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  الإهــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــداء
  أهدي هذا العمل

  ....إلى
من كلله االله بالهیبة والوقار إلى من علمني العطاء بدون انتظار إلى من أحمل اسمه بكل 

  افتخار الذي
على الفضیلة والأخلاق وكان لي درع الأمان الذي أحتمي به والذي وفر لي متطلبات  رباني

وانتظر حتى یرى هذا العمل یشرف على ختامه ... النجاح والتفوق و وجهني إلى طریق الخیر
  ...بلهفة وشوق كبیرین

  ...والدي العزیز الغالي حفظه االله ورعاه وأطال االله في عمره
  ....إلى

جنة تحت قدمیها إلى من حاكت سعادتي بخیوط منسوجة من قلبها إلى ملاكي في التي جعلت ال
الحیاة إلى معنى الحب ومعنى الحنان والتفاني إلى بسمة الحیاة وسر الوجود إلى من كان 

  .....وانتظرت حتى ترى العمل یشرف على ختامه بلهفة وشوق كبیرین ...دعائها سر نجاحي 
  ....ها االله ورعاها وأطال االله في عمرهاوالدتي العزیزة الغالیة حفظ

 .....إلى 
في هذه الحیاة الذي كان له الفضل الكبیر في إنجاز هذا  سندي عباسي صابر.العزیز دزوجي 

  عزیزة على قلبيوكل عائلته ال العمل
  ....إلى 

   إخوتي الأعزاء عبد الباقي وعبد الرحمن إلى أختي الغالیة الطاوس
 ابالوفاء والعطاء إلى من برفقته تأمي إلى من تحلو الحیاة بالإخاء وتمیز  االتي لم تلدهإلى 

  أیة قهري: دربي ةأجمل اللحظات صدیقتي ورفیق اسعدت وعشت معه
  ....إلى 

  ...كل من ساعدني وشجعني من الأهل والأصدقاء
  إلى

الثانیة ماستر كل من وسعتهم ذاكرتي ولم تسعهم مذكرتي، من دون أن أنسى زملاء الدفعة سنة 
  فحص محاسبي

  ....إلیكم جمیعا أهدي ثمرة جهدي
             إیمان                     

  



  

  شــــــــــــــــــــــكر وتقــــــــــــــــــــــــــــــدیر

  

من اصطنع إلیكم معروفا، فإن عجزتم عن مجازاته فادعوا " رسول االله علیه الصلاة والسلام قال
  "له حتى تعلموا أنكم قد شكرتم، فإن الشاكر یحب الشاكرین

وعلیه لا یسعني إلا أن أرفع یدیا متضرعة بالدعاء والشكر الله سبحانه وتعالى أن وفقني 
  .لإتمام هذه المذكرة

  "عباسي صابر" قدیري وعرفاني وامتناني إلى الأستاذ المشرف الدكتور كما أتقدم بشكري وت

والذي لم یبخل علي بإرشاداته ونصائحه وتوجیهاته السدیدة، وكذا صبره وسعة صدره 
وحرصه على إتمام هذا العمل في أحسن الظروف، كما أحي فیه روح التواضع والمعاملة 

  .الجیدة فجزاه االله عني كل الخیر

ي أن أتقدم بالشكر والعرفان إلى السادة أعضاء لجنة المناقشة لتكرمهم بتخصیص ولا یفوتن
  .جزء من وقتهم لقراءة ومناقشة هذا العمل

  وأشكر كل أساتذتي من الطور الابتدائي إلى الطور الجامعي  

وأشكر أیضا كل من أمدني بید المساعدة من قریب أو بعید في إنجاز هذا العمل ولم یتسنى 
 .اسمهلي ذكر 

.عسى االله أن یوفقنا لما فیه خیر لنا  



 ملخـــص
 
 

إلى محاولة معرفة أهمیة محددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة في تطبیق ومعالجة  نهدف من هذا البحث: ملخص
، بإعتبار أن الممارسات المحاسبیة قد تختلف من دولة إلى IAS12الضریبة المؤجلة وفق المعیار المحاسبي الدولي 

، ولذلك تم التحلیل والمقارنة بین مؤسستین هما إلخ ..المالیة والسیاسیة، الإقتصادیة القانونیة، أخرى، بسبب الخلفیة
Samsung  وCevital  من أهم نتائج الدراسة أن لمحددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة أهمیة . 2015خلال سنة

هذه  )نضج( قوةوالتي تختلف مصادرها بسبب درجة ، سفة الدولیةوفق الفل كبیرة في تطبیق ومعالجة الضریبة المؤجلة
  .المحددات

  .ثقافة محاسبیة، ثقافة ضریبیة، ضریبة مؤجلة، مؤسسة إقتصادیة :الكلمات المفتاح

Résume : l’Objectif de cette étude est d'essayer de faire connaître l’importance  des 
déterminants de la culture comptable et fiscale dans l'application et le traitement de l'impôt 
différé conformément a la norme comptable internationale IAS12. Considérant que les 
pratiques comptables peuvent différent d'un pays à l'autre, en raison du contexte juridique, 
économique, financier et politique...etc. donc on fait l'analyse comparative entre les deux 
entreprises économiques SAMSUNG et CEVITAL au cours de l'année 2015. Les 
résultats de l'étude ont conclu qui  les déterminants de la culture comptable et fiscale  
d'une grande importance dans l'application de et le traitement de  l'impôt différé 
conformément a la philosophie internationale, dont les sources diffèrent en raison du 
degré de force (maturité) de ces déterminants. 

Les Mots Clés : culture comptable, culture fiscale, impôt différée, entreprise économique. 
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 مقدمــــة
 

  أ
 

 

بینت العدید من الدراسات بأن التطبیق المحاسبي یعد نتاجا طبیعیا للتفاعل بین التطبیق والنظریات       
وأن هناك مجموعة من الظروف البیئیة التي تؤثر على المفاهیم والمصطلحات المحاسبیة التي تحكم مهنة 

كما أشار العدید من الباحثین أن لكل بلد تطبیقاته المحاسبیة الخاصة . لف دول العالمتالمحاسبة في مخ
، وكذا والمالیة التشریعات الضریبیة، الظروف الإقتصادیة: وأن هذه التطبیقات تتأثر بعوامل معینة مثلبه، 

    .الإعتبارات الإجتماعیة والخصائص البیئیة

دیدها للنتائج الجبائیة المتعلقة باحتساب الضریبة على أرباح تعتمد معظم دول العالم في تح        
وبالتالي فبعض هذه الدول التي طبقت المعاییر المحاسبیة الدولیة  ،الشركات على النتائج المحاسبیة

، فیهاالتي تتمیز بخصوصیات القوانین المطبقة و وجدت بعض العراقیل في تكییفها مع أنظمتها الجبائیة، 
إلى اقتراح وضع لجنة خاصة تتكفل بوضع  المجال الضریبيفي المتخصصین  نالأكادیمییوهذا ما دفع 

قوانین وقواعد جبائیة في شكل معاییر موحدة تطبق عبر العالم، باعتبار أن بعض المفاهیم التي أتت بها 
دد، قامت وفي هذا الص. ضریبیةالقوانین الالمعالجات المبنیة على أساس  طریقةعقدت من  ،هذه المعاییر

هذه الدول بدراسة بعض قوانینها الضریبیة الحالیة بهدف تكییفها مع المعاییر المحاسبیة الدولیة مثل 
مازالت تعاني من وبالتالي یمكن القول أن هناك دول كانت جاهزة للتكیف ودول  ،إلخ...فرنسا، ألمانیا

  .ذلك

التغیرات والتحولات الاقتصادیة، فقد  الجزائر وكغیرها من دول العالم لیست في منأى عن هذه      
شهدت إصلاحات محاسبیة جدیرة مست طبیعة الممارسة المحاسبیة من خلال تبني نظام محاسبي مالي 

الذي یعتمد  )PCN( بدلا عن النظام المحاسبي السابق )IAS/IFRS( المعاییر الدولیة فلسلفة یقوم على
 .أساسا على المقاربة الضریبیة 

بكل معالمه وفلسفته المالیة،  )SCF(ولذلك فإن توجه الجزائر إلى تطبیق النظام المحاسبي المالي        
یجعلها تحاول مسایرة العدید من التغیرات من أهمها علاقة المحاسبة بالجبایة، وجعل المحاسبة لا تأخذ 
من الجبایة إلا أثارها الإقتصادیة والمالیة على الأداء والوضعیة المالیة، أي أن الضریبة بهذا المفهوم 

دورات المحاسبیة المختلفة، ولا بد بذلك أن توزع على هذه ستصبح عبء من الأعباء الناشئة من ال
هذا التحول أدى إلى ظهور مفهوم الضرائب المؤجلة التي . الدورات على أساس إرتباطها وتعلقها بها

  .، وبین الضریبة المؤجلةتسمح بالتمییز بین الضریبة المستحقة
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من قبل  » à la mode«  بیة المعاصرة موضوع الضریبة المؤجلة یعتبر من أحد القضایا المحاس     
بدایة الموضوع تكمن في حیث الأكادیمین والمحللین، خاصة عند القیام بالمقارنات النظریة والتطبیقیة، 

وضع معاییر لقیاس وتسجیل الإختلافات  الذي ألزمبین المحاسبة والقواعد الضریبیة، الموجود الصراع 
الأول یعتمد على المبادئ المحاسبیة ، مقیاسین مؤسسات تعدال وبالتالي بین المحاسبة المالیة والضریبیة،

   .والثاني یعتمد على القواعد الضریبیة

یقدمون سنویا تقریرین على الأقل، الأول من القوائم المالیة  مؤسساتما یلاحظ أن مسیري الوبالتالي      
قواعد حساب الدخل  لأن ،عد الضریبیةوفقا لمبدأ المحاسبة والثاني للأغراض الضریبة عملا بالقوا

ختلف عن المبادئ  عند حساب الدخل المحاسبي، لأن المشرع إستبعد بعض البنود تالخاضع للضریبة 
  . من حساب الضریبة لتكون القیمة مختلفة للأغراض المحاسبیة

) لدخل المحاسبيا - Book(الإختلاف بین معیاري الأرباح المحاسبیة كما تجدر الإشارة إلى أن          
القواعد ، وهذا الإختلاف ناتج عن الإختلاف بین )book-tax differences: (بــ والدخل الضریي  تسمى

 الثانیةو  ،)temporary - timing(هناك نوعان من الإختلافات الأولى مؤقتة و  ،المحاسبیة والنظام الضریبي
الإنخراط في المعاملات أو " یهدف إلىالأول  الدخل لأن .)permanent differences(إختلافات دائمة 

القیام بالمعاملات أو "یهدف إلى  الثاني الدخل أما" الإبلاغ عن سلوكات هدفها زیادة الدخل المالي
  ."التحویلات التي تهدف إلى التخفیض من الدخل الخاضع للضریبة

یرون أن الإهتمام بتطبیق Steven E. Bochner & Douglas J. Clark كما أن العدید من الباحثین منهم         
 Mihir A. Desaiكما یقول  .المرونة في المحاسبةو الضریبة المؤجلة زاد بسبب إستعمالها في إدارة الأرباح 

والخاضع للضریبة یسمح بإتخاذ الكثیر من القرارات  الماليدخل ال عن أن نظام التقریر 2006سنة 
  ."the province of much creative decision-making " الإبداعیة

هو  2010وبالتالي یمكن القول أن أحد رهانات تطبیق النظام المحاسبي المالي منذ بدایة سنة          
محاولة التكیف بما جاءت به الممارسات المحاسبیة والضریبیة وفق المرجعیة الدولیة، وكثیرا منها ما تكون 

وممارسي المهنة،  وهذا بسبب الإختلافات في المحیط الإقتصادي یشوبها الغموض من طرف الأكادیمین 
  .، والذي یندرج في إطار محتوى الثقافة المحاسبیة والضریبیةوالمالي والقانوني مقارنة بالدول المتقدمة



 مقدمــــة
 

  ت
 

الثقافة المحاسبیة والضریبیة ودرجة تأثیرها على تطبیق  موضوع محددات البحث في ومنه یعتبر          
من أجل محاولة إزالة هذا  مهم، IAS12ة الضریبة المؤجلة وفق المعیار المحاسبي الدولي ومعالج

في ظل ما سبق ذكره، تتبلور معالم الإشكالیة الأساسیة لهذا البحث، والتي یمكن صیاغتها . الغموض
  :على النحو التالي

الضریبة المؤجلة في ة جما مدى أهمیة محددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة على تطبیق ومعال
  ؟ (Samsung) والأجنبیة(CEVITAL)  المؤسسات الإقتصادیة الجزائریة

رتأینا تقسیم التساؤل الرئیسي إلى أسئلة إوحتى نتمكن من الإحاطة بكل جوانب موضوع البحث فقد    
  :فرعیة یمكن صیاغتها كما یلي

 ؛ما هي محددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة -
ما هي أسس تطبیق ومعالجة الضریبة المؤجلة في المؤسسات الإقتصادیة الجزائریة والأجنبیة   -

 ؛IAS12وفق المعیار المحاسبي 
النصائح الممكن تقدیمها للمؤسسات الجزائریة من أجل التطبیق والمعالجة للضریبة  هي ما - 

 المؤجلة وفق الفلسفة الدولیة؛
 فرضیات البحث: 

هذا الموضوع ومحاولة الإجابة على إشكالیته، سنعتمد على الفرضیة الأساسیة قصد دراسة وتحلیل   
  :الآتیة

في تطبیق ومعالجة الضریبة  كبیرةمحددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة لها أهمیة "         
 "  IAS12المؤجلة في المؤسسات الإقتصادیة الجزائریة والأجنبیة وفق المعیار المحاسبي 

تقودنا هذه الفرضیة الرئیسیة إلى طرح فرضیات جزئیة على نحو یُساعد البحث للوصول إلى أهدافه،  
    :وذلك كما یلي

 ؟ وجد محددات للثقافة المحاسبیة والضریبیة في المؤسسات الإقتصادیة الجزائریة والأجنبیةت - 
ریة والأجنبیة وفق معالجة الضریبة المؤجلة في المؤسسات الإقتصادیة الجزائو  لا یتم تطبیق - 

 ؟ IAS12المعیار المحاسبي 
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محددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة لها أثر على تطبیق ومعالجة الضریبة المؤجلة في  - 
 ؟ ةالمؤسسات الإقتصادیة الأجنبیة والجزائری

 مبررات اختیار الموضوع :  

  :یمكن تلخیص مبررات إختیار الموضوع بالعناصر التالیة

 :عوامل ذاتیة  - أ

ومحاولـة طـرح نقـاش علمـي حـول الدراسـات الجبائیـة علـى مسـتوى الجزئـي، التّخصص في  في رغبةال     
ـــة وتطبیقهـــا فـــي المؤسســـات الإقتصـــادیة الجزائریـــة وفـــق  الغمـــوض الـــذي یحـــیط بموضـــوع الضـــریبة المؤجل

 .الفلسفة الدولیة

 :عوامل موضوعیة  - ب
المؤسسة الإقتصادیة على الصّعید الـدولي  في  تطبیق ومعالجة الضریبة المؤجلةإنّ الإطّلاع على  - 

تطبیقها على ت التي ساعد المحددات الثقافیة والضریبیةفي  بحثأ نيومُقارنتها بحالة الجزائر جعل
 ؛  ومعالجتها محاسبیا

تطبیـــق ومعالجـــة الضـــریبة المؤجلـــة علـــى القـــوائم الرغبـــة فـــي معرفـــة القیمـــة المضـــافة التـــي یقـــدمها  - 
 تصادیة؛المالیة للمؤسسات الإق

 أهمیة الموضوع :  

:عوامل هي 03تتجلى أهمیة موضوع البحث من خلال   

 مـــن الإهتمامـــات الحدیثـــة  لـــدى البـــاحثین فـــي المجـــال  الضـــریبة المؤجلـــةهـــو كـــون : العامـــل الأول
 ؛الجبائي

 الدولي  أن تطبیق الضریبة المؤجلة وفق المعیار المحاسبيهو :العامل الثانيIAS12  یتطلب وجود
 للثقافة المحاسبیة والضریبیة؛محددات 

 تطبیـــق ومعالجــة الضـــریبة المؤجلـــة ضـــمن توعیـــة المؤسســات الإقتصـــادیة بأهمیـــة : العامــل الثالـــث
 .القوائم المالیة
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    : تحدید إطار الدراسة - 5

أهمیة محـددات  ، حیث یعالج مشكل البحث مدىبواقع المؤسسة الإقتصادیة الجزائریةیتعلق البحث        
، الجزائریـة المؤسسـات الإقتصـادیة تطبیق ومعالجة الضـریبة المؤجلـة فـي الثقافة المحاسبیة والضریبیة على

مقارنـــة بـــین المؤسســـة الإقتصـــادیة الجزائریـــة دراســـة تطبیقیـــة  وإضـــافة إلـــى دراســـة نظریـــة تـــدعیما للبحـــث، 
CEVITAL الكوریة الجنوبیة  والمؤسسة الأجنبیة Samsung .   

  : أهداف الدراسة- 6

بالإضافة إلى الإجابة عن التساؤل الأساسي في إشكالیة البحث واختبار صحة الفرضیات المتبناة فإنّ     
  :هذه الدرّاسة تهدف إلى

 ؛التعرف على محددات الثقافة المحاسبیة في المؤسسات الإقتصادیة الجزائریة والأجنبیة - 
بتطبیـــق  ومعالجــــة الضــــریبة موضــــوع الدراســــة  الإقتصـــادیة التعـــرف علــــى مـــدى قیــــام المؤسســــات - 

 ؛IAS12المؤجلة وفق المعیار المحاسبي 
للصــــعوبات التــــي تواجــــه تطبیــــق ومعالجــــة الضــــریبة المؤجلــــة فــــي المؤسســــة وضــــع إطــــار شــــامل  - 

  الإقتصادیة الجزائریة؛
في تطبیـق ومعالجـة الجزائریة  تقدیم التوصیات اللازمة التي یُمكن أن تساعد المؤسسة الإقتصادیة - 

 .الضریبة المؤجلة

 منهجیة البحث:     

بهــدف الإســتجابة لمتطلبــات هــذه الدراســة، فقــد تمــت الإســتعانة بالمنــاهج المعتمــدة فــي الدّراســات          
عنـد عـرض  و المـنهج التحلیلـي المنهج الوصـفيالاقتصادیة والمالیة حسب الحاجة، بحیث إعتمدنا على 

  .هیم المتعلقة بالموضوع على مستوى الفصل الأول والثاني من هذه الدراسةمختلف التعاریف والمفا

كمــا نشــیر إلــى أنــه تمــت محاولــة إســقاط الجــزء النظــري مــن دراســتنا هــذه علــى الفصــل التطبیقــي،        
الــذي یحــاول تفســیر وجــود ظــاهرة  مــنهج البحــث التفســیري و مــنهج دراســة حالــةمعتمــدین فــي ذلــك علــى 

ـــارن ، مجتمـــع البحـــثمعینـــة فـــي عینـــة  ـــنهج المق الإقتصـــادیة الجزائریـــة  مؤسســـةالعنـــد المقارنـــة بـــین والم
CEVITAL الكوریة الجنوبیة والمؤسسة الأجنبیة Samsung.  
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 الدّراسات السابقة المتعلقة بالموضوع:  

  : هناك العدید من الدراسات السابقة أهمها     

أثر عدم تبني المعیار : ، مذكرة ماجستیر في المحاسبة، بعنوانعمر تركي هزاع العجیلي دراسة - 
دراسة إختباریة لمصرف الشرق  ،، ضرائب الدخل على القوائم المالیةIAS12المحاسبي الدولي 

، من أهم نتائج الدراسة أن عدم 2013 ، سنةالأردن، الشرق الأوسطجامعة  الأوسط العراقي للإستثمار،
والتي لم  المالي، وقائمة التدفقات النقدیة، یؤثر على قائمة المركز IAS12تطبیق المعیار المحاسبي 

 .یظهر لها أثر مما یؤثر على عدالة القوائم المالیة للمصرف
أثر الإختلاف في تطبیق معاییر : مذكرة ماجستیر في المحاسبة، بعنوان، جمال كامل محمددراسة  - 

عن ضرائب الدخل في القوائم المالیة  لشركات المحاسبة وقانون الضرائب على القیاس والإفصاح 
أنه توجد إختلافات كثیرة وجوهریة بین  ، من أهم نتائج الدراسة2011سنة جامعة القاهرة، ، المقاولات

المعالجات المحاسبیة للعدید من بنود عقود المقاولات، عن المعاملات الضریبیة، بالإضافة إلى أن 
 .بالمحاسبة عن الضریبة المؤجلة القوائم المالیة تتأثر

مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات، في مقال ، جاوحدو رضا، حمدي جلیلة إیماندراسة  - 
، 2014، سنة دراسة میدانیة -الأثر الضریبي الناتج عن تبني المعاییر المحاسبیة الدولیة: بعنوان

في مجال المحاسبة بسبب المعاییر المحاسبیة من أهم نتائج الدراسة هو أن التعدیلات الحاصلة 
 .الدولیة تستدعي الحاجة توافقها مع التشریعات والقوانین الضریبیة المعمول بها حالیا

  :، مقال بعنوانEric DELESALLE  دراسة - 

L’IMPOT DIFFERE : DES PRATIQUES COMPTABLES A AMELIORER 

، بفرنسا، من أهم نتائج الدراسة أن موضوع الضریبة المؤجلة یعتبر من القضایا 2001سنة 
 . الإستراتیجیة في المؤسسات الإقتصادیة الفرنسیة

تأثیر الضریبة المؤجلة على : بعنوانمقال ، Bernard Olivero،Nadia Sbei Trabelsiدراسة  -
المعلومات الداخلة في حساب النتیجة، دراسة مقارنة بین عینة من الشركات تعتمد على المعاییر 

، من أهم نتائج الدراسة أن هناك إختلاف في معالجة 2008المحاسبیة الأمریكیة والعالمیة، سنة 
 .الضریبة المؤجلة بین المعاییر الأمریكیة والعالمیة
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: مذكرة للحصول على شهادة خبیر في المحاسبة، بعنوان ،Abdeslam OUKHELLOUة دراس -
دراسة حالة عینة من الشركات التابعة  - مراجعة الضریبة المؤجلة الانطلاق في إشكالیة وعملیة

ه یجب القیام بمراجعة للضریبة ، من أهم نتائج الدراسة أن2006سنة ، المغربیة في الشركات الأجنبیة
 .في المؤسسات الإقتصادیة المغربیة حتى یتم تطبیقها وفق المعاییر المحاسبیة الدولیة المؤجلة

من خلال الدراسات السابقة وجدنا أن هناك قصورا في التطرق إلى موضوع محددات الثقافة           
ي الدولي وفي المعیار المحاسب المحاسبیة والضریبیة ودرجة أثرها على تطبیق ومعالجة الضریبة المؤجلة

IAS12 ولذلك ستنطلق دراستنا من أجل توضیح المحیط المحاسبي العربي، وذلك خاصة في ،
كدراسة  الإختلافات في نتائج الدراسة بین التطبیق على المؤسسات الأجنبیة والعربیة والتي منها الجزائریة

  .حالة

 مساهمة البحث :  

بالإضافة لمحاولة هذا البحث تدارك بعض الجوانب التي تم إغفالها في الدراسات السابقة، فإنّ      
  :مُساهمة هذه المذكرة تتمثل فیما یلي

محـــددات الثقافـــة المحاســـبیة والضـــریبیة فـــي المؤسســـات الإقتصـــادیة توضـــیح الأســـاس النظـــري لمفهـــوم  - 
 والأجنبیة؛ الجزائریة

تطبیق ومعالجة الضریبة المؤجلـة فـي المؤسسـات  فيمحددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة إبراز أهمیة  - 
 والأجنبیة؛ الجزائریةالإقتصادیة 

فهـم  أجـل تقدیم التوصیات لمسیري مصلحة المحاسبة والمالیة في المؤسسـات الإقتصـادیة الجزائریـة مـن - 
لمؤجلــة وفهــم النقــائص الموجــودة فــي مــن أجــل تطبیــق الضــریبة او  ،IAS12فلســلفة المعیــار المحاســبي 

 .المحیط الإقتصادي والمالي الجزائري

 خطة وهیكل البحث:   

أهمیة محددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة على تطبیق موضوع وقد إقتضت عملیة معالجة       
 دراسة تحلیلیة مقارنة بین ومعالجة الضریبة المؤجلة في المؤسسات الإقتصادیة الجزائریة والأجنبیة

(CEVITAL-Samsung)  ، من هذه الزاویة تقسیمه إلى ثلاث فصول، تسبقهم مقدمة وتعقبهم خاتمة



 مقدمــــة
 

  د
 

الفرضیات التي جاءت في مقدمة البحث، وفي الأخیر  ختبارإ تضمنت تلخیصا عاما وعرض نتائج و 
  .تواصلسنقدم مجموعة من التوصیات التي نعتبرها ضروریة بهدف بعث البحث الم

إطار نظري حول محددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة، من خلال التعریف  تناولنا فیه :الفصل الأول
، كذلك حاولنا التعریف بمحددات والفروقات بینها بمفهوم التنظیم المحاسبي، وتصنیف النظم المحاسبیة

  .رالثقافة المحاسبیة ومحددات الثقافة الضریبیة، ثم تشخیص لحالة الجزائ

دراسة العلاقة بین محددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة و تطبیق ومعالجة  تناولنها فیه :الفصل الثاني 
من خلال التعریف المعیار المحاسبي محل  ،IAS12الضریبة المؤجلة وفق المعیار المحاسبي الدولي 

الدراسة، وشرح ما هیة الضریبة المؤجلة، وكیفیة المعالجة المحاسبیة لها وفق النظام المحاسبي المالي في 
الجزائر، ثم شرح بعض الإشكالیات التي تواجه الممارسین لمهنة المحاسبة في الجزائر عند محاول تطبیق 

  .المعیار

الجزائریة، ومؤسسة  )CEVITAL(حالة مقارنة بین مؤسسة  عبارة عند دراسة كان: الفصل الثالث
)Samsung(  الكوریة الجنوبیة، من حلال  التعریف بالمؤسستین وأهم خصائصم المالیة، ثم حاولنا

 تشخیص لمحددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة لكل مؤسسة، ثم تحلیل الأهمیة النسبیة للضریبة المؤجلة،
كذلك و . المالیة هاهدافأومدى أثرها على تحقیق والمعالجة المحاسبیة،  ا في كلتا المؤسستینومصادره

  .ة الضریبة المؤجلة في المؤسستین محل الدراسةجحاولنا إبراز أهمیة هذه المحددات على تطبیق ومعال
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 :تمهید

إلخ، ...كل نظام محاسبي یستمد خصائصه من المحددات الإقتصادیة والمالیة والسیاسیة والثقافیة      
، مقارنة بین الدول، حیث نلاحظ أن توجه الأنظمة المحاسبیة نحو المحاسبیة تعطیه الخصوصیة التيو 

، والمستمدة أصلا من الثقافة المحاسبیة الأمریكیة )IAS/IFRS(المرجعیة المحاسبیة الدولیة 
والأنجلوسكسونیة جعل العدید من الدول یحاولون التكیف معها، بالرغم من النقائص الموجودة على 

هذا الأمر یفرض علیها ضرورة الفهم الواسع للثقافة المحاسبیة . الجزائر مستوى المحددات مثل حالة
  .تطبیق المعاییر المحاسبیة والإصلاح في نفس الوقت التكیف مع والضریبیة لمحاولة

  :وبالتالي سنتناول هذا الفصل ثلاث مباحث كالتالي      

  ؛التنظیم والتصنیف المحاسبي الدولي: المبحث الأول
  ؛مفهوم محددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة: نيالمبحث الثا

  .في الجزائر الثقافة المحاسبیة والضریبیةتشخیص  :المبحث الثالث
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  التنظیم والتصنیف المحاسبي الدولي: المبحث الأول

 تشابه هنـاك یكـون لذلك تتشابه، قد الحالات بعض وفي ،أخرى إلى دولة من البیئیة العوامل تختلف    
 سوف المختلفة البیئات ذات والدول المتشابهة، البیئیة العوامل ذات الدول بین المحاسبیة الأنظمة في

 الأنظمة وتصـنیف بتشـخیص إهتمت التي الدراسات أكدت وقد المحاسبیة، أنظمتها حتما تختلف
 والآخر أنجلوسكسوني أحدهما رئیسیان محاسبیان نموذجان وجود الدولي المستوى على المحاسبیة

   .، وبالتالي سنقوم في هذا المبحث بتحلیل ذلكأوربي

  التنظیم المحاسبي ومصادر مفهوم: المطلب الأول

  والمحیط المحاسبي مفهوم التنظیم المحاسبي: أولا

التنظیم هو علم یصیغ المبادئ التي تدیر نشاط المؤسسات، ویتمثل في تحدید مهام، وإسنادها   
، توزیع )مصالح، دوائر، وظائف(تجمیع هذه المهام وهؤلاء الأشخاص في وحدات عمل لأشخاص، ثم 

  .       إلخ...تصالإأنظمة  كریسمسؤولیات، تفویض السلطة وت
أما التنظیم المحاسبي فهو محاولة وضع إطار عام للممارسات المحاسبیة، ووضع ضوابط وحلول 

تعتبر المعاییر المحاسبیة إحدى الأدوات الأساسیة للتنظیم للمشاكل التي قد تواجه التطبیق العملي لها، و 
المحاسبي، لذلك تدخل جهود التوافق المحاسبي سواء على المستوى الوطني أو الدولي في سیاق عملیة 
التنظیم المحاسبي، حیث نلاحظ جلیا أن الاختلاف في الممارسات المحاسبیة بین الدول هو ناتج عن 

تنظیم المحاسبي المبني على أسس نظریة معینة، والموضوع ضمن مسار معین إتباع طرق مختلفة في ال
  1.للتوحید المحاسبي

العوامل : أما المحیط المحاسبي یقصد به مجموعة العوامل المؤثرة على المحاسبة مثل
   2.في هذا المحیط والتي تؤثر على قرارات الفاعلینالمالیة، السیاسیة، الإجتماعیة، الثقافیة، الإقتصادیة، 

  مصادر التنظیم المحاسبي: ثانیا

  :إن مصادر التنظیم المحاسبي تختلف من دولة إلى أخرى، ویمكن ذكر أهمها
                                                           

النظام المحاسبي المالي في  :ملتقى دولي حولشعیب حمزة، غالیب عمر،  التنظیم المحاسبي في المدرستین الفرنسیة والأمریكیة،  1
  .2: ، صISA (،2011(والمعاییر الدولیة للمراجعة ) IAS -IFRS(مواجھة المعاییر الدولیة للمحاسبة 

2  Elena BARBU, harmonisation comptable internationale et environnement comptable :de l’influence a 
l’interaction, l’laboratoire  orléanais d’économie et gestion, France,2005,p:6. 
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 ؛)إلخ...القانون التجاري، قانون الشركات( القوانیین والتشریعات  - 
 المحاسبة؛الإرشادات و التوصیات المحاسبیة الصادرة عن الهیئات المشرفة و المهتمة بمهنة  - 
 ؛المعاییر المحاسبیة الصادرة عن الهیئات المهنیة المتخصصة - 
 3.القواعد الصادرة عن الهیئات الحكومیة - 

  تصنیف النظم المحاسبیة : المطلب الثاني

من التصنیفات للأنظمة المحاسبیة، التي قام بوضعها الباحثین في مجال المحاسبة  هناك العدید       
 الذي یرى أن النظم المحاسبیة تصنف إلى 2007سنة  Doupnik &Perera تصنیفأشهرها الدولیة، 
والتي  عادلة تقودها التجارة متطورة الأول صنف أساسي یحتوى على نوعین من الدول، دول :صنفین 

والتي تمثل  ودول تحركها الحكومة وتهیمن علیها الضرائب ،تمثل النموذج الأنجلوسكسوني والأمریكي
، وصنف ثانوي یحتوي على دول الإقتصاد التجاري والحكم الشدید مثل هولندا، ودول ربیةدول القارة الأو 

  :كما قام بتصنیف الدول إلى عائلات كما یلي. الممارسات التجاریة والممارسات المهنیة مثل بریطانیا

 ؛)أسترالیا ونیوزیلندا والمملكة المتحدة وأیرلندا( دول القواعد والممارسات المهنیة - 
 ؛)أمریكا، كندا، إسرائیل( بهیئة تنظیم الأوراق المالیة في أمریكا  تثر تأدول  - 
 ؛)إیطالیا( دول القانون التجاري والتأثر بالخارج  - 
 ؛)فرنسا، بلجیكا، إسبانیا( دول تعتمد التخطیط  - 
 ؛)ألمانیا، الیابان(على أساس القواعد تعتمد دول  - 
 4.)السوید( إقتصادیة وخاضعة للسیطرة دول  - 

 يالأنجلوسكسون يالمحاسب النموذج :أولا

 هذا یظم و الصناعیة، الثورة ظهور مع عشر التاسع القرن في الأنجلوسكسونیة المحاسبة ظهرت     
 أسترالیا،: ، مثل  الكومنولث في الأعضاء الدول بینها من الدول من كبیرة تشكیلة المحاسبي النموذج

                                                           
، 2010بورویسة سعاد، أثر تطبیق معاییر المحاسبة الدولیة في المؤسسة الإقتصادیة، مذكرة ماجستیر في العلوم الإقتصادیة، جامعة قسنظینة،  3

   .36-34: ص

  
4  Jeno BEKE, Comparative Analyses in International Accounting information systems,International 
Management Journal, Hungary,Vol. 1 No. 1-2 (January-December, 2012), p:3-4. 
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. إلخ...سنغافورة باكستان، نیوزیلندا، أندونیسیا، كونغ، هونغ بریطانیا، الأمریكیة، المتحدة الولایات كندا،
  :التالي یوضح أهم دول النموذج الأنجلوسكسوني) 1- 1(والجدول 

  أهم دول النموذج المحاسبي الأنجلوسكسوني) 1-1(جدول  

  
Source : Gustavo Tanaka,The Influence of the Cultural, Legal, Economic and Financial, Historical 
and Political Factors on the Accounting System: Peruvian Case,Research on management strategy Vol. 
7,2011,p :10. 

  
نلاحظ أن دول النموذج الأنجلوسكسوني تتضمن الدول الناطقة باللغة ) 1- 1( من خلال الجدول     

 الأنجلوسكسونیة المحاسبة وتتمیز .وأغلب مستعمراتها إلخ...أسترالیا ،بریطانیا، أمریكا: مثل الإنجلیزیة
 : التالیة بالخصائص

 بالأهداف قائمة یتضمن نظري بناء هو مفاهیمي إطار وجود على الأنجلوسكسونیة المحاسبة تقوم -
 قد و .التطبیقیة للمعاییر العامة المبادئ و المحاسبیة   للمعلومات النوعیة الخصائص و المفاهیم و
  المالیة المحاسبة معاییر مجلس قبل من الأمریكیة الولایات المتحدة في المفاهیمي الإطار وضع تم
)FASB( المحاسبة معاییر مجلس طرف من تم وضعه بریطانیا فقد في أما)ASB( سنة إنشاؤه تم ، 

 المالیة المعلومةحیث  المالیة، القوائم عرض من للهدف تحدیدا المفاهیمي  الإطار ویتضمن  1990
 و المستثمرین لحمایة تسعى بذلك و رشیدة قرارات اتخاذ أجل من المستثمرین لخدمة أساسا موجهة

 ؛المدخرین

 عن إجابة توفیر في یبحث لا الذي العام القانون هو الأنجلوسكسونیة الدول في القانوني النظام - 
 فإن لذلك مدون غیر قانون ذات دول هي الأنجلوسكسونیة الدول أن حیث الخاصة، الحالات
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 تحدید على مقتصرة تكون و إلزامیا، عاطاب تأخذ ما قلیلا المالیة المعلومات بعرض المتعلقة القوانین
  ؛المهنیین للخبراء التطبیقیة القواعد إعداد مهمة تترك و عامة قوانین

 مع وتبادلیة متینة علاقة مقابل السیاسیة السلطات عن التنظیمیة النصوص معدي ستقلالإ - 
 ؛مستثمرین محللین، جمهور، من المحاسبیة، المعلومات مستخدمي

 مالیة أسواق الدول هذه في فنجد السوق، نحو توجهال ذات الدول في الأنجلوسكسوني النموذج یطبق - 
 . بأكمله الإقتصاد تمویل تضمن متطورة جد

 النتیجة تحسب و المحاسبي القانون على تأثیر أي الضرائب تمارس لا الأنجلوسكسونیة البلدان في - 
 من نوعین المؤسسة تقدم بالتالي و المحاسبیة، النتیجة عن مستقل بشكل للضریبة الخاضعة
 الدولة إعتماد عدم إلى ذلك في السبب یرجع و محض، ضریبي والآخر مالي أحدهما الحسابات

 لإحتیاجات تستجیب  التي بالطریقة الحسابات تصنیف یتم حیث الدخل، قائمة على مباشرة
 5.تالمعلوما من المساهمین

الولایات المتحدة الأمریكیة یعتمد على الأسواق التي تعتبر العامل  تنظیم المحاسبة في كما أن     
، بحیث أن عملیة الإعداد والإلتزام وتطبیق المعاییر المحاسبیة، المؤثر الأكبر في النظام المحاسبي

من طرف  )GAAP( ، والإعتراف المبادئ المحاسبیة)SEC(یخضع لسلطة هیئة تنظیم الأوراق المالیة 
بالإضافة إلى المعاییر المحاسبیة الصادرة عن  مجلس معاییر لجنة تنظیم تداول الأوراق المالیة، 

وحسب الإطار الفكري للمعاییر المحاسبیة في الولایات المتحدة الأمریكیة . )FASB(المحاسبة المالیة 
فإنه ینبغي أن تكون المعلومة والبیانات التي تحتویها التقاریر المالیة مفیدة، بحیث تساهم بشكل فعال في 

  .، ویستفید منها كل الأعوان الإقتصادیونعملیة إتخاذ قرارات الإستثمار
كذلك التطبیقات المحاسبیة في بریطانیا تتأثر بالأسواق المالیة، كما هو الحال في الولایات المتحدة       

الأمریكیة، إلا أن الفرق بینها یكمن في أن  الأسواق المالیة لم تكن المسیطرة على عملیة تنظیم وتقنیین 
ت أكثر منه من قوانیین الأسواق التأثیر الأكبر لقوانیین الشركاالمحاسبة في بریطانیا، بحیث یكون 

  6.المالیة

                                                           
   .36-34: ، ص2010، مرجع سابقبورویسة سعاد،  5

6 العلوم ، أطروحة دكتوراه في BPشعیب شنوف، الممارسة المحاسبیة في الشركات متعددت الجنسیات والتوحید المحاسبي العالمي حالة  
  .36-34: ،ص2007الإقتصادیة، جامعة الجزائر،
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وبالتالي یمكن القول أن دول النموذج المحاسبي الأنجلوسكسوني یكون فیها تأثیر المعاییر     
  . ة لذلكأالمحاسبیة الدولیة على معاییرها الوطنیة أسهل وأسرع بسبب بیئتها الإقتصادیة المهی

  الأوربي يالمحاسبالنموذج  : ثانیا
 و عشر، الرابع القرن إلى ورهاذج تمتد حیث بالأحداث حافلا الأوربیة المحاسبة تاریخ یعتبر       

 على تطبیقها مجال تحدید ذلك یعني ولا النموذج، هذا على )القاریة( الأوربیة المحاسبة تسمیة تطلق
والجدول  .إلخ...الیابان كالجزائر، الأوربیة القارة إلى تنتمي لا علیه كثیرة دولا تعتمد لكن و فقط، أوربا

    :التالي یوضح أهم دول  النموذج المحاسبي الأوربي
  أهم دول  النموذج المحاسبي الأوربي) 2- 1(جدول 

Source : Gustavo Tanaka,The Influence of the Cultural, Legal, Economic and Financial, Historical 
and Political Factors on the Accounting System: Peruvian Case,Research on management strategy Vol. 
7,2011,p :11. 

تركیا، الیونان، : دول النموذج الأوربي هي متعددة مثل نلاحظ أن )2- 1( من خلال الجدول      
النموذج  خصائص أهم تتمثل و .إلخ، وهي مختلفة من حیث اللغة والثقافة ..مصر، مالي، فرنسا

 :یلي ما في المحاسبي 
 مدونة قوانین یتضمن ،مدني قانون نظام الأوربي المحاسبي للنموذج المطبقة الدول في یسود - 

 ینص  الغالب وفي .للربح الهادف المشروع تحكم أساسیة ثانویة مقاییس إعداد خلال من للشركات
 إلى بالإضافة هذا محددة، خطوات حسب )المساهمة شركات( الشركات إنشاء ضرورة على القانون
 حیث المهنیة، الأحكام و للتقدیرات فرصة أي ترك عدم لدرجة بالتفصیل یتمیز محاسبي قانون وجود
 إتجاه هناك یكون لذلك الصارمة، و الموحدة العادل العرض و التسجیل إجراءات من مجموعة تحدد
 .الإقتصادي الجوهر على القانون الشكل تغلیب نحو

 دورا المهنیة المنظمات تلعب بذلك و الدول، هذه في للمحاسبة الرئیسي المنظم هي الدولة تعتبر  - 
 یكون و بنشرها، تقوم التي الآراء خلال من الدولة تتخذها التي للمواقف تأییدها تقدیم في یتمثل ثانویا
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 أن تعتبر حیث الموضوعة، القوانین مع تتماشى بمعنى منظمة حسابات على الحصول الدولة هدف
 النشاط بتوجیه لها تسمح التي بالطریقة الدولة تتولاها أن یجب المحاسبة معاییر وضع مسألة

 فمن .تطبیقها متابعة و المعاییر وضع مسؤولیة لها ترجع لذلك المرغوبة، الوجهة نحو الإقتصادي
 السیاسة لخدمة موجه معلوماتي كمصدر المحاسبة العمومیة السلطة تستعمل الكلي الإقتصاد وجهة

 . الإقتصادیة
 في و المالیة، القوائم مقروئیة یسهل متكامل و متناسق إطار تطبیق إلى المحاسبة مهنة تنظیم یقود - 

 خلاله من یتم و به، المؤسسات تلتزم وطني محاسبي مخطط إعتماد في الإطار هذا یتجسد الغالب
 المضافة القیمة بحساب التصنیف هذا یسمح و .طبیعتها حسب المالیة القوائم في الحسابات تصنیف

 جهات مستثمرین، عمال، :معها المتعاملة الأطراف على توزیعها كیفیة و المؤسسة تنتجها التي
 . الوطنیة المحاسبة مع علاقة تربطها بالتالي و ...عمومیة

 فلا الأوروبي، المحاسبي النموذج في المحاسبیة الممارسة على كبیر تأثیر الضریبیة للتشریعات - 
 القوائم في موضحة و السجلات في مقیدة كانت إذا إلا الضریبة لأغراض النشاط مصاریف تخصم
 7.ةالمالی

البحوث والدراسات الأكادیمیة التي حاولت تصنیف الأنظمة المحاسبیة، وتحدید أهم  ا أنكم        
  :، وجدت أن هناك العدید من نقاط الإختلاف، كما یوضحها الجدول التاليخصائصها

  نقاط الإختلاف بین النظام المحاسبي الأوربي والأنجلوسكسوني )3- 1(جدول 
  النظام المحاسبي الأوربي  القواعد المحاسبیة

Continental European  
  النظام المحاسبي الأنجلوسكسوني

Anglo-Saxon  
  قواعد الإعتراف والتقییم

محدود، التكلفة التاریخیة أساس التقییم   إستعمال القیمة العادلة
  السائد

  ضروري 

  غیر مطلوب مطلوب   الإعتراف بالإحتیاطات القانونیة
معالجة تسویة تحویل  العملات 

  الأجنبیة
وفقا لمبدأ الحیطة، لا یتم الإعتراف 

 بالمكاسب غیر المحقق
یجب الإعتراف بالمكاسب  والخسائر غیر  

  المحقق
یتم الإعتراف بالمصاریف عند تكبدها    معالجة عقود الإنشاء

 ویتم الإعتراف بالإیرادات عند الفوترة
یتم الإعتراف بالإیرادات والمصاریف وفق  

  نسبة الإنجاز في تاریج التقاریر المالیة
                                                           

   .36-34: ، ص2010، مرجع سابقبورویسة سعاد، 7
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  یسمح برسملة مصاریف القروض لا یسمح برسملة مصاریف القروض  معالجة تكالیف الإقتراض
أثر تصحیح الأخطاء والتغیر 

  في السیاسات المحاسبیة

  یؤثر على نتیجة السنوات السابقة لا یؤثر على نتیجة السنوات السابقة 

  الإفصاح وقواعد المراجعة
حجم المعلومات المالیة في 

  التقاریر المالیة

  واسع  محدود 

المصاریف التشغیلیة مصنفة وفق    بناء حساب الربح والخسارة
 طبیعتھا

  مصنفة وفق الوظیفةالمصاریف التشغیلیة 

بیان التدفقات النقدیة و بیان 
  التغیرات في حقوق الملكیة

  مطلوب غیر مطلوب

  مطلوب غیر مطلوب  الإفصاح عن توزیعات الأرباح

الإفصاح عن الأحداث بعد فترة 
  التقریر

  مطلوب غیر مطلوب

الإفصاح عن العناصر المحتملة 
  أو الطارئة

  مطلوب غیر مطلوب

  مطلوب غیر مطلوب  القطاعاتتقاریر 

  إلزامي غیر إلزامي  مراجعة التقاریر المالیة

source : Adela DEACONU,Anuţa BUIGA,accounting and the environmental factors - an empirical 
investigation in post-communist romania,accounting and management information systems,vol. 10, no. 2, 
pp. 135–168, 2011, p : 05. 

أن هناك إختلاف بین النموذج المحاسبي الأوربي  )3- 1(نلاحظ من خلال الجدول            
والأنجلوسكسوني في العدید من الممارسات المحاسبیة، مثل الإختلاف في طرق التقییم، وقیمة المعلومة، 

  .إلخ...وطرق الإفصاح

  محددات الثقافة المحاسبیة والضریبیةمفهوم : المبحث الثاني

وخصائصه، تتكون من العوامل المؤثرة فیه، والتي قد تكون إقتصادیة،   النظام المحاسبيطبیعة    
  :والتي سوف یتم التطرق لها في هذا المبحث كما یلي إلخ،...مالیة، قانونیة، ثقافیة

  العوامل المؤثرة في النظام المحاسبي: المطلب الأول

  :العدید من العوامل التي یمكن أن تؤثر على النظام المحاسبي أهمها هناك 
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 ه في بعض الدول البیانات المالیة المنشورة، تشكل أساسا للإخضاع حیث أن: النظام الضریبي
وتقدم إلى السلطات الضریبي، بینما في دول أخرى تعدل البیانات المالیة للأغراض الضریبیة، 

حیث أن العدید من المؤسسات .التقاریر المرسلة إلى المساهمینالضریبیة بشكل منفصل عن 
، مثلا في )المعجل( إستخدام الإهتلاك المتزاید  الإقتصادیة تحاول تقلیل الدخل الضریبي من خلال

الأمریكیة إستخدام الإهتلاك المتزاید للأغراض الضریبیة  تالولایات المتحدة الأمریكیة یسمح للمؤسسا
للأغراض المالیة، مما یطرح قضیة الفروقات بین الدخل الضریبي والمحاسبي،  والإهتلاك الخطي

مقارنة  USAوالتوفیق بینهم من خلال الضریبة المؤجلة، التي تعتبر أحد القضایا الرئیسیة في 
 .إلخ...فرنسا، ألمانیا، الیابان: ببعض الدول الأخرى مثل

 أهم الأطراف المقدمة للتمویل للمؤسسات الإقتصادیة، هم الأسر  حیث یعتبر: النظام المالي
حیث أنه في البلدان التي یهمن علیها التمویل المقدم من طرف  إلخ،...والعائلات والبنوك والحكومات

غالبا لأنه  ،ضغط أقل في المسائلة  والإفصاح عن المعلومات والحكومات یكون فیها ك والأسرو البن
الحكومة ممثلة في مجلس الإدارة وبالتالي ستكون قادرة على الحصول على ما تكون البنوك و 

المعلومات من أجل إتخاذ القرارات من داخل المؤسسة، بینما المؤسسات الإقتصادیة التي تكون 
عرضة للإكتتاب العام، سوف تكون مطالبة بتوفیر المعلومات لكل الأطراف الأخذة وحسب إحتیاجهم 

  .لها
 یكون من الضرروي علیها أن  أن البلدان التي تعاني من إرتفاع معدلات التضخمحیث  :التضخم ،

والتي تتطلب القیام  تأخذ بالممارسات المحاسبیة التي تعالج أثارها السلبیة على التقاریر المالیة،
 .بتعدیلات جراء إستخدام مبدأ التكلفة التاریخیة

 التي یمكن إستعارتها بسهولة نسبیة من  لتكنولوجیاالمحاسبة هي ا: العلاقات السیاسیة والإقتصادیة
من خلال الروابط السیاسیة والإقتصادیة، مثلا نظم المحاسبة على النمط البریطاني ترك  بلد أخر،

أسترالیا،  زیمبابوي، والمستعمرات الفرنسیة السابقة في  شمال وغرب إفریقیا، : في المستعمرات مثل
 .إلخ...المكسیك، كندا، إسرائیل: یات المتحدة الأمریكیة مثلوالعلاقات الإقتصادیة مع الولا

 للترابط بین النظام القانوني،  بعض الدولفي هناك درجة عالیة  أننجد  حیث :درجة إرتباط العوامل
، والتي تعتمد )common law(والنظام الضریبي، والنظام المالي، حیث نجد أن دول القانون العام 

در وتعتمد بشكل أكبر على حقوق الملكیة كمص في البورصة المحلیة، سات المدرجةعلى المؤس
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، تمیل إلى ربط الضریبة بالبیانات )Code law( ، بینما دول القانون المدني أو التجاريلرأس المال
 .، وتعتمد بشكل أقل على التمویل المقدم من طرف المساهمینالمحاسبیة

أثناء وتجدر الإشار إلى أن الإختلاف في الأنظمة المحاسبیة قد یسبب العدید من المشاكل            
الوصول إلى أسواق مالیة أجنبیة، ومحاولة المقارنة بین القوائم المالیة،  ةومحاول توحید القوائم المالیة، 

 8.والتخفیض من جودة المعلومة المحاسبیة

والإجتماعیة  ي قاموا بدراسة أثر الإختلافات في البیئة السیاسیةالذ وهناك العدید من الباحثین       
الذي إستخدم أربع عوامل  1967 سنة Muellerوالإقتصادیة والقانونیة على النظم المحاسبیة، منها دراسة 

درجة النمو الإقتصادي، درجة تعقید النشاط التجاري، النظام السیاسي، خصائص الهیكل : أساسیة هي
أن البیئات المختلفة بحاجة إلى أنظمة محاسبیة مختلفة الأمر الذي  من أهم نتائج دراسته هوالقانوني، 

نفس الموضوع  بتحدیث للدراسة فيكما قام   .وحید على المستوى العالمي أمرا مشكوكا فیهتیجعل من ال
وب غالتعدد المحاسبي الدولي أمر غیر مر  متغیرة،  وأنوجدت أن المحاسبة تعمل في بیئة دینامیكیة 

 9 .فیه

المؤثرة على النظم حصر المتغیرات بمحاولة  2008سنة  برنس میخائیل غطاس الباحث  كما قام      
  :المحاسبیة في الدول العربیة فیما یلي

الإتجاه إلى القطاع الخاص الذي یقوم على آلیة السوق، مع وجود للنظام الإقتصادي الإشتراكي  -
 ؛التدخل الحكوميمن الذي یعكس درجة 

 عدم وجود أسواق مالیة منظمة، ومتقدمة بالدرجة الكافیة، كمصدر رئیسي لتمویل الإستثمار؛ -
لة المؤسسات في الدول العربیة، تمثیل المؤسسات الصغیرة والمتوسطة النسبة الأكبر في هیك -

 مما ینعكس سلبا على إمكانیة تطبیق المعاییر المحاسبیة بصورة كلیة؛
إنخفاض مستوى تأهیل المحاسبین المهنیین، فضلا عن عدم وجود التشریعات الكافیة لمراقبة  -

 عملهم ومسائلتهم؛
، مما یضعف في المالیةضعف مستوى التعلیم والوعي المحاسبي والمالي لدى مستخدمي القوائم  -

 مستوى الفهم سواء داخل أو خارج المؤسسة؛
                                                           

8 Anna Jutkiewicz, Worldwide Accounting Diversity and the Need for Common Reporting Standards, 2007, 
p:28. 

ة مراجعة أدبیة، مجلة الجامعة الإسلامیة، المجلد الرابع عشر، العدد الأول، عصام محمد البحیصي، قیاس التنوع في النظم المحاسبیة الدولی 9
  .6:، ص2006
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 إنخفاض الوعي الضریبي لدى الكثیر من الممولین أصحاب المؤسسات الإقتصادیة؛ -
إلخ، على مضمون النظام المحاسبي وفعالیة ...السریة، الكتمان: التأثیر الفعال لعوامل -

  10.إستخدامه

  :المؤثرة في المحاسبة من وجهة نظر الباحثینوالجدول التالي یوضح العوامل 

  العوامل المؤثرة في المحاسبة من وجهة نظر الباحثین)4- 1(جدول 

  العوامل البیئیة التي تم دراستها  إسم الكاتب
Engelmann  (1962) 
Enthoven  (1965) 

Lowe  (1967) 
Linowes   )(1969 

  ومستوى النمو الإقتصاديقاموا بدراسة العلاقة بین الممارسات المحاسبیة 

(1967) Seidler       
Mueller )1968(  

التطور الإقتصادي، الإقناع السیاسي، تعقید : قاما بدراسة العوامل التالیة
  .الأعمال، النظم القانونیة

Taylor Zarzeski )1996( الثقافة، قوة السوق المالي: دراسة عاملي.  

(1995)Ball  
Nobes  (1998) 

  .التمویل، الثقافة نظام: دراسة عاملي

HassabElnaby, Epps 
et Said (2003) 

 .تركز الدراسة على الحالة المصریة لفحص العلاقة بین المحاسبة وبیئة الأعمال
البیئة  (1) :وأوضحوا أن تطویر المحاسب یكون بمساعدة أربعة عوامل بیئیة

خصخصة  )4(سوق رأس المال تطویر  (3)البیئة السیاسیة،  (2)الاقتصادیة، 
  .الشركات المملوكة للدولة

Source : Elena BARBU, harmonisation comptable internationale et environnement comptable :de 
l’influence a l’interaction, l’laboratoire  orléanais d’économie et gestion, France,2005,p:6. 

عوامل : العوامل التي تؤثر على الممارسات المحاسبیة تنقسم إلى  :نلاحظ أن من خلال الجدول     
  .، مالیة، سیاسیة، ثقافیة، قانونیة، إجتماعیة وضریبیة)لجزئي أو الكلياعلى مستوى ( إقتصادیة 

، في مقال 2013سنة  Fatma Zehri& Jamel Chouaibiفي دراسة لكل من  كما قام الباحثان      
، من أهم نتائج "في الدول النامیة IAS/IFRSمحددات التكیف مع المعاییر المحاسبیة الدولیة " بعنوان 

  11.النمو الإقتصادي، النظام القانوني، ومستوى التعلیم: الدراسة أن محددات التكیف تتمثل في

                                                           
 برنس میخائیل غطاس، دور المتغیرات البئیة في تطویر الأبعاد المحاسبیة  المؤثرة  في جذب الإستثمار الأجنبي، مؤتمر إتجاھات إقتصادیة10

  .11-10:، ص2008عالمیة، الكویت، دیسمبر 
11 Fatma Zehri,Jamel Chouaibi,Adoption determinants of the International Accounting Standards IAS/IFRS by 
the developing countries,Journal of Economics, Finance and Administrative Science 18 (2013),p:01. 
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 :النظام المحاسبي وهيبتحدید العوامل  التي تؤثر على  خصائص  Aureli, Sكما قام الباحث     
، )نظام مالي، الدور الإقتصادي للدولة(، إقتصادي )نظام قانوني، نظام إقتصادي(  يمؤسسات

  ).الثقافة، الإختلافات اللغویة، العقیدة، الإستعمار، مهارات فریق الأعمال( الإجتماعیة والثقافیة

  :ةتصنیف النظم المحاسبیوالشكل التالي یوضح  

 1998سنة  Nobesتصنیف الأنظمة المحاسبیة وفق ) 1-1(شكل 

  

Source : Roberts, C., Weetman, P., Gordon, P, International Financial Accounting. A Comparative 
Approach,Prentice Hall, 2005, p :220 

( بشكل رئیسي من خلال الشكل نلاحظ أن تصنیف الدول یكون، إما بلدان تمولها المصارف       
 Nobes حیث. وبلدان رأس المال والتي یمولها المستثمرون مباشرة) بلدان تعتمد على التمویل الداخلي

المقابلة  البلدان ذات التمویل القوي من خلال الأوراق المالیة، :یقسم نظام التقاریر المالیة إلى فئتین
، بما في ذلك نظام القارة ان ذات التمویل الضعیفوالبلد بریطانیا، نیوزلاندا،: للدول الأنجلوسكسونیة مثل

  .إلخ..فرنسا، بریطانیا، إیطالیا: الأوربیة مثل

Kvaal& Nobes           الدراسة لیتأكد من أن التصنیفات للأنظمة المحاسبیة  اأعاد 2008في سنة
أسترالیا، فرنسا، ألمانیا، : لعینة من الدول تتكون من القدیمة، ما زالت محافظة على نتائجها أم لا، 

لاحظا  .للمؤسسات الكبرى المدرجة في بورصات هذه الدول ،2006-2005، للفترة من إسبانیا، بریطانیا
  .الباحثان أنه توجد ممارسات محاسبیة وطنیة تختلف عن المعاییر المحاسبیة الدولیة
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مجموعات الدول التي تتطابق فیها یجاد لإ 2009-2008بإعادة البحث خلال  حیث قاما الباحثان      
أسترالیا، فرنسا، ألمانیا، إسبانیا، بریطانیا، السوید، هولندا، (دول هي 08في  الممارسات المحاسبیة،

  :والذي أظهر الشكل التالي )إیطالیا

  Kvaal& Nobes  مجموعات الدول المتشابهة في الممارسات المحاسبیة حسب دراسة) 2-1(شكل 

  
Source : Geanina MACIUCA,Marian SOCOLIUC,the role of accounting system classification 
in the optimization of international harmonisation process,the usv annals of economics and 
public administration,volume 13, issue 2(18),2013,p:4. 

یوضح الشكل أن ألمانیا وفرنسا شكلا الزوج الأول، أي أنهما یتبعان نفس الممارسات المحاسبیة        
كما نلاحظ أن . جنبا إلى جنب مع إیطالیا، ثم هولندا ثم إسبانیا في تبنیهما للمعاییر المحاسبیة الدولیة،

كذلك كل من السوید  ،كسونیةكل من أسترالیا وبریطانیا تشكل زوج، والتي تشكل المجموعة الأنجلوس
  12.وإسبانیا تشكل زوج

  مفهوم محددات الثقافة المحاسبیة: المطلب الثاني

بتطویر النظام المحاسبي بالأخذ بعین الإعتبار عوامل  اهتمو إهناك العدید من الباحثین الذین      
أن النظام  یانیر  انذلوال 1995سنة  Doupnik & Salterمنهم  یةالمحیط والعوامل الثقافیة والمؤسس

                                                           
12 Geanina MACIUCA,Marian SOCOLIUC,the role of accounting system classification in the optimization of 
international harmonisation process,the usv annals of economics and public administration,volume 13, issue 
2(18),2013,p:4-5 
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والشكل التالي یوضح نموذج عام للمتغیرات المؤثرة على . المحاسبي علیه التكیف مع التغیرات البیئیة
  .النظام المحاسبي

  نموذج عام للمتغیرات المؤثرة على النظام المحاسبي )3-1(شكل 

  
Source : Ksenija Černe,INFLUENTIAL FACTORS OF COUNTRY'S ACCOUNTING 
SYSTEM DEVELOPMENT, Review Pregledni rad,UDK 675.012,2009,p02 

ي خاص بها، یشمل اتالنموذج أن كل دولة بها نظام مؤسس ایوضح الباحثان من خلال هذ         
وأن النظام المحاسبي یتكون من عدة أنظمة . إلخ...التعلیمیةالمحاسبیة، القانونیة، : مختلف النظم

والممارسات والمبادئ المحاسبیة المستمدة من . إلخ...هیئات تنظیمیة، منظمات مهنیة، مؤسسات: فرعیة
بما فیها النظام المحاسبي محدداته من المحیط  يوأن الهیكل المؤسس. النظام المحاسبي في البلد

 فئتین، تضمویرى الباحثین أن العوامل المؤثرة تصنف إلى مجموعتین . لقیم الثقافیةالخارجي والمعاییر وا
 إلى المخطط الاقتصاد من والانتقال والتضخم، الاستعمار،: مثل الرئیسیة الأحداثأو  العوامل الأولى
 العملة، قیمة تخفیض :مثل المعزولة الأحداث الثانیة الفئة وتشمل .إلخ...السوق اقتصاد

العوامل المؤثرة في تطویر الأنظمة  بدراسة Ksenija Černeكما قامت الباحثة  13.إلخ...فضائحوال
المحاسبیة في الدول، من أهم نتائج الدراسة أن الخصوصیات الوطنیة من أهم العوامل المؤثرة على 

قام بتحدید عشر عوامل مؤثرة على  2004سنة  Saudagaranإختلاف الأنظمة المحاسبیة، والباحث 
نوع سوق رأس المال، نظام الإفصاح المحاسبي، نوع : الإختلافات بین الأنظمة المحاسبیة هي

                                                           
13 Basma CHOUCHANE, Evolution culturelle comptable ou Acculturation ?, Cas de la Tunisie, 4ème Journée, 
Gestion des Ressources Humaines et Contrôle de Gestion 
« Comptabilité, Contrôle et Audit Sociaux », IAE de Paris - Université Paris 1 Panthéon Sorbonne, 2005, p6-7. 
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المؤسسات التجاریة، النظام التشریعي، درجة تطبیق التشریعات، مستوى التضخم، العلاقات السیاسیة 
ود إطار مفاهیمي، جودة التعلیم في مجال والإقتصادیة مع الدول الأخرى، حالة مهنة المحاسبة، وج

  14.المحاسبة

الإقتصادیة، والسیاسیة، : هي مركبة العوامل وبالتالي یمكن القول أن الثقافة المحاسبیة      
  .إلخ، والتي تؤثر على الممارسات المحاسبیة ومخرجاتها...والإجتماعیة، والمالیة

  ضریبیةمفهوم محددات الثقافة ال: الثالمطلب الث

 "عند تقاطع الاقتصاد وعلم الاجتماع والتاریخ، أي في علم  'الثقافة الضریبیة "یقع موضوع            
economic psychology" إستخدم العالم الألماني   1929في سنة   حیثSchumpeter  مصطلح "

المعروف باسم  ،“Economics and Sociology of the Income Tax”في كتابه الشهیر" الثقافة الضریبیة
، حیث تم التأكید على  Cologne school of tax psychology،""مدرسة كولونیا لعلم النفس الضرائب "

جتماعیة، أي أن كل ضریبة تستمر إلى غایة العهد الاقتصادي إمثل أي مؤسسة : "طابعها التطوري
     ".والاجتماعي الملائم

كان یقتصر على مؤسسي    Schumpeter في دولة ما عندإن الفهم الكلاسیكي للثقافة الضریبیة       
في حین أن التفسیرات . النظام الضریبي، حیث لم یكن یعتبر دافعي الضرائب جزءا من الثقافة الضریبیة

أي أن الثقافة الضریبیة عند شومبیتر . 15الحدیثة تقوم بالربط بین دافعي الضریبة والسلطات الضریبیة
یركز على المبدعین، " الثقافة الضریبة"أي فهم  ،الضریبي فقط تقتصر على مصممي النظام

أن الضرائب تتأثر بالعوامل  Spitalerوفي بدایة الخمسینیات لاحظ العالم . والاقتصادیین والسیاسیین
الاقتصادیة والاجتماعیة والثقافیة والتاریخیة والجغرافیة والنفسیة وزیادة الاختلافات السائدة في كل بلد 

تعبیر عن القیم الروحیة  "هي أن الثقافة الضریبیة Alfons Pauschیرى  1992كذلك في سنة  .دةعلى ح
  . على جانب التشریعات الضریبیة وتصمیم النظام الضریبي ذلك یقتصرو  ،" نسان والإبداع للإ

                                                           
14 Ksenija Černe,INFLUENTIAL FACTORS OF COUNTRY'S ACCOUNTING SYSTEM DEVELOPMENT, 
Review Pregledni rad,UDK 675.012,2009,p02. 
15 Birger Nerré, Tax Culture: A Basic Concept for Tax Politics, German Technical Cooperation, ECONOMIC 
ANALYSIS & POLICY, VOL. 38 NO. 1, MARCH 2008, p02. 
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المـدیر ، Michael Camdessusأعلـن  1997وفي سیاق التحـول الفكـري للثقافـة الضـریبیة، فـي عـام       
ــــة تشــــكیل  ثقافــــة دافعــــي "الإداري لصــــندوق النقــــد الــــدولي، فــــي كلمــــة فــــي معهــــد موســــكو للشــــؤون الدولی

كــذلك اقتصــادیو . الأمــر الــذي یحــد مــن فهــم الثقافــة الضــریبیة إقتصــارا علــى دافعــي الضــرائب ،"الضــرائب
" الـوعي الضـریبي"ض لبلـد مـا هـي بعـ" الثقافة الضریبة"، یرى أن Vito Tanzi: صندوق النقد الدولي مثل
یـرى أن الإصـلاح الضـریبي یمكـن أن  Jorge Martinez-Vazquezكـذلك نجـد .لجزء من دافعـي الضـرائب

والشـكل .  و قدرات معینة للسلطات الضریبیة" ثقافة دافعي الضرائب"یُنفذ بنجاح إذا ما أخذ في الاعتبار 
  : 16التالي یوضح الفاعلین في الثقافة الضریبیة

 الفاعلون في الثقافة الضریبیة): 4-1(شكل 

  

  Source: Birger Nerré, The Concept of Tax Culturem, p12.                    

رتباطا وثیقا بذهنیة دافعي الضرائب وروحهم المعنویة إتجاه الإلتزام إوهناك من یرى أنها ترتبط      
كذلك  في دراسة قامت بها منظمة التعاون و التنمیة الإقتصادیة لدراسة تطور مستوى . 17الضریبي

دولة في دول الإتحاد الأوربي، أمریكا اللاتینیة و  90:لـ 2005في سنة  )tax morale(الثقافة الضریبیة 
أسیا و إفریقیا و منطقة البحر الكاریبي بهدف تحدید الجوانب التي یمكن أن تؤثر بشكل كبیر على 

                                                           
16 Birger Nerré, The Concept of Tax Culture, Paper prepared for the Annual Meeting, of the National Tax 
Association, University of Hamburg, Germany, November 8-10, 2001, p 10-13. 

17  Matthias Witt, Taxes and culture, Tax Reforms for Sustainable Development, Public Finance and 
Administrative Reform, Deutsche Gesellschaft für, Deutsche Gesellschaft für Technische Zusammenarbeit 
(GTZ) GmbH, Fiscal Studies No. 5, August 2006, p: 10. 
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المواقف إتجاه دفع الضرائب، توصلت إلى أن أهم العوامل المؤثرة في الثقافة الضریبیة هي الدیمقراطیة 
  .18في الحكومة، الجنس، الأقالیم، المستوى التعلیمي في الدولة، العمر، الثقة

یقدم وصفا شـاملا لمحـددات الإمتثـال الضـریبي، ویقسـمها إلـى ثـلاث  2007سنة  Kirchlerكذلك       
و تضـم المواقـف، الـوعي، مشـاعر المـواطنین إتجـاه الدولـة و  المحددات النفسیة والإجتماعیة: فئات هي

تبادلــــة، الأخــــلاق، المعتقــــدات الدینیــــة، الإنصــــاف، و انــــواع مختلفــــة مــــن الســــلطات الضــــریبیة، الثقــــة الم
تعقــد القــانون والنظــام الضــریبي، السیاســة : مثــلالمحــددات السیاســیة المعــاییر المــؤثرة علــى الســلوك ، و

المالیة، البیروقراطیة، الفساد المالي، عدم الیقین من القانون بسبب التغییرات فیه، مسـتوى الفهـم والمعرفـة 
تـأثیر مراجعـة الحسـابات، الغرامـات، معـدلات الضـرائب، : مثـلالمحددات الإقتصـادیة بالسیاسة المالیة، و

أن محددات السـلوك تعبـر عـن المسـافة الإجتماعیـة بـین   2003سنة  Braithwaite كذلك یرى . الدخل
 المعتقــدات مــن مترابطــة مجموعــات "دافعــي الضــرائب والمواقــف المحفــزة للســلطات الضــریبیة، وهــي تمثــل

 دافعـي بـین حیث یعبر الإلتزام عن وجـود مسـافة صـغیرة ". الآخرین مع وتقاسم بوعي تقام التي والمواقف
وهنــاك مــن یقســمها إلــى عوامــل . 19كبیــرة مســافات عــن تعبــر  "المقاومــة"فــي حــین  والســلطات، الضــرائب

الضـــریبیة، الغرامـــات، العقوبـــات، مراجعـــة : إقتصـــادیة وغیـــر إقتصـــادیة، العوامـــل الإقتصـــادیة تتمثـــل فـــي 
الضــرائب علــى الأربــاح، إحتمــال المراجعــة،  معــدل الضــریبة، مســتوى الــدخل، والعوامــل غیــر الإقتصــادیة 

الموقف إتجاه الضریبیة، المعاییر الشخصـیة والاجتماعیـة والوطنیـة، النظـر للأنصـاف والعـدل : تتمثل في
قـوانیین  :سـة الثقافـة الضـریبیة یشـمل العناصـر التالیـةكذلك هناك مـن یـرى أن درا .20في النظام الضریبي

الضــــرائب، المعلومــــة الضــــریبیة، تعلــــیم الضــــرائب، تحصــــیل الضــــرائب، الشــــفافیة الضــــریبیة، المنازعــــات 
  21.إلخ...الضریبیة، رضى دافعي الضرائب، السلطات الضریبیة، التهرب الضریبي

 

                                                           
18  Christian Daude, Hamlet Gutiérrez and Ángel Melguizo, WHAT DRIVES TAX MORALE, OECD 
DEVELOPMENT CENTRE, Working Paper No. 315, November 2012,p 

19Larissa-Margareta BǍTRÂNCEA, Student Ramona-Anca NICHITA, Ioan BǍTRÂNCEA, nderstanding the 
determinants of tax compliance behavior as a prerequisite for increasing public levies The USV Annals of 
Economics and Public Administration ,2012,p:1-5. 

 
20 Nicolita Barbuta-misu, A review of factors for tax compliance, article review, university of Galati, Romania, 
2011, p07. 
21  RAYMOND ATUGUBA,the tax culture of ghana,a research report prepared for the revenue mobilisation 
support (rms),accra february faculty of law, university of Ghana,2006,p:26. 



 إطار نظري حول الثقافة المحاسبیة والضریبیة : الفصل الأول
 

19 
 

  الثقافة المحاسبیة والضریبیة في الجزائر محددات تشخیص :المبحث الثالث

الركائز التي تشخیص الثقافة المحاسبیة والضریبیة في الجزائر بمختلف أبعادها من أهم  یعتبر      
تعطي صورة واضحة عن واقع الممارسات المحاسبیة في الجزائر، لمحاولة تكییفها وفق الممارسات 

  .المعاییر المحاسبیة الدولیة فلسفة الدولیة وما جاءت به

  الثقافة المحاسبیة في الجزائرمحددات تشخیص : المطلب الأول

للنظام  الأولى الخلفیة القانونیة تعتبر أول نقطة لتشخیص الثقافة المحاسبیة في الجزائر هي        
عدة إصلاحات بسبب التطورات الإقتصادیة التي شهدتها  حیث عرفالمحاسبي وهي القانون الفرنسي، 

  .الجزائر، سواء في مرحلة النظام الإشتراكي أو مرحلة التحرر والتوجه نحو النظام الرأسمالي

بدایة نلاحظ أن الثقافة المحاسبیة الموجودة في الجزائر هي ثقافة تتأثر بالإصلاحات الخارجیة         
، الذي تم SCFوأكبر دلیل على ذلك التوجه نحو النظام المحاسبي المالي  ،الدولیة ولیس إصلاح داخلي

.   2010والذي بدأ العمل به في بدایة سنة  تبنیه بسبب الضغوط الدولیة والشركات متعددت الجنسیات،
وبالتالي ما یمكن ملاحظته أن الثقافة المحاسبیة في الجزائر هي ثقافة مستوردة، مما جعل المشرع 

  .الجزائري یحاول التكیف مع المصطلحات المحاسبیة والمالیة وشرحها للفاعلین في المحیط المحاسبي

الي في الجزائر، قلص من حظوظ النظام المحاسبي من كذلك نلاحظ أن ضعف السوق الم        
والفهم الكافي لفلسفة الممارسات المحاسبیة على المستوى الإستفادة من التطورات الدولیة في المحاسبة، 

ضریبة الدخل، نجده یحتوى على العدید من  IAS12الدولي  الدولي، مثل المعیار المحاسبي
الضریبة المؤجلة، الدخل المالي، : ، مثلالجزائریةتصادیة والمالیة المصطلحات الدخیلة على البیئة الإق
هذه الوضع جعل المشرع الجزائري یحاول تقلیص الفروقات من  .الفروقات المؤقتة، الفروقات الدائمة

  .خلال فرض قوانیین لذلك

: یكون من خلال هیئات، مثل العالم تنظیم مهنة المحاسبة في الجزائر، كغیره من دول          
المجلس ، ینخبراء المحاسبلمصف الوطني لللالمجلس الوطني ،  (CNC) المجلس الوطني للمحاسبة

 .الوطنیة للمحاسبین المعتمدین المجلس الوطني للمنظمةغرفة الوطنیة لمحافظي الحاسبات، الوطني لل
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السیاسة المتبعة في  أن التدخل الحكومي في عملها هو أمر قطعي بسبب هولكن ما یمكن أن نلاحظ
  .على عكس ما هو معمول به دولیا الدولة

یعاني العدید من النقائص بالرغم من المجهودات   المحاسبي في الجزائروالتكوین  التعلیم  أما      
الخارجیة على مختلف المستویات  لقطیعة الموجودة بین الجامعة وبیئتهاا  :المبذولة لتطویره، أهمها

دم وجود برامج تعلیمیة موحدة وطرق تدریس عالنظام المحاسبي،  وخصوصا المساهمة في إصلاح
التي تعترض العملیة التعلیمیة أثناء الفترة  متجانسة في مختلف الجامعات الجزائریة لمواجهة المشاكل

مساهمة وزارة التعلیم العالي والبحث العلمي في تهیئة عدم ، الانتقالیة لتطبیق النظام المحاسبي المالي
الجامعیین حول النظام المحاسبي المالي من قبل الخبراء  البیئة الجامعیة وإجراء دورات تكوینیة للأساتذة

وبالتالي المساهمة في تكوین نخبة لها درایة ومعرفة  الفرنسیین الذین أوكلت لهم مهمة إعداد هذا النظام،
  .نظام ومؤهلة لتكوین الإطاراتدقیقة بال

وقد تطلب هذا الوضع من المدارس والجامعات والمعاهد المتخصصة في التعلیم المحاسبي القیام        
حتى تتكیف مع المستجدات في میدان المحاسبة، وتمكن من تلقین الطلبة وزیادة  بمجهودات جبارة

 :ها، ویمكن إبراز هذه المجهودات في النقاط التالیةالجدیدة والإلمام ب معارفهم حول المعاییر المحاسبیة

 إعادة هیكلة وبناء المناهج الدراسیة المحاسبیة وذلك من خلال قیام الوزارة في الموسم الدراسي -
بتعدیل محتوى المقاییس ذات الصلة بالمحاسبة لتتكیف مع التغیرات الحاصلة في  2011/2010

 ؛في الجزائر میدان المحاسبة
عقد العدید من الملتقیات والندوات حول الإصلاح المحاسبي في الجزائر في العدید من  - 

  ائریة؛الجز الجامعات 

تربص الخبرة المحاسبیة الذي یمكن صاحبه من  الذي یقصد به التكوین المحاسبي أما             
ینبغي على الحسابات أو المحاسب المعتمد، إذ  صفة الخبیر المحاسب أو محافظ اكتساب

حسابات أو محاسبین معتمدین  الأشخاص الراغبین في الحصول على الاعتماد كخبراء أو محافظي
 . من الناحیة العلمیة والعملیة للإیفاء التام والكفء بهذه المهمة أن یكون لدیهم تأهیلاً كافیا

مهنة المحاسبة، إذ  ولقد أولت الجزائر اهتماما كبیرا بهذا الجانب من خلال تنظیم وتطویر        
المنظمة للمهنة إلى ضرورة توافر التأهیل العلمي للأشخاص الراغبین في  أشارت التشریعات
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المؤرخ 10-01 من القانون  08الإطار فقد نصت المادة  وفي هذا. الحصول على الاعتماد كمهنیین
ون من طرف أو محافظ الحسابات تك على أن منح شهادة الخبیر المحاسب 2010یونیو  29في 

وأنه لا یمكن . طرفه معهد التعلیم المختص التابع للوزیر المكلف بالمالیة، أو المعاهد المعتمدة من
 الالتحاق بهاته المعاهد إلا بعد إجراء مسابقة للمترشحین الحائزین على شهادات جامعیة في

التابعة للوزیر  كما تمنح شهادة المحاسب المعتمد من طرف مؤسسات التكوین المهني .الاختصاص
المهني، أو من طرف المؤسسات المعتمدة من طرفه أو من طرف مؤسسات  المكلف بالتكوین

إلى شروط التأهیل العملي الواجب توافرها في الأشخاص  10-01كما تطرق القانون  .التعلیم العالي
یعتبر  ":یليمنه على ما 77على الاعتماد كمهنیین، إذ نصت المادة  الذین یرغبون في الحصول

متربصا أو محاسبا متربصا في مفهوم هذا القانون،  خبیرا محاسبا متربصا أو محافظ حسابات
لجنة التكوین للمجلس الوطني  المترشح الذي تابع التكوین النظري المطلوب والمقبول من طرف

فقد حدد  وفي هذا الإطار ،للمحاسبة للقیام بتربص مهني طبقا للشروط المحددة عن طریق التنظیم
وكیفیات سیر  بالتفصیل شروط 2011 نوفمبر  24 المؤرخ في  11-393المرسوم التنفیذي رقم 

التربص المهني واستقبال ودفع أجر الخبراء المحاسبین ومحافظي الحسابات والمحاسبین 
 .22نالمتربصی

أهمیة إصلاح النظام :  بعنوان رسالة الدكتوراهل  همداني بن بلغیث في نتائج الباحثكما أكد       
ما میز عملیات الإصلاح  أن  2004 سنة  المحاسبي للمؤسسات في ظل أعمال التوحید الدولیة

التي تجعل  هناك غیاب للثقافة المحاسبیة المحاسبي والتوجه نحو فلسفة المعاییر المحاسبیة أن
ا على هیمنة التشریع وتدافع علیها، وكذلك حفاظ أصحاب المهنة تتبنى فلسفة المعاییر المحاسبیة

الجبائي، وإنشاء إطار مستقل للمحاسبة یضمن لهذه الأخیرة إستقلالیتها، وإستقلالیة أصحاب المهنة 
كذلك إعتبار المحاسبة أداة لتحدید الوعاء   .حتى یتمكنوا  من المساهمة بكل ما یخدم هذه المهنة

تسمح للدولة بالوقوف على الإیرادات وبالتالي أداة رقابة ، للمؤسسات الخاضعة للضریبة الضریبي
  23.فقط الجبائیة المتأتیة من هذه المؤسسات

                                                           
واقع وآفاق النظام المحاسبي  :الملتقى الوطني حولسبي، حمیداتو الصالح، بوقفة علاء، واقع البیئة المحاسبیة الجزائریة في ظل النظام المحا 22

  .14-13: ، ص2013، المالي في المؤسسات الصغیرة والمتوسطة في الجزائر

مداني بن بلغیث، أھمیة إصلاح النظام المحاسبي للمؤسسات في ظل أعمال التوحید الدولیة، رسالة دكتوراه في العلوم الإقتصادیة، جامعة  23
   .231: ، ص2004ورقة، 
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  تشخیص محددات الثقافة الضریبیة في الجزائر: المطلب الثاني

وهو نظام مستمد من  یعتبر النظام الضریبي الجزائري أهم محدد للثقافة الضریبیة في الجزائر       
نجده تأثر بالعدید من التحولات الإقتصادیة، التي شهدها الإقتصاد ، والذي النظام الضریبي الفرنسي 

من خلال الخروج من الفكر الإشتراكي إلى الرأسمالي خلال بدایة التسعینیات، حیث شهد عدة  الجزائري،
إلا أن العدید من  .والتي هدفت إلى تبسیط النظام وزیادة فعالیته، 1992إصلاحات خاصة في  سنة 

الضریبیة التي اتخذتها السلطات العمومیة بغیة تشجیع  الإجراءاتغم جملة ر  هالدراسات وجدت أن
بعض القطاعات ذات الأولویة مثل الفلاحة والسیاحة والطاقات المتجددة، إضافة إلى  الاستثمار، ودفع

 المتمثلة أساسا في منح جراءاتالإالادخار وترقیة الصادرات خارج المحروقات، إلا أن هذه  تعبئة
على عدم  إعفاءات وتخفیضات مؤقتة لم تكن ذات جدوى في النهوض بالاقتصاد الوطني، وهو ما یدل

 .فعالیة السیاسة الضریبیة في تحقیق البعد الاقتصادي للتنمیة المستدامة

 :ولات الإصلاح أهمهاحیث نجد  أن هناك العدید من العوامل التي دفعت المشرع الجزائري نحو  محا   
 ثقل العبء الضریبي، عدم فعالیة الحوافز الضریبیة في تشجیع الإستثمار،التعقید وعدم الإستقرار، 
  .إلخ...الغش والتهرب الضریبي، ضعف الإدارة الضریبیة،  ضعف العدالة الضریبیة

 السیاسة الضریبیة في الجزائر تتسم باللاعدالة، فأصحاب المداخیل المحدودة یساهمون بالقسط    
في الفترة  من حصیلة الضرائب على الدخل والأرباح % 47الأوفر من الحصیلة الضریبیة، فأكثر من 

من الدخل الوطني  دفعها الأجراء والموظفون، في الوقت الذي لم یتجاوز نصیبهم 2011و 2001بین 
الضریبي على نسبة مساهمة هذه  خلال نفس الفترة، ولا تتوقف لاعدالة النظام % 22.55 المتاح معدل 

یث یخضعون لتقنیة الاقتطاع من حالفئة في تحمل أعباء المیزانیة العامة، بل في المعاملة الضریبیة 
ضة علیهم على أساس التصاریح التي المفرو  المصدر، في حین أن باقي المكلفین یتم احتساب الضرائب

بالنسبة الخاضعین للضریبة على الدخل الإجمالي لا  یقدموا، إضافة إلى أن الحد المعفى من الضرائب
المتعلقة بالضریبة على أرباح الشركات فهي عدیدة ومتنوعة  یحقق بحال حد الكفاف، أما الإعفاءات

  .بدعوى تشجیع الاستثمار

 ن المعوقات المرتبطة بالنظام الضریبي نفسه تحول دون تحقیقه للأهداف المسطرةهناك العدید م        
الإدارة  له، ومن أهم هذه المعوقات ضعف كفاءة الإدارة الضریبیة بدلیل أن نسبة كبیرة من موظفي هذه
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الضریبیة الذي  من غیر الحاصلین على شهادات جامعیة، إضافة إلى التطور الكبیر في عدد المنازعات
الضرائب وتصفیتها  یعبر عن عدم تحكم هذه الإدارة في مختلف القواعد والقوانین المتعلقة بتأسیس

  24.وتحصیلها، إضافة إلى انتشار ظاهرة الفساد بین موظفیها

إن الملاحظ للنظام الضریبي كمحدد أساسي لدرجة الثقافة الضریبیة في الجزائر، نجده أنه كان        
الصراع الموجود بین  الأعوان الإقتصادین والحكومة في  ضعیف في الوصول إلى مستوى معقول بسبب

  .إعتبار الضریبة محور نزاع

حه بالدرجة الكافیة من أجل الإستفادة من كما  نجد أن طبیعة الإقتصاد الجزائري  وعدم إنفتا         
التي إنحصرت  الثقافة الضریبیة، في إنشاء أسواق مالیة أثر بدرجة كبیرة على خاصةالتجارب الدولیة، 

في حین أنه من المفروض أن . أي أن المحاسبة تكون للأغراض الضریبیة فقط في إدارة الضرائب فقط
س إدارة، إدارة ضرائب، مستثمرین، محللیین مالیین، موردین، مجل: تكون مسألة تهم العدید من الأطرف

  .إلخ...بنوك، عملاء

، حیث نجد درجة التهرب الضریبي كذلك من أهم العوامل المؤثرة على مستوى الثقافة الضریبیة       
والرفض القطعي  المسیرین في المؤسسات الإقتصادیة، همهم الوحید هو عدم تسدید المؤسسة للضرائب،

في الجزائر شهدت عدة نجد إدارة الضرائب  كذلك .لدفعها، بإعتبارها تكلفة تدفعها المؤسسة دون مقابل
) CDI/CPI(المنظومة الإداریة خاصة بإدخال مفهوم مراكز الضرائب إعادة هیكلة: إصلاحات أهمها

اولة نشر ثقافة الزبونة في علاقتها ومحاولة إدخال تكنولوجیا الإعلام والإتصال في ممارسة مهامها، ومح
  .مع المكلفین بدفع الضریبة

إن الإقتصاد الجزائري والمؤسسات بشكل خاص تعیش الیوم واقعا، ربما یكون عائقا أما تطبیق        
النظام المحاسب المالي، ومن التحدیات التي تواجه هذا النظام هو غیاب الرابط بین الجبایة والمحاسبة، 

الإتصال یبرر بالرغبة في مراقبة المؤسسة، وتفادي التهرب الجبائي، وأهمیة الجبایة كمصدر فهذا 
  25.للتمویل

                                                           
، مذكرة ماجستیر 2012-2001عفیف عبد الحمید، فعالیة السیاسة الضریبیة في تحقیق التنمیة المستدامة دراسة حالة الجزائر خلال الفترة من 24
  .109: ،ص2014، 1علوم التسییر، جامعة سطیف  في

25 في الجزائر، مجلة إقتصادیات شمال إفریقیا، العدد ) IAS/IFRS(كتوش عاشور، متطلبات تطبیق النظام المحاسبي الموحد  
  .19: ،ص2009السادس،
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یر في الثقافة یوبالتالي یمكن القول أن تطبیق النظام المحاسبي المالي  أمام تحدي هو التغ        
القانونیة والجبائیة، حیث أن المحاسبیة والضریبیة، على عكس النظام المحاسبي القدیم الذي یدعم القیود 

النظام المحاسبي یقوم على ضرورة تحقیق الشفافیة، وتغلیب الواقع الإقتصادي على الشكل 
هذه المفهوم الجدید للمحاسبة مستوحاة من النموذج . إلخ، لتلبیة إحتیاجات المستثمرین..القانوني

  26.ع الأطراف الأخذةالمحاسبي الأنجلوسكسوني، الذي یهدف إلى تقدیم المعلومة لجمی

  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 
 
 
 
  

                                                           
26 Amel BENYEKHLEF, Le système comptable algérien étude comparative avec les pays de l’Europe de l’Est 
et les organismes de normalisation comptable internationale, Revue du chercheur N° _ 08/2010, p:08. 
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  :خلاصة
تتأثر بدرجة كبیرة بمحددات الثقافة المحاسبیة  إن التطبیقات والممارسات المحاسبیة في أي دولة       

وبالتالي على الأكادیمین و ممارسي المهنة العمل على محاولة فهم مستوى والضریبیة الموجودة فیها، 
إلخ، الذي جاءت منه المعاییر المحاسبیة ، من أجل محاولة ...والمالي والقانونيالمحیط الإقتصادي 

  .تكییفها بما یخدم الأهداف الإقتصادیة  في المؤسسة الجزائریة
إلى قناعة أن الثقافة المحاسبیة والضریبیة للمسیرین في  توصلتالفصل  اومن خلال هذ      

تأثر بالثقافة على المستوى الوطني ثم الدولي، ولذلك وجب علیهم  المؤسسات الإقتصادیة، ما هي إلا
، من أجل فهم المصطلحات المالیة والمحاسبیة في ، وتحلیلها بطریقة علمیةالآن  محاولة فهمها

 .، ومعرفة ما یطبق على خصوصیة المؤسسة الإقتصادیة الجزائریةالمحیط المحاسبي الدولي
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  :الثانيالفصل 

بتطبیق  الثقافة المحاسبیة والضریبیةعلاقة  
ومعالجة الضریبة المؤجلة وفق المعیار 

 IAS12المحاسبي 
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  تمهید 

 ضــریبة علــى للتركیــز الملحــة الضــرورة الأخیــرة الآونــة فــي المحاســبي المهنــي الوســط شــهد قــدل          
 الأربــاح فــي المــؤثرة العناصــر أهــم مــن یعــد الــذي الضــریبي العــبء شــقي أحــد تمثــل والتــي المؤجلــة الــدخل
     . الأحوال بحسب الشركاء أو المساهمین على للتوزیع القابلة

 المؤجلــة المحــدد الرئیسـي لكیفیــة تطبیــق ومعالجـة الضــریبة تعتبــر الثقافــة المحاسـبیة والضــریبیةكمـا       
ضـرورة فهــم  یتطلـب إصـلاح النظـام المحاســبي المـالي حیـث أن، IAS12وفـق المعیـار المحاسـبي الــدولي 

ممـا وفـق الفلسـفة الدولیـة، درجة تأثیرها علـى المخرجـات المحاسـبیة وعلـى  تحدیـد درجـة التكیـف الجبـائي 
  .إلخ...قات الدائمةالضریبة المؤجلة، الفروقات المؤقتة، الفرو : تطلب فهم العدید من المصطلحات مثلی

  :وبالتالي سنتناول هذه الفصل في المباحث التالیة  

 المحاسبي والجبائي في الجزائرالمحیط  العلاقة بین واقع : الأولالمبحث 
 و الضریبة المؤجلة IBSإطار نظري حول : المبحث الثاني
  في الجزائر وأثرها على الممارسات الضریبیة الثقافة المحاسبیة والضریبیة: المبحث الثالث
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  واقع العلاقة بین المحیط المحاسبي والجبائي : المبحث الأول 
 والأســـواق الأعمـــال مشـــاغل ضـــمن الســـاعة مواضـــیع مـــن موضـــوعانیعتبـــران  والجبایـــة المحاســـبة       
 ترتــب ومـا المســاهمة ذات الشـركات مـن للعدیــد المالیـة النكسـات عــن ترتـب لمـا إعتبــاراالمحاسـبة ، المالیـة
 الإقتصـادي الوضع مع تلاؤمها لأهمیة الجبایةو  . المالیة المراجعة تأطیر لإعادة المشرع تدخل من عنها

دراسة العلاقة بین المحاسبة والجبائیة ودرجة قـوة  تعتبر وبالتالي .الحر التجاري بالتبادل المتصف الجدید
وهــذه العلاقــة تتــأثر بطبیعــة  خصوصــیة النظــام المحاســبي، تؤكــد علــىالإرتبــاط، مــن أهــم العوامــل التــي 

  :النظام الإقتصادي والمالي والقانوني في الدولة، ولذلك سوف نقوم بالتطرق للنقاط التالیة

  المحاسبي بالنظام الجبائي على المستوى الدوليعلاقة النظام  : المطلب الأول

 إلـى بالضـرورة ؤديیسـ المحاسـبة، مجـال یشـهدها التـي الحدیثـة والتطـورات الجدیـدة التطبیقـات         
 مـع المؤسسـة تشـهدها التـي والمالیـة المادیـة التـدفقات المحاسـبیة لمختلـف المعالجـة فـي تغییـرات إحـداث
 والنتیجة المحاسبیة النتیجة حساب على كذلك أثر لها سیكون التغیرات هذه. جدیدة ومبادئ قواعد ظهور

 القانونیة المفاهیم عن وبسرعة تبتعد الحدیثة المالیة والمعلومة المتعلقة بالمحاسبة القواعد أن إذ الجبائیة،
  .السواء على والجبائي التجاري للقانون الكلاسیكیة

 حین في مالیة غایات لها والتي المعروضة النتائج شفافیة على الجدیدة المحاسبیة القواعد ترتكز        
 المحـددة الجبائیـة القواعـد عـن تختلـف فهـي وبهـذا  .ضریبیة غایات سابقا تخدم المحاسبیة القواعد كانت
 حـدثتالتـي  المحلـي، لـذا فـالتطورات علـى المسـتوى الأقـل علـى تغییـر أي یحـدث لـم التي الضریبي للربح

نبثقــت عنهــا المعــاییر المحاســبیة إنتیجــة جهــود التوحیــد الدولیــة التــي  تي كانــتــفــي المجــال المحاســبي وال
، كـــان مـــن الضـــروري أن تتبعـــه تطـــورات وتغییـــرات تمـــس الجانـــب الجبـــائي فـــي نقـــاط IAS/IFRSالدولیـــة 

  1.التقاطع التي تجمعهما، من أجل تفادي تعمیق الهوة بین النظام المحاسبي والجبائي

تكتسي المحاسبة فـي كثیـر مـن البلـدان طابعـا ضـریبیا خاصـة فـي الـدول الفرنكوفونیـة، مـع درجـة         
إرتباط، تزداد أو تنقص مع النظام الجبائي، وعلى هذا الأسـاس تتحـدد الإیـرادات التـي یجـب أخـذها بعـین 

بینمـا تنفصـل المحاسـبة عـن  .الإعتبار والنفقات القابلـة للطـرح بمـا یتماشـى مـع قواعـد الجبایـة وتشـریعاتها

                                                           
 الجزائري المالي المحاسبي النظام تطبیق الیات عنوان تحت الوادي بجامعة الثالث الدولي الملتقىحوشین كمال، بوسبعین تسعدیت،  1

 .07: ، ص2013 نوفمبر 18 و 17 یومي المحاسبیة المعلومة جودة على وتأثیره الدولیة المحاسبة معاییر مع ومطابقته
  



29 
 

مستقل تماما عن الحسابات  هاحساب الربح فیحیث  الجبایة في بلدان أخرى مثل الدول الأنجلوسكسونیة،
ینـتج عـن  هنـللمؤسسـة ولا یتـرك لمحاسـبي المؤسسـة تقـدیره لأ  (les comptes sociaux )  عیـةالإجتما

تطبیــق قواعــد مســتقلة عــن تلــك التــي یــتم تطبیقهــا فــي المحاســبة، وأن أهمیــة المســائل الجبائیــة تتبــع عــادة 
 .2ثقافة المؤسسة

  طبیعة الإختلاف بین المفاهیم المحاسبیة والقواعد الضریبیة: انيالمطلب الث

مفهوم المصروف في العرف المحاسبي عن المصروف في التشریع الضریبي، والدخل  یختلف        
المحاسبي عن الدخل الخاضع للضریبة، وهذا الإختلاف یرجع إلى أن الدخل المحاسبي یتم قیاسه 

، حیث لیس )GAAP(یر المحاسبیة والسیاسات المحاسبیة المتعارف علیها یوتحدیده في ضوء المعا
یة ینفذها المحاسبون والمراجعون، بإستثناء بعض الأحكام التي قد ترد في قوانیین هناك نصوص إلزام

  .هنة المحاسبة والمراجعة في الدولةمالشركات أو القوانین المنظمة ل
أما الدخل الضریبي فإنه یتحدد طبقا للأحكام التي یضعها المشرع الضریبي، لكل دولة على           

السیاسیة والإجتماعیة والإقتصادیة التي تعتنقها الدولة، والأهداف المتعددة حدى، وذلك في ظل الفلسفة 
، )GAAP(وبسبب الإختلاف السائد بین المبادئ المحاسبیة المتعارف علیها . التي تسعى إلى تحقیقها

ن الضرائب المطبقة، فإن قیمة الدخل الخاضعة للضریبة في فترة مالیة معینة، تختلف عن الدخل وقوانی
وبسبب ذلك نشأ هناك إتجاهان لتحدید قیمة الضریبة على أرباح الشركات التي . محاسبي لنفس الفترةال

یجب إدراجها في القوائم المالیة، حیث الإتجاه الأول یرى ضرورة أن یتساوى قیمة الضریبة المحملة 
ثاني یرى قیمة الضریبة على القوائم المالیة مع الضرائب الواجبة السداد خلال الفترة، بینما الإتجاه ال

. المحملة على القوائم المالیة لا یجب أن یحدد في ضوء قواعد وأحكام التشریع الضریبي للدولة فقط
إنما یجب أن یأخذ في عین الإعتبار كافة الأحداث الإقتصادیة التي وقعت خلال السنة والتي نتجت 

ومن ثم . ئم المالیة المعدة عن هذه السنةعنها المصروفات والإیرادات التي تم الإعتراف بها في القا
الأخذ في الإعتبار بالأثار الضریبیة للإختلافات بین الدخل المحاسبي والضریبي، خاصة الإختلافات 
المؤقتة أو الفروق الزمنیة، وإظهار هذه الأثار في شكل ضرائب مؤجلة واجبة السداد أو الإسترداد 

  3.مستقبلا
                                                           

  .02:،ص2006، السنة 04جامعة ورقلة، العدد ، مجلة الباحث، ) المفهوم، المبررات و الأهداف( مداني بن بلغیث،التوافق المحاسبي الدولي 2
اء فیصل عبد السلام أبو بكر حداد، بابكر محمد إبراهیم الصدیق، أثر الإختلافات بین المفاهیم المحاسبیة والقواعد الضریبیة على تحدید وع 3

  .04: ، ص2012، 13عدد ضریبة الدخل بالجماهیریة اللیبیة،  مجلة العلوم الإنسانیة والإقتصادیة، جامعة السودان، ال
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  مقاربات العلاقة بین المحاسبة والجبایة :لثالمطلب الثا

مـــن البـــاحثین الـــذین قـــاموا بدراســـة قـــوة العلاقـــة التـــي تـــربط بـــین النظـــام المحاســـبي  هنـــاك العدیـــد        
وضـع تصـنیفا للعلاقـة بـین  1996سـنة  Hoogendoorn  والجبـائي عنـد العدیـد مـن الـدول، أهمهـم الباحـث

، وجـد أن التصـنیف یتكـون مـن )دولـة13( النظام المحاسبي والضریبي في دول الإتحاد الأوربي الرئیسیة 
  :تصنیفات كما یلي 06

النظــام المحاســبي والضــریبي یرتبطــان ببعضــهما ولــیس مــن المتوقــع أن تتغیــر هــذه العلاقــة، وفــي هــذه  - 
 .بلجیكا، إیطالیا: وتطبق في البلدان مثل الحالة لا نجد أنظمة ضریبیة مؤجلة،

النظام المحاسبي والضریبي یرتبطان ببعضهما ولیس من المتوقع أن تتغیر هذه العلاقة، وهناك تأثیر  - 
 .فرنسا، ألمانیا: قلیل للأنظمة الجبائیة المؤجلة، وتطبق في البلدان مثل

ك حاجة إلى كسر العلاقة، ولا نجد النظام المحاسبي والضریبي یرتبطان ببعضهما البعض، ولكن هنا - 
 .السوید، فلندا: قوانیین صارمة تنظم الضرائب المؤجلة، مثل

النظــام المحاســبي والضــریبي مســتقلین رســمیا، والممارســة العملیــة بینهمــا علاقــة قویــة جــدا، والقــوانیین  - 
 .بولندا، جمهوریة التشیك: الضریبیة المؤجلة لیست صارمة، مثل

 .الدنمارك: لضریبي مستقلین ، ویسمح بالتنظیم البدیل للضرائب المؤجلة، مثلالنظام المحاسبي وا - 
أیرلنـدا، بریطاینـا، : النظام المحاسبي والضریبي ومستقلین، وهناك أنظمة ضریبیة مؤجلة خاصـة، مثـل - 

 .هولندا، النرویج

المحاســبي تصـنیفات للعلاقـة بــین النظـام  05، أن هنــاك Lamb & alوجـد  1998ســنة  فـي كـذلك        
بین القواعـد فـي التقـاریر المالیـة والضـریبیة؛  )Disconnection(هناك علاقة إنفصال: أولا: والضریبي هي

: أي هناك علاقة محددة بین القواعد في التقاریر المالیـة والضـریبیة؛ ثالثـا )Identity(علاقة محددة : ثانیا
ــ)Accounting  leads(المحاســبة المســیطرة  اریر المالیــة یــتم إعــدادها للأغــراض المالیــة  ، أي قواعــد التق

أي قواعــد التقــاریر الضــریبیة یــتم إعــدادها  )Tax leads(القواعــد الضــریبیة المســیطرة : والضــریبیة، رابعــا
، یــــتم إتبــــاع القواعــــد )Tax dominates(الضــــرائب المســــیطرة : للأغــــراض الضــــریبیة والمالیــــة، خامســــا 

 .الضریبیة لإعداد التقاریر المالیة
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: كذلك هناك العدید من الباحثین الذین قاموا بدراسة العلاقة بـین النظـام المحاسـبي والضـریبي مـنهم      
Radebaugh &Gray  1993ســنة ،Doupnik & Salter  1995ســنة ،Shackelford & Shevlin  ســنة

2001 ،Alley & James  2005ســــنة ،Tzovas  2006ســــنة ،Gielen & Hegarty  2007ســــنة ،
Cuzdriorean  مشـكل : الذي حدد أهم العوامل الضریبیة التي تؤثر في النظـام المحاسـبي مثـل 2011سنة

الإهتلاك،المؤونات، معالجة النفقات مثل التبرعات ونفقـات البحـث والتطـویر والمعاشـات التقاعدیـة وتغیـر 
  2014.4سنة  Partenieإلخ، ...الطرق المحاسبیة

  :والشكل التالي یوضح الإطار النظري للعلاقة بین المحاسبة والضریبة 

  على أساس تجربة الإتحاد الأوربي الإطار النظري للعلاقة بین المحاسبة والضریبة)1-2(شكل 

  
Source : Ana Clara Borrego,Cidália M. Mota Lopes,Carlos Ferreira,ACCOUNTING AND TAX 
NORMALIZATIONS: ITS RELATIONSHIP AND THE IMPACT ON TAX COMPLIANCE,University 
of Lisbon,  Portugal,2011,6. 

نلاحظ أن العلاقة بین المحاسبة والضرائب، فیها نوع من التعقید  )1- 2(من خلال الشكل      
إلى الإتحاد الأوربي، نجد أن  IFRSونظرا لهذه العلاقة إدخال المعاییر المحاسبیة الدولیة والدینامیكیة، 

: كما أن معالجة الإرتباط تلزم بذكر ما یلي. كل المعاییر تم تحلیلها من طرف السلطات الضریبیة
و  IFRSالضریبیة والمحاسبیة، المفاهیم الضریبیة والمحاسبیة، البیئة الإقتصادیة الأوربیة تحت  القواعد

CCCTB و العلاقة بین المحاسبة والضرائب على أساس تجربة الإتحاد الأوربي ،)approaches, 

typologies, history(.  
                                                           

4 Eriona Vadinaj,the orientation of the relationship between accounting and taxation in albania: the influences 
of the european accounting regulations,international journal of economics, commerce and management,united 
kingdom,vol. iv, issue 6, june 2016,p:02. 
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  5:د الأوربيادول الإتحوالشكل التالي یوضح حجم العلاقة بین المحاسبة والضرائب في بعض  

  حجم العلاقة بین المحاسبة والضرائب في بعض دول الإتحاد الأوربي) 2-2(شكل 

  
Source : Ana Clara Borrego,Cidália M. Mota Lopes,Carlos Ferreira,ACCOUNTING AND TAX 
NORMALIZATIONS: ITS RELATIONSHIP AND THE IMPACT ON TAX COMPLIANCE,University of 
Lisbon,  Portugal,2011,6. 

، إیطالیــا یوجــد فیهــا ، ألمانیــا، إســبانیا، النمســانلاحــظ أن كــل مــن فرنســا )2-2(ومــن خــلال الشــكل       
إرتبــاط كبیـــر بــین النظـــام المحاســبي والقواعـــد الضــریبیة، وذلـــك عكــس كـــل مــن أمریكـــا، بریطانیــا، فلنـــدا، 

ــدنمارك التــالي یوضــح نمــاذج العلاقــة بــین النظــام المحاســبي والضــریبي فــي  )1-2(والجــدول. النــرویج، ال
  6:بعض الدول

  والضریبي في بعض الدول نماذج العلاقة بین النظام المحاسبي )1-2(جدول

  نموذج العلاقة بین النظام المحاسبي والجبائي  الدراسة

  مستوى منخفض من الإرتباط  إرتباط جزئي  مستوى عالي من الإرتباط

OCDE   أمریكا، بریطانیا، هولندا  فرنسا، ألمانیا، إیطالیا  النرویج  1987سنة.  

EC  بلجیكــــا، فرنســــا، ألمانیــــا،   1992سنة
  لكسمبورغالیونان، 

ـــــــدول    بریطانیـــــــا وبعـــــــض  ال
  الإسكندنافیة

Hoogendoom  ـــا، إیطالیـــا،   1996سنة بریطانیا، إیرلنـدا، الـدنمارك،   فرنســـا، ألمانی

                                                           
5 Dan Dacian Cuzdriorean,Dumitru Matiş,the relationship between accounting and taxation insight the 
european union: the influence of the international accounting regulation,annales universitatis apulensis 
series oeconomica, 14(1), 2012,p:2-11 
6 Ana Clara Borrego,Cidália M. Mota Lopes,Carlos Ferreira,ACCOUNTING AND TAX NORMALIZATIONS: ITS 
RELATIONSHIP AND THE IMPACT ON TAX COMPLIANCE,University of Lisbon,  Portugal,2011,6. 
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ـــــدا،   .، فلندابلجیكا، السوید التشـــــیك، النـــــرویج، بولن
  .هولندا

 Blake  الدول الأنجلوسكسونیة    دول القارة الأوربیة   1997وأخرون  سنة  

Lambe  أمریكا، بریطانیا    فرنسا، ألمانیا  1998وأخرون سنة  

Sampaio  ألمانیا، الیابان، النرویج،   2000سنة
الســــوید، الیونــــان، فلنــــدا، 
  إیطالیا، بلجیكا، سویسرا

ــــــــدا،   فرنسا، إسبانیا، البرتغال  أمریكــــــــا، بریطاینــــــــا، كن
  .إیرلندا، هولندا

Francis   الـــدول الإســــكندنافیة، والمتطــــورة    ألمانیا، الیابان   2002وأخرون سنة
ــــة  ــــدول الاتینی النظــــام، وبعــــض ال

  والاسیویة

شــــــــــمال أمریكــــــــــا والــــــــــدول  
  الأنجلوسكسونیة

Freedman  أمریكا، بریطانیا     ألمانیا، السوید  2008سنة  

Source :Ana Clara Borrego,Cidália M. Mota Lopes,Carlos Ferreira,ACCOUNTING AND TAX 
NORMALIZATIONS: ITS RELATIONSHIP AND THE IMPACT ON TAX COMPLIANCE,University of 
Lisbon,  Portugal,2011,6. 

   
نلاحظ أن الباحثین إختلفوا في تصنیف بعض الدول، مثل ألمانیا  )1- 2(من خلال الجدول         

ینتمون إلى الدول ذات العلاقة الجزئیة، وهناك من یرون أنهم ینتمون  وفرنسا من الباحثین  یرون أنهم
تنتمي إلى دول  نالمستوى العالي من الإرتباط، كما نلاحظ أن هناك إتفاق على أن الیاباإلى دول 

المستوى العالي  ذات كما إتفقوا على تقسیم الدول إلى دول القارة الأوربیة ،طالمستوى العالي من الإرتبا
  .على العكس والدول الأنجلوسكونیة الإرتباطمن 
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  و الضریبة المؤجلة IBSإطار نظري حول  :المبحث الثاني

بالضریبة  المؤجلة، التي تتعلق تعتبر الممارسات المحاسبیة والضریبیة في تطبیق ومعالجة الضریبة     
الرؤیـة الحدیثـة  أربـاح الشـركات وفـق فلسـفة المعـاییر المحاسـبیة الدولیـة أحـد القضـایا الهامـة، بسـبب على

  .المبحث امن حیث المفاهیم والمصطلحات، وهذا ما سیتم ذكره في هذ

  IAS12المعالجة المحاسبیة للضریبة وفق المعیار المحاسبي الدولي : المطلب الأول
  أهمیة محاسبة الضریبة على أرباح الشركات : الفرع الأول

عند حساب الضریبة على أرباح الشركات، تمیزها عن مجالات الإبلاغ المالي  هناك أربع سمات      
الضریبة على أرباح الشركات تعتبر المصروف الوحید الذي تقوم بدفعه المؤسسات  :أولا :هي الأخرى

ث الأرباح قبل الضرائب، وبالتالي تعتبر محاسبة الضریبة على الهادفة للربح، والتي غالبا ما تهتلك ثل
أرباح الشركات كجسر بین الإقرار المالي والضریبي، وتعتبر مصدر معلومات حول الضرائب الحالیة 

تعتبر مصدر تقدیم المعلومات إلى السلطات الضریبیة والتي تعتبر المستخدم الأساسي  :ثانیا.والمستقبلیة
بیة، حیث أن التقریر المنخفض عن الضریبة یؤدي إلى الدعایة السلبیة، ویعرض للمعلومات الضری

الشركة إلى عملیات الرقابة،  وبالتالي المحاسبة عن الضریبة یجب أن توازن بین تدفق المعلومات 
تعتبر مقیاس بدیلا  على الأرباحمحاسبة الضریبة  :ثالثا .للحكومة والمستخدمین الآخرین للتقاریر المالیة

، والقواعد الصادرة من   GAAPللدخل، حیث أن الدخل المحاسبي یستند إلى المعاییر المحاسبیة 
FASB  وSEC المشرع الضریبي، والدخل الضریبي یستند إلى قانون الضرائب الذي قام بإصداره ،

یبة على أرباح الشركات هي الضر : وأخیرا. بالتالي النظامان لهما أهداف مختلفة وتتأثر بشكل مختلفو 
مصروف لا یتم إدراجه ضمن الأعباء التشغیلیة، وبالتالي لا تندرج في حساب الدخل التشغیلي المرجح 

  7.أن یؤثر على المستثمرین والمحللین و المدیرین

 IAS12التعریف بالمعیار المحاسبي الدولي : الفرع الثاني
للضـــریبة علـــى أربـــاح إلـــى وصـــف المعالجـــة المحاســـبیة  IAS12 المحاســـبي الـــدولي  یهـــدف المعیـــار     

، والمسألة الأساسیة في ذلك هي كیـف تـتم المحاسـبة عـن التبعـات الجاریـة والمسـتقبلیة للضـریبة الشركات
  :  والمتعلقة بـــ

                                                           
7 John R. Graham &Jana S. Raedy b& Douglas A. Shackelford,Research in accounting for income taxes,Journal 
of Accounting and Economics,elsevier,2011,p:02. 
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المالیــة المیزانیــة معتــرف بهــا فــي ) خصــوم( أصــولالمســتقبلي للمبــالغ المســجلة ك) الســداد( ســترداد الإ - 
  للمؤسسة؛

 ؛ةمؤسسالعملیات والأحداث الأخرى للفترة الجاریة المعترف بها للبیانات المالیة لل - 

  :ویستخدم العدید من المصطلحات لفهم المعیار أهمها 

 ؛هو صافي ربح أو خسارة الفترة قبل انقطاع مصروف الضریبة: الربح المحاسبي 
 المستقبلیة بخصوص الفروق هي مبالغ ضرائب الدخل المستحقة في الفترات : خصوم ضریبة مؤجلة

  ؛المؤقتة الخاضعة للضریبة
 ؛هي مبالغ ضرائب الدخل القابلة للاسترداد في فترات مستقبلیة : أصول ضریبة مؤجلة  
 وقاعدتــــه  مالیــــةهــــي فــــروق یبــــین المبلــــغ المســــجل لأصــــل أو التــــزام فــــي المیزانیــــة ال: الفــــروق المؤقتــــة

  :، والتي قد تكونالضریبیة

هي أعباء ضریبیة مستقبلیة تنشأ نتیجة وجود فروق مؤقتة : )DTL(لضریبةفروق مؤقتة خاضعة ل  - أ
  سوف تخضع للضریبة في المستقبل؛

قیمة الضریبة التي یحق إستردادها في الفترات وهي : )DTA(فروق مؤقتة قابلة للاقتطاع  - ب
یمكن المستقبلیة، بسبب وجود خسائر ضریبیة یمكن ترحیلها إلى الأمام، وجود خصومات ضریبیة 

 8.ترحیلها إلى الأمام، وجود فروق مؤقتة قابلة للخصم في المستقبل
  التعریف بالضریبة على أرباح الشركات والضریبة المؤجلة: المطلب الثاني

  9تعریف الضریبة على أرباح الشركات: الأولالفرع 
من قانون  135، حیث تنص المادة رقم 1991من قانون المالیة لسنة  38بموجب المادة رقم         

تؤسس ضریبة سنویة على مجمل الأرباح أو المداخیل :" الضرائب المباشرة و الرسوم المماثلة بما یلي
و تسمى هذه  136التي تحققها الشركات و غیرها من الأشخاص المعنویین المشار إلیهم في المادة رقم 

  ".الضریبة على أرباح الشركاتالضریبة بـ 
  :دة خصائص تتجلى فیما یليو هذه الضریبة تتمیز بع

  ؛ضریبة وحیدة سنویة  - 
                                                           

8 https://www.iasplus.com  /  11-02-2017 
من قانون  38المادة رقم بموجب ، 135، منشورات الساحل المادة 2013قوانین جبائیة، المدیریة العامة للضرائب  9

  . 1991المالیة لسنة 



36 
 

بالنسبة  %23بالنسبة للأنشطة الإنتاجیة، و %19 لات هيضریبة نسبیة حیث تخضع لمعد  - 
  10بالنسبة للأنشطة الأخرى؛  %26لأنشطة الأشغال العمومیة والأنشطة السیاحیة، و 

حیث یصرح المكلف بجمیع أرباحه لدى مفتشیة الضرائب و كآخر أجل : ضریبة تصریحیة  - 
  .نهایة شهر أفریل للسنة التي تلي سنة الاستغلال

هي ضریبة مباشرة سنویة، تفرض على الأرباح التي  IBSمن خلال التعریف یتضح أن             
الأخیرة تخضع إجبارا للنظام الحقیقي دون الأخذ ، هذه حققتها الشركات وغیرها من الأشخاص المعنویین

وقد منح قانون الضرائب لشركات الأشخاص حق الاختیار في  .بعین الاعتبار لرقم الأعمال المحقق
 .الخضوع لهذه الضریبة على أن یكون الاختیار بصفة نهائیة

  :م على ما یلي.ر. م.ض.من ق 140، تنص المادة رقم  IBSلتحدید الربح الخاضع للضریبة       
الربح الخاضع للضریبة هو الربح المحدد حسب نتیجة مختلف العملیات من أیة طبیعة كانت تنجزها "

كل مؤسسة أو وحدة أو مستثمرة تابعة لمؤسسة واحدة بما في ذلك على الخصوص التنازلات عن أي 
  .عنصر من عناصر الأصول أثناء الاستغلال أو في نهایته

تطبق الشركة معدل الضریبة على الأرباح الصافیة الخاضعة للضریبة،  IBSریبة ضلحساب و         
و یتألف هذا الأخیر من مجموع الأعمال التي حققتها الشركة بعد أن تطرح منها الإعفاءات و النفقات 

على أساس  IBSو تحسب ضریبة  .م و الرسوم المماثلة.ض.التي تخصم وفق القواعد التي حددها ق
الربح الضریبي ولیس الربح المحاسبي الذي یظهر في المیزانیة المحاسبیة، و یحدد ذلك الربح المحاسبي 
بالفرق بین الإیرادات و التكالیف المسجلة حسب طبیعتها خلال السنة المالیة، أما الربح الضریبي فهو 

   :  ذلك من العلاقة التالیة عبارة على ذلك الربح المحاسبي مع إجراء بعض التعدیلات و یتضح
 

  
  :  التالیة بتطبیق العلاقة الضریبة على أرباح الشركاتحساب قیمة حیث یتم 

  
  

تسبیقات مؤقتة و رصید التصفیة و یتضح ذلك في یتم على شكل ثلاث  IBSدفع الضریبة  كما أن     
  :الجدول التالي

  ثلاث تسبیقات مؤقتة و رصید التصفیة خلال من IBSدفع الضریبة  )2- 2(جدول 

                                                           
.من قانون الضرائب المباشرة والرسوم المماثلة 150، المادة 2015من قانون المالیة التكمیلي لسنة  02المادة   10  

 التخفیضات - الإستردادات + الربح المحاسبي = الربح الضریبي 

 معل الضریبة× الربح الجبائي =  IBSالضریبة 
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  أجل دفع التسبـیق  قیمة التسبــیق  التسبیق
  )1+ن(سنة  20/03إلى  20/02من  %30×)1-ن(ضریبة لسنة  التسبیق الأول
  )1+ن(سنة  20/06إلى  20/05من   %30×)1-ن(لسنةضریبة   التسبیق الثاني
  )1+ن(سنة  20/11إلى  20/10من   %30×)1-ن(ضریبة لسنة  التسبیق الثالث
  3+ن/20/04  1+مجموع التسبیقات لسنة ن –المعدل ×  1+نربح سنة  رصید التصفیة

Source : http://www.mfdgi.gov.dz  20-05-2017 

  :من خلال العلاقة توجد ثلاث حالات
لا توجد أي تسویة كما أن إشعار مصلحة الضرائب  الضریبة المستحقة=مجموع التسبیقات - 

  .یساوي صفر
رصید التصفیة موجب لذلك توجد تسویة و یجب دفع  الضریبة المستحقة <مجموع التسبیقات  - 

  .3+ن/20/04قیمة ذلك الرصید كآخر أجل 

رصید التصفیة سالب لذلك توجد تسویة بحیث یسترجع  الضریبة المستحقة >مجموع التسبیقات  - 
  11.ذلك الرصید أو یعتبر كتسبیق للسنوات القادمة

  
  )DTA/L(الضریبة المؤجلة  وطرق حساب تعریف :الفرع الثاني

  تعریف الضریبة المؤجلة: أولا
ن في یالضریبة المؤجلة هو مفهوم یتعلق بالضریبة على أرباح الشركات، حیث ظهرت تقنیت      

التي تعتبر مستحقة خلال الفترة  )l’impôt exigible(أولا الضریبة المستحقة : الممارسات المحاسبیة هي
، والتي تبحث في )report d’impôt(، وثانیا ضریبة مؤجلة وتحدد على أساس الدخل الخاضع للضریبة

كما هناك من یعرف الضرائب المؤجلة على   12.همزة الوصل بین واقع المحاسبة والمعالجة الضریبیة 
مقیاس محاسبي یستخدم لمقابلة التأثیرات الضریبیة مع التأثیرات المحاسبیة لمجموعة من " أنها

  :وبالتالي یمكن القول أن". العملیات

فات بین الدخل المحاسبي والضریبي والتي یطلق علیها الضریبة المؤجلة تتعلق بالإختلا - 
 الإختلافات المؤقتة؛

 الضریبة المؤجلة تتعلق بالتأثیرات الضریبیة المستقبلیة ولیس الماضیة؛ - 

                                                           
11 : http://www.mfdgi.gov.dz  20-05-2017 
12 Eric DELESALLE, L’IMPOT DIFFERE : DES PRATIQUES COMPTABLES A AMELIORER, 22 EME 
CONGRES DE L'AFC,  France, 2011, p01. 
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 13.الضریبة المؤجلة والمحاسبة عنها هي مشكلة محاسبیة ولیس ضریبیة - 

  2013-2012على الممتلكات، الأراضي، والمعدات والأدوات في أكبر الشركات البترولیة خلال الفترة من  )DTL( المستحقةحجم الضرائب المؤجلة ) 2-3(جدول 

Source : Effective Tax Rates of Oil and Gas Companies: Cashing in on Special Treatment,making government 
work, july 2014,p 09. 

ــــة  )2-3( الجــــدولیوضــــح        ــــى الممتلكــــات، الأراضــــي،  )DTL( المســــتحقةحجــــم الضــــرائب المؤجل عل
 هـاحجم حیث نلاحـظ أن 2013.14-2012والمعدات والأدوات في أكبر الشركات البترولیة خلال الفترة من 

المؤجلة هي نتیجة الفروق  الضرائبمن جهة أخرى فإن  .ضمن المستحقات الضریبیة الكلیة له وزن مهم
روق مؤقتــة فــالمؤقتــة بــین القاعــدة المحاســبیة فــي المیزانیــة والقاعــدة الضــریبیة، والتــي تكــون مقســمة إلــى 

التـالي یوضـح الإرتبـاط بـین الفـروق المؤقتـة  )2-2(والشـكل .وفـروق مؤقتـة قابلـة للخصـم ةخاضعة للضریب
  :والضرائب المؤجلة

 المؤقتة والضرائب المؤجلة الإرتباط بین الفروق)2-2(شكل 

 

Source : Halim Sözbilir, Veysel Kula, Ender Baykut, A Research on Deferred Taxes: A Case Study of BIST 
Listed Banks in Turkey, European Journal of Business and Management,Vol.7, No.2, 2015,p 1-4. 

                                                           
جمال كامل محمد، أثر الإختلاف في تطبیق معاییر المحاسبة وقانون الضرائب على القیاس والإفصاح عن ضرائب الدخل في القائم المالیة  13

  .165-160: ، ص2011المحاسبة، جامعة القاھرة، لشركات المقاولات، مذكرة ماجستیر في 
14 Effective Tax Rates of Oil and Gas Companies: Cashing in on Special Treatment,making government work, 
july 2014,p 09. 
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  :التالي الفروق المؤقتة بالفرق بین القیمة المحاسبیة والضریبیة )2-3( لشكلكما یوضح ا

  الفروق المؤقتة بالفرق بین القیمة المحاسبیة والضریبیة)2-3(شكل  

  
 Source : Halim Sözbilir,Veysel Kula, Ender Baykut,A Research on Deferred Taxes: A Case Study of 
BIST Listed Banks in Turkey,European Journal of Business and Management,Vol.7, No.2, 2015,p 1-4. 

     

والضریبیة، هي إما إختلافات دائمة أو الفروقات بین القیمة المحاسبیة أن  )2-3(یبین الشكل        
الفروق المؤقتة الدائمة تؤدي إلى تغییر الدخل الخاضع للضریبة للفترة الحالیة، دون عواقب على  :مؤقتة

بینما تغیر الفروق المؤقتة الدخل الخاضع للضریبة الدخل الخاضع للضریبة في الفترات المستقبلیة، 
. كما هو مبین في الشكل فإن الفروق المؤقتة تعطي نتائج متعاكسة .متعارضة الحالي والمستقبلي بطرق

ة للأصل أكثر من القیمة المحاسبیة، والفرق المؤقت أدى إلى زیادة یإذا كانت  القاعدة الضریب: مثلا
  .للدخل الخاضع للضریبة للفترات المستقبلیة وانخفاضالدخل الخاضع للضریبة للفترة الحالیة 

القاعدة الضریبیة أقل من القیمة المحاسبیة بسبب النقص المؤقت، فإنه یعني إنخفاض إذا كانت         
: مثلا  .الدخل الخاضع للضریبة للفترة الحالیة وزیادة الدخل الخاضع للضریبة للفترات المستقبلیة

 مصروف الإهتلاك هو نوع من المصاریف لدیه القدرة على خلق فروق مؤقتة، والتي قام بمناقشتها كل
Ayanoglu  و2001سنة ،Sisman  والذین ذكرا أن الشركات حرة في إختیار طریقة الإهتلاك 2008سنة ،

ر الإهتلاك الدوري، وبالتالي انین الضریبة قد تحد من مقدولكن نجد القوا .التي تراها مناسبة لعملیاتها
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یجعل هناك فروقات مؤقتة قابلة ، مما ستكون القاعدة الضریبیة للأصول الثابتة أعلى من القیمة الدفتریة
 الشركة قبل من ضریبیة لأغراض المحسوب الدوري لاكتالاه مبلغ یكون قد أخرى، ناحیة من .للخصم

 خاضعة المؤقتة الاختلافات تظهر الحالة، هذه في ،للأصول أقصر حیاة افتراض مثل لأسباب أكبر
  .الدفتریة القیمة عن الضریبیة القاعدة مبلغ یقلو  للضریبة

التالي فإن الأصول الضریبیة المؤجلة والخصوم الضریبیة المؤجلة، ) 2-4( وكما یوضح الشكل       
، مما ینتج یمكن إحتسابها بعد تحدید الفروق المؤقتة القابلة للخصم والفروق المؤقتة الخاضعة للضریبة

  15 .لدینا العدید من الإختلافات المؤقتة حسب معدل الضریبة

  المؤجلة الضریبیة خصومو  المؤجلة الضریبیة أصول مصادر) 2-4(شكل 

  
Source : Halim Sözbilir,Veysel Kula, Ender Baykut,A Research on Deferred Taxes: A Case Study of 
BISTListed Banks in Turkey,European Journal of Business and Management,Vol.7, No.2, 2015,p 1-4. 

  :الممكنة لمعالجة الضریبة المؤجلةالطرق : ثانیا

  طریقة الضریبة المستحقة :La méthode de l'impôt exigible  

هذه الطریقة ترى أن یسجل في قائمة الدخل كمصروف الضریبة على أرباح الشركات، التي تظهر      
في الإقرار الضریبي الحالي، وبعبارة أخرى فإن مقدار الضریبة المستحقة لسنة معینة هو مصروف 

                                                           
15 Halim Sözbilir,Veysel Kula, Ender Baykut,A Research on Deferred Taxes: A Case Study of BIST Listed 
Banks in Turkey,European Journal of Business and Management,Vol.7, No.2, 2015,p 1-4. 
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عامل عدم  یجب أن نقدم في المیزانیة: "لكن المشكلة هي طرح التساؤل التالي. الضریبة لتلك الفترة
یظهر العدید من الحجج المؤیدة  M. FAVIER ".الیقین، والإنحراف في النتائج والمقارنة في نفس الوقت

وبالتالي هذه الطریقة لا تأخذ في عین الإعتبار للمبدأ . تجاهل عدم الیقین: منها لإستخدام هذه الطریقة
  .التحوط

 طریقة تأجیل الضریبة :La méthode du report d'impôt 

تقوم هذه الطریقة على فكرة، أن محاسبة الضرائب المؤجلة تفترض أن كل عملیة لها تأثیر ضریبي  
ومنه الفكرة الأساسیة في طریقة   .منفصل، والذي بدوره قد یؤدي إلى زیادة أو نقصان الضریبة المستحقة

الضریبة للسنة التي یتم عملیة في حساب التأجیل ضریبة هو أن تأخذ في الاعتبار الأثر الضریبي من 
  16.معاملاتفیها تسجیل ال

 :الضریبیة والفروق لاختلافاتا: لثاثا

 الـــربح قیـــاس في الأســـاس تعتبـــر والتي المحاســـبیة المعـــاییر بـــین اختلافـــات لوجـــود نتیجـــة       
 الــربح قیــاس في الأســاس تعتبــر والتي الضــریبیة المتطلبــات و والقــوانین القواعــد وبــین المحاســبي،

 الخاضـــع والـــربح المحاســـبي، الـــربح صـــافى بـــین فـــروق هنـــاك تكـــون فســـوف للضـــریبة، الخاضـــع
  .مؤقتة أو دائمة فروقاً  تكون قد والتى للضریبة،

 الدائمة الفروق :)Permanent Differences( 

 إضـافیة واسـتقطاعات إعفـاءات مـن الضـریبي التشـریع یتضـمنه مـا نتیجـة الدائمـة الفـروق تنشـأ     
 اســتبعاد یــتم عنــدما الحــال هــو كمــا سیاســیة، أو اجتماعیــة أو اقتصــادیة أبعــاد تحقیــق إلــى وتهــدف
 أو المصــروفات مــن معینــة أنــواع بخصــم الســماح عــدم أو للضــریبة الخضــوع مــن معینــة إیــرادات
 مـن النوعیـة وهـذه.  المنشـأة تحملتهـا التي الفعلیـة المصـروفات عـن تزیـد مصـروفات بخصـم السـماح
 لا أیضـا بـذلك وهـى قائمـة، مازالـت بهـا المرتبطـة الضـریبیة التشـریعات مادامـت مستمرة تظل الفروق
 تعریــف ذلــك علــى والــدلیل مؤجلــة، ضــرائب بأي الاعتــراف عنهــا ینــتج ولا محاســبیة، مشــكلة تمثــل

 والدخل للضریبة الخاضــع الــدخل بــین الفــروق" أنهــا علــى الدائمــة للفــروق )IAS12( الــدولي المعیــار

                                                           
16 Abdeslam OUKHELLOU, MEMOIRE PRESENTE POUR L'OBTENTION DU DIPLOME NATIONAL 
D'EXPERT COMPTABLE, Maroc, 2006, p:38. 
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 الفـــروق آخـــرون وعـــرف").تالیة فترات في تنعكس ولا الجاریة الفترة فى تنشأ والتى الفترة عن المحاسبي
 الضــریبیة المعالجــة عــن المحاســبیة المعالجـــة اخـــتلاف نتیجـــة تنشـــأ التـــى الفـــروق: "أنهـــا علـــى الدائمـــة
 فالفروق وبالتالي المستقبل في تنعكس ولا معینــة فتــرة في تنشــأ الفــروق هــذه ومثــل العناصــر لــبعض
  .")دائمة تظل الدائمة

 الفروق المؤقتة :)Temporary Differences(  

 تـم التي الالتزامـات أو للأصـول الدفتریـة القیمة بین تنشأ التي الفروق في المؤقتة الفروق تتمثل      
 ذلــك عــن ینــتج وســوف الالتزامــات، أو الأصــول لتلــك الضــریبي والأســاس محاســبیاً  بهــا الاعتــراف
 في ولكــن الفــروق هــذه تنشــأ عنــدما للضــریبة الخاضــع والــربح المحاســبي الــربح بــین فیمــا اخــتلاف
 أو بأصـول الاعتـراف ضـرورة إلـى یـؤدى ممـا تـدریجیاً  تسـویتها ویـتم الفـروق هذه تنعكس التالیة السنوات
 لا تأثیرهـا أن سماتها من أن البعض أوضح فقد المؤقتة الفروق خصائص وعن. مؤجلة ضریبیة التزامات
 یـؤدى ممـا التالیـة المالیـة الفتـرات علـى یـنعكس انمـاوٕ  فیهـا تحـدث التي المالیة الفترة على فقـط یقتصـر

 قائمـة علـى فقـط ینصـب لا تأثیرهـا فـإن لـذلك بالإضـافة. المسـتقبل في مؤجلـة ضـریبیة آثـار وجـود إلـى
 قصـیر یكـون مـا منهـا أن أیضـاً  الفـروق تلك خصائص ومن ،المالیة میزانیةال إلى أیضا یمتد نماإ الـدخل

 یكـون الفـروق هـذه مـن الآخـر والـبعض حـدوثها، لسـنة مباشـرة التالیــة الفتـرة في آثـاره تـنعكس أي الأجـل،
 لاكتإه :مثـال فیهـا، نشـأت التي للفتـرة تالیـة فتـرة مـن أكثـر في آثارهـا تـنعكس حیـث الأجـل طویـل

  :نوعین إلى المؤقتة الفروق تنقسم و. الثابتة الأصول

  )Taxable Temporary Difference( للضریبة خاضعة مؤقتة فروق -

 الفتــرات فـى للضـریبة خاضـعة أربـاح عنهـا یترتـب سـوف التي المؤقتة الفروق: "بأنها الفروق هذه تعرف
 مـن النوعیـة هــذه وتــؤدى". الالتــزام أو للأصــل الدفتریــة القیمــة تســویة أو اســترداد یــتم عنــدما المســتقبلیة

 .مؤجلـةال ضـریبیةال بالتزامـات الاعتـراف إلـى المؤقتـة الفـروق

  )Deductible Temporary Difference( للخصم قابلة مؤقتة فروق -
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 الخاضــعة الأربـاح في تخفــیض علیهــا یترتـب سـوف التي المؤقتـة الفـروق: "أنهــا علـى تعـرف    
 ".الالتـزام أو للأصـل الدفتریـة القیمـة تسـویة أو اسـترداد یـتم عنـدما المسـتقبلیة الفتـرات في للضـریبة
  17.مؤجـل ضـریبي بأصـل الاعتـراف في المؤقتـة الفـروق مـن النوعیـة هذه وتتسبب

  SCFوفق  المؤجلة المعالجة المحاسبیة للضریبة:لثالمطلب الثا
تم تحلیل مسألة الضریبة المؤجلة في الجزائر في إطار تطبیق النظام المحاسبي المالي، في        

فرض " ، أین تم تعریف الضریبة المؤجلة بأن 2009مارس  25، المؤرخة في 19رقم  الجریدة الرسمیة
الضریبة المؤجلة یعتبر طریقة محاسبیة تتمثل في إدراج في الحسابات ضمن أعباء الضریبة في النتیجة 

ضریبة ( المنسوبة لعملیات السنة المالیة وحدها، وهي عبارة عن مبلغ ضریبة على الأرباح قابل للدفع 
تسجیل في . خلال سنوات مالیة مستقبلیة ،)ضریبة مؤجلة أصلیة( ، أو قابل للخصم )مؤجلة خصمیة

  :المیزانیة وفي حساب النتائج الضرائب المؤجلة الناجمة عن

إختلال زمني بین الإثبات المحاسبي لمنتوج ما، أو عبء ما، وأخذه في الحسبان النتیجة الجبائیة  - 
 لسنة مالیة لاحقة في مستقبل متوقع؛

یة قابلة للتأجیل إذا كانت نسبتها إلى أرباح جبائیة أو ضرائب عجز جبائي أو قروض ضریب - 
 مستقبلیة محتملة في مستقبل منظور؛

 .ترتیبات، وإقصاء، وإعادة معالجة تمت في إطار إعداد كشوف مالیة مدمجة - 

وعند إقفال سنة مالیة، یدرج أصل أو خصم لضریبة مؤجلة في الحسابات بالنسبة إلى كل الفوارق      
 .  الزمنیة، إذا كانت هذه الفوارق الزمنیة یحتمل أن یترتب علیها لاحقا عبء أو منتوج ضریبي

(  692ساب في الجانب المدین والح )ضرائب مؤجلة أصول/حــــــــ (133یتم إستعمال الحساب        
في الجانب  للمبالغ الضریبة واجبة الإسترداد في السنوات المستقبلیة،) فرض ضریبة مؤجلة أصول

وهذا یكون عند إدراج الضریبة المؤجلة في نهایة السنة، أما عند ترصید الضریبة المؤجلة أصول . الدائن
  .یتم تسجیل قیدا معاكسا

  :أصول نذكرعنها ضرائب مؤجلة  ومن الحالات التي تنتج  

                                                           
  .159-152: ، ص2011، مرجع سابقجمال كامل محمد،  17
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سیتم تخفیضها من الأرباح التي  ، فهذه الخسارة)مثلا Nالسنة ( الخسائر المحققة خلال سنة ما  - 
ستحقق خلال الدورات القادمة، وإلى غایة السنة الرابعة، مما یخفض الضریبة المستحقة الدفع 

 على أرباح تلك السنوات؛
  18.سنة تسدیدها الفعليبعض الأعباء التي لا تخفض خلال سنة تحملها بل خلال  - 

في الجانب الدائن والحساب  )ضرائب مؤجلة خصوم/ حــــ( 134 عمال الحساب تبینما یتم إس          
في الجانب المدین لمبالغ الضریبة المستحقة خلال السنوات  )فرض ضرائب مؤجلة خصوم /ـــحـــ(  693

  19.ع للضریبة في السنوات اللاحقةضأي أن الوعاء الضریبي تم تسجیله محاسبیا ولكن خا المستقبلیة

من خلال قراءة ما جاء في المرسوم التنفیذي حول الضریبة المؤجلة، نلاحظ أنه كان یسوده          
 كذلك كانبعض الغموض في الممارسات المحاسبیة،  بسبب المصطلحات الحدیثة، وتقنیة التأجیل، 

وهذا ما أكده  .القانون یسوده الغموض من حیث مصادر الأوعیة التي تسمح بتأجیل الإخضاع الضریبي
تقنیة محاسبیة جدیدة في  أنها الضرائب المؤجلة یرى فیها حسب تعلیمةو  المجلس الوطني للمحاسبة
یزال یعاني حیث أن الفهم والتطبیق لها من طرف الممارسین لا  ،)SCF(النظام المحاسبي المالي 

مجموعة من الصعوبات، وبالتالي المجلس رأى ضرورة توضیح العملیات التي تقوم بخلق الضرائب 
  :المؤجلة أصول والضرائب المؤجلة خصوم، وهي كما یلي

 التكالیف الأولیة المسجلة في حقوق الملكیة؛ - 
 فرق إعادة التقییم؛ - 
 التباین بین الإهتلاك الجبائي والإهتلاك المحاسبي؛ - 
 مؤونات غیر قابلة للخصم حتى تحقیق خسارة إنخفاض القیمة؛ال - 
 المصاریف القابلة للخصم في ظروف معینة؛ - 
 الإیرادات الخاضعة للضریبة في ظروف معینة؛ - 
 عقود الإیجار التمویلي؛ - 
 ؛والخسائر المحققة في حقوق الملكیة المكاسبالإیرادات والمصروفات و  - 
 بالعملة الأجنبیة؛تحیین المستحقات، والدیون و الحسابات  - 

                                                           
.141: ، ص2011، رعبد الرحمن عطیة، المحاسبة المعمقة وفق النظام المحاسبي المالي، الطبعة الأولى، الجزائ 18  

.18: ، ص2009مارس  25، الموافق 1430ربیع الأول عام  28،  الأربعاء 19الجریدة الرسمیة، العدد  19  
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 مصاریف التطویر؛ - 
 الخسائر الجبائیة والقرض الضریبي؛ - 
 السلع المنخفضة القیمة للوحدة والتي تعتبر جبائیا تكالیف؛ - 
 نتیجة القوائم المالیة الموحدة؛  - 
 20.عملیات الإندماج والإستحواذ والإنفصال - 

قام بمحاولة التكیف بما جاء في محتوى المعیار یمكن القول أن المشرع الجزائري،  سبق مما   
، وإلزام المؤسسات الإقتصادیة الجزائریة بحساب الضریبة على أرباح الشركات IAS12المحاسبي الدولي 

  :بالصیغة التالیة

  .على الفروقات الدائمة IBS -+في الضرائب المؤجلة المؤقتة الإختلافات -+ة قالضریبة المستح= الضریبة النظریة 

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

  

                                                           
20 Ministère des Finances, Conseil National de la Comptabilité, Commission de Normalisation des Pratiques 
Comptables et des Diligences Professionnelles, LES IMPOTSDIFFER, p:02. 
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الثقافـة المحاسـبیة والضـریبیة وأثرهـا علـى الممارسـات الضـریبیة إشكالیة : المبحث الثالث
  في الجزائر

  
   إشكالیة الدخل المالي والمحاسبي:  المطلب الأول

یعتبر الصراع بین المحاسبة والقواعد الضریبیة منذ فترة طویلة، مما أدى إلى وضع معاییر        
الأول یعتمد ، مقیاسین مؤسساتتعد الو  الإختلافات بین المحاسبة المالیة والضریبیة،لقیاس وتسجیل 

   .على المبادئ المحاسبیة المقبولة عموما والثاني یعتمد على القواعد الضریبیة

ختلافات الدخل المحاسبي والدخل الخاضع للضریبة هما اثنین لمقاییس الأداء ویطلق على الإ         
هناك نوعان من الإختلافات الأولى  مؤقتة توقیت و  ،)book-tax differences-BTD(بینهما 

)temporary - timing ( ،ناشئة عن الإختلاف في المعالجة بین المعاییر المحاسبیة والقواعد الضریبیة
هذه  ،)permanent differences(مما یتطلب تعدیلات في السنوات اللاحقة، والإختلافات الدائمة 

ختلافات بین الدخل المحاسبي والدخل الخاضع للضریبة التي تنشأ بسبب الاختلافات بین المحاسبة الا
 21.لغرض إدارة الأرباح مؤسساتیمكن استخدامها بطریقة إنتهازیة من قبل الو والقواعد الضریبیة 

یقدمون سنویا تقریرین على الأقل، الأول من القوائم المالیة وفقا  مؤسساتما یلاحظ أن مسیري ال        
قواعـد حسـاب الـدخل الخاضـع  لأن ،لمبدأ المحاسـبة والثـاني للأغـراض الضـریبة عمـلا بالقواعـد الضـریبیة

للضـــریبة یختلـــف عـــن المبـــادئ  عنـــد حســـاب الـــدخل المحاســـبي، لأن المشـــرع إســـتبعد بعـــض البنـــود مـــن 
وبالتـــالي الإخـــتلاف بـــین معیـــاري الأربـــاح . القیمـــة مختلفـــة للأغـــراض المحاســبیةحســاب الضـــریبة لتكـــون 

، وهـذا الإخـتلاف book-tax differencesوالدخل الضریي  تسمى ) الدخل المحاسبي -Book(المحاسبیة 
  22.القواعد المحاسبیة والنظام الضریبيناتج عن الإختلاف بین 

وفق مبدأ الإستحقاق حیث أن الإعتراف بحساب ) Book income(یقاس الدخل المالي          
الإیرادات والمصاریف لا یكون بالضرورة من خلال تتبع التدفقات النقدیة، بینما تقیس السلطات 

                                                           
21 John Phillips, Morton Pincus, Sonja Olhoft Rego, Huishan Wan, Decomposing Changes in Deferred Tax 
Assets and Liabilities to Isolate Earnings Management Activities, JATA Conference Committee and an 
anonymous outside reviewer, 2004, p1. 
 
22 Antonio Lopo Martinez, Reinaldo Francisco Filho, Elifaz Pereira Anunciação, Analysis of the relationship 
between the components of Book-tax differences and annual variation in earning and tax expenses of firm 
listed on the BMF&BOVESPA, Advances in Scientific applied accounting, Sao Paulo, 2013,1-4. 
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وبالتاّلي فإن بنود الإیرادات والمصاریف المقرر . الضریبیة الدخل الخاضع للضریبة على أساس نقدي
والجدیر . للضّریبة تكون في فترات مختلفة بالنسبة للدخل المالي الإعتراف بها في فترة واحدة بالنّسبة

بالذكر أن الإعتراف بالدخل المالي یُمكن أن یأتي قبل أو بعد الإفصاح عن الضرائب، وبالتاّلي یمكن أن 
تسبب هذه الإیرادات والمصاریف على المدى القصیر إختلافا بَیْنَ الدَّخْلَیْنِ، ولكن على المدى الطّویل 

  :هناك نوعان من الإختلافات ). هذا هو السّبب في أنها مؤقتة( یزول هذا الإختلاف 

ناشئة عن الإختلاف في المعالجة بین المعاییر المحاسبیة  )temporary timing(الأولى مؤقتة  - 
حساب الإهتلاكات بواسطة : والقواعد الضریبیة، مما یتطلب تعدیلات في السنوات اللاحقة، مثل 

  . إلخ...هتلاك المعجل أو المتناقص، حساب العملاء المشكوك في تحصیلهم،طریقة الإ
تتمثل في الإیـرادات والمصـاریف التـي تكـون فـي فتـرة  )Permanent Differences( والثانیة فروق دائمة - 

یمكن  وبالتاّلي. إیرادات غیر خاضعة للضریبة، أو مصاریف غیر قابلة للخصم: واحدة وهي قد تكون
الإخــتلاف فــي توقیــت التقریــر عــن الــدخل المــالي (الفــروق المؤقتــة ســببها الضــرائب المؤجلــة القــول أن 

، والفـــروق الدائمــة ســـببها الإخـــتلاف بــین معـــدل الضـــریبة الفعلــي والقـــانوني، حیـــث )والــدخل الضـــریبي
المصــاریف غیــر القابلــة للخصــم تــؤدي إلــى رفــع معــدل الضــریبة الفعلــي، فــي حــین أن الإیــرادات غیــر 

التقریــر عــن  وتجــدر الإشــارة إلــى أن   23.ة للضــریبة تــؤدي إلــى خفــض معــدل الضــریبة الفعلــيخاضــع
الـدخل یختلـف بسـبب مقـاییس مختلفـة،  بحیـث أن  المـداخیل المصـرح بهـا فـي التقریـر المـالي تختلــف 

رجع إلى ثلاث أسباب ی، وذلك )الدخل الخاضع للضریبة( عن تلك المصرح بها في التقریر الضریبي 
  :هي

أن هنـــاك إخـــتلاف واضـــح فـــي القصـــد مـــن التقریـــرین، حیـــث تـــم تصـــمیم التقـــاریر المالیـــة للحـــد مـــن  :أولا
تضــارب المعلومــات مــن خــلال الإفصــاح و الإقــرار الضــریبي یعكــس السیاســة الإقتصــادیة مــن تحصــیل 

و الإقــرار إلــخ، ولــذلك نظــرا للاخــتلاف فــي الغــرض  مــن البیانــات المالیــة ...الإیــرادات و العدالــة والكفــاءة
الضریبي، یصبح أفضل الوسائل لقیاس الربحیة  للمساهمین یختلف عن وسـائل قیـاس الربحیـة للسـلطات 

  .الضریبیة

                                                           
23

 Paul Zarowin, Financial Reporting and Analysis, NYU Stern School of Business, Class Notes, New York, 
2012, p 02. 
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 taxable(و الـدخل الخاضـع للضـریبة  )book income(وجـود إخـتلاف بـین الـدخل المحـدد قانونـا :ثانیـا 

income( حیــث تســعى المحاســبة المالیــة إلــى تســجیل الإقتصــاد الكــامن ، )وراء الصــفقة، فــإن ) الجــوهري
الـنظم الضــریبیة مصــممة للحـث علــى ســلوك معـین ومكافئتــه،حیث أن القیمــة القانونیـة لأغــراض الضــریبة 

  . نادرا ما تكون تساوي المبلغ المقدر لإعداد التقاریر المالیة

لمهتمین بالمعلومات المالیة والضریبیة مثل تحدید التدهور بشكل غیر دقیق، وجود حوافز لتضلیل ا: ثالثا
فـي تقریـر سـنة  IRSمصـلحة الخزانـة الأمریكیـة  تكما قـدم   .24أي خلق إختلافات في التدابیر  للدخلین

 book and(والمتعلقـة بالـدخل المـالي والـدخل الضـریبي  1997-1991لتجمیـع البیانـات للفتـرة مـن  1999

taxable income(.  

  

  الإنتشار الضریبي في أمریكا )2-6(شكل   الدخل المالي والضریبي في أمریكا) 2-5(شكل 

  
Source : Madhuparna Kolay,James Schallheim,Kyle Wells,Do Non-debt Tax Shields Matter for Debt 
Policy?,USA,2011,p 13 -14 . 

مع انتشار الـدخل المـالي مقارنـة  1997-1991نتشار الضریبة قد تزاید خلال الفترة إتثبت الأشكال أن     
بالإضافة إلى زیادة استخدام المنافع الضریبیة مثل التغییر في قواعـد إطفـاء الشـهرة أو . بالدخل الضریبي

تنشــــأ عنــــدما یــــنجح  BTD أن یــــرى  2002ســــنة  Plesko 25. ممارســــة زیــــادة خیــــارات الأســــهم للمــــوظفین
الدخل الخاضع للضریبة   لأن، المدیرون في زیادة الربح المحاسبي من دون زیادة الربح الخاضع للضریبة

یــرون أن حســاب الضــریبة Phillips, Pincus, &Rego ". قیمــةالیهــم المســتخدمین الخــارجیین وقیــاس 

                                                           
24 Douglas A. Shackelford · Joel Slemrod ·James M. Sallee, Financial reporting, tax, and real decisions: 
Toward a unifying framework, Int Tax Public Finance (2011),p 2-5 
25 Madhuparna Kolay, James Schallheim, Kyle Wells, Do Non-debt Tax Shields Matter for Debt Policy?, USA, 
2011,p12. 
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التــي تســعى إلــى إدارة الـــدخل  تمؤسســاتفتــرض أن الو  المؤجلــة یمكــن أن تســتخدم لكشــف إدارة الأربــاح،
ضــریبة "وذلــك فــي إطــار الوصــول إلــى  ،صــعودا تفضــل أن تفعــل ذلــك دون زیــادة فــي التكــالیف الضــریبیة

  tax-efficient.26"ةكفؤ 

Scholes, Wilson              & Wolfson  یرون أن المدیرین لا یرغبون في تحمـل المصـاریف  1990سنة
بالإضـافة إلـى ذلـك، تأجیـل الاعتـراف بـالإیرادات أو تسـریع الاعتـراف  أثناء الإفصـاح عـن دخـل مـنخفض

ان تسـریع خصـم النفقـات  1992سـنة  Boynton شـارأكما . بالحساب قد یزید من التكالیف غیر الضریبیة
قــد یقلــل مــن كفــاءة التشــغیل، أو قــد تتــدهور العلاقــات مــع العمــلاء مــن التــأخیر المتعمــد فــي مجــال النقــل 

    27.تهاء السلعالبحري عند ان

  الإیرادات والمصاریفب) تعجیل( تأجیل  الإعتراف إشكالیة: المطلب الثاني
  :للإیرادات والمصاریف منها هناك العدید من التعاریف    

المصــطلحات التابعــة لمجمــع المحاســبین القــانونین الأمریكــي  قــدمت لجنــة  فیمــا یتعلــق بــالإیردات       
AICPA  كل ما ینتج من بیع السلع وتقدیم الخدمات، وتتحدد " للإیرادات على أنها، تعریفا 1955في سنة

قـدم مجلـس مبـادئ المحاسـبة  1975وفـي سـنة  ".قیمة الإیرادات على أسـاس مـا یـتم تحصـیله مـن العمـلاء
الزیــادة الإجمالیــة فـــي الأصــول أو الــنقص الإجمــالي فـــي " ، عــرف الإیــرادات علـــى أنهــا APBالأمریكــي 

  28".جة عن القیام بنشاط موجه لتحقیق الأرباحالخصوم، النات
هـي التــدفقات الداخلــة " عــرف مجلـس معــاییر المحاســبة الأمریكـي الإیــرادات بأنهــا 1985وفـي ســنة        

إلى الوحدة المحاسبیة، أو زیادة في أصولها أو تسدید لخصومها التي تنشأ عن إنتاج وبیع السلع، وتأدیة 
  29".الرئیسیة المعتادة للمؤسسةالخدمات للغیر ضمن  الأعمال 

تعتبــر مشــكلة الإعتــراف بــالإیرادات هــي واحــدة مــن أهــم المشــكلات التــي تواجــه مهنــة المحاســبة،        
وذلــك بســبب تعــدد طــرق البیــع، والتســویق و تشــعب المعــاملات المالیــة والتجاریــة وتعقــدها مثــل إســتخدام 

  30.ات مناسبة لكل هذه المعاملاتمن الصعب وضع مبادئ وإجراء المشتقات المالیة، جعل

                                                           
26 John Phillips, Morton Pincus, Sonja Olhoft Rego, Huishan Wan, Decomposing Changes in Deferred Tax 
Assets and Liabilities to Isolate Earnings Management Activities, JATA Conference Committee and an 
anonymous outside reviewer, 2004, p1. 
27 BAI Mo, FU Yue, Anticipated Reductions in Tax Rates and Earning Management of Listed Companies: 
Evidence from China, china, 2008, P :1 

  .245: ، ص1990ریة المحاسبة، الكویت، دار السلاسل،  الطبعة الأولى ، عباس مھدي الشیرازي،  نظ 28
.147: علي عبد الله شاھین، النظریة المحاسبیة إطار فكري تحلیلي، مكتبة أفاق للطباعة والنشر والتوزیع، الطبعة الأولى، ص 29  
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وهناك العدید من الباحثین الذین قاموا بدراسة العلاقة بین الإعتراف بالإیرادات وأداء التقاریر المالیة       
بالنمســـا، مــن أهـــم  Graz، فـــي جامعــة 2013ســنة  ALFRED WAGENHOFER مــنهم دراســة الباحـــث

المؤسسات عینة الدراسة تقوم بإدارة الإیرادات، وأن السعي إلى تحقیق معیار واحد ثابت  نتائج الدراسة أن
ـــالإیرادات مـــن طـــرف  ـــدورات  IASBللإعتـــراف ب أمـــر غیـــر مرغـــوب فیـــه، لأن الخصـــائص الإقتصـــادیة ل

  .الإیرادات تختلف من مؤسسة إقتصادیة إلى أخرى
یتـــــأثر بالعدیـــــد مــــن الإعتبـــــارات، أهمهـــــا الـــــدورة  وبالتــــالي یمكـــــن القـــــول أن الإعتــــراف بـــــالإیرادات       

كـذلك نجـد أن الإعتـراف . الإقتصادیة للمؤسسة، والمخاطر التي تتعـرض لهـا فـي كـل مرحلـة مـن نشـاطها
الإیـرادات المعتـرف بهـا عنـد الحــدث  وقـت الإعتـراف بـالإیرادات، و مقـدار: بـالإیرادات یتعلـق بقـرارین همـا

ف المبكــر بــالإیرادات یعنــي أن مبلــغ الإیــرادات لا یــزال غیــر مؤكــد إلــى حیــث نجــد أن الإعتــراالمنشــأ لهــا، 
حد بعید، لأن هناك بعض المخاطر التي لم یتم تجنبها، كما ینتج عن الإعتراف المتـأخر أن یكـون مبلـغ 

 31.لم یتم الإعتراف به في الوقت المناسبولكن  دالإیراد مؤك
بدراســــة توقیــــت الإعتــــراف ، 1993-1991خــــلال الفتــــرة مــــن   Yuan Zhangكــــذلك نجــــد الباحــــث       

بالإیرادات وخصائص تقاریر الإیرادات، ومدى تأثیرها على الأرباح المسجلة لعینة من الشركات، من أهم 
نتــائج الدراســة أن الإعتــراف المبكــر بــالإیرادات یعطــي المزیــد مــن المعلومــات حــول الإیــرادات فــي الوقــت 

 32.نخفاض الموثوقیة وانخفاض القدرة على التنبؤ السلاسل الزمنیةإاب على حسالمناسب، ولكن 
 الشـــركة تؤجـــل وفیـــه المحـــافظ المـــدخل بـــین بــالإیراد الاعتــراف فــي الشــركات تتــراوحومنــه نجــد أن        
 الإیــراد تســـجیل فـــي الشــركة تســـتعجل وفیـــه المحـــافظ وغیــر تحققــه، مــن التأكــد حــین إلــى الإیـراد تسـجیل

 فقـــط، التوقیـــت بمفهـــوم یتعلـــق لا بـــالإیراد الاعتـــراف فـــي التلاعــب أن إلــى الإشــارة وتجــدر  .تحققــه قبـل
  33.الشركة على خطورة الأكثر الأسالیب من یجعله ما وهذا المخاطر، تحول بمفهوم یتعلــق بــل

                                                                                                                                                                                   
، 2009الدولیة، مذكرة ماجستیر في المحاسبة، جامعة تشرین، یوسف حافظ قرطالي، تحقق الإیراد في القطاع الخدمي وفقا للمعاییر المحاسبیة 30
  .09: ص

31 ALFRED WAGENHOFER,The Role of Revenue Recognition in Performance Reporting, paper has been 
prepared for the ICAEW’s Information for Better Markets Conference, Austria, 2013,p 1-4. 
32 Yuan Zhang,Revenue recognition timing and attributes of reported revenue: The case of software industry’s 
adoption of SOP 91-1,COLUMBIA BUSINESS SCHOOL,USA,2005, p:01 

ردنیة، مذكرة ماجتسیر في شادي عبد اللطیف أبورمان، أثر معیار الإعتراف بالإیراد على المشكلات المحاسبیة في شركات المقاولات الأ 33
  .21: ، ص2014المحاسبة، جامعة عمان العربیة، 
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، تعریفـــا APBقـــدم مجلـــس مبـــادئ المحاســـبة الأمریكـــي  1970 فـــي ســـنة وفیمـــا یتعلـــق بالمصـــاریف      
إجمــالي الــنقص فــي الأصــول، أو إجمــالي الزیــادات فــي الخصــوم الناتجــة عــن القیــام " للمصــروفات بأنهــا 
  34".بنشاط موجه للربح

التدفقات " مجلس معاییر المحاسبة الأمریكي تعریفا للمصاریف، بأنها قدم  1985وفي سنة       
الوحدة أو النقص في أصولها، أو الزیادة في خصومها، أو كلیهما معا، والتي تنشأ عن  الخارجة من

ومنه یمكن     35".إنتاج السلع أو بیعها أو تأدیة الخدمات للغیر مما  یشكل الأعمال الرئیسیة للمؤسسة
زمنیة أخرى كلیا إستخدام عناصر الإیرادات أو المصروفات التي تتم خلال فترة مالیة یتم نقلها الى فترة 

أو جزئیا بما یساعد على إظهار النتائج المترتبة عن ذلك على الأرباح أو الخسائر وفقا للهدف المحدد 
نصت الفقرة على إن نشاط البحث التسویقي الذي یتم قبل البدء بالإنتاج لمعرفة جدوى السلعة  . مسبقا

والتي یجب إن تحمل على المصاریف  أو احتمال وجود سوق لها والتي تعد من النفقات التطویریة
الحالیة التي تتكبدها المنشاة ، فان تلك الفقرة أعطت مرونة لتلك الشركات بتأجیل الاعتراف بها أي عدم 

من  8لفقرة ا. احتسابها ضمن المصاریف ومن ثم زیادة إیرادات المنشاة وعدم مقابلة إیراداتها لمصاریفها 
الفقرة أعلاه على تأجیل الاعتراف بنفقات البحث والتطویر في حالة كما ونصت  .)9(المعیار الدولي 

رسملتها وتعلیقها ضمان نفقات إیرادیه مؤجلة بأكملها دون الاعتراف بمقدار تلك النفقات السنویة عند 
  36 .إعداد البیانات المالیة 

مؤجلـة والتوفیـق الإیـرادات ال ، حـول2009سـنة  Rachna Prakash&Nishi Sinhaدراسـة كـل مـن كذلك    
بین الإیرادات والمصاریف، من أهم نتائج الدراسة أن تأجیل الإیرادات عندما یقترن بتكـالیف غیـر مباشـرة 

یـــؤدي إلــــى تفـــاقم عــــدم التوافـــق بــــین توقیـــت الإعتــــراف كبیـــرة أو مصـــاریف فوریــــة للنفقـــات الإســــتثماریة، 
المؤجلـة تـأثیر  فـي الإیـراداتعـدم التوافـق یمكـن أن یكـون للتغیـرات  ادةونتیجة زیـ ،بالإیرادات والمصاریف

  37.كبیر على الربحیة في المستقبل
 :هما الإیراد لتعجیل طریقتان هناككما تجدر الإشارة إلى أن      

 تسـجیل أي سـنة، مـن لأكثـر یمتـد الخـدمات تقدیم یكون عندما جاریة، مبیعات بوصفه معین مبلغ حجز 
 مالیة سنة من أكثر تخص أنها مع فیها، استلامها تم التي الفترة نفس في المبیعات من الكاملـة الدفعة

                                                           
.246: ص عباس مھدي الشیرازي، مرجع سابق،  34  

246: علي عبد الله شاھین، ص مرجع سابق، 35  
، 05ة، جامعة بابل، العدد محمد محمود جاسم، أسعد منشد محمد، إنعكاسات القواعد المحاسبیة على إدارة الأرباح، مجلة كلیة التربیة الأساسی 36

  .10: ، ص2011
37 Rachna Prakash,Nishi Sinha,Deferred Revenues and the Matching of Revenues and Expenses,American 
Accounting Association meetings,USA,August 15, 2009, p:01. 
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 فــي للمــوزع كبیـرة شـحنة هنـا الصـانع یرسـل حیث )Channel Stuffing( سمإب فتعرف الأخرى الطریقة أما
  كمــا  ،فعلیــة مبیعــات لیســت أنهــا مــن بــالرغم المبیعــات خانــة فــي ویقیــدها الســنة، مــن الأخیــر الربــع نهایــة
 من بدلا القادمة، السنوات من لعدد وتحمیلها الحالیة السنة تخص مصاریف برسملة الشركات بعض تقوم

  38.فیها حدثت التي السنة دخل من استنزالها
  

  إشكالیة مستخدمي المعلومة الضریبیة: المطلب الثالث
یعتبر مستخدمي المعلومة الضریبیة أحد أهم مستجدات الثقافة المحاسبیة والضریبیة الحدیثة،       

وذلك من منطلق أن المعلومة الضریبیة الیوم، لم تصبح تهم السلطات الضریبیة فقط، مثل ما هو 
جل تبریر معمول به في بعض الدول، مما قلل من أهمتیها وجعل كل الممارسات المحاسبیة تكون من أ

المالیة، وحجم  الأسواقوبالتالي الیوم ومع تعدد طالبي المعلومة وزیادة كثافة .  الأوعیة الضریبیة
ت، أصبحت المعلومة المحاسبیة والضریبیة، تعالج في المؤسسة الإقتصادیة بطریقة تطره االإستثمار 

لأصحاب المصلحة، مع تعارض  المعلومة الضریبة كیفیة الإفصاح الشفاف عن : التساؤل التالي
  :المصالح بینهم ؟ فمثلا

 والذي یضم أشخاص یتم تعینهم من طرف المساهمین، تكون من مهامهم القدرة على : مجلس الإدارة
 . الوضع الجبائي للمؤسسة إدراكا منهم أن الضریبة هي مصدر خطر على المؤسسة

 رفة هل الشركات تقوم بخلق القیمة، یریدون مع: المستثمرون والمحللون المالیون و الصحفیون
ویریدون معلومات واضحة ومفسرة، ومعرفة كم  من الضرائب ترید أن تدفع المؤسسة في المستقبل، 
لماذا الضرائب الفعلیة تختلف عن المتوقعة، وما هي الإستراتیجیة الضرائبیة المتبعة، كما أنّهم 

  یهتمون بالمخطر الجبائي؛
  یقوم مراجع الحسابات الخارجي بتقدیم تقریر عن الوضعیة المالیة : جيالمراجع الداخلي و الخار

والجبائیة للمؤسسة لأصحاب المصالح، والتأكد أن البیانات تعبر عن الصورة المالیة الحقیقیة 
للمؤسسة، أما المراجع الداخلي الذي یعتبر أحد أهم عناصر حوكمة الهیكل التنظیمي للمؤسسة یعمل 

  .رقابة الجبائي الداخلي للمؤسسةعلى تقییم نظام ال

                                                           
الأزمة المالیة :  على إدارة الأرباح، الملتقى العلمي الدولي الأول حولعماد محمد علي أبو عجیلة، علام حمدان، أثر الحوكمة المؤسسیة 38

  .09: ، ص2009والحوكمة العالمیة، جامعة فرحاة عباس سطیف،   والإقتصادیة الدولیة
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 تبحث عن الإیرادات لتمویل الخدمات العامة، وضمان الإمتثال للقوانین الضریبیة : السلطات الجبائیة
و القواعد و اللوائح بتكلفة معقولة، و المحافظة على القواعد الجبائیة بحیث تضمن الحفاظ على بیئة 

ركة إذا كانت الشركة لدیها إستراتیجیة ضریبیة أقرها تجاریة تنافسیة، بالإضافة إلى مُتابعة الش
المجلس التنفیذي، والمخاطر وإختیار ترتیبات إدارة المخاطر وترتیبات تقدیم التقاریر من الوظیفة 

  .الجبائیة ومدى الإلتزام بالمعاییر المحاسبیة
 حیط الإجتماعي تتمثل في المؤسسات التي تنظر إلى الم: المنظمات غیر الحكومیة وضغط المجتمع

الذي تنشط فیه المؤسسات مثل مؤسسات الحفاظ على البیئة، حیث تراقب مسؤولیة الشركات إتجاه 
مجتمعاتهم، وممارسة أخلاقیات العمل، حیث أصبحت هذه الأخیرة تهتم بالجانب الضریبي، ویمكن 

  .لها التأثیر في الرأي العام و الذي ینعكس على سمعة الشركة
 39 .یریدون الثقة في المعاملات الجبائیة عند الشراء والبیع: ونالعملاء والمورد  

وبالتالي هذا النوع من المحیط المحاسبي والضریبي فرض على المؤسسات الإقتصادیة الإفصاح عن    
ودقة، خاصة عند تأجیل الأوعیة الضریبیة، والتي تعبر عن الصفقات  المعلومة الضریبیة، بأكثر وعي

   .لها بعدالتي لم تحصل أموا

  

  

 

 

 

 

  

                                                           
39 Tim Cox, Stakeholder Communication, International Tax Review, PricewaterhouseCooper, Tax management 
in Companies, Netherlands, 2006, N: 44, p33. 

 
 



54 
 

  خلاصة الفصل الثاني

هناك إرتباط بین النظام المحاسبي والنظام الضریبي، والذي یختلف من خلال هذا الفصل، وجدنا أن     
وأن النظام الأنجلوسكسوني  من دولة إلى أخرى، حسب الفلسلفة السیاسیة والإقتصادیة والإجتماعیة، 

الدولیة یرى أن الفصل ضروري، ویجب الأخذ بعین الإعتبار  المهیمن على أفكار المعاییر المحاسبیة
به وفق المعاییر المحاسبیة ، والدخل الضریبي اعند حساب الضریبة، الدخل المحاسبي الذي یتم حس

ویجب الأخذ في عین الإعتبار الأحداث الإقتصادیة  .بها على أساس القانوني الضریبياوالذي یتم حس
  .نها بواسطة الضریبة المؤجلةومحاولة علاج الإختلال بی

كذلك وجدنا أنه من بین  محددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة التي تأثر على تطبیق             
ومعالجة الضریبة وفق المعیار المحاسبي الدولي، فلسفة الإعتراف بالإیرادات والمصاریف وما تحویه من 

لدخل المالي والمحاسبي، وتعدد مستخدمي المعلومة خاصیة التعجیل أو التأجیل، ووجود الصراع بین ا
  .الضریبیة والمحاسبیة

ة جوبالتالي سنحاول معرفة أهمیة محددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة في التأثیر على تطبیق ومعال    
التي تقوم بالإفصاح عن التقاریر المالیة وفق  Samsungالضریبة من خلال دراسة مقارنة بین مؤسسة 

  .الجزائریة Cevitalالمنظور الدولي، وكذلك مؤسسة 
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  :تمهید

وفق المعیار  المؤجلة ومعالجة الضریبة من خلال دراستنا للجانب النظري وجدنا أن تطبیق       
والتي منها العوامل ، یتأثر بالعدید من محددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة، IAS12المحاسبي 

تختلف من دولة إلى أخرى، ولذلك  سوف نقوم بمقارنة بین  قد والتي ،إلخ ...الجبائیةالإقتصادیة والمالیة و 
ومدى أهمیتها في الممارسات المحاسبیة  ،وإبراز أثرها جنوبیةهذه المحددات في الجزائر وكوریا ال

في المحیط المحاسبي والضریبي  تنشطالتي   CEVITAL مؤسستيإخترنا للدراسة  والضریبیة، ولذلك
  .، التي تنشط في المحیط المحاسبي والضریبي الكوري الجنوبيSamsung والجزائري 
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   الدراسة بالمؤسستین محلالتعریف : المبحث الأول

وخصائصهما  یتم من خلال هذا المبحث تقدیم ملخص عن المؤسستین الإقتصادیتین محل الدراسة      
، تم CEVITALوالثانیة هي المؤسسة الجزائریة  ،Samsungهي  ىالمؤسسة الأول أن ، حیثالمالیة

عشوائیا من بیئتین مختلفتین، لمحاولة تحلیل واقع المحیط المحاسبي والضریبي ودرجة تأثیره إختیارهما 
  .على تطبیق ومعالجة الضریبة المؤجلة

  Samsungالإقتصادیة التعریف بالمؤسسة :المطلب الأول

دولة بمجال  50، في كوریا الجنوبیة،  تعمل في حوالي 1938هي مؤسسة خاصة تأسست سنة       
الإبداع التنظیمي، الإبتكار التكنولوجي، النمو في : الإلكترونیك، أهم محاور إستراتیجیة المؤسسة هي

الأرباح، المنافسة وتسییر المخاطر، خلق أفضل الخدمات، والمنتجات التي تساهم في تحقیق مجتمع 
  :التالیة تقوم بتوظیف العمال وفق الإستراتجیة كما نلاحظ أن المؤسسة 1.أفضل

  Samsungإستراتیجیة التوظیف في مؤسسة ) 1- 3(شكل

  

  

source : Samsung sustainability report 2016,p :50. 

                                                           
1 http://sgsg.samsung.com/samsung/value.do     /12-02-2017 
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  :ما یلي سابقةنلاحظ من خلال الأشكال ال

من العمال  58.9%أن المؤسسة تعتمد على الطاقات البشریة الشابة، حیث تقوم بتوظیف ما یقارب        
موظف دائم،  318925: قدر بــ 2015سنة، كما نلاحظ أن عدد الموظفین الدائمین سنة  30أقل من 

النسبة الأعلى من الموظفین في وظیفة  نلاحظ أنكذلك . موظفین بواسطة عقود محددة المدة 6712و
، و عامل 265944كما نلاحظ أن  العمال یقسمون إلى .  2015موظف خلال سنة  204943: التصنیع بـــ

  .مدراء تنفیذین 1628مسیرین، و 58105

 : كما نجد أن الهیكل التظیمیي للمؤسسة كما یلي 

  Samsungالهیكل التنظیمي لمؤسسة  )2-3(شكل 

  
source : samsung sustainability report 2016,p :09. 

تعمل  ،IM،CE،DSمن خلال ملاحظة الهیكل التنظیمي للمؤسسة نجد أن كل من الأقسام الثلاثة         
تكنولوجیا تشمل قسم والتي  .وفق خصائص منتجاتهابشكل مستقل من أجل تعزیز قدرتها التنافسیة، 

، مثل إنتاج الهواتف الذكیة، وأنظمة الكمبیوتر وأنظمة الشبكات، وكذلك قسم الإعلام والإتصال المتنقلة
لاجات والغسالات والطابعات والأجهزة والذي یشمل إنتاج أجهزة التلفاز والث الإلكترونیات الإستهلاكیة

  .DRAM، NAND: یقوم بإنتاج وبیع الذاكرة مثل حلول الأجهزةوقسم  ،الطبیة

 :أهم خصائصها المالیة والشكل التالي یبرز 
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       )$Million( 2015-2000للفترة من  Samsungمؤسسة لأهم الخصائص المالیة  )3-3(شكل 

      
  المالیة للمؤسسةالكشوفات : المصدر

  القیمة الإجمالیة للأصول: T_assets، لرأس المالالقیمة السوقیة : MV_equity  :حیث     

Net profit                       :  ،الأرباح الصافیةN_sales :صافي المبیعات.  

في مستوى أدائها المالي،  شهدت تطور كبیر Samsungأن مؤسسة  نلاحظ) 3- 3(من خلال الشكل        
، كما نجد %58.5: نسبة تقدر بــ 2015-2000حیث نجدها حققت نسبة نمو في المبیعات خلال الفترة من 

  إلى  2013ملیون دولار سنة  28.877أین إنخفض من  2013أن مستوى الأرباح شهد نمو إلى غایة سنة 
كما . ویرجع ذلك إلى المشاكل في مجلس الإدارة على الترتیب 2015و 2014سنتي  16.848و 20.697

سنة  12.211والتي إرتفعت من  نلاحظ أن القیمة السوقیة لرأس مال المؤسسة في تزاید مستمر خلال الفترة
من أهم أسباب نموها، هو ، وتجدر الإشارة إلى أنه 2015ون دولار سنةیمل 158.277إلى غایة  2000
في  جعل منتوجاتهاجل لأ بسعر جید ومدروس، وعلى المیزات المختلفةالتصمیم المبتكر ها على دإعتما

  .الأولى في السوقالمستقبل 

كما نلاحظ أن الإتجاه العام لكل من العائد على الإستثمارات، والعائد على الأصول، العائد على      
، %15.22، %28.68: على الترتیب 2013، حیث بلغت كما یلي سنة حقوق الملكیة في تطور مستمر

  :والشكل التالي یوضح ذلك .22.15%
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  Samsungالعائد على الإستثمارات والأصول وحقوق الملكیة في مؤسسة : تطور نسب) 4- 3(شكل

  
  الكشوفات المالیة للمؤسسة: المصدر

  العائد على الإستثمارات :ROI العائد على الأصول، : ROA  العائد على حقوق الملكیة،: ROE  :حیث

 CEVITALالتعریف بالمؤسسة الإقتصادیة : المطلب الثاني

حیث تعتبر أول  موقعها الرئیسي في ولایة بجایة، ،1998سنة  تسسأتمؤسسة جزائریة عائلیة  هي    
 Industries(مؤسسة جزائریة إستثمرت في العدید من القطاعات، أهمها الصناعات الغذائیة 

agroalimentaires(إنتاج المیاه والمشروبات الغازیة، : ، بالإضافة إلى العدید من النشاطات الأخرى  مثل
إلخ، ..للإلكترونیات سامسونج المنزلیة والأجهزة الالكترونیة المنتجات وتوزیع تجمیعالنقل، البیع بالتجزئة، 

المؤسسة هي خلق ، إستراتیجیات 2007إبتداءا من سنة ، تأخذ الصیغة القانونیة لمجمع أصبحتوالتي 
  :تعتبر عوامل النجاح الأساسیة للمؤسسة ما یلي  2.القیمة للمساهمین والتنویع في الإنتاج

 القدرة على تسییر المشاریع في مجال الإنتاج والتوزیع؛ - 
 التحكم في التكنولوجیا؛  - 
 توظیف الشباب و محاولة البحث عن التسییر المستدام؛ - 
 السوق؛القوة والقدرة على التفاوض في  - 
 ؛)القرب من المیناء( الموقع الجغرافي من أجل تحقیق المیزة اللوجستیة  - 
 3.وجود شبكة توزیع تغطي البلاد كلها - 

                                                           
2 http://www.cevital.com/fr/qui-sommes-nou/historiquedugroupe.html    12-02-2017 
3 NOTICE D'INFORMATION, Visa COSOB N° 05-07 du 21 décembre 2005, p:07. 
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Source : Nihad NIA ,Etude comparative et suivi des 
chimiquement et enzymatiquement par Cevital SPA ( Société Par Action ),Université Abderrahmane Mira
Algérie,Ingénieur en génie biologie 2008,p:165.

CEVITAL،  تابعینفیه ثلاث إدارات 
ونجد كذلك أن لدى . إدارة المشاریع، السكریتاریة، إدارة الأمن والوقایة

، إدارة إدارة الموارد البشریة، إدارة الإنتاج، إدارة التقنیات
 .مراقبة الجودة، إدارة اللوجستیك، إدارة الشؤون التجاریة، إدارة المالیة والمحاسبة، إدارة التوزیع المباشر

  )ملیون دینار
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 CEVITALیوضح الهیكل التنظیمي لمؤسسة 

CEVITALالهیكل التنظیمي لمؤسسة ) 5-3(شكل 

Nihad NIA ,Etude comparative et suivi des paramètres physicochimiques d'huiles de soja raffinées 
chimiquement et enzymatiquement par Cevital SPA ( Société Par Action ),Université Abderrahmane Mira
Algérie,Ingénieur en génie biologie 2008,p:165. 

CEVITALنلاحظ أن الهیكل التنظیمي لمؤسسة  )5- 3(من خلال الشكل 

إدارة المشاریع، السكریتاریة، إدارة الأمن والوقایة: للإدارة العامة بصفة مباشرة، وهي
إدارة الموارد البشریة، إدارة الإنتاج، إدارة التقنیات: المؤسسة أقسام في نفس السلم الإداري هي

مراقبة الجودة، إدارة اللوجستیك، إدارة الشؤون التجاریة، إدارة المالیة والمحاسبة، إدارة التوزیع المباشر
    :التالي یوضح أهم خصائصها المالیة

ملیون دینار(CEVITAL أهم الخصائص المالیة لمؤسسة):  6-3(شكل 

  الكشوفات المالیة للمؤسسة: المصدر

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

دراسة مقارنة بین مؤسستي

یوضح الهیكل التنظیمي لمؤسسة ) 5-3( والشكل

paramètres physicochimiques d'huiles de soja raffinées 
chimiquement et enzymatiquement par Cevital SPA ( Société Par Action ),Université Abderrahmane Mira- Béjaà, 

من خلال الشكل       
للإدارة العامة بصفة مباشرة، وهي

المؤسسة أقسام في نفس السلم الإداري هي
مراقبة الجودة، إدارة اللوجستیك، إدارة الشؤون التجاریة، إدارة المالیة والمحاسبة، إدارة التوزیع المباشر

التالي یوضح أهم خصائصها المالیة )6-3(والشكل

N_sales

Net profit 

T_assets

MV_equity
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خلال فترة الدراسة في نمو عالي، حیث  CEVITALنلاحظ أن مؤسسة  )6- 3( من خلال الشكل          
، كذلك إرتفعت القیمة السوقیة %1000: بمعدل نمو یقرب 2010إلى   2002إرتفع حجم المبیعات من سنة  

ن إجمالي أكما نلاحظ . 2010ملیون دینار سنة  106455ملیون دینار إلى حوالي  6515لرأس المال من 
  .خلال فترة الدراسة 502,3%و صافي الربح بمعدل  493,6%الأصول إرتفع بمعدل 

 Cevitalو Samsungمحددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة لمؤسستي خصائص : المبحث الثاني

  Samsungمحددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة لمؤسسة خصائص : المطلب الأول

 ،قتصـادیات نمـواً فـي العـالمأحـد أسـرع الإو صـناعیاً  في كوریا الجنوبیة یعد نظاما النظام الإقتصادي       
ــــا مــــن جملــــة الإنتــــاج  %75ویمثــــل التصــــنیع نســــبة  ،ویمتلــــك القطــــاع الخــــاص كــــل صــــناعات الــــبلاد تقریبً

عنـدما أعیـد 0195الحـدیث فـي كوریـا وضـعت أسسـه خـلال بدایـة  النظام الماليبینما  .4.الصناعي الجنوبي
التنسیق بین النظم المصرفیة المركزیة والتجاریة، في إطار القواعد المؤسساتیة التي وضعها القانون البنكي 

 رأس تعبئـة زیـادة أجـل مـن ،1960، وتأسیس البنوك المتخصصة خلال سـنة )Bank of Korea Act(الكوري
 المؤسسـات معظـم أدخلـت، ثم الاستراتیجیة الأهمیة ذات أو المختلفة للقطاعات المالي الدعم وتعزیز المال

 المــال، ســوق تطــویر لتعزیــز التمویــل، مصــادر تنویــع أجــل مــن 1970 ســنة خــلال المصــرفیة غیــر المالیــة
 والمؤسســات التجاریــة البنــوك مــن العدیــد إضــافة تــم ،1980 بدایــة وفــي .مــنظم ســوق إلــى الأمــوال ولجــذب
 ذلـك وتـزامن ،والتـدویل المـالي التحریـر لتشـجیع العامـة التدابیر من سلسلة من كجزء المصرفیة غیر المالیة

 12 فـي كوریـا بنـك تأسس.  السوق إقتصاد نحو الاقتصادیة السیاسة بشأن الحكومة موقف من التحول مع
؛الحفــاظ علــى  الأســعار ســتقرارإ: هــي البنــك سیاســة أهــداف ، حیــثكوریــا بنــك قــانون تحــت 1950 جویلیــة
یعتبر السوق المالي لكوریا الجنوبیة من أحسـن  5.المالي الاستقرار؛الحفاظ على  الدفع نظام وكفاءة سلامة

، 2016ترلیــون دولار ســنة  1.28: الأســواق فــي قــارة أســیا والعــالم، حیــث حجــم رأس المــال المتــداول یقــدر بـــــ
بمعــدل  2016 الــذي نمــى ســنة  6.كمــا یعتبــر مــن الأســواق النشــطة فــي إســتخدام الأدوات المالیــة المشــتقة 

2.5%.  

مـــن  الخـــارجي الضـــغط فـــي كوریـــا الجنوبیـــة  شـــهد عـــدة إصـــلاحات بســـبب النظـــام المحاســـبيبینمـــا      
 تفتقـر يتـ، منهـا تغییـر المعـاییر المحاسـبیة الكوریـة ال والتعمیر للإنشاء الدولي والبنك الدولي النقد صندوق

                                                           
4 http://www.marefa.org    18-02-2017 
5 Report FINANCIAL SYSTEM IN KOREA, December 2008, p04. 
6 https://www.forbes.com/ 21-05-2017. 
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 ،)K-IFRS( المعـــاییر إلــى )Generally Accepted Accounting Principles -K-GAAP( شــفافیةال إلــى
بالإضــــافة إلــــى توســــیع إقتصــــادها وتســــهیل  الأجانــــب للمســــتثمرین جاذبیــــة أكثــــر الكوریــــة الشــــركات لجعــــل

 الرقابــة لجنــة: التعــاملات علــى الصــعید الــدولي ، ومــن الهیئــات التــي تــنظم مهنــة المحاســبة فــي كوریــا هــي
 Ministry of(، وزارة الإســتراتیجیة والمالیــة)Financial Supervisory Commission( الكوریــة المالیــة

Strategy and Finance(،  مجلـس معـاییر المحاسـبة الكوریـة)KASB(جمعیـة المحاسـبة الكوریـة ،)KAA( 
Korea Accounting Association.ومعهد المحاسبة الكوري الذي قام بالإعلان عـن أول إعتمـاد لـــ :IFRS 

  ).Korea Accounting Institute(2007سنة 

-K(ومتطلبـــات ومعـــاییر جدیـــدة، یطلـــق علیهـــا  الطریـــق خارطـــة عـــن الإعـــلانتـــم  2007فـــي ســـنة         

IFRS( ،ویســـمح، الدولیـــة المالیـــة التقـــاریر معـــاییر مـــع متوافقـــة،  التقریـــر المـــالي والإبـــلاغ الكوریـــة معـــاییر 
 مــن عتبــاراإ بهــذه المعــاییر المالیــة البیانــات عــن الإبــلاغ ، طوعــا تبــدأأن  البورصــة فــي المدرجــة للشــركات

  .2011 سنة بحلول وكان التطبیق الفعلي ،2009

  :تتمثل في المراحل التالیة 1948الكوري عدة إصلاحات منذ سنة  النظام الجبائيكما شهد       

علـــى تبســـیط تـــم خـــلال هـــذه الفتـــرة التركیـــز :  )1961-1954( مرحلـــة إعـــادة الإعمـــار بعـــد الحـــرب  - 
الإدارة الضـــریبیة، وتخفـــیض معـــدلات الضـــریبة، وإعـــادة تقیـــیم بعـــض المعـــدلات الضـــریبیة، تعلـــیم 

 المسائل الضریبة؛
محاولة تأسیس نظام ضریبي عادل،  تم خلال هذه الفترة :)1967-1962(مرحلة التنمیة الإقتصادیة  -

قــانون ضــریبة التســجیل  قــانون ضــریبة الــدخل، قــانون ضــریبة الأعمــال،: وإدخــال تحســینات علــى
مما أدى إلى زیادة الإیرادات الضریبیة وتمكین الحكومة من توفیر . إلخ...والسفر، قانون الضرائب

 الخدمات العامة؛

ترشـید إدارة الضـریبة، والقیـام  تم خلال هذه الفترة :)1973-1968(مرحلة النمو الإقتصادي المستدام  -
 ؛القوانینبتخفیضات في معدلات الضریبة من أجل تعبئة رأس المال، تعدیلات في 

تخفـیض فـي الضـریبة علـى   تـم خـلال هـذه الفتـرة: )1979-1974(مرحلة الركـود الإقتصـادي والنمـو  -
قیلـــة، وتشـــجیع بالتضــخم، تقـــدیم حـــوافز للصـــناعات الث تـــأثرتوالتـــي  دخول المتوســـطة والضـــعیفةالــ

 الإستثمار في الصناعات الصغیرة والمتوسطة؛
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التحریـر التـدریجي  تم خلال هـذه الفتـرة :)1989-1980(مرحلة الإنتعاش وتحقیق الإستقرار والتحریر  - 
حــوافز لـبعض الصــناعات الأساسـیة، فــرض ضـریبة علــى الأصـول المالیــة،  تقـدیم للسـوق المحلیــة،

 حوافز ضریبیة للشركات الصغیرة والمتوسطة؛ تشجیع ضریبي في التطویر التكنولوجي، تقدیم 
أســـــعار : المحـــــاور التـــــي تضـــــمنها الإصـــــلاح هـــــي ): 2016-1990( الضـــــریبي مرحلـــــة الإصـــــلاح  - 

ــــة الضــــریبیة، تحفیــــز الإســــتثمار والإســــتهلاك،  التحویــــل، الجنــــات الضــــریبیة، المســــاعدات المتبادل
خفــیض ضــریبة الأربــاح الرأســمالیة، توســیع القاعــدة الضــریبیة، تحفیــزات ، تR&Dوفــورات إســتخدام 

   7.ضریبیة في عملیات الإندماج والإستحواذ

 الضــریبي الإصــلاح إلــى بــرزت الحاجــةأ K-IFRS عتمــادإ عــن الناجمــة الرئیســیة التغییــراتكمــا أن     
 كوریــا فــي) National Assembly(الوطنیــة الجمعیــة وافقــت ،2010 دیســمبر فــيو  ،الجنوبیــة كوریــا فــي

كما تجدر الإشارة إلى أن  هناك دور كبیر للأنظمة الحكومیة   8. الجدید شركاتال دخل ضریبة قانون
  .)accounting industry(في الصناعة المحاسبیة 

وفي إطار المبادئ المحاسبیة المقبولة عموما الكوریة، یتم الإعتراف بإیرادات المبیعات عند بیع         
تسلیمها ویتم الإعتراف بإیرادات الخدمات على طریقة الإنجاز، وبموجب التعدیلات في هذه  وأالبضائع 

  :یتم الإعتراف بالإیرادات في الحالات التالیة 2003المبادئ  سنة 

 مخاطر والمزایا الهامة من ملكیة البضاعة إلى المشتري؛نقل ال - 
عدم إستمراریة المشاركة في الإدارة وغالبا ما ترتبط بدرجة الملكیة والسیطرة الفعلیة على السلع  - 

 المباعة التي تم الحصول علیها؛
والتكالیف الأخرى ذات الصلة التي تكبدت أو یمكن أن  ،قیمة الإیرادات وتكالیف المعاملات - 

 تحدث بقیاس موثوق؛
  .الإقتصادیة المرتبطة بالمعاملات سوف تتدفق للمؤسسة عإذا كان هناك إحتمال أن المناف - 

  

  

                                                           
7 Baek, Un-Chan, Ministry of Strategy and Finance KOREA, 2016, p 1-10. 
8 Rebecca Henderson,South Korea's Transition from K-GAAP to IFRS,,University Honors Program Theses,2015,p 
2-4. 
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، یتم حساب التغیر بأثر Korean GAAP وبالنسبة للتغیرات في السیاسة المحاسبیة وفق           
 K-GAAPأن كما تجدر الإشارة إلى  9. یل من خلال الرصید الإفتتاحي للسنة القادمةرجعي، ویكون التعد

وهذا دلیل على أن المحیط المحاسبي الكوري جاهز للتكیف مع  IFRS.10من  % 95تقبل ما یقارب 
  .المعاییر المحاسبیة الدولیة

: أن خصائص محددات الثقاقة المحاسبیة والضریبیة في كوریا الجنوبیة هي وبالتالي یمكن القول      
التحفظ في تبني المعاییر المحاسبیة الدولیة، إتباع العدید من القواعد التفصیلیة التي تضمن دقة 

أي تطبیق الأوامر من  )hierarchical society(مجتمع هرمي، K-GAAPالمعلومات المقاسة بواسطة 
یحكمها النظام ، )accounting industry(النظام الحكومي یسیطر على صناعة المحاسبة ، الأعلى السلطة

كما نلاحظ أنه بالرغم من وجود خصائص لا تساعد على تبني  .)collectivistic nature(الجماعي 
  .المعاییر المحاسبیة الدولیة إلا  أن الطبیعة الإقتصادیة والمالیة فرضتها على بیئتها المحاسبیة

  

         CEVITALمحددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة لمؤسسة خصائص  : المطلب الثاني

الجزائري هو نظام غیر واضح الملامح، بین النظام الإشتراكي والرأسمالي، یعتمد  النظام الإقتصادي    
الجزائري  الماليالنظام على مداخیل الریع البترولي، وهو نظام إستهلاكي بالدرجة الأولى، بینما نجد 

مؤسسات متخصصة في الإیجار التمویلي المعتمدة  05مؤسسات مالیة من بینها  09بنكا، و 20یتكون من 
، وبالرغم من الإصلاحات التي كرستها الحكومة الجزائریة 201311من طرف البنك المركزي إلى غایة سنة 

ص وهذا یتجسد في عدم وجود بورصة من أجل النهوض به، إلا أنه لا زال یعاني من العدید من النقائ
، والتي تعتبر من أصغر 1990بمعاییر دولیة بالرغم من أن تجسید القوانیین لتنظیمها بدأت سنة 

جذري وبدأ تطبیقه  لقى إصلاح النظام المحاسبيالبورصات في الشرق الأوسط وشمال إفریقیا، بینما نجد 
، بتطبیق المرجعیة الدولیة للمحاسبة، تحت تسمیة النظام المحاسبي المالي 2010جانفي  01فعلیا في 

)SCF(  وتماشیا مع التطورات الإقتصادیة والمالیة العالمیة، حیث نجد الهیئات المنظمة لمهنة المحاسبة
 للخبراء الوطني للمصف الوطني المجلسوزارة المالیة، المجلس الوطني للمحاسبة، : في الجزائر تتمثل في

                                                           
9 SUMMARY OF SIGNIFICANT DIFFERENCES  BETWEENKOREAN GAAP AND U.S. GAAP,p 09. 
10  Ye Ji,IFRS adoption in Korea and its effects in stock market and valuation,International Finance 
Accounting,Jun,2010,p:01 
11 http://www.ennaharonline.com   19-02-2017. 



 CEVITAL  SAMSUNG- دراسة مقارنة بین مؤسستي
 

66 
 

 الوطنیة للمنظمة الوطني المجلس ،الحسابات لمحافظي الوطنیة للغرفة الوطني المجلس ،المحاسبین
إلا أنه لا یزال قاصر عن تطبیق العدید من الممارسات بسبب البیئة الإقتصادیة . المعتمدین للمحاسبین
   .في الجزائر

الفرنسي حیث لقى عدة إصلاحات  النظام الجبائيالجزائري هو مستمد من  النظام الجبائيونجد أن       
، سواء في تغییر تسمیة الضریبة أو معدلاتها، كذلك أعطى النظام الجبائي عدة 1992إبتداء من سنة 

إلا أن هیمنة الجبایة . إلخ...تحفیزات جبائیة سواء على مستوى القطاع، أو نوع المؤسسات، المناطق
   .السیاسة الإقتصادیة البترولیة جعل أثره ضعیف في توجیه

من خلال ما سبق نلاحظ أن محددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة في الجزائر مازالت لم تصل        
إلى درجة النضج، من اجل تبني المعاییر المحاسبیة الدولیة، كما نلاحظ أن الظروف التي عاشتها البیئة 

الكوریة، ولكن الإختلاف یكمن في الإنغلاق المحاسبیة والضریبیة الجزائریة تشبه كثیرا الظروف 
  .الإقتصادي والمالي الذي أثر كثیرا علیها

  Cevitalو Samsungتحلیل تطبیق ومعالجة الضریبة المؤجلة لمؤسستي : المبحث الثالث

تطبیق ومعالجة الضریبة المؤجلة  یعتبر من أحد الخصوصیات التي فرضتها القوانیین المحاسبیة         
طبیعة الأنشطة الیوم، التي أصبحت تعترف  الإقتصادیة، من أجل مواكبة ةالمؤسس والضریبیة على

ك سنقوم في هذه المبحث ، وإبرام الصفقات في حالة عدم التأكد، لذلالمالیة بالعقود المستقبلیة والمشتقات
  .بتحلیل الأهمیة النسبیة للضریبة المؤجلة في مؤسستي الدراسة وكیفیة التطبیق والمعالجة

  Cevitalو Samsungلمؤسستي تحلیل الأھمیة النسبیة للضرائب المؤجلة : المطلب الأول 

 )11(وعددها  أكبر  Samsungنلاحظ أن مصادر الضرائب المؤجلة  في شركة  )1(من خلال الجدول     
وهذا راجع إلى العدید من العوامل  ،)03( والتي عددها CEVITALمتغیر مقارنة بالمصادر في شركة 

إختلاف  فلسفة النظام المحاسبي ودرجة مرونته، إختلاف المحیط المالي والإقتصادي والقانوني، : أهمها
كذلك نلاحظ أن العدید من مصادر الضرائب المؤجلة في . إلخ...توسع وكثافة النشاط، الإنتشار الجغرافي

: تقوم بها مثل بالرغم من أن هذه الأخیرة CEVITALكة غیر معمول بها في شر  هي Samsungشركة 
إعادة تقییم الأراضي، خسائر إنخفاض في قیمة الأصول، تحویل العملات الأجنبیة، مما نلمس أن 
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القوانیین الجزائریة المنظمة للممارسات المحاسبیة ما زالت قاصرة عن ضبط  المصادر في البیئة 
  .یقیاوتكریسها تطب المحاسبیة الجزائریة

  2015في سنة  Samsungو CEVITALفي شركة  )DTL(وخصوم  )DTA(أهم مصادر الضرائب المؤجلة أصول ) 1(جدول 
CEVITAL  Samsung  

DTL/ DTA  DTL/ DTA  

  إحتیاطات خاصة مخصصة لأغراض الضریبة  مؤونات إنخفاض في المخزون والعملاء

  الأراضيإعادة تقییم   ختلف المصاریف المستحقةممؤونات ل
ترحیل الخسائر المرحلة للأمام للفروع التي تظهـر خسـائر فـي سـنوات 

  متتالیة
  الإستثمار في الشركات التابعة والزمیلة والمشاریع المشتركة

  الإهتلاكات  /
  الدخل المستحق  /
  المؤونات والمصاریف المستحقة  /
  تحویل العملات الأجنبیة  /
  خسائر إنخفاض قیمة الأصول  /
  الإعفاءات الضریبیة  /
 تقییم الأدوات المالیة المتاحة للبیع  /
 التقییم الإكتواري  /

القوائم المالیة للشركیتن: المصدر  

        

، عندما إعتمدتها IFRSأولا على المعاییر الدولیة للتقاریر المالیة  Samsungإعتمدت مؤسسة        
، حیث یتم إعداد القوائم )2009جانفي  1تاریخ الإنتقال (  2010جمهوریة كوریة الجنوبیة، منذ جانفي 

تستند المبادئ المستخدمة في إعداد هذه البیانات المالیة إلى المعاییر  .المالیة وفق مبدأ التكلفة التاریخیة
 أو المعاییر التي 2010دیسمبر  31الدولیة للتقاریر المالیة الكوریة التفسیرات الساریة المفعول كما في 

تستخدم الشركة  .الشركة قررت تبنیها مبكرا ولكن 2010  دیسمبر، 31سیتم تطبیقها بعد  سیتم تطبیقها بعد
  .العقود طویلة الأجلفي المحاسبة عن  للإنجازطریقة النسبة المئویة 

الضریبیة المؤجلة على  خصوموال صولوفقا للمعاییر الدولیة للتقاریر المالیة الكوریة، یتم تصنیف الأ     
ستثمارات للشركات التابعة والزمیلة الإتختار الشركة قیاس  .أنها غیر متداولة في بیان المركز المالي
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ونتیجة لذلك،  ، على البیانات المالیة المنفصلة )cost model( والمشاریع المشتركة وفقا لنموذج التكلفة
نتقال إلى المعاییر الإستثمارات بعد تاریخ لإلمتعلقة باالضریبیة المؤجلة ا أصول أو خصومیوجد تقییم 

  12.الدولیة للتقاریر المالیة الكوریة

 Samsung: لـتحلیل إستخدام الضرائب المؤجلة في تحقیق الأهداف المالیة : المطلب الثاني
 CEVITALو

كانت فیها قیمة  2014-2006خلال الفترة من  Samsung أن مؤسسةنلاحظ  ) 7- 3(من خلال الشكل      
حیث بلغت الضریبة المستحقة أكبر من قیمة الضریبة المؤجلة أصول أو المستردة،  الضریبة المؤجلة

وبلغت قیمة الضریبة أصول ملیون وان كوري،  6012371 :بـــ بمقدار 2013 المستحقة أكبر قیمة لها سنة
، كما نلاحظ أن قیمة صافي ملیون وان كوري 4621780: كذلك بقیمة تقدر بـــ 2013أقصى قیمة لها سنة 

من  .ملیون وان كوري 1390591 :، بلغت أقصاها عند نفس السنة بقیمة تقدر بـــــ(NDTL)الضریبة المؤجلة 
خلال إرتفاع قیمة الضریبة المستحقة خلال هذه الفترة نجد أن المؤسسة لدیها العدید من الأوعیة الضریبة 

 .م بالإفصاح عنها للأغراض المالیة ولا تقوم بالإفصاح عنها للأغراض الضریبیةالمؤجلة، والتي كانت تقو 
قیمة صافي  تكبر من الضریبة المستحقة، حیث قدر كانت فیها الضریبة المستردة أ 2014بینما سنة 

  :والشكل التالي یوضح ذلك. ملیون وان كوري 428784 :، بمقدار(NDTA) الضریبة المؤجلة أصول

  Samsungوصافي الضریبة المؤجلة لمؤسسة ) خصوم(تطور الضریبة المؤجلة أصول  ) 7-3(شكل 

  
  الكشوفات المالیة للمؤسسة: المصدر

                                                           
12 NOTES TO THE SEPARATE FINANCIAL STATEMENTS,Samsung Electronics Co., Ltd.,2010,p01. 
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معــدل الضــریبة المســتحق الفعلــي بعــد الإســتفادة مــن كــل أن  )8-3( مــن خــلال الشــكل كمــا نلاحــظ         
، حیــث بلــغ 17.7% :قــدر فــي المتوســط بــــ، 2014-2006الإمتیــازات الجبائیــة والإعفــاءات خــلال الفتــرة مــن 

  :والشكل التالي یوضح ذلك. 20.56%بمعدل  2013أكبر نسبة له سنة 

  Samsung ةلمؤسس) المستحق( معدل الضریبة الفعلي) 8-3(شكل 

  
  الكشوفات المالیة للمؤسسة: المصدر

        ETR=IBS: حیث 

أن تستخدم میكانیزم الضریبة المؤجلـة  تإستطاع Samsungیمكن أن نستنتج أن مؤسسة  مما سبق       
مــن أجــل تحقیــق أهــدافها المالیــة،  وذلــك مــن خــلال توجیــه الوعــاء الضــریبي المســتقبلي نحــو الــدخل المــالي 

  .والأسواق المالیة، وتخفیض الدخل الضریبي الحالي

) خصـوم(ضرائب مؤجلة أصول  حققت صافي Samsungنلاحظ أن شركة  )2-3(من خلال الجدول       
وهذا راجع لإرتفاع قیمة الضرائب المؤجلـة  1390591إلى 550356، من 2013-2011سالبة خلال الفترة من 

) المسـتردة(، إرتفعـت الضـرائب المؤجلـة أصـول 2015-2014، بینما في السـنتین )خاضعة للضریبة( خصوم
  .434316إلى 428784موجبة من ) خصوم(مما جعل صافي الضرائب المؤجلة أصول

المؤقتــة غیــر معتبــرة، وهــذه نــاتج عــن  الفروقــاتمبــالغ كانــت فیهــا  CEVITALبینمــا نلاحــظ أن شــركة      
ضعف مصادرها في البیئة الإقتصادیة الجزائریة وضعف الممارسات المحاسبیة التي تنتجها، كذلك نلاحظ 

 575 :ملیون دج، وبقیمـة سـالبة تقـدر بـــ 353بقیمة  2013أن صافي الفروقات المؤقتة ظهرة بدایة من سنة 

  .ملیون دج 189:بـ 2015، وموجبة سنة 2014ملیون دج  سنة 
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  2015في سنة  Samsungو CEVITALفي شركة  )NDTA/L(وضعیة صافي الضرائب المؤجلة ) 2- 3(جدول 
CEVITAL )جزائري ملیون دینار(  Samsung (millions of Korea won)  

)NDTA/L(  DTL  DTA  /  )NDTA/L(  DTL  DTA  /  

0  0  0  2011   -550356  2333442  1783086  2011  

0  0  0  2012   -913387  3429467  2516080  2012  

353  /  / 2013   -1390591  6012371  4621780  2013  

575-  /  /  2014  428784  4097811  4526595  2014  

189  /  /  2015  434316  5154792  5589108  2015  

  المالیة للشركةالتقاریر : المصدر

فـي تطبیـق میكـانیزم الضـریبة المؤجلـة، مرحلـة البدایـة  في هي CEVITALیمكن القول أن مؤسسة  ومنه  
كما أن البیئة المحاسبیة الجزائریة لیست فیها المرونة العالیة لكي تجعل المؤسسة تحاول إسـتغلالها لخدمـة 

  .أهدافها المالیة

 Cevitalو Samsungمؤسستي في  ضریبة المؤجلةللمعالجة المحاسبیة ال :الثالثالمطلب 

  :Samsung في مؤسسة معالجة الضریبة المؤجلة: الفرع الأول

وفق المعاییر الكوریة الدولیة للتقاریر  وشركاتها التابعة تتم المعالجة المحاسبیة للضریبة في الشركة      
،  والتي بدأ بتطبیقها إبتداءا من سنة )Korean International Financial Reporting Standards(المالیة 

حیث  13.التي كانت تطبق سابقا) K-GAAP(ة الكوریة المقبولة عموما بیمبادئ المحاسلا عن بدلا، 2011
الضریبة  یتعلق بحساب والذي،     K-IFRS1012مع المعیار الكوري IAS12یتوافق المعیار المحاسبي 

یتم حسابها من الدخل الخاضع للضریبة  في السنة المعنیة بإستخدام معدل الضریبة في  التي المستحقة
یتم حسابها من الفروقات المؤجلة والتي قد تكون إما أصول التي  نهایة سنة التقریر، والضرائب المؤجلة 

. 2012جانفي  1والتعدیلات على المعاییر إلزامیة لأول مرة للسنة المالیة التي تبدأ في   14.أو خصوم
المؤقتة والدائمة في  ثارالآالضریبیة على أرباح الشركة مع والجدول التالي یوضح كیفیة حساب التكلفة 

  .2015سنة 

                                                           
13 Jeong Ho Kim,Jeong Kyo Kim,The Impact of IFRS Adopter on Effective Tax Rates in Korea: Analysis of 
Consolidated Financial Statements,Bulletin of Japanese Association for International Accounting Studies 
2014,p01. 
14 Consolidated financial statements, Samsung, 2015, p12. 
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  2015سنة  Samsungفي شركة ) ETR(كیفیة حساب معدل الضریبة الفعلي ) 3-3(جدول 

  

  التقاریر المالیة للشركة: المصدر

معدل : نلاحظ أن التكالیف الضریبیة المدفوعة فعلا یتم حسابها كما یلي  )3- 3(من خلال الجدول        
الفروقات المؤقتة، ، الضریبیة التي تتكون من  الفروقات الدائمة الآثارالضریبة القانوني، إضافة إلى 

یبة، و الوفورات الضریبیة، نتائج الشركات التابعة والزمیلة والمشاریع المشتركة والتغیرات في معدلات الضر 
   .أخرى

التغیرات في الضرائب المؤجلة أصول وخصوم الناتجة عن تأثیرات  )4-3(كما یوضح الجدول       
ملیون  5589108: الضرائب المؤجلة أصول بــ ت، حیث قدر 2015الضریبة في الفروق المؤقتة في سنة 

ملیون وان كوري، ومنه  نستنتج أن الضرائب  5154792: وان كوري، بینما الضرائب المؤجلة خصوم بــ
والتي یجب على ملیون وان كوري،  434316المؤجلة أصول أكبر من الضرائب المؤجلة خصوم بما مقداره 

الفروقات المؤقتة، ترحیل الأرباح، : كما نلاحظ أن مصادر الضریبة المؤجلة هي .المؤسسة إستردادها
 .والمعترف بها في الدخل الشامل التقییم الإكتوراري تقییم الأصول المالیة المتاحة للبیع،
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  2015التغیرات في الضرائب المؤجلة أصول وخصوم الناتجة عن تأثیرات الضریبة في الفروق المؤقتة في سنة )4-3(جدول

  
  التقاریر المالیة للشركة: المصدر

  

سنتطرق  التي قامت بها المؤسسةو  2015في سنة  للضریبة المؤجلة المحاسبیةأما عن المعالجات       
  :31/12/2015في  للحالات التالیة

 إعادة تقییم الأراضي:  

، وهذا ما ینتج عنه ضریبة مؤجلة موجبةالفروقات المؤقتة من إعادة تقییم الأراضي نلاحظ أن       
  : ویكون التسجیل المحاسبي كما یلي خصوم

x   
X 
  

  فرض ضریبة مؤجلة خصوم /ح
  ضرائب مؤجلة خصوم/ ح 

         

4775   
4775 
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 موجبةنلاحظ أن  الفروقات المؤقتة من إعادة تقییم الإستثمارات كانت  :إعادة تقییم الإهتلاكات ،
 :، ویكون التسجیل المحاسبي كما یليخصوموبالتالي نتج عنها ضریبة مؤجلة 

x   
x  

  فرض ضریبة مؤجلة خصوم/ح
  ضرائب مؤجلة خصوم/ ح           

8794   
8794  

 أو الوفورات  نلاحظ أن الفروقات المؤقتة  نتیجة ترحیل الخسائر إلى الأمام: ترحیل الخسائر
( أي تؤدي إلى تخفیض الوعاء الضریبي وتسجل ضریبة مؤجلة مستردة ، سالبةكانت  الضریبیة

  :كما یلي) أصول

x   
x  

  ضرائب مؤجلة أصول/ح
  ضریبة مؤجلة أصولفرض / ح

321583   
321583  

  

x   
x  

  ضرائب مؤجلة أصول/ح
  فرض ضریبة مؤجلة أصول/ ح

35128   
35128  

  

  :CEVITAL في مؤسسة معالجة الضریبة المؤجلة :الثانيالفرع 

، ومرجعیة )SCF(تعالج الضریبة على أرباح الشركات وفق ما جاء به النظام المحاسبي المالي        
الضریبة على أرباح الشركات المستحقة، والضریبة : ، من خلال تسجیلIAS12المعاییر المحاسبیة الدولیة 

حیث الضریبة المستحقة تحسب على أساس الربح الخاضع للضریبة ، بإستخدام معدل الضریبة . المؤجلة
بین القیمة الدفتریة للأصول بینما یتم حساب الضریبة المؤجلة على أساس الفروق المؤقتة  ،الجاري

 معدلات أساس على المؤجلة الضریبیة أصول وخصوم قیاس یتموالخصوم والقواعد الضریبیة، حیث 
 الضرائب .تسویتهاو  الخصوم أو الأصول تحویل فیها یتم التي الفترة في تطبیقها یتوقع التي الضریبة
 تشكل التي والمخاطر، القیمة انخفاض خسائر مخصصاتبأساسا  تتعلق في الشركة بها المعترف المؤجلة
  .المستحقة الضریبة لتحدید عتبارالإ بعین تؤخذوالتي   بها المعترف والقواعد الأسس بین المؤقتة الفروق

 régime fiscal des(لفرض الضریبة على المجموعات  CEVITALإختارت شركة  2007منذ سنة      

Groupes(،  تستفید الشركة من المزایا الضریبیة في إطار تشجیع الإستثمار، وكذلك على  2008حیث منذ
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 2010وفي سنة . في جمیع أنشطتها 19%بجایة، حیث أن المعدل التي تخضع له هو  ولایة أساس موقع
كما . توسع إطار الإستفادة  من الإمتیازات الجبائیة من خلال أنشطة التصدیر في كل من بجایة وسطیف

 جةیوذلك نت  ،)Provision pour risque fiscal(كة تقوم بتخصیص مؤونة ضد المخاطر الجبائیة أن الشر 
  .التحقیقات الجبائیة من طرف إدارة الضرائب، والتي تتوقع أن تدفعها

بدأت   CEVITALمؤسسة  فينلاحظ أن قیمة الضریبة على أرباح الشركات  )9-3(من خلال الشكل     
، أین أصبحت الإمتیازات الجبائیة الممنوحة في إطار الإستثمار تتناقص، 2009ترتفع إبتداء من سنة 

ملیون  5927إلى  2015، ثم إنخفضت سنة ملیون دج 8213بقیمة  2014حیث وصلت أعلى قیمة لها سنة 
  .دج، والشكل التالي یوضح ذلك

  CEVITALفي مؤسسة  IBSقیمة تطور ) 9-3(شكل 

  

  للمؤسسةالقوائم المالیة : المصدر

  

  )ملیون دج(  التكالیف الإجمالیة للضریبة على أرباح الشركات) 5-3(جدول 

  
  التقاریر المالیة للشركة: المصدر
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- 2005أغلب شركات المجموعة تعرضت إلى تحقیقات جبائیة منذ سنة  وتجدر الإشارة إلى أن      

من قانون المالیة  26ووفقا للمادة    15. %23 :أصبح یقدر بـــ 2014سنة  منذمعدل الضریبة  أن ، و 2008
معفیة من الضریبة على أرباح الشركات والضریبة على الدخل  CEVITAL، تعتبر مؤسسة 2004لسنة 

ثم تم إخضاع .سنوات في إطار تشجیع الإستثمار 05، لمدة 2003جانفي  01الإجمالي، إبتداءا من 
      .نتیجة إعادة إستثمار نصف الأرباح 2009المؤسسة إلى معدل خفض إبتداءا من سنة 

، حیث یقوم SCFتقوم بإعداد التقاریر المالیة وفق النظام المحاسبي المالي  CEVITALمؤسسة       
، وفق KPMGجع حسابات المؤسسة بإعدادها ویتم المصادقة علیها من طرف مكتب المراجعة الدولي امر 

تتم المعالجة المحاسبیة للضرائب المؤجلة أصول وخصوم كما حیث  IFRS .16المعاییر المحاسبیة الدولیة 
  :یلي

  

  : على إعتبار أن مصدره هو )إسترداد: ( 2014في سنة الضرائب المؤجلة أصول : أولا

 ترحیل الخسائر المرحلة للأمام للفروع التي تظهر خسائر في سنوات متتالیة:  

  2500= الخسارة، %23= ، معدل الضریبةملیون دج 575= قیمة المؤونة

133    
  

692  
  

31/12/N 
  ضرائب مؤجلة أصول /ح

  فرض ضریبة مؤجلة أصول/ح                                

  
575  

  
  

575  

  :على إعتبار أن مصدره هو) مستحقة: ( 2014الضرائب المؤجلة خصوم في سنة : ثانیا

  2015 /31/12في :  المخزونات والعملاءإنخفاض في  مؤونة 

  .ملیون دج 8217.4= ، قیمة الوعاء%23= معدل الضریبة 1890=المؤونة مقدار 

                                                           
15 Rapport de l'auditeur indépendant sur les comptes consolidés du Groupe Cevital regroupant ses seules filiales 
opérant en Algérie, 2015p:09. 
16 NOTICE D'INFORMATION, Visa COSOB N° 05-07 du 21 décembre 2005, p:11. 



 CEVITAL  SAMSUNG- دراسة مقارنة بین مؤسستي
 

76 
 

693    

134  

  فرض ضرائب مؤجلة خصوم/ح
                           ضرائب مؤجلة خصوم /ح                                

1890   

1890  

  

 IAS12وأثرھا على تطبیق محتوى المعیار  محددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة : المطلب الرابع

لمحددات الثقافة المحاسبیة أثر كبیر على تطبیق محتوى المعیار  من خلال ما سبق وجدنا أن        
حیث نجد أن طبیعة . ، والذي یتعلق بحساب الضریبة على أرباح الشركاتIAS12المحاسبي الدولي 

توسع نشاط المؤسسة إلى الأسواق العالمیة، مما عد على النظام الإقتصادي ودرجة تطوره وإنفتاحه، تسا
طبیعة النظام  كذلك نجد أن. التغیرات في أسعار الصرف: در الضریبة المؤجلة مثلایظهر بعض مص

المحاسبي وخصائصه خاصة من حیث المرونة الممنوحة للمؤسسات من حیث نمط الإعتراف بالإیرادات 
التغیر في : مثل لمحاسبیة یجعل هناك مصادر للضریبة المؤجلةوالمصاریف والتغیرات في السیاسات ا

كذلك طبیعة النظام المالي من حیث تواجد  .طرق تقییم المخزونات، أو تغیر طرق تقدیر الإهتلاكات
بورصة نشطة نجده یؤثر على تواجد الفروقات المؤقتة المتعلقة بالأرباح والخسائر على الأوراق المالیة 

وإعادة تقییم الأصول تساهم في خلق مصدر  كذلك نجد فلسلفة التوجه نحو القیمة العادلة المتاحة للبیع،
كذلك نجد طبیعة النظام الجبائي في محاولة تخفیف العبء إعادة تقییم الأراضي،  مثلللضریبة المؤجلة 

في ودرجة تأثیر الإصلاحات على التغیرات  على المؤسسات مثل نمط ترحیل الخسائر إلى الأمام،
  .أو بینه وبین نظام ضریبي أخر  معدلات الضریبیة من شأنه أن یخلق مصدر للضریبة المؤجلة

وطبیعة القوانیین من حیث كذلك نجد درجة تطور مهنة المحاسبة  وإنفتاحها على العالم الخارجي،          
بساطتها ومواكبتها للتطورات الإقتصادیة، والمحیط السیاسي ونیته في إصلاح محاسبي یتماشى والفلسفة 
الدولیة، من شأنها أن تؤثر على التكیف بفعالیة مع المعاییر المحاسبیة الدولیة بصفة عامة والمعیار 

  .بصفة خاصة IAS12المحاسبي الدولي 
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  الفصل التطبیقيخلاصة 

الدراسة  محل Samsungو CEVITAL ةمؤسسأن لكل من وجدنا  من خلال دراسة الفصل التطبیقي    
والتي نجدها تتأثر بطبیعة المتغیرات السیاسیة ،  تتحكم في الثقافة المحاسبیة والضریبیة عوامل

كما وجدنا أن المعاییر المحاسبیة الدولیة والتي  .في البلد ،إلخ...والإقتصادیة والثقافیة والقانونیة والمالیة
، بمرجعیته الأنجلوأمریكیة یطرح مشكل فهم المعیار من حیث IAS12منها المعیار المحاسبي الدولي 

لى محیط إالمفاهیم والمصطلحات التي لا یمكن تطبیقها في بعض الدول مثل الجزائر، لأنها تحتاج 
من خلال إصدار القوانیین التي ناك نیة من المشرع الجزائري هن كما وجدنا أ .محاسبي وضریبي كفؤ

الضریبة المؤجلة ومسألة الفروقات الدائمة والمؤقتة، وكذلك یقوم بتوضیح : توضح هذه المفاهیم مثل
   .مصادر هذه الفروقات

ضریبیة إلى قناعة من خلال إعداد هذا البحث أن دراسة محددات الثقافة المحاسبیة وال لتومنه وص      
تطبیق المعاییر المحاسبیة الدولیة ومحاولة تبنیها، وأخذ منها ما یناسب البیئة  في كل بلد مهمة من أجل

المحاسبیة الجزائریة من جهة، وتكییف النظام المالي والإقتصادي لكي یصبح جاهز لتبني المرجعیة 
 .المحاسبیة الدولیة
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 خاتـــــمـــــــة 
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محددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة في المؤسسات الإقتصادیة، ودرجة تأثیرها على  فهم عتبری        
، أمر ضروري للمسیرین وممارسي مهنة  )IAS12( تطبیق ومعالجة الضریبة المؤجلة وفق الفلسلفة الدولیة

       . المحاسبة بإعتباره أحد الحلول للتكیف مع البیئة المحاسبیة والجبائیة الدولیة

هدفت هذه الدراسة إلى محاولة معرفة أهمیة محددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة في تطبیق        
والتي تختلف من محیط محاسبي وجبائي  ،)IAS12( ة الضریبة المؤجلة وفق المعیار المحاسبيجومعال

وقد تبین من هذه الدراسة أنه بالرغم من وجود جهود من أجل التوحید المحاسبي إلا أنه ما زال . إلى أخر
الثقافة المحاسبیة والضریبیة التي تخدم مصالحها الإقتصادیة والمالیة، وبالتالي تم التطرق إلى  لكل دولة  

وكذلك تم حاسبي، من أجل التفرقة بین النظام المحاسبي الأوربي و الأنجلوسكسوني، مفهوم التنظیم الم
  .التعریف بمحددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة، ثم تم التطرق إلى تشخیصهما في البیئة الجزائریة

وشرح المصطلحات الجبائیة التي جاءت ، )IAS12(كما تم التعرف على محتوى المعیار المحاسبي       
إلخ، كما تم ...الضریبة المستحقة، الضریبة المؤجلة، الفروقات المؤقتة والدائمة: مثلفي محتوى المعیار، 
 )SCF(على أرباح الشركات والضریبة المؤجلة وفق النظام المحاسبي المالي  الصریبةشرح كیفیة حساب 

الیات التي تعاني منها الثقافة المحاسبیة والضریبیة في الجزائر والتي ، والتطرق إلى أهم الإشكفي الجزائر
مقاربة الدخل المالي والمحاسبي، المرونة في الإعتراف بالإیرات والمصاریف، وتعدد مستخدمي : أهمها

  .المعلومة المحاسبیة والضریبیة

أهمیة محددات الثقافة المحاسبیة محاولة معرفة : ركزت الدراسة التطبیقیة على أربع محاور هي          
تحلیل الأهمیة النسبیة وكذلك والضریبیة في المؤسسات الإقتصادیة محل الدراسة ومحاولة تشخیصها، 

كذلك تم شرح كیفیة المعالجة المحاسبیة ، للضرائب المؤجلة ومدى إستخدامها في تحقیق أهدافها المالیة
درجة نضج هذه المحددات، ثم تم محاولة الربط بین بحسب  ودرجة تطبیقها من خلال تواجد مصادرها

  .)IAS12(هذه المحددات ومستوى تطبیق ومعالجة الضریبة المؤجلة وفق المعیار

إقتصادیتین، الأولى جزائریة والمتمثلة في مؤسسة  مؤسستین دراسةإنصبت الدراسة التطبیقیة على         
CEVITAL والثانیة أجنبیة والمتمثلة في مؤسسة ، Samsung وعلیه  .2015سنة خلال  ،الكوریة الجنوبیة

  :وبناءا على الأهداف المتوخاة من الدراسة، تم إستخلاص النتائج التالیة
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  :النتائج وإختبار الفرضیات - أولا

  :في إطار تحلیل الجانب النظري تم التوصل إلى

  مهنة المحاسبة من أجل  لممارسيالثقافة المحاسبیة والضریبیة ، أم ضروري بالنسبة  محدداتمعرفة
 معرف درجة التكیف مع المعاییر المحاسبیة الدولیة؛

  تطبیق ومعالجة الضریبة المؤجلة وفق المعیار المحاسبي الدولي)IAS12(،  یعاني العدید من
الإقتصادیة، المالیة، : النقائص بسبب، عدم وجود مصادر هذه الضریبة  بسبب العدید من العوامل

 إلخ؛...القانونیة
  محددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة مهمة في تطبیق ومعالجة الضریبة المؤجلة، والتي قد تختلف

 .مستویات الممارسة من دولة إلى أخرى

  :یل الجانب التطبیقي تم التوصل إلىفي إطار تحل

 في المؤسسات الإقتصادیة الجزائریة والأجنبیة، والتي قد  یةأن هناك محددات للثقافة المحاسبیة والضریب
  .إلخ...تختلف من دولة أخرى حسب درجة النضج الإقتصادي والمالي والقانوني والسیاسي

توجد محددات للثقافة المحاسبیة والضریبیة في المؤسسات وهذا ما یؤكد على صحة الفرضیة وهي       
 .الإقتصادیة الجزائریة والأجنبیة 

  ة الضریبة المؤجلة وفق المعیار جأن المؤسسات الإقتصادیة الجزائریة والأجنبیة تقوم بتطبیق ومعال
مرحلة  يف، ولكن درجة هذا التطبیق تختلف بینهما بسبب أن الجزائر  )IAS12(المحاسبي الدولي 

الإنطلاق أولا مقارنة بالدول الأجنبیة، وثانیا محددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة لم تصل إلى درجة 
نجده مكرس على أرض الواقع عند إصدار المرسوم التنفیذي الذي یعرف بالضریبة  االنضح، وهذ

البیئة المحاسبیة عائق، وهذا دلیل على أن  لالمؤجلة، حیث كان مشكل أو صعوبة فهم المصطلح أو 
الجزائریة ما زالت تحتاج كثیرا من الوقت حتى تصل إلى مستویات معقولة من الوعي المحاسبي 

  .والضریبي
لا یتم تطبیق ومعالجة الضریبة المؤجلة في المؤسسات  أنه صحة الفرضیة ینفيوهذا ما        

  IAS12الإقتصادیة الجزائریة والأجنبیة وفق المعیار المحاسبي 
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 محددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة لها أثر على تطبیق ومعالجة الضریبة المؤجلة، ولكن  أن
لأن العامل الأهم هنا یتمثل في مصادر الضریبة المؤجلة الذي وجدناه یتأثر بدرجات مختلفة، 

سایر للمشرع أن ی بالمستوى الإقتصادي والقانوني والمحاسبي والمالي الموجود في الدولة، مما یسمح 
. هذه التطورات ویكیف القوانین التي تساهم في معالجة وحساب الضریبة المؤجلة وفق الفلسلفة الدولیة

حیث لاحظنا أن المشرع الجزائري مازال في بدایة  تكریسه لمثل هذه القوانیین، خاصة ما تعلق 
  .بالضربیة المؤجلة

والضریبیة لها أثر على تطبیق ومعالجة محددات الثقافة المحاسبیة وهذا ما یؤكد صحة الفرضیة أن  
 الضریبة المؤجلة في المؤسسات الإقتصادیة الأجنبیة والجزائریة ؟

 :التوصیات - ثانیا

تأسیسا على ما سبق، وعلى ضوء النتائج المتوصل إلیها من خلال هذه الدراسة، یمكن تقدیم         
، وأصحاب القرار في المؤسسات لجبایةممارسي مهنة المحاسبة واجملة من التوصیات الموجهة إلى 

  : الإقتصادیة الجزائریة التي تتطلع لدخول الأسواق العالمیة

  ممارسي مهنة المحاسبة والجبایة في المؤسسات الإقتصادیة بضرورة فهم محددات ضرورة توعیة
 ؛ومعرفة نقائصها الثقافة المحاسبیة والضریبیة في المؤسسة الإقتصادیة والجزائریة

  أهمیة فهم التطبیق الفعال والمعالجة المحاسبیة للضرائب المؤجلة وفق المعیار المحاسبي الدولي
IAS12؛ 

  بتوعیة ممارسي مهنة المحاسبة والجبایة بأهمیة الإطلاع على ضرورة قیام السلطات الضریبیة
 ؛المستجدات الدولیة فیما یخص الضریبة

  في كیفیة الإستفادة من ممارسات المؤسسات الأجنبیة ذات التجربة الجیدة محاولةالحث على ،
 ؛التعامل مع الضرائب المؤجلة وإستخدامها لخدمة أهدافها المالیة

  ضرورة إنفتاح السلطات الضریبیة على التجارب الدولیة من أجل الإستفادة وتوفیر المعلومة لكافة
 المتعاملین؛

 خاصة عند من أجل ضمان دقة الأرقام الضریبیةفي المعاملات  ضرورة إستخدام التكنولوجیا ،
 ؛حساب الضرائب المؤجلة



 ةـــاتمــــــخ
 

82 
 

  :أفاق الدراسة -ثالثا

كغیرها من الدراسات والبحوث، تحتاج هذه الدراسة إلى جهود إضافیة، خاصة مع كبر حجم       
أهمیة المؤسسات وتطلعها للدخول للأسواق العالمیة، فإن أفاق الدراسة هدفها التعمق في البحث حول 

المحاسبي الدولي محددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة في تطبیق ومعالجة الضریبة المؤجلة وفق المعیار 
IAS12 التالیة الأسئلة، من خلال الإجابة على:  

 ؟محددات الثقافة المحاسبیة والضریبیة في تحسین جودة المعلومة المالیة ما مدى أهمیة  - 
 ؟بالجزائر الثقافة الضریبیة في ظل الإصلاحات المحاسبیة والضریبیةما مدى أهمیة  - 
 .بالجزائر؟ صلاحات المحاسبیة والضریبیةما مدى أهمیة الثقافة المحاسبیة في ظل الإ - 

 .أخرى لاحقة لأبحاث موضوعا مذكرة الماستر تتناولها لم التي الجوانب هذه تشكل أن یمكن وعلیه،      
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: قائمة المراجع  

 
 :قائمة المراجع باللغة العربیة - 1
 
 أعمال منشورة وغیر منشورة: 

 

الأبعاد المحاسبیة  المؤثرة  في جذب الإستثمار الأجنبي،  برنس میخائیل غطاس، دور المتغیرات البئیة في تطویر - 1
  .2008مؤتمر إتجاهات إقتصادیة عالمیة، الكویت، دیسمبر 

بورویسة سعاد، أثر تطبیق معاییر المحاسبة الدولیة في المؤسسة الإقتصادیة، مذكرة ماجستیر في العلوم الإقتصادیة،  - 2
   .2010جامعة قسنظینة، 

الإختلاف في تطبیق معاییر المحاسبة وقانون الضرائب على القیاس والإفصاح عن ضرائب جمال كامل محمد، أثر  - 3
  .2011الدخل في القائم المالیة لشركات المقاولات، مذكرة ماجستیر في المحاسبة، جامعة القاهرة، 

واقع  :قى الوطني حولحمیداتو الصالح، بوقفة علاء، واقع البیئة المحاسبیة الجزائریة في ظل النظام المحاسبي، الملت -4
  .2013، وآفاق النظام المحاسبي المالي في المؤسسات الصغیرة والمتوسطة في الجزائر

 المحاسبي النظام تطبیق عنوان الیات الوادي تحت بجامعة الثالث الدولي حوشین كمال، بوسبعین تسعدیت، الملتقى - 5
 نوفمبر 18 و 17 یومي المعلومة المحاسبیة جودة على وتأثیره الدولیة المحاسبة معاییر مع ومطابقته الجزائري المالي
2013. 

شادي عبد اللطیف أبورمان، أثر معیار الإعتراف بالإیراد على المشكلات المحاسبیة في شركات المقاولات الأردنیة،  - 6
  .2014مذكرة ماجتسیر في المحاسبة، جامعة عمان العربیة، 

النظام  :ملتقى دولي حولسبي في المدرستین الفرنسیة والأمریكیة، شعیب حمزة، غالیب عمر،  التنظیم المحا - 7
 .ISA (،2011(والمعاییر الدولیة للمراجعة ) IAS -IFRS(المحاسبي المالي في مواجهة المعاییر الدولیة للمحاسبة 

أطروحة ، BPشعیب شنوف، الممارسة المحاسبیة في الشركات متعددت الجنسیات والتوحید المحاسبي العالمي حالة  - 8
  .2007دكتوراه في العلوم الإقتصادیة، جامعة الجزائر،

  .1990عباس مهدي الشیرازي،  نظریة المحاسبة، الكویت، دار السلاسل،  الطبعة الأولى ،  - 9
  .2011عبد الرحمن عطیة، المحاسبة المعمقة وفق النظام المحاسبي المالي، الطبعة الأولى، الجزائر،  -10
تنوع في النظم المحاسبیة الدولیة مراجعة أدبیة، مجلة الجامعة الإسلامیة، المجلد عصام محمد البحیصي، قیاس ال -11

 .2006الرابع عشر، العدد الأول، 
علي عبد االله شاهین، النظریة المحاسبیة إطار فكري تحلیلي، مكتبة أفاق للطباعة والنشر والتوزیع، الطبعة الأولى،  -12

القطاع الخدمي وفقا للمعاییر المحاسبیة الدولیة، مذكرة ماجستیر  یوسف حافظ قرطالي، تحقق الإیراد في. 147: ص
  .2009في المحاسبة، جامعة تشرین،



 والمراجع المصادر قائمة
 

85 
 

عماد محمد علي أبو عجیلة، علام حمدان، أثر الحوكمة المؤسسیة على إدارة الأرباح، الملتقى العلمي الدولي الأول  -13
  .2009ة، جامعة فرحاة عباس سطیف، والحوكمة العالمی  الأزمة المالیة والإقتصادیة الدولیة:  حول

فیصل عبد السلام أبو بكر حداد، بابكر محمد إبراهیم الصدیق، أثر الإختلافات بین المفاهیم المحاسبیة والقواعد  -14
الضریبیة على تحدید وعاء ضریبة الدخل بالجماهیریة اللیبیة،  مجلة العلوم الإنسانیة والإقتصادیة، جامعة السودان، 

  .2012، 13العدد 
-2001فیف عبد الحمید، فعالیة السیاسة الضریبیة في تحقیق التنمیة المستدامة دراسة حالة الجزائر خلال الفترة من  -15

  .2014، 1علوم التسییر، جامعة سطیف  ، مذكرة ماجستیر في2012
شمال إفریقیا، في الجزائر، مجلة إقتصادیات ) IAS/IFRS(كتوش عاشور، متطلبات تطبیق النظام المحاسبي الموحد  -16

  .2009العدد السادس،
محمد محمود جاسم، أسعد منشد محمد، إنعكاسات القواعد المحاسبیة على إدارة الأرباح، مجلة كلیة التربیة الأساسیة،  -17

  .2011، 05جامعة بابل، العدد 
دكتوراه في العلوم مداني بن بلغیث، أهمیة إصلاح النظام المحاسبي للمؤسسات في ظل أعمال التوحید الدولیة، رسالة  -18

  .2004الإقتصادیة، جامعة ورقة، 
، 04، مجلة الباحث، جامعة ورقلة، العدد ) المفهوم، المبررات و الأهداف( مداني بن بلغیث،التوافق المحاسبي الدولي -19

  .2006السنة 
 .18: ، ص2009مارس  25، الموافق 1430ربیع الأول عام  28،  الأربعاء 19الجریدة الرسمیة، العدد  -20

من قانون  38بموجب المادة رقم ، 135، منشورات الساحل المادة 2013قوانین جبائیة، المدیریة العامة للضرائب  -21
  . 1991المالیة لسنة 

  .من قانون الضرائب المباشرة والرسوم المماثلة 150، المادة 2015من قانون المالیة التكمیلي لسنة  02المادة  -22

  
 : قائمة المراجع باللغة الأجنبیة -2
 

 
 Travaux publies et nom publies : 
 

23- Elena BARBU, harmonisation comptable internationale et environnement comptable :de 
l’influence a l’interaction, l’laboratoire  orléanais d’économie et gestion, France,2005. 

24- Jeno BEKE, Comparative Analyses in International Accounting information 
systems,International Management Journal, Hungary,Vol. 1 No. 1-2 (January-December, 
2012. 

25- Adela DEACONU,Anuţa BUIGA,accounting and the environmental factors - an 
empirical investigation in post-communist romania,accounting and management information 
systems,vol. 10, no. 2, pp. 135–168, 2011. 

26- Anna Jutkiewicz, Worldwide Accounting Diversity and the Need for Common Reporting 
Standards, 2007. 



 والمراجع المصادر قائمة
 

86 
 

27- Elena BARBU, harmonisation comptable internationale et environnement comptable :de 
l’influence a l’interaction, l’laboratoire  orléanais d’économie et gestion, France,2005,p:6. 

28- Roberts, C., Weetman, P., Gordon, P, International Financial Accounting. A Comparative 
Approach,Prentice Hall, 2005. 

29- Geanina MACIUCA,Marian SOCOLIUC,the role of accounting system classification in 
the optimization of international harmonisation process,the usv annals of economics and 
public administration,volume 13, issue 2(18),2013. 

30- Ksenija Černe,INFLUENTIAL FACTORS OF COUNTRY'S ACCOUNTING SYSTEM 
DEVELOPMENT, Review Pregledni rad,UDK 675.012,2009. 

31- Basma CHOUCHANE, Evolution culturelle comptable ou Acculturation ?, Cas de la 
Tunisie, 4ème Journée, Gestion des Ressources Humaines et Contrôle de Gestion 

« Comptabilité, Contrôle et Audit Sociaux », IAE de Paris - Université Paris 1 Panthéon 
Sorbonne, 2005. 

32- Birger Nerré, Tax Culture: A Basic Concept for Tax Politics, German Technical 
Cooperation, ECONOMIC ANALYSIS & POLICY, VOL. 38 NO. 1, MARCH 2008. 

33- Matthias Witt, Taxes and culture, Tax Reforms for Sustainable Development, Public 
Finance and Administrative Reform, Deutsche Gesellschaft für, Deutsche Gesellschaft für 
Technische Zusammenarbeit (GTZ) GmbH, Fiscal Studies No. 5, August 2006. 

34- Birger Nerré, The Concept of Tax Culture, Paper prepared for the Annual Meeting, of the 
National Tax Association, University of Hamburg, Germany, November 8-10, 2001. 

35- Christian Daude, Hamlet Gutiérrez and Ángel Melguizo, WHAT DRIVES TAX 
MORALE, OECD DEVELOPMENT CENTRE, Working Paper No. 315, November 2012. 

36- Larissa-Margareta BǍTRÂNCEA, Student Ramona-Anca NICHITA, Ioan 
BǍTRÂNCEA, nderstanding the determinants of tax compliance behavior as a prerequisite 
for increasing public levies The USV Annals of Economics and Public Administration 
,2012. 

37- Nicolita Barbuta-misu, A review of factors for tax compliance, article review, university 
of Galati, Romania, 2011. 

38- RAYMOND ATUGUBA,the tax culture of ghana,a research report prepared for the 
revenue mobilisation support (rms),accra february faculty of law, university of Ghana,2006.. 

39- Amel BENYEKHLEF, Le système comptable algérien étude comparative avec les pays 
de l’Europe de l’Est et les organismes de normalisation comptable internationale, Revue du 
chercheur N° _ 08/2010. 

40- Ana Clara Borrego,Cidália M. Mota Lopes,Carlos Ferreira,ACCOUNTING AND TAX 
NORMALIZATIONS: ITS RELATIONSHIP AND THE IMPACT ON TAX 
COMPLIANCE,University of Lisbon,  Portugal,2011. 

41- Eriona Vadinaj,the orientation of the relationship between accounting and taxation in 
albania: the influences of the european accounting regulations,international journal of 
economics, commerce and management,united kingdom,vol. iv, issue 6, june 2016. 



 والمراجع المصادر قائمة
 

87 
 

42- Dan Dacian Cuzdriorean,Dumitru Matiş,the relationship between accounting and taxation 
insight the european union: the influence of the international accounting regulation,annales 
universitatis apulensis series oeconomica, 14(1), 2012. 

43- John R. Graham &Jana S. Raedy b& Douglas A. Shackelford,Research in accounting for 
income taxes,Journal of Accounting and Economics,elsevier,2011. 

44- Eric DELESALLE, L’IMPOT DIFFERE : DES PRATIQUES COMPTABLES A 
AMELIORER, 22 EME CONGRES DE L'AFC,  France, 2011. 

 
45- Halim Sözbilir,Veysel Kula, Ender Baykut,A Research on Deferred Taxes: A Case Study 

of BIST Listed Banks in Turkey,European Journal of Business and Management,Vol.7, 
No.2, 2015. 

46- Effective Tax Rates of Oil and Gas Companies: Cashing in on Special Treatment,making 
government work, july 2014. 

47- Abdeslam OUKHELLOU, MEMOIRE PRESENTE POUR L'OBTENTION DU 
DIPLOME NATIONAL D'EXPERT COMPTABLE, Maroc, 2006. 

48- Ministère des Finances, Conseil National de la Comptabilité, Commission de 
Normalisation des Pratiques Comptables et des Diligences Professionnelles, LES 
IMPOTSDIFFER. 

49- John Phillips, Morton Pincus, Sonja Olhoft Rego, Huishan Wan, Decomposing Changes 
in Deferred Tax Assets and Liabilities to Isolate Earnings Management Activities, JATA 
Conference Committee and an anonymous outside reviewer, 2004. 

50- Antonio Lopo Martinez, Reinaldo Francisco Filho, Elifaz Pereira Anunciação, Analysis 
of the relationship between the components of Book-tax differences and annual variation in 
earning and tax expenses of firm listed on the BMF&BOVESPA, Advances in Scientific 
applied accounting, Sao Paulo, 2013. 

51- Paul Zarowin, Financial Reporting and Analysis, NYU Stern School of Business, Class 
Notes, New York, 2012. 

52- Madhuparna Kolay,James Schallheim,Kyle Wells,Do Non-debt Tax Shields Matter for 
Debt Policy?,USA,2011. 

53- Douglas A. Shackelford · Joel Slemrod ·James M. Sallee, Financial reporting, tax, and 
real decisions: Toward a unifying framework, Int Tax Public Finance, 2011. 

54- Madhuparna Kolay, James Schallheim, Kyle Wells, Do Non-debt Tax Shields Matter for 
Debt Policy?, USA, 2011. 

55- John Phillips, Morton Pincus, Sonja Olhoft Rego, Huishan Wan, Decomposing Changes 
in Deferred Tax Assets and Liabilities to Isolate Earnings Management Activities, JATA 
Conference Committee and an anonymous outside reviewer, 2004. 

56- BAI Mo, FU Yue, Anticipated Reductions in Tax Rates and Earning Management of 
Listed Companies: Evidence from China, china, 2008. 



 والمراجع المصادر قائمة
 

88 
 

57- ALFRED WAGENHOFER,The Role of Revenue Recognition in Performance Reporting, 
paper has been prepared for the ICAEW’s Information for Better Markets Conference, 
Austria, 2013. 

58- Yuan Zhang,Revenue recognition timing and attributes of reported revenue: The case of 
software industry’s adoption of SOP 91-1,COLUMBIA BUSINESS SCHOOL,USA,2005. 

59- Rachna Prakash,Nishi Sinha,Deferred Revenues and the Matching of Revenues and 
Expenses,American Accounting Association meetings,USA,August 15, 2009. 

60- Tim Cox, Stakeholder Communication, International Tax Review, 
PricewaterhouseCooper, Tax management in Companies, Netherlands, 2006. 

61- Nihad NIA ,Etude comparative et suivi des paramètres physicochimiques d'huiles de soja 
raffinées chimiquement et enzymatiquement par Cevital SPA ( Société Par Action 
),Université Abderrahmane Mira- Béjaà, Algérie,Ingénieur en génie biologie 2008..  

62- Baek, Un-Chan, Ministry of Strategy and Finance KOREA, 2016. 
63- Rebecca Henderson,South Korea's Transition from K-GAAP to IFRS,,University Honors 

Program Theses,2015. 
64- SUMMARY OF SIGNIFICANT DIFFERENCES  BETWEENKOREAN GAAP AND 

U.S. GAAP. 
65-   Ye Ji,IFRS adoption in Korea and its effects in stock market and valuation,International 

Finance Accounting,Jun,2010. 
66- Jeong Ho Kim,Jeong Kyo Kim,The Impact of IFRS Adopter on Effective Tax Rates in 

Korea: Analysis of Consolidated Financial Statements,Bulletin of Japanese Association for 
International Accounting Studies 2014.. 

67-  Consolidated financial statements, Samsung, 2015.. 
68- Rapport de l'auditeur indépendant sur les comptes consolidés du Groupe Cevital 

regroupant ses seules filiales -opérant en Algérie, 2015. 
69- NOTICE D'INFORMATION, Visa COSOB N° 05-07 du 21 décembre 2005. 
70- http://sgsg.samsung.com/samsung/value.do     /12-02-2017 
71- http://www.ennaharonline.com   19-02-2017 

72- http://www.marefa.org    18-02-2017 
73- http://www.cevital.com/fr/qui-sommes-nou/historiquedugroupe.html    12-02-2017 
74- https://www.forbes.com/ 21-05-2017. 

75- https://www.iasplus.com  /  11-02-2017 
76- Report FINANCIAL SYSTEM IN KOREA, December 2008 
77- NOTES TO THE SEPARATE FINANCIAL STATEMENTS,Samsung Electronics Co., 

Ltd.,2010. 
78- samsung sustainability report 2016. 
79- NOTICE D'INFORMATION, Visa COSOB N° 05-07 du 21 décembre 2005. 
80- : http://www.mfdgi.gov.dz  20-05-2017 

http://sgsg.samsung.com/samsung/value.do
http://www.ennaharonline.com/
http://www.marefa.org/
http://www.cevital.com/fr/qui-sommes-nou/historiquedugroupe.html
https://www.forbes.com/
https://www.iasplus.com/
http://www.mfdgi.gov.dz/


 والمراجع المصادر قائمة
 

89 
 

 


