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 "  شكر و تقدير" 
 21سورة لقمان الاية ( ولقد اتينا لقمان الحكمة ان اشكر الله و من يشكر فانما يشكر لنفسه و من كفر فان الله غني حميد ) 

طي  كل العقاا  الي الحمد و الشكر للمولى الله عز وجل الذي منى علينا بالصحة و العافية و وفقنا في انجاز هذا العمل و على تخ
 .واجهت طريقنا ، ندعوه ان يوفقنا و ينير درب كل طالب 

نتقدم باسمى عاارا  الشكر و التقدير الى الاستاذ المشرف الفاضل احمد قايد نور الدين على مجهوداته و ارشاداته القيمة لمساعدتنا 
 .فجزاه الله عنا خير جزاء في انجاز هذه الدراسة و فلم ياخل علينا باي معلومة تثري موضوعنا 

 .كما نتوجه باخلص عاارا  الشكر و العرفان الى اساتذتنا في كلية العلوم الاقتصادية و التجارية و علوم التسيير جامعة بسكرة 

ه و حسن كما نتقدم بجزيل الشكر و الاحترام الى السيد حاة محمد زكرياء رئيس الادارة المالية بالمسرح الجهوي بسكرة على استقاال
 .معاملته لنا و تقديمه كل المعلوما  الي احتجناها في هذه الدراسة فله جزيل الشكر 

 .الى الوالدين الكريمين اللذين قدما لنا يد المساعدة و لم ياخلا عنا بالنصائح و الارشادا  و الدعم المادي و المعنوي 

 .الى كل من ساعدنا من قريب او بعيد على انجاز هذه الدراسة 

   الى كل زملاء و  زميلا  الدراسة و كل طاقم كلية العلوم التجارية و الاقتصادية و علوم التسيير بسكرة
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 "  شكر و تقدير" 
 21سورة لقمان الاية ( ولقد اتينا لقمان الحكمة ان اشكر الله و من يشكر فانما يشكر لنفسه و من كفر فان الله غني حميد ) 

مولى الله عز وجل الذي منى علينا بالصحة و العافية و وفقنا في انجاز هذا العمل و على تخطي  كل العقاا  الي الحمد و الشكر لل
 .واجهت طريقنا ، ندعوه ان يوفقنا و ينير درب كل طالب 

اته القيمة لمساعدتنا نتقدم باسمى عاارا  الشكر و التقدير الى الاستاذ المشرف الفاضل احمد قايد نور الدين على مجهوداته و ارشاد
 .في انجاز هذه الدراسة و فلم ياخل علينا باي معلومة تثري موضوعنا فجزاه الله عنا خير جزاء 

 .كما نتوجه باخلص عاارا  الشكر و العرفان الى اساتذتنا في كلية العلوم الاقتصادية و التجارية و علوم التسيير جامعة بسكرة 

ام الى السيد حاة محمد زكرياء رئيس الادارة المالية بالمسرح الجهوي بسكرة على استقااله و حسن كما نتقدم بجزيل الشكر و الاحتر 
 .معاملته لنا و تقديمه كل المعلوما  الي احتجناها في هذه الدراسة فله جزيل الشكر 

 .و الدعم المادي و المعنوي  الى الوالدين الكريمين اللذين قدما لنا يد المساعدة و لم ياخلا عنا بالنصائح و الارشادا 

 .الى كل من ساعدنا من قريب او بعيد على انجاز هذه الدراسة 

  ةالى كل زملاء و  زميلا  الدراسة و كل طاقم كلية العلوم التجارية و الاقتصادية و علوم التسيير بسكر 
 

 

 

 

 

 



 "ا  داء " 
مد لله ربي و مهما حمدنا فلن نستوفي حمدك و الصلاة و اولا لك الحمد ربي على كثير فضلك و جميل عطيائك و جودك ، الح

 .السلام على من لا نبي بعده 

الى ذلك الحرف اللامتناه  من الحب و الرقة و الحنان ، الى من يشته  اللسان نطيقها ، و ترفرف العين من وحشتها ، و الي  
اليوم ، اهدي هذا العمل الى ام  حاياة قلبي السيدة سقة  كانت تتمنى رؤيي و انا احقق هذا النجاح ، و شاء الله ان ياتي هذا

 نسيمة اطال الله في عمرها

، الى من احترقت شموعه ليض ء لنا  و التعلم شق لي بحر العلم الى درع  الذي به احتميت ، و في الحياة به اقتديت ، و الذي
 .السيد رمضاني عاد الوهاب اطال الله في عمره درب النجاح ، ركيزة عمري ، و صدر امالي و كبريائ  و كرامي ، ابي 

الى من يذكره القلب قال ان يكتب القلم الى من قاسمني حلو الحياة و مرها تحت السقف الواحد اخ  الوحيد علاء الدين محمد 
 .ادامه الله لي سندا في الحياة 

 .ش  مع  هذا اليوم غاليي رحمك الله الى روح جدتي حاياة قلبي ام  الثانية المرحومة حوحو منوبة تمنيت ان تعي

 الى كل من يحمل لقب رمضاني و على راسهم كل من اعمام  و عماتي و كل اولادهم

 الى كل من يحمل لقب سقة و على راسهم كل من اخوالي و خالاتي و كل اولادهم

  ماازي اسماءالى من شاركتني مساري الجامع  طيلة الخمس سنوا  و شاركتني هذا العمل صديقي و اخي

، اية بومعراف، صفاء  بخي هاني، جدرنونياميمة : الى احسن من عرفني بهم القدر الصديقا  القدامى و اصدقاء الدراسة الى 
 .بعيس ، اسماء خلفة ، فاطمة قاسم 

 الى بلدي الحايب الجزائر ، و الى شعب فلسطيين الثائر

 ا يرة
  



 " ا  داء" 
 لى الحايب المصطيفى الحمد لله و كفى و الصلاة ع

الحمد لله الذي وفقني لانجاز هذا العمل المتواضع وانه لمن دواع  الفخر و الاعتزاز ان اهدي ثمرة هذا العمل المتواضع  الى ملاك  
  حفظها الله و اطال في عمرها" سليمة " في الحياة الى من ارضعتني الحب و الحنان الى من كان دعاؤها سر نجاح  ام  العزيزة  

و رمز العمل و الصرامة اليك يا  ءاحتجته الى من سهر و تعب من اجل راحي اليك يا ناع العطيا الى الذي لم ياخل عل  بش ء
و مهما قلت فلن اوفيكما حقكما مقابل الجهد الذي قدمتموه في رعايي و تربيي ام  " عمر الشريف " اعز مخلوق في الدنيا ابي 

 نير طريق  و ابي انتما المصااح الذي ي

 " ريتاج " و الى الزهرة الاالية اخي 

 الطياهر ، عاد النور ، محمد الامين ، الياس : الى من كانوا و لازالوا سندا لي في الحياة اخوتي 

 " صفاء بومعراف " الى روح  و رفيقة دربي الى صاحاة القلب الطييب الى الي ترافقني دوما صديقي 

 " ة رمضاني امير " الى من شاركتني الاحث 

 الى اهل  و اقاربي كل باسمه " صدراش  " و " ماازي "الى كل من يحمل لقب 

  1211الى كل قسم علوم المالية و المحاساة و جميع دفعة 

 ا ماء

 

 

 

 



 :  لخص الدرا ة 

تفصيل  مراحل تدقيق  و التعرف بشكل. ان الهدف من هذه الدراسة هو ابراز اهمية التدقيق للمؤسسة باعتااره اداة فعالة فيها 
مؤسسة ما لكشوفها المالية و كذا اظهار الدور الذي يلعاه محافظ الحسابا  في المساعدة على تقديم معلوما  مالية و محاساية 

 تتميز بالدقة للجها  الي تطيلاها و اهم ش ء هو تسليط الضوء على ما هو مدروس نظريا بما هو موجود ميدانيا 

افظ الحسابا  حقوق يتمتع بها كما عليه واجاا  و لمحاليها هذه الدراسة تمثلت في ان ي توصلت ان من اهم النتائج ال
مسؤوليا  و تحمله للمسؤولية المدنية و الجزائية و التادياية عن الاعمال الي قام بالمؤسسة ، توفر الخبرة و الكفاءة مهم جدا 

على محافظ الحسابا  ان يتاع منهجية عمله حيث يتطيلب وجود لكشف عمليا  الاش و الخطيا في الكشوف المالية و كذا 
تخطييط التدقيق و حصول محافظ الحسابا  على الادلة الكافية لابداء رايه حول القوائم المالية ، و اعداد التقرير كمرحلة النهائية 

افظ الحسابا  يزيد من ثقة المستخدمين و و منه المصادقة على شرعية و موثوقية القوائم المالية من قال مح. تاين نتائج التدقيق 
و تعبر القوائم المالية عن الوضعية المالية الحقيقية للمؤسسة و دورها في تزويد الاطراف المستخدمة لها بمعلوما  عن . المستثمرين 

 الوضعية المالية للمؤسسة  

  ل حسابا  النتائج ، تقارير محافظ الحسابا محافظ الحسابا  ، الكشوف المالية ، الميزانية ، جدو :  الكلما  المفتا ية

The aim of this study is to highlight the importance of auditing for the institution as an 

effective tool in it. And identifying in detail the stages of an institution’s audit of its financial 

statements, as well as showing the role played by the account keeper in helping to provide 

accurate financial and accounting information to the authorities that request it, and the most 

important thing is to shed light on what is theoretically studied with what is available in the 

field 

 

 

One of the most important findings of this study was that the account keeper has rights, as 

well as duties and responsibilities, and bears civil, penal and disciplinary responsibility for the 

work he carried out in the institution. The availability of expertise and competence is very 

important for detecting fraud and error in the financial statements. Likewise, the account 

keeper should follow the methodology of his work, as it requires the existence of audit 

planning and the obtaining of the accounts conservative to obtain sufficient evidence to 

express his opinion about the financial statements, and preparing the report as a final stage 

showing the results of the audit. The approval of the legitimacy and reliability of the financial 

statements by the account keeper increases the confidence of users and investors. The 

financial statements express the true financial position of the institution and its role in 

providing the parties using it with information about the financial position of the institution.  



و الاشكال لجداولقائمة ا  
 

 :  ائمة الجداول و ا شكال 

  :  ائمة الجداول: او  

 

 

 

 

 الصفحة العنوان رقم
 11 يمثل سلم اتعاب محافظ الحسابا  1
 16 يمثل العقوبا  المتعلقة بالمسؤولية الجزائية لمحافظ الحسابا  2
 37 يمثل الشكل العام للميزانية 3
 39 يمثل جدول حسابا  النتائج حسب الطيايعة 4
 40 سابا  النتائج حسب الوظيفةجدول ح 5
 45 (طريقة مااشرة ) جدول تدفقا  اموال الخزينة  6
 46 (طريقة غير مااشرة ) جدول تدفقا  اموال الخزينة  7
 48 جدول تاير رؤوس الاموال الخاصة 8
 73 1212يمثل ميزانية الاصول للمسرح لسنة  9

 74 1212يمثل ميزانية الخصوم للمسرح لسنة  10
 75 1212يمثل جدول حسابا  النتائج للمسرح الجهوي بسكرة لسنة  11
 77 يمثل استثمارا  المسرح 12
 77 يمثل حيازا  المسرح 13
 78 يمثل مخزون المسرح 14
 78 يمثل المدينون 15
 79 يمثل ديون المسرح 16
 79 12/21/1222ديون المؤسسة في  17
 80 12/21/1212ديون المؤسسة في  18
 80 يمثل كشوفا  الحسابا  النقدية 19
 80 يمثل الفروقا  بين ميزان الحسابا  و الكشوفا  الانكية 20



و الاشكال لجداولقائمة ا  
 

 :  ائمة ا شكال: ثانيا 

 الصفحة العنوان رقم الشكل
 19 معرفة كل المؤسسة 2
 20 تقييم الرقابة الداخلية 2
 21 تدقيق في الحسابا  3
 22 تاثير التحقيقا  على التدقيق 4
 44 يمثل الطيريقة المااشرة و الطيريقة غير المااشرة 5
 45 يمثل التدفق النقدي للانشطية النقدية 6
 51 يمثل عناصر الكشوفا  المالية 7
 56 يمثل الهيكل التنظيم  لمكتب محافظ الحسابا  8
 58 ةيكل التنظيم  للمسرح الجهوي بسكر يمثل اله 9
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 العنوان  رقم الملحق
 ميزانية الاصول للمسرح الجهوي بسكرة 1
 ميزانية الخصوم للمسرح الجهوي بسكرة 2
 جدول حسابا  النتائج للمسرح الجهوي بسكرة 3
 جدول التدفقا  النقدية للمسرح الجهوي بسكرة 4
 جدول التاير في الاموال الخاصة للمسرح الجهوي بسكرة 5
 ارا  و الاوقاف للمسرح الجهوي بسكرةقائمة الاستثم 6
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  قد ة

  



  مقدمة 

 

  أ
 

 

 : قد ة 

ان التطيور الذي شهدته المؤسسة عبر الزمن و كذا التطيور في مجال العلاقا  الاقتصادية و توسيع نطياق الماادلا  التجارية و 
ااشر و غير مااشر في المؤسسة مما اوجب تشابكها جعل المؤسسة تتعامل مع عدة اطراف مختلفة و هيئا  لها مصالح بشكل م

على المؤسسة  تاني وظيفة جديدة داخل هيكلها التنظيم  ، تسمح لها بابلاغ كل هؤلاء المتعاملين بكل التطيورا  داخل المؤسسة 
و كذا النشاطا  الي تقوم بها ،و لك  تقوم بهذه المهمة على اكمل وجه وجب على هذه الوظيفة ان تعمل على تحقيق 

 السياسا  و الاهداف المسطيرة من قال المؤسسة 

 لمساعدة المؤسسة على تطيايق و متابعة تلك السياسا  و الاهداف  خارج و على هذا الاساس تم استحداث نظام رقابة 

اصاح من الضروري وجود طرف ثالث محايد قادر و مؤهل للحكم على مدى تعاير مخرجا  النظام المحاسبي على الواقع الفعل  
للمؤسسة ، حيث اصاح محافظ الحسابا  يلعب دورا هاما في الاوساط المالية و الحكومية و الاقتصادية ، و ذلك من خلال الثقة 
و المصداقية الي يضيفها على المعلوما  المالية للمهتمين بشؤون المؤسسة و كذا مساعدتها في الوصول الى اهدافها و التاكد من ان 

ضوعة قد تم تطيايقها بصورة جيدة ، كما يساعدها على تاني انظمة رقابية قوية تتابع من خلالها السير السياسا  و الخطيط المو 
 العادي لانشطيتها و متابعة الاداء داخلها ، و ذلك سعيا من المؤسسة الى الالوغ لاداء فعال و كفء بما يخدم غايتها و اهدافها 

 : اليةو لمعالجة هذا الموضوع نقوم بطيرح الاشكالية الت

 " فيما تتمثل مساهمة محافظ الحسابا  في مصداقية الكشوف المالية؟ " 

 : ا  ئلة الفر ية 

 ما ه  مهنة محافظ الحسابا  في الجزائر ؟  -
 ما ه  صلاحيا  محافظ الحسابا   ؟ -
 الكشوف المالية و فيما تمكن اهدافها ؟ ماه  -

 لكشوف المالية؟ما ه  الاجراءا  الي يتاعها محافظ الحسابا  لتدقيق ا

 : الدرا ا  ال ا قة - أ
للتعرف على الجوانب الي مستها الدراسا  السابقة في موضوع بحثنا ، قد استعنا باعض الدراسا  السابقة و فيما يل  عرضها و 

 : المتمثلة في 



  مقدمة 

 

  ب
 

، حيث تطيرقت  1221،  1ئر المراجعة الخارجية في الجزائر ، مذكرة مقدمة لنيل شهادة الماجستير ، جامعة الجزا:  بن يخلف امال -
 : لمجموعة من الاهداف 

 خصائص المراجعة الخارجية في الجزائر و تنظيمها و كذا حدود مهمة المراجع الخارج   ومنهجيته  -
عرض لمجمل الاجراءا  المتاعة من طرف محافظ الحسابا  خلال مهمته بمراجعة لشركة قابضة عمومية تمت تصفيتها بعد ثلاثة  -

 : ستالال اين توصلت الااحثة من خلالها لمجموعة من النتائج مفادها سنوا  من الا
ان  تقييم المراجع الخارج  لنظام الرقابة الداخلية يفصح عن درجة التحكم في العمليا  الي تقوم بها الشركة و ان الشركة الي لا  -

 تراقب نفسها ما لها الى الزوال 
 ة عالية على اعمال المراجعين الداخلين كما ان المراجعين الخارجيين يعتمدون بنسا -
تقارير المراجعة الخارجية في ظل حتمية تطيايق المعايير المحاساية الدولية في الجزائر ، مذكرة لنيل ماجستير غير :  حكيمة مناع  -

 : ، و قد استند  للاهداف التالية 1222/1222منشورة ، جامعة الحاج لحضر باتنة ، الجزائر 
 ع الممارسة المحاساية في الجزائر ، و مدى مواكاة التحولا  الاقتصادية الجديدة و تكييفها مع الممارسة الدوليةالوقوف على واق -
الكفيلة بمسايرة التايرا  المحاساية ، بما يسمح بالاستجابة ( التقارير)محاولة تصور الابعاد المستقالية لتطيوير مخرجا  المراجعة  -

المستفيدة منها و قد خلصت الدراسة بمجموعة من الاستنتاجا  النظرية و التطيايقية نوجزها كما للاحتياجا  المتزايدة للاطراف 
 : يل  

المهمة الرئيسية لمراجع الحسابا  الخارج  فحص القوائم المالية بقصد التحقق من تطيايق الماادئ و المعايير المهنة و الاجراءا   -
 رض من هذه المهمة هو اعداد يتضمن رايه المهني على القوائم المالية بطيريقة سلمية و متجانسة من سنة لاخرى ، و الا

 اصلاح النظام المحاسبي الجزائري القائم على الانفتاح على المعايير الدولية اصاح امرا حتميا لا رجعة فيها  -
 تكييف البرامج الدراسية مع التايرا  المحاساية من خلال تجديد المقررا   -
ة الحسابا  و واقع الممارسة المهنية في الجزائر ، مذكرة لنيل شهادة ماجستير ، جامعة الحاج لخضر باتنة ، مراجع: لقليطي  الاخضر -

، حيث سعت هذه الدراسة الى التعرف على واقع الممارسة المهنية في الجزائر من خلال  قياس مدى تقيد  1222/1222سنة 
اب عدم الرضا عن المراجعة في الجزائر و كذا معرفة مصاعب المهنة فمن مراجع  الحسابا  بقواعد السلوك المهني و بمعرفة اسا

 :خلال هذه الدراسة الي عكست الاهداف التالية 
 محاولة تشجيع الواقع العمل  للمراجعة في الجزائر من اجل محاولة تضييق فجوة للاطراف المهتمة بمراجعة الحسابا   -
 المراجعة في الجزائر معرفة المصاعب و المشاكل الي تواجه مهنة  -
 محاولة لتقريب وجها  النظر بين الاطراف المهتمة بمهنة المراجعة في الجزائر  -

 : كما كان لها مجموعة من النتائج الي بينت و استنتجت كما يل 

 عد السلوك المهني ان مراجع  الحسابا  الخارجيين يتقيدون و بشكل عام تقرياا من وجهة نظر جميع الفئتين المشمولة بالدراسة بقوا -
 .هناك تضارب بين وجهة نظر المراجعين ، و بين مستخدم  الايانا  المالية  -
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  ت
 

مهمة تطيوير مهنة مراجعة الحسابا  في الجزائر تتطيلب التعرف على مشكل مهنة المراجعة و اساابها و طرق معالجتها ، حيث ظهر  -
ب ، عدم ملائمة الاتعاب مقارنة لحجم العمل ، التنافس غير النقص في التدري: انه توجد العديد من الصعوبا  يذكر منها 

 الشريف بين المهنيين 
 عدم وجود رضا عن مهنة مراجعة الحسابا  في الواقع الجزائري  -
دور المراجعة الخارجية في النهوض بمصداقية المعلوما  المحاساية ، مذكرة لنيل شهادة ماجستير ، جامعة محمد :  فاتح سردوك -

للالمنيوم بالمسيلة  ALGAL، استند  على دراسة مجموعة الوحدا  التابعة لشركة  1221/1222سيلة ، الجزائر بوضياف الم
 :هدفت هذه الدراسة الى 

 ايضاح الاموض الذي يسري على مراجعة الحسابا  و تمهيدا لدرسا  اخرى في هذا الشان  -
 ينهما توضيح الاسس النظرية و الاطار العمل  ، و محاولة التوفيق ب -
توضيح الدور الفعال الذي تلعاه مراجعة الحسابا  في تقويم نظام المعلوما  المحاساية في المؤسسة ن من اجل اضفاء مصداقية من  -

 جهة و اتخاذ القرارا  من جهة اخرى 
 : و قد خلصت الدراسة بجملة من النتائج من بينها 

و تكيفيه مع متطيلاا  الاطار الجديد للتسيير للحصول على معلوما  العمل على تحسين نظام المعلوما  المحاساية بالمؤسسا   -
محاساية فعالة ، و هذا من خلال الاستفادة الكاملة من مجمل خدما  المراجعة الخارجية و اعتماد المراجعة الداخلية ، ك  يتم 

 ، لاتخاذ مختلف القرارا  التصحيحية توفير متطيلاا  المرحلة الحالية من معلوما  فعالة و مناساة من حيث الوقت و التكلفة 
تفعيل دور المصف الوطني للمحاساين المعتمدين و محافظ  الحسابا  و الخبراء المحاساين ، كالهيئة الوطنية المشرفة على الممارسة  -

ة المهنية لمراجعة المهنية لمراجعة الحسابا  ، و ذلك من خلال تدعيمه بالدراسا  الاكاديمية من اجل زيادة الترابط بين الممارس
الحسابا  من اجل زيادة الترابط بين الممارسة المهنية لمراجعة الحسابا  و الاطار النظري لها ، بحيث يتم اعتماد التصحيحا  و 
التعديلا  في المجال المحاسبي على اساس الاحتياجا  من المعلوما  و متطيلاا  تجاوب المؤسسا  مع مرحلة التسيير الجديدة ، و 

على اساس نقل التجارب و التعديلا  في المجال المحاسبي على اساس الاحتياجا  من المعلوما  و متطيلاا  تجاوب ليس 
المؤسسا  مع مرحلة التسسير الجديدة ، و ليس على اساس نقل التجارب المؤسسا  مع الي يخضع لها المجال المحاسبي و مجال 

سايا كنقل المعطييا  المحاساية الفرنسية و تطيايقها دون اعتماد اساس نظري سليم المراجعة بصفة خاصة ، و ذلك من بيئة مختلفة ن
 وفقا للمتطيلاا  الواقعية على مستوى الاقتصاد الوطني

 :الفرضيا   - ب
ه  عملية فحص مستندا  و دفاتر و سجلا  المنشاة فحصا فنيا انتقاديا محايدا للتحقق من صحة العمليا  و ابداء الراي في  -

 ارير المالية للمنشاة معتمدا في ذلك على قوة و متانة نظام الرقابة عدالة التق
 تكمن صلاحيا  قاض  الرقيم من بداية تعيينه مرورا باتعابه و بيان مسؤوليته القانونية  -
راف ذا  تمثل الكشوفا  المالية نتائج لعمليا  الوحدة ة الي تلخص الوضعية المالية الي تعطي  اهمية كايرة لمستخدميها من اط -

 المصالح ، فه  تهدف الى عرض المعلوما  بصورة شفافة و واضحة 
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 يتاع محافظ الحسابا  منهجية منتظمة لتقييم مختلف عمليا  المنشاة  -

 : ا مية البحث  -ج
عة من حيث تناع اهمية هذه الدراسة من كونها تعالج موضوعا من اهم المواضيع النظرية الملموسة عمليا ، و الي تعتبر موضوع السا -

 انها تطيرح اشكالية مصداقية الكشوف المالية في ظل الايئة الحالية ، و الي اصاحت المعلومة المالية من اهم المتايرا  الي تحكمها 
كما تعتبر هذه الدراسة حلقة من سلسلة الدراسا  الي تطيرقت لهذا الموضوع ، و تتاعا للمستجدا  و التطيورا  الي تشهدها  -

ة الحسابا  ، حيث يعتبر الاحث نقطية وصل بين الدراسا  العلمية و الممارسة المهنية ، و هذا ما يعطي  الموضوع اهمية مهنة محافظ
نساية لدى الهيئا  المهنية و الجها  الاكاديمية ، كما ان الدراسة في هذا المجال تتيح امكانية مواصلة الاحث و التعمق اكثر 

 فالموضوع 

 : ا دا  البحث  - 
 ف الدراسة بصورة اساسية الى الاحث تهد -
 ابراز اهمية التدقيق بالنساة للمؤسسة باعتااره اداة فعالة فيها  -
 التعرف بشكل تفصيل  الى مراحل تدقيق مؤسسة ما لكشوفها المالية  -
 جها  الي تطيلاها اظهار الدور الذي يلعاه محافظ الحسابا  في المساعدة على تقديم معلوما  مالية و محاساية تتميز بالدقة لل -
 .تسليط الضوء على ما هو مدروس نظريا بما هو موجود ميدانيا  -

 :ا باب ا تيار الموضوع -ه
 : هناك عدة اسااب اد  الى اختيار هذا الموضوع و منها

 ميول الطيالب و اهتمامه بمهنة محافظ الحسابا  كونه صلب التخصص -
 اهمية الموضوع في الميدان العمل  -
 افظ الحسابا  بمثابة المرحلة النهائية في مجال الدراسا  المحاساية تعتبر دراسة مح -
 اصاحت كل المؤسسا  الجزائية ملزمة بالتدقيق الخارج  لتاكيد عملياتها قصد اخراج كشوف مالية تتميز بالمصداقية  -

 : دو  الدرا ة  -و
 ،المسرح الجهوي شااح المك  بسكرةبسكرة (  الدين احمد قايد نور )تمت الدراسة في مكتب محافظ الحسابا  :  الحدود المكانية
  21/21/1211الى  21/21/1211تمت هذه الدراسة في مرحلة ما بين :  الحدود الزمانية

  :المنهج المتبع -ن
ين تمت الاستعانة بجملة من المناهج بهدف الوصول الى حقائق علمية ، و بطيايعة الحال تستدع  نوع الدراسة او طايعتها منهج مع

او عدة مناهج لذلك و لطيايعة الدراسة الي بين ايدينا اعتمدنا المنهج التاريخ  في الجزء المرتاط بالتطيور التاريخ  لمهنة محافظ 
في الاجزاء المرتاكة بالمدخل العلم  لمهنة محافظة الحسابا  و  التحليل  الحسابا  في الجزائر ، بالاضافة الى المنهج الوصف 
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دراسة الحالة لنكشف من خلالها  اسلوبا بعدها تمت الاستعانة كذلك بة و يعتبر من المناهج الاكثر استخدامالكشوفا  المالي
 الابعاد الحقيقية 

 :  يك  البحث -ي
 : للقيام بمتطيلاا  هذه الدراسة قمنا بالاعتماد على خطية قسمناها من خلالها مقدمة و ثلاثة فصول و خاتمة حيث 

و الذي قدم بداية بماحث تمهيدي كان لا بد منه " الاطار النظري لمهنة محافظ حسابا  " تحت عنوان  و معنون:  الف   ا ول -
للتعرف على مهنة محافظ الحسابا  و اطاره النظري من خلال التطيور التاريخ  لهذه المهنة و تعريفها ، شروط ممارسة المهنة و اخيرا 

 في هذا الماحث تم عرض اتعاب محافظ الحسابا 
و تم التطيرق فيه الى تعريف و خصائص محافظ " دور محافظ الحسابا  في المؤسسة" المعنون تحت عنوان : ما في الماحث الثاني ا -

 الحسابا  ، تحديد مهامه و مسؤوليته و اخيرا منهجية تنفيذ مهمة محافظ الحسابا  
لاول حيث خصص لاربع نقاط مهمة و ه  تعيين و تلاها الاطار القانوني لمهنة محافظ الحسابا  كماحث اخير ضمن الفصل ا -

 .محافظ ، موانع تعيينه ، اسااب انهاء مهامه و مدى حقوقه و واجااته 
بحيث خصص لدراسة الكشوف المالية من الناحية " الاطار النظري للكشوف المالية " و المعنون تحت عنوان :  الف   الثاني -

خصائصها و تقديم اهدافها و اهم ماادئها و وضائفها و هذا ضمن الماحث الاول ،  النظرية و التعرف على مختلف التعاريف لها و
 اما الماحث الثاني الذي جاء ليوضح ويضعنا في الاطار الاكثر اهمية و هو عرض الكشوف المالية بمختلف انواعها 

ث تم التعرف على المؤسسة محل خصص لاجراء دراسة ميدانية واقعية تحت تنسيق مكتب محافظ الحسابا  حي:  الف   الثالث -
الدراسة الميدانية تلاها ما هو اهم و هو الدخول مااشرة في الخطيوا  القانونية لتدقيقها و من ثم تحليل النتائج المتوصل اليها بعد 

الملاحظا  



 

  أ
 

 

: الف   ا ول
ا طار النظري 
لمهنة  حا   
 الح ا ا 
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:تمهيد الف   ا ول 

 

الى محافظ الحسابا  عند انفصال ملكية المؤسسا  عن ادارتها و ذلك نظرا لاستقلاليتهم و خبرتهم في بدأ  تظهر الحاجة 
مهمتهم ، الي تحكمها مهنة التدقيق الدولية بفرض معايير و ماادئ لممارسة المهنة ، ليتمكن محافظ الحسابا  من تولي مهمة 

الاهتمام بنظام الرقابة الداخلية و قياس مدى فاعليته اذ يقوم بتحديد نقاط القوة التدقيق و المصادقة على عدالة القوائم المالية عليه 
و الضعف فيه ، و تحديد مواقع الانحرافا  عن القوانين و اللوائح التشريعية و الاجراءا  الموضوعة ،للتاكد من صحة المعلوما  و 

ة في تقييم نظام الرقابة الداخلية و ذلك لضمان تحقيق الهدف الايانا  المحاساية و ذلك لاتااع اساليب و اجراءا  و طرق ممنهج
.الرئيس  لعملية التدقيق و المتمثلة في ابداء الراي حول القوائم المالية عن طريق اصدار التقرير في نهاية عملية التدقيق   

و توضيح دور محافظ الحسابا  في و سنقوم بتقديم دراستنا النظرية الاولى المتحورة اساسا علة مهنة محافظ الحسابا  خصوصا 
:  المؤسسة و اهم مسؤولياته الي تترتب عليه و المهام الواجب عليه ممارستها من خلال المااحث التالية  

 مدخل لمهنة محافظ الحسابا  :  المبحث ا ول -
 دور محافظ الحسابا  في المؤسسة :  لمبحث الثانيا -
 فظ الحسابا  في الجزائرالقانوني لمهنة محاالاطار : المبحث الثالث -
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  د   لمهنة  حا     ا ا  : المبحث ا ول
لقد نشا  مهنة محافظ الحسابا  لمساعدة المنشاة في تلاية متطيلاا  المستخدمين المعنيين الذين تربطيهم علاقة مع المنشاة و 

دارة، على ضوء هذه المعطييا  استوجب علينا ابلاغهم بالتطيورا  و الاحداث الي تتم داخلها في ظل انفصال الملكية عن الا
.دراسة مهنة محافظ الحسابا  و تقديم اهم جاوناها النظرية و كل ما يخص هذه المهنة   

التطور التاريخي لمهنة  حا   الح ا ا : المطل  ا ول   
 (21،ص1221/1221،كهينة بن عمارة ): 8811 هنة  حا   الح ا ا   ب  -2

المتعلق بقانون 12/21/2292المؤرخ في  229-92بواسطية الامر رقم  2292كا  الوطنية في سنة لقد تم تكريس مرقابة الشر 
يكلف وزير المكلف بالمالية و التخطييط بتعيين المحافظين للحسابا  في : " منه مايل  12حيث جاء في المادة 2292المالية لسنة 

التجاري، و في الشركا  الي تملك فيها الدولة او هيئة عامة  الشركا  الوطنية، المؤسسا  العمومية ذا  الطيابع الاقتصادي و
 ".حصة في راسمالها باية ضمان انتظامية و نزاهة حساباتها و تحليل حالتها الاصولية و الخصوصية 

تم تحديد واجاا  و مهام محافظ  الحسابا  في المؤسسا  العمومية و شاه 29/22/2292المؤرخ في291-92و في المرسوم 
ومية، و قد كرس النص محافظية الحسابا  بصفتها مراقاا دائما للتسيير في هذه المؤسسا  ، مسندا مهمة محافظ  الحسابا  العم

مراقاون عامون للمالية ،مرقابو المالية ،مفتشون : في مادته الاولى الى موضف  الدولة الذين يتم تعيينهم من قال وزير المالية من بين 
و يتاين مما ساق ان محافظ الحسابا  في شركا  القطياع العام و شاه . من وزارة المالية بصفة استثنائية  مالية ،موظفون مؤهلون

العام اعتبر كموظف عام في الدولة ،يخضع في تعيينه و ترقيته و علاوته لقوانين الدولة ،و هذا الوضع ينسجم في الواقع مع التوجه 
 :ل في نمط التسيير الموجه و مما تميز  به هذه المرحلة ايضا نجد ما يل  الاقتصادي الذي كان سائدا انذاك و المتمث

عدم كفاية الموظفين المؤهلين لممارسة هذه المهنة مما ادى الى تراكم الاعمال الموكلة لكل منهم من جهة ،و عدم القدرة على ضمان  -
 .، واستخدام اشخاص اقل كفاءةالمراجعة بفعل تزايد عدد الشركا  الوطنية و تنام  حجمها من جهة ثانية 

 .الادارة ه  الي تحدد معايير الدخول الى المهنة، اذ يعد محافظ الحسابا  شخصا مهنيا مستقلا له قواعد و معايير تحكمه -
ا الى اعادة الهيكلة العضوية و المالية للمؤسسا  الوطنية في مطيلع الثمانينا  ادى الى زيادة معتبرة في عدد المؤسسا  الوطنية، دع -

الاخذ بمادا التعددية في وظيفة المراقاة و ترجم ذلك بانشاء عدة ه ءا  لمراقاة المؤسسا  منها مجلس المحاساة الذي اوكلت اليه 
المؤرخ في  21-22صلاحية رقابة المؤسسا  العامة الي تستفيد من المساعدة للدولة و الذي انشئ بمقتضى القانون رقم

الخاص بمحافظية الحسابا   291-92و ضمنيا مرسوم  229-92من الامر  12احة المادةو الذي الاى صر  22/21/2222
لمجلس المحاساة الاختصاص من الاداري و القضائ  للمارسة رقابة شاملة على الجماعا  و المرافق  21-22حيث اعطيى القانون 

 .وضعها القانوني و المؤسسا  و الهيئا  الي تسير الاموال العمومية او تستفيد منها مهما يكن
المتعلق بقانون  12-22و منه اصاحت مهنة محافظية الحسابا  تعيش في فراغ قانوني حتى اعيد اليها الاعتاار بموجب الامر رقم

 .لكن المرسوم التنفيذي لم يظهر الى الوجود ابدا 2221المالية لسنة
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 (29نفس المرجع، ص) :8811 هنة  حا   الح ا ا   عد -1
ترولية الي اصابت اسعار الاترول بدا للعيان عدم نجاح الاستراتيجية التنموية الي اتاعتها الجزائر و انكشفت عيوب بعد الصدمة الا

و اساليب تسيير الاقتصاد الوطني ، و بدا التفكير في اعادة النظر في نمط التسيير المخطيط شكلا و مضمونا، و هكذا اصاحت 
و تأخذ في الاالب شكل شركة بالأسهم او شركة ذا  المسؤولية . ضع للقانون التجاري المؤسسة العمومية الاقتصادية مؤسسة تخ

المحدودة، و من ثمة يمكن ان تخضع للإفلاس اذا تعرضت لعسر مالي، و قد ترتب على ذلك ضرورة اعادة النظر في وظيفة الرقابة 
ية و النوعية، مما يعني اعادة الاعتاار لمهنة محافظ المحاساا  و من خلال التخل  عن مفهوم تعدد الرقابة و العودة ثانية لصالح الفعال

 : انحصر مجال اختصاص مجلس المحاساة برقابة
مصالح الدولة و الجماعا  الاقليمية و المؤسسا  و المرافق و الهيئا  العمومية باختلاف انواعها الي تسري عليها قواعد المحاساة  -

 .العمومية 
الطيابع الصناع  و التجاري و المؤسسا  و الهيئا  العمومية الي تمارس نشاطا صناعيا او تجاريا او ماليا و المرافق العمومية ذا   -

 .الي تكون اموالها او مواردها او رؤوس اموالها كلها ذا  طايعة عمومية 
لك فيها الدولة او الجماعا  تسيير الاسهم العمومية في المؤسسا  او الشركا  او الهيئا  مهما يكن وضعها القانوني الي تم -

 .الاقليمية او المرافق او الهيئا  العمومية الاخرى جزء من راسمالها الاجتماع 
 .الهيئا  الي تسير النظم الاجاارية للتامين و حماية الاجتماعيين -
ل هيئة اخرى خاضعة لرقابة مجلس استعمال المساعدا  المالية الممنوحة من الدولة او الجماعا  الاقليمية او المرافق العمومية او ك -

 . المحاساة
استعمال الموارد الي تجمعها الهيئا  الي تلجا الى التبرعا  العمومية من اجل دعم القضايا الانسانية او الاجتماعية او العلمية او  -

 .التربوية او ثقافية 
 :تعريف  هنة  حا     ا ا  : المطل  الثاني

انواع المراجعة الخارجية الي تعد الزامية بقوة القانون بالنساة لاعض الانواع من المؤسسا  الي  تعتبر مهنة محافظ الحسابا  من
حددها المشرع في كل بلد ، يتولى من خلالها شخص مهني مؤهل و مستقل التعاير عن رايه الفني المحايد حول مدى عدالة القوائم 

المالي الحقيق  للمؤسسة ، اي ان محافظة الحسابا  ينصب عملها على  المالية و حسابا  النتائج و مدى تعايرها عن المركز
 (.21،ص 1221عمر شريق ، ). الجانب المحاسبي و المالي 

ه  عملية فحص مستندا  و دفاتر و سجلا  المنشاة فحصا فنيا انتقاديا محايدا للتحقق من صحة العمليا  و ابداء الراي في  -
 (29، ص1221جمعة ، ). معتمدا في ذلك على قوة و متانة نظام الرقابة الداخليةعدالة التقارير المالية للمنشاة 

نجد ان تعريف مهنة محافظ الحسابا  في الجزائر جاء  موافقة للتعاريف العالمية غير ان  11المادة  22-22حسب القانون  -
مهمة المصادقة على صحة حسابا  "الاختلاف كان على مستوى تسمية المهنة بمحافظة الحسابا ، حيث عرفها القانون ب 

الشركا  و الهيئا  و انتظامها و مطيابقتها لاحكام التشريع المعمول به ، يشهد بان الحسابا  السنوية منتظمة و صحيحة و 
لمسيرون مطيابقة تماما للنتائج المالية للسنة المنصرمة و كذا الامر بالنساة للوضعية المالية و ممتلكا  تقرير التسيير الذي يقدمه ا
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للمساهمين و الشركاء حامل  الحصص ، يادي رايه في شكل تقرير خاص حول اجراءا  الرقابة الداخلية المصادق عليها من مجلس 
رة و مجلس المديرين او المسيرين، ينص القانون في مجمل ما جاء به في التعريف بان مهمة التدقيق ، مهمة المصادقة على صحة االاد

الجريدة الرسمية ، العدد ) "المنتظمة و مدى مطيابقتها للنتائج المالية السنوية ، من خلال تقرير فقرة لابداء الراي الحسابا  السنوية 
 ( 22ص،21،1222

 شروط  مار ة  هنة  حا   الح ا ا  : المطل  الثالث
نفس المرجع ، ):   كالاتيالشروط الي يجب توفرها لممارسة مهنة محافظ الحسابا  و ه 22-22من القانون  22حدد  المادة

 (21ص
 ان يكون جزائري الجنسية  -2
 ان يكون حائزا على الشهادة الجزائرية لمحافظ الحسابا  او شهادة معترفا بمعادلتها  -1
 ان يتمتع بجميع الحقوق المدنية و السياسية  -1
 ان لا يكون قد صدر في حقه حكم لارتكاب جناية او جنحة مخلة بشرف المهنة -2
من الوزير المكلف بالمالية و ان يكون مسجلا في المصف الوطني للخبراء المحاساين او في الارفة الوطنية لمحافظ   ان يكون معتمدا -1

 الحسابا  او في المنظمة الوطنية للمحاساين المعتمدين، وفق الشروط المنصوص عليها في القانون 
الارفة الوطنية امام المجلس القضائ  المختص اقليميا لمحل تواجد ان يؤدي اليمين بعد الاعتماد و قال التسجيل في المصف الوطني او  -9

 : مكاتاهم بالعاارا  التالية
اقسم بالله العل  العظيم ان اقوم بعمل  احسن قيام و اتعهد ان اخلص في تادية وظيفي و ان اكتم سر المهنة او سلك في كل " 

 ( 21،صنفس المرجع)"اقول شهيد الامور سلوك المتصرف في المحترف الشريف، و الله على ما

 اتعاب  حا   الح ا ا  : المطل  الرا ع
 (22-29،ص 1212ي عاد الصمد،و نج) :و تتمثل اتعاب محافظ الحسابا  في ما يل  -

 :تختلف الجهة الي تحدد مالغ الاتعاب بحسب طريقة تعيين محافظ الحسابا  كما ياتي  :الجهة التي تحد  ا تعاب
يتم التعيين محافظ الحسابا  وفق هذه الطيريقة في المؤسسا  الخاصة و يتم تحديد مالغ الاتعاب في هذه الحالة  :التعيين المااشر

 .بصفة تعاقدية باتفاق ما بين الجهة تقوم بالتعيين و محافظ الحسابا 
مية ، حيث يقوم محافظ يتم تعيين محافظ الحسابا  وفق هذا الاجراء في المؤسسا  العمومية و شاه عمو  :ا راء   تر الشروط

 . الحسابا  بتحديد اتعابه من خلال العرض المالي المدرج ضمن دفتر الشروط الذي يتقدم به للمترشح للتعيين
يتم تحديد مالغ الاتعاب على اساس ساعا  العمل و ضمن سلم ساعا  الاتعاب الواردة في :  يفية تحديد  بلغ ا تعاب

 ( 2، عدد 1229الجريدة الرسمية ، سنة ): ب على اساس العناصر الاتيةالذي يحدد الاتعا( 2)الجدول رقم 

 .المجموع الخام للميزانية السنوية ما عدا اعادة تقييم الاستثمارا  مع زيادة نواتج الاستالال  -

 تحدد عدد الساعا  الضروري المقدر لاداء مهمة محافظ حسابا  المقابل لمالغ المجموع الخام  -
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دج و لا يجاوز  22222دج ، على ان لا يقل المالغ عن  122ي ناتج عدد الساعا  المحدد مضروبا في مالغ مالغ الاتعاب يساو  -
وعندما يكون محافظان او اكثر يعملان او يعملون لمؤسسة نفسهافان مالغ الاتعاب هؤلاء يساوي اتعاب محافظ . دج  111222

افظ الحسابا  واحد بقسمة هذا المالغ على عدد المتدخلين ، و و يتم الحصول على اتعاب مح %12الحسابا  واحد مع زيادة 
عندما يكون محافظ الحسابا  في مؤسسة ما و يكون كذلك محافظ حسابا  في مؤسسة فرعية فانه يتقاضى زيادة على اتعابه 

 .من الاتعاب الناتجة عن السلم المطياق على المؤسسة الفرعية %92باسم المؤسسة 

مالغ الاتعاب المهام العادية لمحافظ الحسابا  الي يحددها القانون باستثناء المهام التقليدية الخاصة الي توكل ياطي   : جال التغطية
اداء مهام خاصة في رقابة حسابا  الشركا  : انشاء شركا  فرعية لمساهمة جزئية:اليه كتلك المتعلقة لاندماج او انقسام المؤسسة 

و تحدد اتعاب محافظ الحسابا  عن هذه المهام باتفاق . م محدودة و ظرفية في مراقاة الحسابا الفرعية او شركا  المساهمة ، مها
 .كاتعاب اضافية( المساهمين و محافظ الحسابا  ) مشترك بين الاطراف المعنية 

 :يتم تسديد اتعاب محافظ الحسابا  عن المهام العادية كما ياتي   :رزنا ة ت ديد ا تعاب
 اال عن بداية اش 12% -
 بعد تقديم التقرير المتعلق بالاعمال   12% -
 عند انتهاء الاعمال الي تتوج بتسليم تقرير يثات صحة الحسابا  12% -
 بعد اجتماع الجمعية العادية 12% -

 يتم التكفل بالمصاريف الي ينفقها محافظ الحسابا  في اطار التنقل لانجاز المهام فقط في: التكف   نفقا  ا يواء و ا طعا 
 :و يتم التعويض كما يل  . كلم عن مقر المؤسسة محل المراقاة   12حالة بعد المقر المهني لمحافظ الحسابا  اكثر من 

يتم رد هذه المصاريف بعد تقديم الادلة الثاوتية و في حالة استعمال السيارة الشخصية ترد هذه المصاريف على : مصاريف النقل
 .الكيلومتر الواحددج عن 1اساس تعويض كيلومتري قدره 
ترد هذه المصاريف في حالة عدم توفر المؤسسة على وسائل التكفل بالايواء و اطعام محافظ الحسابا   :مصاريف الايواء و الاطعام

من  %22دج في اليوم للشخص الواحد على ان لا يتعدى مجموع مالغ التعويضا  2122و يكون التعويض في حدود . 
 .ساعا  الاتعاب

الة التعيين المااشر لمحافظ الحسابا  ، اما في حالة كون تعيين محافظ الحسابا  قد تم وفق اجراء دفتر الشروط فان هذا في ح
 .نفقا  التنقل لانجاز المهام تاخذ بعين الاعتاار من قال محافظ الحسابا  عند تحضير و تقديم العرض المالي ضمن دفتر الشروط

 
 ابا  سلم اتعاب محافظ الحس(: 2)الجدول 

الاستثمارا  غير المعادة )المالغ الاجمالي الخام عن الموازنة 
 (التقييم و ايرادا  الاستالال

 دج/ الاتعاب حسب كلم العدد العادي لساعا  العمل

 22الى اقل من  22من  29الى اقل من  22من  مليون دج12حتى اقل من 
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 212الى اقل من  22 من 122الى اقل من  2922من  مليون 222الى اقل من  12من 
 292الى اقل من  212من  122الى أقٌل من  122من  مليون 122الى اقل من  222من 

 112الى اقل من  292من  292الى اقل من  122من  مليون 222الى اقل  122من 
 122الى اقل من  122من  992الى اقل من  922من  مليون 222الى اقل من  222من 
 121الى اقل من  122من  2212الى اقل من  992من  1122الى اقل من  2922من 

 2222الى اقل من 2222من  مليون دج 9222الى اقل من  1122من 
 دج

 222الى اقل من  922من 

 2222الى اقل من  2222من  مليون دج21222الى اقل من  9222من 
 دج

 222الى اقل من  922من 

 2122الى اقل من  222من  1222الى اقل من  2222من  مليون دج 11922الى اقل  21222من 
ساعة نساة  1222مليون دج يضاف  11922اكثر من 

مليون  1222ساعة لكل حصة اضافية ب 22اي  2%
 ساعة 2122دج حتى الحد الاقصى 

 1112حد اقصى  ساعة 2122حد اقصى 

 
المتعلق بسلم اتعاب محافظ الحسابا  ، الجريدة الرسمية ،  29/22/2222، يعدل و يتمم القرار المؤرخ في  9/21/1229القرار المؤرخ في : المصدر
 9، ص  1229،  2العدد 

  ور  حا   الح ا ا   ي المؤ  ة : المبحث الثاني 

توجد لمحافظ الحسابا  عدة مصطيلحا  كمراقب الحسابا  ، مفوض المراقاة ،قاض  الترقيم ،مراجع الحسابا  او المراجع 
ارج  سنحاول في هذا الماحث تقديم بعض التعاريف و الخصائص ،و مسؤولية و المهام المتمثلة لمحافظ الخارج  او المدقق الخ

 الحسابا  

 تعريف و   ائص  حا   الح ا ا  : المطل  ا ول 

 تعريف محافظ الحسابا   :اولا

جوان  12المؤرخ في  22- 22 من قانون رقم 11محافظ الحسابا  يمثل تدقيق خارج  قانونية و لقد تم تعريفه حسب المادة  -
يعد محافظ الحسابا  في المفهوم هذا القانون كل شخص يمارس بصفة عادية باسمه الخاص و : فانه بمفعول هذا القانون " 1222

تحت مسؤوليته ،مهمة المصادقة على صحة جسابا  الشركا  و الهيئا  و انتظامها و مطيابقتها لاحكام التشريع المعمول به 
 (22،ص 1229يد نور الدين ،احمد قا)"



ر النظري لمهنة محافظ الحساباتاالاط: الفصل الاول   

 

13 
 

الشخص الذي يدقق في صحة المعلوما  المقدمة : "على انه  2مكرر 222عرف القانون التجاري محافظ الحسابا  حسب المادة  -
في تقرير مجلس الادارة او مجلس المديرين، حسب الحالة و في الوثائق المرسلة الى المساهمين حول الوضعية المالية للمؤسسة و 

ا ، و يصادق على انتظام الجرد و حسابا  المؤسسة و الموازنة ، و صحة لذلك يتحقق مندوب الحسابا  اذ اما تم حساباته
 (29،ص  1222عود كسكس ، محمد زقون ، مس)" احترام مادا المساواة بين المساهمين

لمهنيين المسجلين على جدول محافظ الحسابا  او مندوب الحسابا  من بين ا 2مكرر  921و عرف القانون من خلال المادة  -
المصف الوطني ، و تتمثل مهمتهم الدائمة في التحقيق في الدفاتر و الاوراق المالية للشركة و في مراقاة انتظام حسابا  الشركة و 

المرسلة ، كما يدققون في صحة المعلوما  المقدمة في تقرير مجلس الادارة او مجلس المديرين ، حسب الحالة، و في الوثائق  صحتها
 (91، ص1212/1212،  بعاش  خالد). الى المساهمين حول الوضعية المالية للشركة و حساباتها 

 خصائص محافظ الحسابا   -ثانيا

حتى يتسنى للمدقق من اصدار حكم او راي صادق عن الحالة المالية للمؤسسة يجب عليه ان لا يملك : ا  تقلالية و الموضو ية - أ
صلحة او ربح قد يؤثران على استقلالية و موضوعية الحكم ، و باختصار يكف  ان نشير الى منع محافظ عند تنفيذ التدقيق اي م
 (21، ص1222/1222قاسم نصيرة، ): من المهما  التالية 22-22من قانون رقم  92الحسابا  حسب المادة 

 نية كل نشاط تجاري ، لاسيما في شكل وسيط او وكيل مكلف بالمعاملا  التجارية و المه -
 كل عمل ماجور يقتض  القيام صلة الخضوع القانوني  -

 (222-22قايد نور الدين ، مرجع سابق ، صاحمد ): ايضا لدينا 

كل عهدة ادارية او عضوية في مجلس مراقاة المؤسسا  التجارية المنصوص عليها في القانون التجاري، غير المنصوص عليها في  -
 .من هذا القانون  29المادة 

 . ممارسة مهنة خاير محاسب و محافظ حسابا  و محاسب معتمد لدى نفس الشركةالجمع بين -
 .كل عهدة برلمانية -
 .كل عهدة انتخابية في الهيئة التنفيذية للمجالس المحلية المنتخاة -

لك  يزاول محافظ حسابا  نشاطه على اكمل وجه عليه ان يتمتع بالتاهيل العلم  و العمل  و : الكفاءة المهنية - ب
 ( 1، ص 1221عاد العالي محمدي، : )ب معارف مختلفة منهااكتسا

 (مجلة الحوكمة )معرفة معمقة في المحاساة و التمكن الكاير بالتنظيم المحاسبي و تقنيا  المراجعة   -
 شهادا  يفرضها القانون لتبرير كفاءاته  -

 (222قايد نور الدين، مرجع سابق، صاحمد : )بالاضافة الى 
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رفة الوطنية لمحافظ  الحسابا  اضافة الى ذلك بنص القانون على شروط التكوين النظري و التطيايق  الملزم التسجيل في جدول الا -
 بها محافظ الحسابا  

ان الاحتفاظ بسر المهنة يعتبر ميزة اساسية للتعامل مع المؤسسا  او العمل و من المعلوم ان محافظ الحسابا  يطيلع :  ر المهنة - ج
ما  الي تراها ضرورية للمراجعة ، الش ء الذي يؤدي الى التعرف على المعلوما  سرية للمؤسسة لذا و يكشف على جميع المعلو 

 فهو ملزم بالكتمان و المحافظة عليها الا اذا الزم القانون افشاء سر المهنة 

  ها  و   ؤوليا   حا   الح ا ا  : المطل  الثاني

 مهام محافظ الحسابا  : اولا

 :   بالمهام التاليةيقوم محافظ الحسابا

يشهد بان الحسابا  السنوية منتظمة و صحيحة و مطيابقتها تماما لنتائج عمليا  السنة الماضية و كذا الامر بالنساة للوضعية  -
 المالية و ممتلكا  الشركا  و الهيئا  

سيرون للمساهمين او الشركاء او يفحص صحة الحسابا  السنوية و مطيابقتها للمعلومة المانية في تقرير التسيير الذي يقدمه الم -
 (222بن عمارة كهينة ، مرجع سابق ، ص( .حامل  الحصص

يقدر شروط ابرام الاتفاقيا  بين الشركة الي يراقاها و المؤسسا  او الهيئا  التابعة لها او بين المؤسسا  و الهيئا  الي تكون  -
 (21نجوى عاد الصمد ، مرجع سابق،   ). مااشرة او غير مااشرةفيها للقائمين بالادارة او المسيرين للشركة المعنية مصالح 

 (29، ص11، المادة 21الجريدة الرسمية ، عدد): و يترتب ايضا 
 .يادي رايه في شكل تقرير خاص حول اجراءا  الرقابة الداخلية المصادق عليها من مجلس الادارة و مجلس المديرين او المسير -
او هيئة المداولة المؤهلة ، بكل نقص قد يكتشفه او اطلع عليه ، و من طايعة ان يعرقل استمرار  يعلم المسيرين و الجمعية العامة -

 استالال المؤسسة او الهيئة 
و تخص هذه المهام فحص قيم و وثائق الشركة، او الهيئة و مراقاة مدى مطيابقة المحاساة للقواعد المعمول بها ، دون التدخل في  -

 التسيير 
ة او الهيئة حسابا  مدمحة او حسابا  مدعمة، يصادق محافظ الحسابا  ايضا على صحة و انتظام الحسابا  عندما تعد الشرك -

. المدعمة او المدمجة و صورتها الصحيحة و ذلك على اساس الوثائق المحاساية و تقرير محافظ  الحسابا  لدى الفروع او الكيانا 
 (29،ص12نفس المرجع، المادة)

ص 11نفس المرجع، المادة ): افظ الحسابا  اعداد التقارير التاليةو يترتب عن مهنة مح   ،29) 
تقرير المصادقة بتحفظ او بدون تحفظ على انتظام و صحة الوثائق السنوية و صورتها الصحيحة ، او عند الاقتضاء ، رفض  -

 المصادقة المبرر 
 لاقتضاء تقرير المصادقة على الحسابا  المدعمة او الحسابا  المدمجة ، عند ا -
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 تقرير خاص حول الاتفاقيا  المنظمة -
 تقرير خاص حول تفاصيل اعلى خمس تعويضا   -
 تقرير خاص حول الامتيازا  الخاصة الممنوحة للمستخدمين  -
 .تقرير خاص حول تطيور نتيجة السنوا  الخمس الاخيرة و النتيجة حسب السهم او حسب الحصة الاجتماعية -
 الداخليةتقرير خاص حول اجراءا  الرقابة  -
 تقرير خاص في حالة ملاحظة تهديد محتمل على استمرار الاستالال -

 مسؤوليا  محافظ الحسابا  : ثانيا

 : و تتمثل هذه المسؤولية في مايل  :الم ؤولية المدنية - أ
 يتحمل محافظ الحسابا  المسؤولية العامة عن العناية بمهمته و يلتزم بتوفير الوسائل دون النتائج  -
 سابا  مسؤولا اتجاه الكيان المراقب عن الاخطياء الي يرتكاها اثناء تادية مهامه يعد محافظ الح -

 (22، ص 92نفس المرجع ، المادة ). و يعد متضامنا تجاه الكيان او تجاه الاير عن كل ضرر ينتج عن مخالفة احكام هذا القانون

اذا اثات انه قام بالمتطيلاا  العادية لوظيفته و انه بلغ مجلس  و لا يتبرأ من مسؤوليته فيما يخص المخلفا  الي لم يشترك فيها إلا -
الادارة بالمخالفا  ، و ان لم تتم معالجتها بصفة ملائمة خلال اقرب جمعية عامة بعد اطلاعه عليها ، و في حالة معاتاة مخالفة 

  (22، ص   92نفس المرجع ، المادة). يثات انه اطلع وكيل الجمهورية لدى المحكمة المختصة
الخطيا ، الضرر ، و العلاقة النساية بينهما ، اما : يتحمل محافظ الحسابا  المسؤولية المدنية فلا بد من تحقيق الثلاثية المعروفة  -

 .النتائج هذه المسؤولية فتقع عند حدوث الضرر الذي يستوجب التعويض
دنية الي من الممكن ان يتحملوها اثناء مهمتهم ، و كما يتعين على محافظ  الحسابا  اكتتاب عقد تامين لضمان مسؤوليتهم الم -

الاثار المالية للمسؤولية المدنية الي يتحملها محافظ  الحسابا  غير الشمولية بهذا العقد يتم تاطييتها بعقد تامين تكتاه الارفة 
 .الوطنية لمحافظ  الحسابا  

  (11نفس المرجع، ص): و يترتب عليهما ما يل  :الم ؤولية الجزائية - ب

 :يتحمل محافظ الحسابا  المسؤولية الجزائية في حالة ارتكابه لجرائم يعاقب عليها القانون منها 

 .الجريمة الخاصة بالموانع ، يقصد بها قاول المهمة و ادائها رغم الوقع في احدى حالا  الموانع الي ينص عليها القانون  -
 .جعةاعطياء او تاكيد معلوما  كاذبة عن المؤسسة محل المرا -
 .عدم الابلاغ عن الاحداث الجنحية -
 اذ يعد ممارس غير شرع  لمهنة محافظ حسابا  : الممارسة الاير مشروعة للمهنة -
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كل شخص غير مسجل في الجدول او تم توقيفه مؤقت لتسجيله او شطياه من الجدول و الذي يمارس او يواصل في اداء العمليا     -
 .هنةالمنصوص عليها في القانون المتعلق بالم

كل من ينتحل صفة محافظ حسابا  او تسميا  شركة محافظة حسابا  او اية صفة اخرى ترم  الى خلق تشابه او خلط مع    -
 .هذه الصفا  و التسميا  

 كشف السر المهني -
 .المشاركة في جرائم يرتكاها الاير و خاصة القائمين على ادارة المؤسسة محل المراقاة -

ارتكاب السابقة فتكون في اغلب الاحيان غراما  او السجن او كلا العقوبتين ، و قد حددها  اما العقوبا  الي تنتج عنها
 : القانون كما وارد في الجدول التالي

 
 العقوبا  المتعلقة بالمسؤولية الجزائية لمحافظ الحسابا  (:1)الجدول رقم 
 الافعال المرتكاة  المواد الي تنص عليها العقوبا  
 السجن الارامة 
دج الى  122222من 

دج و تضاعف  1222222
 في حالة العود 

من ستة اشهر الى سنة في 
 حالة العود

 22/22من القانون  91المادة 
 الذي ينظم المهنة 

 الممارسة غير مشروعة للمهنة

دج الى  12222من 
 دج 122222

من القانون  212المادة  من سنة الى خمس سنوا  
 التجاري

علوما  كاذبة عن اعطياء او تاكيد م
 المؤسسة محل المراقاة 

 عدم الابلاغ عن الاحداث الجنحية
دج الى  12222من 

 دج  122222
من القانون  219المادة  من ستة اشهر الى سنتين 

 التجاري 
عدم الاشارة في التقرير الى مساهمة 

الشركة محل المراقاة او حيازتها لنصف 
  راس المال شركة لها مقر التراب الوطني

دج الى  12222من 
 دج 122222

من القانون  211من المادة  من ستة اشهر الى سنتين 
 التجاري

المنح العمدي او الموافقة على بيانا  
غير صحيحة واردة في تقارير القائمين 
على ادارة المؤسسة المقدمة الى الجمعية 
العامة الي تم استدعاؤها للاث في الااء 

 المساهمينحق الافضلية في اكتتاب 
دج الى  12222من 

 دج  122222
من القانون  212المادة  من شهرين الى ستة اشهر 

 التجاري
قاول مهمة او الاحتفاظ بها رغم الوقوع 

في حالة الموانع المنصوص عليها في 
 القانون 
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من القانون  212المادة  من شهرين الى ستة اشهر دج  1222دج الى  122من 
 التجاري 

 هنة كشف سر الم

 تم اعداد الجدول اسنادا الى النصوص الاتية: المصدر  

 من القانون التجاري  211،212،212،291المواد -

 من قانون العقوبا  122المادة -
 الذي ينظم المهن المحاساية 22-22من القانون  91المادة  -

 علقة محافظ الحسابا  بالمهنة  :الم ؤولية التا يبية - ج

  السابقة الي يتحملها محافظ الحسابا  يمكنه ان يتحمل مسؤولية تادياه عن بعض الاعمال و التصرفا  اضافة الى المسؤوليا
. الي يقوم بها و ه  لا تقص  المسؤوليا  الاخرى اذ ان الاجراء التاديبي المتعلق بها مستقلا عن دعوى المسؤولية المدنية او الجزائية 

 (19نفس المرجع ، ص ) 

ياية تتمثل في اما انذار ، التوبيخ ، الاقصاء المؤقت عن ممارسة المهنة ، الشطيب من الجدول و التوقيف المؤقت العقوبا  التاد
 (22ص ،  1221فتح  ،  سطيطيو )

: و ذلك بحسب درجا  الخطيا التاديبي المرتكب ، و تصنف الاخطياء المهنية الي تعاقب عليها محافظ الحسابا  ادبيا ما يل 
 (12ص -12، مرجع سابق ، ص  نجوى عاد الصمد)

 :ا طاء  هنية  ن الدر ة ا ولى -2
 تصريح بمراجع كاذبة  -
 تصريح بالانتماء للارفة الوطنية لمحافظ  الحسابا  خلال ممارسة وظيفتهم  -
 الانتقادا  غير المؤسسة الصادرة عنه كتابيا او شفهيا او باي شكل من الاشكال  -
 نشاطه نقص الاحترام اتجاه زملائه خلال ممارسة -

 :ةا طاء  هنية  ن الدر ة الثاني -2
 تكرار الاخطياء من الدرجة الاولى  -
 فتح مكاتب لا تتطيابق من التنظيم المعمول به  -
 رفض التكفل بالمتربصين الموجهين من المجلس الوطني للمحاساة  -
 الاياب المهني عن حضور اجتماعين متتالين للجمعيا  العامة و الانتخابا  او عدم تمثيله  -
 م دفع مصاريف المشاركة الي تنظمها الهيئا  المهنية الي قام بحضورهاعد -
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 :ا طاء  هنية  ن الدر ة الثالثة -1

 تكرار الاخطياء من الدرجة الثانية -
 22/22سنوا  ابتداءا من  22خطيا في الاحتفاظ بالارشيف ، اذ تعين على محافظ الحسابا  الاحتفاظ بملفا  عملائه لمدة  -

 ل  اخر سنة مالية للوكالةللسنة الي ت
 ايتعمال الختم المهني في اعمال غير منجزة تحت مسؤوليته  -
 عدم اكتتاب التامين المهني  -
 مقاولة الاعمال المتعلقة بالمهنة مع اشخاص المعنويين او طايعيين غير مسجلين في الجدول  -
 نية لمحافظ  الحسابا  استعمال ختم غير مطيابق للنموذج الذي يمنحه المجلس الوطني للارفة الوط -

  :ا طاء  هنية  ن الدر ة الرا عة -2
 تكرار الخطيا من الدرجة الثالثة  -
 تصرفا  معتمدة تمس قواعد اخلاقيا  المهنة  -
 افشاء سر المهنة  -
 ممارسة المهنة خلال التوقيف  -
 ممارسة المهنة دون مكتب مهني -
 اصدار اجازا  خاطئة او مزورة او ماالغ فيها -

 الحسابا  الانوك و المؤسسا  المالية يخضع محافظو 

 ا راءا  تنفيذ  همة  حا   الح ا ا : المطل  الثالث 

 (229-222نور الدين ، مرجع سابق ، ص احمد قايد): تتمثل الاجراءا  الخاصة بالتنفيذ في

 الالتزاما  القانونية  :أولا

 : ان مهمة محافظ حسابا  تدور حول ثلاث التزاما  قانونية و ه 

 لتزام باصدار الراي عن طريق اعداد تقارير للتدقيق و تقديمه للمؤسسة الا -
و هو محدد في " و على محافظ الحسابا  التخطييط لعملية التدقيق لانه يخضع لتوقيت خاص و قانوني لاجراء الفحوص و التدقيق 

لعمومية المختصة و بمشاركة المنظمة بداية التوكيل من طرف المؤسسة بالاتفاق مع محافظ الحسابا  حسب تعريفه السلطيا  ا
عدم كفاية الاوقا  المحددة مقارنة بامتداد المهنة لا يعني ذلك باي حال من الاحوال " غير ان "الوطنية في اطار القوانين المعتمدة 
 "عدم الاحترام الاجراءا  المهنية

 : ل و عند تخطييط المدقق لعملية التدقيق تستند هذه المنهجية اساسا على ما ي -
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 معرفة عامة حول المؤسسة الي ه  بصدد التدقيق 

 تقييم و اختاار نظام التدقيق الداخل   -
 ( تنف مهنة التدقيق)التدقيق في الحسابا   -
 (ابداء راي التدقيق) اعداد التقرير النهائ   -

 منهجية تنفيذ التدقيق: ثانيا

لمهمة على محافظ الحسابا  ان يستدل او يستخدم مستندا  قيل دراسة المنهجية يجب العلم انه اثناء كل مرحلة من مراحل ا
 : رئيسية و اساسية لتحقيق اجراءا  المهمة و ه  نوعين

 ملف دائم  -
 ملف سنوي جاري  -

 :فمسك مثل هذه الملفا  تسمح لمحافظ الحسابا  ب

 تنظيم و تنسيق عملية التدقيق  -
 التدقيق  امتلاك مصدر دائم للمعلوما  حول المؤسسة طيلة فترة توكيل -
 تدعيم رايه في حالة الحاجة للقرائن و الادلة للاعمال المنجزة في المؤسسة  -
 حجة قانونية كدليل اثاا  امام القضاء اذا ما تعرض المدقق للمساءلة  -
 اساس لتدقيقا  قادمة  -

 لحسابا و فيما يل  مجموعة من المخطيطيا  الي تاين باختصار الخطيوا  و المنهجية المتاعة من قال محافظ ا

 معرفة كل المؤسسة: 2الشكل رقم 

 

 دراسة تمهيدية  -

 

 الاتصال الاولي بالمؤسسة -

 بداية التدقيق -

 222،ص  1229احمد قايد نور الدين  ،:المصدر  

التعرف على الوثائق و المستندات الخارجية  -

 للمؤسسة 

جمع العناصر التي تسمح بالمقارنة فيما بين  -

  المؤسسات

 مقابلة المسؤولين -

 زيارة المؤسسة  -

التعرف على الوثائق و المستندات الداخلية  -

 للمؤسسة
 وضع و اعداد برنامج التدخلات
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 تقييم الرقابة الداخلية:  1الشكل رقم 

 

 الاولى   المرحلة -

 

 

 التعرف على الاجراءا   -

 المراقاة الداخلية

 

 

 تقييم نظام المراقاة الداخلية -

 

 

 اختيارا  المطيابقة  -
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 ستجواب و المقابلاتالا - وصف النظام

 الدليل العملي -

 مخطط السير  -

متابعة بعض العمليات في 

المؤسسة للتاكد من الفهم 

 الجيد للنظام

 الفحص التحليلي  -

الكشف عن مواطن القوى  -

 و الضعف

 نقاط الضعف المستخرجة نقاط قوى مستخرجة نظريا

عجز فهم  عجز في التنفيذ الاختيار

اجراءات 

ظامالن  

نقاط قوى غير  نقاط قوى مطبقة

 مطبقة

 اعادة النظر في برنامج المراجعة  -

 توسيع نطاق الفحوص و التدقيق -

 مواطن ضعف النظام مواطن قوى النظام

 التقييم النهائي للرقابة الداخلية
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 التدقيق في الحسابا  : 1الشكل رقم 
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 اعداد التقارير : ثالثا
 : التقارير و ه   محافظ الحسابا  ملزم بفعل القانون باعداد ثلاثة انواع من

تنته  المهمة باعداد تقرير يسمح بالتصديق بوجوب او بدون تحفظا  و على صحة و مصداقية الوثائق و : التقرير العام -
فالتقرير محافظ الحسابا  لا بد ان يعبر بوضوح و بدون . المستندا  السنوية للمؤسسة و قد يمتنع المدقق عن توضيح الاسااب 

 .رايه في القوائم المالية باكملها التااس او غموض عن 
بمقتضى نص القانون يلتزم محافظ  الحسابا  باعداد و تقديم تقرير خاص بالمعاهدا  و العهود المصرفة من ادارة : التقرير الخاص -

 مساهمين المؤسسة اثناء الدورة ،هذا و للاشارة فانه يتم تقديم التقرير العام مرفق بالتقرير الخاص الىالجمعية العامة لل

 تقييم نهائي للمراقبة الداخلية

 تقييم الحسابات

 برنامج مصغر للتدقيق في الحسابات

 تقييم سلبي

تدعيم البرنامج بالفحص و 

التدقيق في الحسابات باستعمال 

الغينات الاحصائية و 

 الاختبارات

مراجعة النظام و اجراء 

 التغيرات المحتملة

 تعديل نهائي للبرنامج

 الاختبارات التكميلية 
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على محافظ الحسابا  ان ينظم اجتماع مع مجلس الادارة او المحافظ الذي يهتم بحسابا  السنة المالية و من : ابلاغ مجلس الادارة -
خلال هذا الاجتماع يدلي محافظ الالحسابا  بتصريحاته و باجراء التدقيق المحقق في المؤسسة و كذا التجاوزا  المسجلة عند تقييم 

قاة الداخلية او عند تدقيق الحسابا  و رغم القانون لم يفصل في شكل هذا الابلاغ لكن من المستحسن تدوينه كتابيا في نظام المرا
 .تقرير التدقيق و الحصيلة الي تصل اليها 

 قا  على تقرير التدقيقتحقيتاثير ال: 2الشكل رقم 
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 ا طار القانوني لمهنة  حا   الح ا ا  : المبحث الثالث

بعد تطيرقنا لماهية محافظ الحسابا  و تطيوره التاريخ  ، و دوره في المؤسسة ، فان هذا الماحث يهدف الى توضيح مختلف الجوانب 
   و واجااته القانونية لمهنة محافظ حسابا  من خلال تعيينه و موانع و اسااب انهاء مهمته

 

 

همته يقوم المحافظ بتحقيقات في نطاق م  الاخطاء - 

 حالات غير عادية -

 المخالفات  -

 الملاحظات  -

هل يمكن ان يصادق المراجع بدون  الشكوكك و المعلةمات  -

 تحفظ؟

هل التحققات ذات اهمية تستدعي 

 ادراج ملاحظات ؟

هل التحقيقات ذات اهمية 

 تدعو الى عدم المصادقة؟

 هل هي؟ اختلاف محددات الشكوك

نتيجة 

ختلاف ا  

مجرد 

 شكوك

 هل هي؟

مصداقية 

المعلومات 

الموجودة 

في تقارير 

 التسيير 

حالات غير 

 عادية 

اخطاء -  

مخالفات -  

اجراءات 

 المراقبة

التصديق 

 بدون تحفظ

التصديق 

مع وجود 

 تحفظ

الامتناع عن 

التصديق 

 غير مقبول 

الامتناع عن 

التصديق 

 مستحيل 

ملحق تقرير 

 بملاحظات 

تقرير ملحق 

 بملاحظات 

تقرير ملحق 

 بمعلومات 

 لا نعم

 نعم لا

 لا نعم
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 تعيين  حا   الح ا ا : المطل  ا ول

، يهدف هذا  1222يونيو  12الموافق ل  2212رجب عام  29المؤرخ في  22/22من القانون  19تطيايقا لاحكام المادة 
ص -11ص 21-1المادة  11-22المرسوم التنفيذي رقم )المرسوم الى تحديد كيفيا  تعيين محافظ  الحسابا  على اساس دفتر الشروط 

12) 

خلال اجل اقصاه شهر بعد اقفال اخر دورة لعهدة محافظ  الحسابا  ، يتعين على مجلس الادارة او المكتب المسير او المسير او  -2
 .الهيئى المؤهلة اعداد دفتر الشروط باية تعيين محافظ او محافظ  حسابا  من طرف الجمعية العامة

 : ا ياتييجب ان يتضمن دفتر الشروط على الخصوص م -1
 عرض عن الهيئة او المؤسسة و ملحقاتها المحتملة و وحداتها و فروعها في الجزائر و في الخارج -
ملخص المعاينا  و الملاحظا  و التحفظا  الصادرة عن حسابا  الدورا  السابقة الي ابداها محافظ او محافظ  الحسابا   -

 .كان الكيان يقوم بادماج الحسابا المنتهية عهداتهم ، و كذا محافظ الحسابا  للفروع اذا  
 .العناصر المرجعية المفصلة لموضوع مهمة محافظ الحسابا  و التقارير الواجب اعدادها  -
 الوثائق الادارية الواجب تقديمها  -
 نمودج رسالة الترشح -
 نموذج التصريح الشرفي الذي ياين وضعية الاستقلالية تجاه الكيان طاقا للاحكام التشريعية  -
 التصريح الشرفي بعدم وجود مانع يحول دون ممارسة المهنة نموذج  -
 المؤهلا  و الامكانيا  المهنية و التقنية  -
يتحصل محافظ الحسابا  المترشح من الكيان على ترخيص مكتوب لتمكينه من القيام بتقييم مهمة محافظة الحسابا  ، يسمح له  -1

 :بالاطلاع على ما ياتي
 تنظيم الكيان و فروعه -
 محافظ  الحسابا  للسنوا  المالية السابقةتقارير  -
 :يوضح محافظ الحسابا  في العرض ما ياتي -2
 الموارد المرصودة -
 المؤهلا  المهنية للمتدخلين -
 برنامج عمل مفصل -
 التقارير التمهيدية الخاصة و الختامية الواجب تقديمها  -
 اجال ايداع التقارير -
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صها محافظ الحسابا  للتكفل بالمهمة مع الاتعاب المناساة الي تكون محل تقييم يجب ان تتوافق الاجال و الوسائل الي يجب ان ير  -1
سنوا  مالية متتالية موافقة لعهدة محافظة الحسابا  مع مراعاة الحفاظ على المعايير القاعدية الي تم على  1مالي للمهمة لمدة 

 اساسها التقييم المادئ  
من قال محافظ الحسابا  المعين في اطار العرض التقني للعقوبا  المالية المنصوص  يمكن ان يترتب على عدم احترام الالتزاما  -9

 عليها في دفتر الشروط 
يجب ان يحدد دفتر الشروط امكانية ترشح المهنيين كاشخاص طايعيين او اشخاص معنويين كما يجب على الخصوص توضيح  -9

ط ان لا ينتم  المتعهدون المعنيون الى نفس المكتب او الى نفس الشاكة الزامية احترام حلانا التنافي و مادا الاستقلالية كما يشتر 
 .المهنية طاقا للاحكام التشريعية المعمول بها

 في حالة تجديد عهدة محافظ الحسابا  المنتهية عهدته ، لا تلزم الهيئة او المؤسسة لاعداد دفتر الشروط جديد -2
 سمح بتنقيط العرض التقني و العرض المالي من اجل اختاار محافظ الحسابا  يجب ان يتضمن دفتر الشروط كل التوضيحا  الي ت -2

 غير انه يجب ان لا يقل تنقيط العرض التقني عن ثلث  سلم التنقيط الاجمالي 
 تقوم الهيئا  و المؤسسا  الملتزمة بتعيين محافظ الحسابا  او اكثر بتشكيل لجنة تقييم العروض -22

قييم العروض ، حسب الترتيب التنازلي ، على جهاز التسيير المؤهل للقيام بمعاينتها و عرضها على تقوم اللجنة بعرض نتائج ت -
 .الجمعية العامة قصد الفصل في تعيين محافظ او محافظ  الحسابا  المنتقين مساقا

 لحسابا  المزمع تعيينهمغير انه يجب ان يعادل عدد محافظ  الحسابا  المزعم استشارتهم على الاقل ثلالث مرا  عدد محافظ  ا -
ايام بعد  2يرسل محافظ الحسابا  المقاول رسالة قاول العهدة للجمعية العامة للهيئة او المؤسسة المعنية ؟، خلال اجل اقصاه -22

 تاريخ وصل استلام تاليغ تعيينه 
مكن الجمعية العامة من تعيين من القانون التجاري ، اذا فشلت المشاورا  او لم تت 2مكرر  921طاقا للاحكام المادة  -21

محافظ للحسابا  لاي ساب كان ، يعين محافظ الحسابا  بموجب امر من رئيس محكمة مقر الهيئة او المؤسسة بناءا على عريضة 
 من المسؤول الاول للكيان

  وانع تعيين  حا   الح ا ا  : المطل  الثاني
 (22،ص22ص، 1222،  92-92المادة  22-22دة الرسمية القانون الجري): حالا  موانع تعيين محافظ الحسابا  تتمثل في 

 :لتحقيق  موانع تعيين محافظ الحسابا  بكل استقلالية فكرية و  اخلاقية ، يعتبر متتافيا مع هذه المهنة في مفهوم هذا القانون - 

 كل نشاط تجاري ، لا سيما في شكل وسيط او وكيل مكلف بالمعاملا  التجارية و المهنية  -
 كل عمل ماجور يقتض  قيام صلة خضوع قانوني  -
 كل عهدة ادارية او العضوية في مجلس مراقاة المؤسسا  التجارية المنصوص عليها في القانون التجاري -
 الجمع بين ممارسة مهنة المحافظ و الخاير و المحاسب المعتمد لدى نفس الشركة او الهيئة  -
 كل عهدة برلمانية -
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 يئة التنفيذية للمجالس المحلية المنتخاة كل عهدة انتخابية في اله -
 :يمنع محافظ الحسابا  من  -2
 القيام مهنيا بمراقاة حسابا  الشركا  الي يمتلك لها فيها مساهما  بصفة مااشرة او غير مااشرة  -
 القيام باعمال تسيير سواء بصفة مااشرة او بالمساهمة او الانابة عن المسييرين  -
 المراقاة القالية عن اعمال التسييرقاول ولو بصفة مؤقتة مهام  -
 ممارسة وظيفة مستشار جاائ  او مهمة خاير قضائ  لدى شركة او هيئة تراقب حسابها  -
 قاول مهام التنظيم في محاساة المؤسسة او الهيئة المراقاة او الاشراف عليها  -
 هاء عهدته سنوا  من انت 1شال منصب ماجور في الشركة او الهيئة الي يراقاها بعد اقل من  -
لا يمكن تعيين الاشخاص الطيايعيين او المعنويين الذين تحصلوا على اجور او اتعاب او امتيازا  اخرى، لاسيما في شكل قروض  -1

 ,او تسايقا  او ضمانا  من الشركة او الهيئة
 مااشرة  يمتع على محافظ الحسابا  القيام باية مهمة في المؤسسا  الي تكون له فيها مصالح مااشرة او غير -1
اذا استقدمت شركة او هيئة محافظين للحسابا  او اكثر ، فان هؤلاء يجب ان لا يكونو تابعين لنفس السلطية او لا تربطيهم اية  -2

 مصلحة و الا يكونوا منتمين الى نفس شركة محافظة الحسابا  
ه من الجدول لدى لجنة الاعتماد في اجل اذا اراد محافظ الحسابا  ان يمارس نشاطا منافيا بصفة مؤقتة يتعين عليه طلب اغفال -1

اقصاه شهر واحد من تاريخ بداية نشاطه و تمنح لجنة الاعتماد الموافقة اذا كانت المهمة الجديدة للمهني لا تمس بطيايعتها بالمصالح 
 الاخلاقية للمهنة 

 فة تدخل ضمن اختصاصه القانوني يمنع محافظ الحسابا  السع  بصفة مااشرة او غير مااشرة لدى الزبون لطيلب مهمة او وظي -9
 ا باب انهاء  ها   حا   الح ا ا  : المطل  الثالث

 (221، ص 1221امال بن يخلف ، ): ان اسااب توقف اداء مهام محافظ الحسابا  المحدودة في النصوص يمكن حصرها في سااين

جتماع الجمعية العامة عند نهاية السنة الثالثة لعهدة و نعني بها انهاء عهدة محافظ الحسابا  و يحدد ذلك بعد ا: الاسااب العادية -2
 محافظ الحسابا  

 99، حيث نصت المادة ..... مثل المو  او المرض او عدم القدرة على العمل او الاستقالة : الاسااب الفجائية او الاستثنائية -1
ابا  او المحاسب المعتمد او اية حالة اخرى في حالة وفاة او شطيب او ايقاف الخاير المحاسب او محافظ الحس 22-22من القانون 

بما فيها حالا  حل الشركا  او شهر افلاسها و يعين الوزير المكلف بالمالية بناء على اقتراح من رئيس مجلس المصف الوطني او 
 ,ة او مع زوال المانعرئيس مجلس الارفة المنظمة الوطنية ، مهنيا مؤهلا لتسيير المكتب الذي ينته  مهامه مع نهاية اجراء التصفي

عل غرار اية مهنة اخرى فان محافظ الحسابا  يمكن ان يتوقف عن ممارسة وظيفته ، سواء كان الساب هو المو  او كان محافظ 
الحسابا  هو الساب ، او كانت المؤسسة ه  الساب، او كان حلها هو الساب او المنظمة الي ينتم  اليها ه  الساب و يمكن 

 :في النقاط التالية تلخيص الاسااب
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اشهر  1يمكن لمحافظ الحسابا  ان يستقيل دون ان يتمكن من التملص من التزاماته القانونية ، و عليه ان يقدم اشعارا بذلك قال  -
 و هذه الاستقالة يناا  ان لا يكون الهدف من ورائها. ، كما يتوجب عليه ان يقدم تقريرا حول المراقاة و المعاينا  الي قام بها

 .الاضرار بالشركة
يمكن فسخ العقد و انهاء مهام محافظ الحسابا  لدى الشركة بواسطية الجمعية العامة في حالة وجود خطيا في تنفيذ مهمته او  -

 لتدخله في التسيير او ساب مانع جسدي
ي بالضرورة الى انتهاء مهام ان اختفاء احد طرفي العقد و يتعلق الامر بمو  محافظ الحسابا  او انحلال الشركة محل المراجعة يؤد -

 .محافظ الحسابا 
 لكن تصنيفة الشركة لا يؤدي في الواقع الى تعقيد مهام محافظ الحسابا  و في هذه الحالة لا تنته  مهمته بشكل اتي  

تها ، و عملية ان الشركا  الي تم ابتلاعها تفقد قانونها الاساس  و تمارس عملها تحت لواء القانون الاساس  للشركة الي ابتلع -
الضم هذه تنه  مهام محافظ الحسابا  ، كما تنه  مهام هذا الاخير اذ قامت الشركة بتاير شكلها القانوني ، التحول مثلا من 

 شركة مافلة الى شكل اخر 
وبا  مادا كل مهنة حرة او نشاط حر ان اي خرق للقانون او الاحكام و القواعد المهنية يعد خطيا تاديبي يتحمل صاحاه عق -

 ادناها الانذار و اقصاها الشطيب مدى الحياة
  قوق و وا با    حا   الح ا ا  : المطل  الرا ع -

حتى يستطييع محافظ الحسابا  اداء مهامه بكفاءة و فعالية يناا  ان يكون على دراية تامة بكل ماله من حقوق و سلطيا  و ما 
عة من ناحية و لما جرى عليه العرف في مجال المراجعة الخارجية من ناحية عليه من واجاا  وفقا لما تقض  به قواعد و ماادئ المراج

 : اخرى و سنعرض هذه العناصر بايجاز في ما يل 
 حقوق محافظ الحسابا  : اولا

  (91ش  خالد ، مرجع سابق ، صابع): تتمثل حقوق محافظ الحسابا  فيما يل  

المحاساية و الموازنا  و المراسلا  و المحاضر، و كل الوثائق و  حق الاطلاع في اي وقت و في عين المكان على السجلا  -
 الكتابا  التابعة للمؤسسة او الهيئة الي يقوم بتدقيق حساباتها

 حق الحصول في مقر المؤسسة على معلوما  تتعلق بمؤسسا  مرتاطية بها او بمؤسسا  اخرى مساهمة معها -
على الا يتلقى اي اجرة او امتياز  مهما يكن شكله باستثناء الاتعاب و  الحق في الحصول على اتعابه نظير عمله المقدم ، -

 التعويضا  المنفقة في اطار مهمته
اشهر ، و يقدم تقريرا عن المراقاا   1الحق في الاستقالة دون ان يتخلص من التزاماته القانونية مع ضرورة تقديم اشعار مساق مدته  -

 و الاثااتا  الحاصلة 
 عزله اما الجمعية العمومية حق مناقشة قرار  -
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 : واجاا  محافظ الحسابا : ثانيا
تتمثل واجاا  المراجع فيما يقوم من اعمال مختلفة لانجاز برنامج مراجعته على اكمل وجه و بشكل موضوع  و فعال ، و من 

 (9مرجع سابق ، ص 11المادة 21العدد  ،الجريدة الرسمية ): اهم هذه الواجاا  ما يل  

ان محافظ الحسابا  يقوم بحفص حسابا  وثائق  22-22من القانون  11خل في التسيير و هذا ما نصت عليه المادة عدم التد -
 الشركة و مراقاة مدى مطيابقة المحاساة للقواعد المعمول بها دون التدخل في التسيير 

من قيود يومية و حسابا  استاذ بارض يجب عليه ان يقوم بالفحص و التدقيق الفعل  لحسابا  الشركة و دفاترها بما تحتويه  -
 التحقق من صحتها و سلامتها و الكشف عن اي اخطياء و العمل على تصحيحها بالتعاون مع محاسبي الشركة 

يجب على المراجع التحقق من القيم المسجلة لعناصر الاصول و الالتزاما  المختلفة باي طريقة من الطيرق الي يراها مناساة بالنساة  -
 من هذه العناصر، و يمكن في هذا المجال استخدام بعض ادوا  و اساليب المراجعة الفنية لكل عنصر

 ضرورة الالتزام بقواعد و قانون الشرف المهني و ادابها و سلوكها في ما يتعلق بعمله -
بشكل ملائم و سليم و ان يتاكد من مدى قوة و فعالية نظام الرقابة الداخلية بتقييمه لها حتى يستطييع اختيار عينا  المراجعة  -

 ياطي  معظم عمليا  الشركة 
 :يجب على المحافظ ان يقدم التوصيا  و الاقتراحا  الملائمة لما يل 

 معالجة و تصحيح الاخطياء الي تم اكتشافها -
 عدم الوقوع في الاخطياء مستقالا ما امكن ذلك -
 حسن سير العمل في اقسام ادارا  الشركة  -
المراجعة الدفترية ان الشركة تقوم بتطيايق القوانين و اللوائح و الانظمة المختلفة و تلتزم بها بطيريقة التاكد من الى دانب الفحص و  -

 سليمة، كما تلتزم بنصوص بنود العقود المختلفة الي قالتها ووقعت عليها
لتزاما  في نهاية السنة فحص عناصر قائمة الدخل للتحقق من انها تعبر تعايرا صحيحا عن القيم الحقيقية لعناصر الاصول و الا -

 المالية
 يجب على المحافظ ان يحضر هو او احد مساعديه اجتماع الجمعية العامة للمساهمين في الشركة لمناشقة تقريره  -
يجب على المحافظ عند حضوره اجتماع الجمعية العامة للمساهمين او اجتماع مجلس الادارة في غير شركا  المساهمة ، ان يقدم  -

 :الاعضاء و يتلوه عليهم بحيث يكون تقريرا شاملا على جميع الايانا  الهامة و اللازمة الي تعبر عنتقريره الى 
 ما اذا كان المحافظ حصل على كل الايانا  و المعلةما  و السجلا  و الدفاتر اللازمة لانجاز عمله -
 ما اذا كانت الحسابا  و الدفاتر و السجلا  سليمة و منتظمة -
 سابا  الختامية و الميزانية تتفق مع الايانا  المسجلة في الحسابا  و التقارير و الملخصا  المختلفةما اذا كانت الح -
 ما اذا كان الجرد و التسويا  الجردية الي قامت بها الشركة قد احترم فيها القواعد المتعارف عليها  -
 ئح الي تحكم طايعة نشاط الشركة ما اذا كانت وقعت مخالفا  معينة لاحكام بعض النظم و القوانين و اللوا -
 ما اذا كانت قائمة الدخل تظهر النتيجة الحقيقية من ارباح او خسائر و الميزانية العمومية تظهر المركز المالي الحقيق  للشركة -
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 :ا ول  لاصة الف   

را  شخصية و معرفة واسعة و من خلال دراستنا لانود هذا الفصل مهنة محافظ للحسابا  تحتاج الى توفر شروط و ماادئ و مها
المحاساة المالية الي يقوم بفحصها من اجل اعطياء راي فني محايد يوضح فيه  بأنظمةالهام تام بالماادئ المحاساية المتعارف عليها و 

 افظةمحو البراهين هذا من جهة ، اما من جهة اخرى فان مهنة  بالأدلة رأيهالصورة الحقيقية للمركز المالي للمؤسسة مدعما 
و ه  تعتبر احد العوامل المؤثرة . الحسابا  تخدم عدة اطراف منهم المستثمرين و رجال الاعمال و الهيئا  الحكومية و المساهمين 

في المردودية لان الملاحظا  الي يعطييها محافظ الحسابا  تساعد في اتخاد القرارا  الصائاة و بالتالي ارتفاع فعالية المؤسسة الى 
 الاحسن

 

 

  

 

 

 

 



 

 
 

 

: الفصل الثاني

الاطار النظري 

للكشوف المالية
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 : الف   الثاني  تمهيد

لقد قاد الاعد الدولي لانشطية المؤسسا  الى اتساع الفرص الاستثمارية و التمويلية للشركا  على المستوى المحل  و العالم  ، و 
كل و محتوى القوائم المالية المفصح عنها من طرف لكن التمتع بهذه الفرص يتطيلب استيفاء مجموعة من الضوابط في اسس و ش

هذه الشركا   ، حيث كان لهذه الاحداث تاثير على الجانب العمل  للمؤسسا  ، لا سيما فيما يخص اساليب و كيفيا  
ة ايصال مخرجا  النظام المحاسبي الى المستخدمين بشكل مضمون و صحيح و ملائم ، و ذلك من خلال ايجاد ممارسا  محاساي

هذه  تتوافق مع معايير المحاساة الدولية لتوحيد اللاة المحاساية ، و اعطياء قراءة موحدة للقوائم المالية ، باتسام المعلوما  الي توفرها
 .الاخيرة بقدر من المصداقية ليكون بالامكان الوثوق بها و الاعتماد عليها

و . الية و انواعها و مكوناتها و دورها في توفير المعلوما  لمستخدميها و عليه سنحاول في هذا الفصل التطيرق الى مفهوم القوائم الم
 :ذلك من خلال تقسيم الفصل الى المااحث التالية 

 ا طار المفا يمي للكشو ا  المالية : المبحث ا ول -
    دا ية الكشو  المالية: المبحث الثاني -
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 ا طار المفا يمي للكشو ا  المالية : المبحث ا ول 
بر العمليا  المالية مدخلا  للنظام المالي حيث بعد المعالجة يتم الحصول على مخرجا  الا وه  القوائم المالية الي تكون بها تعت

 معلوما  هامة و تتصف بالثقة الي تعطي  للاطراف و المستخدمين لاتخاذ القرارا  
 ،  ائص و ا دا  الكشو  الماليةتعريف : المطل  ا ول 

 ف بالكشوف المالية التعري: اولا
الكشوف المالية عاارة عن وثائق مالية مهيكلة تحتوي على معلوما  شاملة ناتجة عن معالجة العديد من المعلوما  مع : 2تعريف 

مراعا  التفصيل في العناصر المهمة و التجميع في العناصر قليلة الاهمية ، و كذلك مدى التوازن بين المنافع المرجوة من استخدام 
الميزانية ، جدول حسابا  النتائج ، جدول سيولة الخزينة ، جدول : ه الكشوف و تكاليف اعدادها و نشرها ، و تتكون من هذ

  (29، ص  1222بن قطييب عل ، خطياب امال، )تايرا  الاموال الخاصة ، الملاحق 
نقسم هذه المخرجا  الى قسمين ، الاول القوائم تشكل القوائم المالية في مجملها مخرجا  نظام المعلوما  المحاسبي و ت: 1التعريف 

قائمة المركز : المالية الاساسية و تتمثل في القوائم الي يتعين على المؤسسة ان تقوم باعدادها و الافصاح عنها بشكل دوري و ه 
حقوق الملكية ، اما القسم الثاني فه   قائمة الدخل ، قائمة التدفقا  النقدية ، قائمة الارباح المحتجزة ، التاير في( الميزانية)المالي 

قوائم القيمة المضافة ، و قوائم تفصيلية اخرى لانود اجمالية ورد  في القوائم : قوائم  مالية مكملة للقوائم الاساسية و تتمثل في
 ( 19، ص1212/1212بعاش  خالد، )المالية 

دلة بين المؤشرا  الي تحويها ، و الي تصف المركز اللمالي للمشروع في القوائم المالية عاارة عن نظام من العلاقا  المتاا: 1التعريف 
و ه  (. شهر ، ربع سنة ، نصف سنة ، سنة ) تاريخ معين ، كما تصف الانشطية الاقتصادية للوحدة المحاساية خلال فترة محددة 
وليد ناج  )اداء المشروع خلال فترة زمنية معينة مجموعة الكشوف المحاساية الي تعبر عن الايانا  التفصيلية و الاجمالية لمستوى 

 (92،  ص1229الحيالي، 

 خصائص الكشوفا  المالية: ثانيا
حدد النظام المحاسبي اربع خصائص نوعية يناا  توفرها في القوائم المالية حتى تكون ذا  فعالية و فائدة لمستخدمين القوائم المالية 

 : و تتمثل في
لوما  المحاساية مفيدة يجب ان تكون ملائمة لاحتياجا  متخذي القرارا ، و تعتبر المعلومة ملائمة لك  تكون المع: الملائمة - أ

للمستخدمين ، اذا كان لها تاثير على القرارا  الاقتصادية الي يتخذونها و ذلك عن طريق مساعدتهم في تقييم الاحداث الماضية 
 ( 12، ص 1221لزعر محمد سام  ، )يه من تقييم و الحالية و المستقالية او تعزيز ما ساق التوصل ال

و يقصد بذلك امكانية فهمها بشكل مااشر من قال قراء القوائم مع افتراض ان لديهم مستوى معقولا من الثقافة في : قابلية الفهم - ب
 ( 119، ص 1221حسين القاض ، مامون حمدان ، )محاساة مجال الاعمال و النشاطا  الاقتصادية و ال

يقصد بذلك خلوها من الاخطياء العامة و التحيز و توفير امكانية الاعتماد عليها كمعلوما  صادقة ، و تمثل المعلوما  : ة الموثوقي - ج
بصدق و تعرض نتائج المحاساة عن العمليا  و تقدمها طاق لجوهرها و حقيقتها الاقتصادية ، و ان تكون محايدة و خالية من 

و عرض المعلوما  بشكل  . في حالا  عدم التاكد من خلال ممارسة سياسة الحيطية و الحذر التحيز و نتخذ الاجراءا  الضرورية 
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نفس المرجع ) . كامل من ضمن حدود الاهمية النساية و التكلفة و عدم حذف اي معلوما  تؤثر على القرارا  الاقتصادية لقرائها
 (112، ص 

 .لية قادرين على اجراء المقارنا  المختلفة بالاعتماد على القوائم المالية و يقصد بذلك جعل قراءة القوائم الما: القابلية للمقارنة - د

 .و ذلك من خلال الاعتماد على اسس ثابتة في عملية قياس و عرض الاثر المالي للاحداث الاقتصادية  

 اهداف الكشوفا  المالية : ثالثا

اد القوائم المالية ان القوائم المالية تهدف الى توفير المعلوما  حول ورد في الاطار الذي اعدته لجنة المعايير المحاساية الدولية لاعد
قاض   ينحس)المركز المالي ، و الاداء و التايرا  في المركز المالي للمنشاة تكون مفيدة لمستخدمين متنوعين في صنع القرارا  الادارية 

 ( 119، ص نفس المرجع ، 

  عن الوضعية المالية للوحدة في تاريخ غلق الحسابا  و ذلك من خلال الميزانية و الهدف من القوائم المالية هو تقديم معلوما
توضيح الكفاءة من خلال جدول حسابا  النتائج و تحديد تايرا  وضعية الخزينة من جدول تدفقا  الخزينة ، و ذلك لتلاية 

 (22، ص  1221يدي عاد الحليم ، سع)كل المستعملين لهذه المعلوما  عند اتخاذ قراراتهم الاقتصادية   احتياجا 

 ( 12ص 12نفس المرجع ، ص ):التاليكل و فيما يل  نعرض كل نوع من المعلوما  الي تقدمها القوائم المالية على النحو   

بالموارد  تقدم المعلوما  عن المركز المالي بصفة اساسية في الميزانية ، و يتاثر المركز المالي للمؤسسة: المعلوما  عن المركز المالي - أ
الاقتصادية الي تسيطير عليها ، و مركزها المالي و درجة سيولتها ، و درجة يسرها ، و قدرتها على التكيف مع التايرا  في الايئة 
الي تعمل فيها ، و تعتبر المعلوما  عن الموارد الاقتصادية الي تسيطير عليها المؤسسة و قدرتها في الماض  على تعديل هذه الموارد 

دة في التناؤ بمقدرة الوحدة على توليد النقدية و ما يعادلها في المستقال ، كما ان المعلوما  عن المركز المالي تفيد في التناؤ مفي
باحتياجا  الاقتراض المستقالية و كيف ستوزع الارباح و التدفقا  النقدية المستقالية بين اصحاب المصلحة في المؤسسة ، و تفيد 

و تكون المعلوما  عن درجة السيولة و درجة سيار . مكانية نجاح المؤسسة في الحصول على تمويل مستقال  ايضا في التناؤ با
المؤسسة ذا  فائدة كايرة في التناؤ بقدرتها على الوفاء بتعهداتها المالية في تاريخ استحقاقها حيث تشير درجة سيولة المؤسسة الى 

د الاخذ في الاعتاار التعهدا  المالية خلال هذه الفترة ، اما درجة سيار المؤسسة فتشير مدى و قوة النقدية في المستقال القريب بع
 .الى مدى وفرة النقدية عبر فترة اطول للوفاء بالتعهدا  المالية عند تاريخ استحقاقها

ة باداء المؤسسة و بصفة تقدم معلوما  الاداء بصفة اساسية في قائمة الدخل ، تفيد المعلوما  المتعلق: المعلوما  عن الاداء - ب
،  خاصة المعلوما  الخاصة بالربحية في تقييم التايرا  المحتملة في الموارد الاقتصادية الي يتوقع ان تسيطير عليها المؤسسة في المستقال

المؤسسة في  الاداء مفيدة في هذا الخصوص ، فالمعلوما  عن الادء تفيد في التناؤ بقدرة( تااير)و تعتبر المعلوما  حول تااين 
 .توظيف موارد اضافية 

مثل قائمة التدفقا  النقدية )تقدم المعلوما  عن التايرا  في المركز المالي في قائمة مفصلة : المعلوما  عن التايرا  في المركز المالي  - ج
الانشطية الاستثمارية و التمويلية و تستخدم المعلوما  المتعلقة بالتايرا  في المركز المالي للمؤسسة في تقييم ( او قائمة تدفق الاموال
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و التشايلية خلال الفترة الي يتم عنها اعداد التقارير المالية ، و تفيد هذه المعلوما  في تزويد المستخدم باساس مناسب لتقييم 
ة عن  قدرة المؤسسة على توليد تدفقا  نقدية و ما يعادلها و احتياجا  المؤسسة لتوظيف تلك التدفقا  ، و لاعداد قائم

التايرا  في المركز المالي فان هناك تعريفا  مختلفة للاموال مثل جميع الموارد المالية و راس المال العامل ، الموجودا  السائلة او 
 النقدية و لا يسعى الاطار الحالي لتحديد تعريف للاموال 

  رض القوائم المالية : المطل  الثاني 
  (122، ص  1222طارق عاد العال حماد، ): القوائم المالية ما يل عرض يقصد ب

يقصد بالقوائم المالية تقديم عرض مالي هيكل  للمركز المالي للمنشاة و العمليا  الي تقوم بها ، و الهدف من القوائم المالية ذا   -
د قطياع عريض للمستخدمين عن الاغراض العامة هو تقديم المعلوما  عن المركز المالي للمنشاة و اداؤها و تدفقاتها النقدية و بما يفي

رد المتاحة ، اتخاذهم قرارا  اقتصادية ، و كما توضح القوائم المالية النتائج المترتاة على قيام الادارة باداء المهام الموكلة لها و ادارة الموا
 : و لتحقيق هذا الهدف فان القوائم المالية تقدم معلوما  حول ما يل 

 اصول المنشاة - أ
 اة التزاما  المنش - ب
 حقوق المساهمين  - ج
 ايرادا  و مصروفا  المنشاة و يشمل ذلك المكاسب و الخسائر  - د
 التدفقا  النقدية - ه

 ائف الكشو  المالية ظ با ئ و و : المطل  الثالث

 ماادئ الكشوفا  المالية : اولا

ر الاعااء و عنصر لا يمكن اجراء اي مقاصة بين عنصر من الاصول و عنصر الخصوم ، و لا بين عنص: مادا عدم المقاصة -2
المنتجا  ، الا اذا تمت هذه المقاصة على اسس قانونية او تعاقدية ، او اذا كان من المقدر اصلا تحقيق عناصر هذه الاصول و 

  (2، ص 21، المادة  92الجريدة الرسمية ، عدد )الخصوم و الاعااء و المنتجا  بالتتابع ، او على اساس صاف 
،كما يمكن للمؤسسة  N/12/21و تنته  في  N/21/22عادة ما تكون الدورة المحاساية سنة تادا في  :الدورة المحاساية ممادا  -1

، اذا كان نشاطها مقيد بدورة استالال مخالفة للسنة المدنية ، و في 12/21لتاريخ ان تضع تاريخ لاقفال دورتها المحاساية مخالف 
شهرا ،كان تكون المؤسسة في حالة انشاء او توقف ، و  21اقل او اكثر من  الحالا  الاستثنائية يمكن ان تكون الدورة المحاساية
 (  12 لزعر سام  ، مرجع سابق  ، ص) .في هذه الحالة يجب تحديد المدة المقررة و تبريرها 

  ( 21، ص  22، المادة  19الجريدة الرسمية ، عدد ): بمقتض هذا المادا يجب : مادا الاهمية النساية -1
 الكشوف المالية كل معلومة مهمة يمكن ان تؤثر على حكم مستعمليها تجاه الكيان  يجب ان تبرز -
 يمكن جمع الماالغ غير المعتبرة مع الماالغ الخاصة بعناصر مماثلة لها من حيث الطيايعة و الوظيفة  -
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و الاهمية النساية للاحداث  يجب ان تعكس الصورة الصادقة للكشوف المالية معرفة المسيرين للمعلومة الي يحملونها عن الواقع -
 المسجلة 

يجب ان تكون نتيجة كرسنة مالية مستقلة عن السنة الي تساقها و عن السنة الي تليها ، و من : مادا استقلالية النساية المالية -2
  ( 21، ص  21نفس المرجع ، المادة ). اجل تحديدها ، يتعين ان تنسب اليها الاحداث و العمليا  الخاصة بها فقط 

يجب ربط حدث بالسنة المالية المالقة ، اذا كانت له صلة مااشرة و مرجحة : مادا الاحداث اللاحقة لتاريخ اقفال السنة المالية  -1
ةمع وضعية قائمة عند تاريخ اقفال حسابا  السنة المالية و يكون معلوما بين هذا التاريخ و تاريخ الموافقة على حسابا  هذه 

 .السنة المالية
م اجراء اية تسوية اذا طرا حدث بعد تاريخ اقفال السنة المالية و كان لا يؤثر على وضعية الاصول او الخصوم الخاصة بالفترة لا يت

و يجب ان يكون هذا الحدث موضوع اعلام في الملحق بالكشوف المالية اذا كان ذا اهمية تمكنه . السابقة للموافقة على الحسابا  
 ( 22-21، ص  21نفس المرجع ، المادة ). ستعمل  الكشوف المالية من التاثير على قرارا  م

يجب ان يستجيب المحاساة الى مادا الحيطية و الحذر الذي يؤدي الى تقدير معقول للوقائع في ظروف الشك : مادا الحيطية و الحذر  -9
نفس المرجع ، المادة ). لكيان او نتائجهقصد تفادي خطير تحول لشكوك موجودة في المستقال من شانها ان تتفل بالديون و ممتلكا  ا

  ( 21، ص  22
يقتض  انسجام المعلوما  المحاساية و قابلية مقارنتها خلال الفترا  المتعاقاة دوام تطيايق القواعد و : مادا ديمومة الطيرق المحاساية -9

 .الطيرق المتعلقة بتقييم العناصر و عرض المعلوما 
  ( 21، ص 21نفس المرجع ، مادة ). ة الطيرق الا بالاحث عن معلومة افضل او تاير في التنظيم لا يبرر اي استثناء عن مادا الديموم

نفس المرجع ، ). يجب ان تكون الميزانية الافتتاحية لسنة مالية مطيابقة لميزانية اقفال السنة المالية السابقة: مادا اثاا  الميزانية الافتاحية -2
 (  21، ص  29مادة 

تقيد العمليا  في المحاساة و تعرض ضمن الكشوف المالية طاقا لطيايعتها و : ع الاقتصادي على المظهر القانونيمادا اساقية الواق -2
 ( 2، ص  9مادة  مرجع سابق ، ، 92، العدد الجريدة الرسمية ). لواقعها المالي و الاقتصادي ، دون التمسك فقط بمظهرها القانوني 

ب الكشوف المالية بطييايعتها و نوعيتها و ضمن احترام الماادئ و القواعد المحاساية الى يجب ان تستجي: مادا الصور الصادقة-22
 هدف اعطياء صورة صادقة يمنح معلوما  مناساة عن الوضعية المالية و النجاعة و تاير الوضعية المالية للكيان 

رة صادقة عن الكيان ، من الضروري الاشارة الى و في الحالة الي تاين فيها ان تطيايق القاعدة المحاساية غير ملائم لتقديم صو 
 ( 21، ص  22مادة مرجع سابق ، ،  19، العدد  الجريدة الرسمية). اسااب ذلك ضمن ملحق الكشوف المالية 

 .لا يمكن تصحيح المعالجة المحاساية غير الملائمة بايان الطيرق المحاساية المستعملة او بمعلوما  ملحقة او بكشوف توضيحية اخرى
يعتبر مادا التكلفة التاريخية من الماادئ الاساسية في المحاساة و الذي يؤثر على معظم جوانب المحاساة : مادا التكلفة التاريخية-22

المالية ، و وفقا لهذا المادا تسجل الاصول بتكلفة الحصول عليها في تاريخ مازتها ، و تنعكس هذه التكلفة على جانب الخصوم اذا 
 ,بالاجل ، او كانت في شكل حيازة استثمارا  من الملاك  تمت الحيازة
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و تعتبر التكلفة التاريخية ه  سعر السوق العادل في تاريخ الحيازة لانها نتجت عن عملية تاادل تمت فعلا بين الوحدة الاقتصادية و 
 ( 91، ص  1229/1229محمد فيصل مايدة ، ). الاطراف الخارجية 

 : اليةائف الكشوفا  المظو : ثانيا
 (  12، ص  1222عاد الناصر ابراهيم ، ايهاب نظم  ابراهيم ، ): و تتمثل في وضائف القوائم المالية في مايل 

 قياس الاصول الي تقع في ملكية المشروع -2
 ( .و ه  الخصوم و حقوق اصحاب راس المال) قياس الالتزاما  المترتاة على الحقوق الي يملكها المشروع  -1
 الي تطيرا على تلك الاصول و الخصوم و حقوق اصحاب راس المال  قياس التايرا  -1
 ربط هذه التايرا  بفترا  زمنية محددة  -2
 :تصنيف التايرا  المشار اليها على الوجه الاتي -1
 الايرادا  و المصروفا  و المكاسب و الخسائر  -
 التايرا  الاخرى في الاصول و الالتزاما  و حقوق الملكية -
 وحدا  نقدية باعتاارها الوحدة العامة للقياس الماليالتعاير عما تقدم ب -9
اعداد قوائم مالية و تقارير دورية على اصول مشاريع و خصومها و حقوق اصحاب راس المال في لحظة زمنية معينة و صافي  -9

 .الدخل و اجزاءه و التدفقا  النقدية خلال فترة زمنية معينة

   دا ية الكشو  المالية: المبحث الثاني 

تبر اعداد و عرض الكشوفا  المالية الخطيوة الاولى في العملية المحاساية ، الا انها تعد نقطية الاداية الملائمة لدراسة المحاساة ، يع
فالقوائم المالية عاارة عن وسائل و ادوا  لتجميع و تاويب الايانا  المحاساية وفق اشكال معينة تتضمن جميع المعلوما  المتعلقة 

و نتائج اعمالها و مركزها المالي خلال فترة زمنية معينة ، و لقد حدد النظام المحاسبي المالي مجموعة من القوائم  بنشاط المؤسسة
المالية الي يجب على المؤسسا  اعدادها و انجازها سنويا ، و ه  تشمل الميزانية ، حسابا  النتائج ، جدول تاير ( الكشوفا )

ينة اي تدفقا  الخزينة كما تشمل الملاحظا  على القوائم و الجداول الملحقة و الي جزء الاموال الخاصة ، جدول سيولة الخز 
 .مكمل للقوائم المالية 

 الميزانية و  دول   ا ا  النتائج: المطل  ا ول 

 الميزانية : اولا

يمتلكه المشروع من موجودا  و  نعرف الميزانية على انها كشف يحتوي على اسماء الحسابا  و قيمها و بيان ما :تعريف الميزانية - أ
ما عليه من التزاما  في تاريخ اعدادها ، و يتم عادة اعدادها بصورة رسمية كل سنة مالية او لفترا  مالية اقل من سنة ميلادية  

و المطيلوبا  كالكشوفا  المالية ربع السنوية و القوائم المالية نصف سنوية ، و تعرف الاشياء الي يمتلكها المشروع باسم الاصول ا
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و تفيد الميزانية في معرفة المركز المالي للمشروع في لحظة اعدادها اذ تاين ما يمتلكه من اصول و ما عليه من . و حقوق الملكية 
 (12، ص 1222بي ، جمحمد تسيير الر ). التزاما  للاير و لاصحابه

ثابتة و متداولة و غير )عينة بين ممتلكا  المشروع او اصوله تعتبر قائمة المركز المالي بمثابة تقرير يتم اعداده في لحظة زمنية م
و كذلك تاين ( الالتزاما  القصيرة و الطيويلة الاجل ) و كذلك ياين الديون الي على المشروع في هذه اللحظة الزمنية ( ملموسة

 ( 111، ص 1221عاد الوهاب نصر عل  ، شحاته السيد شحاته ، )هذه القائمة حقوق الملاك او المساهمين 

 :الشك  المعياري لقائمة المر ز المالي - ب

 تتكون قائمة المركز المالي ، او كما تسمى الميزانية العمومية ، من ثلاث عناصر اساسية تمثل معادلة الميزانية 

 (  22، ص 1222وي ، ارضوان حلوه حنان، نزار فليح الالد)حقوق الملكية + الالتزاما  = الاصول 

نص النظام المحاسبي على العناوين الي يجب عرضها بصورة منفصلة في صلب الميزانية ، كحد ادنى عند : نية مضمون الميزا -ج
 : وجود معلوما  تخص هذه العناوين

الاصل و هو مورد تسيطير عليه المنشاة نتيجة لاحداث سابقة و من المتوقع ان ينجم عنه منافع اقتصادية مستقالية :  ا صول
 ( 19ص، ة،مرجع سابقمال ابو عجو كد محم)للمنشاة 

 (112ص 122،ص1222بومزايد ابراهيم ،): صول فيما يل  و تتمثل الا

 التثايتا  المعنوية -
 التثايتا  العينية  -
 الاهتلاكا   -
 المساهما   -
 الاصول المالية -
 المخزونا  -
 (مع تمييز الضرائب المؤجلة ) اصول الضرياة  -
 (اعااء مثاة سلفا )ماثلة الاخرى الزبائن و المدينون الاخرون و الاصول الم -
 خزينة الاموال الايجابية و معادلا  الخزينة الايجابية -

الالتزام هو تعهد حالي على المنشاة ناشئ عن احداث سابقة و من المتوقع ان يطيلب سدادة تدفقا  :  (ا لتزا ا : )الخ و 
 ( 19محمد كمال ابو عجوة ، مرجع سابق ، ص). اديةخارجة من الموارد الي تملكها المنشاة و الي تتضمن منافع اقتص
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 ( 92، ص 1222افت سلامة و اخرون ، ر ): و تتمثل في 

 الخصوم طويلة الاجل  -
 الاحتياطا   -
 المخصصا  -
 الخصوم قصيرة الاجل  -

 ( 19ق ، صمحمد كمال ابو عجوة ، مرجع ساب). و هو حق الملاك المتاق  من الاصول بعد طرح كافة الالتزاما  : حق الملكية

 ( 19رضوان حلوه حنان ، مرجع سابق ، ص): و تتمثل هذه الحقوق فيما يل 

 راس المال الموضوع -
 (مكتتب به وفق القيمة الاسمية للاسهم) راس المال الاسم   -
 (تضاف علاوة الاصدار ، يطيرح خصم الاصدار)راس المال الاضافي  -
 ( الراسمالية الارباح المحتجرة و الاحتياطا ) راس المال المكتسب  -

 : الشكل العام للميزانية  - د

  الشكل العام للميزانية:  1الجدول رقم 

 الخصوم الاصول 
 :الاصول غير الجارية
 التثايتا  المعنوية 
 التثايتا  المادية 
 التثايتا  المالية 
 : الاصول الجارية

 المخزون 
 مدينون و توظيفا  متشابهة 

 النفديا  و ما شابه

 : الاموال الخاصة
 راس المال 
 الاحتياطا 

 :الخصوم غير جارية
 قروض و ديون مالية 

 خصم الخزينة: الخصوم الجارية 
 موردون و حسابا  مرتاطية 

 ديون اخرى
 مجموع الخصوم  مجموع الاصول 

 ABDELHAMID BOUBAKEUR , COMPTABILITé GENERALE , BERTI EDITION , ALGER , 2009 , P 28 : المصدر 
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 جدول حسابا  النتائج  : ثانيا

 :و سوف نتطيرق فيه هو الاخر لمفهوم حسابا  النتائج ، اهميته ، المعلوما  الدنيا و طريقة عرض هذه القائمة 

حساب النتائج هو بيان ملخص للاعااء و المنتوجا  المنجزة من الكيان خلال السنة المالية ، و لا  :  فهو    ا ا  النتائج - أ
الجريدة الرسمية ). التحصيل او تاريخ السحب و يبرز بالتيز النتيجة الصافية للسنة الماضية الربح و    الخسارة  ياخذ في الحساب تاريخ

 ( 12، ص 1222،  22، العدد 

بجانب حسابا  النتائج تستخدم في الحياة العملية العديد من المسميا  المختلفة لوصف القائمة الي تعرض مكونا  و رقم 
و مهما كانت . ترة مثل قائمة الدخل ، قائمة الربح ، قائمة الارباح و الخسائر ، بيان المصروفا  و الايرادا  صافي الربح للف

التسمية الي تطيلق على تلك القائمة ، فيجب ان تفضح بشكل كاف لقراء التقارير المالية عن مكونا  صافي الربح المحقق في 
 (22ق ، صلزعر محمد سام ، مرجع ساب). خطيوا  متتابعة 

 :المعلو ا  الدنيا المقد ة  ح اب النتيجة     الطبيعة - ب

 ( 111بومزايد ابراهيم ، مرجع سابق ، ص ): تشمل المعلوما  الدنيا الواجب تقديمها وفقا للنظام المحاسبي المالي ما يل  

، القيمة المضافة ، و الهامش  تحليل الاعااء حسب طايعتها لتسمح بتحديد مجاميع مهمة التسيير تمكن في الهامش الاجمالي -
 .الاجمالي عن الاستالال 

 نواتج الانشطية العادية -
 النواتج المالية و الاعااء المالية -
 اعااء العاملين  -
 الضرائب و الرسوم و التسديدا  المماثلة  -
 المخصصا  للاهتلاكا  و لخسائر القيمة الي تخص التثايتا  غير المادية  -
 نتيجة الانشطية العادية  -
 (نواتج و اعااء ) لعناصر غير العادية ا -
 النتيجة الصافية للفترة قال التوزيع -
النتيجة الصافية لكل سهم من الاسهم الى شكرا  المساهمة و يظهر جدول حساب النتيجة وفقا لطيريقة الاعااء حسب طايعتها  -

 وفق الجدول التالي
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 جدول حساب النتائج حسب الطيايعة :  2الجدول رقم 

 (2-ن)السنة  (ن)السنة  ملاحظة سابالح الرقم
 

92 
91 
73 
74 

 
60 
61 
62 

 
 

63 
64 
75 
65 
68 
78 

 
76 
66 

 
 

698 ,6 
95 
92 

 

 مايعا  الاضائع و المنتجا  المصنعة 
 تاير مخزون المنتجا  المصنعة و الجاري 

 تصنيعها
 الانتاج المثات

 اعانا  الاستالال
 :انتاج السنة المالية -2

 ستهلكة المشتريا  الم
 الخدما  الخارجية

 الخدما  الخارجية الاخرى 
 استهلاك السنة المالية -1
 (1-2)القيمة المضافة للاستالال  -1

 اعااء العاملين 
 الضرائب و الرسوم و المدفوعا  المماثلة 

 :الفائض الاجمالي عن الاستالال -2
 المنتجا  العملياتية الاخرى
 الاعااء العملياتية الاخرى 

 كا  و المؤونا مخصصا  الاهتلا 
 استرجاعا  عن خسائر القيمة و المؤونا 

 (:التشايلية)النتيجة العملياتية  -1
 النواتج المالية
 الاعااء المالية

 النتيجة المالية  -9
 (9+1)النتيجة العادية قال الضرياة  -9

 الضرائب الواجب دفعها عن النتائج العادية
 حول النتائج العادية  ( تايرا )الضرائب المؤجلة 

 موع نواتج الانشطية العاديةمج
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77 
67 
 

 مجموع الاعااء الانشطية العادية 
 :النتيجة الصافية للانشطية العادية -2

 العناصر غير العادية ، النواتج
 العناصر غير العادية ، الاعااء 

 النتيجة غير العادية  -2
 (2+2)النتيجة الصافية للسنة المالية  -22

 119ص  119، ص  ، ابراهيمبومزايد: المصدر 

 جدول حساب النتائج حسب الوظيفة:  1دول رقم الج

 N N-1 ملاحظة الايان
 رقم الاعمال 
 تكلفة المايعا 

 الهامش الاجمالي 
 ايرادا  اخرى عملياتية 

 التكاليف التجارية 
 الاعااء الادارية 

 اعااء اخرى عملياتية 
 النتيجة العملياتية 

ين المخصصا  مصاريف العامل)تقديم تفاصيل الاعااء حسب الطيايعة 
 (للاهتلاكا  
 ايرادا  مالية 
 الاعااء المالية 

 النتيجة العادية قال الضرياة 
 الضرائب الواجاة على النتائج العادية 
 (التايرا )الضرائب المؤجلة على النتائج العادية 

 النتيجة الصافية للانشطية العادية 
 الاعااء غير العادية 

 الايرادا  غير العادية 
 لصافية للسنة الماليةالنتيجة ا

   

 استنادا على وثائق المسرح الجهوي بسكرة  من اعداد الطيالاتين: المصدر 
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 : ائمة التد قا  النقدية و  دول تغيرا  ا  وال الخاصة: المطل  الثاني

 قائمة التدفقا  النقدية : اولا

رض قائمة التدفقا  النقدية و الافصاحا  المتعلقة بها ، و هو المتطيلاا  اللازمة لع 9يحدد المعيار المحاسبي الدولي رقم :   فهو ها - أ
ياين ان معلوما  التدفقا  النقدية مفيدة لانها تزود مستخدم  القوائم المالية باساس لتقييم قدرة المنشاة على توليد النقدية و ما 

 (119ص، جع سابق،مر  طارق عاد العال حماد). في حكمها و احتياجا  المنشاة لاستخدام هذه التدفقا  النقدية

ه  قائمة تاين التايرا  الي حصلت على النقدية خلال الفترة المحاساية ، و ذلك من خلال انشطيتها التشايلية و الاستثمارية و 
سليم بن ): يزا  التالية اذ تحقق هذه القائمة الم. التمويلية و يمكن وصفها بانها قائمة تاين المركز النقدي للمنشاة في تاريخ معين 

 ( 21، ص  1221/1221حمدون ، 

 معرفة المركز النقدي للمنشاة  -
 معرفة قدرة المنشاة على تسديد التزاماتها من خلال السيولة المتوفرة  -
 التفرقة بين صافي الدخل و صافي التدفقا  النقدية من النشاطا  التشايلية  -
 ية في المستقال تقييم قدرة المنشاة على توليد تدفقا  نقد -
 التعرف على النقدية غير المتاحة للاستخدام في المنشاة -
 مقارنة المراكز النقدية بين المنشا  المختلفة و في المنشاة ذاتها بين الفترا  المختلفة  -
 .التعرف على سياسة المنشاة فيما يتعلق بالاصول غير المتداولة و استادالها  -
ان الهدف الاساس  من اعداد قائمة التدفقا  النقدية هو مساعدة المستثمرين و الدائنين  :دية وائد ا دا   ائمة التد قا  النق - ب

و الاطراف المهتمة الاخرى في تحليلهم للنقدية عن طريق تقديم معلوما  ملائمة عن المقاوضا  و المدفوعا  النقدية خلال الفترة 
فقائمة التدفقا  النقدية تقرر عن الاثار . ء التناؤا  لاتخاذ قراراتهم المحاساية ، و بالتاي نساعدهم في عقد المقارنا  و اجرا

 ( 1222رضوان حلوه حنان ، نزار فليح الالداوي ، مرجع سابق ، ص ): النقدية مصنفة كالتالي
 تدفقا  نقدية داخلة و خارجة عن عمليا  التشايل الجارية خلال الفترة  -
 الاستثمارية خلال الفترة تدفقا  نقدية داخلة و خارجة عن العمليا  -
 تدفقا  نقدية داخلة و خارجة عن العمليا  التمويلية خلال الفترة -
 صافي الزيادة او النقص في النقدية خلال الفترة -
  ( 22ص 29، ص  1222فهم  مصطيفى الشيخ ، ) : و تتمثل في :ق ا دا   ائمة التد قا  النقديةطر  - ج

ويل قائمة الدخل من اساس الاستحقاق الى اساس النقدي و تحديد مكونا  التدفق تتطيلب هذه الطيريقة تح  :الاسلوب المااشر 
 :النقدي على النحو التالي

 : النقد المقاوض من العملاء  -2
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 صافي المايعا   -
 في المدينين و اوراق القاض( الزيادة)النقص  -
 (يستثنى تاثير قيود الذمم المشكوك في تحصيلها ) -
 : النقد المدفوع للموردين   -1
 كلفة الاضاعة المااعةت -
 في مخزون الاضاعة( النقص)الزيادة  -
 في الذمم الدائنة( الزيادة)النقص  -
 : النقد المدفوع على المصاريف -1
 مجموع المصروفا  مطيروح منها الاستهلاكا  و الاطفاءا    -
 في المصروفا  المدفوعة مقدما( النقص ) الزيادة  -
 لمدفوعةفي المصروفا  المستحقة غير ا( زيادة)النقص  -

تتطيلب هذه الطيريقة تعديل صافي الربح او الخسارة بقيمة العمليا  غير النقدية و اية بنود مؤجلة او : الاسلوب غير المااشر
مستحقة متصلة بقيمة العمليا  غير النقدية و اية بنود مؤجلة او مستحقة متصلة بمقاوضا  او مدفوعا  سابقة او مستقالية ، 

 :  بنود راس المال العامل ، على النحو التالي بهدف تحديد التايرا  في
 صافي الربح  -
 بنود غير نقدية ( يطيرح)يضاف  -
 الاستهلاكا  و الاطفاءا  : يضاف  -
 المخصصا  : يضاف  -
 (و تشمل الايرادا  و المصروفا  الاخرى ، ة تكاليف التمويل و استاعاد الموجودا  الثابتة) غير تشايلية ( ارباح)خسائر  -

 : دفقا  النقديةتصنيف الت - د
ه  عاارة عن الانشطية الرئيسية المولدة للايرادا  الشركة ، و كذلك الانشطية الاخرى الي لا تعتبر انشطية :  ا نشطة التشغيلية -2

 .( 29، ص  رجع الم نفس ) . استثمارية او تمويلية 
 ( 12وني ، مرجع سابق ، صلتفايز زهدي الش): تشتمل انشطية التشايل ما يل 

 (المعاملا  الي تدخل في تحديد صافي الربح و الخسارة )لانشطية الرئيسية المنتجة للدخل كافة ا -
 كافة العمليا  الي لم تصنف كانشطية استثمار او تمويل -
كافة المقاوضا  النقدية الناتجة عن الايع و تقديم الخدما  و العمولا  و الايرادا  و كافة المدفوعا  النقدية سدادا للالتزاما   -

 و العاملينا
 كافة المدفوعا  و المقاوضا  النقدية المتعلقة بعقود التعامل او الانجاز مع الاخرين -
 كافة المدفوعا  و المقاوضا  النقدية المتعلقة بضرائب الدخل و كذلط المعاملا  مع شركا  التامين -
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ن الموجودا  طويلة الاجل بالاضافة الى ه  عاارة عن الانشطية المتعلقة بالحصول على او التخلص م:  ا نشطة ا  تثمارية -1
 (22، ص فهم  مصطيفى الشيخ ، مرجع سابق ). الاستثمارا  الاخرى الي تعتبر نقدية معادلة

 (  12، ص  1221فايز زهدي الشلتوتي ، ): و تشمل
 الانشطية المتعلقة بامتلاك الاصول طويلة الاجل و التخلص منها  -
 الاصول الثابتة و غير الملموسة المقاوضا  النقدية الناتجة من بيع  -
 (غير المخصصة اصلا للمتاجرة)المقاوضا  النقدية الناتجة من بيع الاسهم و السندا   -
 (لا يسري على المؤسسا  المالية و المصارف) المقاوضا  النقدية من تحصيل القروض  -
 المدفوعا  النقدية لقتناء الاصول الثابتة و غير الملموسة  -
 (ليست لارض المتاجرة) ية لشراء الاسهم و السندا  المدفوعا  النقد -
 المدفوعا  النقدية و القروض الممنوحة -
ه  عاارة عن الانشطية الي ينتج عنها تاييرا  في حجم و مكونا  حقوق الملكية و القروض الخاصة : ا نشطة التمويلية -1

 (  12فهم  مصطيفى الشيخ ، مرجع سابق ، ص )بالمنشاة 

 ( وني ، مرجع سابق ، ص لتفايز زهدي الش): ما يل في مويل و تشمل انشطية الت
 كافة الانشطية الي ينتج عنها تايرا  في حجم و مكونا  حقوق الملكية و عمليا  الاقتراض  -
 مقاوضا  نقدية عن اصدار الاسهم -
 مقاوضا  نقدية عن اصدار السندا  او القروض او اوراق الدفع -
 او لتخفيض التزام مدفوعا  نقدية لسداد ماالغ مقترضة -
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 يمثل الطيريقة المااشرة و الطيريقة غير المااشرة : 1الشكل رقم 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 29، ص 1221/1222، بن فرج زوينة: المصدر 

 

 

 

 

 

 

 

 الطريقة المباشرة

المتحصلات النقدية من العملاء و الفوائد و 

شغيل الاخرىالتوزيعات و انشطة الت  

المدفوعات النقدية للموردين و العمالة و 

 الفوائد و انشطة التشغيل

 الطريقة غير المباشرة

 صافي الدخل

 مصروفات غير نقدية مثل الاهلاك

الارباح او الخسائر المتعلقة بنود انشطة 

 الاستثمار و التمويل

 التعديلات غير النقدية لبنود راس مال العامل

 التدفقات النقدية من انشطة التشغيل

 التدفقات النقدية من انشطة الاستثمار

 التدفقات النقدية من انشطة التمويل

 التغير في النقدية
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 يمثل التدفق النقدي للانشطية النقدية:  9الشكل رقم 

 

 : التشايل 

 

 : الاستثمارا 

 

 : التمويل

 

 

 

  212محمد تسيير الرجبي ، مرجع سابق ، ص : المصدر  

 (الطيريقة المااشرة)جدول تدفقا  اموال الخزينة :  9الجدول رقم 

السنة  الايانا  
 المالية

سنة مالية 
N-1 

 ملاحظة

 تدفقا  اموال الخزينة المتاتية من الانشطية العملياتية 
 التحصيلا  المقاوضة من الزبائن

 الماالغ المدفوعة للموردين و العملين
 الفوائد و المصاريف المالية الاخرى المدفوعة

 الضرائب المدفوعة عن النتائج 

   

    تدفقا  اموال الخزينة قال العناصر غير العادية 
    ( يجب توضيحها)تدفقا  اموال الخزينة المرتاطية بالعناصر غير العادية 

قبض نقدية من بيع سلع 

 و خدمات 
 النقدية المدفوعة

لشراء السلع و 

 الخدمات 

التدفق النقدي من 

 الانشطة التشغليلية

النقدية المقبوضة من بيع 

الاستثمارات و العقارات 

 و المعدات 

النقدية المدفوعة لشراء 

الاستثمارات و الالات و 

 المعدات

التدفق النقدي من 

 الاستثمار 

التدفق النقدي من اصدار 

 الديون و راس المال 

النقدية المستخدمة في دفع 

ارباح الاسهم و  حصص

 اعادة دفع الديون 

التدفق النقدي من 

 الاستثمار 

صافي التغير في 

 النقدية خلال الفترة
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    ( ا)زينة المتاتية من الانشطية العملياتية صافي التدفقا  لاموال الخ
 تدفقا  اموال الخزينة المتاتية من انشطية الاستثمار 

 المحسوبا  عن اقتناء تثايتا  مادية او معنوية 
 التحصيلا  عن عمليا  التنازل عن التثايتا  مادية او معنوية 

 المسحوبا  عن اقتناء تثايتا  مالية 
 ايتا  الماليةعن التنازل التث....... 

 الفوائد الي تم تحصيلها عن التوظيفا  المالية 
 الحصص و الاقساط المقاوضة من النتائج

   

    (ب)صافي تدفقا  الخزينة المتاتية من اموال الاستثمار  
 صافي تدفقا  الخزينة المتاتية من انشطية التمويل

 التحصيلا  في اعقاب اصدار اسهم
 عا  الي تم القيام بها التحصيلا  المتاتية من القروض الحصص و غيرها من التوزي

 تسديدا  القروض او الديون الاخرى المماثلة  

   

    (ج)صافي تدفقا  الخزينة المتاتية من انشطية التمويل 
    تاثيرا  تايرا  سعر الصرف على السيولا  و شاه السيولا 

    (ج + ب + ا)تايرا  اموال الخزينة في الفترة 
 اموال الخزينة و معادلاتها عند افتتاح السنة المالية 
 اموال الخزينة و معادلاتها عند اقفال السنة المالية 

 تاير اموال الخزينة خلال الفترة 

   

    المقاربة مع النتيجة المحاساية 
    
    

  192 ص 192يد ابراهيم ، مرجع سابق ، ص بومزا: المصدر 

 ( الطيريقة غير المااشرة)ل تدفقا  اموال الخزينة جدو :  9الجدول رقم 

السنة  ملاحظة الايانا 

 Nالمالية 

السنة المالية 

N-1 

 تدفقا  اموال الخزينة المتاتية من الانشطية العملياتية 
 صافي نتيجة السنة المالية 
 الاهتلاكا  و الارصدة 
 تاير الضرائب المؤجلة
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 تاير المخزونا  
 با  الدائنة الاخرىتاير الزبائن و الحسا

 تاير الموردين و الديون الاخرى
 نقص او زيادة قيمة التنازل الصافية من الضرائب 

 ( ا)تدفقا  الخزينة الناجمة عن النشاط 
 تدفقا  اموال الخزينة المتاتية من عمليا  الاستثمار 

 مسحوبا  عن اقتناء تثايتا  
 تحصيلا  التنازل عن تثايتا  

 (2)الادماج  تاثير تايرا  محيط
 ( ب)تدفقا  اموال الخزينة المرتاطية بعمليا  الاستثمار 
 تدفقا  اموال الخزينة المتاتية من عمليا  التمويل 

 الحصص المدفوعة للمساهمين 
 ( المنقودا  )زيادة راس المال النقدي 

 اصدار قروض
 تسديد قروض

 ( ج)تدفقا  اموال الخزينة المرتاطية بعمليا  التمويل 
 (ج+ ب + ا )اموال الخزينة للفترة تاير 

 اموال الخزينة عند الافتتاح 
 اموال الخزينة عند الاقفال 

 (2)تاثيرا  تايرا  سعر العملا  الاجناية 
 تاير اموال الخزينة

  19، ص  1222 مارس 11ه الموافق ل2212ربيع الاول عام  12رخة في ؤ الم 22لجزائرية العدد الجريدة الرسمية للجمهورية ا: المصدر 

 جدول تاير الاموال الخاصة : ثانيا

 : فهو ه - أ

قائمة تايرا  الاموال الخاصة هو جدول يقوم بتحليل الحركا  الحاصلة في العناصر المكونة للاموال الخاصة للمؤسسة اثناء القيام 
  ( 12، ص  1221/1222رحيش سعيدة ، )بنشاطها 

جعل من هذه الوثيقة وحدة مستقلة ضمن القوائم المالية ، حيث اوجب (  29الفقرة  IAS 1)النظام المحاسبي المتوافق مع المعيار 
شناي ). المؤسسا  باعدادها كوثيقة مستقلة يتم من خلالها تحليل التايرا  المنجزة على كل العناصر المكونة للاموال الخاصة الفترة 

 ( 1، ص  1212،  عاد الكريم 
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تحليلا للحركا  الي اثر  في كل فصل من الفصول الي تشكل منها رؤوس الاموال الخاصة يشكل جدول تاير الاموال الخاصة 
  (19، ص  22الجريدة الرسمية العدد ). للكيان خلال السنة المالية

 : المعلو ا  الدنيا المطلوب تقديمها  ي  ذا الجدول - ب

  ( 19ص  11نفس المرجع ، ص : )تخص الحركا  المرتاطية بما ياتي 

 ة الصافية للسنة الماليةالنتيج -
 تاييرا  الطيريقة المحاساية و تصحيحا  الاخطياء المسجل تاثيرها مااشرة كرؤوس اموال   -
 المنتوجا  و الاعااء الاخرى المسجلة مااشرة في رؤوس الاموال الخاصة ضمن اطار تصحيح اخطياء هامة -
 .....(الارتفاع ، الانخفاض ، التسديد) عمليا  الرسملة  -

 :ا  ا ية  ن المعلو ا  المتعلقة  تغيرا  ا  وال الخاصةا  دا   - ج

 ( 1شناي عاد الكريم ، مرجع سابق ، ص ): تتمثل في 

 تحديد مجموع النتائج الناتجة عن انشطية المؤسسة خلال الفترة  -
 تاير الاموال الخاصة بين تاريخ  الاغلاق و الذي ياين بصفة عامة هذه النتيجة -
 : غير المرتاطية بالنتيجة ، و المتمثلة في التعاقدا  مع المساهمين و ه  تايرا  الاموال الخاصة  -

 تايرا  راس المال الاجتماع  المحرر= 
 زيادة الراسمال النقدي المتتالي عن اصدار السهم= 
 تحويل الالتزاما  لاسهم = 
 علاوا  الاصدار ، الادماج و المساهما  = 
 المال النقدي ، او عن تحويل الالتزاما   علاوا  الاصدار الناتجة عن زيادة راس= 

 جدول تاير رؤوس الاموال الخاصة:  2الجدول رقم 
راس مال  

 الشركة
علاوة 
 الاصدار

فارق 
 التقييم

فرق 
اعادة 
 التقييم

الاحتياطا  
 و النتيجة

 ملاحظة

       1 –ن / ديسمبر  12الرصيد في 
 تايير الطيريقة المحاساية - -
 مة تصحيح الاخطياء الها - -
 اعادة تقييم التثايتا   - -
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في حساب ) الارباح او الخسائر غير المدرجة في الحسابا   - -
 (النتيجة 

 الحصص المدفوعة  - -
 زيادة راس المال  - -
 صافي نتيجة السنة المالية  - -

        2 –ن / ديسمبر  12الرصيد في 
 تايير الطيريقة المحاساية  - -
 تصحيح الاخطياء الهامة  - -
 عادة تقييم التثايتا  ا - -
في حساب ) الارباح او الخسائر غير المدرجة في الحسابا   - -

 (النتيجة 
 الحصص المدفوعة  - -
 زيادة راس المال  - -
 صافي نتيجة السنة المالية  - -

      

       ن/ ديسمبر/ 12الرصيد في 
  ( 192ص 199ايد ابراهيم ، مرجع سابق ، ص بومز ): المصدر

 ( لحق القوائم المالية)  ائمة ا ي ا ا  المتممة للكشو ا  المالية :  المطل  الثالث
 :  فهو ها - أ

الملحق هو وثيقة تلخيص ، يعد جزءا من الكشوف المالية ن و هو يوفر التفسيرا  الضرورية لفهم افضل للميزانية و حساب 
،  ، مرجع سابق 22، العدد  الجريدة الرسمية) .ئ  الحسابا علوما  المفيدة لقار النتائج فهما افضل ، و يتمم كلما اقتضت الحاجة ، الم

 ( 12ص

ملحق القوائم المالية يحتوي على معلوما  اساسية ذا  دلالة ، فهو يسمح بفهم معايير التقييم المستعملة من اجل اعداد القوائم 
وائم المالية ، و يقدم بطيريقة منظمة تمكن من اجراء المالية ، و كذا الطيرائق المحاساية النوعية المستعملة الضرورية لفهم و قراءة الق

 ( 29، مرجع سابق ، ص  عاد الكريم شناي ). المقارنة مع الفترا  السابقة
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 :  حتوى  لحق القوائم المالية  - ب

 (29نفس المرجع ، ص ) : و يمثل في 

مدى مطيابقتها للمعايير ، و اي نقص يجب ان يشرح ) القواعد و الطيرق المحاساية المعتمدة لمسك المحاساة و تحضير القوائم المالية  -
 ( و يبرر 

 الميزانية ، حساب النتائج ، تدفقا  الخزينة ، و تايرا  الاموال الخاصة : المعلوما  الاضافية لفهم قائمة  -
عاقدا  الي تمت المعلوما  الي تخص الوحدا  في حالة الشراكة ، المؤسسا  المختلطية ، المؤسسا  الام و فروعها ، و كل الت -

 .طايعة العلاقا  ، انواع التعاقد ، حجم و قيمة التعاقد ، سياسة تحديد الاسعار المتعلقة بالتعاقدا  : مع الوحدا  او مسيريها 
 .المعلوما  ذا  الصياة العامة او المتعلقة باعض العمليا  الخاصة و ذلك للحصول على الصورة الصادقة -

 : بتحديد المعلوما  الواجب اظهارها في الملحق يوجد عاملان اساسيان يسمحان

 عنصر ملائمة المعلومة -
 اهميتها النساية  -

الملحق يجب ان يحتوي فقط على معلوما  ذا  دلالة ، تؤثر على احكام مستعمل  القوائم فيما يخص الذمة المالية ، الوضعية 
 . المالية و نتيجة المؤسسة 

 :ا دا   لحق القوائم المالية -ج

رحيش سعيدة ، مرجع ): فان الايضاحا  المرفقة للقوائم المالية تساهم في تحقيق الاهداف التالية ( IAS1)المعيار المحاسبي  حسب
  (12سابق ، ص 

 تقديم معلوما  عن الاسس و السياسا  المحاساية المستخدمة من قال المؤسسة في اعداد القوائم المالية -
تطيلاها معايير الابلاغ المالي الدولية و لا تظهر في صلب الميزانية او حسابا  النتائج ، الافصاح عن اي بيانا  او معلوما  ت -

 قائمي تايرا  الاموال الخاصة و تدفقا  الخزينة 
الافصاح عن اي بيانا  او معلوما  لم تظهر في القوائم المالية الاساسية ، الا ان نشرها يعتبر ضروريا لتوفير العرض العادل للقوائم  -

 .لمالية و المساعدة في فهم محتوياتهاا
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  عناصر الكشوفا  المالية: 9الشكل رقم 
 

 

 

 

 

 

 

 

  11، ص بن فرج زوينة ، مرجع سابق: لمصدرا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

يةالكشوفات المال  

 الميزانية

 حساب النتائج

قائمة التغيرات في 

 حقوق الملكية

 قائمة التغيرات النقدية

 ايضاحات متممة

اصول  - -  

التزامات - -  

حقوق الملكية - -  

 ايرادات - -

 مصروفات  - -

 النتيجة الصافية - -

جميع التغيرات في حقوق الملكية  -

ة عن المعاملات مع سواء الناتج

 الملاك او غيرها

التدفقات النقدية الداخلية و الخارجة 

من انشطة التشغيل و الاستثمار و 

 التمويل 

السياسات المحاسبية الهامة اي 

 ملاحظات او تفاصيل عن البنوك 
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 :الثاني  لاصة الف   

كل دورة محاساية باعتاارها اهم مخرجا  النظام تطيرقنا في هذا الفصل الى القوائم المالية الاساسية الي تعرضها المؤسسة في نهاية  
المحاسبي ، و الي تحضى باهتمام العديد من المستخدمين الداخليين و الخارجيين بالنساة للمؤسسة الاقتصادية ، و لما كانت عليه 

عن الوضعية الحقيقية  هذه القوائم المالية ذا  اهمية بالاة في حياة المال و الاعمال ، وجب ان تكون ذا  مصداقية و معبرة
 .للمؤسسة

 

 



 

 
 

 

: الفصل الثالث

الدراسة 

الميدانية 

بالمؤسسة 

محل الدراسة
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 :الثالث تمهيد الف   

ميدانية بل تعد  الى ذلك و اصاحت محاكاة واقعية للوقوف على دراسة بعد تناولنا الى الجانب النظري من الدراسة قمنا باجراء 
افظ الحسابا  لتدقيق مؤسسة ما ، و التعرف على اهمية التقارير في موثوقية و مصداقية الكشوف المراحل الفعلية الي يقوم بها مح

   E.P.I.Cالمالية لمؤسسة المسرح الجهوي شااح المك  بسكرة و هو مؤسسة ذا  طابع صناع  و تجاري 

  : و بناء على ما ساق راينا ان نقسم هذا الفصل الى ما يل 

 كت   حا   الح ا ا  و المؤ  ة  ح  الدرا ة تقديم  : المبحث ا ول 

    دا ية الكشو  المالية: المبحث الثاني
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 تقديم  كت   حا   الح ا ا  و المؤ  ة  ح  الدرا ة : المبحث ا ول 

ل سوف نتطيرق في هذا الماحث الى تقديم المكتب محل الدراسة و المتمثل بمثابة المصلحة المالية للمسرح الجهوي بسكرة من خلا
 .تعريفه ، تقديم الهيكل التنظيم  لهذا المكتب ، و الخدما  الي يقدمها

 تقديم  كت   حا   الح ا ا  : المطل  ا ول 

 :تعريف المكت   - أ
 : ان مصلحة المحاساة محل الدراسة عاارة عن مكتب للخبرة المحاساية بولاية بسكرة الذي يتمتع صاحاه بالاعتمادا  التالية

  9/1/1229المؤرخ في  1229/موم/وم/2222و محاسب معتمد وفقا للاعتماد محافظ الحسابا   -
  12/22/1222خاير محاسبي قضائ  وفق شهادة التنصيب لدى المجلس بتاريخ  -

، كما يسجل لدى مفتشية الضرائب بهدف بداية ( محكمة بسكرة)يقوم محافظ الحسابا  تادية اليمين بالمحكمة المختصة اقليميا 
و رقم  291292222222212انونية من خلال اصدار رئيس مفتشية الضرائب ، حيث يمثل الرقم الجاائ  عمله بصورة ق

حيث يقوم محافظ الحسابا  بايداع الملف المتكون من هذه الوثائق لدى الارفة الوطنية لمحافظ   29229222221المادة 
لدى الارفة  ومن هنا يصاح مسجل في  21222.22ب الحسابا  بالجزائر ، و يقوم بتسديد مالغ الاشتراك السنوي المقدر 

 الارفة الوطنية 

كما يتميز المكتب بالجدية و الانضااط و الالتزام في الخدما  الي يقدمها لزبائنه و ه  ذا  جودة عالية ، كما يتميز بالتربص 
 .ا  الصااة الدوليةالميداني لدى رئيس المصف الوطني للخبراء المحاساين و شارك في الكثير من الاعمال ذ

 و فيما يل  ناين الهيكل التنظيم  لمكتب محافظ الحسابا  
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 الهيكل التنظيم  لمكتب محافظ الحسابا : 2الشكل رقم 

 

 

 

 

 

 

 

  الحسابا من اعداد الطيالاتين بناء على تصريح محافظ: المصدر 

  الخد ا  التي يقد ها  كت   حا   الح ا ا  -ب 
 : محافظ الحسابا  ينشط في الميدان المالي و المحاسبي حيث يقوم بما يل ان 

مسك المحاساة و المتابعة الجاائية و المحاساية للاشخاص من الطيايعيين كمحام  و الصيدلي و الاشخاص المعنويين كالمؤسسا  و  -
 ة و كل الاعمال الدورية لزبائنه التصريحا  الجاائية الشهرية ، و اعداد الميزانيا  الختامية و القوائم المالي

 ( دائرة ، ولاية ، وطنية )تقديم خدما  تتمثل في استثمارا  جاائية كما تتضمن عمليا  الطيعن لدى مختلف اللجان  -
يقوم المكتب بالمصادقة على حسابا  المؤسسا  سواء كانت مؤسسة ذا  مسؤولية محدودة او مؤسسة مساهمة او جمعيا  ثقافية  -

 و مهرجانا  ولائية اجتماعية ا
يقوم باعداد خبرا  قضائية في مجال المحاساة و هذا بناء على حكم قضائ  صادر من المحكمة او المجلس يتم من خلاله تعيين  -

 خاير في قضية ما 
ما  المعطياة كما يقوم بعملية الرقابة القانونية المستقلة و ذلك بالادلاء شهادته على صحة الحسابا  السنوية و التحقق من المعلو  -

في تقرير مجلس الادارة الخاص بالتسيير ، و ذلك دون التدخل في تسيير المؤسسة بالاضافة الى خدما  التصفية للمؤسسا  الي 
 انهت نشاطها اداريا او لاسااب اخرى كالافلاس

 

 

 مكتب محافظ الحسابات

 مساعد محافظ الحسابات 

 مستشار جبائي
محاسبين متعاقدين 3  

محاسبين في اطار ادماج 1  مكتب معلومات الارشيف 

 الامانة
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 تقديم المؤ  ة  ح  الدرا ة : المطل  الثاني
 :تعريف الم رح الجهوي - أ

تتمتع بالشخصية المعنوية و الاستقلال المالي و  E.P.I.Cعمومية ذا  طابع صناع  و تجارية  المسرح الجهوي هو مؤسسة
تدعى في صلب النص المسرح الجهوي ينظم المسرح الجهوي و ينتج عروض او تظاهرا  ثقافية و فنية موجهة للجمهور و يعمل 

المسرح الجهوي في ترقية الفنون المسرحية الموجهة للاطفال على تعريف المواطن بالتراث الثقافي الوطني و العالم  ، كما يساهم 
بالضافة الى ذلك فان المسرح يبرز المواهب الشابة بتشجيع ابداعهم في مجال الفنون المسرحية بهدف المسرح الى المساهمة في اثراء 

 ة التراث الوطني الفني و تطيويره و بوضع المسرح الجهوي تحت وصايا الوزير المكلف بالثقاف
، حيث قام المسرح بالعديد من  21-22بمقتض من المرسوم التنفيذي رقم  1222جانف   12تاسس المسرح الجهوي بسكرة في 

 النشاطا  الفنية و الادبية و استطياعة ادارة المسرح الجهوي بسكرة ان تخلق العديد من النوادي 
 المهنية و لقد عرفت المؤسسة بالسمعة الجيدة بفضل موثوقيتها و خبرتها 
 : اما من الناحية الجاائية للمؤسسة فه  تحت رقم تسجيل جاائ 

 222929212112121: رقم التسجيل الجاائ  -
  29222222212: رقم المادة الجاائية -

 : كما يشهد ان المؤسسة تخضع للضرائب التالية
  IBSالرسم على ارباح الشركة  -
   TAPالرسم على النشاط المهني  -
 TVAالمضافة الرسم على القيمة  -
 الرسم العقاري  -
  IRG/Sالضرياة على الدخل الاجمالي فئة المرتاا  و الاجور  -
 :طبيعة نشاط الم رح الجهوي  - ب
 92122مؤسسة استالال الاستعراضا   العمومية برمز نشاط  -
 929222متعامل في العروض الثقافية برمز النشاط  -
 921222الاخرى استالال قاعا  الاستعراضا  ، التسليا  و الترفيها   -

ب  29حيث رقم التسجيل  C.N.R.Cبحيث كل هذه النشاطا  مسجلة لدى المركز الوطنية للتسجيل التجاري 
 :حيث يوثق في السجل التجاري ما يل  12/22/1229بتاريخ  2121121-22/29

   المسرح الجهوي بسكرة .ص.ع.م: عنوان الشركة و تسميتها -
 الصتاعية و التجارية المؤسسة العمومية: الشكل القانوني -
 المسرح الجهوي العالية الجنوبية لالدية بسكرة : عنوان مقر الشركة -
 بسكرة: ولاية التواجد -
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 : /////////مالغ راس المال -
 12/22/1229: تاريخ بداية النشاط -
 انشاء : ملكية القاعدة التجارية  -
 المسرح الجهوي بسكرة: ملكية المحل التجاري  -
   ةالهيك  التنظيمي للمؤ  - ج

سنوضح من خلال هذه النقطية اهم ش ء في المؤسسة الا و هو الهيكل التنظيم  للمؤسسة الذي يعطي  نظرة عن النظام داخل 
 المؤسسة 

 الهيكل التنظيم  للمسرح الجهوي بسكرة: 2الشكل رقم

 

 

 

 

 

 

 

  سةمن اعداد الطيالاتين استنادا بوثائق المؤس: المصدر 

 شرح الدوائر و الم الح و العلا ة  ينهما : المطل  الثالث

 :يتكون مجلس ادارة المسرح من الاعضاء التالية: المجلس الاعلى للادارة  -2
 ممثل الوزير المكلف بالثقافة رئيسيا -
 ممثل الوزير المكلف بالمالية -
 ممثل الوزير المكلف بالداخلية و الجماعا  المحلية  -

 المجلس  للادارة المدير العام

 اللجنة الفنية
 الامانة العامة

 الدائرة الفنية دائرة ادارة المصالح

مصلحة 

 المستخدمون

لحة مص

 الوسائل العامة

 مصلحة المحاسبة 

 سائق 

 عامل نظافة 

 مساعد المحاسب 

مصلحة البرمجة و 

 التوزيع

مصلحة 

 التسيير العام

 انفوغراف
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  الالدي لمقر انشاء المسرحممثل المجلس الشعبي -
 ممثل الديوان الوطني للثقافة و الاعلام -
 ممثلان ينتخاهما المستخدمون الفنيون للمسرح  -

 و يشارك مدير المسرح الجهوي لانه كاتب الجلسة و يتولى اشاال مجلس الادارة بصو  استشاري 
ءا على طلب من رئيس الذي يقوم باعداد جدول الاجتماعا  في السنة على الاقل بنا) لادارة في دورة عادية مرتين ايجتمع مجلس 

 :، و يتم تداول المجلس الشروط التالية
 مشاريع التنظيم و النظام الداخليين للمسرح  -
 برامج نشاط المسرح -
 الشروط العامة لابرام الصفقا  و العقود و الاتفاقا  و الافاقيا   -
 الكشوف التقديرية للايرادا  و النفقا   -
 ميزانية المسرح و حساباته مشروع  -
 مشاريع اقتناء املاك عقارية و منقولة و التنازل عنها او بيعها او ايجارها  -

 سنوا   1و من اهم قرارا  المجلس الاعلى للادارة تعيين محافظ الحسابا  عهدته 
و ثلث الااق  يتم تقسيمه من طرف  تتكون اللجنة الفنية من ثلث  المجلس المنتجين المستخدمين للمسرح الجهوي: اللجنة الفنية  -1

الوزير المكلف بالثقافة ، كما يتم تعيين اللجنة و سيرها بموجب قرار من الوزير المكلف بالثقافة و تساعد اللجنة الفنية مدير المسرح 
 :في مهمته و تادي رايها بصفة خاصة في ما يل 

 اعداد مخطيطيا  الانتاج و النشر  -
 برامج التنشيط المسرح  -
 ار المؤلفا  المسرحية الي ستنجز و كذا المخرجين اختا -
 توزيع المهام و توظيف المستخدمين الفنيين و التقنيين  -
و بهذه الصفة يقوم بتصرف . يعين المدير بقرار من الوزير المكلف بالثقافة و يضمن المدير حسن تسيير المسرح الجهوي : المدير -1

السلطية السلمية على جميع المستخدمين و يعين في المناصب الي تم تقرر طريقة اخرى باسم المسرح و يمثله امام القضاء و يمارس 
للتعيين فيها ، كما يعتبر هو المنسق الرئيس  بين جميع الدوائر و الاقسام ، حيث يسعى الى تحقيق المهام الموكلة اليه و المتمكنة في 

 .الرقابة ، التسيير ، التخطييط ، التنظيم 
 .ق الاهداف الموكلة للمسرح الجهويكما يقوم بتحقي

و يتمثل عملها في تنظيم الملفا  المتعلقة بمختلف النشاطا  الي يقوم بها المسرح الجهوي من المسرحيا  و غيرها : الامانة العامة -2
د و تنظيم استعمال و تنفيذ القرارا  المتخذة و غيرها ، استقاال المكالما  الداخلية و الخارجية ، تسيير البريد الصادر و الوار 

 .الوقت للمدير
 و تتكون هذه الدائرة من العديد من المصالح : دائرة ادارة المصالح -1
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تهتم هذه المصلحة بمتابعة و تسيير الملفا  الخاصة بالعمال من بينها تايير المناصب ، التقاعد ، ملفا  : مصلحة المستخدمون -
ك المستخدمين في الوظائف الي تحتاجها الوحدة ، اما التكوين فينصب على التوظيف ، الاستقالة ، كما تقوم باعداد مخطيط يحر 

المستخدمين في اختصاصا  عديدة ، و بالاضافة الى ذلك فه  تقوم بانجاز مخطيط تسيير الموارد الاشرية و تنفيذ عملياته كتنظيم 
 المسابقا  

ياا  التشريعية و ضمان تسيير التزاما  المؤسسة على مسك حسابا  المؤسسة بالاخذ بعين الاعتاار الترت: مصلحة المحاساة -
المستوى المالي و تسيير الحسابا  المركزية ، حيث يقوم هذه المصلحة بوضع ميزانية المسرح على اساس الاقتراحا  الي وضعها 

و منح الاجور الموظفين داخل المدير و بعد ذلك تقوم بمتابعة تنفيذ ميزانية المسرح ، كما ان هذه المصلحة تقوم بدراسة تعويضا  
 .المسرح و تسجيلها محاسايا

و يتمثل اختصاص هذه المصلحة في ضما  تسيير الوسائل الخاصة بالمنطيقة حيث توفر لها جميع : مصلحة الوسائل العامة -
، توفير وسائل التجهيز المكتاية ، و صيانتها : الامكانيا  و اللوازم لضمان سير العمل في احسن الظروف و مثال على ذلك 

 النقل ، كما تتمثل مهامها في ضمان كل العمليا  الخاصة بمهما  الاشاال و غيرها و تضم  هذه المصلحة 
 هو السائق الخاص بالمدير: السائق

 هو المسؤول عن نظافة المكان داخل المسرح: عامل نظافة
 :و تضم العديد من المصالح اهمها: الدائرة الفنية -9
ه  المصلحة الي تقوم بتنظيم و ترتيب مواعيد العروض المسرحية و مختلف النشاطا  الي يقوم بها : لتوزيعمصلحة البرمجة و ا -

 المسرح الجهوي
ه  المصلحة الي تقوم بالمراقاة العامة للعروض المسرحية بالاخراج و التوزيع و الاضاءة و غيرها حيث تعمل : مصلحة التسيير العام -

 ما يتعلق بالعروض المسرحية  جاهدة لتنظيم و ترتيب كل
هو المكلف بالدعايا  و الاشهار للمسرحية و النشاطا  الي يقوم بها المسرح الجهوي حيث يقوم بتحضير الملفا  : الانفوغراف -

 الاشهارية الخاصة بالعروض للمسرحية
 ا راءا  الد ول الى المهنة: المطل  الرا ع

 :او رفضه الاجراءا  المادئية في اذار قاول التوكيل -2
 : قال ان يصرح محافظ الحسابا  بقاوله للتوكيل ، عليه ان يطياق الاجراءا  الي تسمح له بـ: قاول التوكيل - أ
 تفادي الوقوع في التنافي الممنوعا  الشرعية و القانونية  -
 التقنية الاشرية لمكتاه التاكد من امكان القيام بالمهمة سواء من الجانب القانوني و التنظيم  و كذا التاكد من الامكانيا  -
يطيالب محافظ الحسابا  القائمة الحالية للمتصرفين الاداريين او اعضاء مجلس المديرين و مجلس الرقابة للشركة المراقاة و الشركا   -

 المنسوبة و اذا اقتضى الامر قائمة المساهمين بالاموال العينية
 ليه ان يتاكد امام المؤسسة و الزميل المعزول ان قرار عزله لم يكن تعسفيا و في حالة استشعار بتاديل محافظ الحسابا  المعزول ، ع -
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و في حالة ما ذا خلف محافظ الحسابا  الذي رفض تجديد قاول توكيله ، عليه الاتصال بالزميل الماادر للاستعلام عن اسااب  -
 عدم قاول تجديد توكيله

 تسمح له بالتكفل و بتنفيذ التوكيل بطيريقة صحيحة يجب على محافظ الحسابا  ان يتاكدد من ان كفاءا  مكتاه -
 كما يجب عليه التاكد من امكانية تادية مهمته بكل حرية لاسيما ازاء مسيري الشركة -
 :الدخول الى الوظيفة - ب

 :بعد تلاية الاجتهادا  الاولية و قاول التوكيل 
المجلس العام العادي او المجلس التاسيس  و في يجب على محافظ الحسابا  ان يتاكد من شرعية تعيينه حسب الحالة من طرف  -

و اذا لم " ) قاول التوكيل" حالة حضوره في المجلس العام العادي او المجلس التاسيس  الذي يعينه ، يمض   المحضر مع الملاحظة 
 (يحضر للمجلس يدلي بقاوله للشركة كتابيا 

وكيل ، الاعلان كتابيا على انه ليس في وضعية التنافي و لا في حالة في كل اشكال التعين يجب على محافظ الحسابا  عند قاول الت -
 مخالفة شرعية او تنظيمية 

يوم  21يجب على محافظ الحسابا  ان يعلم عن طريق رسالة مضمونة مع وصل ايداع الى الجهة الي قامت بتعيينه في ظرف  -
 التالية من قاوله للتوكيل

ب على محافظ الحسابا  ان يرسل الى الشركة المراقاة رسالة تشير الى اجراءا  تطيايق توكيل قال الاداية في تنفيد قاول التوكيل يج -
مسؤولية المهمة ، المتدخلين ، طرق العمل المستعلمة ، فترا  التدخل و الاجال : محافظ الحسابا  ، هذه الرسالة تشير الى 

 ارير ، الاتعاب القانونية الي يجب احترامها ، الاجال القانونية لايداع التق
عند تنفيذ التوكيل يجب على محافظ الحسابا  الذي تم تعيينه حديثا ان يتصل بسلفه للحصول على كل معلومة تفيده في التكفل  -

 بتوكيله بطيريقة صحيحة و شرعية 
 لاء يجب على محافظ الحسابا  الماادر ان يسهل لخفله الدخول الى الوظيفة و هذا عملا بمادا التضامن بين الزم -
 و في حالة تعدد محافظ  الحسابا  يلتزم كل واحد من هؤلاء باحترام الاجراءا  المشار اليها اعلاه و كانه يتصرف بمفرده -

اذا تم استشعار محافظ الحسابا  بالتكفل بالتوكيل او يحاط عامل بتعيينه ، رغم وقوعه تحت طائلة : حالة رفض قاول التوكيل -ج
( رفض مبرر) انونية او التنظيمية ، عليه باعلام الشركة بعدم اكتسابه للكفاءة القانونية لقاول هذا التوكيل التنافي او الممنوعا  الق

يوم من تاريخ عمله بهذا الامر ، اذا لم يكن محافظ الحسابا  في  21بواسطية رسالة مضمونة مع مثات استلام و هذا في فرض 
ض قاول التوكيل عليه باتااع الاجراء المنصوص عليه في القانون التجاري و اذا ساق و حالة التنافي او امتناع قانوني او تنظيم  يرق

 ان قامت الشركة باجراء الاشهار القانوني و التنظيم  عليه ايضا ان يطيلب في رسالة رفضه لقاول التوكيل 
يه مسك مستندين اساسيين ان لم تقل ام الطيابع الدائم لمهمة محافظ حسابا  تفرض عل: الاجتهادا  الدنيا الخاصة بملف العمل -1

 : اجااريين في تنفيذ اجهاداته ، ملف دائم و ملف سنوي حيث مسك هذه المستندا  يسمح لمحافظ الحسابا  بما يل 
 اتااع طريقة للمراقاة و التاكد من جمعكل العناصر الضرورية للتعاير عن راي مبرر حول الحسابا  السنوية المعروضة لفحصه -
  حوزته معلوما  ذا  طابع دائم حول المؤسسة المراقاة طوال مدة التوكيل و مع احتمال تجديدهان تكون في -
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 ان تكون طريقة عمله مطيابقة للكيفيا  المهنية المقاولة على الصعيد الوطني و الدولي  -
 الاشراف على العمل الذي اجري من طرف المساعدين  -
نوع نشاط المؤسسة موضوع المراجعة و كذا تنظيم مكتب المراجع ، يمكن ان  ان محتوي هذا الملف و تنظيمه و: الملف الدائم - أ

 : يتضمن الفصول التالية
 (بطياقة فنية لها و وحدتها ، التنظيم العام ، الوثائق العامة ) عموميا  حول المؤسسة موضوع المراقاة  -
 (الخ ....ستمارا  المراقاة الداخلية ، خرائط التتابع كل الوثائق الي تسمح بتقييم النظام مثل توزيع المهام ا) نظام المراقاة  -
مخطيطيا  و ادلة محاساة مستعملة ، طرق العمل المحاساية ، خريطية تنظيمية للمصالح المحاساية ، حجم )معلوما  محاساية و مالية  -

الثلاث الاخيرة ، السياسة العمليا  بحسب طايعتها ، طرق و اجراءا  تقييم و اظهار الحسابا  ، الحسابا  السنوية للدورا  
 (المالية ، وضعية الخزينة و التمويل ، النسب المالية ذا  المعنى

القانون التاسيس  و وثائق اخرى قانونية ، قرار تعيين محافظ الحسابا  و ادلة اثاا  ) معلوما  قانونية ، ضرياية و اجتماعية  -
اسهم كل منهم ، وثيقة متعلقة بالنظام الضريبي و الاجتماع  للمؤسسة ،  القيام بالاجراءا  اللازمة لتعيينه، قائمة المساهمين و

محاضر اجتماع مجالس الادارة ، الجمعيا  العامة ، تقارير محافظ  الحسابا  السابقين ، ان وجد  العقود الهامة و وثائق اخرى 
 قانونية 

قع المؤسسة في الفرع و في السوق ، الزبائن و السياسة قطياع النشاط ، شرح مختلف الدورا  ، مو ) خصوصيا  اقتصادية و تجارية  -
 (التجارية 

 (خريطية تنظيمية لمصلحة المعلوماتية ، العتاد و الانظمة المستعملة ، البرامج و الوثائق المطياوعة ) معلوما  حول المعلوماتية  -
في كل عنصر من عناصره ، حذف المعلوما  و حتى يلعب دوره الدائم يناا  تنقيح الملف بصفة منتظمة و اثناء كل تايير يحدث 

 الي اصاحت دون فائدة و اعداد ملخصا  للوثائق ذا  الحجم الكاير
يتضمن هذا الملف ، عكس ما هو عليه الحال في الملف الدائم ، كل العناصر المهمة للدورة ( : الملف الحالي ) الملف السنوي  - ب

 : تواه يتمثل في الفصول التالية الخاضعة للمراقاة و لا تتعدى هذه الدورة ، و مح
تاريخ فترة ) البرنامج العام ، قائمة المتدخلين ، الرزنامة الزمنية و متابعة الاشاال ، جدول اوقا  المتدخل ) تنظيم و تخطييط المهمة  -

 ((الزيارا  و مكانها ، تواريخ تقديم التقارير 
نظام ، ) لتتابع و استمارا  المراقاة الداخلية ، تقييم المراقاة الداخلية شرح الانظمة ، خرائط ا) تقييم نظام المراقاة الداخلية  -

خلاصة حول درجة الثقة الممنوحة للنظم ( العينا  المدروسة و الاخطياء المكتشفة ) اوراق العمل ....( اجراءا  طرق المحاسب
 (المعمول بها و اثارها على برنامج مراقاة الحسابا  

( او نسخ عنها)المنجزة ، الوثائق  برنامج يتماشى و خصوصيا  و اخطيار المؤسسة ، تفاصيل الاشاال) ة مراقاة الحسابا  السنوي -
الحاصل عليها من المؤسسة او من الاير المبررة لماالغ الحسابا  الي تم فحصها ، حوصلة و تعاليق حول الاشاال المنجزة و 

 (الاخطياء المكتشفة ، الخاتمة العامة حول المصادقة 
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الاجور الاعلى الاولى ،  22او  1فحص الاتفاقيا  المنصوص عليها قانونيا ، المصادقة على ال ) دقيقا  خاصة او قانونية ت -
ما بعد ( العمليا  ) اشعار وكيل الجمهورية بالتلاعاا  المحتمل العثور عليها ، الوثائق العائدة لهذه التدقيقا  ، فحص الاحداث 

 الميزانية الختامية 
الرسائل المتاادلة مع المؤسسة ، نوطا  حول الاجتماعا  مجلس الادارة و الجمعية العامة للمساهمين خاصة تلك ) عامة  وثائق -

 ( الي لها اثرها على الحسابا  الدورة ، اجوبة طلاا  المصادقة الاتية من المتعاملين نسخ من المحاضر
من  122تاقى كذلك داخل و خارج مكتب المراجع ، حسب المادة ان المعلوما  المحتواة في ملفا  العمل سرية و يجب ان  -

من جهة اخرى على ان تحفظ هذه الوثائق في الارشيف لمدة لا تقل (  21المادة ) قانون العقوبا  ، كما ينص القانون التجاري 
 سنوا   22عن 
 :حالة تعدد محافظ  الحسابا   -ج

 افظين مجبر على مسك ملفا  المشار اليها اعلاهفي حالة تعدد محافظ  الحسابا  كل واحد من المح -
 في حالة تقسيم العمل بين مساعدي المحافظين يجب ان يتضمن ملف كل واحد منهم على نسخ مستندا  عمل زميله -
 تاقى مسؤولية كل واحد منهم كاملة لتنفيذ المهمة على احسن وجه -

 لماليةا دا   حا   الح ا ا  للتقارير و الكشو  ا: الثاني المبحث
  عايير التقارير المالية:المطل  ا ول 

 : معيار تقرير التعاير عن الراي حول القوائم المالية -2
يهدف معيار التقرير المتعلق بالتعاير عن راي محافظ الحسابا  حول القوائم المالية الى التعريف بالماادئ الاساسية و تحديد كيفيا   -2.2

 العام للتعاير عن الراي المحافظ التطيايق المتعلقة بشكل و محتوى التقرير
 يقوم محافظ الحسابا  باعداد تقرير عام للتعاير ياين فيه اداء مهمته يتم ارسال هذا التقرير الى الجمعية العامة  -1.2

وائم يجب ان ينته  هذا التقرير العام للتعاير عن راي محافظ الحسابا  بالمصادقة بالتحفظ او بدون تحفظ على انتظام و صحة الق
 او عند الاقتضاء ، رفض المصادقة المبرر كما يناا  . المالية و كذا صورتها الصحيحة 

يعبر محافظ الحسابا  من خلال رايه على انه ادى مهمة الرقابة المسندة اليه طاق لمعايير المهنة السنوية لا تتضمن  -1.2
 اختلالا  معتبرة من شانها المساس بمجمل الحسابا  السنوية

حتى يكون التعاير عن رايه مؤسسا ، يقوم محافظ الحسابا  بفحص و تقييم النتائج المستخلصة من العناصر المثاتة  -2.2
 المتحصل عليها ، فيقدر بذلك الاهمية النساية للمعاينا  الي قام بها و الطيابع المعتبر للاختلالا  الي اكتشفها

السنوية قد تم اعدادها طاقا للقواعد و الماادئ المحاساية المنصوص عليها في  يحدد محافظ الحسابا  ما اذا كانت الحسابا  -1.2
 و المتضمن النظام المحاسبي المالي و النصوص المتعلق بها  1229نوفمبر  11المؤرخ في  22-29القانون رقم 

حساب النتائج و جدول  تتضمن الحسابا  السنوية الخاضعة لتعاير محافظ الحسابا  عن رايه ، كل من الميزانية و -9.2
 التدفقا  الخزينة و جدول تايير رؤوس الاموال الخاصة و كذا الملحق 
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يتم توقيع القوائم المالية من قال مسؤول جهاز التسيير المؤهل ، و يتم تاشيرها من قال محافظ الحسابا  و تتضمن هذه التاشيرة 
 ية المدفقةتوقيعها بالحروف الاولى تسمح بالتعرف على القوائم المال

لا يسرى راي محافظ الحسابا  ، الا على حسابا  السنة المالية المعينة ، حتى و ان كانت تتضمن اشارة الى رقم السنة  -9.2
 و المتضمن  1229نوفمبر  11المؤرخ في  22-29المالية السابقة ، بالنساة لكل قسم ، كما نص عليه القانون رقم 

 :م للتعاير عن راي محافظ الحسابا  حول الحسابا  الفرديةيجب ان يتضمن التقرير العا -2.2
 اسم و عنوان محافظ الحسابا  و رقم اعتماده و رقم التسجيل في الجدول   -

 عنوان يشير الى ان الامر يتعلق بتقرير محافظ الحسابا  لكيان محدد بوضوح و انه يخص سنة مالية مفعلة بتاريخ اقفال دقيق
 ول جزءين يتمحور هذا التقرير ح -
 التقرير العام للتعاير عن الراي: الجزء الاول  -
 المراجعا  و المعلوما  الخاصة : الجزء الثاني -

 :التقرير العام للتعاير عن الراي: الجزء الاول 
 

 :في مقدمة التقرير ، يقوم محافظ الحسابا  بـ : مقدمة  -2
 التركيز بطيريقة و تاريخ تعيينه -
 التعريف بالكيان المعني -
 اريخ اقفال السنة المالية المعنيةذكر ت -
 الاسارة الى ان القوائم المالية قد تم وقفها عن طرف الجهاز المؤهل في الكيان  -
 التذكير بمسؤولية المسيرين في الشركة عند اعداد القوائم المالية -
 التذكير بمسؤوليته في التعاير عن رايه حول القوائم  المالية  -
بالميزانية و جدول حساب النتائج و جدول تدفقا  الخزينة و جدول تايرا  راس المال و كذا الملحق تحديد اذا تم ارفاق التقرير  -

 عند الاقتضاء 
 :يقوم محافظ الحسابا  ضمن هذا القسم :الراي حول القوائم المالية -1
المهنة و انها تشكل قاعدة  يشير الى اهداف و طايعة مهمة المراقاة ، مع توضيح ان الاشاال الي انجزها قد تمت طاقا لمعايير -

 منطيقية للتعاير عن رايه حول الحسابا  السنوية
 يعبر عن رايه حول الحسابا  السنوية الذي يمكن ان يكون حسب الحالة  -

يتم التعاير عن الراي بالقاول من خلال مصادقة محافظ الحسابا  على القوائم المالية بانها منتظمة و صادقة في جميع : راي القاول
اناها المعتبرة ، وفقا للقواعد و الماادئ المحاساية المعمول بها ، كما تقدم صورة مطيابقة للوضعية المالية و وضعية الذمة و النجاعة جو 

 و خزينة الكيان عند نهاية السنة المالية 
 تتطيابق المعلوما  الواردة في ملحق القوائم المالية مع القوائم المعدة الي تفسرها 
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 راي ان يرفق بملاحظا  و معاينا  ذا  طابع حيادي يمكن هذا ال
من مصادقة محافظ الحسابا  بتحفظ على القوائم المالية ( او تحفضا  ) يتم التعاير عن الراي بتحفظ (: يتحفظا )راي يتحفظ 

ا تقدم صورة مطيابقة لنتيجة بانها منظمة و صادقة في جميع جواناها المعتبرة وفقا للقواعد و الماادئ المحاساية سارية المفعول ، كم
 عمليا  السنة المنصرمة و كذا الوضعية المالية و ممتلكا  الكيان في نهاية هذه السنة 

 
يتم التعاير عن الراي بالرفض من خلال رفض مبرر بوضوح من طرف محافظ الحسابا  المصادقة على القوائم المالية : راي بالرفض

 ها المعتبرة وفقا للقواعد و الماادئ المحاساية سارية المفعول و انه لم يتم اعدادها في جميع جوانا
يجب ان ياين محافظ الحسابا  بوضوح في فقرة قال التعاير عن الراي ، التحفظا  الي دفعته الى رفضه للمصادقة مع تقرير اذا 

 امكن ذلك ، قصد ابراز ناثيرها حول النتيجة و الوضعية المالية للكيان
يتضمن التقرير العام للتعاير عن الراي في فقرة منفصلة يتم ادراجها بعد التعاير عن الراي ملاحظا  تهدف الى : فقرة الملاحظا   -1

لفت انتااه القارئ لنقطية تتعلق بالحسابا  السنوية دون التشكيك في الراي المعبر عنه و في حالة وجود شكوك معتبرة مانية بشكل 
احداث مستقالية من شانها التاثير في الحسابا  السنوية ، يلزم محافظ الحسابا  بابداء وجيه في الملحق ، بحيث يرتاط حلها ب

 الملاحظا  الضرورية 
 المراجعا  و المعلوما  الخاصة: الجزء الثاني 

 :حول الفقرا  الثلاثة المنفصلة " المراجعا  و المعلوما  الخاصة " يتمحور هذا الجزء المعنون  -2
 ض المراجعا  الخاصةالخلاصا  الناتجة عن بع -
 المخالفا  و الشكوك الي لا تؤثر في الحسابا  السنوية -
 المعلوما  الي يتوجب القانون على محافظ الحسابا  الاشارة اليها  -
يؤدي محافظ الحسابا  مهمته المتعلقة بفحص الحسابا  السنوية و اعداد تقرير العام المتعلق بالتعاير عن الراي ، في اجل قدره  -1

 ما ابتداءا من تاريخ استلام الحسابا  السنوية المضاوطة من طرف جهاز التسيير المؤهليو  21
 يجب ان يتطيابق تاريخ التقرير مع تاريخ انتهاء الفعل  من مهمة الرقابة 

  محافظ  اذا تعلق الامر بشركة محافظ  الحسابا  يجب ان يتم التوقيع على التقرير من طرف ممثل الشركة و من طرف ممثل او ممثل -1
 الحسابا  او الشركاء او المساهمين او المسيرين لهذه الشركة الذين شاركوا في اعداد هذا التقرير 

 يتم اعداد و توقيع تقرير مشترك للتعاير عن الراي في حالة تعدد محافظ  الحسابا  الممارسين  -2
 افظ حسابا  برايه ضمن التقرير المشتركفي حالة الاختلاف في الراي بين محافظ  الحسابا  المتضامنين ، يدلي كل مح

 :معايير تقرير التعاير عن الراي حول الحسابا  المدعمة و الحسابا  المدمجة -1
من  19الى  12يهدف معيار تقرير التعاير عن الراي حول الحسابا  المدعمة و الحسابا  المدمجة المنصوص عليها في المواد  -2.1

و المتضمن النظام المحاسبي المالي ، الى التعريف بالماادئ الاساسية و تحديد   1229 نوفمبر 11المؤرخ في  22-29القانون رقم 
 كيفيا  التطيايق المتعلقة بشكل و مضمون التقرير للتعاير عن راي محافظ الحسابا  
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دئ الاساسية و  يتم اعداد تقرير التعاير عن راي محافظ الحسابا  حول الحسابا  المدعمة و الحسابا  المدمجة وفق الماا -1.1
 كيفيا  تطيايقها المنصوص عليها في المعيار المتعلق بتقرير المصادقة على الحسابا  الفردية 

لا يختلف تقرير التعاير عن الراي على الحسابا  المدعمة و الحسابا  المدمجة عن التقرير العام ، و في جزئه الاول في  -1.1
 اضعة للدراسة محافظ الحسابا  المصطيلحا  المستعملة في تعريف الحسابا  الخ

يكون التقرير العام حول الحسابا  الفردية و التقرير التعاير عن الراي حول الحسابا  المدعمة و الحسابا  المدمجة اللذان  -2.1
 يستجياان الى التزامين مختلفين ، موضوع تقريرين منفصلين بنية تسهيل نشر المعلومة 

 :ا  المنظمةمعيار التقرير حول الاتفاقي -1
يتعين على محافظ الحسابا  تذكير المسيرين الاجتماعيين ، لاسيما اثناء اعداد رسالة مهمته ، بطيايعة المعلوما  الي يتعين عليهم 

من القانون  912تقديمها حول الاتفاقيا  المنظمة ن قصد السماح له باعداد تقريره الخاص ، حسب مفهوم احكام المادة 
 .ن تطيابق هذه المعلوما  مع الوثائق الاساسية الي استخرجت منها التجاري و يحقق م

تعد اتفاقيا  منظمة كل الاتفاقيا  عدا تلك المتعلقة بالعمليا  الخارجية ، و المبرمة في ظروف عادية على النحو المااشر او غ  
 :مااشر او عن طريق وسيط ، بين الشركين المعنيين التاليين

 شركة ، الرئيس المدير العام للشركة ، احد متصرفيها ، عضو من اعضاء المكتب المسيرون او مجلس الرقابة رئيس مجلس الادارة ال -
 ممثلون عن الاشخاص المعنويين المتصرفون  -
 المسيرون و المسيرون المتضامنون  -
 المساهمون او الشركاء الحاملون لمساهمة معتبرة -

 :تعويضا  22او  1التقرير حول المالغ الاجمالي لاعلى -2
 22او  1يهدف هذا المعيار الى تعريف بالماادئ الاساسية و تحديد كيفيا  التقرير الخاص حول المالغ الاجمالي لاعلى -2.2

 تعويضا  و كذا محتوى التقرير الخاص لمحافظ الحسابا  
سليمه الى محافظ اشخاص الاعلى اجرا الذي يتم ت 22او  1يعتبر اعداد كشف مفصل عن التعويضا  المدفوعة -1.2

 :الحسابا  ، من مسؤولية الجهاز المسير للكيان  و يتضمن هذا الكشف 
التعويضا  الخام الي تشمل كل الامتيازا  و التعويضا  المحصلة ، مهما كان شكلها و صفتها باستثناء تسديد المصاريف  -

 الاير جزافية  
قة حصرية و دائمة في الكيان المعني و الاجراء العاملين بالتوفيق الجزئ  و التعويضا  المدفوعة للاشخاص الاجراء العاملين بطيري -

 الاجراء العاملين في فروع في الخارج 
 :معيار التقرير حول الامتيازا  الخاصة الممنوحة للمستخدمين-1

اطار تنفيذ مهمته المتعلقة يفحص محافظ الحسابا  جميع الامتيازا  الخاصة و المعتبرة الممنوحة لمستخدمين الكيان المعني في 
 بالصداقة على الحسابا  السنوية و تطيايقها للواجاا  المهنية
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تتمثل الامتيازا  الخاصة النقدية او العينية الممنوحة لمستخدمين الكيان في ذلك الي لا تتعلق بالتعويض العادي او المعتاد 
تتم المصادقة على مالاها الاجمالي . الخاصة الممنوحة للمستخدمين  يعد الكيان كشفا سنويا اسميا للامتيازا . للخدما  المقدمة 

 من طرف محافظ الحسابا  استنادا الى المعلوما  المقدمة و تلك المحتمل ارتااطها خلال مهمته 
مين الذين عند بداية مهمة الرقابة على الحسابا  الكيان ، يحصل محافظ الحسابا  من الجهاز المسير للكيان على قائمة المستخد

 استفادوا من الامتيازا  الخاصة المنصوص عليها او غير المنصوص عليها في عقد العمل
 :الاخيرة و النتيجة حسب السهم او حسب الحصة في الشركة( 1)معيار التقرير حول تطيور نتيجة السنوا  الخمسة -9

ايق المتعلقة بتدخل محافظ الحسابا  فيما يخص عرض يهدف هذا المعيار الى التعريف بالماادئ الاساسية و تحديد كيفيا  التطي -
الاخيرة او كل دورة مقفلة منذ ( 1)تطيزر نتيجة الدورة و النتيجة حسب السهم او حسب الحصة في الشركة ، للسنوا  الخمس 

لتقرير الخاص و يهدف الى تحديد محتوى ا( 1)تاسيس الشركة او دمجها في شركة اخرى في حالة ما اذا كان العدد اقل من خمس 
 بمحافظ الحساباعت 

يقوم محافظ الحسابا  بعرض تطيور مختلف مؤشرا  النجاعة للكيان الي تعتبر مدفقة ، في تقريره الخاص نتيجة الواجاا  المهنية  -
 الي يطياقها بعنوان الدورة المحاساية المعتبرة

 :عرض العناصر التاليةيتم اعداد تطيور النتيجة في شكل جدول على مدى الخمس سنوا  الاخيرة ب
 النتيجة قال الضرياة  -
 الضرياة على الارباح -
 عدد الاسهم او الحصص الشركة المكونة لراس المال للشركة -
 النتيجة حسب السهم او حصة الشركة -
 مساهما  العمال في النتيجة -
 :معيار التقرير حول اجراءا  الرقابة الداخلية -9

  على عناصر الرقابة الداخلية المطياقة من قال الكيان قصد تجنب مخاطر الاخطياء في اطار مهمته العامة يطيلع محافظ الحسابا
المعتبرة في مجمل الحسابا  ، و كذا  الاثاا  المتعلقة بتدفقا  العمليا  و الاحداث المحاساية للفترة ، و ارصدة و حسابا  نهاية 

 حق الحسابا الفترة ، و كذا عرض القوائم المالية و المعلوما  المقدمة ضمن مل
عندما يقوم الكيان باعداد تقرير حول اجراءا  الرقابة الداخلية ، بموجب الاحكام التنظيمية ، الي لها تاثير معتبر على معالجة 
المعلومة المالية و المحاساية ، يقوم محافظ الحسابا  بتقديم تقرير خاص يقدر من خلاله صدق التقرير المرسل من قال الكيان 

 لعامة و الجهاز التداولي المؤهلللجمعية ا
 :يتضمن التقرير لمحافظ الحسابا  حول اجراءا  الرقابة الداخلية الذي يتم ارساله الى الجمعية العامة ما يل  

 عنوان التقرير ، المرسل اليه و تاريخ و اهداف تدخلاته -
 ردةفقرة تتضمن وصفا للواجاا  المطياقة من اجل ابداء الراي حول المعلوما  الوا -
 خاتمة على شكل ملاحظا  او بدون ملاحظا  حول المعلوما  الواردة في تقرير الكيان -
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 :معيار التقرير حول استمرارية الاستالال -2
يقدر محافظ الحسابا  عند التخطييط و اداء مهمة المراقاة ، صحة استعمال الاتفاقية المحاساية القاعدية حول استمرارية الاستالال 

 1229نوفمبر  11المؤرخ في  22-29من القانون  29من طرف المديرية ، وفق ما تنص عليه احكام المادة  لاعداد الحسابا  ،
المتضمن تطيايق  1222المؤرخ ماي  219-22من المرسوم التنفيذي رقم  29المتضمن النظام المحاسبي المالي و احكام المادة 

 احكام القانون المتضمن النظام المحاسبي المالي
فظ الحسابا  في اطار مهمته ، بعض الوقائع او الاحداث الماخوذة بعين الاعتاار حملة او كل على حدى و الي تشكل يحلل محا

مؤشرا  تؤدي الى التساؤل حول امكانية استمرارية الاستالال ، و عندما تحدد الوقائع و الاحداث الي ممكن ان تؤثر على 
 : استمرارية الاستالال ، فان محافظ الحسابا 

 يدرس خطيط على المديرية لمواجهة المشاكل الناتجة ، بهدف متابعة الاستالال -
 يجمع العناصر الاساسية المقنعة الكافية و الملائمة للتاكيد و نف  وجود شك معتبر بشان استمرارية الاستالال  -
 يحصل على تصريح كتابي من المديرية يتعلق بخطيط عملها في المستقال  -
 : تعلق بحيازة اسهم الضمانمعيار التقرير الم -2

يهدف هذا المعيار الى التعريف بالماادئ الاساسية و تحديد كيفيا  التطيايق الي تخص تدخل محافظ الحسابا  المتعلق باسهم 
 الضمان الي يجب ان يحوزها اعضاء مجلس الادارة او اعضاء مجلس المراقاة لشركا  الاسهم و كذا محتوى تقرير محافظ الحسابا  

فحص محافظ الحسابا  تحت مسؤوليته احترام الاحكام القانونية و احكام القانون الاساس  االمتعلقة باسهم الضمان الي يجب ي
من راس مال الشركة ،  %12ان يحوزها اعضاء مجلس الادارة و اعضاء مجلس المراقاة ، و يجب ان تمثل هذه الاسهم على الاقل 

ون التجاري ، كما يشير عند الاقتضاء الى المخالفا  المكتشفة في اقرب جمعية عامة و جهاز من القان 922وفقا لاحكام المادة 
 .تداولي مؤهل 

لا يصيغ محافظ الحسابا  خلاصا  حول اشااله الا عند ما يستخرج اختلالا   يجب ان يالاها الى الاجهزة المختصة المؤهلة و 
 .الى الجمعية العامة 

 لا  الى اعتاار ضمنيا ان محافظ الحسابا  لم يكتشفها اثناء القيام بواجااتهيؤدي غياب الاشارة للاختلا
عندما يلاحظ محافظ الحسابا  مخالفا  مرتاطية بحيازة الاسهم من طرف اعضاء مجلس الادارة و اعضاء مجلس المراقاة ، يعلم 

 .مجلس الادارة او مجلس المراقاة بذلك ، حسب الحالة 
 يا  الملائمة يحق للمجلس اجراء التسو 

 يشير محافظ الحسابا  عند الاقتضاء ، الى المخالفة في شكل تقرير في اقرب اجتماع للجمعية العامة و الجهاز التداولي المؤهل 
لا تطياق احكام هذا الفصل عندما يكون راس مال الاجتماع  للكيان كليا او بالاغلاية من حيازة الدولة ، و يعفى محافظ 

  تقريرالحسابا  من تقديم
 : معيار التقرير المتعلق بعملية رفع راس المال  -22
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يهدف هذا المعيار الى التعريف بالماادئ الاساسية و تحديد كيفيا  التطيايق المتعلقة بتدخل محافظ الحسابا  كما هو  -2.22
الشركة و كذا محتوى التقرير  من القانون التجاري عند رفع راس مال( 1الفقرة ) 922منصوص عليه ، لاسيما في احكام المادة 

 الخاص لمحافظ الحسابا  
يتاكد محافظ الحسابا  من ان المعلوما  الواردة في تقرير الهيئة المختصة المقدم للجمعية العامة المستدعاة لترخيص عملية  -1.22

 :رفع راس مال ، تشمل على الخصوص 
 مالغ و اسااب رفع راس مال المقترح -
 اء الحق التفاضل  في الاكتتاب اسااب اقتراح الا -
 كيفيا  تحديد سعر الاصدار   -

يتضمن تقرير محافظ الحسابا  المقدم للجمعية العامة غير العادية و للجهاز التداولي المؤهل الذي يرخص رفع راس مال  -1.22
 :، على الخصوص المعلوما  الاتية 

 التذكير بالنصوص التشريعية و التنظيمية المطياقة  -
 قرة تتضمن الفحوصا  المنجزة و لاسيما حول كيفيا  تثايتا  سعر الاصدار و حول احترام الحق التفاضل  للاكتتاب ف -
 خلاصا  تشير الى ملاحظا  او الى غياب ملاحظا  حول عملية رفع راس المال -

 لا يصرح محافظ الحسابا  بمدى ملائمة عملية رفع راس مال 
 : تخفيض راس المال معيار التقرير المتعلق بعملية -22
يهدف هذا المعيار الى التعريف بالماادئ الاساسية و تحديد كيفيا  التطيايق المتعلقة بتدخل محافظ الحسابا  كما هو  -2.22

من القانون التجاري عند راس مال و كذا محتوى التقرير الخاص لمحافظ ( 1الفقرة ) 921منصوص عليها على الخصوص في المادة 
 الحسابا  
 :يدرس محافظ الحسابا  اذا كانت اسااب و شروط تخفيض راس مال المقرر تستند الى القانون و يتاكد على الخصوص  -1.22

 ان عملية التخفيض لا تخفض لا تخفض مالغ راس مال اقل من الحد القانوني الادنى  -
 احترام المساواة بين المساهمين او المشاركين  -
 نونية و التنظيمية بصفة عامة احترام مجموع الاحكام القا -

يتضمن تقرير محافظ الحسابا  المقدم للجمعية العامة غير العادية و للجهاز التداولي المؤهل الذي يرخص تخفيض راس  -1.22
 : المال على الخصوص المعلوما  الاتية

 التذكير بالنصوص التشريعية و التنظيمية المطياقة -
 فقرة تتضمن الفحوصا  المنجزة  -
 خلاصا  تشير الى ملاحظا  او الى غياب ملاحظا  حول عملية تخفيض راس المال -

عندما يقوم مجلس الادارة و جهاز التسيير المؤهل بتخفيض راس مال غير المساب بالخسائر ، يتاكد محافظ الحسابا  من  -2.22
 ؤهل ان هذه العملية قد تم ترخيصها من طرف الجمعية العامة و الجهاز التداولي الم
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في حالة سماح الجمعية العامة و الجهاز التداولي المؤهل ، لمجلس الادرة او جهاز التسيير المؤهل حسب الحالة ، بشراء عدد  -1.22
قليل من الاسهم الخاصة قصد الااءها ، لتسهيل رفع راس المال او اصدار سندا  قابلة للتحويل الى اسهم او الدمج او الانقسام 

 لحسابا  بنظامية العملية المقررة ، يصرح محافظ ا
في حالة ما اذا نتج تخفيض راس مال عن الااء الاسهم المكتساة تاعا لنقل الذمة المالية بصفة شاملة او تاعا لقرار قضائ   -9.22

 اة بين المساهمين ، يحدد محافظ الحسابا  ضمن تقريره اسااب العملية المرتقاة و يشير فيها اذا لم تكن من النوع الذي يمس بالمساو 

 : معيار التقرير المتعلق باصدار قيم منقولة اخرى  -21

يهدف هذا المعيار الى التعريف بالماادئ الاساسية و تحديد كيفيا  التطيايف المتعلقة بتدخل محافظ الحسابا  عند  -2.21
 اصدار قيم منقولة اخرى و كذا محتوى تقرير محافظ الحسابا  

معية العامة غير العادية ان تفرض للهيئة المختصة سلطيا  تحديد كيفيا  اصدار القيم المنقولة او اذا طلب من الج -1.21
سندا  الاكتتاب ، يتحقق محافظ الحسابا  من ان معلوما  الضرورية و الكافية قد تم ادراجها في تقرير الهيئة المختصة ، و يقدر 

ة للمساهمين ، وكذا حول اسااب اقتراح الااء حق التفاضل في الاكتتاب عند ما اذا كان تقديمها من شانه توضيح العملية المقترح
 الاقتضاء 

يقوم محافظ الحسابا  باعداد تقرير اول يرسل الى الجمعية العامة غير العادية و الى الجهاز التداولي المؤهل يتضمن  -1.21
ا و يعبر عند الاقتضاء ، عن استحالة ابداء الراي ملاحظاته حول كيفيا  تحديد سعر اصدار سندا  راس مال الواجب اصداره

 حول الشروط النهائية الي يمكن من خلالها القيام بالاصدار لاحقا 

يفحص محافظ الحسابا  احتواء تقرير الجهاز المختص على كل الايانا  المفيدة حول سير شؤون الشركة منذ بداية السنة  -2.21
قد بعد الجمعية العامة و الجهاز التداولي المؤهل المستدعى للات فب الحسابا  خلال السنة المالية المالية الجارية ، و كذا اذا لم تع

 السابقة 

يفحص محافظ الحسابا  احترام الاحكام المنصوص عليها في النصوص التشريعية و التنظيمية و يتاكد من ان التقرير  -1.21
قتضاء حول اقتراح الااء حق التفاضل في الاكتتاب و كذا حول  واضح بشكل كاف خصوصا حول اسااب الاصدار و عند الا
 كيفيا  تحديد سعر اصدار سندا  راس مال الواجب اصدارها 

يتاكد محافظ الحسابا  في حالة وجود اقتراح الااء حق التفاضل في الاكتتاب ، من انه يتطيابق مع العملية الخاضعة لمصادقة 
 ين المساهمينالمساهمين و انه لا يمس بالمسواة ب

يتضمن التقرير الاول لمحافظ الحسابا  المقدم للجمعية العامة غير العادية و الجهاز التداولي المؤهل الذي يرخص الاصدار  -9.21
 :المفوض للهيئة المختصة ، المعلوما  التالي
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 التذكير بالنصوص التشريعية و التنظيمية المطياقة  -

 فقرة تتضمن الفحوصا  المنجزة  -

اشارة تاين ان الواجاا  قد تمثلت في التحقق من كيفيا  تحديد سعر اصدار سندا  راس المال الواجب اصدارها ، مثلما ه   -
 مانية في التقرير المنجز من طرف الهيئة المختصة 

 ها استنتاجا  مرفقة ، عند الاقتضاء ، بملاحظا  حول كيفيا  تحديد سعر اصدار سندا  راس المال الواجب اصدار  -

 الاشارة الى استحالة ابداء راي حول الشروط النهائية للاصدار و انه سيتم اصدار تقرير تكميل  عند تحقيق الاصدار  -

 يحرر خلاصة حول صدق المعلوما  المقدمة بالارقام الماخوذة من حسابا  الشركة و الواردة في تقرير الجهاز المختص -

المعلوما  في تقرير المعلوما  في تقرير الجهاز المختص حول  عناصر حساب سعر يقدم ملاحظا  ، لاسيما في حالة نقص  -
 اصدار سندا  راس المال الواجب اصدارها او حوله مالاه 

 :عند الانتهاء من العملية يحرر محافظ الحسابا  تقريرا تكميليا ياين من خلاله -9.21

 عية العامة يقدر المعلوما  المقدمة في تقرير الجهاز المختص للجم -

 . ياين فيما اذا وجد  ملاحظا  حول مطيابقة شكل العملية بالنظر الى التصريح الممنوح من قال الجمعية و الايانا  المقدمة لها -

يدلي برايه بالنظر الى الشروط النهائية للاصدار ، حول المالغ النهائ  و كذا حول تاثير الاصدار على وضعية اصحاب السندا   -
 المنقولة الي تسمح  بدخول راس المال المقدر مقارنة برؤوس الاموال الخاصة و القيم 

 : معيار النقرير بتوزيع التسايقا  على ارباح الاسهم  -21

يهدف هذا المعيار الى التعريف بالماادئ الاساسية و كيفيا  التطيايق المتعلقة  بتدخل محافظ الحسابا  بخصوص توزيع  -2.21
 و كذا محتوى تقرير محافظ الحسابا  . باح الاسهم من قال مؤسسة تجارية التسايقا  على ار 

يتحقق محافظ الحسابا  من ان الميزانية المنجزة من طرف المؤسسة قصد توزيع تسايق على ارباح الاسهم ، تظهر  -1.21
 عها احتياطا  و نتائج صافية قابلة للتوزيع ، كما هو محدد في القانون ، و تكف  للسماح بتوزي

 1.21يحرر محافظ الحسابا  تقريرا يصادق من خلاله على مطيابقة مالغ التسايقا  على ارباح الاسهم المقررة للنقطية  -1.21
 اعلاه 
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يقوم محافظ الحسابا  باعداد تقرير بمناساة قرار مرتقب لدفع التسايقا  على ارباح الاسهم ، يتضمن على الخصوص  -2.21
 :الايانا  الاتية

 تدخل محافظ الحسابا   اهداف -

 الجهاز المختص لضاط الحسابا  قصد اجراء توزيع الارباح على الاسهم و تحديد مالغ التوزيع المرتقاة  -

 ترفق القوائم المالية المنجزة بهذه المناساة بالتقرير 

 معيار التقرير بتحويل الشركا  ذا  الاسهم  -22

ادئ الاساسية و كيفيا  التطيايق المتعلقة بتخل محافظ الحسابا  بخصوص تحويل يهدف هذا المعيار الى التعريف بالما -2.22
 الشركا  ذا  الاسهم الى شكرة من شكل اخر و كذا محتوى تقرير محافظ الحسابا  

اذا تمت عملية التحويل خلال السنة المالية ، يتم ضاط حسابا  وسيطية من طرف الجهاز المختص للكيان ، تكون هذه  -1.22
 سابا  موضوع تقرير محافظ الحسابا  الح

يقوم محافظ الحسابا  باعداد تقرير حول تحويل الشركا  ذا  اسهم يقدم الى الجمعية العامة غير العادية يتضمن على  -1.22
 : الخصوص المعلوما  التالي

 فقرة حول الواجاا  المنجزة ذ -

ا مع التاكد على الخصوص من ان مالغ الاصول الصافية خلاصة مصاغة في شكل وجود او عدم وجود ملاحظا  معبر عنه -
 يعادل على الاقل راس مال الشركة المطيلوب للشكل الجيد للشركة

 معيار التقرير المتعلق بالفروع و المساهما  و الشركا  المراقاة -21

ة بتدخل محافظ الحسابا  بخصوص يهدف هذا المعيار الى التعرف على الماادئ الاساسية وتحديد كيفيا  التطيايق المتعلق -2.21
مايو  19المؤرخ في  219-22من المرسوم التنفيذي رقم  22تحديد الفروع و المساهما  و الشركا  المراقاة حسب مفهوم المادة 

ا في و المذكورة اعلاه ، و العمليا  المرتاطية بها ، و كذا حول المعلوما  المقدمة في ملحق القوائم المالية المنصوص عليه 1222
 و المتعلق بالنظام المحاسبي المالي المذكور اعلاه  1229نوفمبر  11المؤرخ في  22-29القانون رقم 

يلزم محافظ الحسابا  بالحاق تقريره العام للتعاير عن الراي بتقرير متعلق بوضعية المساهمة او اكتساب اكثر من نصف  -1.21
 : براز ما ياتي على الخصوص راسمال الشركة ، خلال السنة المالية ، و ذلك لا

 الاسم و مقر الشركة  -
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 راس مال الشركة  -

 الحصة المكتساة من راس مال الكيان  -

 تكلفة الاكتساب بالعملة الوطنية ، و بالعملة الصعاة عند القتضاء  -

  رض و  حتوى الكشو  المالية : المطل  الثاني

  :الاصول  -

  1212لمسرح لسنة يمثل ميزانية الاصول ل : 2 جدول رقم 

 1212  1222 
مخصصا  الخفاض  الماالغ الاجمالية ملاحظة 

 القيمة 
 الصافي الصافي

      الاصول غير المتداولة 
      الشهرة الايجابية او السلاية 

 68755,49 17188,82 142509,18 8,00 15969  اصول غير ملموسة 
      اصول ملموسة

      مااني
      اراض 

 14572349,81 11575433,37 4217688,63 15793122,00  الاصول الثابتة الملموسة الاخرى
      الاصول الثابتة تحت امتياز

      اصول تجارية
      اصول مالية ثابتة
      الاوراق المالية
      الذمم المدينة 

      سندا  عقارية اخرى
القروض و الاصول المالية غير 

 ة الاخرىالمتداول
     

      الاصول الضرياية المؤجلة
 14641105,30 11592622,19 4360197,81 15952820,00  اجمالي اصول غير تجارية
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      الاصول المتداولة 
 191500,00 309879,05  309879,05  المخزون الجاري

الذمم المدينة و الاستخداما  
 المماثلة 

     

 130000,00  50000,00 50000,00  الزبائن
 1448440,35 710087,41  710087,41  المديونون الاخرون
      الضرائب المماثلة

ذمم مدينة اخرى و استخداما  
 مماثلة 

     

      
      استثمارا  و اصول مالية متداولة

  22983746,56  22983746,56 25222340,03 
 26992280,38 24003713,02 50000,00 24053713,02  اجمالي الاصول الجارية

 41633385,68 35596335,21 4410197,81 40006533,02  اجمالي الاصول 
  وثائق خاصة بالمؤسسة :المصدر 

 :الخصوم -
 1212يمثل الخصوم للمسرح لسنة :  22جدول رقم 

  1212 1222 
    القيمة المالية
 29254116,50 29254116,50  راس المال

    
    الاحتياطا  الاقساط و

    اعادة التقييم 
    فرق التكافؤ

    (2حصة مجموعة الدخل )صافي الدخل 
    الارباح المحتجزة  –حقوق الملكية الاخرى 

    ( 2)حصص الشركة 
    حصة حقوق الاقلية 
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 29254116,50 29254116,50  (2)الاجمالي 
    خصوم غير متداولة 

    ة المؤجلة القروض و الديون المالي
    الضرائب المؤجلة و المخصصة 

    ديون اخرى غير متداولة 
    المخصصا  و الايرادا  المؤجلة

    (1)الاجمالي 
    الخصوم المتداولة 

 2364782,88 2478564,70  حسابا  قابلة للدفع 
 131607,70 4130,14  الضرائب 
 9882878,6 3859523,87  ديون اخرى

    المسؤولية نقود 
 12379269,18 6342218,71  (1)اجمالي 

 41633385,68 35596335,21  الاجمالي الخصوم
 وثائق المؤسسة: المصدر 

 : دول   ا ا  النتائج -
  1212جدول حسابا  النتائج للمسرح الجهوي بسكرة لـ : 22رقم الجدول 

 1222 1212 ملاحظة 
 73394,50 19500,00  المايعا  و المنتجا 
نتجا  المصنعة التاير في المخزون الم
 و الجاري تصنيعها

   

    ثاتانتاج م
 21116757,02 2370965,93  اعانا  الاستالال 

 21190151,52 23729151,93  سنة الماليةانتاج الم -2
 889045,29 610499,93  مشتريا  مستهلكة

الخدما  الخارجية و 
 الاستهلاكا  الاخرى

 9334614,83 12805553,33 

 13694598,62 9945114,76  الاستهلاك خلال العام -1
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 7495552,9 13784037,17  لمضافة للاستالالا قيمة  -1
 6566273,81 10004992,33  نفقا  الموظفين

 25310,00 68123,85  الضرائب و المدفوعا  الاخرى
 903969,09 371092,99  فائض التشايل  الاجمالي -2

 0,40 242325,13  لاخرىالمنتجا  التشايلية ا
 295715,00 300000,01  مصاريف تشايلية اخرى 

الااستهلاك و المخصصا  و 
 خسائر انخفاض القيمة

 3653246,11 608254,49 

خسائر انخفاض القيمة و 
 المخصصا  

   

    نتيجة التشايل-1
    المنتجا  المالية 
    مصاريف مالية 

    النتيجة المالية -9
دخل العادي قال الضرياة ال-9

(5+6) 
   

الضرائب المستحقة على النتائج 
 العادية

   

على ( متايرا )الضرائب المؤجلة 
 النتائج العادية

   

اجمالي الدخل على الانشطية 
 العادية

 23971477,06 21190151,92 

 21190151,92- 2391477,06-  مجموع مصروفا  الانشطية العادية
    العادية  الدخل من الانشطية
    (الدخل)الانود غير العادية 
    (مصروفا )بنود غير عادية 

    النتيجة غير العادية-2
    الدخل العام-2



الدراسة الميدانية بالمؤسسة محل الدراسة: الفصل الثالث   

 

77 

 

 من اعداد الطيالاتين اعتمادا على وثائق المؤسسة : المصدر  

 التعليق  لى القوائم المالية : المطل  الثالث
 : حسابا  الاصول -2

 :تقدم الحالة المالية التالية ( الميزانية ، و جدول النتائج ) المقدمة للمؤسسة الحالة المالية للاصول 
 دج 22229111,21: المجموع الخام للاصول  -
 دج 11129111,12: المجموع العام للاصول -
 : الاستثمارا   - أ

 المسرحيمثل الاستثمارا  : 21جدول رقم 
 الاختلاف السنة الايان

 القيمة  1222 1212
 14537687- 149147,98 377111,00 استثمارا 
 93, 345009- 448834,14 103824,21 الاهتلاكا 

 26399,37- 299686,16- 273286,79 المجموع الصافي 
 من اعداد الطيالاتين اعتمادا على وثائق المؤسسة : المصدر 

الى  12/21/1212 القيمة الصافية للاستثمارا  للمسرح الجهوي بسكرة انخفض في: تقديم حساب الاستثمار -
  1222في سنة  222229,22مقابل  199222,22

 :اهداف المراقاة الي قمنا بها
 :التدقيقا  الي قمنا بها حول حسابا  التثايتا  من اجل تحقيق الاهداف التالية

 تقريب الحيازا  الجديدة للتثايتا  مع الوثائق المبررة لها و التاكد من تطيابق التسجيلا  المحاساية  -
 لتاكد ان الاهتلاكا  التثايتا  محسوبة بطيريقة صحيحة و مدققة ا -
 التاكد من المتابعة الجيدة للتثايتا  و نقل ملكيتها الى حساباتها الخاصة   -

 :ان المراقاة الي قمنا بها تستدع  التعليقا  التالية: خلاصة المراقاة
 للمسرح من طرف الدولة ( اعانا ) تقديم تخصيص اولي الى انه تم 1212يعود ساب انخفاض الاستثمارا  لسنة : التايرا  - أ

 : في العناصر التالية مشتريا  الاستثمارتتمثل : الحيازا  - ب
 يمثل الحيازا  : 21مالجدول رق

 المالغ الايان
BAIN D’HUIL 13 ELEMENTS 98175,00 

KIMINUS 80 33320,00 
COFFRE FORT MM 27846,00 
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MODULE DE CLASSEMNT TECHNO 28084,00 
HORLOGUE NUMERIQUE 4165,00 

CALCULATRICE IBICO/ IBICO  19992,00 نوع الة حاساة 
VERTE *2638  2023,00 نوع الة حاساة 

ECEINT SONOJACKOM JK 368 58786,00 
TABLE DE MIXAGE JACKOM 8104 62832,00 
MICROPHONE SANS FILLES JK 45 13090,00 

KIT MICROPHONE CRAVATE + OREILLE 18326,00 
SUPPORT ENCEINT SONO 10472,00 

 من اعداد الطيالاتين بالاعتماد على وثائق المؤسسة: المصدر
 :المخزونا   - ب

 :مفصلة كالتالي 12/21/1212ان مخزون المواد الاولية و اللوازم للمسرح الجهوي بسكرة في : مراجعة حساب المخزونا  
 يمثل المخزون: 22جدول رقم

 الاختلاف السنة ايان ال
 القيمة 1222 1212 

 118379,05 191500,00 309879,05 المخزون
 119379,05 191500,00 309879,05 المجموع

  من اعداد الطيالاتين اعتمادا على وثائق المؤسسة : المصدر

 : اهداف التدقيق الذي قمنا به
 :ةان التدقيق الذي قمنا به يهدف الى تحقيق الاهداف التالي

  12/21/1212تقريب الجرد المادي و المحاسبي للمخزونا  في  -
 فحص فواتير مشتريا  المخزونا  -

 تقريب المشتريا  مع الوثائق المبررة لها و التححق من تحليلها محاسايا
 ( بنزين معدا  نقل)و المتضمن مخزون كابيرون  222122,22حساب المخزون تقييمه بمالغ  : صة المراقاةخلا

 ون دينالم: 21رقم  الجدول -
 الاختلاف السنة الايان

 القيمة 2019 2020
 80000- 130000,00 50000,00 الزبائن
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المديونون 
 الاخرون

710087,41 1448440,35 6738352,94 

 127477,56- 131607,70 4130,14 الضرائب
 2238593,47- 25222340,03 22983746,56 السيولة

 اعتمادا على وثائق المؤسسة من اعداد الطيالاتين :المصدر
 دج و كذلك لان المؤسسة قامت بالتسديد 22222بقيمة  1212انخفاض قيمة المدينون لسنة : خلاصة المراقاة 

 :حسابا  الخصوم -1
 دج 12112229,12راس مال المؤسسة هو : حساب راس المال -
 المؤسسة قامت بالتسديد دج و ذلك لان  22222بقيمة  1212انخفاض المديونون لسنة : خلاصة المراقاة -

و اصاحت  12/21/1212دج بينما انخفضت في  2221292,92قيمة  12/21/1222بلات ديون المؤسسة في : الديون
 دج 1212111,29

  المسرح يمثل الديون: 29جدول رقم 
 الاختلاف السنة الايان

 القيمة 1222 1212
 6023354,73- 9882878,60 3859523,87 الديون

 من اعداد الطيالاتين اعتمادا على وثائق المؤسسة :المصدر 
 :فيما يل  12/21/1222تمثلت ديون المؤسسة في 

 12/21/1222ديون المؤسسة في : 29جدول رقم
 الماالغ الايانا 

  GNAS  2%مستحقا  
  %  CNA  26مستحقا  
  % CNA  21,1مستحقا  

 اجازة شخصية للدفع 
 منحة غير مكتساة

140284,25 
322483,51 
24080,19 

369612,79 
9026417,86 

 9882878,60 المالغ الاجمالي
 اعداد الطيالاتين اعتمادا على وثائق المؤسسة :المصدر

 
 

 :فيما يل  12/21/1212 :تمثلت ديون المؤسسة في -



الدراسة الميدانية بالمؤسسة محل الدراسة: الفصل الثالث   

 

80 

 

  
 12/21/1212ديون المؤسسة في : 22جدول رقم

 الماالغ الايانا 
 الموضفون و المصروفا  المدفوعة

 % 2لاجتماع  الضمان ا
 صاحب العمل %19الضمان الاجتماع  

  % 21الضمان الاج 
 الضمان الاج اجازة الدفع 

IRG/S  1212ديسمبر و نوفمبر  
 منحة غير مكتساة

369529 
220051,13 
429337,92 
27779,95 
63243,75 

357179,84 
2392402,28 

 385923,87 المجموع
 ائق المؤسسةاعداد الطيالاتين اعتمادا على وث: المصدر

 :كشوفا  الحسابا  النقدية -
 يمثل كشوفا  الحسابا  النقدية: 22قم جدول ر 

 الماالغ الايان
  BNA   12/21 /1212بنك 
 الخزينة
 الصنوق

15103088,92 
7858191,50 

2246614 
 22983746,56 الاجمالي

 اعداد الطيالاتين اعتمادا على وثائق المؤسسة: المصدر 
تحليل الحسابا  الانكية للمؤسسة يبرز الفروقا  بين ميزان الحسابا  و الكشوفا  الانكية الي يجب تسويتها : الحسابا  الانكية

  1212في 
 يمثل الفروقا  بين ميزان الحسابا  و الكشوفا  الانكية:  12جدول رقم 

 الملاحظا  التطيورا  الحساب
 الكشوفا  الانكية ميزان الحسابا  

ــ BNA  15103088,92 15103088,92بسكرة  ـــ ــــ ــــ ــــ ــــ  ــــ
 اعداد الطيالاتين اعتمادا على وثائق المؤسسة: المصدر

 :توصلنا الى النتائج التالية 12/21/1212في   BNAمن خلال فحص حسابا  بنك 
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 مع رصيد ميزان الحسابا  الموقوف بنفس التاريخ 12/21/1212تطيابق رصيد الحساب بتاريخ  -
 راقاة للحسابا  الانكية توفر كشوف الم -

   12/21/1212توافق محضر حساب الصندوق الذي يبرز رصيد الصندوق الموقوف في 
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 : الثالث   لاصة الف  
من خلال الدراسة التطيايقية للمسرح الجهوي بسكرة شااح المك  و بناء على التقارير المالية الي اعد  من طرف الطيالاتين 

بعد تطيايق مختلف الاجراءا  الاولية بداية قاول المهمة و الاطلاع على صحة التعيين ، تليها المعرفة  بالتنسيق مع محافظ الحسابا 
حيث توصلت دراستنا الى ان محافظ الحسابا  له . العامة للشركة و محيطيها ، بعدها تم الاطلاع على الكشوف المالية و تدقيقها 

فني و المحايد في تقريره من خلال المصادقة على صحة هذه الحسابا  و ابداء رايه ال .الدور الفعال في موثوقية هذه القوائم المالية 
 النهائ



 

  خ
 

اتمة ــــــالخ
   



 الخاتمة

 

  خ
 

 :الخاتمة
مهنة محافظ الحسابا  هدفها الاساس  التدقيق من صحة و صدق الايانا  المالية و المحاساية ، و ذلك عن طريق اعطياء راي فني 

مدى عدالته في تمثيل المركز المالي و نتائج الاعمال للمؤسسة و ذلك من طرف محافظ الحسابا   محايد حول الكشوف المالية و
 .الذي يشترط فيه ان يكون مستقلا و محايدا عن المؤسسة و ذو كفاءة مهنية و خبرة 

قل على المؤسسا  للعمل و هو ما وقع بالمشرع الجزائري الى تفويض و تعيين محافظ الحسابا  كممثل قانوني و فني و محاسبي مست
على اثاا  شرعية و صدق و صحة حسابا  وفق معايير الاداء المهني كمحافظ حسابا  في الجزائر ، و على هذا الاساس 
جاء  دراستنا حول دور محافظ الحسابا  في الرفع من قيمة المعلومة المالية و جعلها اكثر مصداقية و الذي حاولنا فيه الاجابة 

 " فيما تتمثل مساهمة محافظ الحسابا  في مصداقية الكشوف المالية ؟ " دراسة و الي كانت عن اشكالية ال
 و عليه فقد خصت دراستنا هذا الموضوع الى عدة نتائج و توصيا  و كذا الاقتراحا  الي تادو ضرورية 

 :الفرضيا  بارنتائج ا ت -2
لية فحص مستندا  و دفاتر و سجلا  المنشاة فحصا فنيا مهنة محافظ الحسابا  في الجزائر ه  عم"حسب الفرضية الاولى 

انقاديا  محايدا للتحقيق من صحة العمليا  و ابداء الراي في عدالة التقارير المالية للمنشاة معتمدا في ذلك على قوة و متانة نظام 
رضية حيث محافظ الحسابا  هو ، فقد لخصت دراستنا للفصل الاول بداية من الماحث الاول الى صحة الف" الرقابة الخارجية 

الشخص المؤهل عمليا و علميا لتدقيق و فحص صحة حسابا  المؤسسة ، و يقوم بفحص السجلا  المحاساية وفقا لتدقيق 
انتقداي قال ابداءه رايه في عدالة الكشوف المالية في شكل تقرير سلم الاطراف المختلفة المستفيدة من هذه الاخيرة ، و هذا ما 

 .الفرضية  يثات صحة
تكمن صلاحية محافظ الحسابا  من بداية تعيينه مرورا باتعابه و بيان مسؤوليته القانونية مع تحمل الاثار " حسب الفرضية الثانية  

يتضح ان محافظ الحسابا  اطار عام لصلاحياته  الثالث، من خلال الفصل الاول بالضاط الماحث " الناتجة عن هذه المهمة 
السؤال الفرع  الثاني و يجيانا على تعيينه ، اتعابه ، حقوق و واجااته ، و اخيرا مهامه و مسؤولياته و هذا ما يتحدد بداية من 

ةالفرضي يثات صحة
تعتبر الكشوف المالية نتاج لعمليا  الوحدة الي تلخص الوضعية المالية الي بدورها تعطي  اهمية كايرة : " حسب الفرضية الثالثة
، فقد كان الفصل الثاني ضمن الماحث " راف ذا  المصالح و بالتالي فه  تهدف الى عرض المعلوما  شفافيةلمستخدميها من اط

الاول الاجابة الوافية حيث وضعت عدة تعاريف للكشوف المالية و الي كانت مجملها تصب ضمن الفرضية الموضوعة ، و ه  ان 
  المالية اليومية للمؤسسة وفق اسس و قواعد محددة و الي تقع على عاتق الكشوف المالية ه  نتاج للمحاساة بعد معالجة العمليا

مسؤولية الادارة خلال اربع اشهر موالية لاقفال الحسابا  ، فه  تعطي  الصورة الامامية و الخلفية للمؤسسة اتجاه الاطراف ذا  
 خاصة في عملية اتخاذ القرار( داخلية او خارجية )مصالح 

ضمن  الثانيحيث كان الماحث " يتاع محافظ الحسابا  منهج منتظم لتقييم مختلف عمليا  المؤسسة "ة ، حسب الفرضية الرابع
من الناحية النظرية و كذا الفصل التطيايق  بمثابة الاجابة الدقيقة للسؤال الفرع  الرابع و مؤكدا للفرضية الموضوعة  الاولالفصل 

لى طريقة عمل منهجية و جديرة و ترتكز على معايير التدقيق المتعارف عليها ، مساقا ، حيث ان المحافظ الحسابا  يكون يسير ع



 الخاتمة

 

  د
 

منذ قاول التوكيل و الاتصال بالشركة بعدها المعرفة الشاملة للمؤسسة ، و اخيرا اعداد التقرير النهائ  ن حيث كانت الدراسة 
 الميدانية اجاة للسؤال الفرع  الرابع

 : نتائج البحث -1
 :التوصل الى  من خلال الدراسة تم

 لمحافظ الحسابا  حقوق يتمتع بها كما عليه واجاا  و مسؤوليا   -
 توفر الخبرة و الكفاءة مهم جدا لكشف عمليا  الاش و الخطيا في الكشوف المالية  -
 يتحمل محافظ الحسابا  المسؤولية المدنية و الجزائية و التادياية عن الاعمال الي قام بها بالمؤسسة  -
فية االحسابا  على الادلة الك ظسابا  ان يتاع منهجية عمله حيث يتطيلب وجود تخطييط التدقيق و حصول محافعلى محافظ الح -

 لابداء رايه حول القوائم المالية ، و اعداد التقرير كمرحلة النهائية تاين نتائج التدقيق
 ثقة المستخدمين و المستثمرينالمصادقة على شرعية و موثوقية القوائم المالية من قال محافظ الحسابا  يزيد من  -
 القوائم المالية عن الوضعية المالية الحقيقية للمؤسسة و دورها في تزويد الاطراف المستخدمة لها بمعلوما  عن الوضعية المالية تعبر -

 للمؤسسة 
 : التوصيا  و ا  ترا ا  -1

 : على ضوء النتائج المتوصل لها ، وضع بعض التوصيا  كما يل  
 سابا  بذل العناية المهنية الواجاة من اجل الوصول الى ابداء راي فني محايد ، و تحقيق الجودة في الاداء على محافظ الح -
تفعيل القوانين و التشريعا  الخاصة بواجاا  و حقوق محافظ الحسابا  مع التسديد في تطيايق العقوبا  الرادعة على كل من  -

 يخالفها من قال محافظ الحسابا  او المؤسسا  
بد على مكاتب محافظ  الحسابا  توفير فرص لتنمية و تطيوير معارف المقالين الجدد على هذه المهنة و هذا من خلال برامج  لا -

 التعليم المهني المستمر و المنظم من قال الارفة الوطنية لمحافظ  الحسابا  
تاكد من التزامهم بمعايير المهنية و القزانين توظيف لجا  خاصة تهتم بفحص الكشوف المالية و تقارير محافظ  الحسابا  باية ال -

 المعمول بها و الي تطياق في تدقيق الكشوف المالية 
 احاارية ايداع تقرير محافظ الحسابا  لدى مصالح الضرائب من اجل زيادة موثوقية و تاكيدية الكشوف المالية  -
 : ا اق الدرا ة الم تقبلية -2

الحسابا  و مساهمة في مصداقية الكشوف المالية ، و بعد تناولنا للموضوع بشقيه حاولت هذه الدراسة معالجة موضوع محافظ 
النظري و التطيايق  فانه يمكن القول بانه مجال واسع للاحث في بعض المجالا  المتعلقة به و عليه يمكن ان تكون الدراسا  

 : المستقالية كما يل 
 مستخدميهفعالية تقرير محافظ الحسابا  في توصيل رايه لمختلف  -
لاهمية ضرورة الاعتماد على محافظ  الحسابا  نظرا لتاثير محتوى معايير تقارير محافظ الحسابا  على مصداقية المعلومة المالية  -

الاالاة لمحافظ  الحسابا
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لفهرسا
  



 الفهرس

 

  د
 

 ر م ال فحة العناوين
  شكر و تقدير

  الاهداء 
  ملخص الدراسة 

  قائمة الجداول و الاشكال
  مقدمة

 6 ا طار النظري لمهنة  حا   الح ا ا  :الف   ا ول 
 7 تمهيد الفصل الاول
 1  د   لمهنة  حا   الح ا ا :المبحث ا ول 
 1 التطيور التاريخ  لمهنة محافظ الحسابا  :المطيلب الاول 
 8 تعريف مهنة محافظ الحسابا  :المطيلب الثاني 
 81 الحسابا   شروط ممارسة مهنة محافظ:المطيلب الثالث 
 81 اتعاب محافظ الحسابا :المطيلب الرابع 

 82  ور  حا   الح ا ا   ي المؤ  ة : المبحث الثاني 
 82 تعريف و خصائص محافظ الحسابا :المطيلب الاول 
 81 مهام و مسؤوليا  محافظ الحسابا  :المطيلب الثاني 
 81 تنفيذ مهمة محافظ الحسابا   اجراءا :المطيلب الثالث 

 22 ا طار القانوني لمهنة  حا   الح ا ا  : المبحث الثالث 
 22 تعيين محافظ الحسابا : المطيلب الاول 
 21 موانع تعيين محافظ الحسابا : المطيلب الثاني 
 22 اسااب انهاء مهام محافظ الحسابا  :المطيلب الثالث 
 26 حقوق وواجاا  محافظ الحسابا : المطيلب الرابع 
 21 صل الاولخلاصة الف

 28 ا طار النظري للكشو  المالية: الف   الثاني 
 21 تمهيد الفصل الثاني 
 28 ا طار المفا يمي للكشو  المالية:المبحث ا ول 
 28 الكشوف المالية تعريف،خصائص و اهداف:المطيلب الاول 
 22 عرض القوائم المالية:المطيلب الثاني 
 22 لكشوف المالية ماادئ ووظائف ا:المطيلب الثالث 
 22   دا ية الكشو  المالية:المبحث الثاني 
 22  الميزانية و جدول حسابا  النتائج:المطيلب الاول 



 الفهرس
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 18 قائمة تدفقا  الخزينة و جدول تايرا  الاموال الخاصة: المطيلب الثاني 
 18 قائمة الايضاحا  المتممة للكشوف المالية: المطيلب الثالث 

 22 ثاني خلاصة الفصل ال
 53 الدرا ة الميدانية  المؤ  ة  ح  الدرا ة: الف   الثالث 

 54 تمهيد الفصل الثالث
 55 تقديم  كت   حا   الح ا ا  و المؤ  ة  ح  الدرا ة:المبحث ا ول 
 55 تقديم مكتب محافظ الحسابا  :المطيلب الاول 
 57 تقديم المؤسسة محل الدراسة:المطيلب الثاني 

 58 شرح الدوائر و المصالح و العلاقة بينهما: ثالث المطيلب ال
 60 اجراءا  الدخول الى المهنة:المطيلب الرابع 

 63 ا دا   حا   الح ا ا  للتقارير و الكشو  المالية :المبحث الثاني 
 63 معايير التقارير المالية:المطيلب الاول 
 73 عرض و محتوى الكشوف المالية :المطيلب الثاني 

 77 التعليق على القوائم المالية:ب الثالث المطيل
 12 خلاصة الفصل الثالث

  الخاتمة
  الفهرس 

   ائمة المرا ع
   ائمة الملا ق
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 ا ر و  ائمة الم

 : المرا ع
 

 

 



 قائمة المصادر و المراجع

  خ
 

 :  ائمة المرا ع 

 :  او  المقا  

  1221، جوان  2نون ، العدد طيطيوس فتح  ، محافظ الحسابا  في الجزائر ، مجلة دفاتر السياسة و القا -2
عل  بن قطييب ، دلال حطياب ، اهمية اعداد و عرض القوائم المالية وفق النظام المحاسبي المالي و المعايير الدولية ، مجلة الاحوث في  -1

  1222العلوم المالية و المحاساية ، 
ية في الايئة المحاساية الجزائرية ، المجلة الجزائرية دور مراجع الحسابا  في تحسين جودة القوائم المالمحمد زرقون ،مسعود كسكس ،  -1

 1222للتنمية الاقتصادية ، 

 : ثانيا الكت 

 1221احمد حلم  جمعة ، المدخل الى التدقيق الحديث ، الطياعة الثانية ، دار صفاء للنشر و التوزيع ، الاردن ،  -2
 1229لنشر و التوزيع ، الطياعة الاولى ، الاردن ، احمد قايد نور الدين ، التدقيق المحاسبي ، دار الاعصار العلم  ل -1
  1221احمد محمد النور ، ماادئ المحاساة المالية ، دار الجامعية للنشر و التوزيع ، جامعة الاسكندرية ،  -9
  1222 ، بومزايد ابراهيم ، المحاساة المالية وفق النظام المحاسبي المالي ، الدار الجزائرية للنشر و التوزيع ، الطياعة الاولى -9
  1221حسين القاض  ، مامون حمدان ، المحاساة الدولية و معاييرها ، جامعة دمشق ، كلية الاقتصاد ،  -2
  1222رافت سلامة محمود  و اخرون  ، علم تدقيق الحسابا  العمل  ، دار المسيرة للنشر و التوزيع ، الاردن ، الطياعة الاولى ،  -2

داوي ، ماادئ المحاساة المالية القياس و الافصاح في القوائم المالية ، اثراء للنشر و التوزيع رضوان حلوه حنان ، نزار فليح الال-22
 1222الاردن ، الطياعة الاولى ، 

 1222زاهرة توفيق ،مراجعة الحسابا  و التدقيق ،دار الراية للنشر و التوزيع ،عمان ، الطياعة الاولى ،-22
 1222الاعداد و العرض و التحليل ،دار الجامعية للنشر ،جامعة عين الشمس ، طارق حماد عاد العال ،التقارير المالية اسس-21
عاد الوهاب نصر عل ،دكتور شحاتة سيد شحاتة ،التسويا  الجردية و اعداد و تحليل القوائم المالية وفقا لمعايير المحاساة الدولية ، -21

 1221دار التعليم الجامع  للنشر ، الاسكندرية ، 
 1222م نور ،ايهاب نظم  ابراهيم ،المحاساة المتوسطية ،دار المسيرة للنشر و التوزيع ، الاردن ، الطياعة الاولى عاد الناصر ابراهي-22
 1222فهم  مصطيفى الشيخ ، التحليل المالي ،رام الله للنشر و التوزيع، فلسطيين ،الطياعة الاولى، -21
 1222ية المتحدة للتسويق و التوريدا  ،القاهرة ، الطياعة الاولى ، محمد تيسير الرجبي ، تحليل القوائم المالية ، الناشر الشركة العرب-29
 محمد كمال ابو عجوة ، طارق عاد العال حماد ،القوائم المالية ، مدونة مالك للمحاساة ، كلية التجارة ، جامعة عين الشمس -29
دى للطيااعة و النشر،عين مليلة ، الجزائر ، نجوى عاد الصمد ، ضاط و تنظيم مهنة محافظ الحسابا  في التشريع الجزائري ، دار اله-22

 1212الطياعة الاولى ،
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  د
 

 1229وليد ناج  الحيالي ، التحليل المالي ، من منشورا  الاكاديمية العربية المفتوحة في الدنمارك ، -22
 :  ا طرو ا : ثا نثا
دة الدكتوراه ، تخصص محاساة ،مراقاة و بعاش  خالد ،مدى مراعاة محافظ الحسابا  لتطيايق النظام المحاسبي المالي ، مذكرة شها-12

تدقيق ، قسم العلوم و المحاساة ، كلية العلوم الاقتصادية و التجارية و علوم التسيير ، جامعة جيلالي ليابس ، سيدي بلعااس 
،1212/1212 
علوم الاقتصادية ،كلية العلوم بن فرج زوينة ،المخطيط الانك  بين المرجعية النظرية و تحديا  التطيايق ،مذكرة شهادة دكتوراه في ال-12

 1221/1222الاقتصادية و التجارية و علوم التسيير ، جامعة فرحا  عااس ،سطييف ،
بن يخلف امال ،المراجعة الخارجية ،مذكرة شهادة ماجستير في العلوم الاقتصادية ،تخصص نقود و مالية ،قسم العلوم التجارية -11

 1222/1221م التسيير ،جامعة فرحا  عااس ،سطييف الجزائر، ،كلية العلوم الاقتصادية و التجارية و علو 
رحيش سعيدة ،مدى توافق القوائم المالية في المؤسسا  الجزائرية مع معايير الابلاغ المالي الدولية،مذكرة تخرج شهادة ماجستير -11

معة امحمد بوقرة ،بومرداس ،تخصص محاساة ،شعاة علوم التسيير ،كلية العلوم الاقتصادية و التجارية و علوم التسيير ،جا
،1221/1222 
      محاساة المالي ،مذكرة دكتوراه ،تخصص سعيدي عاد الحليم ،محاولة تقييم افصاح القوائم المالية في ظل تطيايق النظام المحاسبي-12

 1221،كلية العلوم الاقتصادية و التجارية و علوم التسيير ،جامعة محمد خيضر ، بسكرة ، العلوم التجارية،قسم 
سليم بن رحمون ،تكييف القوائم المالية في المؤسسا  الجزائرية وفق النظام المحاسبي المالي الجديد،مذكرة شهادة ماجستير ،تخصص -11

 1221/1221محاساة ،قسم علوم التسيير ،كلية العلوم الاقتصادية و التجارية و علوم التسيير ،جامعة محمد خيضر ،بسكرة ،
 للمراجعة دراسة مقارنة بين الجزائر و تونس و المملكة الماربية ،اطروحة دكتوراه،في العلوم الاقتصادية عمر شريق  ،التنظيم المهني-19

 2،1222/1221،كلية العلوم الاقتصادية و التجارية و علوم التسيير،جامعة سطييف 
لازمة لمستخدم  القوائم المالية ،مذكرة فايز زهدي الشلتوني ،مدى دلالة القوائم المالية كاداة للافصاح عن المعلوما  الضرورية ال-19

 1221ماجستير في المحاساة و التمويل ،قسم المحاساة و التمويل ،كلية التجارة ،الجامعة الاسلامية بازة،
وسيلة لتقييم نظام الرقابة الداخلية دراسة حالة مؤسسة النقل و الشحن الاستثنائيين :كهينة بن عمارة ،المراجعة الخارجية-12

  الصناعية و الكهربائية ،مذكرة ماجستير في علوم التسيير ،كلية العلوم الاقتصادية و التجارية و علوم التسيير،قسم علوم للتجهيزا
 1221/1221، 1التسيير ،تخصص مالية المؤسسا  ،جامعة الجزائر 

ة ماجستير في علوم التسيير ،تخصص الادارة لزعر محمد سام  ،التحليل المالي للقوائم المالية وفق النظام المحاسبي المالي ،مذكرة شهاد-12
 1222/1221المالية ،قسم التسيير ،كلية العلوم الاقتصادية و التجارية و علوم التسيير ،جامعة منتوري ،قسنطيينة ،

كرة على اعداد و عرض عناصر القوائم المالية في المؤسسة ،مذ  (SCF)محمد فيصل مايدة ،تاثير تطيايق النظام المحاسبي المالي -12
دكتوراه تخصص محاساة و نظم المعلوما  ،قسم علوم التسيير، كلية العلوم الاقتصادية و التجارية و علوم التسيير ،جامعة محمد 

 1221/1221خيضر ،بسكرة،
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  ذ
 

ا  تخصص دراسنصيرة قاسم ،مدى مساهمة بيئة الاعمال الجزائرية في التزام مراجع  الحسابا  باخلاقيا  المهنة ،مذكرة دكتوراه ،-12
محاساية و جاائية متقدمة، قسم العلوم التجارية ،كلية العلوم الاقتصادية و التجارية و علوم التسيير ،جامعة قاصدي مرباح ، ورقلة 

،1222/1222 
 المحاضرا : ثالثا 

ة،سنة اولى ماستر محاضرا  في مقياس المعايير المحاساية الدولي IAS1شناي عاد الكريم ،محاضرا  تقديم القوائم المالية المعيار -11
 1212/1212محاساة و تدقيق ،

 الجرائد الر مية: را عا 
 (1229،  2الجريدة الرسمية الجزائرية ، العدد-11
 1222يوليو  22،الصادرة في 21الجريدة الرسمية الجزائرية ، العدد -12
ب محافظ الحسابا  ، الجريدة المتعلق بسلم اتعا 9/22/2222،يعدل و يتمم القرار المؤرخ في  9/21/1229القرار المؤرخ في -11

 1229، 2الرسمية الجزائرية ،عدد 
،يحدد قواعد التقييم و المحاساة و محتوى الكشوف المالية و عرضها و  1222مارس 11،بتاريخ  22الجريدة الرسمية الجزائرية ،عدد -19

 كذا مدونة و قواعد سيرها
 بي و محافظ الحسابا  و المتعلق بمهن الخاير المحاس( 12/29/1222) 22-22القانون رقم -19
 22/29/1222بتاريخ  21المحاسب المعتمد،الجزائر ،الجريدة الرسمية الجزائرية ، العدد -12
فبراير  21،بتاريخ 29يتعلق بتعيين محافظ الحسابا   الجزائر، الجريدة الرسمية العدد ( 19/22/1222) 11-22القانون رقم -12

1222 
 21/1222/ 12،الصادرة بتاريخ  19الجريدة الرسمية الجزائرية ، العدد -22
 11/22/1229، الصادرة بتاريخ  92الجريدة الرسمية الجزائرية ، العدد -22
 1222،الصادرة في  22الجريدة الرسمية الجزائرية ، العدد -21

 المدا لا  :  ا  ا 
ادية و التجارية و علوم التسيير ،حوكمة الشركا  كالية للحد من الفساد المالي و الاداري ، كلية العلوم الاقتص عاد العالي محمدي-21

 1221،جامعة بسكرة ،
 المرا ع ا  نبية :  ا  ا 
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