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 الإهـــــــــــــــداء

 

 

إلى من  ٌعجز اللسان عن شكرها وتخضع آٌات الرحمان لذكرها، 

وكانت حٌاتً فردوسا بوجودها، 

إلى من شاركتنً كل لحظات ومحطات حٌاتً 

 .أمً نبض قلبً ونبع حنانً 

إلى الذي وهبنً أجمل ما فً الحٌاتً والمعطاء فً كل الأوقات 

وأهدانً أول قلم لأخط به طرٌق الحٌاتً، 

إلى من كافح وذلل المصاعب من أجلً 

فلولاه لم أعرف سبٌلا للعلم 

 .أبً ٌا أغلى الناس أنت دوما لنا نبراس

إلى من ٌشكلنا عقدا وٌدرنا حولً وأشرقت وجههنا سمات من القلب 

 .إخوتً نور، حمزة، سمٌرة، وفاء

 .إلى الذي كان سندا أمٌاتً ومحطات  أسرار حٌاتً خطٌبً عاشور

إلى كل من تربطنً بهم صلة الرحمان، 

 .وبالأخص خــالً وزوجته
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Résumé 

Cette thèse portait sur l'un des thèmes liés à la technologie et liée à l'aspect 

stratégique, à travers la recherche  sur l'importance des systèmes d'information 

comme un outil d'analyse stratégique d’ entreprise économique, Considérant que les 

entreprises économiques Fonctionner dans un environnement industriel continue de 

changer, ainsi enjoint à toutes les entreprises économiques suivre le rythme de ces 

changements pour construire un système d'information efficace. 

      Traitée dans les premières sorties de chapitre sur les systèmes d'information et ses 

caractéristiques, dans le deuxième chapitre de l'analyse stratégique de l’ entreprise 

économique, d'être au troisième chapitre de L'application de cette étude théorique  sur 

la Société eurasienne pour la filature et couvertures (ain djasser) institution dans le 

secteur public, où nous avons présenté la réalité des systèmes d'information. dans 

cette entreprise ainsi que pour diagnostiquer et analyser la structure interne et externe 

dans le dernier accès à des groupes de conclusions et recommandations. 

 

Mots clés : Système d'information, l'analyse stratégique, l'environnement interne, 

environnement externe. 
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