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˲ǿǿǿي˰ǿǿǿǿǿقǿǿǿǿǿǿوت ˲ǿǿǿǿǿ̢ǿǿǿǿǿش 

˲̳ال˻̢˲ ا߫زيل وام˰ ال̢ثر ه العي الق˰ي˲  واذي وفقي  اذي تعجز اللاǮ ع̬ م˰̳ وش̢

ماȄ ه˱ا الع̫ل امتواضع ما بقوه  ȅ ش̢˲م ل Ƕي˰نم"وأ عاني عࠄ ا   "وا 

ى م̬ أ وصاا بطلب العم، ى م̬ هو ق˰وتنا ي ل حن، ا  ى س ي˰ا وحبيبنا وǵسولنا ال̢˲م،  وا  ا 
ى يوȄ ادي̬ ي˲̬ صاǭ وساǳ Ȅامن ا   الصاǳق ال من، د م وعࠄ اه الطيبن وأ حابه الطاه

ى أ س تاǴي،  متناȅ ا  نه ليري أ ȅ أ ǵفع أ م̹ أ اǮ ال˻̢˲ واا  ف˲اȅ اميل فا  نطاقا م̬ الع ا 
ا˲ǵ Ǯبيعة" ال س تاǭǴ  يومرف الي م˰تي م̬ منابع عل̫ها ال̢ثر، وساع˰تي ومنحني م̬  "ب

 ȅ ه أ ȃي˲ وأ سا جاǶ ه˱ا الع̫ل، وم˰ا ه بأ ȅ ير̳ ي ǵǳي وير به أ م ه˰ها ووقها عࠄ ا 
ي˲ق العم والعلاء ه˲ا لتبق̹ ي ط  .يطيل م

لي̞ ا أ س تاǴي حراي......فا  ي˲ وا  ي˲ وتق˰ي  .ش̢

ى ميع  ي˲ ا  ي˲ وتق˰ي جاǶ ه˱ا الع̫لوش̢   أ سات˱ي اذي̬ ǵافقوي طية ا 

ى ي˲̬ ما سيب˰ونه م̬ مقرحاǮ قمة عࠄ  كا أ تق˰Ȅ ال˻̢˲ ا߫زيل ا  أ عضاء ߫نة امناق˻ة اموق

 . ه˱ا الع̫ل بغية اا ǵتقاء به

ǭǵالتجا Ȅية والتس ير وعلوǳقتصا ى أ سات˱ǭ لية العلوȄ اا   وال̌ ال˻̢˲ وفائق التق˰ي˲ ا 

ǵشاǳاهم ࠅاذي̬ م يب  .˯لوا عليا بنصاحهم وا 



  

 اهǿǿǿǿǿǿǿǿǿǿǿǿǿǿǿǿǿǿǿǿǿǿǿǿǿǿ˰اء 

م˲ه ب̚ضه ه˰اا اذي ه ام˰ س˲اة التص˰يق علينا وأ نعم وك  الصاǭ عليه د ب
Ȅال نبياء خام والسا. 

˲ǭ أ ه˰ي ى امتواضع الع̫ل ه˱ا م  :الناǷ أ عز ا 

ى  ه ǵمها ج˰ي حصاǳها تنت̇˲ وم الب˱ǵǶ ǭǵعˑ م̬ ا 

ى ف˲يق والقلب ا߬نوȅ الص˰ǵ ا   الغالية أ ي أ مك ما أ عز ال

ى ى افت˯اǵ امه لأ م م̬ ا   الغاࠅ أ ي ق˰وي ا 

ى خوي ا߬ياǭ منحتي ما أ غࠄ ا   وأ خواي ا 

ى  العزيزاǮ خااي بوجوǳه̬ ادنيا تناǵ م̬ ا 

ى ب˲ن وخاصة حاس ي، ح˼ ماسر انية س نة ǳفعة ا   امق

ى ا˲م م̬ ل ا  ا˲م وم̬ قل̫ي كتابهم يس تطع وم قلي ي Ǵك  ونس هم بقلي Ǵك
 .قل̫ي

ى  بنصيحة ولو ساع˰ي م̬ ل ا 

ى  .مي أ ه˰ي هؤاء ل ا 

 



  

 

 :ملخص

نهدف من هذƉ الدراسة إلى معرفة المحاسبة اابداعية و دور التدقيق الخارجي في الحد من  
ممارساتها، بإعتبارها من الممارسات التي تقوم بها المؤسسة ااقتصادية بهدف تضليل كشوفاتها المالية، في 

بدارسة ميدانية لعينة مقصودة  ولهذا سوف نقوم. ااطار المسموح لها قانونا وهذا لتحقيق أهداف الماك
تدقيق الخارجي في الحد للتعرف على دور ال تتƂون من مجموعة من المدققين الخارجيين( %52.3)بنسبة 

 .من ممارسات المحاسبة اابداعية

أنه ا  إارغم من ااجراءات و ااختبارات التي يقوم بها المدقق الخارجي لخلصت الدراسة إلى أنه با      
،وذلك أنه قد توجد هناك عوامل أخرȎ %42بنسبة قدرها  إايستطيع الحد من ممارسات المحاسبة اابداعية 

 .تساعد في وجود هذƉ الممارساتغير التدقيق 

 . المحاسبة اابداعية، التدقيق الخارجي: كلمات المفتاح

Résumé: 

Le bute de ce recherche est faire le point à la comptabilité créative et pour 

savoir le role des audits externes dans la réduction de ce pratique. 

Tandis que la société économique utilise la comptabilité créative pour 

ombrager les états financiers d’une façon juridique à bute d’atteindre les 
objectifs de ces institutions économiques. 

Et pour ce buteي nous allons faire l’étude pratique sur un échantillon 
ivolontaire au pourcentage de (82.5%) se compose des audits externes. 

En résultat, on peut dire que malgré tous les éfforts des audits externes pour 

assurer les états financiers, mais ils ne peuvent que diminuer la comptabilité 

créative au pourcentage de 12% à cause des autres facteurs supportent eux. 

Les mots clés: audit externe ; comptabilité créative 

 



 

 

 

 قائمة الجداول واأشكال

 

 

  



الــــــــــــــــــمة اأشكـــــــــــــقائ  
 

 

 الصفحة العنـــــــــــــــــــــــــــــــوان الرقم
 8 اأطراف المستفيدة من التدقيق 44
 24 معايير التدقيق 42
 65 توزيع أفراد العينة حسب  الجنس 45
 66 توزيع أفراد العينة حسب  العمر 40
 67 توزيع أفراد العينة حسب المؤهل العلمي 43
 68 المؤهل المهنيتوزيع أفراد العينة حسب  40
 69 توزيع أفراد العينة حسب سنوات  الخبرة 43

 



داولـــــــــــــــرس اجــــــــــــــــفه  
 

 

 الصفحة وانــــــــــــــــــــــــــــالعن الرقم
 4 الفريق بين تقسيمات التدقيق الخارجي  10
 15 دراسة وتقييم نظام الرقابة الداخلية 10
 63 مقياس ليكارت الخماسي 10
 64 اإحصائية الخاصة باستمارات ااستبيان 10
 64 قائمة اأساتذة المحكمين 10
وذكور إناث من العينة أفراد عدد 10  65 
 66 توزيع أفراد العينة حسب العمر 10
 67 توزيع أفراد العينة حسب المستوȎ التعليمي 10
 68 توزيع أفراد العينة حسب المؤهل المهني 10
 69 توزيع أفراد العينة حسب سنوات العمل 01
 70 المتوسطات الحسابية وفقا لدرجات سلم ليكارت الخماسي 00
(1)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم  00  70 
(2)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم  00  71 
(3)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم  00  72       
(4)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم  00  72 
(5)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم  00  73 
(0) رقم العبارة حول  العينة أفراد إجابات 00  74 
(0) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 00  74 
العامة المعايير :اأول البعد عبارات تحليل 00  75 
(5) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 01  76 
(0) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 00  76 
(13) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 00  77 
(11) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 00  78 
(12) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 00  78 
(13)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم  00  79 



داولـــــــــــــــرس اجــــــــــــــــفه  
 

(14) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 00  80 
الميداني العمل معايير :الثاني البعد عبارات تحليل 00  80 
(15)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم  00  81 
(10)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم  00  82 
(10) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 01  82 
(15) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 00  83 
(10)رقم إجابات أفراد العينة حول العبارة  00  84 
(23) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 00  84 
(21)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم  00  85 
التقرير إعداد معايير الثالث البعد عبارات تحليل ملخص 00  86 
(22)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم  00  86 
(23)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم  00  87 
(24) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 00  88 
(25) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 00  88 
(20) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 01  89 
(20) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 00  90 
(25) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 00  90 
(20)رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 00  91 
(33) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 00  92 
(31) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 00  92 
(32) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 00  93 
(33) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 00  94 
(34) رقم العبارة حول العينة إجابات 00  94 
(35) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 00  95 
(30) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 01  96 
(30) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 00  96 
 في اإبداعية المحاسبة أساليب ممارسات توفر مدȎ ما الثاني المحور عبارات تحليل 00

ااقتصادية المؤسسة  

97 



داولـــــــــــــــرس اجــــــــــــــــفه  
 

(35) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 00  98 
(30) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 00  99 
(43) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 00  100 
(41) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 00  101 
(42) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 00  102 
(43) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 00  102 
(44) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات 00  103 
 من للحد المدقق بها يقوم التي وااختبارات اإجراءات هي ما الثالث المحور عبارات تحليل 01

اإبداعية؟ المحاسبة ممارسات  

104 

 104 عاقة المعايير العامة للتدقيق الخارجي بممارسات المحاسبة اإبداعية 00
 104 عاقة معايير العمل الميداني للتدقيق الخارجي بممارسات المحاسبة اإبداعية 00
المحاسبة اإبداعيةعاقة معايير التقرير للتدقيق الخارجي بممارسات  00  105 
 106 عاقة التدقيق الخارجي بممارسات المحاسبة اإبداعية 00

 



 

 

 

 قائمة المحتويات

 

 

 



وات ــــــــــــــــــرس احتـــــــــــــــــفه  
 

 

 الصفحة الموضوع
 البسملة

 شكر و تقدير 
 اهداء

 الفهرس

 

 هـ - أ مقدمة
 إشكالية البحث

 الفرضيات
 أسباب اختيار الموضوع

 أهداف الموضوع
 أهمية الموضوع

 

 53-2 اإطار النظرȏ للتدقيق الخارجي: الفصل اأول
 تمهيد

 عموميات حول التدقيق: المبحث اأول
 مفهوم التدقيق: المطلب اأول

 أهمية وأهداف التدقيق: الثانيالمطلب 
  أنواع التدقيق: المطلب الثالث
 أساسيات التدقيق الخارجي: المبحث الثاني
 مفهوم التدقيق الخارجي وأبرز تقسيماته: المطلب اأول
  الخارجي فروض ومبادئ التدقيق: المطلب الثاني
 إجراءات ومعايير التدقيق الخارجي : المطلب الثالث
 منهجية التدقيق الخارجي  :المبحث الثالث
 التحقق من صحة تعيين المدقق ونطاق عملية التدقيق المطلوب منه: المطلب اأول
 الحصول على معلومات عن العميل: المطلب الثاني
 تقييم نظام الرقابة الداخلية: لمطلب الثالث
 كتابة تقرير التدقيق: المطلب الرابع

  خاصة الفصل

2 
3 
3 
6 
11 
13 
14 
17 
20 
25 
25 
26 
28 

31 
53 

 35-53 المحاسبة اإبداعية: الفصل الثاني



وات ــــــــــــــــــرس احتـــــــــــــــــفه  
 

 تمهيد
 ماهية المحاسبة اإبداعية: المبحث اأول
 مفهوم المحاسبة اإبداعية وأبرز خصائصها: المطلب اأول
 نشأة المحاسبة اإبداعية: المطلب الثاني
 دوافع اإدارة لممارسة المحاسبة اإبداعية: المطلب الثالث
 بعض جوانب المحاسبة اإبداعية: المبحث الثاني
 والمنظور اأخاقي لها أشكال المحاسبة اإبداعية: المطلب اأول
 ةأساليب المحاسبة اإبداعية المستخدمة في القوائم المالي: المطلب الثاني
 نتائج استخدام المحاسبة اإبداعية في المؤسسة: المطلب الثالث

 المحاسبة اإبداعية ممارسات مساهمة التدقيق الخارجي في الحد من: الثالث المبحث
 مسؤولية المدقق اتجاƉ سلوك المحاسبة اإبداعية: المطلب اأول
 ااتجاهات واأساليب الحديثة لƂشف ممارسات المحاسبة اإبداعية: المطلب الثاني
المحاسبة اإبداعية في  ممارسات د مناإجراءات وااختبارات التي يطبقها للح: المطلب الثالث
 .القوائم المالية

 خاصة الفصل 

53 
55 
55 
04 
04 
05 
05 
03 
34 
32 
32 
35 
30 
 
35 

  105-04 دراسة ميدانية لعينة من المدققين الخارجيين: الفصل الثالث
 تمهيد

 منهجية الدراسة الميدانية: المبحث اأول
 المنهج المستخدم: المطلب اأول

 أدوات جمع المعلومات والوسائل اإحصائية المستخدمة: الثاني المطلب
 عينة الدراسة وخصائصها: المطلب الثالث
 تحليل وتفسير نتائج الدراسة: المبحث الثاني
 اختبار ااستبيان: المطلب اأول
 تحليل البيانات الشخصية: المطلب الثاني
 تحليل نتائج ااستبيان: المطلب الثالث

 تفسير نتائج ااستبيان:الرابع المطلب
 خاصة الفصل 

60 
61 
61 
61 
63 
64 
64 
65 
70 

104 

105 
 (النتائج والتوصيات) خاتمة

 قائمة المراجع

 فهرس المحتويات

 



وات ــــــــــــــــــرس احتـــــــــــــــــفه  
 

 الجداول فهرس 
 اأشكالفهرس 

 قائمة الماحق
  



 

 

 

 ةــــــــــدمــــــــمق

 

 

 



 دمةـــــــــــــــــــــــــمق

 

 أ
 



Ɗشاطاتاƅمؤسسة علىمستوȐحجم اƅعاƅمعلىمراƅعصورتطورا Ƌشهدȑذƅتطوراƅقدصاحباƅ
ذاتعمليات إƅىمؤسساتضخمة ذاتمعاماتبسيطة مؤسساتصغيرة كوƊها فاƊتقلتمن ااقتصادية،

ƅا من جملة إƅى ااهتداء ضرورة أوجب ما اƅتسيير، عن اƅملƄية فيها تƊفصل اƅحجم كبيرة وسائلمتشعبة
من واƅحد ƅمواردهم اأمثل وااستغال اƅمستثمرة واƅتقƊياتتضمنأصحاباƅمؤسساتاƅحفاȍعلىأمواƅهم
اأخطاءاƅمحاسبيةوربمااƅتاعباتوفيمقدمةهذƋاƅوسائلاƅتدقيقاƅمحاسبي،حيثيهدفهذااأخيرإƅى

ئماƅماƅيةعلىطأ،وباƅتاƅيطمأƊةمستخدمياƅقوااƅتأƄدعلىسامةاأعمالاƅمحاسبيةواƅماƅيةمناƅغشواƅخ
يسامتهاوتشجيعاƅوثوقباƅمعلومات

أدȐإƅىبروزإشكال وƅقدتخطتاƅمؤسساتفيإطارهذƋاƅتحواتاƅعاƅميةاƅحدوداƅجغرافيةوهذا
اƅبلدا من بلد اƅمطبقفيكل اƅمحاسبي أصحاباƅمؤسساتفيأسلوباƅتدقيق فيمدȐثقة ذاتيتمثل ن

اƅعاقةوكذامدȐكفاءةاƅقائمينعليه،مماجعلاƅهيئاتاإقليميةواƅدوƅيةƅلتدقيقتسعىوراءتذƅيلاƅفروقات
اƅتدقيقاƅمحاسبيمنبلدآخر،وكان اƅدوƅيبينممارسة اƅهيئاتااتحاد Ƌلمحاسبينممثافيمقدمةهذƅ

يعƊهابلجƊةاƅتدقيقاƅدوƅيةوغيرهامناƅلجاناƅمƊبثقة

اƅتيباتتموضع مناƅقضايا اƅعاƅم اƅتييموجبها اأزماتواƅمتغيراتااقتصادية أفرزته وƅعلما
اهتمامدوƅيمتƊامي،وأبرزتلكاƅقضايااƊهياراƅعديدمناƅشركاتاƅعاƅميةاƄƅبرȐاƅقاطرةƅاقتصاداأمريكي،

اƅمساه أƊرونوأثرأƊدرسونحيثƊجمعƊهاخسارة مونوزعزعةاƅثقةفيأسواقاƅمالمنخالتزايدأهمها
ياƅشكوكحولمصداقيةاƅتقاريراƅمƊشورة

وقددفعتتلكااƊهياراتƄƅشفعناƅدوراƅهامƅشركاتاƅتدقيقاƅخارجيمنخالتزويداƅمستثمرين
ƅحتىتوفرمناأمانيقيسوقرأسا اƅمطلوبة، واƅمصداقية باƅشفافية مالمنااƊهياراتبمعلوماتتتمتع

يصالاƅمعلومةبشكليجعلهاأداةفاعلةفي اƅمروعة،ƅيسهذافقȌبلتمكيƊهامنتحقيقكفاءةاƅتخصيصوا 
يتقييموتمويلاƅمشاريعااستثماريةاƅدافعةƅلتƊميةبقوة
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دƅيل وخارجي ومستقل شخصمحترفمحايد به يقوم ȑذƅا اƅخارجي اƅتدقيق ظهور فأن سبق مما
ئنأصحاباأموالعنƊتيجةمااستثمروƋ،فإذاهدفاƅمدققأثƊاءتدخلهإعطاءرأȑمحايدمدعمبأدƅةيطم

يوقرائنإثباتعنمدȐشرعيةوصدقاƅحساباتاƅذȑيكسباƅمعلوماتاƅمحاسبيةقوةقاƊوƊية

اسبينواƅمدققينوفيظلهذااƅواقعأصبحمفهوماƅمحاسبةاإبداعيةمحلتركيزواهتماممنقبلاƅمح
اƅتحديدفياƅثماƊيƊاتاƅميادية،وربماكانƅلركودااقتصادȑاƅحادثبكبيرجداخالاƅسƊواتاأخيرة،بشكل

فيتلكاƅفترة،واƅضغوطاƅتيواجهتهااƅشركاتƅتحسيناأرباح،خاصةبعدأحداثاƊهيارشركةاƊرونƅلطاقة
EnronشركةجزءمنوتحميلشركةأرثرƅةعنتدقيقحساباتتلكاƅمسؤوƅشركةاƅهااƊيةكوƅمسؤوƅدرسوناƊأ

ياƅمسؤوƅيةعناƊهيارهاباƅتاعبباƅبياƊاتاƅمحاسبيةبغيرشكلهااƅصحيح

أƄثر منغشوتحريفمن اإبداعية، اƅمحاسبة اƄتشافممارسة اƅمدققعن مازاƅتمسؤوƅية Ƅƅن
واجهمهƊةاƅتدقيق،بليمكناƅقولبأƊهاتعتبرأحداأسباباƅرئيسيةاƅتيتساهمفياƅقضاياإثارةاƅجدلاƅتيت

حدوثمايعرفبفجوةاƅتوقعاتوهيتلكاƅفجوةبينمايتوقعهاƅمجتمعواƅجمهوراƅعاممناƅمدققينومايقوم
ياƅتدقيقاƅمتعارفعليهابهاƅمدققينباƅفعلطبقاƅمعايير

اتفإناƅبعضيستخدمبعضاƅسياساتواƅثغراتويتاعبباƅبياƊاتواƅمعلوماتوفيظلهذƋاƅتغيير
:اƅمحاسبيةƅتحقيقبعضاƅمصاƅحاƅشخصيةوفيهذااإطاريمكنطرحاإشكاƅيةاƅتاƅية

ممارساتاƅمحاسبةاإبداعية؟وƅتدقيقاƅخارجياعاقةبينهلهƊاك

ƅيةتتفرععددمناأسئلةاƅاإشكاƋجزئيةومنهذ:

 ؟ممارساتاƅمحاسبةاإبداعيةواƅمعاييراƅعامةƅلتدقيقاƅخارجيهلهƊاكعاقةبين ى1

 ؟ممارساتاƅمحاسبةاإبداعيةومعاييراƅعملاƅميداƊيƅلتدقيقاƅخارجيهلهƊاكعاقةبين ى2

 ؟ممارساتاƅمحاسبةاإبداعيةومعاييرإعداداƅتقريرƅلتدقيقاƅخارجيهلهƊاكعاقةبين ى3

:علىهذƋاƅتساؤاتيمكنطرحاƅفرضياتاƅتاƅيوƅإجابة
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 :الفرضية الرئيسية .1

 يتوجدعاقةذاتداƅةاحصائيةبيناƅتدقيقاƅخارجيوممارساتاƅمحاسبةاابداعية ا

 :الرئيسية الفرعية للفرضية فرضياتال -2

 ي1 بين احصائية داƅة ذات عاقة توجد ا اƅخارجي ƅلتدقيق اƅعامة اƅمحاسبةواƅمعايير ممارسات
 ياإبداعية

ممارساتاƅمحاسبةومعاييراƅعملاƅميداƊيƅلتدقيقاƅخارجيذاتداƅةاحصائيةبينتوجدعاقة ا ي2
 ياإبداعية

ممارساتاƅمحاسبةومعاييرإعداداƅتقريرƅلتدقيقاƅخارجيذاتداƅةاحصائيةبينتوجدعاقة ا ي3
 ياإبداعية

ترجعأسباباختياراƅموضوعاƅىأسبابشخصيةوأخرȐموضوعيةƊذكر :أسباب اختيار الموضوع -3
:مƊها

 أسباب شخصية - 1

 محاسبيƅفحصاƅتخصصفيمجالاƅيبحكما 

 سبياومفيدƊهموضوعمهموجديدƊموضوعبحكمأƅرغبةفيدراسةاƅيا 

 أسباب موضوعية - 2

 مƅمحاسبةاابداعيةوهوتبةكإثراءاƅباحثينموضوعحديثبموضوعاƅاولمنطرفاƊتƅيوقليلا 

 أهمية الدراسة -4

 خارجيفيƅتدقيقاƅدراسةمنخالدوراƅحدتظهرأهميةاƅاȑمحاسبةاإبداعية،أƅمنممارساتا
مناƅمحاسبةاإبداعيةسواءأƄاƊتهذƋاƅممارساتايجابيةاƅمؤسسةمعرفةاƅممارساتاƅتيتقومبها

 يأوسلبية
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 :أهداف الدراسة -5

  اƅمؤسسة أن من تاعباتااƅتأƄد أية من وخاƅية جودة ذات كشوف تحقيق على تعمل اقتصادية
 يمحاسبية

 مؤسسةبياندوافعاƅمحاسبةاإبداعيةوأثرهافيموثوقيةƅاتمناستخداماƊبياƅمقدمةاƅيةاƅماƅيا 

 به يقوم ȑذƅا اƅدور على اƅخارجياƅوقوف اƅمدقق من اƅحد اƅتيممارساتفي اإبداعية اƅمحاسبة
 يتمارسهااƅمؤسسات

 :حدود الدراسة -6

يبوايةبسكرةدراسةحاƅةƅعيƊةمناƅمدققيناƅخارجيين:اإطار المكاني

ي2112ى2112سƊة:اإطار الزماني

 :مناهج الدراسة -7

عرضمختلفاƅتعاريفواƅمفاهيماƅمتعلقةباƅموضوعمنخالاƅمعلوماتاƅثاƊويةواأوƅية:المنهج الوصفي
مجات، كتب، ملتقيات، كاƊت سواء مصادرها من اƅثاƊوية اƅمعلومات جمع حيث عليها اƅحصول تم اƅتي

يباإضافةإƅىاستخدامشبكةااƊترƊيت

تحليلƊتائجاƅدراسةاƅميداƊيةƅلوقوفعلىاƅدوراƅذȑيقومبهاƅمدققوناƅخارجيينƅلحدمن:المنهج التحليلي
يممارساتاƅمحاسبةاابداعية

 :الدراسات السابقة -8

:مجموعةمناƅدراساتذاتاƅعاقةبموضوعاƅبحثƅعرضمايلييف

Déterminantes of auditore toward créative accountingبعƊوانRabin 2004دراسةى1

تؤثر اƅتي واƅعوامل اإبداعية اƅمحاسبة ممارسات بأن اƅمدققين اتجاهات قياس إƅى اƅدراسة هدفت
اƅمتحدة فياƅمملƄة فيها اƅمحاسبة اأسلوبي علىطبيعة إƅىأناتجاهاتاƅمدققينتعتمد وتوصلتاƅدراسة
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اƅممارسات Ƌمنهذ اƅعواملاƅمستخدموموقفاإدارة تتأثربعدد اƅمحاسبةاإبداعية وأشارتإƅىأنممارسة
ياƅداخليةواƅخارجية

تطويراإستراتيجيةƅلحدمناآثاراƅسلبيةاستخداماƅمحاسبةاإبداعية"بعƊوان(2112جرار،طدراسةى2
"يفيشركاتاƅمساهمةاƅعامةاأردƊية

أساƅيب على اƅتعرف إƅى اƅدراسة Ƌهذ اƅمساهمةهدفت شركات تستخدمها اƅتي اإبداعية اƅمحاسبة
Ƌهذ في اإبداعية اƅمحاسبة استخدام اƅسلبية اآثار من ƅلحد استراتيجياتها تطوير ƅغرض اأردƊية اƅعامة

ياƅشركات

بدرجات اإبداعية تطبقأساƅيباƅمحاسبة اأردƊية اƅعامة إƅىأنشركاتاƅمساهمة توصلتاƅدراسة
يوهيتتاعببعƊاصراƅقوائماƅماƅيةوتمارسعملياتاƅتضليلفيهامتفاوتة

هدفتهذƋ(2112اƅخشاوȑواƅدوسرȑ،طدراسةى3 وƊتائجها اƅمحاسبةاإبداعيةودوراƅمدققمنممارستها
إƅى اƅتعرف مع اإبداعية باƅمحاسبة يعرف ما ضل في اƅمستخدمة اأساƅيب على اƅتعرف إƅى اƅدراسة

ƅلƄشفااتجاهات دورمجلسمناƅحديثة أيضا بيƊتاƅدراسة ثم مƊها، واƅحد اإبداعية ممارساتاƅمحاسبة
ثمبيƊتإصدارمعاييراƅمحاسبةاƅدوƅيةاƅمƊبثقمنااتحادƅلمحاسبينفياƅحدممارساتاƅمحاسبةاإبداعية،

يبةاإبداعيةأهميةدوراƅمدققاƅخارجيفياƅتحققواƄƅشفعنممارساتوƊتائجاƅمحاس

وكانمنأهمƊتائجاƅدراسةوجوداƅعديدمنااتجاهاتواأساƅيباƅحديثةƅلƄشفواƅحدمنممارساتاƅمحاسبة
اإبداعيةومنأبرزهاحوكمةاƅشركاتوƅجاناƅمراجعة،كذƅكإنƅلمدققاƅخارجيدورمهمومحورȑفياƅتحقق

يةواƄƅشفعنممارساتوƊتائجاƅمحاسبةاإبداعي

 :خطة وهيكل الدراسة -9

ƅلتدقيقاƅخارجي،أمااƅفصلاƅثاƊياƊƅظرȑقسمتهذƋاƅدراسةإƅىثاثةفصول،اƅفصلاأولاإطار
حول اƅثاƅثكان اƅفصل أما ممارساتها، من اƅحد اƅخارجيفي اƅمدقق ودور اإبداعية اƅمحاسبة حول كان

ƅيةدراسةاƊميداƅيا
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 :دـــتمهي

في تطورها وƊشأتها بتطور اƅحياة ااقتصادية، وتƄتسب  تتأثريعتبر اƅتدقيق أحد فروع اƅمعرفة اƅتي 
اƅمختلفة ƅلتدقيق وتبيان تطورƋ اƅتاريخي  ƅذƅك يمكن اƅقول أن دراسة اƅتعاريفمكاƊتها اƅمستقلة في اƅمجتمع، 

يمدƊا بأساس قوƅ ȑتحديد صيغة اƅتدقيق كعلم يحتاج إƅى فروض ومبادئ أساسية وƊهج ومعرفة أهدافه وأƊواعه 
 .ƅلعمل
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 عموميات حول التدقيق: المبحث اأول

صاحبت تعقد اƊƅشاطات وتƊوعها، مع كبر حجم  إن اƅتدقيق ميدان واسع، عرف تطورات كبيرة متواصلة،
، يصعب فيها يوم بعد يوم اƅتسيير إذ تƄثر اƅمؤسسات وضخامة اƅوسائل اƅبشرية، اƅمادية واƅماƅية اƅمستعملة

 .مات اƅمتدفقة واأخطاء وااƊحرافات بل واƅتاعباتو اƅعمليات اƅمƊجزة واƅمعل

 مفهوم التدقيق: المطلب اأول

  التطور التاريخي للتدقيق: الفرع ااول

 Ȑحياة ااجتماعية وااقتصادية من جهة أخرƅات من جهة وتطور اƄممتلƅدول واƅون اƄى إن تƅإ Ȑأد
 022ق واƅذȑ يرجع في Ɗشوئه إƅى أƄثر من قيتطور اƅمحاسبة وازدياد حجم عملياتها، فاƊعكس هذا على اƅتد

يشير اƅتاريخ اƅقديم إƅى أƊه بدأ في مصر أوا ثم في باد اƅرومان وااغريق بعد ذƅك، وقد تحسƊت عام، حيث 
عن طريق اƅعاƅم  1424عملية اƅتسجيل واƅتدقيق بعد اƄتشاف طريقة اƅقيد اƅمزدوج في اƅقرن اƅخامس عشر عام 

 .اƅتدقيق وفيما يلي تلخيص أهم اƅمراحل اƅتي مر بها LWA PACIOLO ،(1)اايطاƅي 

 :ميادية 1533الفترة من العصر القديم حتى  -1

Ɗتي كاƅعائلية اƅمشروعات اƅة واƅدوƅمحاسبة تقتصر على سلطات اƅت اƊفترة، كاƅا Ƌت تهتم في أوائل هذ
خاصة بجرد اƅمخزون اƅسلعي، حيث تƄون هذƋ اƅعملية متƄررة عدة مرات في اƅفترة اƅواحدة، واƅهدف مƊها هو 

 ƅ.(2)دقة ومƊع تاعب أو غش باƅدفاتراƅوصول إƅى ا

 : 1553و  1533الفترة ما بين  -2

تميزت هذƋ اƅفترة باƅتمهيد ƅلثروة اƅصƊاعية، وƅعل ما يمكن استخاصه من هذƋ اأخيرة هو اƊفصال ملƄية 
 (3).اƅحاجة ƅلمدققين، وظهور Ɗوع من اƅرقابة اƅداخلية على اƅمشروعاتاƅمؤسسة عن ادارتها وزيادة 

                                                           

 .3، ص 0225، اƅدار اƅجامعية، ااسكƊدرية، مراجعات مختلفة أغراض مختلفةأمين اƅسيد أحمد ƅطفي،  -1
 . 14، ص 1221، 4واƊƅشر، بيروت، ط، دار اƊƅهضة اƅعربية ƅلطباعة المراجعة معايير واجراءاتاشتيوȑ ادريس عبد اƅسام،  -2

3
 - LIONEL COLLINS, Gérard Valin, Audit et control interne « Aspects financiers , 

opérationnels et stratégique » ,dallos,Paris,4
eme

édition, 1992, P14 .                                                  
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 : 1035و  1553الفترة ما بين 

صادȑ اƄƅبير اƅذȑ شهدته هذƋ اƅفترة خاصة بعد اƊطاق اƅثورة اƅصƊاعية وااƊفصال اƅتام إن اƊƅمو ااقت
وظهور حاجة ماƄƅي اƅمؤسسات واƅمشاريع ƅمن يحافظ على أمواƅهم اƅخاصة بعد واƊƅهائي بين اƅملƄية واادارة 

 (1).مدققي اƅحسابات ƅتدقيق شركات اƅمساهمةظهور قواƊين تقرر ضرورة اعتماد 

 : إلى اآن 1035الفترة ما بين 

ما يمكن ماحظته في هذƋ هو ظهور اƅشركات اƄƅبرȐ، وااعتماد على أƊظمة اƅرقابة اƅداخلية من طرف 
أȑ استخدام أسلوب اƅعيƊات  اƅتدقيق، وكذƅك ااعتماد على اƅتدقيق ااختبارȑ،اƅمدقق اعتمادا كبيرا في عملية 

 .ااحصائية في اƅتدقيق

ساسي ƅلتدقيق هو ابداء اƅرأȑ اƅفƊي واƅمحايد حول اƅقوائم اƅماƅية ومدȐ سامتها في كما أصبح اƅهدف اأ
    (2).تمثيل اƅمركز اƅماƅي ƅلمؤسسة واƊƅتائج اƅمسجلة

ن اƅتطور اƅتاريخي ƅمهƊة اƅتدقيق كان بƊاء على اأهداف اƅمر  Ɗورد جدوا زمƊيا اد تحقيقها مƊها، وسوف وا 
 .يبين فيه أهم اƅمراحل اƅتاريخية ƅلتدقيق

 التطور التاريخي لعملية تدقيق الحسابات(: 31)الجدول رقم 

 أهداف التدقيق المدقق اأمر بالتدقيق الفترة
المختلسين وحماية  معاقبة رجال الدين أو الƂاتب الملك ، اامبراطور 2333قبل 

 الذمة المالية
المحاƂم التجارية  1553إلى  1033من 

 والمساهمين
قمع الغش ومعاقبة المحتالين  المحاسب

 والغشاشين وحماية اأصول
شخص محترف في  المساهمين 1043إلى  1033من 

 المحاسبة والقانون 
اƂتشاف الغش واأخطاء 
 واثبات الضعف في الميزانية

اثبات صدق وانتظام الحاات شخص خبير في التدقيق  البنوك، المساهمين 1003 إلى 1043من 
                                                           

  .11اƅسام، مرجع سابق، ص اشتيوȑ ادريس عبد  -1
 .11اƅمرجع اƅسابق، ص  -2



اإطار النظرȏ للتدقيق الخارجي      الفصل اأول                  
 

5 
 

 المالية التاريخية والمحاسبة
وهيئات  المساهمين 1003إلى  1003من 

 Ȏأخر 
شخص خبير في التدقيق 

 والمحاسبة
تأƂيد نوعية التدقيق و مراعاة 

 معايير التدقيق
إلى غاية  1003من 

 اليوم
هيئات  المساهمين ،
 Ȏأخر 

تأƂيد الصورة الصادقة  خبراء التدقيق والمرشدين
للحسابات ونوعية الرقابة 
الداخلية ومراعاة المعايير، 
 الحماية أو الوقاية ضد الغش

 Khelassi Reda, l’audit interne- audit opérationnel, 2: المصدر
éme 

Edition, Houma, 

alger,2007, P 22 

 تعريف التدقيق : الفرع الثاني

ƅقد تعددت اƅجواƊب اƅتي تم اƅتطرق إƅيها في تعاريف اƅتدقيق، وهذا باختاف اƅهيئات واأطراف اƅصادرة 
 :من هذƋ اƅتعاريف ما يليعƊها، رغم ااختاف بين هذƋ اƅمفاهيم، إا أƊها تصب في Ɗفس اƅهدف Ɗذكر 

 AAA ،American Accownting Association Report ofحسب ƅجƊة معايير اƅمحاسبة : التعريف اأول

the committee on basic auditing concept  " لحصول علىƅ تظمةƊين عملية مƊقواƅمرتبطة اƅا
من درجة مسايرة هذƋ  اƅتأƄدباƅعƊاصر اƅداƅة على اأحداث ااقتصادية، وتقسيمها بطريقة موضوعية ƅغرض 

    (1)."ثم توصيل Ɗتائج ذƅك إƅى اأطراف اƅمعƊية اƅعƊاصر ƅلمعايير اƅموضوعة،

 ƅإجراءاتƅشرح اƅحسابات اƅسƊوية وفقا هو فحص اƊتقادȑ مخصص ƅفحص Ɗشاط اƅمؤسسة، " :التعريف الثاني
  (2)".وهذƋ ااجراءات ƅتƊفيذ أهداف اƅمؤسسة تسيير اƅمديراƅمقبوƅة واƅمعمول بها واƅحكم على 

 

 

                                                           

، اƅدار اƅجامعية (اأسس العلمية والعملية)أسس المراجعة عبد اƅفتاح اƅصحن، د سمير اƅصبان، شريفة علي حسن،  -1
 .13، ص ƅ0224لطباعة واƊƅشر، ااسكƊدرية، 

2 - Khelassi Reda, l’audit interne- audit opérationnel, 2 
éme 

Edition, Houma, alger,2007, P 22 
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بشكل مƊسق مسعى أو طريقة مƊهجية مقدمة :" عرفت مƊظمة اƅعمل اƅفرƊسي اƅتدقيق على أƊه :التعريف الثالث
من طرف مهƊي يستعمل مجموعة تقƊيات اƅمعلومات واƅتقييم بغية اصدار حكم معلل ومستقل، استƊادا على 

 (1)"معايير اƅتقييم، وتقدير مصداقية وفعاƅية اƊƅظام وااجراءات اƅمتعلقة باƅتƊظيم

 (2):من خال اƅتعاريف اƅسابقة Ɗاحظ أن هƊاك ثاث Ɗقاط أساسية يتمحور حوƅها اƅتدقيق تتمثل في

أȑ أن يطلب من اƅمدقق أن يƊفذ اجراءات من شأƊها أن توفر مستوȐ تأƄيد معقول عن اƅمعلومات : الفحص/ 1
تتƄون اجراءات اƅفحص بصفة ، أو هو يعتبر مستوȐ تأƄيد أقل من ذƅك اƅذȑ توفرƋ عملية اƅتدقيق، و اƅماƅية

  .أساسية من ااستفسار واƅفحص اƅتحليلي

تعبر طبقا ƅلفحص عن عمليات واƅحسابات ويتم أثƊاء اƅفحص بحيث يمكن اƅحكم على اƅسجات : التحقيق/ 2
اƅمشروع طبقا ƅلقرارات اƅتي اتخذت واƊتهاء بƊتيجة أعمال سليمة ƅلمشروع واƊعكاس صحيح على مركز اƅمشرع 

 (3).اƅماƅي

عمله وما  Ɗتيجةƅƅعمل مدقق اƅحسابات في أƊه يبدȑ رايه ƅمن يهمه اأمر اƊƅهائية وهي اƊƅتيجة : التقرير/ 3
توصل إƅيه من Ɗتائج أȑ أن اƅتقارير اƅماƅية تعطي اƅمعلومات اƅمحاسبية اƅصحيحة واƅسليمة اƅتي يمكن ااعتماد 

  (4).عليها

 أهمية وأهداف التدقيق :المطلب الثاني

 أهمية التدقيق :الفرع اأول

تهدف إƅى خدمة اƅعديد من اأطراف اƅطاƅبين ƅخدماتها  ا غاية تƄمن أهمية اƅتدقيق في كوƊه وسيلة
  (5):ومخرجاتها وكل طرف حسب اƅحاجة، ومن هذƋ اأطراف Ɗذكر ما يلي

                                                           

، رساƅة ماجستير، كلية اƅعلوم ااقتصادية واƅتجارية وعلوم " دور المراجعة في تدنئة المخاطر الجبائية"حميداتو صاƅح،  -1
 .04، ص 0211/0210اƅتسيير، قسم اƅعلوم اƅتجارية، جامعة قاصدȑ مرباح ورقلة، اƅجزائر، 

 .181، ص 0225، اƅدار اƅجامعية، ااسكƊدرية، المراجعة الدولية وعولمة أسواق رأس المال أمين اƅسيد أحمد ƅطفي، -2
 .022، ص 0223/0224، اƅدار اƅجامعية، ااسكƊدرية، الرقابة والمراجعة الداخليةعبد اƅفتاح اƅصحن، د اƅسيد سرايا،  -3
 .021عبد اƅفتاح اƅصحن، د اƅسيد سرايا، مرجع سابق، ص  -4
، رساƅة ماجستير، كلية علوم اƅتسيير "دور المراجعة في تقييم أداء نظام الرقابة الداخلية للمؤسسة ااقتصادية"عزوز ميلود،  -5

 .8، ص 0221/0227، سكيكدة، اƅجزائر، 1255أوت  02واƅعلوم ااقتصادية، قسم علوم اƅتسيير، جامعة 
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 مؤسسةƅمعلومات : مسيرو اƅخطط يعتمدون اعتماد شبه كلي على اƅوضع اƅ محاسبيةƅا(تقديريةƅيات اƊميزاƅا )
 .ومƊه مراقبة اأداء وتقييمه ومƊه تحرص على أن تƄون تلك اƅبياƊات واƅمعلومات مدققة من طرف هيئة محايدة

  وكƊبƅمعلومات : اƅمستقاةتعتمد على اƅية محايدة  اƊمدققة من طرف هيئة فƅية اƅماƅقوائم اƅي عليها من اƊتبƅ
 .ƅقروض واƅتسهيات اائتماƊيةقرارات مƊح ا

  ةƅدوƅمدققة في أغراض كثيرة يمكن تلخيصها فيما يلي: اƅية اƅماƅقوائم اƅرقابة، : فتعتمد على اƅتخطيط واƅا
اƅمحمية، تقرير ااعاƊات ƅبعض اƅصƊاعات اƅتي تهتم فرض اƅضرائب وتحديد اأسعار ƅبعض اƅمواد 

 .بترقيتها

  عمالƅمشاركة في اأرباح  :اƅعمال في مفاوضاتها مع اادارة بشأن اأجور واƅقابات اƊ حيث تعتمد عليها
 .اƅمحققة

  مؤسسةƅمساهمين وماك اƅد من: اƄلتأƅ تدقيق وهذاƅتائج اƊمساهمين بƅيهتم ا: 

 قدرة اƅمسؤوƅين على اƅتسيير اƊƅاجح؛ -

 ام بقرارات جديدة؛ااستغال اƅجيد واأمثل ƅأموال اƅمستثمرة قبل ااƅتز  -

 .اƄƅشف عن اأخطاء ومƊع حدوثها أو على ااقل اƅحد من اƊتشارها -

 محتملينƅمساهمين اƅطلب : اƅ مدخرات، حيث تتقدم كضمان أساسيƅتحرك في وهم أصحاب اƅقروض واƅا
 .حاات اƅعسر اƅماƅي أو قرار اافاس أو في حاƅة استثمارات جديدة ƅطلب مساهماتهم

  موƅون واƊدائƅمؤسسة : ردون اƅتي تتم بين اƅمعلومات واƅمطلوبة في اƅثقة اƅي تعطي اƅماƅمركز اƅإن سامة ا
برأȑ اƅمدقق في اƅقوائم اƅماƅية واƅمركز اƅماƅي، كما أن درجة  او يƊعدائƊيها حيث يمكن أن يست ومتعامليها و

امة اƅحاƅة اƅماƅية وƅتحديد اƅسيوƅة واƅربح تعدان ذات أهمية صوƅ Ȑهم وباƅتاƅي هي تعتبر كأساس ƅتقرير س
 .اتجاهها

 :ويمكن تلخيص اأطراف اƅمستفيدة من اƅتدقيق واƅسابق ذكرها في اƅشكل اƅتاƅي 
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 ااطراف المستفيدة من التدقيق الخارجي(:31-31)الشكل رقم 

 

 

 

 

 

  

 

، ديوان اƅمطبوعات إلى التطبيقالمراجعة ومراقبة الحسابات من الناحية النظرية د بوتين، : المصدر
 .12، ص 1اƅجامعية، بن عكƊون، اƅجزائر، ط

فكل ما سبق اƅتطرق إƅيه يعبر Ɗƅا عن مدȐ أهمية اƅتدقيق باعتبارƋ اأداة ااساسية ƅلتحقق من مدȐ صحة 
 .واƅمحاسبةاƅبياƊات واƅمعلومات اƅتي يقدمها اƅتدقيق 

 أهداف التدقيق  :الفرع الثاني

ƅقد تطورت أهداف ممارسة وظيفة اƅتدقيق من محاوƅة اƄتشاف اأخطاء أو اƅتاعب أو اƅغش في 
  (1).اƅماضي إƅى تحديد صدق اƅقوائم اƅماƅية في اƅوقت اƅحاضر

 :الوجود والتحقق -1

يسعى مدقق اƅحسابات في اƅمؤسسة ااقتصادية إƅى اƅتأƄد من أن جميع ااصول واƅخصوم وجميع 
اƅعƊاصر اƅواردة في اƅميزاƊية وفي اƅقوائم اƅماƅية اƅختامية اƅموجودة فعا، حيث أن اƅمعلومات اƊƅاتجة من Ɗظام 

                                                           

 .00، ص 1220، ااسكƊدرية، ، مؤسسات شباب اƅجامعةمراجعة الحساباتأحمد Ɗور،  - 1

أجنبيΔ دϭل  

 Εجمعيا
الدفاع عن 
ϙلϬالمست 

 اادارة المــاك 

ȏنـواد 
 وجمعيات

مجلس 
ةسالمؤس  

داريون  عمال وا 
آخرون 

 نقابـــة

 اطـارات

 مهـرة

 المؤسسة

 شعΏϭ أخرى
Δطنيϭ Εإطارا 

 سياسيϭن

 زبائن مϭردϭن جمعياΕ الدفاع

Δل أجنبيϭد 
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عƊد تاريخ معين وكمية معيƊة، فيسعى اƅمعلومات اƅمحاسبية تقر مثا باƊƅسبة إƅى اƅمخزون اƅسلعي مبلغ معين 
 (1).من خال اƅجرد اƅفعلي أو اƅمادƅ ȑلمخزوƊاتاƅمراجع إƅى اƅتحقق من هذƋ اƅمعلومات 

 : الملƂية والمديونية -2

أن كل عƊاصر اأصول هي ملك Ƅد من اƅتأيعمل اƅتدقيق في هذا اƅبƊد إƅى اتمام اƅبƊد اƅسابق من خال 
 (2).عليهاƅلمؤسسة واƅخصوم اƅتزام 

 :الشمولية أو الƂمال -3

دقة وصحة اƅبياƊات اƅمحاسبية اƅمثبتة باƅدفاتر واƅسجات بغية اƅوصول إƅى اƅشموƅية يƊبغي اƅتأƄد من 
أخرȐ اƅعمل على تجهيز هذƋ اƅبياƊات بشكل يسمح من توفير معلومات شاملة ومعبرة عن من جهة ومن جهة 

ƅلمؤسسة واƅذȑ يعتبر من أهم أهداف اƅتدقيق إعطاء اƅمصداقية ƅمخرجات Ɗظام اƅمعلومات  اƅوضعية اƅحقيقية
 (3).اƅمحاسبية

 :التقييم والتخصيص  -4

وااƅتزامات اƅمختلفة وفقا ƅمبادئ اƅمحاسبة اƅمتعارف عليها وتƄوين أȑ اƅتحقق من أƊه تم تقييم اأصول 
 (4).اƅمخصصات اƅازمة ƅأصول اƅمحتمل تعرض قيمتها ƅلهبوط كاƅعماء واƅمخزون مثا

 :التحقق من سامة التبويب والتصنيف -5

عن كل اƅمعلومات اƅازمة واƅمهمة عن ااصول مثل اافصاح مثا  واافصاحوذƅك ƅلحسابات اƅمختلفة 
 .عن اƅخسائر وااƅتزامات

                                                           

، ديوان اƅمطبوعات المراجعة وتدقيق الحسابات، ااطار النظرȏ والممارسات التطبيقيةد اƅتهامي طواهر، مسعود صديقي،  -1
 . 11، ص 0225، 0اƅجامعية، ابن عكƊون اƅجزائر، ط

 .11د اƅتهامي طواهر، مسعود صديقي، مرجع سابق، ص  -2
 .17ابق، ص Ɗفس اƅمرجع اƅس -3
، اƅدار اƅجامعية، ااسكƊدرية، دراسة ااتجاهات الحديثة في المراجعة مƊصور أحمد اƅبديوȑ، شحاتة اƅسيد شحاتة، -4

 .43، ص 0220/0223
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ƅى مكوƊاته اƅرئيسية من مواد خام، اƊتاج تحت اƅتشغيل واƊتاج واƅتأƄد مثا من أن اƅمخزون ثم تصƊيفه إ
 (1).اƅذȑ اتبع في تقييمهتام اƅصƊع واافصاح عن اأساس 

 : ابداء راȏ فني -0

يسعى اƅمدقق من خال عملية اƅتدقيق إƅى ابداء راȑ فƊي محايد حول اƅمعلومات اƊƅاتجة عن اƊƅظام 
 (2).اƅموƅد ƅها

Ƅƅن اƅتطور في مجال مسؤوƅية مƊظمات اأعمال وتعدد اأطراف اƅمستفيدة قد اƊعكس على أهداف 
 (3):اƅتدقيق وƊطاقه ومجااته ƅيشمل اأهداف اƅرئيسية اƅتاƅية

 ؛ƅرأȑ اƅفƊي اƅمحايد حول مدȐ صحة وعداƅة اƅقوائم اƅماƅية في توضيح اƅمركز اƅماƅي وƊتائج اأعمالابداء ا .1

اƅمتعلقة بتقويم أداء اادارة، وبيان مدȐ كفاءة وفعاƅية واقتصاد اادارة في استغال مواردها تدقيق اƅبياƊات  .0
 اƅمادية واƅبشرية؛

ااجتماعية، وابداء اƅرأȑ اƅفƊي اƅمحايد على صدقها وعداƅتها، وتمثيلها تدقيق اƅبياƊات واƅقوائم واƅتقارير  .3
 .ااجتماعية سواء ااƅزامية أو ااختياريةƅلواقع، وعكسها ƅمدȐ تحمل اƅوحدات ااقتصادية ƅمسؤوƅيتها 

 يتوقف اتمام عملية اƅتدقيق بأƄبر قدر من اƄƅفاءة على اƅتحديد اƅواضح ƅأهداف اƅمطلوب وبصفة عامة
تحقيقها من وراء عملية اƅتدقيق، واƅتي قد تخرج من Ɗطاق اƅمفهوم اƅضيق ƅلتدقيق اƅتقليدȑ، حيث تƊحصر مهمة 
اƅمدقق في ابداء  رأيه في عداƅة اƅقوائم اƅماƅية إƅى مفهوم أƄثر اتساعا يتفق واƅدور اايجابي ƅلتدقيق في خدمة 

صلحة اƅمساهمين إƅى تمثيلها ƅمصلحة اƅمجتمع في اƅتدقيق ƅمرحلة تمثيلها ƅماƅمجتمع، مما يعƊي تجاوز 
عمومه، بل إن اƅبعض يرȐ أن اƅتدقيق يقع عليه اƅدور اƅرئيسي في هذا اƅمجال يبررƋ حق اƅمجتمع في أن 

 (4).من أهدافيعرف كيفية اƅتصرف في أمواƅه ومدȐ ما تحقق 

 

                                                           

 .Ɗ43فس اƅمرجع اƅسابق، ص  -1
 .18د اƅتهامي طواهر، مسعود صديقي، مرجع سابق، ص -2
، ص 0211، 1أƄاديمية ƅلطباعة واƅتأƅيف واƅترجمة واƊƅشر، طرابلس، ƅيبيا، ط، اƅدار انظرية المراجعةƊصر صاƅح د،  -3

112. 
 .03، ص 0220/0223، اƅدار اƅجامعية، ااسكƊدرية، مشاƂل المراجعة في أسواق المال أحمد صاح عطية ، -4
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 أنواع التدقيق: المطلب الثالث

تجدر ااشارة هƊا إƅى أن هذƋ اأƊواع ا ترتبط باƅموضوع اƅمراد تƊاوƅه في اƅبحث باستثƊاء اƅتدقيق 
على اأƊواع اƅمرتبطة باƅتدقيق اƅخارجي اƊطاقا من اƅزوايا  سوف Ɗركزاƅخارجي اƅذȑ هو موضوع اƅدراسة، ƅذا 

 (1):اƅتي يƊظر مƊها ƅلƊوع كما يلي

 من زاوية االتزام القانوني :ولالفرع اأ 

وهو ذƅك اƅتدقيق اƅذƊ ȑص اƅقاƊون على وجوب اƅقيام به، أȑ أƊه اƅتدقيق اƅذȑ تلتزم به  :التدقيق االزامي. أ
، ومن ثم يترتب عن عدم (قاƊون اƅشركات، قواƊين اƅضرائب، قاƊون ااستثمار)اƅمؤسسات وفقا ƅلقاƊون اƅسائد 

ƅتدقيق وقوع اƅك اƅقيام بذƅفة اƅمخاƅمقررةمؤسسة اƅعقوبات اƅتحت طائلة ا. 

دون اƅزام قاƊوƊي بل بطلب من مجلس اادارة واƅمساهمون قصد  يتماƅذȑ وهو ذƅك  :التدقيق ااختيارȏ . ب
ن اƅمعلومات اƅمحاسبية اƊƅاتجة عن اƊƅظام اƅمحاسبي وعن Ɗتائج  ااطمئƊان على اƅحاƅة اƅماƅية ƅلمؤسسة وا 
اأعمال واƅمركز اƅماƅي ذات مصداقية وعداƅة، حيث أن هذƋ اƅمعلومات تتخذ كأساس ƅتحديد حقوق اƅشركاء ا 

 .سيما في حاƅة اƊفصال أو اƊظام شريك جديد

  : من زاوية نطاق التدقيق :الفرع الثاني

حص اƅبياƊات واƅسجات في هذا اƊƅوع من اƅتدقيق يكون ƅلمدقق عمل غير محدد، إذ يقوم بف :التدقيق الƂامل. أ
 .اƅمتعلقة بجميع اƅعمليات اƅتي تتم على مستوȐ اƅمؤسسة خال اƅفترة اƅمحاسبية

ويتعين على اƅمدقق في هذا اƊƅوع من اƅتدقيق تقديم في Ɗهاية اأمر اƅرأȑ اƅفƊي اƅمحايد عن مدȐ عداƅة 
مسؤوƅياته وصحة اƅقوائم اƅماƅية ككل بغض اƊƅظر عن Ɗطاق اƅفحص واƅمفردات اƅتي شملتها اختباراته، حيث أن 

دقق في هذƋ اƅحاƅة استخدام أسلوب تغطي جميع اƅمفردات حتى تلك اƅتي ƅم تخضع ƅلفحص، ويتعين على اƅم
 .اƅعيƊات عƊد اجراء ااختبارات

                                                           

، رساƅة "دور المدقق في تقييم المخاطر وتحسين نظام الرقابة الداخلية لعمليات المخزون داخل المؤسسة" بوبكر عميروش، -1
، ص ص 0212/0211ماجستير، كلية اƅعلوم ااقتصادية واƅتسيير واƅعلوم اƅتجارية، جامعة فرحات عباس، سطيف، اƅجزائر، 

 .12،11،10ص 
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في هذا اƊƅوع يقتصر عمل اƅمدقق على بعض اƅعمليات دون غيرها، وتقوم اƅجهة اƅتي  :التدقيق الجزئي. ب
مسؤوƅية اƅمدقق في مجال اƅتدقيق اƅذȑ حدد ƅه فقط، كما يتعين عيƊت اƅمدقق بتحديد تلك اƅعمليات وعليه فإن 

 .وجود اتفاق أو عقد كتابي في مثل هذƋ اƅحاات بين حدود اƅتدقيق واƅهدف اƅمراد تحقيقه

 من حيث مدȎ الفحص أو حجم ااختبارات :الفرع الثالث

وفيه يقوم اƅمدقق بفحص جميع اƅقيود واƅدفاتر واƅسجات واƅمستƊدات ƅلتأƄد من أن جميع  :التدقيق الشامل. أ
 .اƅعمليات مقيدة باƊتظام وأƊها صحيحة، كما أƊها خاƅية من اأخطاء واƅغش

أن هذا اƊƅوع من اƅتدقيق يƊاسب اƅمؤسسات اƅصغيرة، وا يƊاسب اƅمؤسسات اƄƅبيرة Ɗظرا ƅزيادة ƅذƅك Ɗجد 
دقيق، باإضافة إƅى تعارضه مع عاملي اƅوقت واƅتƄلفة اƅذين يحرص اƅمدقق دائما على مراعاتهما أعباء اƅت
 .باستمرار

ويقصد به استخدام اƅعيƊات ااحصائية في اجراء عملية اƅتدقيق، إن اتباع اƅمدقق  :ااختبارȏ  التدقيق. ب
اƅعيƊة، اƅمجتمع، اƅوسط : حصائية اƅهامة مثلƅأساƅيب ااحصائية يعتمد على اƅخبرة ومدȐ اƅمامه باƅمفاهيم اا

 .اƅحسابي، اƅتوزيع اƅطبيعي، وكذƅك طرق اختبار اƅعيƊات ااحصائية

 من زاوية توقيت التدقيق :الفرع الرابع

ااختبارات اƅضرورية على اƅمفردات  يقوم اƅمدقق في هذا اƊƅوع من اƅتدقيق بفحص واجراء :التدقيق المستمر. أ
اƅمحاسبية على مدار اƅسƊة اƅماƅية ƅلمؤسسة، إذ عادة ما يتم ذƅك بطريقة مƊتظمة ووفقا ƅبرƊامج زمƊي مضبوط 

 .اƅمتاحةمسبقا ويستجيب إƅى اامكاƊات 

 بإجراءق بعدها يعين اƅمدقق في ظل هذا اƊƅوع بعد ااƊتهاء من اƅتسويات، ƅيقوم اƅمدق :التدقيق النهائي. ب
عليه ااطار اƅمرجعي ƅلتدقيق، ƅيتمكن من أن يبدȑ رايا فƊيا ااختبارات واƅفحوص اƅضرورية ووفق ما يƊص 

  .محايدا حول مدȐ داƅة اƅقوائم اƅماƅية اƅختامية ƅلمؤسسة عن اƅمركز اƅماƅي اƅحقيقي ƅها

 من زاوية القائم بعملية التدقيق : الفرع الخامس

هو محور اهتمامƊا بشكل كبير في هذا اƅبحث، وفي هذا اƊƅوع من هذا اƊƅوع من اƅتدقيق : الخارجيالتدقيق . 1
اƅتدقيق فإن اƅمدقق اƅخارجي هو ذƅك اƅشخص اƅمستقل عن اƅمؤسسة واƅمؤهل عمليا ƅتدقيق حسابات اƅمؤسسات 
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وفي غاƅب اأحيان يعين من  تامة، ستقاƅيةو اƅمساهمين فيها، حيث يتمتع باااقتصادية من غير اƅموظفين أ
 (.أو اƅدوƅةمن قبل اƅمساهمين )خارج اƅمؤسسة ااقتصادية 

اƅبلد اƅذȑ يعمل تأهيل اƅمدقق اƅخارجي فإما يكون تماشيا مع اƅمعايير اƅدوƅية أو معايير أما فيما يخص 
جات اƅمحاسبية تدقيق اƊتقادȑ فيه اƅمدقق، وعادة يقوم اƅمدقق اƅخارجي بتدقيق Ɗظام اƅرقابة اƅداخلية واƅقيود واƅس

 .قبل ابداء رأيه في صحة اƅمركز اƅماƅي

بشيء من اƅتفصيل في ويƊقسم اƅتدقيق اƅخارجي في اƅجزائر إƅى اأقسام اƅتاƅية واƅتي سيأتي شرحها 
 .اƅتدقيق اƅقاƊوƊي واƅتعاقدȑ واƅخبرة اƅقضائية: اƅمبحث اƅمواƅي وهي

هو Ɗشاط تأƄيدȑ استشارȑ مستقل وموضوعي مصمم إضافة قيمة ƅلمؤسسة ƅتحسين  :التدقيق الداخلي. ب
عملياتها وهو يساعد اƅمؤسسة على تحقيق أهدافها بإيجاد مƊهج مƊظم وصارم ƅتقييم وتحسين كفاءة عمليات ادارة 

 .وذƅك عن طريق ايجاد Ɗظام رقابة كفؤ وبتƄلفة معقوƅة( اƅتحكم)اƅمخاطر، اƅرقابة واƅتوجيه 

 الخارجي أساسيات التدقيق : المبحث الثاني

يعتبر اƅتدقيق اƅخارجي من أهم وسائل اƅرقابة اƅتي تلجأ إƅيها اƅمؤسسة وذƅك عن طريق عمل اƅمدقق 
وهو شخص يمارس مهƊة اƅتدقيق بصفة مستقلة "اƅخارجي أو ما يعرف محافظ اƅحسابات أو اƅمدقق اƅقاƊوƊي 

راقبة حسابات اƅمؤسسات ومختلف اƅقوائم اƅماƅية اƅسƊوية يصادق وتحت مسؤوƅية، ذƅك عن طريق فحص وم
، حيث Ɗجد أن اƅقاƊون قد أƅزم (1)"على صدق وشرعية اƅحسابات ثم ابداء رأيه اƅفƊي اƅمحايد في شكل تقرير

وفيما يلي سƊعرض أهم جواƊب اƅتدقيق  بعض اƅشركات على تعيين مراقب حسابات يتوƅى مراجعة حساباتها،
 .اƅخارجي اƅتي اقترحها معظم اƅباحثين ااقتصاديين اƅمهتمين بمهƊة اƅتدقيق

 

 

 
                                                           

، اƅمتعلق بمهن اƅخبير اƅمحاسبي ومحافظ اƅحسابات 0212جويلية  02ي اƅمؤرخ ف 21-12من اƅقاƊون رقم  0اƅمادة  -1
، ص 0212جويلية  11، اƅمؤرخة في 40واƅمحاسبين اƅمعتمد، اƅجريدة اƅرسمية ƅلجمهورية اƅجزائرية اƅديمقراطية اƅشعبية، اƅعدد 

4 . 
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 مفهوم التدقيق الخارجي وأبرز تقسيماته : المطلب اأول

 تعريف التدقيق الخارجي :الفرع اأول

بتعدد اƅجهات واأطراف اƅدارسة ƅهذا اƅموضوع وƄƅن في مجملها عƊد اƅدراسة Ɗجدها  ƅقد تعددت اƅتعاريف
 :تصب في Ɗفس اƅهدف، ومن هذƋ اƅتعاريف Ɗذكر

بأƊه عملية يقوم بها شخص مستقل عن اƅمؤسسة من أجل : "Hamimi Allelحسب اƅخبير  :التعريف اأول
 (1)".وتهدف إƅى اƅتعبير عن رأȑ حول صدق وسامة اƅقوائم اƅماƅية ضمان موضوعية اƅقرار،

بأƊه عملية مƊهجية تقوم على اƅتقييم بموضوعية أدƅة : "حسب اƅدكتور أمين اƅسيد أحمد ƅطفي :التعريف الثاني
ايير ااثبات اƅمتعلقة بتأƄيدات خاصة بأحداث اقتصادية ƅلتأƄد من درجة اƅتطابق بين تلك اƅتأƄيدات واƅمع

 (2)".اƅمقررة، وتوصيل اƊƅتائج ƅلمستخدمين اƅمعƊيين

اƅتدقيق اƅخارجي عملية يقوم بها مراقب مدرب تدريب "  Moktar Belaiboudحسب اƅخبير  :التعريف الثالث
مهƊي حسب أصول اƅضمان، ااستقامة وصدق اƅسجات واƅمستƊدات اƅسƊوية ƅلمؤسسة، اƅميزاƊية، وحسابات 

 ( 3)".اƊƅتائج

عملية مƊظمة يقوم بها شخص مستقل عن "خال اƅتعاريف اƅسابقة يمكن اƅقول بأن اƅتدقيق اƅخارجي  من
اƅمؤسسة من Ɗاحية اƅهيكل اƅتƊظيمي، حيث يبدȑ رأȑ فƊي محايد عن صدق وسامة اƅقوائم اƅماƅية ƅلمؤسسة 

 ".محل اƅتدقيق حتى يستفيد مƊه اأطراف اƅخارجية

اƅمدقق اƅذȑ حصل على ترخيص بمزاوƅة اƅمهƊة أƊه يتصف باƅتأهيل اƅعلمي وتجدر ااشارة كذƅك إƅى أن 
  (4).واƅعملي اƅذȑ يمكƊه من أداء واجبه، وأن يراعي قواعد وأخاقيات اƅمهƊة وأعرافها اƅمتفق عليها

 

 
                                                           

1 - Hamini Allel , l’audit comptable et financier,2 
eme

  Edition, alger,2001/2002,P 08. 
 .7، ص 0221، اƅدار اƅجامعية ƅلƊشر، ااسكƊدرية، مصر، المراجعة بين النظرية والتطبيقأمين اƅسيد أحمد ƅطفي،  -2

3 - Mokhtar Belaiboud, Pratique de l’audit, Berli Edition,Alger,2005,P4.  
 .388، ص ƅ1228لƊشر واƅتوزيع، اأردن،  ، دار وائلالتدقيق والرقابة في البنوكخاƅد أمين عبد ه،  -4
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ن من أبرز خصائص اƅتدقيق اƅخارجي Ɗذكر ما يلي  (1):وا 

  ظمة تتم من خال مراحل متتابعة بشكلƊمسبق؛عملية مƅلتخطيط اƅ ي فهي تحتاجƅتاƅطقي، وباƊم 

 ازمة بشكل موضوعي؛ƅة ااثبات اƅضرورة جمع أد 

  معاييرƅخارجي مع اƅمدقق اƅدراسة وتقييم اƅعمليات، اأحداث ااقتصادية محل اƅضرورة أن تتطابق كل من ا
كم موضوعي حول اƅموضوعة، وضرورة وجود هذƋ اƅمعايير حتى يتمكن اƅمدقق من ابداء رأȑ واصدار ح

 اƅمعلومات واƅبياƊات اƅتي يقوم بدراستها؛

 يةƊمعƅى اأطراف اƅفحص ويقدم إƅتائج عملية اƊ اعداد تقرير مكتوب يوضح. 

 تقسيمات التدقيق الخارجي :الفرع الثاني

 (2):يفرق في اƅواقع بين ثاثة أƊواع من اƅتدقيق اƅخارجي ƅلحسابات وهي

يفرضه اƅقاƊون، وتتمثل في أعمال اƅمراقبة، اƅتسوية ااجبارية  ذȑأȑ اƅ(: Audit légal)التدقيق القانوني  .1
 .اƅتي يقوم بها مدقق اƅحسابات

0.  ȏالتدقيق التعاقد(Audit contractuel :)هو ƅاȑداخلية  ذƅيقوم بها محترف بطلب أحد اأطراف ا
 .واƅخارجية اƅمتعاملة مع اƅمؤسسة واƅتي يمكن تحديدها سƊويا

هي اƅتي يقوم بها محترف خارجي بطلب من اƅمحكمة،  (:Expertise Judiciare)الخبرة القضائية  .3
 :ويلخص اƅجدول اƅتاƅي أهم اƅفروقات بين هذƋ اأƊواع

 الفرق بين تقسيمات التدقيق الخارجي(: 32)الجدول رقم 

 الخبرة القضائية التدقيق التعاقدȏ التدقيق القانوني المميزات
 تحدد بكل دقة من طرف المحكمة تعاقدية مؤسساتية ذات طابع عمومي المهمةطبيعة 

 تحدد بكل دقة من طرف المؤسسة تعاقدية مؤسساتية ذات طابع عمومي التعيين
اعام العدالة وارشادها حول أوضاع المصادقة على المصادقة على الشرعية  الهدف

                                                           

، مداخلة مقدمة حول اأداء "انعكاس تƂامل المراجعة الداخلية والخارجية على اأداء الرقابي "مسعود صديقي، د براق، -1
اƅجزائر، يومي اƅمتميز ƅلمƊظمات واƅحكومات، جامعة قاصدȑ مرباح، كلية اƅحقوق واƅعلوم ااقتصادية، قسم علوم اƅتسيير، ورقلة، 

 .05، ص 0225مارس  28/22
، مراجعة الحسابات في بيئة متخصصة وأسواق المال والتجارة االƂترونيةعبد اƅوهاب Ɗصر علي ، شحاتة اƅسيد شحاتة،  -2

 .10، ص 0224اƅدار اƅجامعية، ااسكƊدرية، مصر، 
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ووصف الحسابات والصورة 
الفوتوغرافية الصادقة، تدقيق 

 معلومات مجلس اادارة

وصدق الشرعية 
 الحسابات

مالية ومحاسبية، تقويم المؤشرات 
 .باأرقام

مهمة دائمة تغطي مدة التعيين  التدخل
 الشرعية

مهمة محددة حسب 
 ااتفاقية

 مهمة طرفية يحدد القاضي مدتها

تامة اتجاƉ مجلس اادارة  ااستقالية
 والمساهمين

تامة من حيث 
 أالمبد

 تامة اتجاƉ اأطراف

مبدأ عدم 
التدخل في 

 التسيير

يحترم مبدئيا لƂن له  يجب احترامه تماما
تقديم ارشادات في 

 التسيير

 ينبغي احترامه

ارسال التقرير 
 :إلى

مجلس اادارة، الجمعية العامة 
 (عادية وغير عادية)

المديرية العامة، 
 مجلس اادارة

 إلى القاضي المكلف بالقضية

 شروط
ممارسة 
 المهنة

التسجيل في الجمعية الوطنية 
لخبراء المحاسبة محافظي 

 ...الحسابات

التسجيل مبدئيا في 
 الجمعية الوطنية

التسجيل في قائمة خبراء المحاسبة 
 لدȎ مجلس القضاء

اخبار وكيل 
الجمهورية 

باأعمال غير 
 شرعية

 غير معني ا نعم

بحسب الوسائل  بحسب الوسائل االزام
النتائج، وحسب 

 حسب نوع المهمة

 بحسب النتائج مبدئيا

، ديوان اƅمطبوعات المراجعة ومراقبة الحسابات، من الناحية النظرية إلى التطبيقد بوتين، : اƅمصدر
 .08، ص 1اƅجامعية، بن عكƊون، اƅجزائر، ط
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 فروض ومبادئ التدقيق الخارجي: المطلب الثاني

 فروض التدقيق الخارجي :الفرع اأول

اƅفروض عبارة عن معتقدات مسبقة، تبƊى على أساسها اأفكار في اطار عملية اƅتحليل حتى تƄون 
مƊهجية ومبسطة، وفي اطار حل مشكلة اƅتدقيق، هي اأخرȐ يجب أن تتوفر على مجموعة من اافتراضات 

 (1):إيجاد Ɗظرية شاملة ƅها، وهي كاآتي

 :وفيما يلي شرح مختصر ƅفرضيات اƅتدقيق

 :لية البيانات المالية للفحصقاب -1

يعƊي هذا امكاƊية اƅتأƄد مما تحتويه اƅقوائم اƅماƅية، فعملية اƅتدقيق قائمة على هذƋ اƅفرضية، وذƅك يشترط 
ƅقيام اƅمدقق بمهمته أن يتوفر على اƅحرية اƅمطلقة في ااطاع على اƅبياƊات اƅماƅية، ويبع هذا اƅغرض من 

ƅتقييم اƅ مستخدمةƅمعايير اƅمعايير تتمثل فيما يلياƅا Ƌمحاسبية، فهذƅات اƊ(2): بيا 

 محتملين وارتباطها باأحداث  :المائمةƅمستخدمين اƅمحاسبية احتياجات اƅمعلومات اƅي ضرورة مائمة اƊيع
 .اƅتي تعبر عƊها

 فسها، :القابلية للفحصƊ معلوماتƅثر بفحص اƄه إذا قام شخصان أو أƊك أƅى ذƊها ا بد أن يصا  معƊفإ
 .إƅى اƅمقاييس أو اƊƅتائج Ɗفسها اƅتي يجب اƅتوصل إƅيها

 ة وموضوعية :البعد عن التحيزƅحقائق بطريقة عادƅى تسجيل اƊبمع. 

 ميƂمحاسبية :القابلة للقياس الƅمعلومات اƅهي خاصية يجب أن تتحلى بها ا. 

 :عدم وجود تعارض حتمي بين مصلحة كل من المدقق واادارة -2

 ،Ȑوحدة ااقتصادية من جهة أخرƅمدقق من جهة وادارة اƅح بين اƅمصاƅيفترض عدم وجود تعارض في ا
 (3).وهو ما يعƊي وجود قدر من اƅتعاون بين اƅطرفين يساعد على اƊجاز عملية اƅتدقيق بسرعة وسهوƅة

 
                                                           

، 0224، اƅدار اƅجامعية، مصر، (اأسس العلمية والعملية)أسس المراجعة عبد اƅفتاح اƅصحن، د سمير اƅصبان، وآخرون،  -1
 .05ص 

 .Ɗ01فس اƅمرجع اƅسابق، ص  -2
 .01، ص 0222، اƅدار اƅجامعية، ااسكƊدرية، أصول المراجعةعبد اƅفتاح اƅصحن، رجب اƅسيد راشد وآخرون،  -3
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 :خلو القوائم المالية وأية معلومات أخرȎ تقدم للفحص من أية أخطاء غير عادية   -3

في حاƅة حدوث تواطؤ ا يكون بإمكان اƅمدقق اƄتشاف اأخطاء من خال اƅقوائم اƅماƅية، وباƅتاƅي على 
 Ȑتاعبات من خال اختبارات أخرƅعله يكتشف تلك اƅ يƊمهƅشك اƅزعة اƊ مدقق أن يحافظ علىƅا. 

 :وجود نظام سليم للرقابة الداخلية يلغي احتمال حدوث أخطاء -4

د Ɗظام رقابة داخلية سليم قد يعزز من دقة اƅبياƊات اƅماƅية، وباƅتاƅي امكاƊية يعƊي هذا اƅفرض أن وجو 
 .ااعتماد على اƅتدقيق ااختيارȑ بدا من اƅشامل

 :التطبيق المناسب لمبادئ المحاسبة المتعارف عليها يؤدȏ لقوائم مالية سليمة -5

ن مدȐ سامة تمثيل اƅقوائم اƅماƅية أȑ أن استرشاد اƅمدقق في عمله باƅمبادئ اƅمحاسبية سيعزز اƅتأƄد م
 Ƌة غياب أو قصور هذƅتائج اأعمال، وفي حاƊƅ،مبادئƅون شخصية  اƄمدقق ستƅتي سيصدرها اƅفإن اأحكام ا

 .إƅى حد كبير ودون تبريرات موضوعية

 :العناصر التي كانت صحيحة في الماضي ستƂون كذلك في المستقبل -0

،  وهذا يعƊي أƊه إذا اتضح (1)ة، وهو فرض استمرار اƅمشروعهذا اƅفرض مستمد من أحد فروض اƅمحاسب
ƅلمدقق أن اادارة رشيدة وكذا وقوفه على سامة Ɗظام اƅرقابة اƅداخلية، فإƊه يفترض استمرار اƅوضع كذƅك في 
ذا اتضح ƅلمدقق عكس ذƅك أȑ ميول اادارة ƅلتاعبات أو ماحظته اƅضعف على مستوƊ Ȑظام  اƅمستقبل، وا 

 (2).اƅداخلية وجب عليه اƅحرص وأخذ ذƅك بعين ااعتبار مستقبا اƅرقابة

 : مراقب الحسابات يزاول عمله كمدقق فقط -0

في حاƅة اƅطلب من مراقب اƅحسابات ابداء رأيه حول مصداقية اƅقوائم اƅماƅية، فإن عليه أن يلتزم بذƅك في 
 Ȑية قيامه بخدمات أخرƊه، رغم امكاƅ موكلةƅمهمة اƅاطار ا. 

 

 
                                                           

 .32عبد اƅفتاح اƅصحن، د سمير اƅصبان، وآخرون، مرجع سبق ذكرƋ، ص  -1
، رساƅة ماجستير، كلية "لتدقيق المحاسبي من منظور المعايير الدولية ومدȎ امكانية تطبيقها في الجزائرا"د أمين مازون،  -2

، اƅجزائر، 3اƅعلوم ااقتصادية وعلوم اƅتسيير، قسم اƅعلوم ااقتصادية وعلوم اƅتسيير، قسم اƅعلوم اƅتجارية، جامعة اƅجزائر 
 .18، ص 0212/0211
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 :القوانين المهنية تفرض على المدقق التزامات مهنية عليه أن يلتزم بها -5

يتطرق هذا اƅفرض إƅى مجموع اƅمسؤوƅيات اƅتي على اƅمدقق ااƅتزام بها اتجاƋ عمائه واƅتي يفرضها 
 .مركز اƅحسابات

 مبادئ التدقيق الخارجي  :الفرع الثاني

أƊه يوجد اتفاق بين اƅباحثين على أن هƊاك مجموعتين من اƅمبادئ اƅعلمية اƅتدقيق، وترتبط هذƋ  حيث 
، وبƊاء على ذƅك فإن اƅمبادئ اƅعلمية ƅلتدقيق يمكن تقسيمها إƅى (اƅتأƄيد واƅتقرير)اƅمبادئ بكل ركن من أركاƊه 

 :مجموعتين هما

 (1):ثل فيما يليوتتم (:الفحص)المبادئ المرتبطة بركن التحقق : أوا

ويعƊي هذا اƅمبدأ اƅمعرفة اƅتامة بطبيعة أحداث اƅمؤسسة وآثارها اƅفعلية  :مبدأ تƂامل اإدراك الرقابي .1
واƅمحتملة على كيان اƅمؤسسة وعاقتها باأطراف اأخرȐ من جهة، واƅوقوف على احتياجات اأطراف 

 Ȑاآثار من جهة أخر Ƌمحاسبية عن هذƅلمعلومات اƅ مختلفةƅا. 

0.  ȏالفحص ااختيار Ȏمؤسسة  :مبدأ الشمول في مدƅفحص جميع أهداف اƅا Ȑمبدأ أن يشمل مدƅي هذا اƊويع
 Ƌهذƅ سبيةƊƅمؤسسة مع مراعاة اأهمية اƅمعدة بواسطة اƅية اƅماƅتقارير اƅك جميع اƅفرعية وكذƅرئيسية واƅا

 . اأهداف وتلك اƅتقارير

إƅى ضرورة ااقال إƅى أقصى حد ممكن من عƊصر  ويشير هذا اƅمبدأ :مبدأ الموضوعية في الفحص .3
 ȑتي تؤيد رأƅة ااثبات اƅافي من أدƄƅعدد اƅى اƅاد إƊك بااستƅفحص وذƅاء اƊتميز أثƅشخصي واƅتقدير اƅا
اƅمدقق وتدعمه  خصوصا اتجاƋ اƅعƊاصر واƅمفردات اƅتي تعتبر ذات أهمية كبيرة Ɗسبيا، وتلك اƅتي يكون 

 .ا أƄبر من غيرهااحتمال حدوث اƅخطأ فيه

ويشير هذا اƅمبدأ إƅى وجوب فحص مدȐ اƄƅفاية ااƊساƊية في اƅمؤسسة بجاƊب فحص اƄƅفاية ااƊتاجية 
ƅما ƅها من أهمية في تƄوين اƅرأȑ اƅصحيح ƅدȐ اƅمدقق عن أحداث اƅمؤسسة، وهذƋ اƄƅفاية هي مؤشر ƅلمƊاخ 

سة من Ɗظام ƅلقيادة واƅسلطة واƅحوافز وااتصال اƅسلوكي ƅلمؤسسة وهذا اƅمƊاخ تعبير عن ما تحتويه اƅمؤس
 .واƅمشاركة

                                                           

1- ƅفاعلية التدقيق الخارجي للمؤسسات اأهلية الفلسطينية العامة في قطاع غزة"د تيسير مسلم، خا Ȏة ماجستير، "مدƅرسا ،
 .38، ص 0211تخصص محاسبة وتمويل، كلية اƅتجارة، قسم اƅمحاسبة واƅتمويل، اƅجامعة ااسامية، غزة، فلسطين 
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 (1):وتتمثل فيما يلي: المبادئ المرتبطة في ركن التقرير: ثانيا

ويشير هذا اƅمبدأ إƅى مراعاة أن يكون تقرير أو تقارير مدقق اƅحسابات أداة ƅقل أثر  :مبدأ كفاية ااتصال .1
اƅعمليات ااقتصادية ƅلمؤسسة ƅجميع اƅمستخدمين ƅها بصورة حقيقية تبحث عن اƅثقة بشكل يحقق اأهداف 

 اƅمرجوة من إعداد هذƋ اƅتقارير؛

ƅمدقق عن كل ما من شأƊه توضيح مدȐ تƊفيذ ويشير هذا اƅمبدأ إƅى مراعاة أن يفصح ا :مبدأ اافصاح .0
اأهداف ƅلمؤسسة ومدȐ اƅتطبيق ƅلمبادئ وااجراءات اƅمحاسبية واƅتغير فيها، واظهار اƅمعلومات اƅتي تؤثر 

في أƊظمة اƅرقابة اƅداخلية واƅمستƊدات  -إن وجدت–على داƅة اƅتقارير اƅماƅية وابراز جواƊب اƅضعف 
 واƅسجات؛

يشير هذا اƅمبدأ إƅى مراعاة أن تƄون محتويات تقرير اƅمدقق، وكذا اƅتقارير اƅماƅية مƊصفة و  :مبدأ اانصاف .3
 ƅجميع اƅمرتبطين واƅمهتمين باƅمؤسسة سواء داخلية أو خارجية؛

ويشير هذا اƅمبدأ إƅى مراعاة أن يشمل اƅتقرير تفسيرا واضحا Ƅƅل تصرف غير عادȑ يواجه  :مبدأ السببية .4
 مقترحاته وتحفظاته على أسباب حقيقية وموضوعية؛ به اƅمدقق وأن تبƊى

وذƅك باإضافة إƅى قيام اƅمدقق بعملية  اƅتدقيق وفقا ƅمعايير اƅتدقيق اƅدوƅية اƅتي تحتوȑ على اƅمبادئ 
مع مراعاة أن يقوم ( اƅخ...تفسيرات، اƅجواƊب اƅمادية)اأساسية وااجراءات اƅضرورية واأدƅة اƅمرتبطة بها 

يط وتƊفيذ اƅتدقيق بƊظرة اƅحذر اƅمهƊي مع اأخذ في ااعتبار اƅظروف اƅتي ربما تؤدȑ إƅى اƅمدقق بتخط
 .اأخطاء اƅمادية في اƅقوائم اƅماƅية

 اجراءات ومعايير التدقيق الخارجي  : المطلب الثالث

فمعايير اƅتدقيق هي اƅمبادئ اأساسية اƅتي تحكم طبيعة وامتداد  ا يجب خلط معايير اƅتدقيق بإجراءاته،
اƅتحقق اƅازم في كل فحص، أما اجراءات اƅتدقيق فهي تمثل اƅخطوات اƅتفصيلية اƅتي تƄون وظيفة اƅفحص 
واƅتي يجب أن ا تتغير في حاƅة اƅفحص إƅى أخرȐ ومƊه فإن اƅمعايير بصفة عامة، أما ااجراءات فتتغير 

 (2).كل ظرف ƅتائم

                                                           

 .04، ص 0222دار اƅصفاء ƅلƊشر واƅتوزيع، عمان، ، المدخل الحديث لتدقيق الحساباتأحمد حلمي جمعة،  -1
، رساƅة ماجستير، تخصص علوم اƅتسيير، فرع ماƅية، جامعة اƅجزائر، "المراجعة الخارجية في الجزائر"ف أمال، لبن يخ -2

  .81، ص 0222اƅجزائر، 
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ƅقد اختلف اƄƅثير في تحديد ااجراءات اƅعملية اƅمستعملة في : اجراءات التدقيق الخارجي: الفرع اأول
 (1):عملية اƅتدقيق Ƅƅن ƅعل أبرزها ما يلي

اƅجرد هو اƅحصر اƄƅمي ƅلعƊصر على اƅطبيعة ويعتبر من أقوȐ أدƅة ااثبات باعتبارƋ دƅيا  :الجرد الفعلي -1
 Ƌديا قد يشك في صحة هذƊاصر اأصول تدقيقا مستƊد قيامه بتدقيق بعض عƊمدقق عƅماديا ملموسا فا

على قريƊة قاطعة عتبر اƅمستƊدات أو في ما تحتويه كميا من بياƊات ƅذا فإƊه يلجأ إƅى عملية اƅجرد اƅفعلي اƅتي ت
 .صحة ما ورد في اƅمستƊدات أو اƅدفاتر

من صحة اƅمجاميع واƅترحيل وتطبق على اƅبياƊات اƅرقمية، كتدقيق دفاتر اƅيومية واƅتأƄد  :التدقيق الحسابي -2
 .اƅحسابات اƅمختلفة، واƅتأƄد من توازن ميزان اƅمراجعةواستخراج أرصدة 

3- ȏمرحلة  :التدقيق المستندƅدفاتر فهي اƅقيد في اƅمحاسبية أساس اƅدات اƊمستƅى من مراحل تعتبر اƅاأو
 .اƅدورة اƅمحاسبية وا بد Ƅƅل عملية ماƅية من مستƊد يؤيدها أو يؤيد حدوثها

اƅشهادات أو ااقرارات أو اƅمصادقات هي وثائق مكتوبة تهدف إƅى اقرار حقيقة ما أو تأƄيدها  :المصادقات -4
 ȑذƅفحص اƅتدعيم اƅ مؤسسةƅمدقق من داخل أو خارج اƅجرد يحصل عليها اƅقام به ومن أمثلتها سامة ا

 .واضافات اأصول

يه من أسئلة أو ايضاحات أو طلب ما يقوم به اƅمدقق بتوج يتضمن Ɗظام ااستفسارات  :ااستفسارات -5
 اƅقرائن وأمعلومات أو بياƊات من اƅجهات اƅمختلفة خصوصا ادارة اƅمشروع وذƅك ƅتأƄيد صحة بعض اأدƅة 

 .واƅتي ا يمكن اافصاح عƊها في اƅقوائم اƅماƅية اƅمƊشورة اƅتي قام بجمعها أثƊاء عملية اƅتدقيق

اƅمقارƊة هي عبارة عن اجراء اƅمقابلة بين شيئين أو أƄثر بقصد تحقيق هدف معين وباƅتاƅي فإن  :المقارنات -0
هي مقابلة بياƊات أو حسابات أو معلومات اƅمقارƊات كوسيلة من وسائل اƅحصول على أدƅة وقرائن ااثبات، 

 Ȑجهات أخرƅ ات متشابهةƊتم فيه فحصها بأعوام سابقة أو بيا ȑذƅلعام اƅ. 
 
 
 
 
 

                                                           

، ص ص ص 0222، 1عمان، اأردن، ط، دار صفا ƅلƊشر واƅتوزيع، مراجعة المعامات الماليةƊواف د عباس اƅرماحي،  -1
 . 41، 33، 31، 02ص 
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  الخارجي معايير التدقيق :الفرع الثاني
يفيد في إعام اƅغير، وفي تعليمه أيضا، مما يضفي مزيدا من اƅثقة في يمكن أن إن وجود معايير اƅتدقيق 

أيضا بمثابة دƅيل يرشد مهƊة اƅتدقيق ذاتها، وفي أداء من يمارسها، وبجاƊب ذƅك فإن معايير اƅتدقيق تعد 
  (1).فضا عن أƊها تعتبر بمثابة أدوات ƅقياس مدȐ قيام اƅمدققين بأداء مهامهم ،اƅمدققين

بمعرفة مجمع اƅمحاسبين اƅقاƊوƊيين اأمريكي  1247وصدرت معايير اƅتدقيق اƅمتعارف عليها في 
AICAA عامƅتمثيل ااطار اƅ ،تدقيقƅمستويات اƅ ى  ،(2)واأساسيƅمجموعات  3وتشمل عشرة معايير مقسمة إ
 : كما يلي

  :Général Standardsالمعايير العامة  -1

وتشمل ثاثة معايير وهي هي اƅمعايير اƅخاصة باƅتƄوين اƅشخصي اƅعلمي واƅعملي ƅمراقب اƅحسابات 
 (3):كاƅتاƅي

يجب أن تتم عملية اƅتدقيق بواسطة أشخاص مهƊيين متمتعين بقدر مƊاسب من  :التأهيل والتدريب -1-1
 .اƅتدريب واƄƅفاءة ƅلعمل كمدققين

 .في جميع حاات اƅتدقيق يجب توفر ااستقاƅية في اƅحكم اƅمهƊي ƅلتدقيق :ااستقال والحياد -1-2
 .اƅتدقيق وا عداد اƅتقريربذل اƅعƊاية اƅمهƊية اƅمعقوƅة في اتمام  :بذل العناية المهنية -1-3
  :Field work standardمعايير العمل الميداني  -2

وهي اƅمعايير اƅخاصة بتخطيط أعمال اƅتدقيق، وتقييم هيكل اƅرقابة اƅداخلية وبتجميع أدƅة ااثبات 
 (5):وتشمل ثاثة معايير (4)واأƊشطة اأخرȐ اƅازمة ƅتƊفيذ اƅتدقيق عمليا،

 .اƅتخطيط اƅجيد ƅعملية اƅتدقيق وااشراف على مساعدȑ اƅمدقق :التخطيط وااشراف -2-1

                                                           

، اƅدار اƅجامعية، ااسكƊدرية، المراجعة الخارجية الحديثة لحسابات الشركات التجارية والصناعيةعبد اƅوهاب Ɗصر علي،  - 1
 .42، ص 0222

 151، ص 0211، 1، زمزم Ɗاشرون وموزعون، اأردن، طأصول المراجعةحامد طلبة د أبو هيبة،  - 2
 .34، ص 0211، تعريب ثƊاء علي اƅقباƊي، دار اƅمريخ، اƅرياض، مدخل محاسبة المراجعة دان م جي وآخرون، - 3
 .151حامد طلبة د أبو هيبة، Ɗفس اƅمرجع، ص  - 4
 .35دان م جي وآخرون، Ɗفس اƅمرجع ، ص  - 5
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اƅرقابة اƅداخلية ƅيقوم باƅتخطيط حصول اƅمدقق على فهم كاف ƅهيكل  :الفهم الƂافي للشركة وبيئتها -2-2
 .ƅعملية اƅتدقيق وƅتحديد طبيعة وتوقيت ومدȐ اتساع ااختبارات اƅواجب اتمامها

اƅدƅيل اƄƅافي من خال اƅفحص واƅماحظة واƅسؤال واƅمطابقة يجب اƅحصول على  :أدلة ااثبات -2-3
 .ƅلوصول إƅى اساس معقول ƅبƊاء اƅراȑ اƅمهƊي عن اƅقوائم اƅماƅية اƅتي تتم مراجعتها

  Reporting Standardsالتقرير  اعداد معايير -3

اƅفƊي على اƅقوائم اƅماƅية ككل،  مراقب اƅحسابات بإعداد وعرض تقرير برايهوهي اƅمعايير اƅتي تلزم 
 (1): ويشمل أربعة معايير

كاƊت  إذا يجب أن يشير مراقب اƅحسابات في تقريرƋ إƅى ما :المبادئ المحاسبة المقبولة قبوا عامة -3-1
اعدادها وغرضها وهي بصفة عامة اƅمبادئ اƅمحاسبية اƅمقبوƅة قبوا  اƅقوائم اƅماƅية قد تم عرضها وفقا اطار

 .عاما

يجب أن يشير مراقب اƅحسابات في تقريرƋ إƅى تلك اƅظروف اƅتي ƅم يراعي فيها ااتساق في  :ااتساق -3-2
 .تطبيق اƅمبادئ اƅمحاسبية، في اƅفترة اƅحاƅية مقارƊة باƅفترة اƅسابقة

يجب أن يفترض مراقب اƅحسابات كفاية اإفصاح اƅمحاسبي و مائمته، ما ƅم يشير مراقب  :اافصاح -3-3
 .اƅحسابات في اƅتقرير إƅى غاية ذƅك

يجب أن يبدȑ مراقب اƅحسابات رأيه على اƅقوائم اƅماƅية كوحدة واحدة، أو يتضمن اƅتقرير  :الرأȏوحدة  -3-4
سباب ذƅك و في جميع اأحوال طاƅما ارتبط اسمه باƅقوائم فيجب أن هذا اƅرأȑ و أ تأƄيدا بعدم إمكاƊية إبداء مثل

 .يشير في اƅتقرير إƅى وصف ƅلعمل اƅذȑ قام به، و مدȐ اƅمسؤوƅية اƅتي تحملها

 :تلخيص معايير اƅتدقيق اƅسابق ذكرها في اƅشكل اƅتاƅي

 

 

                                                           

 . 51، مرجع سابق، ص كات التجارية والصناعيةالمراجعة الخارجية الحديثة لحسابات الشر عبد اƅوهاب Ɗصر علي،  -1



اإطار النظرȏ للتدقيق الخارجي      الفصل اأول                  
 

24 
 

 :معايير التدقيق(32-31: )الشكل

 

 

 

 

 

 

 من اعداد الطالبة بااعتماد على ما سبق ذكرƉ :المصدر

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

قـــر التدقيــمعايي  

العامـــةالمعاييـر  التقريـــرر ــمعايي معاييـر العمـل الميدانـي   

 التأهيل والتدريب -

 ااستقال والحياد -

 بذل العناية المهنية -

 التخطيط وااشراف -

 الفهم الƂافي للشركة وبيئتها -

 أدلة ااثبات -

 المبادئ المحاسبة  -

 ااتساق -

 اافصاح -

- ȏوحدة الرأ 
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 :منهجية التدقيق الخارجي: المبحث الثالث

ارجي مهƊة عƊد اƅقيام بأȑ عمل يجب عليƊا إتباع طريقة أو أسلوب ƅتƊفيذƋ، باعتبار مهƊة اƅتدقيق اƅخ
ƅتدقيق اƅتأدية أعمال اƅ هجيةƊه عليه إتباع مƊمن طرف شخص خارجي، فإ Ȑهتؤدƅ موكلة. 

 منه ةالتدقيق المطلوبالتحقق من صحة تعيين المدقق و نطاق عملية : المطلب اأول

قبل أن يؤكد اƅمدقق اƅخارجي قبوƅه ƅمهمة تدقيق عمليات مؤسسة ما عليه أوا اƅتأƄد من صحة تعيƊه من 
 .من جهة أخرȐ جهة باإضافة إƅى معرفة Ɗطاق عملة اƅتدقيق اƅمطلوبة مƊه 

 :التحقق من صحة تعينه: اأولالفرع 

عƊد استام اƅمدقق اقتراح من أحد اƅعماء، يجب عليه أن يتأƄد من اƊƅقاط اƅتاƅية، قبل اتخاذ اƅقرار 
 (1):باƅتدقيق

 عدم وجود ماƊع قاƊوƊي يمƊعه من ممارسة مهƊته؛ -

 و اƅتقƊية ƅمكتبه؛إمكاƊية اƅقيام باƅمهمة و ذƅك من Ɗاحية توفر اƅوسائل اƅبشرية  -

 معرفة أسباب رفض إعادة اƅوكاƅة من قبل اƅمدقق اƅسابق؛ -

 إمكاƊية أداء ƅلمهمة بكل حرية، أȑ اƅتأƄد من عدم وجود أȑ مضايقات تعرقل سير عمله؛ -

 :و في حاƅة قبول محافظ اƅحسابات ƅلمهمة اƅتي أسƊدت إƅيه و قبل اƅبدء فيها يجب عليه أن

يين في سواء عن طريق اƅجمعية اƅعامة أو اƅجمعية اƅتأسيسية فإذا ع يتأƄد من صحة تعيƊه حسب اƅحاƅة، -
قبول اƅوكاƅة، أما إذا عيين في اƅحاƅة اƅثاƊية اƅحاƅة اأوƅى فيجب عليه أن يمضي على اƅمحضر مع بيان 

 .فيجب عليه أن يمضي على اƅقواƊين اأساسية

اƅمƊظمة اƅوطƊية اƅتابع ƅها عن تعييƊه و  و بعد خمسة عشر يوما من تعييƊه يقوم اƅمدقق اƅخارجي بإعام -
 .ذƅك برساƅة موصى عليها

 .تقوم اƅمؤسسة بإشهار تعيين اƅمدقق اƅخارجي أو تجديد اƅوكاƅة في اƅجريدة اƅرسمية ƅإعاƊات اƅقاƊوƊية -

                                                           

مجموعة اƊƅصوص اƅشريعية اƅقاƊوƊية اƅمتعلقة بضبط مهمة اƅمحاسبة، مديرية اƅتحديث و ضبط اƅمقاييس اƅمحاسبة، وزارة  -1
 .1228اƅجزائر، ديسمبر،  اƅماƅية،
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و قبل اƅبدء في تƊفيذ اƅمهمة اƅمسƊدة إƅيه، يقوم بإرسال إƅى اƅمؤسسة محل اƅفحص بيان كيفية استعمال  -
اƅعمل اƅمستعملة، فترات اƅوكاƅة و تتضمن أتعاب اƅمدقق اƅخارجي، مسؤوƅياته، اأطراف اƅمتداخلة، قواعد 

 .اƅتدخل و اƅمهلة اƅقاƊوƊية، اƅفترات اƅقاƊوƊية إبداع اƅتقارير اƅواجب احترامها

 التأƂد من نطاق عملية التدقيق المطلوبة منه : الفرع الثاني

أن يتأƄد اƅمدقق اƅخارجي من سامة تعيƊه من اƊƅاحية اƅقاƊوƊية، يجب عليه معرفة مجال أو Ɗطاق  بعد
ƅحسابات اƅمؤسسة أو جزئية كأن اƅمهمة اƅمطلوبة مƊه تƊفيذها حسب اƅعقد اƅمبرم كأن يتعهد إƅيه تدقيق شامل 

 .يدقق اƅعمليات اƊƅقدية فقط

يقوم به مدقق اƅحسابات يستطيع إرسال خطاب ƅلمؤسسة و إذا ƅم يرد في اƅعقد Ɗطاق اƅفحص اƅذȑ س
محل اƅتدقيق، فيه Ɗوع اƅتدقيق موضحا، جميع اƅتفاصيل اƅتي سيقوم بتƊفيذها حتى تƄون ƅه دƅيل أثƊاء تحمله 

 .ƅلمسؤوƅية

 الحصول على معلومات عن العميل: المطلب الثاني

عرف على اƅمؤسسة اƅذȑ أسƊد إƅيه تدقيق حساباتها، ومن هذƋ اƊƅاحية تختلف يجب على اƅمدقق أن يت
اƅماƅية أن يكون  حيث يجب عƊد قيام خبير اƅمحاسبة بتدقيق اƅبياƊات (1)شكلها اƅقاƊوƊي،اƅمؤسسات باختاف 

ƅمعامات ، ا(اأحداث)ƅديه أو يحصل على معرفة كافية بطبيعة عمل اƅمؤسسة تمكƊه من تحديد وفهم اƅحاات 
هام على اƅبياƊات اƅماƅية أو على اƅفحص وتقرير  تأثيرواƅممارسات اƅتي يعتقد خبير اƅمحاسبة أƊه قد يكون ƅها 

  (2).اƅتدقيق

وعليه فإن اƅمدقق اƅخارجي يقوم في هذƋ اƅمرحلة من مراحل اƅتدقيق اƅخارجي بمجموعة من اƅخطوات 
 (3):اƅفرعية اƅمتمثلة في

 
                                                           

 .152خاƅد أمين عبد ه، مرجع سابق، ص  -1
، 1، مكتبة صادر Ɗاشرون، بيروت، ƅبƊان، ط(من الناحية النظرية والتطبيقية)البيانات المالية تدقيق داود يوسف صبح،  -2

 .42، ص 1222
، رساƅة ماجستير، كلية اƅعلوم ااقتصادية وعلوم "التƂامل بين المراجعة الداخلية والخارجية "عبد اƅسام عبد ه أبو سرعة، -3

 .71، ص 0222/0212، اƅجزائر، ƅ3جزائراƅتسيير، قسم اƅعلوم اƅتجارية، جامعة ا
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 أعمال واتصاات أولية مع المؤسسة : الفرع اأول

وهي اƅخطوة اƅفرعية اƅتي يقوم فيها اƅمدقق بجمع اƅمعلومات اƅتي تمكƊه من اƅتعرف على طبيعة اƅمؤسسة 
 :وƊظمها اادارية واƅقاƊوƊية وذƅك من خال قيامه باآتي

 سابقة؛ƅوات اƊسƅعدد كاف من اƅ يةƅماƅشوف اƄƅااطاع ودراسة ا 

  لمساهمين؛دراسة عدد منƅ عامةƅجمعية اƅمحاضر مجلس اادارة وا 

 شاط؛Ɗƅفس اƊظروف وƅفس اƊ هاƅ تيƅمماثلة واƅلمؤسسات اƅ يةƅماƅشوفات اƄƅااطاع ودراسة بعض ا 

 ياتهƅداخلي ومسؤوƅتدقيق اƅتعرف على هيكل ادارة اƅداخلي وتحليله، واƅتدقيق اƅدراسة تقارير ا. 

  لمؤسسةƅ ȑهيكل اادارƅيات؛دراسة اƅمسؤوƅسلطات واƅوتحليل خطوط ااتصال وا 

 سابقة؛ƅوات اƊسƅخاصة بتدقيق اƅعمل اƅدراسة أوراق ا 

 سياسات؛ƅخاص باƅيل اƅدƅلمؤسسة من خال اƅ ات ااداريةƊبياƅدراسة وتحليل ا 

 لمؤسسة؛ƅ داخليةƅظمة اƊلوائح واأƅين واƊقواƅااطاع على ا 

 مطلوب تدقيقهاƅمؤسسة اƅقيام بزيارة اƅتي تعمل في اƅظروف واأحوال اƅوقوف على مختلف اƅلتعرف واƅ ،
اƅماƅية، ااقتصادية، ااجتماعية اƅعامة وبعض اƅقواعد اƅمحاسبية اƅخاصة اƅظروف )ظلها اƅمؤسسة، ومƊها 

 ؛(باƅمؤسسة

  ماحظات أو أمور ȑاستفسار عن أƅ مؤسسةƅموظفين في اƅين واƅمسؤوƅمباشر ببعض اƅة ااتصال اƅمحاو
 .بدو غامضة ƅلمراجعت

 انطاق اأعمال : الفرع الثاني

بعد أن يƊتهي اƅمدقق من اƊجاز اƅخطوات اƅفرعية اƅسابقة، فإƊه يكون قد حصل على معرفة كاملة عن 
وهذا  واƅبياƊات اƅتي جمعها واƅتي من خاƅها يقوم بإعداد اƅملف اƅدائم ƅلتدقيق،اƅمؤسسة، عن طريق اƅمعلومات 

يكون اƅملف يجب أن يتم ااحتفاȍ فيه باƅمواضيع ذات اأهمية اƅمستمرة وأن يتم ترقيمه بطريقة مƊاسبة، كما أƊه 
قد تمكن من اƅتحديد اƅمبدئي ƅأهمية اƊƅسبية، وكذƅك تقدير اƅمخاطر اƅضمƊية ومخاطر اƅرقابة، وباƅتاƅي يتمكن 

رة عن عمل ƅلتدقيق، يقوم بوضعه اƅمدقق مع مساعديه، تتضمن من إعداد برƊامج اƅتدقيق اأوƅي واƅذȑ هو عبا
 .إƅى تحقيق أهدافهااجراءات اƅازمة ƅتƊفيذ مهمته في صورة خطوات متتاƅية تصل كافة 
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اƊتباههم إƅى اƅمجاات وأثƊاء تخطيط عملية اƅتدقيق يقوم اƅمدققون أيضا بأداء اجراءات تحليلية ƅتوجيه 
واختبارها، حيث تساعد ااجراءات اƅتحليلية على تحديد اƅمعامات واأحداث غير اƅتي يجب أن تتم دراستها 

، وقد تستخدم ااجراءات اƅتحليلية اƅعادية اƅتي قد تشير إƅى وجود اƅتحريفات اƅجوهرية في اƄƅشوفات اƅماƅية
مع معلومات وعƊدما تختلف اƊƅتائج باارتباط  اƅمؤداة أثƊاء عملية تخطيط اƅتدقيق في تحديد مخاطر اƅغش،

أخرƅ Ȑتقدير ما إذا كان هƊاك مخاطر غش متزايدة، أما برƊامج اƅتدقيق اƅذȑ يتم اعدادƋ أثƊاء اƅتƊفيذ فهذا يحتاج 
   (1).إƅى مدقق ƅديه خبرة عملية ودراية علمية كافية

 تقييم نظام الرقابة الداخلية: المطلب الثالث

تقييم Ɗظام اƅرقابة اƅداخلية يجدر بƊا في اƅبداية ااحاطة ببعض اƅمفاهيم اأساسية ƅهذا  قبل اƅتطرق إƅى
 .اƊƅظام واƅتي سƊوجزها في عƊاصر مختصرة

 تعريف الرقابة الداخلية :الفرع اأول

خطة ƅلتƊظيم وكل اƅطرق  (2):عرف مكتب اƅمحاسبة اƅعام اأمريكي اƅرقابة اƅداخلية على أƊها :التعريف الثاني
اƅخاصة باستعمال اأصول اƅتي تمتلƄها اƅوحدة واƅمحافظة عليها وتدقيق مدȐ دقة وتوثيق اƅبياƊات اƅمحاسبية 

اƅتƊظيمي واƅعمل على تحقيق أهداف اƅخطة وااƊتاجية، اƅبرمجة، اƄƅفاءة ، وتعيين اƅهيكل (اƅرقابة اƅمحاسبية)
 .عاون بين اƅعاملين واتخاذ اƅسياسات اادارية اƅمƊاسبة، اƅفعاƅية وتشجيع اƅتااقتصادية

 (3): تتمثل في: أهداف الرقابة الداخلية :الفرع الثاني

 يات؛ƅمسؤوƅصاحيات واƅسلطات واƅتوضيح اƅ مشروعƅظيم اƊت 

 مشروع؛ƅغير باƅمحافظة على حقوق اƅتاعب مع اƅمشروع من ااختاس واƅحماية أصول ا 

  د من دقةƄتأƅقرارات اادارية؛اƅسياسات واƅمحاسبية حتى يمكن ااعتماد عليها في رسم اƅات اƊبياƅا 

 تاجية؛Ɗفاية ااƄƅا Ȑرفع مستو 

 قرارات ااداريةƅسياسات واƅتزام باƅتشجيع اا. 

                                                           

، رساƅة ماجستير، تخصص "دور المراجعة الخارجية للحسابات في النهوض بمصداقية المعلومات المحاسبية"سردوك فاتح،  -1
 .00، ص 0223/0224علوم تجارية، فرع ادارة اأعمال، جامعة د بوضياف، اƅمسيلة، اƅجزائر، 

 .008،032، ص ص 1282، مطبعة ااتحاد، عمان، علم تدقيق الحسابات الناحية النظرية خاƅد أمين عبد ه، -2
  .84د اƅتهامي طواهر، مسعود صديقي، مرجع سابق، ص -3
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 (1):تتمثل مقومات اƊƅظام فيما يلي: مقومات النظام وخطوات تقييمه : الفرع الثالث

، اƅتƄاƅيف ، اƅلوائح اƅتƊظيمية، وجود ƅجƊة ƅلمراجعةاƅهيكل اƅتƊظيمي)ويتمثل في  اƅبƊاء اƅتƊظيمي ƅلمؤسسة. 1
 (.اƅمعيارية، اƅموازƊات اƅتخطيطية، اƅتقارير ودراسة اƅحركة واƅوقت

كاملة ومستƊدات داخلية كافية، Ɗماذج ومستƊدات مصممة مجموعة دفترية )اƊƅظام اƅمحاسبي ويتمثل في . 0
، Ɗظام ƅمحاسبة دƅيل حسابات مبوب ومفصل Ƅƅل حساب، دƅيل ƅلسياسات وااجراءات اƅمحاسبية بصورة جيدة،

 (.ضبط داخلي كفئاƅتƄاƅيف في اƅمؤسسات اƅصƊاعية وƊظام 

 .وجود مراجعة داخلية -3

 .اƅتدريب وسياسة اƅتوظيف -4

 .معايير ومستويات اأداء -5

 (.اƅمؤسسة ضد اƅمخاطر اƅمختلفة، اƅجرد اƅمفاجئ واƅمستمر اƅتأمين على أصول) مƊهاااجراءات اƅوقائية  -1

بعد اƅمقدمة اƅسابقة واƅمختصرة عن Ɗظام اƅرقابة اƅداخلية Ɗقوم بتوضيح اƅخطوات اƅفرعية اƅتي يتبعها 
 :اƅمدقق في سبيل دراسته وتقييمه Ɗƅظام اƅرقابة اƅداخلية واƅتي يمكن تلخيصها في اƅجدول اƅتاƅي

 دراسة وتقييم نظام الرقابة الداخلية (:33)الجدول رقم 

 .استعمال خرائط تتابع الوثائق بين المصالح - جمع ااجراءات -1

 .ملخصات اجراءات ، ملخصات اأدلة الƂبيرة -
 .تتبع بعض العمليات بهدف فهم النظام وحقيقته - (الفهم)اختبارات التطابق  -2

 .النظام، نقاط ضعف النظامنقاط قوة  - الداخليةتقييم أولي لنظام الرقابة  -3
 .اختبارات التأƂد من تطبيق نقاط القوة في الواقع - اختبارات ااستمرارية -4

 .نقاط قوة النظام، ضعف وقصور النظام ، النتائج - تقييم نهائي لنظام الرقابة الداخلية -5
، ديوان اƅمطبوعات التطبيقالمراجعة ومراقبة الحسابات من الناحية النظرية إلى  د بوتين،: اƅمصدر

 .08ص  ، 1عكƊون، اƅجزائر،طاƅجامعية، بن 
                                                           

 .021، ص 0227، اƅمكتب اƅجامعي اƅحديث، ااسكƊدرية، مصر، أصول وقواعد المراجعة والتدقيق الشاملد اƅسيد سرايا،  -1
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 (1):ويأتي شرح عƊاصر اƅجدول فيما يلي

 : جمع ااجراءات -1

وذƅك بغرض  ة اƅداخلية في اƅمؤسسة محل اƅتدقيق،بيستخدم اƅمراجعون أساƅيب متعددة ƅتوثيق Ɗظام اƅرقا
 .على اƊتاج معلومات صادقة وموثوقةفهم اƊƅظام واƅتأƄد من فعاƅيته واƅتزام اƅعاملين بتƊفيذƋ ومدȐ قدرته 

حيث يتفاوت توثيق اƅمدققين Ɗƅظام اƅرقابة اƅداخلية بحسب درجة تعقيد اƊƅظام اƅمستخدم من قبل عميل 
 :اƅداخلية وهي اƅتدقيق، وتوجد ثاثة أساƅيب شائعة ƅتوثيق Ɗظام اƅرقابة

 الوصف: (داخليةƅرقابة اƅتدقيق وقوائم استقصاء اƅخرائط ا ،ȑظرƊƅوصف اƅا.) 

  ȏعميل :الوصف النظرƅا Ȑدƅ داخليةƅلرقابة اƅ وصف كتابي. 

 ظام معين أو عمليات محددة :خرائط التدقيقƊ ات فيƊبياƅي إجراءات تدقيق اƊوهي عرض بيا. 

 على مجموعة  :قوائم ااستقصاء ȑمدقق، وتحتوƅمختلفة من اأسئلة عبارة عن قوائم يتم اعدادها عن طريق ا
 Ƌقوة أو ضعف هذ Ȑحكم على مدƅتقييم واƅمؤسسة، بهدف اƅداخلية في اƅرقابة اƅاصر اƊتي تتعلق بعƅا

 .اƅعƊاصر

 .وهذƋ ااساƅيب يمكن أن تستخدم مجتمعة أو بعضها بحسب احتياجات اƅمدقق

  (: الفهم)اختبارات التطابق  -2

ا يكفي اطاع اƅمدقق على ااجراءات واƅضوابط ƅلرقابة اƅداخلية كما هي محددة على اƅورق فقط، بل 
، ويحقق اƅمدقق هذا اƅهدف من خال يجب أن يتأƄد من أƊه قد فهم اƊƅظام وأن اƊƅظام يطبق كما هو محدد ƅه

 : تأخذ أحد اƅشكلينقيامه باختبارات اƅفهم واƅتطابق اƅتي قد 

حيث يقوم اƅمدقق باختيار عملية أو عدة عمليات ثم يقوم بفحصها  :إلى نهايتهافحص العملية من بدايتها . 1
 .من بدايتها ويتتبعها في كافة مراحلها حتى تƊتهي باƅتسجيل في اƅدفاتر وحفظ اƅمستƊدات

من اƅعمليات ويقوم بفحصها ƅلتأƄد من اتباع  تار اƅمدقق عيƊةخفي هذƋ اƅحاƅة ي :فحص عينة من العمليات. 2
 .اجراءات اƅرقابة اƅموضوعة واƅمحددة

                                                           

 .81، 82عبد ه أبو سرعة، مرجع سابق، ص ص عبد اƅسام  -1



اإطار النظرȏ للتدقيق الخارجي      الفصل اأول                  
 

31 
 

   :التقييم اأولي لنظام الرقابة الداخلية -3

اأوƅي Ɗƅظام اƅرقابة اƅداخلية اƅمتبع باƅمؤسسة  من خال اƅخطوتين اƅسابقتين فإن اƅمدقق يقوم باƅتقييم
تقديرƅ Ƌلمخاطر اƅضمƊية واƅرقابية اƅتي اتضحت ƅه من خال اƅتعرف  محل اƅتدقيق، حيث يقوم بإعادة اƊƅظر في

واƅفهم ƅأƊظمة في اƅخطوة اƅرئيسية اأوƅى اƅسابقة، ويتم ذƅك من خال قائمة استقصاء اƅرقابة اƅداخلية اƅمعدة 
ة يمكن ، وبƊهاية هذƋ اƅخطو ƅذƅك ضمن أوراق اƅعمل، اƅتي تهدف إƅى تحديد Ɗقاط اƅقوة واƅضعف في اƊƅظام

 .ƅلمدقق اƅتحديد بشكل شبه Ɗهائي ƅإجراءات اƅرقابة اƅداخلية اƅتي تƊوȑ ااعتماد عليها

 : اختبارات ااستمرارية -4

فإƊه يقوم  اƅقوة في Ɗظام اƅرقابة اƅداخلية من خال اƅخطوة اƅسابقة،بعد أن يتمكن اƅمدقق من تحديد Ɗقاط  
بتƊفيذ اختبارات ااستمرارية اƅتي يهدف اƅمدقق من خاƅها إƅى اƅتأƄد من أن Ɗقاط اƅقوة في اƊƅظام تعمل باستمرار 

أهدافه وعلى طول اƅفترة اƅماƅية، وعƊدما تؤكد Ɗتائج اƅفحص هذƋ اƅحقائق فان اƅمدقق ƊƄƅه وفعاƅة ƅتحقيق 
تمكƊه من اƅحد من إجراءات اƅفحص اƅجوهرȑ واƅتفصيلي وتغيير  اƅحصول على تأƄيدات رقابية أو ضمƊية عاƅية

 .توقيتيه وطبيعته

 :التقييم النهائي لنظام الرقابة الداخلية -5

بƊاء على ضوء تقييمه اأوƅى Ɗƅظام اƅرقابة اƅداخلية وكذƅك Ɗتائج اختبارات ااستمرارية اƅتي Ɗفذها ،يقوم 
 Ƌهذƅ هائيƊƅتقييم اƅمدقق بإجراء اƅظام،اƊƅتشاف سوء تطبيق أو عدم تطبيق  اƄد اƊضعف فيه عƅقاط اƊ وتحديد

ومن ثم يقوم بإعداد  Ɗƅقاط اƅقوة باإضافة إƅى Ɗقاط اƅضعف اƅتي توصل إƅيها عƊد  اƅتقييم اأوƅي ƅهذا اƊƅظام،
باغ إدارة اƅمؤسسة به، وبعد قيام اƅمدقق بإباغ اإدارة بƊقاط اƅضعف واƅتوصيا فهو  ت بشأƊها،تقرير بذƅك وا 

 .عادة يتأƄد من اإجراءات اƅتي تم اتخذها باإضافة إƅى معرفة أسباب اƅتوصيات واƅمقترحات اƅمرفوضة

 كتابة تقرير التدقيق  :لرابعاالمطلب 

أن اƅتقرير بلورة Ɗƅتائج اƅفحص  تتفق معظم اƅتعارف على أن اƅتدقيق هو اƅفحص واƅتحقيق واƅتقرير ،اذ
 .بها اƅتدقيق ƅعملية اأخيرة اƅتي تمرافهو   ،واƅتحقيق
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 الخارجيمدقق الإجراءات إعداد تقرير  :الفرع ااول

ƅ،تدقيقƅمال فحص أوراق اƄتقرير وعادة ما يتم  مجرد استƅفحص بإعداد اƅمسؤول عن اƅمدقق اƅيقوم ا
عƊد ابتداء اƅفحص ،ويكون ذƅك موضحا في برƊامج اƅتدقيق وفي مذكرة  Ƌتحديد Ɗوع اƅتقرير اƅواجب إعداد

من خال فحص أوراق اƅتدقيق يتأƄد اƅفاحص من اƄƅشوفات اƅماƅية اƅضرورية إعداد  اƅفحص اƅمبدئي ƅها،
ة تقارير موجودة في أوراق اƅعمل بشكل يسهل إعدادƋ ،وباإضافة اƅى ذƅك فاƊه يتحقق من أن تلك اƅبياƊات مدعم

 Ƌمتعلقة بهذƅل اƄمشاƅاك بعض اƊذا كان ه بأوراق اƅعمل واƄƅشوفات واƅبياƊات اƅتحليلية واƅمذكرات اƅمائمة وا 
فاƊه يحتاج اƅى مƊاقشة أو تغيير شكل أو محتويات اƅتقرير اƅخاص باƅسƊة اƅحاƅية عن اƅتقرير اƅخاص  اƅبياƊات،

فاƊه يجب عليه مƊاقشة هذƋ اƅمشاƄل مع اƅمدقق باƅسƊة اƅسابقة أو أȑ أمور أخرȐ تتطلب اهتماما خاصا 
 (1).ل وااƊتهاء مƊها قبل إعداد اƅتقرير اƅمسؤول

 العناصر الرئيسة لتقرير التدقيق الخارجي: الفرع الثاني

  (2):اƅعƊاصر اƅتاƅي ƅخارجيمدقق ااƅير ويتضمن تقر 

 مثل  :العنوان يجب استخدام عنوان مناسب (مدققƅتقرير ا), قارئ على تحديدƅمدقق  وهدا يساعد اƅتقرير ا
 .وتمييزƋ بسهوƅة عن اƅتقارير اƅتي يصدرها اآخرون باإدارة مثا

 مساهمين  :الجهة التي يوجه إليها تقرير المدققƅى اƅتقرير عادة اƅمشروع بصفة أ أو) يتم توجيه اƅصحاب ا
 .ƅمؤسسة كما يمكن أن يوجه اƅتقرير اƅمطول إƅى مجلس إدارة ا ،(عامة

 ك بصفة أساسية ما :نطاق ومجال التدقيقƅيلي ويشمل ذ: 

 .اƅبياƊات اƅماƅية اƅتي تم تدقيقها، واƅقوائم اƅتي تشملها، واƅفترة اƅماƅية اƅتي تشملها وما إƅى ذƅك -

 .وااختيارات اƅتي قام بها إƅي اƅمدȐ اƅذȑ رآƋ ضروريا ومƊاسبا مدȐ اƅفحص اƅذȑ قام به اƅمدقق، -

  ȏي، :المدققرأƅماƅية وفي مركزها اƅماƅات اƊبياƅمدقق في عرض اƅا ȑتقرير بوضوح رأƅيجب أن يبرز ا 
 .وƊتائج أعماƅها

                                                           

،مذكرة ماستر في اƅعلوم اƅتجارية ،تخصص " دور المراجعة الخارجية في تحسين جودة القوائم المالية"وسيلة بوخاƅفة ، - 1
  , 14:،ص 0223دراسات محاسبية وجبائية معمقة ،جامعة ورقلة اƅجزائر 

 113،114، مرجع سابق ،ص،ص،المراجعةأصول حامد طلبة د أبو هيبة،  -2
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 ية  :تاريخ التقرير وتوقيع المدقق وعنوانهƊزمƅحدود اƅتقرير اƅمن يطلع على هذا اƅ ك حتى يكون واضحاƅوذ
وما قد يقع  ƅسƊة اƅماƅية وتاريخ توقيع اƅتقرير،ƅمسؤوƅية اƅمدقق واأحداث اƅتي قد تقع بين تاريخ اƊتهاء ا

 .خال ذƅك أو بعد ذƅك من أحداث

  :تقرير المدقق الخارجي :الفرع الثالث
ويكون  Ȑ كمƊتج Ɗهائي ƅلتدقيق من Ɗاحية وكأداة ƅاتصال من Ɗاحية أخر  خارجيمدقق اƅاƅيƊظر إƅى تقرير 

  (1).تقرير اƅمدقق أداة إبداء اƅمدقق عن رأيه حول اƅقوائم اƅماƅية اƅتي قام بتدقيقها

من تدقيق اƅقوائم اƅماƅية ƅلمشروع Ƅƅل  وƅتقرير اƅمدقق اƅخارجي أهمية خاصة Ƅƅل اأطراف اƅمهتمة بخدمة
وتوضيح أهمية اƅتقرير Ƅƅل عƊصر من  اƅمتعاملين سوق اƅمال واƅمƊظمات اƅمهƊية، إدارة اƅمشروع،اƅمدقق، 

 (2):اƅعƊاصر اƅسابقة فيما يلي

 :ƅأسباب اƅتاƅية ƅخارجيمدقق المثل اƅتقرير أهمية خاصة ƅوي :الخارجيلمدقق لاأهمية  .1

 أن اƅتقرير دƅيل ومؤشر علي اƊجاز اƅمدقق ƅلتƄليف بتدقيق اƅقوائم اƅماƅية ƅلمشروع؛ -

 اƅذين كلفوƋ بأداء اƅمهمة فهو أداة إشباع طلبهم؛ ƅلمساهمينأن اƅتقرير سيوجه في اƅمقام اأول  -

 أن اƅتقرير وسيلة ƅتوصيل رأيه أصحاب اƅمصلحة في اƅمشروع ويستفيد من ردود فعلهم ƊحوƋ؛ -

أن Ɗجاحه في إعداد وعرض اƅتقرير مستوفيا ƅمعايير اƅتقرير أحد اƅمؤشرات اƅهامة على أداءƅ Ƌلمرحلة  -
 ؛اأخيرة ƅلتدقيق

 :تهتم إدارة اƅمشروع باƅتقرير أسباب اƅتاƅية :إدارة المشروع التقرير أهمية .2

 أن اƅتقرير اƅمدقق اƅخارجي دƅيل على وفائها ƅمسؤوƅيتها عن اƅقوائم اƅماƅية؛  -

 اƅماƅية؛أن رأȑ اƅمدقق اƅخارجي وسيلة إضفاء اƅصدق على اƅقوائم  -

-  ȑأن رأƅقوائم اƅشر اƊ دƊعامة عƅمحاسبية اƅمبادئ اƅتزامها باƅا Ȑخارجي مؤشر على مدƅية؛مدقق اƅماƅا 

 .أن رأȑ مدقق اƅخارجي يطمئن أصحاب اƅمصلحة في اƅمشروع على أƊها تلتزم باƅتشريعات واƅلوائح -

 

                                                           

 .23 عبد اƅسام عبد ه أبو سرعة ،مرجع سابق ، ص -1
، رساƅة ماجستير، تخصص اƅعلوم "دور الرقابة الداخلية والمراجعة الخارجية في تحسين أداء المؤسسة"وجدان علي أحمد ، -2

 .158،152، 157، ص ص ص0222/0212اƅتجارية، فرع محاسبة وتدقيق، جامعة اƅجزائر
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 : ƅهذƋ اƅطائفة ƅأسباب اƅتاƅية اƅمدقق اƅخارجيتوجد أهمية ƅتقرير  :أهمية التقرير للمتعاملين في سوق المال.3
 أن تقرير اƅمدقق اƅخارجي يحقق ƅهم قيمة مضافة من اƅمعلومات اƅتي توصلها ƅهم اƅقوائم اƅماƅية؛ -
 أن اƅعديد من قراراتهم تتأثر برأȑ اƅمدقق اƅخارجي وبƊوع اƅرأƊ ȑفسه؛ -
دات اƅعديد دتقرير اƅمدقق اƅخارجي بما يحمله من رأȑ فƊي ƅه على اƅقوائم اƅماƅية مستƊد أساسي في مح أن -

 .من قرارات هؤاء اƅمستخدمين
 :وتهتم هذƋ اƅمƊظمات بتقرير اƅمدقق اƅخارجي ƅأسباب اƅتاƅية :اأهمية للمنظمات المهنية. 4
 يتعلق بتوصيل رأȑ اƅمدقق ƅمختلف اأطراف اƅمستفيدة؛ Ƅƅي تضمن استمرار تحقيق اƅتقرير أهدافه فيما -
 Ƅƅي تطمئن وتتابع مدȐ اƅتزام اƅمدقق اƅخارجي اƅمƊتهي إƅيها بمعايير إعداد وعرض اƅتقرير؛ -
 Ƅƅي تحدد ما إذا كاƊت هƊاك حاجة إصدار ارشادات جديدة ƅتطوير اƅتقرير من عدمه؛ -
 اƅتدقيق ككل؛Ƅƅي تتابع مدȐ حرصها على أعضائها وجودة  -
Ƅƅي تحسم ما قد يطرأ من مشاƄل خاصة باƅممارسة اƅمهƊية في مجال إعداد وتوصيل اƅمدقق اƅخارجي  -

Ƌتقريرƅ. 
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 :  خاصة الفصل

يشكل اƅتدقيق اƅخارجي اƅمرآة اƅعاƄسة ƅحقيقة  اƅبياƊات اƅمحاسبية اƅمختلفة وتم من خال هذا اƅفصل 
على قيام اƅمدقق بعمله على  اƊƅظرƅ ȑلتدقيق اƅخارجي ،حيث يتوقف Ɗجاح هذا اأخيرمحاوƅة اإƅمام باإطار 

Ɗستطيع اƅقول أخرȐ من جهة , حيث أن اƅتدقيق اƅخارجي يلعب دور مهم في مراقبة عمل اƅمحاسب أƄمل وجه،
ȑ طريقة أن اƅتدقيق مƊذ أن ظهر إƅى يومƊا اƅحاƅي يهدف إƅي اƅتعرف على مختلف اأخطاء واƅمخاƅفات بأ

واƅعمل على تطوير اƅمهƊة وتحسيƊها ، وƊستƊتج أƊه بتطوير اأوضاع ااقتصادية واƅماƅية في بƊية اƅمؤسسة قابلة 
 .تطورا موازيا في اƅتدقيق

 



 
 

 :الفصل الثاني
 المحاسبة اابداعية

 
 ماهية المحاسبة اإبداعية :المبحث اأول

  بعض جوانب المحاسبة اإبداعية :المبحث الثاني

 مساهمة التدقيق الخارجي في الحد من ممارسات المحاسبة اإبداعية :المبحث الثالث
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 دــتمهي

تواجه اƅمؤسسات في اƅعصر اƅحديث ضغوطا وتحديات تتمثل في اƅزيادة اƅمستمرة ƅلقوȐ اƅداخلية  
ظهور مما أدȐ إƅى اƅمؤثرة على استقرارها وربحيتها، حيث شهد اƅعاƅم في اƅسƊوات اأخيرة تحوات جذرية، 

اƄƅثير من اƅمعامات اƅماƅية واƅتجارية اƅمعقدة، مما يترتب عليه إصدار معايير محاسبية تحتوȑ على اƄƅثير من 
اƅتفصيات واƅتغييرات يمكن اƅمحاسبة من هذƋ اƅمعامات، مما أدȐ إƅى وجود ثغرات في هذƋ اƅمعايير وفي 

اƅتقرير عن أدائها حيث تستطيع يتيح ƅإدارة اƅتاعب  اƅقواعد اƅمحاسبية Ɗتيجة توفر بدائل مقبوƅة قبوا عاما
اƅماƅي في أفضل صورة وهو ما يطلق عليه باƅممارسات ااحتياƅية ƅلمحاسبة مما يتطلب من اƅمدقق اƅخارجي أن 

 .يكون على دراية ƅهذƋ اƅممارسات حتى يمكƊه إبداء رأȑ فƊي محايد عن مدȐ عداƅة تعبير اƅقوائم اƅماƅية
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 ماهية المحاسبة اإبداعية: المبحث اأول

بشكل كبير جدا  دققينأصبح مفهوم اƅمحاسبة اإبداعية محل تركيز واهتمام من قبل اƅمحاسبين واƅم 
وغيرها من اƅشركات اƅرائدة وتحميل شركة ( Enron إƊرون )خال اƅسƊوات اأخيرة بعد أحداث اƊهيار شركة 

تƊاول ƄƊوƊها اƅشركة اƅمسؤوƅة على تدقيق حسابات إƊرون ، و ƅ اƊهيار اƅشركةجزءا من مسؤوƅية  آرثر أƊدرسون 
 .إدارة في ممارستهاافي هذا اإطار اƅمحاسبة اإبداعية مفهومها، أسبابها، ودوافع 

 أبرز خصائصها  ومفهوم المحاسبة اإبداعية : المطلب اأول

 :مفهوم المحاسبة اإبداعية :الفرع اأول

بصورة غير صادقة  اƅمؤسساتيستخدم مفهوم اƅمحاسبة اإبداعية ƅوصف موجودات واƅتزامات ودخل  
ريف اƅمحاسبة اإبداعية باختاف توجهات اƅباحثين واƄƅتاب من خال دراستهم اتع توغير حقيقية وقد اختلف

 : وتحلياتهم، ومن أبرز اƅتعاريف ما يلي

ومركزها اƅماƅي بصورة  اƅمؤسساتتستخدمها اإدارة إظهار Ɗتائج Ɗشاط هي اأساƅيب اƅتي ":التعريف اأول -1
وهƊاك عدة . اإدارةمخاƅفة ƅلواقع ااقتصادȑ، وباƅتاƅي إخفاء بعض اأƊشطة أو تعديلها بما ياءم أغراض 

اƅتقارير  اƅمحاسبة اƅمتعدية، إدارة اأرباح،: طلق على اƅغش واƅتاعب في اƅقوائم اƅماƅية مƊهاتمصطلحات 
 (1). "اƅماƅية اƅمغشوشة، اƅممارسات ااحتياƅية ƅلمحاسبة، تمهيد اƅدخل

هو أن "اƅتعريف اƅتاƅي  Mc Barnet whelance  (توباƊسƊار بمك)وقدم كل من  :التعريف الثاني -2
اƅمحاسبة اإبداعية هي ااستخدام اƅقاƊوƊي ƅلمبادئ واƅقواعد اƅمحاسبية بطريقة ما ƅتحريف وتزييف اƅقوائم 

 (2)."اƅمحاسبية

 

                                                           

رساƅة دكتوراƋ، كلية اƅعلوم اإدارية واƅماƅية،  ،"دور التدقيق الخارجي في التنبؤ باأزمات المالية "عام د موسى حمدان، -1
 .4اƅجامعة اأهلية، مملƄة اƅبحرين، بدون سƊة، ص 

مدȎ إدراك المحاسبين والمدققين والمحللين الماليين ومستخدمي البيانات المالية لممارسات  "ميساء د سعد أبو تمام، - 2
ȏشرق اأوسط  ،"المحاسبة اإبداعية على قائمة التدقيق النقدƅتمويل، جامعة اƅمحاسبة واƅة ماجستير، كلية اأعمال، قسم اƅرسا

 .  12، ص ƅ0210/0213لدراسات اƅعليا، عمان، اأردن، 
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Griffithsبحسب  :التعريف الثالث -3
لمحاسبة اƅمخادعة حيث تƊطوȑ على ƅ فاتعد اƅمحاسبة اإبداعية مراد"

ƅ يات محاسبة تسمحƊتجارية لمؤسساتتقƅشاطاتها اƊ ية بشكل ا يصور حقيقةƅماƅتائجها اƊ (1)."باإباغ عن 

 :أبرزها ناإبداعية Ƅƅويتضح من اƅتعاريف اƅسابقة أن هƊاك قواسم مشتركة ƅممارسة اƅمحاسبة  

 .اƅمحاسبةاƅمحاسبة اإبداعية شكل من أشكال اƅتاعب في ااحتيال في مهƊة  -1

 .اƅمحاسبة اإبداعية تعمل على تغيير اƅقيم اƅمحاسبية إƅى قيم غير حقيقية ممارسات -0

ممارسات اƅمحاسبة اإبداعية تƊحصر في إطار ممارسة اƅخيار بين اƅمبادئ واƅمعايير واƅقواعد اƅمحاسبية  -3
 .اƅمتعارف عليها

مكƊهم من اƅتاعب باƅقيم اƅمحاسبة اإبداعية غاƅبا ما يمتلƄون قدرات مهƊية محاسبية عاƅية ت يأن ممارس -4
 .وتحويلها وتحويرها باƅشكل اƅذȑ يرغبون فيه

 خصائص المحاسبية اإبداعية :الفرع الثاني

تتميز اƅمحاسبة اإبداعية بعدة خصائص اƅتي تبين Ɗƅا بدورها اƅخصائص اƅتي يتميز بها اƅمحاسب 
 (2):اƅمبدع واƅمتمثلة في

 ؛قدرة اƅمحاسب على اƅتحليل واƅتجميع -1

 ؛يل واƅحدسلقدرة اƅمحاسب على اƅتح -0

 ؛اƅمحاسب باƅشجاعة واƅثقة باƊƅفس أن يتمتع -3

Ƅز ااعتماد اƅمحاسب على اƅتعليمات اƅمبƊية على اƅحقائق اƅعلمية وƅيس اƅتعليمات اƅمستمدة من اƅمر  -4
 ؛اإدارية

واƅتقويم ƅأفكار فاƅمحاسب اƅمبدع هو اƅذȑ يستطيع تطوير ذاته من حيث اƊƅقد واƅتهذيب اƊƅقد اƅذاتي  -5
 .واƅمعلومات ووسائل اƅتحليل اƅتي يستخدمها

 

                                                           

، مجلة جامعة دمشق ƅلعلوم ااقتصادية "دور لجان المراجعة في الحد من ممارسات المحاسبة اإبداعية "رشا حمادة، -1
 .  25، ص 0212د اƅثاƊي، ، اƅعد01واƅقاƊوƊية، اƅمجلد 

، رساƅة دكتوراƋ، كلية ااقتصاد وقسم اƅمحاسبة، "دور لجان المراجعة في الحد من ممارسات المحاسبة اإبداعية "رشا حمادة، - 2
 .    25، ص 0212دمشق، سوريا، 
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 نشأة المحاسبة اإبداعية: المطلب الثاني

يعود تاريخ استخدام عمليات اƅتاعب باƅقيم اƅمحاسبية ƅلمؤسسات في إطار اƅمبادئ واƅمعايير واƅقواعد  
تتم عملية اƅتاعب أثƊاء إجراء حسابات  ود اƅثورة اƅصƊاعية، حيث كاƊتهها إƅى بداية عباƅمحاسبية اƅمعترف 

اƅتƄاƅيف وذƅك أن اƅتصƊيع وتطوير أساƅيبه أوجد اƅحاجة إƅى ما يطلق عليه اآن اƅمحاسبة اƅصƊاعية وباƅتاƅي 
ضرورة وجود موظفين متخصصين في ذƅك، وفي ذƅك اƅوقت كان Ƅƅل مؤسسة كامل اƅحرية في اختيار اƅمبادئ 

 . ئمة احتياجاتها، وƄƅن درجة استقاƅية اƅعمل اƅمحاسبي ضعيفةاƅمحاسبية اƅتي تراها ما

Ɗحصر سلوك اƅمحاسب اƅمهƊي في ااستجابة أهداف ورغبات اƅمديرين اƅذين كاƊوا أصحاب اƅحق احيث 
وفي اƅقرن اƅثامن عشر أخذت اƅعديد من اƅمؤسسات تƊدمج مع بعضها  ، في تقييم اƅموجودات وتقدير اƅدخل

مؤسسات ضخمة اأمر اƅذȑ قاد إƅى ضرورة وجود استخدام Ɗظام محاسبي ƅتفادȑ اأخطاء اƅبعض ƅتƄوين 
  (1).اƅمحاسبية واƅسيطرة عليها ومƊع اƅسرقات

ويعتبر تƊوع وتعارض أساƅيب تقييم اƅموجودات اƅتي كاƊت مستخدمة في اƅقرن اƅتاسع عشر من أهم 
اإجراءات اƅمحاسبية اƅمستخدمة إجراءات  خفية صفات اƅمحاسبة في ذƅك اƅقرن، وقد رافق عملية تطور 

 .ƅلتاعب في اƅبياƊات اƅمحاسبية في إطار اƅقواعد اƅمحاسبية واƅقاƊوƊية

ومن جهة أخرȐ تضارب اƅمصاƅح بين اأطراف اƅمختلفة ذات اƅعاقة باƅمؤسسة اƅمصدر اƅرئيسي 
 (.اأطراف اƅخارجية)ƅظهور اƅمحاسبة اإبداعية، 

إƅى أن اƅحاجة إƅى اƅتوقعات اƅمستقبلية واƅحاجة إƅى اƅتقدير واƅحكم اƅشخصي، واختاف توقيت  إضافة
بعض اƅتعامات اƅماƅية، واختاف تصƊيف اƅقوائم اƅماƅية، كلها عوامل مƊحت اƅمديرين اƅفرص ابتداع اأساƅيب 

 (2).ااƅمحاسبية اƅقادرة على تعظيم اƅمƊافع اƅمؤسسية أو اƅشخصية وكليهما مع

 

                                                           

1  - www.aazs.com. 15/03/2015. 

، رساƅة "دوافع وأساليب المحاسبة اإبداعية في شركات المساهمة في المملƂة السعودية "بƊت د بن علي اƅقرȐ، ميسون  - 2
، ص 0212قسم اƅمحاسبة، كلية ااقتصاد واإدارة، جامعة اƅملك عبد اƅعزيز، اƅمملƄة اƅعربية اƅسعودية،  غير مƊشورة،  ماجستير،

12. 

http://www.aazs.com/
http://www.aazs.com/
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 دوافع اإدارة لممارسة المحاسبة اإبداعية: المطلب الثالث

ƅتحقيق بعض اأهداف اƅمƊشودة  هإن Ƅƅل ممارسة من ممارسات اƅحياة اƅعملية دوافع معيƊة تعمل كموج 
 ƅ:(1)تلك اƅممارسة وهذا يƊطبق تماما على اƅمحاسبة اإبداعية ومن بين هذƋ اأسباب Ɗذكر ما يلي

تستخدم أساƅيب اƅمحاسبة اإبداعية أحياƊا بهدف تحسين  :على سمعة الشركة إيجابا في السوق التأثير  -1
اƅقيمة اƅماƅية اƅمتعلقة بأداء اƅمؤسسات اƅتي ا تسمح ƅها ظروفها اƅتشغيلية أو ااستثمارية من تحقيق هذا 

ذا ƅم يحدث ذƅك اƅتدخل م ن قبل إدارة اƅمؤسسة سوف اƅتحسن بشكل طبيعي ودون تدخل من إدارة اƅمؤسسة، وا 
مساهميها، ƅذƅك فإن أحد دوافع استخدام أساƅيب  تتأثر صورتها بسمعة سلبية تجاƋ اƅسوق وخصوصا أمام

 .اƅمحاسبة اإبداعية هو اƅتأثير إيجابا على سمعة اƅمؤسسة

غاƅبا ما تسعى إدارات اƅمؤسسات إƅى اƅحصول على اƅتمويل  :الحصول على تمويل أو المحافظة عليه -2
اƅازم استمرار عملياتها اƅتشغيلية أو ااستثمارية وأحياƊا ƅسداد اƅتزاماتها، وƄƅي تحصل على تمويل من 

فإƊها سوف تخضع ƅشروط مرتفعة يجب توافرها قبل اƅموافقة على مƊح هذا اƅتمويل، ومن . اƅمؤسسات اƅماƅية
Ƌتيجة  ضمن هذƊ ونƄتمويل هو أن تƅلموافقة على اƅ واجب توفرهاƅشروط اƅلمؤسسة اƅ يƅماƅوضع اƅشاط واƊƅا

خال اƅفترة من استام اƅتمويل ƅغاية سدادƋ يسمح بسداد أصل اƅتمويل واƅفوائد اƅمترتبة عليه، وهذا اƅشرط ا 
يلها ƅلوضع اƅماƅي اƅسابق ƅهذƋ اƅمؤسسات يمكن ƅلمؤسسة اƅماƅية أن تقدرƋ أو تتوقعه إا من خال قراءتها وتحل

طاƅبة اƅتمويل، وهƊا تلجأ مƊشآت اأعمال إƅى استخدام أساƅيب اƅمحاسبة اإبداعية بهدف تحسين قيمتها اأمر 
 .  اƅذȑ سيؤثر في اتخاذ اƅقرار اائتماƊي ƅدȐ اƅمؤسسات اƅماƅية

خال استخدام أساƅيب اƅمحاسبة اإبداعية  تقوم بعض اƅمؤسسات اƅماƅية من :لغايات التاعب الضريبي -3
بتخفيض اأرباح واإيرادات وزيادة اƊƅفقات، وذƅك من أجل تخفيض اƅوعاء اƅضريبي اƅذȑ يستخدم احتساب قيمة 

 (2).ااقتطاع اƅضريبي بƊاء على قيمة هذا اƅوعاء

                                                           

، "حوكمة الشركات في الحد من التأثير السلبي للمحاسبة اإبداعية على موثوقية البيانات الماليةدور " غا،عماد سليم اأ - 1
 . 83، ص 0211رساƅة ماجستير، كلية ااقتصاد واƅعلوم اإدارية، جامعة اأزهر، غزة، 

، رساƅة دكتوراƋ، كلية ااقتصاد "للضريبةخاقي للمحاسبة اإبداعية في تحديد الدخل الخاضع الاأأثر التحدȏ  "عا فريد بطو، -2
 . 17، ص 0221واإدارة، جامعة اƅبصرة، اƅعراق، 
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قطاع ƅلحصول على تتقاضى اƅعديد من اƅمؤسسات اƅتي تعمل في ذات اƅ :لغايات التصنيف المهني -4
تصƊيف متقدم على مƊافسيها في عمليات اƅتصƊيف اƅمهƊي اƅذȑ تجريه بعض اƅمؤسسات اƅدوƅية واƅمحلية، 
ويستƊد هذا اƅتقييم على اƅعديد من اƅمعايير من ضمƊها تقييم اƅقيمة اƅماƅية ووضع اƅمؤسسة من Ɗاحية اƅقوة 

اƅماƅية اƅصادرة عن تلك اƅمؤسسات وƅهذا تلجأ اƅعديد من  يستدل على هذا من خال اƅقوائماƅماƅية، وباƅتأƄيد 
اƅمؤسسات إƅى تحسين قوائمها اƅماƅية ƅلحصول على تصƊيف متقدم وذƅك باستخدام أساƅيب اƅمحاسبة اإبداعية 

 (1).اƅمختلفة

أحياƊا تسمح قواƊين بعض اƅمؤسسات من أن يقوم  :تقوية فرص استفادة اإدارة من المعلومات الداخلية -5
مدراء وموظفو اƅمؤسسة بتداول أسهم شركتهم بحرية كباقي اƅمساهمين ففي هذƋ اƅحاƅة سيقوم هؤاء اƅمدراء 

اأمر اƅذȑ يقوȑ فرصتهم  ،استخدام أساƅيب اƅمحاسبة اإبداعية ƅتأخير خروج اƅمعلومات اƅحقيقية إƅى اƅسوق ب
 ƅ.(2)معرفة اƅداخلية أخبار اƅمؤسسةمن ااستفادة با

حيث يقوم اƅمديرون بممارسة أساƅيب اƅمحاسبة اإبداعية وذƅك ƅزيادة  :الحصول على مكافآت كبيرة للمدراء -0
من اأرباح اƅمحققة  لإدارة سƊويا كƊسبة مئويةمدƊقدية تقاأرباح وخاصة إذا كاƊت اƅحوافز عبارة عن مكافآت 

وتسمى باƅحوافز اƊƅقدية، كما يمكن أن تƄون هذƋ اƅحوافز عبارة عن امتاك حصة من أسهم اƅمؤسسة وتسمى 
 (3).بخط امتاك أسهم

ااقتصادية تتمثل اƅتƄاƅيف اƅسياسية في اأعباء اƅتي قد تتحملها اƅمؤسسات  :تجنب التƂاليف السياسية -0
Ɗين واأƊظمة اƅتي تفرضها اƅحكومة مثل قواƊين زيادة معدات اƅضريبة أو تحميل كبيرة اƅحجم Ɗتيجة اƅقوا

اƅمؤسسات بأعباء اجتماعية مرتفعة، ƅذƅك تلجأ اإدارة إƅى استخدام أساƅيب اƅمحاسبة اإبداعية من أجل تخفيض 
 (4).اƅربح وذƅك Ƅƅي تتمكن هذƋ اƅوحدات من تجƊب تلك اƅتƄلفة

 

                                                           

، مجلة اƅعلوم ااقتصادية وعلوم "-ميل صورة الدخللمفاهيم واأساليب المبتƂرة لتجا -المحاسبة اإبداعية" باƅرقي تيجاƊي، -1
 . 37، ص 0210، 10اƅتسيير، اƅعدد 

 . 84مرجع سابق، ص  عماد سليم اأغا، -2
، اƅمكتب اƅجامعي اƅحديث، دراسات متقدمة في المحاسبة والمراجعة سريا، كمال اƅدين مصطفى اƅدهراوȑ، د اƅسيد -3

 .27، ص 0221اإسكƊدرية، مصر، 
 .85عماد سليم اأغا، مرجع سابق، ص  -4
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 بعض الجوانب المحاسبة اإبداعية: الثاني المبحث

بما أن اƅمحاسبة اإبداعية شكل من أشكال اƅتاعب باƅبياƊات اƅمحاسبية، فإن معدوا هذƋ اƅبياƊات  
يتورطون في تقديم كشوف مضللة ƅخدمة مصاƅحهم اƅخاصة وذƅك عن طريق استخدامهم ƅمختلف أشكال 

ساƅيب اƅتي تستخدم في مختلف اƅقوائم اƅماƅية، وكل ما سبق ƅه Ɗتائج اƅمحاسبة وأتباعهم ƅممارسة اƅعديد من اأ
 .ومخاطر تؤثر على اƅمؤسسة من مختلف اƅجواƊب

 أشكال المحاسبة اإبداعية والمنظور اأخاقي لها: المطلب اأول

 أشكال المحاسبة اإبداعية :الفرع اأول

 :ƅ(1)لمحاسبة اابداعية عدة أشكال Ɗوجزها فيما يلي

  المحاسبة النفعية(Aggressive Accounting):  لمبادئƅ متعددةƅتطبيقات اƅمتعمد بين اƅهي ااختيار ا
اƅمحاسبية بقصد اƅوصول إƅى Ɗتائج محددة مسبقا، وغاƅبا ما تƄون في صورة أرباح رقمية مرتفعة سواء تم اتباع 

 .اƅمبادئ اƅمحاسبية اƅمقبوƅة قبوا عاما أم ا

 وتمهيد الدخل  تلطيف(Income Smoothing):  تذبذب في مسارƅة اƅمرغوبة وإزاƅوهو إدارة اأرباح ا
اƅدخل اƅطبيعي، وعادة ما تتضمن خطوات ƅتخفيض اƅدخل في اƅسƊوات ذات اƅدخل اƅمرتفع من أجل Ɗقلها إƅى 

 .اƅسƊوات ذات اƅدخل اƅمƊخفض

  إدارة اأرباح(Earning Management): تاعب فيƅتحقيق أهداف محددة بشكل مسبق  هي اƅ اأرباح
 .من اإدارة أو توقعات تعد من اƅمحللين أو في تƊاغم مع تلطيف صورة اƅدخل واƅتوجه Ɗحو مكاسب ثابتة

 

 

 

 

                                                           

اƅجامعية، جامعة اƅجزائر، ، اƅمجلة "الشركات في الحد من ممارسات المحاسبة اإبداعية دور ركائز حوكمة"أمƊية فداوȑ فريد،  -1
 . 050، ص 0214، فبراير 1، اƅمجلد 11اƅعدد 



                                                           اإبداعية المحاسبة                                     الفصل الثاني
 

44 
 

 المنظور اأخاقي للمحاسبة اإبداعية :الفرع الثاني

إذا كاƊت ممارستها إن اƅوضع اأخاقي ƅلمحاسبة اابداعية هو موضوع خاف كبير، يعتمد على ما 
مبررة أخاقيا أم ا، أȑ هل تقصد اادارة من ذƅك اƅتحسين اƅجوهرƅ ȑبعض اƅجواƊب اƅمتعلقة باستراتيجياتها 

 (1). اƅمستقبلية أو ƅلتظليل اƅمتعمد ƅأطراف ذات اƅعاقة

مبادئ  3اإشارة إƅى أن كل اƅمداخل اƊƅظرية ƅعلم اƅمحاسبة ƅها جاƊب أخاقي يرتƄز على  وتجدر 
 (2) :أخاقية وهي

 .تعƊي أن هƊاك معايير وأسس عادƅة ƅلمعاملة بين كل اأطراف اƅمستفيدة :Justiceالعدالة  -

جميع فئات اƅمستخدمين دون  اƅتقارير اƅمحاسبية بطريقة تخدم وتعƊي اƅقيام بإعداد :Fairnessعدم التحيز  -
 Ȑفئات اأخرƅتغليب فئة على حساب ا. 

 .وتعƊي اƅمطابقة اƅحقيقية :Truthالصدق  -

اإبداعية سلوك مهƊي ا أخاقي أȑ خروج اƅمحاسب عن مقتضيات اأماƊة  وباƅتاƅي تعتبر اƅمحاسبة
ية في تلك اƅقوائم كما في حاƅة اƅتزوير اƅقوائم اƅماƅ مستخدمووأداء وظيفته باƅشكل اƅذȑ يخل باƅثقة اƅتي يوƅيها 

. أو تغيير اƅسجات أو ااختاس أو تسجيل عمليات وهمية وحذف أو إƅغاء Ɗتائج اƅعمليات من اƅسجات
باإضافة إƅى ذƅك عدم اارتباط اƅسليم باƅقواعد اƅمحاسبية وغيرها سواء اƅمƊفعة خاصة أو بهدف ااƊحياز 

وعرض اƅمعلومات اƅمفصح عƊها بما يتعارض مع اعتبارات اƅموضوعية  ƅمصلحة طائفة بعيƊها عن إعداد
 .وااستغال اƅمهƊي

وتعتبر اƅمحاسبة اإبداعية كذƅك سلوك غير أخاقي ƅما ƅها من مخاƅفات جسيمة يƊتهجها اƅمحاسبون 
ƅفئات اƅة على حساب باقي اƊها فئة معيƊة تستفيد مƊتحقيق غايات وأهداف معيƅ كƅتهم وذƊمستفيدة داخل في مه

وخارج اƅمؤسسة مع اƅعلم أن هذƋ ااستفادة قد تƄون آƊية وقصيرة اأجل وستعود باإساءة اƄƅبيرة واƅتي ا تحمد 

                                                           

رساƅة ماجستير،  ،"ادارة اأرباح وعاقتها بالعوائد غير المتوقعة للسهم ومدȎ تأثر العاقة بحجم الشركة "هاƊي د اأشقر، -1
 .03، ص 0212قسم اƅمحاسبة واƅتمويل، اƅجامعة ااسامية، غزة، 

الشركات الصناعية )أساليب استخدام المحاسبة اإبداعية في قائمتي الدخل والمركز المالي  "حسن فليح مفلح اƅقطيش، -2
، 0211، 07مجلة كلية بغداد ƅلعلوم ااقتصادية اƅجامعية، جامعة بغداد، اƅعدد  ،"(المساهمة العامة المدرجة في بورصة عمان

 .370ص 
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ƅا Ƌهذƅ ȑتصدƅهذا يجب اƅ مصلحةƅفئة وباقي أصحاب اƅممارسات حتى سعقباها احقا على تلك اƅلوكيات وا
 (1).واƅموثوقية ماƅية على قدر عاƅي من اƅشفافيةƊحصل على بياƊات 

 أساليب المحاسبة اإبداعية المستخدمة في القوائم المالية: المطلب الثاني

 :فيما يلي أهم أساƅيب اƅمحاسبة اإبداعية في اƅقوائم اƅماƅي 

 أساليب المحاسبة اإبداعية في قائمة الدخل:الفرع اأول

 :(2)يتم اƅتاعب في مبلغ صافي اƅدخل من خال اإجراءات اآتية 

 .تسجيل إيرادات اƅمبيعات مبكرا وقبل شحƊها أو تسجيلها قبل اƅتزام اƅزبون بدفع ثمƊها .1

زيادة اƅدخل من خال عائد ƅمرة واحدة، وهو يشمل زيادة اأرباح من خال بيع أصل مقيم أقل من اƅحقيقية،  .0
مار باعتبارƋ دخا تشغيليا، وكذƅك اعتبار عائد ااستثمار جزءا من اإيرادات، إضافة إƅى تسجيل عائد ااستث

 .وأخيرا ابتداع دخل من خال إعادة تصƊيف حسابات اƅميزاƊية

Ɗقل اƅمصاريف اƅجارية إƅى فترات محاسبية سابقة أو قادمة، وتشمل رسملة اƅتƄاƅيف اƅتشغيلية اƅعادية وتغيير  .3
جيل اأصول اƅتاƅفة، اƅسياسات اƅمحاسبية إضافة إƅى اهتاك اƅتƄاƅيف بشكل بطيء جدا، واƅفشل في تس

 .وتخفيض خدمات اأصول

 .Ɗقل اإيرادات اƅحاƅية إƅى فترة زمƊية محاسبية احقة .4

Ɗقل اƅمصاريف اƅمستقبلية إƅى اƅفترة اƅمحاسبية اƅحاƅية، وهي تشمل تسريع وزيادة اƅمصاريف اƅتي تعتمد على  .5
 .تقدير اƅمرء في اƅفترة اƅمحاسبية اƅحاƅية

عراض أهم اأساƅيب واƅطرق اƅمستخدمة ƅلتاعب في قائمة اƅدخل في إطار واستƊادا ƅذƅك يمكن است
 :اƅمحاسبة اإبداعية باأساƅيب اƅتاƅية

                                                           

، مجلة مال وأعمال مجلة إƄƅتروƊية يصدرها قسم اƅعلوم اإدارية واƅماƅية في اƄƅلية اƅجامعة "المحاسبة اإبداعية "عماد اأغا، -1
 .12، ص ƅ0 ،0211/0210لعلوم اƅتطبيقية، اƅعدد 

دور مدقق الحسابات الخارجي في الحد من آثار المحاسبة اإبداعية على موثوقية البيانات المالية  "اƅحلبي، ،ƅيƊدامطر د -2
، رساƅة ماجستير، قسم اƅمحاسبة، جامعة اƅشرق اأوسط ƅلدراسات اƅعليا، عمان، اأردن، "الصادرة عن الشركات العامة اأردنية

 .12، ص 0222يوƅيو 
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 بيع ا تزال موضع شكفسريع  تسجيل اإيراد بشكلƅمتبعة فإن تسجيل: يما عملية اƅدخل  حسب اأموال اƅا
يتم بعد اƄتمال عملية تبادل اƅمƊفعة، وفي هذƋ اƅطريقة يتم ااعتراف محاسبيا ودفتريا باƅدخل اƅمترتب على 

 .عملية اƅبيع قبل أن تƄتمل اƅعملية ذاتها على أرض اƅواقع وقبل اƄتمال عملية تبادل اƅمƊفعة

 ى فترات محاسبية احقةƅجارية إƅمصاريف اƅقل اƊ : وع منƊƅتاعب ذو عاقة بحسابات إن هذا اƅا
اƅموجودات حيث من اƅمعروف أن اƅمصاريف اƅمترتبة على تƊفيذ اأعمال قد تؤدȑ إƅى تحقيق مƊافع قصيرة 
اأجل مثل اإيجارات واƅرواتب واإعاƊات اƅتي تحسم مباشرة من اإيرادات، وقد تؤدȑ إƅى مƊافع بعيدة اأجل 

يحسم إهتاƄها على مدȐ طويل اأجل، في اƅوقت اƅذȑ تƄون اƅفائدة مƊها مثل اƅمباƊي واآات اƅتي تعد أصوا 
قد تحققت فعليا، وفي بعض اأحيان فإن بعض بƊود هذƋ اأصول تصبح عديمة اƅمƊفعة وباƅتاƅي يتم تسجيله 

 .كمصاريف تخصم مباشرة من اƅدخل

  تزامات تقومƅاƅ م إدارة بعضاإخفاق في تسجيل أو تخفيض غير مائمƅغايات ؤسسات اƅ في بعض اأحيان
ااƅتزامات بشؤون قضائية، أو ااƅتزامات باƅشراء باإفصاح اƅمتحفظ عن اƅتغيرات اƅتي خاصة فيها مثل ارتباط 

 .تحدث في حسابات ااƅتزامات

  جاريةƅى تخفيض اأرباح اƅطريقة إƅا Ƌية احقة تهدف هذƅى فترة ماƅجارية إƅقل اإيرادات اƊ(يةƅحاƅا )قƊلها و
وعادة ما تستخدم هذƋ اƅطريقة عƊدما تƄون أوضاع اƅشركة أن . إƅى فترة احقة تƄون اƅحاجة ƅها أƄثر إƅحاحية

تƄون عصيبة، من اƅمعروف محاسبيا أن اإيرادات يجب أن تسجل خال اƅفترة اƅماƅية اƅتي تحققت واƄتسبت 
 .رة اƅماƅية Ɗفسهافيها، إذا تمت اƅخدمات اƅمقدمة مقابل هذƋ اإيرادات في اƅفت

  Ƌظروف خاصة تستخدم هذƅ يةƅحاƅية اƅماƅفترة اƅى اƅشركة مستقبا إƅمترتبة على اƅمصروفات اƅقل اƊ
صعبة، أن تراجع اأعمال وغيرها من اƊƅكسات يدفع  قاتأو  اƅمؤسساتاأساƅيب في اأوقات اƅتي تواجه فيها 

هدف باجهة ذƅك على أمل أن اƅمستقبل سيكون أفضل،و اƅمديرين إƅى عمل إجراءات في اƅسجات اƅمحاسبية ƅمو 
 .جيد اƅمتوقع  مستقبلأن يكون اƅاƅتخفيف من اأعباء عن اƅوقت اƅراهن على حساب 

 أساليب المحاسبة اإبداعية في قائمة المركز المالي :الفرع الثاني

  Ȑدƅ متاحةƅموارد اƅمن معلومات حول طبيعة وحجم ا Ƌية بما توفرƊميزاƅمؤسسةترتبط أهمية اƅتزاماتها  اƅوا
تجاƋ اƅمقرضين واƅماƄƅين، كما تساعد في اƅتƊبؤ بمباƅغ وتوقيت اƅتدفقات اƊƅقدية اƅمستقبلية، إن اƅمƊافع اƅتي 

من اƅمحددات يأتي في مقدمتها أن أغلب اأصول قائمة اƅمركز اƅماƅي يجب أن تقييم في ضوء مجموعة تحققها 
وااƅتزامات تقيم باƅتƄلفة اƅتاريخية، كما أƊها ا تظهر اƅعديد من اƅعƊاصر اƅتي ƅها قيمة ماƅية مؤثرة كاƅمعرفة 
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ومهارات اƅعاملين وفيما يلي عرض ƅفرص اƅتاعب باƅقيم اƅمحاسبية باستخدام أساƅيب اƅمحاسبية اإبداعية كما 
 (1) :يلي

حيث يتم اƅمباƅغة في تقييم بƊود اأصول غير اƅملموسة، مثل اƅعامات اƅتجارية  :اأصول غير الملموسة .1
إضافة إƅى ااعتراف اƅمحاسبي باأصول غير اƅملموسة، بما يخاƅف اأصول واƅقواعد اƅمƊصوص عليها ضمن 

إضافة إƅى إجراء تغييرات غير مبررة في طرق  تمعايير اƅمحاسبة اƅدوƅية مثل ااعتراف باƅشهرة غير اƅمشترا
 .اإطفاء اƅمتبعة في تخفيض هذƋ اأصول

حيث ا يتم ااƅتزام بمبدأ اƅتƄلفة اƅتاريخية في تحديد اƅقيمة اƅمدرجة ƅها في اƅميزاƊية، كذƅك  :اأصول الثابتة .0
لك اƊƅسب اƅمستخدمة في يتم اƅتاعب في Ɗسب اامتاك اƅمتعارف عليها ƅأصول عن طريق تخفيضها عن ت

 .اƅسوق 
حيث يتم اƅتاعب في أسعار اƅسوق اƅتي تستخدم في تقييم محفظة اأوراق اƅماƅية،  :ااستثمارات المتداولة .3

 .إضافة إƅى إجراء تخفيضات غير مبررة في مخصصات اƊخفاض اأسعار
تاعب في أسعار اƅصرف اƅمستخدمة ويتم في هذا اƅبƊد عدم اإفصاح عن اƅبƊود اƊƅقدية اƅمقيدة، واƅ :النقدية .4

 .اƅبƊود اƊƅقدية اƅمتوفرة من اƅعمات اأجƊبيةفي ترجمة 
ويتم اƅتاعب فيها من خال عدم اƄƅشف عن اƅديون اƅمتعثرة بهدف تخفيض قيمة مخصص  :الذمم المدينة .5

جراء أخطاء متعمدة في تصƊيف حسابات اƅذمم اƅمديƊة، من تصƊيف اƅذمم طويلة  اƅديون اƅمشكوك فيها، وا 
 .اأجل على أƊها أصول متداوƅة بهدف تحسين سيوƅة اƅمؤسسة

تغيير اƅطرق اƅمحاسبية اƅمتبعة في اƅمحاسبة عن ااستثمارات طويلة اأجل، من  :ااستثمارات طويلة اأجل .1
 .طريقة اƅتƄلفة إƅى طريقة حقوق اƅملƄية

حيث يتم إثبات اƅموجودات اƅمحتملة قبل اƅتأƄد من تحققها، مثل إثبات اإيرادات  :الموجودات الطارئة .7
 .اƅمتوقع تحصيلها من دعوȐ قضائية على أحد اƅعماء قبل إصدار اƅحكم فيها

مثل عدم إدراج اأقساط اƅمستحقة خال اƅعام اƅجارȑ من اƅقروض طويلة اأجل  :المطلوبات المتداولة .8
 .اوƅة، بهدف تحسين Ɗسب اƅسيوƅةضمن اƅمطلوبات اƅمتد

                                                           

تأثير أساليب المحاسبة اإبداعية في جودة المعلومات المحاسبية في ظل معايير المحاسبة "ه د طاƅب، ياخجة عبد  -1
 . 11، ص 0213، رساƅة ماجستير، كلية اإدارة وااقتصاد، قسم اƅمحاسبة، جامعة اƅسليماƊية، اƅعراق، "الدولية
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مثل اƅحصول على قروض طويلة اأجل قبل إعان اƅميزاƊية، بهدف استخدامها  :المطلوبات طويلة اأجل .2
 .قصيرة اأجل ƅتحسين Ɗسب اƅسيوƅةفي تسديد اƅقروض 

شوف في هذا اƅبƊد تتركز عمليات اƅتاعب وممارسة أساƅيب اƅمحاسبة اإبداعية في تضمين ك :المخزون  .12
اƅجرد بƊود بضاعة راƄدة ومتقادمة إضافة إƅى عمليات اƅتاعب في أسعار تقييمها، وتغيير غير مبرر في 

 (.تقييم اƅمخزون )تسعير اƅمخزون 
مثل إضافة مكاسب محققة في سƊوات سابقة إƅى صافي ربح اƅعام اƅجارȑ، بدا من  :حقوق المساهمين .11

 . عتبارƋ بƊدا من بƊود سƊوات سابقةمعاƅجته ضمن اأرباح اƅمحتجزة كما يجب با

 أساليب المحاسبة اإبداعية في قائمة التدفقات النقدية :الفرع الثالث

تعتبر قائمة اƅتدفقات اƊƅقدية واحدة من أƄثر اƅقوائم اƅماƅية Ɗظافة وأƄثر موثوقية وƅيتم اƅتاعب في  
بياƊاتها اƅماƅية تحتاج اƄƅثير من اƅجهد، وباعتبار هذƋ اƅقائمة ƅها أهمية كبيرة Ƅƅل من اƅمستثمرين واƅدائƊين 

عب بقائمة اƅتدفقات اƊƅقدية في محاوƅة ƅتعزيز وغيرهم مثل اƅمحللين فقد ƅجأت اƅمؤسسة ƅلبحث عن فرص ƅلتا
صورتها واƅتƊبؤ بمستقبل واعد ƅها، إن اƅمعلومات اƅتي توفرها قائمة اƅتدفقات اƊƅقدية تعتبر أƄثر مائمة أغراض 

وهƊاك مروƊة في قائمة اƅتدفقات اƊƅقدية . اƅتƊبؤ بمستقبل اƅمؤسسة مما توفرƋ قائمة اƅمركز اƅماƅي وقائمة اƅدخل
 : (1)تغل من قبل اƅمديرين عƊد اƅقياس واإباغ عن اƅتدفقات اƊƅقدية وتظهر هذƋ اƅمروƊة كما يليسمكن أن تي

 :التاعب بتصنيف التدفقات النقدية .1

يمكن اƅتاعب في تصƊيف اƅتدفقات ما بين اƅتدفقات اƊƅقدية اƅتشغيلية وااستثمارية واƅتمويلية، وƄƅن 
اƅتدفقات اƊƅقدية تحت كل مجموعة من اƅمجموعات اƅثاثة اختافها في بعض اƅتاعب يكمن في تبويب بƊود 

اƅدول عƊها في اƅبعض اآخر، إذ أƊه هƊاك اتفاقا في اƅهيكل اأساسي أƊشطة قائمة اƅتدفقات اƊƅقدية وƄƅن هƊاك 
اƊƅقدية ƅلمؤسسة، في إجماƅي اƅتدفقات  اختافا في اƅعƊاصر اƅتي تحت كل Ɗشاط، مع أن تلك اƅممارسة ƅن تؤثر

 .ƅلمؤسسة اƄƅسبيةƊƄƅها تؤثر في اƅتدفقات اƊƅقدية اƅتشغيلية باعتبارها مقياس ƅلقدرة 

 

 

                                                           

 .12ميساء د سعد أبو تمام، مرجع سابق، ص  -1
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 :التدفقات النقدية من اأنشطة غير المستثمرة .2

تعامل اƅتدفقات اƊƅقدية اƅداخلة واƅخارجة من اأƊشطة غير اƅمبتƄرة على أƊها تدفقات Ɗقدية من اأƊشطة 
اƅمستمرة، ويعتبر اƅتدفق اƊƅقدȑ اƅتشغيلي هو اƊƅجم واƅذȑ يعكس اƅجزء اƅمستمر واƅثابت من رصيد اƅتشغيلية 

اƊƅقدية، تقوم اƅمؤسسة بتصƊيف اƅتدفقات اƊƅقدية اƅداخلة على أƊها تدفقات تشغيلية مستمرة أما اƅتدفقات اƊƅقدية 
. مستمرة، من اأمثلة على هذƋ اأƊشطة اƅخارجة واƅتي ƅها تأثير سلبي تصƊف كتدفقات Ɗقدية من أƊشطة غير

 Ȑدعاوƅية من اƅماƅتدفقات اƅلموردين اƅ ملزمةƅمقيدة واƅية اƅماƅدفعات اƅتملك اأسهم، اƅ مدفوعة مقدماƅدفعات اƅا
 .اƅقضائية

 :الخيار ما بين الطريقة المباشرة وغير المباشرة .3

Ɗد إعداد اƅتدفقات اƊƅقدية من اأƊشطة اƅخيار ما بين اƅطريقة اƅمباشرة أو اƅطريقة غير اƅمباشرة ع
اƅتشغيلية ا يؤثر على اƊƅتيجة اƊƅهائية وƊƄƅه يترك أثرا على قدرة مستخدم اƅبياƊات اƅماƅية على فهم اأداء اƅماƅي 

ااقتصادية استخدام اƅطريقة اƅمباشرة ويحثون على استخدام  في اƅمƊشآت اƅمسئوƅون ƅلمؤسسة، حيث يعارض 
ƅطريقة غير اƅتي توفرها اƅمعلومات اƅفعة اƊمؤسسات تزيد مƅتي تتحملها اƅيف اƅاƄتƅت اƊة كاƅمباشرة في حا
في حين أن مديرȑ اائتمان في اƅبƊوك واƅشركات يحبذون استخدام اƅطريقة اƅمباشرة ƅما توفرƋ . اƅطريقة اƅمباشرة

وكذƅك اإفصاح عن اƅمباƅغ لية اƊƅقدية اƅمستقبمن معلومات من اƅممكن أن تƄون مفيدة في تقرير اƅتدفقات 
 .اƊƅقدية اƅمحصلة واƅمدفوعة Ƅƅل عƊصر من عƊاصر اأƊشطة اƅتشغيلية

 أساليب المحاسبة اإبداعية في قائمة التغيرات في حقوق الملƂية :الفرع الرابع

قائمة تغيرات حقوق اƅملƄية، حلقة اƅربط بين قائمة اƅدخل وبين اƅمركز اƅماƅي، وهي تحدد من  تعتبر 
خال رصد ومتابعة اƅتغيرات اƅتي تحدث في بƊود حقوق اƅملƄية من بداية اƅفترة اƅماƅية وحتى Ɗهايتها ويتم 

تخدام ممارسات اƅمحاسبة إن بƊود هذƋ اƅقائمة معرضة اس. (1)ااعتماد في عرضها على أساس ااستحقاق
وكذƅك رأس اƅمال اƅمحتسب، . اإبداعية من خال إجراء تغيرات وهمية في زيادة رأس اƅمال اƅمدفوع أو تخفيضه

                                                           

 .14مطر، ƅيƊدا حسن اƅحلبي، مرجع سابق، ص د  -1
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حجم اأخطاء اƅسابقة أو خسائر اƅخيارات اƅسابقة أو اأرصدة اƅعمات واƅتي تمارس على إعادة تقدير 
 (1).اأجƊبية

 المحاسبة اإبداعية في المؤسسة نتائج استخدام: الثالث المطلب

ن كاƊت تحقق مƊافع اقتصادية ƅلمؤسسة   على اƅرغم من أن اƅمديرين يدركون أن اƅمحاسبة اإبداعية وا 
 :(2)في اأجل اƅقصير إا أƊها تؤدȑ إƅى مشاƄل خطيرة في اأجل اƅطويل ومن أهم هذƋ اƅمشاƄل ما يلي

ارات اƅتشغيل اƅتي تتخذها اƅمؤسسة بغرض اƅتأثير على توجد اƅعديد من قر  :تخفيض قيمة المؤسسة -1
اأرباح قصيرة اأجل، إا أƊها يمكن أن تؤدȑ في اأجل اƅطويل إƅى اإضرار باƄƅفاءة ااقتصادية ƅلمؤسسة، 

ديسمبر بشروط كان من  32فعلى سبيل اƅمثال تعجيل اإيرادات قد تؤدȑ إƅى قيام اƅمؤسسة بيع اƅمƊتج في 
 .فيفرƄ0  ȑون أفضل ل وتم بيع ذات اƅمƊتج ƅذات اƅعميل في اƅممكن أن ت

اƅمعايير اƅمحاسبية بشكل واضح  ا تستهلك ةحتى وƅو كاƊت اƅمحاسبة اإبداعي :تاشي المعايير اأخاقية -2
فهي ممارسة مشكوك فيها من اƊƅاحية اأخاقية، حيث يخلق اƅمديرون اƅذين يتحملون خطر هذƋ اƅممارسة 

فاƅمدير اƅذȑ يطلب من موظفي اƅمبيعات تعجيل . مƊاخا أخاقيا يسمح بوجود أƊشطة أخرȐ مشكوك فيها
ة اƅتي تمكن من اƊتقاء خطط اƅمبيعات اƅمشكوك فيها في يوم اƅمبيعات في أحد اأيام يخسر اƅسلطة اأخاقي

 .آخر

Ɗما  :إخفاء مشاƂل اإدارة التشغيلية -3 ا تتم ممارسة اƅمحاسبة اإبداعية على مستوȐ اإدارة اƅعليا فقط وا 
ف اƅحصول فمديرȑ اإدارات اƅتشغيلية يعاƅجون اƅبياƊات اƅماƅية بهد. تمارس أيضا على مستوȐ اإدارة اƅتشغيلية

ومن أهم مخاطر اƅمحاسبة اإبداعية في . ، أو تجƊب اƊتقاء اأداء اƅسيءعلى اƅمكافآت، اƅفوز باƅترقيات
اƅمستويات اإدارية اƅدƊيا إخفاء مشاƄل اƅتشغيل عن اإدارة اƅعليا، فتبقى اأخطاء بدون تصحيح واƅمشاƄل بدون 

 .حلول ƅفترة زمƊية طويلة

                                                           

، مجلة اƅعلوم "دور تطبيق حوكمة الشركات في ممارسة أساليب المحاسبة اإبداعية "سيد عبد اƅرحمان عباس بلة، -1
 .11، ص 0210، 10اƅرياض، اƅمملƄة اƅعربية اƅسعودية، اƅعدد  ااقتصادية وعلوم اƅتسيير،

ƅلبحوث اƅعلمية، جامعة ، مجلة كلية اƅتجارة "أثر جودة المراجعة الخارجية على عمليات إدارة اأرباح"سمير كامل د عيسى،  -2
 .12، ص 0228، يوƅيو 28، اƅعدد 45اإسكƊدرية، اƅمجلد 
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عادة إعداد القوائم الماليةالعقوبات ااقتصادية  -4 أصبحت اƅدول اƅتي ƅها تعاما في اƅسƊوات اأخيرة  :وا 
ن  اƅمؤسساتعقوبات صارمة على كبيرة في اƅبورص تفرض  اƅتي قامت بإدارة أرباحها، وتجدر اإشارة إƅى أƊه وا 

واإعان عƊها يمكن أن رباح اأغرامات وعقوبات تأديبية فإن مجرد إعادة احتساب  هذƋ اƅعقوبات منƅم تفرض 
 (1).يكون في حد ذاته مكلفا جد ƅلمؤسسة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           

مجلة اƅمحاسبة  ،"دراسة تحليلية لعوامل ونماذج قياس جودة الرقابة الخارجية على الحسابات "وآخرون، ،طارق د حسƊين-1
 .     355، ص 0223، 12واإدارة واƅتأمين، كلية اƅتجارة، جامعة اƅقاهرة، اƅعدد 
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 مساهمة التدقيق الخارجي في الحد من المحاسبة اإبداعية: المبحث الثالث

إƅى وجود عاقة عكسية بين جودة اƅتدقيق  في اƅعديد من اƅدول ƅقد توصلت اƅعديد من اƅدراسات اƅسابقة
و اتجاƋ اإدارة ƅتبƊي ممارسات اƅمحاسبة اإبداعية اƅهادفة ƅلتاعب باأرقام اƅمحاسبية و تضليل مستخدمي 

 .اƅقوائم اƅماƅية

 . مسؤولية المدقق اتجاƉ سلوك المحاسبة اإبداعية: المطلب اأول

زيادة حجم اƅمسؤوƅية اƅملقاة على عاتق اƅمدقق اتجاƅ  Ƌقد حاوƅت معظم إصدارات اƅمƊظمات اƅمهƊية
اƄتشاف اأخطاء و اƅمخاƅفات اƅجوهرية، بهدف اƅرفع من جودة عملية اƅتدقيق ودفع اƅمدقق إƅى بذل مجهود 

 . أƄبر اتجاƋ اƄتشاف ممارسات اƅمحاسبة اإبداعية و اƅتي يكون من اƅصعب على اƅمدقق اƄتشافها

من اƅمدققين اƄتشاف اأخطاء اƅمادية في اƅقوائم اƅماƅية سواء اƅمتعمدة أو غير  يتوقع اƅمجتمع اƅماƅيو 
، ƅذƅك يمكن اƅقول أن مهƊة اƅتدقيق قد Ɗشأت تلبية ƅلحاجة إƅى (1)من إصدار اƅبياƊات اƅمضللة  اƅحداƅمتعمدة و 

اƅتدقيق اƅحيادȑ، وحتى يتم تقديم هذا اأخير يسعى اƅمدقق على Ɗحو موضوعي وحيادȑ إƅى جمع أدƅة اإثبات 
تلك اƅمعلومات اƅتي أن اƅمتعلقة بموضوع اƅفحص، حيث قد تتمثل تلك اأدƅة مع اƅمعايير اƅمقررة، على أساس 

تتضمƊها اƅقوائم اƅماƅية قد عرضت بصدق و بعداƅة و ا تتضمن أȑ ممارسة من ممارسات اƅمحاسبة 
 (2).اإبداعية

ومما سبق يمكن اƅقول أن اƅمسؤوƅية اأساسية ƅلمدقق تتمثل في أن يوضح في تقريرƅ Ƌأطراف اƅمستخدمة 
هداف اإدارة قد عرضت بشكل هادف وعادل أم ƅلمعلومات اƅمحاسبية عما إذا كاƊت اƅقوائم اƅماƅية اƅتي تتضمن أ 

 . ا وكذƅك دون وجود أȑ تجاوزات أو تحريفات أو أƊها ا تتضمن أȑ ممارسة من ممارسات اƅمحاسبة اإبداعية

وفي اأخير ابد من اإشارة Ɗƅقطة مهمة جدا وهي أن عملية اƅتدقيق توفر تأƄيد معقول بخلو اƅقوائم 
مارسات ااحتياƅية، أن اƅمدقق و بكل بساطة ا يستطيع اƅحصول على تأƄيد مطلق اƅماƅية من اأخطاء و اƅم

                                                           

 .87، ص0222عمان، ، دار اƅصفاء ƅلƊشر،، دراسات وبحوث في التدقيق والتأƂيد ،أحمد حلمي جمعة -1
دارات المدقق في التقرير عن الغش و الممارسات المحاسبية الخاطئة أمين اƅسيد أحمد ƅطفي، -2 اƅدار اƅجامعية،  ،مسؤوليات وا 

 .02، ص0225ااسكƊدرية، 
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بسبب وجود محددات في عملية اƅتدقيق تؤثر على قدرته في اƄتشاف اأخطاء و اƅمخاƅفات اƅجوهرية، حيث إذا 
 .(1)وغير مقبوƅةما حاول أȑ مدقق اƄتشاف كافة ممارسات اƅمحاسبة اإبداعية فإن تƄلفة اƅتدقيق ستƄون كبيرة 

 ااتجاهات و اأساليب الحديثة لƂشف ممارسات المحاسبة اإبداعية والحد منها : المطلب الثاني

تعتبر من اأمور اƅصعبة و اƅمعقدة، وƅهذا فإƊه على كل افحة ممارسات اƅمحاسبة اإبداعية اشك أن مك
اƅخاصة باƅمحاسبة اإبداعية وذƅك Ƅƅشف تلك ƅمعرفة اƅتطورات ن في هذا اƅمجال اƅسعي باستمرار اƅمهتمي

اƅممارسات ومن ثم محاوƅة اƅحد مƊها، وفيما يلي أهم ااتجاهات اƅحديثة اƅمستخدمة ƅلƄشف عن ممارسات 
 )2( :اƅمحاسبة اإبداعية و اƅحد مƊها وذƅك كاآتي

مجال اختيار اƅبدائل و اƅمعاƅجات اƅمحاسبية عن طريق اƅتقليل من عدد اƅبدائل و اƅمعاƅجات  خفض -1
 .اƅمحاسبية اƅمتاحة أو تحديد اƅظروف اƅتي يمكن أن Ɗستخدم فيها كل معاƅجة

يقظة وكفاءة اƅمدققين و ƅجان اƅتدقيق في اƄتشاف ممارسات اƅمحاسبة اإبداعية اƅتي يتبعها اƅبعض، ويتم  -0
اƅتدقيق ذات اƄƅفاءة و اƅمصداقية اƅعاƅية حيث أن اƅمدقق اƄƅفء و  اأمر عن طريق اختيار مكاتب هذا

اƅمتمكن يقوم على تصميم إجراءات اƅتدقيق ƅلحصول على تأƄيد معقول عن اƅتحريفات اƊƅاشئة عن اƅمحاسبة 
 .اإبداعية اƅتي يتم اƄتشافها، واƅتي تعتبر جوهرة ƅلقوائم اƅماƅية اƅواحدة

تƊمية اƅثقافة اƅمحاسبية بين اƅمستثمرين و اƅمهتمين ومستخدمي اƅمعلومات اƅماƅية على مختلف أطيافهم،  -3
ويتم هذا اأمر عن طريق اƅتثقيف اƅذاتي اƅذȑ يقوم به بعض اƅمستثمرين أو مستخدمي اƅمعلومات اƅماƅية 

فية اƅقوائم اƅماƅية وما يرد بها من بغرض رفع مستواهم اƅمحاسبي أو عن طريق اƅجهات اƅمعƊية بسامة و شفا
 .معلومات سواء كاƊت تلك اƅجهات حكومية أو من قطاع خاص

تفعيل اƅتƊظيم اƅمهƊي ƅمهƊة اƅمحاسبة و اƅتدقيق ووضع ميثاق اƅسلوك اƅمهƊي و تشكيل ƅجƊة اأخاق  -4
 .اƅمحاسب اƅمعتمداƅمهƊي اƅتي من أهم وظائفها وضع قواعد اƅسلوك اƅتي يجب أن يلتزم بها اƅمدقق و 

 )ƅ:)3جان اƅمراجعة اƅتي ظهرت في اƅوايات اƅمتحدة اأمريكية و اƅتي تقوم بما يلي -5

 .مراجعة اƅسياسات اƅمحاسبية اƅمطبقة وتقديرات اإدارة واƅتأسيس بإجراء محاسبة فعاƅة -

                                                           

1  - www.infotechauountants.com20.03.2015 
دور المحاسبة اإبداعية في نشوء اأزمة المالية العالمية وفقدان الموثوقية في " طارق حماد اƅمبيضين ، أسامة عبد اƅمƊعم،  -2

 .22.21، ص ص 0212، ديسمبر 8، مجلة اأبحاث اإقتصادية و اإدارية، اƅعدد "البيانات المالية
 .22رشا حمادة، مرجع سابق، ص ،  -3

http://www.infotechauountants.com/
http://www.infotechauountants.com/
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 . تسوية قضايا اإفصاح اƅمهمة بƊاء على رأȑ مدقق اƅحسابات اƅخارجي  -

اإجراءات و ااختيارات التي يطبقها المدقق للحد من آثار المحاسبة اإبداعية في القوائم  :المطلب الثالث 
 : المالية

 التي يطبقها المدقق للحد من آثار المحاسبة اإبداعية على قائمة الدخل  ااختباراتاإجراءات و : الفرع اأول

اإيرادات و )على عƊاصر قائمة اƅدخل تهدف اإدارة من أساƅيب اƅمحاسبة اإبداعية اƅتي تمارسها 
وذƅك من خال تضخيم اƅمصروفات (يرحقيقيةغ)إƅى تحسين اƅربح بإظهار أرباح صورية ( اƅمصروفات

كليهما معا وذƅك من أجل تحسين اƊƅسب اƅماƅية اƅتي تدخل أرقام اƅمبيعات وكلفتها و  وأتخفيض اايرادات و 
كفاءة اƊƅشاط، وفيما يلي عرض أهم إجراءات اƅمحاسبة صافي اƅدخل في احتسابها كƊسب اƅربحية و 

اإبداعية اƅمتعلقة بقائمة اƅدخل و اƅهدف من تƊفيذها و اإجراءات اƅمضادة اƅتي يتوجب على اƅمدقق 
 :)1(اƅخارجي تطبيقها

 رقم المبيعات: 

تهدف اإدارة بممارستها أساƅيب اƅمحاسبة اإبداعية تحسين رقم اƅمبيعات في قائمة اƅدخل عن طريق  :الهدف
زيادته بمبيعات صورية، ومن اƅمؤشرات على هذƋ اإجراءات اƅزيادة غير ااعتيادية في حجم اƅمبيعات عن 

 .اƅسƊوات اƅسابقة
اƅتحقق من فواتير اƅبيع وخصوصا ƅلصفقات اƅمƊفذة من اأطراف ذات اƅعاقة  :إجراءات المدقق المضادة

 .باƅشركة كاƅشركات اƅتابعة و اƅزميلة

  لفة البضاعة المباعةƂت: 

 تهدف اإدارة إƅى تخفيض تƄلفة اƅبضاعة اƅمباعة في قائمة اƅدخل ƅزيادة اأرباح  :الهدف
 .اƅتحقق من أن صفقات اƅبيع حقيقة وƅيست صورية  :إجراءات المدقق المضادة

  مصروفات التشغيل: 

 .تشغيلية ومن ثم زيادة صافي اƅربحتهدف اإدارة إƅى تخفيض مصروفات اƅتشغيل ƅزيادة اأرباح اƅ :الهدف
 .اƅتحقق من مدȐ توفر شروط اƅرسملة في ذƅك اƅمصروف  :إجراءات المدقق المضادة

 
 

                                                           

 14.13ص .ص  ƅيƊدا حسن تمر اƅحلبي، مرجع سابق، -1
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  نتيجة اأعمال لأنشطة غير المستمرة : 

 .تهدف اإدارة إƅى اƅمحافظة على مستوȐ اأرباح اƅحاƅية أو زيادتها : اƅهدف

 .ااعتبارثر إغاق اƅخط اإƊتاجي على Ɗتيجة ااعمال وأخذƋ بعين أتقدير : اجراءات اƅمدقق اƅمضادة 

 البنود ااستثنائية و البنود غير العادية: 

 .من عملياتها اƅتشغيلية من خال أƊشطة غير تشغيلية اƅمؤسسةتهدف اإدارة إƅى تحسين ربحية : اƅهدف 
 .أرباح تلك اƅبƊود من اƅربح اƅتشغيلي  استبعاد: إجراءات اƅمدقق اƅمضادة 

اإجراءات و ااختبارات التي يطبقها المدقق للحد من آثار المحاسبة اإبداعية على قائمة : الفرع الثاني
 المركز المالي 

تهدف اإدارة من أساƅيب اƅمحاسبة اإبداعية على عƊاصر قائمة اƅمركز اƅماƅي إƅى تحسين اƅمركز اƅماƅي 
 أو كليهما معا وذƅك بغرض و ذƅك من خال تضخيم قيم اأصول أو تخفيض قيم اƅمطلوبات مؤسسةƅل

تحسين عرض اƊƅسب اƅمشتقة مƊها، وفيما يلي عرض أهم اإجراءات اƅمحاسبة اإبداعية اƅمتعلقة  
 :)1(بقائمة اƅمركز اƅماƅي اƅهدف من تƊفيذها و اإجراءات اƅمضادة اƅتي يتوجب على اƅمدقق اƅخارجي تطبيقها

 :النقدية
تهدف اإدارة من ممارسة اƅمحاسبة اإبداعية على اƊƅقدية إƅى تحسين Ɗسب اƅسيوƅة عن طريق اƅتاعب  :الهدف

في أسعار اƅصرف اƅمستخدمة في ترجمة بƊود اƊƅقدية من اƅعمات اأجƊبية وعدم اإفصاح عن بƊود اƊƅقدية 
 .اƅمقيدة

اƅتحقق من صحة أسعار اƅصرف وتصحيح اƅخطأ إن وجد و استبعاد اƊƅقدية اƅمقيدة  :اجراءات المدقق المضادة
 .عƊد احتساب اƅسيوƅة 

 :المتداولةااستثمارات 
 .اƅسيوƅةزيادة أو اƅمحافظة على قيمة اأصول اƅمتداوƅة ƅتحسين Ɗسب  :الهدف

 .اƅتحقق من صحة اأسعار اƅمستخدمة :إجراءات المدقق المضادة
 :المدينة الذمم 
 .اƅمحافظة على قيمة اƅذمم اƅمديƊة أو زيادتها بغرض تحسين Ɗسب اƅسيوƅة :الهدف

 .طلب كشف باƅذمم اƅمديƊة واƅتحقق من Ɗسبة اƅمخصص إƅى إجماƅي اƅذمم اƅمديƊة :اجراءات المدقق المضادة

                                                           

 .17، 11، 15لبي، د مطر، مرجع سابق، ص ص، ح ƅيƊدا حسن -1
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 :المخزون السلعي
 .زيادة قيمة اƅمخزون اƅسلعي ƅزيادة قيمة اأصول اƅمتداوƅة و اƅتأثير في Ɗسب اƅسيوƅة :الهدف

 .اƅتحقق من صحة أسعار اƅمخزون قياسا باأسعار اƅجارية :إجراءات المدقق المضادة
 :ااستثمارات طويلة اأجل

بإظهار Ɗصيبها في اأرباح فقط اƅتأثير في حساب اƅتثبيتات في دفاتر اƅشركة اƅقابضة و Ɗتيجة أعماƅها  :الهدف
 .دون اƅخسائر

ة عن اƅتثبيتات طويلة اأجل من طريقة ياƅتحقق من اƅتغيير في طريقة اƅمحاسب :إجراءات المدقق المضادة
اƅتƄلفة إƅى طريقة حقوق اƅملƄية مثا عن طريق تقرير مدقق اƅحسابات و اآثار اƅمترتبة في قائمتي اƅدخل و 

 .اƅمركز اƅماƅي 
 :الثابتةصول اأ

 .ااستهاكبتضميƊه فائض إعادة اƅتقييم أو بتخفيض مصروف  مؤسساتتحسين أرباح اƅ :الهدف
 .ااهتاكو تعديل مصروف  ااهتاكاƅتحقق من Ɗسب  :إجراءات المدقق المضادة 

  :غير الملموسةاأصول 
ƅتحسين Ɗسب اƅمائمة اƅماƅية باإضافة إƅى تحسين رقم اƅربح عن  اƅمؤسساتموجودات  ةزيادة قيم :الهدف

 .طريق تخفيض مصروف إطفاء هذƋ اأّصول
 .اƅصحيحة  اأسساƅتحقق من صحة اأسس اƅمتبعة في اƅتقييم وتعديل اƅقيمة وفق  :اجراءات المدقق المضادة

 :المتداولةالمطلوبات 
 .تهدف اإدارة إƅى تخفيض قيمة اƅمطلوبات اƅمتداوƅة ƅتحسين Ɗسب اƅسيوƅة :الهدف

اوƅة و إعادة احتساب Ɗسب اƅتحقق من إثبات اأقساط ضمن اƅمطلوبات اƅمتد :إجراءات المدقق المضادة
 .اƅسيوƅة

 :اأجلالمطلوبات طويلة 
 .بتضميƊها مكاسب إطفاء اƅسƊدات قبل استحقاقها اƅمؤسساتتحسين Ɗسب اƅسيوƅة و أرباح  :الهدف

اƅسƊة ƅسداد قرض قصير  اƊتهاءاƅتحقق من اƅحصول على قرض طويل اأجل قبل  :اجراءات المدقق المضادة
 .عمل تعديات في Ɗسب اƅرفع اƅماƅياأجل و 
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 :حقوق المساهمين
 .محققة من سƊوات سابقةل اƅمؤسسة بتضميƊها بشكل خاطئ أرباح اتحسين Ɗتيجة أعم :الهدف

 .تعديل ربح اƅعام اƅجارȑ و اƊƅسب اƅمرتبطة فيه وƊسبة توزيعات اأرباح :إجراءات المدقق المضادة
اإجراءات و ااختبارات التي يطبقها المدقق للحد من آثار المحاسبة اإبداعية على قائمة : الفرع الثالث

 التدفقات النقدية 

اƅماƅيين ومستخدمي اƅبياƊات اƅماƅية اƅسعي ƅمعرفة اƅتطورات اƅمهƊية  على كل اƅمحاسبين و اƅمحللين
اƅخاصة باƅمحاسبة اإبداعية وأدارك إجراءاتها على قائمة اƅتدفقات اƊƅقدية ومن أهم اإجراءات اƅمضادة ما 

 )1(: يلي
 ؛اƅتحقق من مدȐ توفر شروط اƅرسملة ƅمصاريف اƅتشغيل -1

 ؛قسط ااهتاك ƅأصول اƅثابتة احتساباƅتحقق حول تغيير طريقة  -0

 ؛اƅغير ملموسةقسط إطفاء اأصول  احتساباƅتحقق حول تغيير طريقة  -3

إعادة احتساب مصروف اإهتاك و اإطفاء وفقا ƅمعدات ااهتاك و ااطفاء اƅمتعارف عليها في  -4
 ؛اƅمؤسسةاƅصƊاعة اƅتي تƊتمي إƅيها 

 ؛ترجمة بƊود اƊƅقدية اƅمتوفرة من اƅعمات اأجƊبيةاƅتحقق من صحة أسعار اƅصرف وتصحيح اƅخطأ في  -5

 ؛استبعاد اƊƅقدية اƅمقيدة من احتساب Ɗسب اƅسيوƅة بهدف اƅتعرف على مستوȐ اƅسيوƅة اƅفعلي -1

 ؛اƅتابعة وتأثيرها على قائمتي اƅدخل و اƅمركز اƅماƅي اƅمؤسساتاƅتحقق من Ɗتيجة أعمال  -7

 .اƅتقييم و اƅتسعيراƅتحقق من اƅوجود اƅفعلي ƅلمخزون ومن طرق  -8

 

 

 

 

 

                                                           

 .18ميساء د سعد أبو تمام، مرجع سابق ص (1)
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 :خاصة الفصل

 :من خال هذا اƅفصل Ɗستخلص ما يلي

هي مجموعة اأساƅيب اƅمتاحة ضمن اƅقواعد اƅمحاسبية دون  ةن اƅمحاسبة اإبداعية بصورتها اƅعامإ
 .وتمارسها اƅمؤسسات ƅتحسين اƅمركز اƅماƅي و اƅتأثير على اƊطباع مستخدمي اƅقوائم اƅماƅية عƊها،اƅخروج 

وهذƋ اأساƅيب تجعل اƅمعلومات اƅواردة في اƅقوائم اƅماƅية غير مƊاسبة أن تعكس صورة صحيحة وعادƅة 
تياا محاسبيا تقع مسؤوƅية اح اعتبارهاعن اƅمؤسسة و ƅعل وجه اƅخطورة في أساƅيب اƅمحاسبة اإبداعية هو عدم 

ن كاƊت تؤثر على شفافية  اƄتشافه ضمن مسؤوƅيات مدقق اƅحسابات بل هي اختيارات محاسبية مقبوƅة حتى وا 
 .وصدق اƅقوائم اƅماƅية

مور اƅصعبة و اƅمعقدة، ومما سبق واشك فيه أن مكافحة ممارسات اƅمحاسبة اإبداعية تعتبر من اأ
ي هذا اƅمجال اƅسعي باستمرار ƅمعرفة اƅتطورات اƅخاصة باƅمحاسبة اإبداعية، وذƅك وƅهذا فإن على اƅمهتمين ف

 .Ƅƅشف تلك اƅممارسات ومن ثم محاوƅة اƅحد مƊها



 

 

 :الفصل الثالث

دراسة ميدانية لعينة من 
 المدققين الخارجيين

 

 

  منهجية الدراسة الميدانية :المبحث اأول

 تحليل وتفسير نتائج الدراسة :المبحث الثاني
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 تمهيد 

بعد تطرقƊا في اƅفصلين اƅسابقين إƅى تقديم إطار Ɗظرȑ حول اƅتدقيق اƅخارجي ودورƋ في اƅحد من  
وفي إطار تدعيم اƅجاƊب اƊƅظرȑ تم اƅتطرق إƅى اƅجاƊب اƅتطبيقي اƅذȑ سوف يتم  ممارسات اƅمحاسبة اإبداعية،

 .اƅمدققين اƅخارجيين فيه ااعتماد على ااستبيان ƅهذا سوف Ɗحاول إسقاط ما سبق على عيƊة من 
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 منهجية الدراسة الميدانية: المبحث اأول

لى دراسة وتحليل دور اƅتدقيق اƅخارجي في اƅحد من ممارسات ترتƄز اƅدراسة اƅميداƊية بشكل أساسي ع 
 .اƅمحاسبة اإبداعية محل اƅدراسة بااعتماد على اإجابات اƅواردة في ااستبيان اƅموزع على اƅمدققين اƅخارجيين

 المنهج المستخدم: المطلب اأول

ية مƊه ويعرف اƅمƊهج على إن اختيار مƊهج دراسة معين يخضع ƅطبيعة اƅموضوع اƅمدروس، كذƅك اƅغا 
اƅطريقة اƅتي يتبعها اƅباحث في دراسته اƄتشاف اƅحقيقة وƅإجابة على اأسئلة وااستفسارات اƅتي يثيرها » أƊه 

 (1).«موضوع اƅبحث 

مجموعة »: وباƅتاƅي اعتمدƊا في موضوع بحثƊا هذا على اƅمƊهج اƅوصفي اƅتحليلي اƅذȑ يعرف على أƊه 
ية اƅتي تتƄامل ƅوصف اƅظاهرة اعتمادا على جمع اƅحقائق واƅبياƊات وتصƊيفها ومعاƅجتها من اإجراءات اƅبحث

 (2).«وتحليلها تحليا كافيا ودقيقا استخاص داƅتها واƅوصول إƅى Ɗتائج عن اƅظاهرة أو اƅموضوع محل اƅدراسة

اإبداعية ƅدȐ اƅمدققين اƅخارجيين وقد اعتمدƊا على هذا اƅمƊهج ƅوصف واقع اƅتدقيق اƅخارجي واƅمحاسبة  
 .وتحليل اƅمعلومات اƅمتحصل عليها ƅمعرفة دور اƅتدقيق اƅخارجي في اƅحد من ممارسات اƅمحاسبة اإبداعية

 أدوات جمع المعلومات والوسائل اإحصائية المستخدمة: المطلب الثاني

اƅوسائل اإحصائية، وتتمثل يتطلب أȑ بحث ااستعاƊة بمجموعة من اأدوات ƅجمع اƅبياƊات وكذا  
 :اأدوات اƅمستخدمة في جمع اƅمعلومات وكذا اƅوسائل اإحصائية اƅمستخدمة في دراستƊا في

 أدوات جمع المعلومات: الفرع اأول

جابات أفراد اƅعيƊة   اعتمدƊا في جمع اƅمعلومات على استمارة ااستبيان كأداة استقصاء وجمع آراء وا 
اƅخارجي و  وجهات Ɗظرهم حول اإطار اƅعام اƅذȑ يحكم مجمل اƅقضايا اƅمرتبطة باƅتدقيقحتى يتسƊى Ɗƅا إبراز 

                                                           

 .03، ص 0ϵϵ3، اƅمكتب اƅجامعي اƅحديث، مصر، الخطوات المنهجية إعداد البحوثد شفيق، اƅبحث اƅعلمي،  -1

2-   ،ȑرشيدƅح اƅبشير صا ȏويت، -مبسطةرؤية تطبيقية -مناهج البحث التربوƄƅحديث، اƅتاب اƄƅ0، ص 0333، دار اϵ. 
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عبارة عن مجموعة من اأسئلة اƅتي توجه إƅى اƅمبحوثين في » : وتعرف ااستمارة على أƊهااƅمحاسبة اابداعية 
 (1).«موقف مقابلة شخصية 

اƅجزء اأول على اƅبياƊات اƅشخصية واƅذȑ سؤاا مقسمة إƅى جزئين، حيث يشمل  94تضمن ااستبيان  
 :هي ةرئيسي ثاث محاورعلى  موزعةل سؤا 99اƅجزء اƅثاƊي فيحتوȑ على  أسئلة، أما 5يحتوȑ على 

 أبعاد 3و ينقسم الى  التدقيق الخارجي: المحور اأول: 

 مرقمة من : البعد اأولƅعامة ويشمل اأسئلة اƅمعايير اƅى  1اƅ7إ. 

 مرقمة من : البعد الثانيƅي ويشمل اأسئلة اƊميداƅعمل اƅى  8معايير اƅ19إ. 

 مرقمة من : البعد الثالثƅتقرير ويشمل اأسئلة اƅى  15معايير إعداد اƅ11إ. 

 اإبداعية في المؤسسة ااقتصاديةالمحاسبة  أساليب ممارسات : المحور الثاني. 

 قق الخارجي للحد من ممارسات المحاسبة اإجراءات وااختبارات التي يقوم بها المد: المحور الثالث
 .اإبداعية

 (2) الوسائل اإحصائية المستخدمة: الفرع الثاني

 :ƅتحليل إجابات أفراد عيƊة اƅدراسة تم استخدام اƅوسائل اإحصائية اƅتاƅية 

 اختاروا كل بديل من بدائل اأجوبة  :النسب المئوية ȑذƅسبة اأفراد اƊ معرفةƅ مئويةƅسب اƊƅتم استخدام ا
 .عن أسئلة ااستمارة

 راريةƂة :التوزيعات التƊعيƅد أفراد اƊرار اإجابات عƄتعرف على تƅى اƅتهدف إ. 

 مستجوبين حول كل عبارة من عبارات ااس :المتوسط الحسابيƅآراء ا Ƌمعرفة اتجاƅ كƅتمارةوذ. 

  ȏل عبارة عن متوسطها  :اانحراف المعيارƄƅ ةƊعيƅحراف إجابات أفراد اƊا Ȑلتعرف على مدƅ تم استخدامه
 .اƅحسابي، وياحظ أن ااƊحراف اƅمعيارȑ يوضح اƅتشتت في إجابات أفراد اƅعيƊة

  محاور، :معامل اارتباط بيرسونƅاك عاقة بين اƊمعرفة هل هƅ كƅعاقة حيث يكون اارتباط قويا  وذƅوقوة ا
عƊد اقتراب قيمته من اƅواحد اƅصحيح، وضعيفا عƊد اقترابه من اƅصفر، وتƄون قيمته موجب عƊدما يكون 

 .اارتباط طردȑ، واارتباط اƅعكسي عƊدما تƄون اƅقيمة ساƅبة

                                                           

 .0ϴ3، ص 0330، دار اƅمعرفة اƅجامعية، مصر، البحث ااجتماعيعبد ه عبد اƅرحمان، علي بدون، مƊاهج  -1

 .0ص  ،0332، قسم ااقتصاد واإحصاء اƅتطبيقي، اƅجامعة اإسامية، SPSSالتحليل اإحصائي باستخدام Ɗافد د بركات،  -2
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بات، وهذا من أجل وقم تم إعداد اأسئلة على أساس مقياس ƅيكارت اƅخماسي اƅذȑ يحتمل خمسة إجا
إبراز آراء أفراد اƅعيƊة في مختلف اأسئلة اƅموجودة في ااستبيان من أجل تسهيل ترميز اإجابات كما هو مبين 

 :في اƅجدول اƅتاƅي

 مقياس ليكارت الخماسي(: 33)جدول رقم

 غير موافق بشدة غير موافق محايد موافق موافق بشدة التصنيف
 1 2 3 4 5 الدرجة

 SPSSعز عبد الفتاح، مقدمة في اإحصاء الوصفي وااستدالي باستخدام  :المصدر

 عينة الدراسة وخصائصها: المطلب الثالث

 مجتمع الدراسة الميدانية: 

تم اختيار مجتمع اƅدراسة اƅميداƊية من اأشخاص اƅذȑ يملƄون مؤهات ومقدرة في اƅتحكم على مختلف 
 .اƅخاصة باƅتدقيق أو اƅمحاسبة اإبداعيةاƅعبارات اƅواردة في ااستبيان سواء 

 عينة الدراسة: 

استبيان  ƅ94م يتم تحديد حجم عيƊة اƅدراسة بشكل مسبق قبل توزيع ااستبيان، حيث قمƊا بتوزيع حواƅي 
 .وقد اعتمدƊا طريقة اƅتسليم وااستام اƅمباشر ƅمفردات اƅعيƊة

استبيان تمثل عيƊة  94استبيان من مجموع  33تقرر اإبقاء على  بعد عملية اƅفرز واƅتبويب واƅتƊظيم،
استمارات استبيان ƅعدم اإجابة عليها من طرف بعض مفردات اƅدراسة واƅجدول  7اƅدراسة، بعدما قمƊا باستبعاد 

 .اƅتاƅي يبين اإحصائية اƅخاصة باستمارات ااستبيان
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 ااستبياناإحصائية الخاصة باستمارات (: 34)جدول رقم 

 ااستبيان البيان
 النسبة المئوية العدد

 133 43 عدد ااستمارات الموزعة
عدد ااستمارات غير المجاب 

 عليها
30 1075 

 5275 33 عدد ااستمارات الصالحة
 ااستبيان نتائج علىباعتماد  من إعداد الطالبة : المصدر

 تحليل وتفسير نتائج ااستبيان: المبحث الثاني

جراء   في هذا اƅمبحث Ɗتعرض إƅى صدق وثبات ااستبيان، عرض اƊƅتائج اƅتي توصلت إƅيها اƅدراسة وا 
 .تحليل وتفسير ƅها بهدف اختبار صحة فرضيات اƅدراسة

 ااستبياناختبار : المطلب اأول

قبل عرض ااستبيان تم طرحه على مجموعة من اأساتذة من جامعة د خيضر ببسكرة، متخصصين  
اƅتدقيق واƅمحاسبة من أجل اƅتأƄد من صحة اƅعبارات وطريقة صياغتها وكذƅك مƊهجية وشكل ااستبيان،  في

 (1).وبعد اأخذ بعين ااعتبار مختلف اƊƅصائح واƅتوصيات قمƊا بإعداد اƅشكل اƊƅهائي ƅاستبيان

 قائمة اأساتذة المحكمين(: 35) الجدول رقم 

 الجامعة اأستاذ
 جامعة د خيضر بسكرة قطف نبيل

 جامعة د خيضر بسكرة عباسي صابر 
 جامعة د خيضر بسكرة الحاج عامر

 

 

                                                           

 .0أƊظر اƅملحق رقم  -1
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 تحليل البيانات الشخصية: المطلب الثاني

 اƅخبرة وسƊوات اƅمهƊية اƅمؤهات اƅعلمية، اƅمؤهات اƅعمر، ،تتمثل اƅبياƊات اƅشخصية في اƅجƊس 

 :الجنس -أوا

 وذكور إناث من العينة أفراد عدد (:30) رقم الجدول

 % المئوية النسبة العدد الجنس

 0575 20 ذكر
 2172 0 أنثى

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

أما اƊƅسبة اƅباقية فتمثل % Ɗ 7888جد أن اƅغاƅبة من اƅذكور Ɗسبة( 35-33)من خال اƅجدول رقم 
 .%1181اإƊاث 

 توزيع أفراد العينة حسب  الجنس(:  33-33) الشكل رقم 

 

spss من اعداد الطالبة بااعتماد على نتائج: المصدر  
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 :العمر -ثانيا

 توزيع أفراد العينة حسب العمر( 30)الجدول

 % المئوية النسبة العدد العمر

 3373 13 33 من أقل
[33-43[ 11 3373 
[43-53[ 13 3373 

 3 13 53 من أƂبر
 133 33 المجموع

 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

ثم  % 3383بƊسبة 94إƅى  Ɗ34جد أن اƅفئة اƅغاƅبة تتراوح أعمارهم من ( 06-33)من خال اƅجدول رقم 
 .%34بƊفس اƊƅسبة  54إƅى  94و من  34أقل من  تليها

 ينة حسب العمرتوزيع أفراد الع(: 34-33)كل رقم الش

 

 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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 المؤهل العلمي -ثالثا

 توزيع أفراد العينة حسب المستوȎ التعليمي(: 35)الجدول رقم 

 % المئوية النسبة العدد العلمي المؤهل

 في مهنية شهادات

 المحاسبة
0 2172 

 071 2 تطبيقية دراسات
 5471 15 ليسانس
 071 2 ماستر
 1271 4 عليا دراسات

 %133 33 المجموع

 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

Ɗجد أن اƅفئة اƅغاƅبة متمثلة في اƅمدققين اƅذين ƅهم مستوƅ ȐيساƊس بƊسبة ( 30-33)من خال اƅجدول 
ثم اƅمدققين اƅذين ƅهم  %1181ثم تليها Ɗسبة اƅمدققين اƅذين ƅهم شهادات مهƊية في اƅمحاسبة بƊسبة  % 5985

 .%181ثم اƅذين ƅهم دراسات تطبيقية وشهادة اƅماستر بƊسبة  %1181دراسات عليا بƊسبة 

  توزيع أفراد العينة حسب المؤهل العلمي( : 35-33) الشكل رقم 

 

 spssمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج  :المصدر
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 المؤهل المهني -رابعا

 توزيع أفراد العينة حسب المؤهل المهني (:30)الجدول رقم 

 % المئوية النسبة العدد المهني المؤهل

 45750 15 محاسب مساعد
 2472 5 معتمد محاسب
 2472 5 حسابات محافظ
 071 2 محاسبة خبير

 %133 33 المجموع

 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 توزيع أفراد العينة حسب المؤهل المهني  ( : 30-33) الشكل رقم 
 

 

 

 

 

 

 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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 :سنوات العمل -خامسا

 توزيع أفراد العينة حسب سنوات العمل(: 13)الجدول رقم 

 % المئوية النسبة العدد العمل سنوات

 3074 12 5 من أقل
5-13 11 3373 
13-15 5 1572 
 1572 5 15 من أƂثر

 %133 33 المجموع

 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

Ɗجد أن اƅفئة اƅغاƅبة متمثلة في اƅمدققين اƅذƅ ȑهم سƊوات عمل أقل من ( 30-33)من خال اƅجدول رقم 
ثم تليها كل  %3383سƊوات بƊسبة  14إƅى  5ثم تليها اƅمدققين اƅذƅ ȑهم خبرة من  ،%3189سƊوات بƊسبة  5

 .%1581سƊة بƊسبة  15واƅفئة اأƄثر من  15-14من اƅفئتين من اƅعمال من 

 سنوات الخبرة توزيع أفراد العينة حسب( : 30-33) الشكل رقم 

 

 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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 تحليل نتائج ااستبيان: المطلب الثالث

بعد اƅقيام بإعداد ااستبيان واختيار ثباته وصدقه تم وتوزيعه، حيث سƊقوم بمعاƅجة اƅبياƊات اƅموجودة  
فيه عن طريق تحليل اإجابات اƅمستلمة من أفراد اƅعيƊة بااستعاƊة ببرƊامج اƅحزمة اإحصائية ااجتماعية 

(spss ) ا فيƊيساعد ȑذƅمحاور، اƅعبارات واƅمختلف اƅ ȑمعيارƅحراف اƊك ااƅحسابي وكذƅمتوسط اƅتحديد ا
 .واƅجدول اƅتاƅي يوضح اƅمتوسطات اƅحسابية وفقا ƅدرجات سلم ƅيكارت اƅخماسي

 المتوسطات الحسابية وفقا لدرجات سلم ليكارت الخماسي(: 11)الجدول رقم 

 المجاات درجة السلم اإجابة
 1700 -1 1 غير موافق بشدة

 2750 – 1.53 2 غير موافق
 3730 – 2703 3 محايد
 4710 – 3743 4 موافق

 5 -4723 5 موافق بشدة
 spssعز عبد الفتاح، مقدمة في اإحصاء الوصفي وااستدالي باستخدام : المصدر

 المعايير العامة: تحليل عبارات المحور اأول -أوا

 امتاك مؤهات علمية عالية يساعد في إتمام المهمة (:1)العبارة رقم 

 (1)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم (: 12)الجدول رقم 

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  3074 2 موافق بشدة

 
4733 

 
 

37505 

 
 
 بشدة موافق

 5475 15 موافق
 071 13 محايد

 3 3 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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 هي موافقƊ(1 )جد أن ااتجاƋ اƅعام إجابات اƅمبحوثين حول اƅعبارة رقم ( 11)من خال اƅجدول رقم 
خامس وهي تقع في اƅمجال اƅ 48545باƊحراف معيارȑ  9833حيث قدرت Ɗسبة اƅمتوسط اƅحسابي  بشدة 

امتاك اƅمدقق ƅلمؤهات اƅعلمية اƅازمة ƅمزاوƅة  بشدة من أفراد اƅعيƊة يؤكدون  %5985حيث أن ( 5 -9814)
 .كاƊت إجاباتهم موافق بشدة %3489مهƊة اƅتدقيق وƊسبة 

يمارسون الشك المهني بدرجة مائمة تساعدهم في اƂتشاف حاات الغش والتصرفات غير  (:2)العبارة رقم 
 .القانونية

 (2)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم (: 13)الجدول رقم 

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  1271 4 موافق بشدة

 
3704 

 
 

37550 

 
 

 موفق
 2472 10 موافق
 5175 5 محايد

 1271 4 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

موفق  هي Ɗ(1 )جد أن ااتجاƋ اƅعام إجابات اƅمبحوثين حول اƅعبارة رقم ( 13)من خال اƅجدول رقم 
 – 3894) اƅرابع وهي تقع في اƅمجال 48854باƊحراف معيارȑ  3819حيث قدرت قيمة اƅمتوسط اƅحسابي 

ممارسة اƅشك اƅمهƊي اƄتشاف حاات اƅغش، وƊسبة  يؤكدون أنمن أفراد اƅعيƊة  %5185حي أن ( 9814
 .موافق بشدة وغير موافق %1181من أفراد اƅعيƊة كاƊت إجاباتهم موافق وƊسبة  1981%
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 .لƂن كامل الحرية في إعداد برنامج التدقيق واختيار حجم المفردات المراد فحصها(: 3)العبارة رقم 

 (.3)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم (: 14)الجدول رقم 

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  071 3 موافق بشدة

 
3704 

 
 

37522 

 
 

 موافق
 5071 10 موافق
 2172 0 محايد

 1271 4 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

هي موافق  Ɗ(3)جد أن ااتجاƋ اƅعام إجابات اƅمبحوثين حول اƅعبارة رقم ( 19)من خال اƅجدول رقم 
، (9814-3894)وهي تقع في اƅمجال اƅرابع  48811باƊحراف معيارȑ  3819حيث قدرت قيمة اƅمتوسط اƅحسابي 

 %181من أفراد اƅعيƊة يؤكدون أن اƅمدقق ƅه كامل اƅحرية في إعداد برƊامج اƅتدقيق وƊسبة  %5781حيث أن 
 .اتهم موافق بشدةكاƊت إجاب %481من أفراد اƅعيƊة كاƊت إجاباتهم محايد وƊسبة 

 لƂم كامل المسؤولية في اƂتشاف الغش والتضليل في الƂشوفات المالية(: 4)العبارة رقم 

 (4)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم (: 15)الجدول رقم 

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  1572 0 موافق بشدة

 
3755 

 
 

1733 

 
 

 موافق
 3074 13 موافق
 2472 5 محايد

 1572 0 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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هي حيث  Ɗ(9)جد أن ااتجاƋ اƅعام إجابات اƅمبحوثين حول اƅعبارة رقم ( 15)من خال اƅجدول رقم 
، حيث أن (9814-3894)وهي تقع في اƅمجال اƅرابع  1باƊحراف معيارȑ  3858قدرت قيمة اƅمتوسط اƅحسابي 

من أفراد اƅعيƊة يؤكدون أن ƅلمدقق كامل اƅمسؤوƅية في اƄتشاف اƅغش واƅتضليل في اƄƅشوف اƅماƅية،  3489%
 .كاƊت إجاباتهم غير موافق وموافق بشدة %18.1من أفراد اƅعيƊة كاƊت إجاباتهم محايد، وƊسبة  %1981وƊسبة 

 .تظهرون في التقرير كافة الحقائق التي يتم اƂتشافها دون تدخل أȏ طرف(: 5)العبارة رقم 

 (.5)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم (: 10)الجدول رقم 

 العامااتجاƉ  اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  2073 0 موافق بشدة

 
3704 

 
 

37005 

 
 

 موافق
 5475 15 موافق
 071 2 محايد

 071 3 غير موافق
 3 1 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 حيث موافق هي (5) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (11) رقم اƅجدول خال من

 حيث ،(9814-3894) اƅرابع اƅمجال في تقع وهي ،48448 معيارȑ  باƊحراف 3849 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت

 Ɗ 1783%سبةو  طرف، أȑ تدخل دون  اƅتقرير في اƅحقائق كافة إظهار يتم أƊه يؤكدون  اƅعيƊة أفراد من %5985 أن

 وƊسبة محايد، %181 وƊسبة موافق، غير إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة أفراد من %481 وƊسبة بشدة، موافق إجاباتهم كاƊت

 .بشدة موافق غير 3%
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 المطلوب العمل بحجم أتعابكم قيمة ترتبط (:0) رقم العبارة

 (.0) رقم العبارة حول  العينة أفراد إجابات (:10) رقم الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  1572 0 موافق بشدة

 
3700 

 
 

37024 

 
 

 موافق
 4274 14 موافق
 2073 0 محايد

 1271 4 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج  :المصدر

 حيث موافق هي (1) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (17) رقم اƅجدول خال من

 حيث ،(9814-3894) اƅرابع اƅمجال في تقع وهي ،48419 معيارȑ  باƊحراف 3817 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت

 أفراد من Ɗ 1783%سبة اƅمطلوب، اƅعمل بحجم ترتبط اƅمدقق أتعاب قيمة أن يؤكدون  اƅعيƊة أفراد من %9189 أن

 .بشدة موافق %1881 وƊسبة موافق غير إجاباتهم Ɗ 1181%سبة وكاƊت محايد إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة

 آخر شكل بأȏ أو مهني عمل على اإعان إلى تلجئون  (:0) رقم العبارة

 (.0) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:15) رقم الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  071 2 موافق بشدة

 
2700 

 
 

17210 

 
 

 محايد
 2172 0 موافق
 2073 0 محايد

 2472 5 غير موافق
 2172 0 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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 حيث محايد هي (7) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (18) رقم اƅجدول خال من

 حيث ،(3843-1814) اƅثاƅث اƅمجال في تقع وهي ،18111 معيارȑ  باƊحراف 1817 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت

 %1981 وƊسبة عمل على اƅحصول أجل من اإعام إƅى ƅجوؤهم بشأن محايدين كاƊوا اƅعيƊة أفراد من %1783 أن

 كاƊت %11 وƊسبة بشدة موافق غير إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة أفراد من %1181 وƊسبة موافق غير إجاباتهم كاƊت

 .بشدة موافق إجاباتهم كاƊت %181 وƊسبة موافق إجاباتهم

 العامة المعايير :اأول البعد عبارات تحليل (:10) رقم الجدول

 العام ااتجاƉ المعيارȏ  اانحراف الحسابي المتوسط العبارة الرقم
 مهنية وكفاءة علمية مؤهات المدقق يمتلك 1

 مهمته إتمام في تساعدƉ عالية
 بشدة موافق 37505 4733

 مائمة بدرجة المهني الشك تمارسون  2

 الغش حاا اƂتشاف في تساعدكم

 القانونية غير والتصرفات

 
3704 
 

 
37550 

 موافق

 التدقيق برنامج إعداد في الحرية كامل لƂم 3

 فحصها المراد المفردات حجم واختيار
 موافق 37522 3704

 الغش اƂتشاف في المسؤولية كامل لƂم 4

 المالية الƂشوفات في والتضليل
 موافق 1733 3755

 يتم التي الحقائق كافة التقرير في تظهرون  5

 اƂتشافها
 موافق 37005 3704

 موافق 37024 3700 المطلوب العمل بحجم أتعابكم قيمة ترتبط 0
 عمل على للحصول اإعان إلى تلجئون  0

 آخر شكل بأȏ أو مهني
 محايد 17210 2700

 موافق 3753 3703 العامة المعايير
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 .بعملƂم للقيام المؤسسة قبل من اإمكانات كافة لƂم توفر (:5) رقم العبارة

 (.5) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:23) رقم الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  1572 0 موافق بشدة

 
4 

 
 

37001 

 
 

 موافق
 0070 22 موافق
 1271 4 محايد

 3 1 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 حيث موافق هي (8) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (14) رقم اƅجدول خال من

 أن حيث ،(9814-3894) اƅرابع اƅمجال في تقع وهي ،48111 معيارȑ  باƊحراف 9 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت

 أفراد من %1881 وƊسبة اƅمؤسسة، قبل من اإمكاƊات كامل ƅلمدقق توفر أƊه على يؤكدون  اƅعيƊة أفراد من 1187%

 .موافق غير %3 وƊسبة ايد،مح %1181 وƊسبة بشدة موافق إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة

 .فعا وجودها على دليل الملموسة اأصول مشاهدة تعتبرون  (:0) رقم العبارة

 (.0) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:21) رقم الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  071 3 موافق بشدة

 
3745 

 
 

37001 

 
 

 موافق
 5175 10 موافق
 1572 5 محايد

 2472 5 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر



دراسة ميدانية لعينة من امدققن اخارجين بواية بسكرة    الفصل الثالث            
 

77 

 

 حيث موافق هي (4) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (11) رقم اƅجدول خال من

 حيث ،(9814-3894) اƅرابع اƅمجال في تقع وهي ،48471 معيارȑ  باƊحراف 3895 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت

 كاƊت %1981 وƊسبة وجدوها على دƅيل اƅملموسة اأصول مشاهدة أن يؤكدون  اƅعيƊة أفراد من %5185 أن

 .بشدة موافق %481 وƊسبة محايد، إجاباتهم كاƊت %1581 وƊسبة موافق، غير إجاباتهم

 .المؤسسة قبل من المرتƂبة اأخطاء بتصحيح تقومون  (:13) رقم العبارة

 (.13) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:22) رقم الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  1271 4 موافق بشدة

 
3724 

 
 

17301 

 
 

 غير موافق
 3373 11 موافق
 2472 5 محايد

 2073 0 غير موافق
 3 1 غير موافق بشدة

 133 43 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 موافق غير هي (14) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (11) رقم اƅجدول خال من

 ،(1854-188) اƅثاƊي اƅمجال في تقع وهي ،18441 معيارȑ  باƊحراف 3819 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث
 اƅمؤسسة قبل من اƅمرتƄبة اأخطاء بتصحيح يقوم اƅمدقق أن بشأن موافقين غير اƅعيƊة أفراد من %3383 أن حيث

 بشدة، موافق %1181 وƊسبة محايد إجاباتهم كاƊت %1981 وƊسبة موافق غير إجاباتهم كاƊت %1783 وƊسبة

 .بشدة موافق غير %3 وƊسبة
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 .فحصه في يرغب عنصر كل تناسب إثبات أدلة تجمعون  (:11) رقم العبارة

 (.11) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:23) رقم الجدول

 ااتجاƉ العام المعيارȏ اانحراف  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  1572 0 موافق بشدة

 
3700 

 
 

3752 

 
 

 موافق
 4575 10 موافق
 2073 0 محايد

 071 2 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 43 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 حيث موافق هي (11) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (13) رقم اƅجدول خال من

 أن حيث ،(9814-3894)اƅرابع اƅمجال في تقع وهي ،4881 معيارȑ  باƊحراف 3874 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت

 من %1783 وƊسبة فحصه في يرغب عƊصر كل تƊاسب إثبات أدƅة يجمعون  أƊهم يؤكدون  اƅعيƊة أفراد من 9885%

 .بشدة موافق إجاباتهم كاƊت %1881 وƊسبة محايد، إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة أفراد

 .الداخلية الرقابة نظام وفعالية بقوة اقتنعتم إذا الحجم صغيرة عينات تختارون  (:12) رقم العبارة

 (.12) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:24) رقم الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي المئويةالنسبة  التƂرار المقياس
  071 2 موافق بشدة

 
3730 

 
 

37033 

 
 

 محايد
 5175 10 موافق
 1572 0 محايد

 2472 5 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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 حيث محايد هي (11) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (19) رقم اƅجدول خال من

 حيث ،(3843-1814) اƅثاƅث اƅمجال في تقع وهي ،48433 معيارȑ  باƊحراف 3834 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت

 Ɗظام وفعاƅية بقوة اقتƊع إذا اƅحجم صغيرة عيƊات يختار اƅمدقق أن بشأن محايدين كاƊوا اƅعيƊة أفراد من %5185 أن

 %181 وƊسبة محايد، إجاباتهم كاƊت %1881 وƊسبة موافق، غير إجاباتهم كاƊت %1981 وƊسبة اƅداخلية، اƅرقابة

 .بشدة موافق إجاباتهم كاƊت

 .تحددون اانحرافات المادية للعناصر التي تقومون بتدقيقها(: 13)العبارة رقم 

 (.13)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم (: 25) الجدول رقم

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  071 3 موافق بشدة

 
3755 

 
 

37500 

 
 

 موافق
 5175 10 موافق
 2472 5 محايد

 1572 5 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 حيث موافق هي (13) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (15) رقم اƅجدول خال من

 حيث ،(9814-3894) اƅرابع اƅمجال في تقع وهي ،48131 معيارȑ  باƊحراف 3855 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت

 وƊسبة بتدقيقها، يقومون  اƅتي ƅلعƊاصر اƅمادية ااƊحرافات يحددون  أƊهم يؤكدون  اƅعيƊة أفراد من %5185 أن

 موافق إجاباتهم كاƊت %481 وƊسبة موافق، غير إجاباتهم كاƊت %1581 وƊسبة محايد إجاباتهم كاƊت 1981%

 .بشدة
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 .مصداقية ذات معلومات على للحصول يةالداخل الرقابة بإجراءات تلتزمون  (:14) رقم العبارة

 (.14) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:20) رقم  الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  1271 4 موافق بشدة

 
3703 

 
 

37540 

 
 

 موافق
 5070 10 موافق
 1572 0 محايد

 1271 4 موافقغير 
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 حيث موافق هي (19) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (11) رقم اƅجدول خال من

 حيث ،(9814-3894) اƅرابع اƅمجال في تقع وهي ،48891 معيارȑ  باƊحراف 3874 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت

 وƊسبة مصداقية، ذات على ƅلحصول اƅداخلية اƅرقابة بإجراءات يلتزمون  أƊهم يؤكدون  اƅعيƊة أفراد من %5781 أن

 كاƊت اƊƅسبة وƊفس بشدة، موافق إجاباتهم كاƊت %1181 وƊسبة محايد إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة أفراد من 1881%

 .موافق غير إجاباتهم

 الميداني العمل معايير :الثاني البعد عبارات تحليل (:20) رقم الجدول

 العام ااتجاƉ المعيارȏ  اانحراف الحسابي المتوسط العبارة الرقم
 المؤسسة قبل من اإمكانات كافة لƂم توفر 1

 بعملƂم للقيام
 موافق 37001 4

 دليل الملموسة اأصول مشاهدة تعتبرون  2

 فعا وجودها على
 موافق 37001 3745

 قبل من المرتƂبة اأخطاء بتصحيح تقومون  3

 المؤسسة
 موافق غير 17301 3724

 عنصر كل تناسب إثبات أدلة تجمعون  4

 فحصه في يرغب
 موافق 3752 3700
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 اقتنعت إذا الحجم صغيرة عينات تختارون  5

 الداخلية الرقابة نظام وفعالية بقوة من
 محايد 37033 3730

 التي للعناصر المادية اانحرافات تحددون  0

 بتدقيقها تقومون 
 موافق 37500 3755

 للحصول الداخلية الرقابة بإجراءات تلتزمون  0

 مصداقية ذات معلومات على
 موافق 37540 3703

 موافق 3735 3755 الميداني العمل معايير
 .تتم بلورة النتائج المحصل عليها في شكل تقرير (:15)العبارة رقم 

 (.15)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم (: 25)الجدول رقم 

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  3074 12 موافق بشدة

 
4715 

 
 

37503 

 
 
 بشدة موافق

 5175 10 موافق
 3 1 محايد

 071 3 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 حيث موافق هي (15) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (18) رقم اƅجدول خال من

 أن حيث ،(5-9814)اƅخامس  اƅمجال في تقع وهي ،48874 معيارȑ  باƊحراف 9815 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت

 أفراد من %3189 وƊسبة تقرير، شكل في عليها اƅمحصل اƊƅتائج بلورة تتم أƊه بشدة يؤكدون  اƅعيƊة أفراد من 5185%

 .محايد إجاباتهم كاƊت %3 وƊسبة ، موافق غير إجاباتهم كاƊت %481 وƊسبة بشدة، موافق إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة
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 .تهتمون بتدريب فريق العمل(: 10)العبارة رقم 

 (.10)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم (: 20)الجدول رقم 

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  3373 13 موافق بشدة

 
3701 

 
 

37053 

 
 

 موافق
 3074 13 موافق
 2472 5 محايد
 3 1 معارض

 3 1 معارض بشدة
 133 33 المجموع

 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 حيث موافق هي (11) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (14) رقم اƅجدول خال من

 حيث ،(9814-3894) اƅرابع اƅمجال في تقع وهي ،48484 معيارȑ  باƊحراف 3841 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت

 كاƊت اƅعيƊة أفراد من %3483 وƊسبة اƅعمل، فريق بتدريب يهتم اƅمدقق أن يؤكدون  اƅعيƊة أفراد من %3489 أن

 .بشدة موافق غير إجاباتهم كاƊت %3 وƊسبة حايد،م إجاباتهم كاƊت %1981 وƊسبة بشدة، موافق إجاباتهم

 .عليها المتعارف للمبادئ وفقا أعدت المالية القوائم كانت إذا عما التقرير في التطرق  يتم (:10) رقم العبارة

 (.10) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:33) رقم الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  3373 11 موافق بشدة

 
4730 

 
 

37033 

 
 

 موافق
 3074 10 موافق
 2472 4 محايد

 3 1 غير موافق
 3 1 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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 موافق هي (17) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (34) رقم اƅجدول خال من

-3894) اƅرابع اƅمجال في تقع وهي ،48433 معيارȑ  باƊحراف 9841 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث بشدة،
 أعدت ƅماƅيةا اƅقوائم كاƊت إذا عما اƅتدقيق في يتطرق  اƅمدقق أن يؤكدون  اƅعيƊة أفراد من %3489 أن حيث ،(9814

 وغير موافق غير %3 وƊسبة محايد، %1981 وƊسبة بشدة، موافق %3483 وƊسبة عليها، اƅمتعارف ƅلمبادئ وفقا

 .اƊƅسبة بƊفس بشدة موافق

 في جوهرية وتحفظات مخالفات وجود حالة في المالي التقرير في رأيكم إبداء عن تمتنعون  (:15) رقم العبارة

 .التدقيق

 (.15) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:31) رقم الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  2472 5 موافق بشدة

 
3730 

 
 

17310 

 
 

 محايد
 2073 0 موافق
 1572 0 محايد

 2172 0 غير موافق
 071 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 حيث موافق هي (18) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (31) رقم اƅجدول خال من

 حيث ،(3834-1814)اƅثاƅث اƅمجال في تقع وهي ،18314 معيارȑ  باƊحراف 3831 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت

 مخاƅفات وجود حاƅة في رأيهم إبداء عن يمتƊعون  اƅمدققين أن بشأن محايدين كاƊوا  اƅعيƊة أفراد من %1783 أن

 بشدة، موافق غير إجاباتهم كاƊت %1181 وƊسبة بشدة، موافق إجاباتهم كاƊت %1981 وƊسبة اƅتدقيق، في جوهرية

 .بشدة وافقم غير إجاباتهم كاƊت %481 وƊسبة محايد، إجاباتهم كاƊت %1881 وƊسبة
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 .من مهامكم تقييم البيانات التي يبنى عليها التقرير(: 10)العبارة رقم 

 (.10)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم (: 32)الجدول رقم 

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  071 3 موافق بشدة

 
3755 

 
 

37002 

 
 

 موافق
 4575 10 موافق
 3373 11 محايد

 071 3 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 ،موافق هي (14) رقم اƅعبارة حول ناƅمبحوثي إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (31) رقم اƅجدول خال من
 ،(9814-3894) اƅرابع اƅمجال في تقع وهي ،48741 معيارȑ  باƊحراف 3858 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث
 %3383 وƊسبة اƅتقرير، عليها يبƊى اƅتي اƅبياƊات يقيم اƅمدقق أن على يؤكدون  اƅعيƊة أفراد من %9885 أن حيث

 .بةاƊƅس بƊفس ومعارض بشدة موافق %481 وƊسبة محايد، إجاباتهم كاƊت

 قد التي القانونية غير والتصرفات الغش حاات معظم اƂتشاف منكم يتوقع المالي المجتمع (:23) رقم العبارة

 .المالية القوائم في موجودة تƂون 

 (.23) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:33) رقم  الجدول

 ااتجاƉ العام المعيارȏ اانحراف  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  3074 12 موافق بشدة

 
4712 

 
 

37503 

 
 

 موافق
 4575 15 موافق
 1572 5 محايد

 3 1 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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 ،موافق هي (14) رقم اƅعبارة حول ناƅمبحوثي إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (33) رقم اƅجدول خال من
 ،(9814-3894) اƅرابع اƅمجال في تقع وهي ،48843 معيارȑ  باƊحراف 9811 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث
 غشاƅ حاات معظم اƄتشاف اƅمدقق من يتوقع اƅماƅي اƅمجتمع أن يؤكدون  اƅعيƊة أفراد من %9585 أن حيث

 محايد، إجاباتهم كاƊت %1581 وƊسبة بشدة، موافق إجاباتهم كاƊت %3189 وƊسبة اƅقاƊوƊية، غير واƅتصرفات

 .موافق غير إجاباتهم كاƊت %3 وƊسبة

 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 .تقومون بإعداد تقرير عن تقييم أداء قسم الرقابة الداخلية(: 21)العبارة رقم 

 (.21)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم (: 34)الجدول رقم 

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  3 1 موافق بشدة

 
3755 

 
 

37032 

 
 

 موافق
 0070 23 موافق
 1572 5 محايد

 071 2 غير موافق
 071 2 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 ،موافق هي (11) رقم اƅعبارة حول ناƅمبحوثي إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (39) رقم اƅجدول خال من
 ،(9814-3894) اƅرابع اƅمجال في تقع وهي ،48481 معيارȑ  باƊحراف 3858 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث
 وƊسبة اƅداخلية، اƅرقابة قسم أداء تقييم عن تقرير بإعداد يقوم اƅمدقق أن يؤكدون  اƅعيƊة أفراد من %1487 أن حيث

 موافق %3و اƊƅسبة، بƊفس بشدة موافق وغير موافق غير %181 و محايد، إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة أفراد من 1581%

 .بشدة
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 التقرير إعداد معايير الثالث البعد عبارات تحليل ملخص (:35) رقم الجدول

 العام ااتجاƉ المعيارȏ  اانحراف الحسابي المتوسط العبارة الرقم
 شكل في عليها المحصل النتائج بلورة تتم 1

 تقرير
 بشدة موافق 37503 4715

 موافق 37053 3701 العمل فريق بتدريب تهتمون  2
 القوائم كانت إذا عما التقرير في التطرق  يتم 3

 عليها المتعارف للمبادئ وفقا أعدت المالية
 محايد 37033 4730

 المالي التقرير في رأيكم إبداء عن تمتنعون  4

 جوهرية وتحفظات مخالفات وجود حالة في

 التدقيق في

 موافق 17310 3730

 عليها يبنى التي البيانات تقييم مهامكم من 5

 التقرير
 موافق 37002 3755

 معظم اƂتشاف منكم يتوقع المالي المجتمع 0

 التي القانونية غير والتصرفات الغش حاات

 المالية القوائم في تƂون  قد

 موافق 37503 4712

 قسم أداء تقسيم عن تقرير بإعداد تقومون  0

 الداخلية الرقابة
 موافق 37032 3755

 موافق 3735 3752 التقرير إعداد معايير
 .تؤدȏ المحاسبة اإبداعية إلى أضرار في المدȎ الطويل(: 22)العبارة رقم 

 (.22)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم (:30)الجدول رقم 

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  1271 4 موافق بشدة

 
3720 

 
 

17330 

 
 

 محايد
 3373 13 موافق
 3373 11 محايد

 2172 0 غير موافق
 3 1 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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 ،محايد هي (11) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (31) رقم اƅجدول خال من
 ،(3834-1814) اƅثاƅث اƅمجال في تقع وهي ،18434 معيارȑ  باƊحراف 3817 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث
 اƅبعيد اƅمدȐ في أضرار إƅى تؤدȑ اإبداعية اƅمحاسبة أن بشأن محايدين كاƊوا اƅعيƊة أفراد من %3383 أن حيث

 %1181 وƊسبة موافق، غير إجاباتهم كاƊت %1181 وƊسبة ، موافق إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة أفراد من %34 وƊسبة

 .بشدة موافق إجاباتهم كاƊت

 .ترون أن المؤسسة ااقتصادية تتعامل بفواتير شراء وهمية(: 23)العبارة رقم 

 (.23)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم (: 30)الجدول رقم 

 ااتجاƉ العام المعيارȏ اانحراف  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  071 3 موافق بشدة

 
3 

 
 

17103 

 
 

 محايد
 2073 0 موافق
 3373 13 محايد

 2172 0 غير موافق
 1271 4 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 ،محايد هي (13) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (37) رقم اƅجدول خال من
 ،(3834-1814) اƅثاƅث اƅمجال في تقع وهي ،18173 معيارȑ  باƊحراف 3 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث
 %1783 ةوƊسب وهمية، شراء بفواتير اƅمؤسسة تعامل بشأن محايدة إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة أفراد من %3483 أن حيث

 إجاباتهم كاƊت %1181 وƊسبة موافق، غير إجاباتهم كاƊت %1181 وƊسبة موافق، إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة أفراد من

 .بشدة موافق غير
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 .احقة محاسبية زمنية فترة إلى  الحالية اإيرادات بنقل المؤسسة تقوم (:24) رقم العبارة

 (.24) رقم بارةالع حول العينة أفراد إجابات (:35) رقم الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  071 3 موافق بشدة

 
3715 

 
 

17131 

 
 

 محايد
 3074 12 موافق
 2073 0 محايد

 1572 0 غير موافق
 071 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج  :المصدر

 ،محايد هي (19) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (38) رقم اƅجدول خال من
 ،(3834-1814) اƅثاƅث  اƅمجال في تقع وهي ،18131 معيارȑ  باƊحراف 3818 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث
 فترة إƅى اƅحاƅية اإيرادات بƊقل تقوم اƅمؤسسة أن بشأن محايدة اجاباتهم كاƊت ƅعيƊةا أفراد من %3189 أن حيث

 غير إجاباتهم كاƊت %1881 وƊسبة محايد، إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة أفراد من %1783 وƊسبة احقة، محاسبية زمƊية

 .بشدة موافق غير و موافق غير %481 وƊسبة موافق،

 .الملموسة غير اأصول قيمة تقدير في المؤسسة تبالغ (:25) رقم العبارة

 (.25) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:30) رقم الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  3 1 موافق بشدة

 
2755 

 
 

37002 

 
 

 محايد
 2073 0 موافق
 3373 13 محايد

 3373 11 غير موافق
 071 2 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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 ،محايد هي (15) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (34) رقم اƅجدول خال من
 ،(3843-1814) اƅثاƅث اƅمجال في تقع وهي ،48441 معيارȑ  باƊحراف 1888 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث
 اƅملموسة، غير اأصول قيمة تقدير في تباƅغ اƅمؤسسة أن بشأن محايدين كاƊوا اƅعيƊة أفراد من %3383 أن حيث

 كاƊت %3 وƊسبة موافق، إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة أفراد من %1783 وƊسبة محايد، إجاباتهم كاƊت %3483 وƊسبة

 .بشدة موافق إجاباتهم

 .المخزون  تقييم في التقليل في المؤسسة تبالغ (:20) رقم العبارة

 (.20) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:43) رقم الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  071 2 موافق بشدة

 
2700 

 
 

37003 

 
 

 محايد
 1572 5 موافق
 3373 11 محايد

 4274 14 غير موافق
 3 1 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 ،محايد  هي (11) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (94) رقم اƅجدول خال من
 ،(1854-188) اƅثاƅث  اƅمجال في تقع وهي ،48414 معيارȑ  باƊحراف 1874 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث
 وƊسبة زون،اƅمخ تقييم في اƅتقليل في تباƅغ اƅمؤسسة أن بشأن محايدين كاƊوا اƅعيƊة أفراد من %9189 أن حيث

 كاƊت %181 وƊسبة موافق، إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة أفراد من %1581 وƊسبة محايدة، إجاباتهم كاƊت 3383%

 .بشدة موافق غير إجاباتهم كاƊت %3 وƊسبة بشدة، موافق إجاباتهم
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 .الخسائر تقليل بغرض الوهمية المصاريف أو اإيرادات بعض بإدراج تقوم المؤسسة (:20) رقم العبارة

 (.20) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:41) رقم الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  071 3 موافق بشدة

 
3730 

 
 

17152 

 
 

 محايد
 3373 11 موافق
 2073 0 محايد

 1572 0 غير موافق
 1271 4 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 ،محايد  هي (17) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (91) رقم اƅجدول خال من
 ،(9814-3894) اƅرابع اƅمجال في تقع وهي ،18181 معيارȑ  باƊحراف 3844 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث
 اƅمصاريف أو اإيرادات بعض بإدراج تقوم اƅمؤسسة أن بشأن محايدين كاƊوا اƅعيƊة أفراد من %3383 أن حيث

 كاƊت %1881 وƊسبة محايد، اباتهمإج كاƊت اƅعيƊة أفراد من %1783 وƊسبة اƅخسائر، تقليل بغرض اƅوهمية

 .بشدة موافق إجاباتهم كاƊت %481 وƊسبة بشدة، موافق غير إجاباتهم كاƊت %1181 وƊسبة موافق، غير إجاباتهم

 .أƂبر فيها اإبداعية المحاسبة احتمالية كانت كلما حجمها ازداد كلما المؤسسة (:25) رقم العبارة

 (.25) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:42) رقم الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  1271 4 موافق بشدة

 
3701 

 
 

37520 

 
 

 موافق
 4575 15 موافق
 3373 3 محايد

 071 11 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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 ،موافق هي (18) رقم اƅعبارة حول ناƅمبحوثي إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (91) رقم اƅجدول خال من
 ،(9814-3894) اƅرابع اƅمجال في تقع وهي ،48817 معيارȑ  باƊحراف 3811 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث
 وƊسبة  اإبداعية، اƅمحاسبة احتماƅية زادت اƅمؤسسة حجم ازداد كلما أƊه يؤكدون  اƅعيƊة أفراد من %9585 أن حيث

 غير %481 وƊسبة بشدة، موافق إجاباتهم كاƊت %1181 وƊسبة محايد، إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة أفراد من 3383%

 .موافق

 .اأصناف لهذƉ الجارية باأسعار مقارنة السلعي للمخزون  السوقية القيمة المؤسسة تضخم (:20) رقم العبارة

 (.20)رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:43) رقم الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  071 2 موافق بشدة

 
2703 

 
 

37000 

 
 

 محايد
 071 3 موافق
 4575 15 محايد

 3373 13 غير موافق
 071 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 محايد، هي (14) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (93) رقم اƅجدول خال من

 ،(3834-1814) اƅثاƅث اƅمجال في تقع وهي ،48477 معيارȑ  باƊحراف 1873 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث
 اƅسلعي ƅلمخزون  اƅسوقية اƅقيمة في تضخم اƅمؤسسة أن بشأن محايدين كاƊوا اƅعيƊة أفراد من %9585 أن حيث

 إجاباتهم كاƊت %481 وƊسبة موافق، غير تهمإجابا كاƊت اƅعيƊة أفراد من %3483 وƊسبة اƅجارية، باأسعار مقارƊة

 .بشدة موافق إجاباتهم كاƊت %181 وƊسبة اƊƅسبة، بƊفس بشدة موافق وغير موافق
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 .فيها المشكوك الديون  مخصص قيمة تخفيض بهدف المتعثرة الديون  عن المؤسسة تƂشف (:33) رقم العبارة

 (.33) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:44) رقم  الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  071 3 موافق بشدة

 
3724 

 
 

37000 

 
 

 محايد
 3373 13 موافق
 3074 13 محايد

 1572 0 غير موافق
 3 1 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 محايد، هي (34) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (99) رقم اƅجدول خال من

 ،(3834-1814) اƅثاƅث اƅمجال في تقع وهي ،48414 معيارȑ  باƊحراف 3819 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث
 تخفيض بهدف اƅمتعثرة ديوƊها عن اƅمؤسسة كشف بشأن محايدين كاƊوا اƅعيƊة أفراد من %3489 أن حيث

 كاƊت %1881 وƊسبة موافق، إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة أفراد من %34 وƊسبة فيها، اƅمشكوك اƅديون  مخصص

 .بشدة موافق %481 وƊسبة موافق، غير إجاباتهم

 .مقبولة مبررات دون  ااهتاك طريقة المؤسسة تغيير (:31) رقم العبارة

 (.31) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:45) رقم الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  3 1 موافق بشدة

 
2703 

 
 

17300 

 
 

 محايد
 2073 0 موافق
 1572 0 محايد

 4274 14 غير موافق
 071 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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 ،محايد هي (31) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (95) رقم اƅجدول خال من
 ،ƅ (1814-3834)ثاƅثا اƅمجال في تقع وهي ،18414 معيارȑ  باƊحراف 1873 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث
 مبررات دون  ااهتاك ƅطريقة اƅمؤسسة تغيير يخص فيما محايدة إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة أفراد من %9189 أن حيث

 %481 وƊسبة محايد، إجاباتهم كاƊت %1881 بةوƊس موافق، إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة أفراد من %1783 وƊسبة مقبوƅة،

 .بشدة موافق إجاباتهم كاƊت %3 وƊسبة بشدة، موافق غير إجاباتهم كاƊت

 .المالية لأصول العادلة القيمة تقييم في المؤسسة تبالغ (:32) رقم العبارة

 (.32) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:40) رقم الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  071 2 موافق بشدة

 
2700 

 
 

17110 

 
 

 محايد
 2172 0 موافق
 2073 0 محايد

 3373 11 غير موافق
 1271 4 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 ،محايد هي (31) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (91) رقم اƅجدول خال من
 ،(3834-1814) اƅثاƅث اƅمجال في تقع وهي ،18114 معيارȑ  باƊحراف 1871 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث
 وƊسبة اƅماƅية، اأصول تقييم في اƅمؤسسة مباƅغة يخص فيما محايدين كاƊوا اƅعيƊة أفراد من %3383 أن حيث

 موافق غير %1181 وƊسبة موافق، إجاباتهم كاƊت %1181 وƊسبة محايد، إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة أفراد من 1783%

 .بشدة
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 .الرسملة شروط فيها تتوفر ا ايرادية مصروفات المؤسسة ترسمل (:33) رقم العبارة

 (.33) رقم العبارة حول العينة رادأف إجابات (:40) رقم الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  2172 0 موافق بشدة

 
2703 

 
 

37553 

 
 

 محايد
 3373 11 موافق
 3074 13 محايد

 071 2 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 محايد، هي (33) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (97) رقم اƅجدول خال من

 ،(3834-1814) اƅثاƅث اƅمجال في تقع وهي ،48883 معيارȑ  باƊحراف 1874 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث
 فيها تتوفر ا اƅتي اايرادية ƅلمصروفات اƅمؤسسة رسملة بشأن محايدين كاƊوا اƅعيƊة أفراد من %3489 أن حيث

 .موافق غير %181 وƊسبة بشدة، موافق %1181 وƊسبة موافق، إجاباتهم كاƊت %3383 وƊسبة اƅرسملة، شروط

 .الضرائب دفع من التهرب بهدف التشغيلية النقدية بالتدفقات التاعب إمكانية للمؤسسة (:34) رقم العبارة

 (.34) رقم العبارة حول العينة إجابات (:45) رقم الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  1572 0 موافق بشدة

 
3733 

 
 

17242 

 
 

 محايد
 3373 11 موافق
 2172 0 محايد

 1572 0 غير موافق
 071 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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 ،محايد هي (39) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (98) رقم اƅجدول خال من
-1814-) اƅثاƅث  اƅمجال في تقع وهي ،18191 معيارȑ  باƊحراف 3833 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث
 واƅتشغيلية اƊƅقدية باƅتدفقات اƅمؤسسة تاعب يخص فيما محايدين كاƊو اƅعيƊة أفراد من %3383 أن حيث ،(3834

 كاƊت %1881 وƊسبة محايد، إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة أفراد من %1181 وƊسبة اƅضرائب، دفع من اƅتهرب بهدف

 .بشدة موافق غير %481 وƊسبة شدة،ب وموافق موافق غير اجاباتهم

 .التشغيلي الربح ضمن وااستثنائية العادية غير النقود مكاسب المؤسسة تدرج (:35) رقم العبارة

 (.35) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:40) رقم الجدول

 العامااتجاƉ  اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  071 2 موافق بشدة

 
3730 

 
 

37053 

 
 

 محايد
 2073 0 موافق
 4274 14 محايد

 1572 0 غير موافق
 071 2 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 محايد، هي (35) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (94) رقم اƅجدول خال من

 ،(3834-1814) اƅثاƅث اƅمجال في تقع وهي ،48484 معيارȑ  باƊحراف 3844 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث
 اƅربح نضم اƅعادية غير اƊƅقود ƅمكاسب اƅمؤسسة إدراج بشأن محايدين كاƊوا اƅعيƊة أفراد من %9189 أن حيث

 وƊسبة موافق، غير إجاباتهم كاƊت %1881 وƊسبة موافق، إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة أفراد من %1783 وƊسبة اƅتشغيلي،

 .اƊƅسبة بƊفس بشدة وموافق بشدة، موافق غير إجاباتهم كاƊت 181%
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 .ااقتصادية المؤسسة سياسات إحدȎ اإبداعية المحاسبة تعتبر (:30) رقم العبارة

 (.30) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:53) رقم الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  071 2 موافق بشدة

 
3712 

 
 

17353 

 
 

 محايد
 3074 12 موافق
 3374 13 محايد

 1572 0 غير موافق
 071 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 ،محايد هي (31) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (54) رقم اƅجدول خال من
 ،(3834-1814) اƅثاƅث اƅمجال في تقع وهي ،18483 معيارȑ  باƊحراف 3811 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث
 وƊسبة اƅمؤسسة، سياسات إحدȐ اإبداعية اƅمحاسبة أن بشأن محايدين كاƊو اƅعيƊة أفراد من %3189 أن حيث

 كاƊت %481 وƊسبة موافق، غير إجاباتهم كاƊت %1881 وƊسبة محايد، إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة أفراد من 3489%

 .بشدة موافق إجاباتهم كاƊت  %181 وƊسبة بشدة، موافق غير إجاباتهم

 .باإيراد ااعتراف توقيت في المؤسسة تتاعب (:30) العبارة

 (.30) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:51) رقم الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  071 2 موافق بشدة

 
2755 

 
 

17353 

 
 

 محايد
 2472 5 موافق
 2073 13 محايد

 3273 13 غير موافق
 071 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر



دراسة ميدانية لعينة من امدققن اخارجين بواية بسكرة    الفصل الثالث            
 

97 

 

 ،محايد هي (37) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (51) رقم اƅجدول خال من
 ،ƅ (1814-3834)ثاƅثا اƅمجال في تقع وهي ،18483 معيارȑ  باƊحراف 1888 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث
 من %1483 وƊسبة باإيراد، ااعتراف في اƅمؤسسة تاعب بشأن محايدين كاƊوا اƅعيƊة أفراد من %3183 أن حيث

 موافق غير إجاباتهم كاƊت %481 وƊسبة وافق،م إجاباتهم كاƊت %1981 وƊسبة محايد، إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة أفراد

 .بشدة موافق إجاباتهم كاƊت  %181 وƊسبة بشدة،

 في اإبداعية المحاسبة أساليب ممارسات توفر مدȎ ما الثاني المحور عبارات تحليل (:52) رقم الجدول

 ااقتصادية المؤسسة

 العام ااتجاƉ المعيارȏ  اانحراف الحسابي المتوسط العبارات الرقم
1 ȏفي أضرار إلى اإبداعية المحاسبة تؤد 

Ȏالطويل المد 
 محايد 17330 3720

 الجزائرية ااقتصادية المؤسسة أن ترون  2

 وهمية شراء بفواتير تتعامل
 محايد 17103 3

 إلى الحالية اإيرادات بنقل المؤسسة تقوم 3

 احقة محاسبية زمنية فترة
 محايد 17131 3715

 اأصول قيمة تقدير في المؤسسة تبالغ 4

 الملموسة غير
 محايد 37002 2755

 تقييم في التقليل في المؤسسة تبالغ 5

 المخزون 
 محايد 37003 2700

 أو اإيرادات بعض بإدراج تقوم المؤسسة 0

 الخسائر تقليل بغرض الوهمية المصاريف
 محايد 17152 3730

 كانت كلما حجمها ازداد كلما المؤسسة 0
 أƂبر فيها اإبداعية المحاسبة احتمالية

 موافق 37520 3701

 السوقية القيمة المؤسسة تضخم 5

 الجارية باأسعار مقارنة السلعي للمخزون 

Ɖاأصناف لهذ 

 محايد 37000 2703

 المتعثرة الديون  عن المؤسسة تƂشف 0

 الديون  مخصص قيمة تخفيض بهدف

 محايد 37000 3724
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 فيها المشكوك
 دون  ااهتاك طريقة المؤسسة تغير 13

 مقبولة مبررات
 محايد 17300 2703

 العادلة القيمة تقييم في المؤسسة تبالغ 11

 المالية لأصول
 محايد 17110 2700

 ا اايرادية المصروفات المؤسسة ترسمل 12
 الرسملة شروط فيها تتوفر

 محايد 37553 2703

 التدفقات في التاعب إمكانية للمؤسسة 13

 دفع من التهرب بهدف التشغيلية النقدية

 الضرائب

 محايد 17242 3733

 غير النقود مكاسب المؤسسة تدرج 14

 التشغيلي الربح ضمن وااستثنائية العادية
 محايد 37053 3730

 سياسات إحدȎ اإبداعية المحاسبة  تعتبر 15

 ااقتصادية المؤسسة
 محايد 17353 3712

 ااعتراف توقيت في المؤسسة تتاعب 10

 باإيراد
 محايد 17353 2755

 المحاسبة أساليب ممارسات توفر مدȎ ما 10

 ااقتصادية المؤسسات في اإبداعية
 محايد 3750 3732

 .للمؤسسة البضاعة تƂلفة بمراقبة المدقق يهتم (:35) رقم العبارة

 (.35) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:53) رقم  الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  1572 0 موافق بشدة

 
3705 

 
 

17302 

 
 

 موافق
 0370 23 موافق
 071 2 محايد

 071 3 غير موافق
 071 2 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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 موافق، هي (38) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (53) رقم اƅجدول خال من

 ،(9814-3894) اƅرابع اƅمجال في تقع وهي ،18411 معيارȑ  باƊحراف 3878 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث
 إجاباتهم كاƊت %1881 وƊسبة اƅبضاعة، تƄلفة بمراقبة يهتم اƅمدقق أن يؤكدون  اƅعيƊة أفراد من %1481 أن حيث

 بƊفس موافق وغير محايد إجاباتهم كاƊت  %181 وƊسبة موافق، غير إجاباتهم كاƊت %481 وƊسبة بشدة، موافق

 .اƊƅسبة

 .الميزانية في لمسجلةا المصاريف فواتير كل يراقب المدقق (:30) رقم العبارة

 (.30) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:54) رقم الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  2472 5 موافق بشدة

 
4733 

 
 

37025 

 
 

 موافق
 5070 10 موافق
 1572 5 محايد

 3 1 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 موافق، هي (34) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (59) رقم اƅجدول خال من

 ،(9814-3894) اƅرابع اƅمجال في تقع وهي ،48718 معيارȑ  باƊحراف 9843 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث
 وƊسبة اƅميزاƊية، في اƅمسجلة اƅمصاريف فواتير كل يراقب اƅمدقق أن يؤكدون  اƅعيƊة أفراد من %5781 أن حيث

 كاƊت %3 وƊسبة محايد، إجاباتهم كاƊت %1581 وƊسبة بشدة، موافق إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة أفراد من 1981%

 .موافق غير إجاباتهم
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 .البنكية الƂشوف في اأعمال رقم ثبوتية يراقب المدقق (:43) رقم العبارة

 (.43) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:55) رقم  الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  1572 0 موافق بشدة

 
3701 

 
 

37005 

 
 

 موافق
 0370 23 موافق
 1572 5 محايد

 071 2 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 موافق، هي (94) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (55) رقم اƅجدول خال من

 ،(9814-3894) اƅرابع اƅمجال في تقع وهي ،48715 معيارȑ  باƊحراف 3841 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث
 وƊسبة اƅبƊكية، اƄƅشوف في اأعمال رقم ثبوتية يراقب اƅمدقق أن يؤكدون  اƅعيƊة أفراد من %1481 أن حيث

 إجاباتهم كاƊت %181 محايد، إجاباتهم كاƊت %1581 وƊسبة بشدة، موافق إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة أفراد من 1881%

 .موافق غير

 .المدȎ طويلة لاستثمارات الثبوتية باأوراق يطالب المدقق (:41) رقم العبارة

 (.41) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:50) رقم الجدول

 العامااتجاƉ  اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  2073 0 موافق بشدة

 
4730 

 
 

37055 

 
 

 موافق
 5070 10 موافق
 071 3 محايد

 3 3 غير موافق
 071 2 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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 موافق، هي (91) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (51) رقم اƅجدول خال من

 ،(9814-3894) اƅرابع اƅمجال في تقع وهي ،48788 معيارȑ  باƊحراف 9841 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث
 وƊسبة جل،اأ طويلة ƅاستثمارات اƅثبوتية باأوراق يطاƅب اƅمدقق أن يؤكدون  اƅعيƊة أفراد من %5781 أن حيث

 كاƊت %481 وƊسبة موافق، غير إجاباتهم كاƊت %1881 وƊسبة محايد، إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة أفراد من 3489%

 .بشدة موافق إجاباتهم كاƊت  %181 وƊسبة بشدة، موافق غير إجاباتهم

 .التشغيل لمصاريف الرسملة شروط توفر من المدقق يتحقق (:42) رقم العبارة

 (.42) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:50) رقم الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  1271 4 موافق بشدة

 
3755 

 
 

37500 

 
 

 موافق
 4575 15 موافق
 3373 13 محايد

 1271 4 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 ،موافق هي (91) رقم اƅعبارة حول ناƅمبحوثي إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (57) رقم اƅجدول خال من
 ،(9814-3894) اƅرابع اƅمجال في تقع وهي ،48817 معيارȑ  باƊحراف 3858 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث
 وƊسبة اƅتشغيلية، ƅلمصروفات اƅرسملة شروط توفر من يتحقق اƅمدقق أن يؤكدون  اƅعيƊة أفراد من %9585 أن حيث

  .موافق وغير بشدة موافق إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة أفراد من %1181 وƊسبة محايد، إجاباتهم كاƊت 3483%
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 قصير لسداد اأجل طويل قرض على سسةالمؤ  حصول تثبت التي بالوثائق المدقق يطالب (:43) رقم العبارة

 .اأجل

 (.43) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:55) رقم الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  المتوسط الحسابي النسبة المئوية التƂرار المقياس
  2172 0 موافق بشدة

 
3704 

 
 

37020 

 
 

 موافق
 3373 13 موافق
 3074 13 محايد

 071 3 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 ،موافق هي (93) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (58) رقم اƅجدول خال من
 ،(9814-3894) اƅرابع اƅمجال في تقع وهي ،48414 معيارȑ  باƊحراف 3819 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث
 قرض، على اƅمؤسسة حصول تثبت بوثائق مطاƅبة يطاƅب اƅمدقق أن يؤكدون  اƅعيƊة أفراد من %3489 أن حيث

 %481 وƊسبة بشدة، موافق إجاباتهم كاƊت اƅعيƊة أفراد من %1181 وƊسبة موافق، إجاباتهم كاƊت %3483 وƊسبة

 .موافق غير إجاباتهم كاƊت

 .وهمية وليست حقيقية البيع صفقات أن تثبت بوثائق المدقق يطالب (:44) رقم العبارة

 (.44) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:50) رقم الجدول

 ااتجاƉ العام اانحراف المعيارȏ  الحسابيالمتوسط  النسبة المئوية التƂرار المقياس
  4575 15 موافق بشدة

 
4715 

 
 

17314 

 
 

 موافق 
 3074 13 موافق
 071 2 محايد

 071 2 غير موافق
 3 1 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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 ، موافق هي (99) رقم اƅعبارة حول اƅمبحوثين إجابات اƅعام ااتجاƋ أن Ɗجد (54) رقم اƅجدول خال من
 ،(9814-3894) اƅرابع اƅمجال في تقع وهي ،18419 معيارȑ  باƊحراف 9818 اƅحسابي اƅمتوسط قيمة قدرت حيث
 %3489 وƊسبة وهمية، وƅيست حقيقية اƅبيع صفقات أن تثبت بوثائق يطاƅب اƅمدقق أن يؤكدون  %9585 أن حيث

 غير إجاباتهم كاƊت %3 وƊسبة اƊƅسبة، بƊفس موافق وغير محايد إجاباتهم كاƊت % 181 و موافق، إجاباتهم كاƊت

 .بشدة موافق

 من للحد المدقق بها يقوم التي وااختبارات اإجراءات هي ما :الثالث المحور عبارات تحليل (:03) رقم الجدول

 اإبداعية؟ المحاسبة ممارسات

 العام ااتجاƉ المعيارȏ  اانحراف الحسابي المتوسط العبارات الرقم
 البضاعة تƂلفة بمراقبة المدقق يهتم 1

 للمؤسسة
 موافق 17302 3705

 المصاريف فواتير كل يراقب المدقق 2

 الميزانية في المسجلة
 موافق 37025 4733

 في اأعمال رقم ثبوتية يراقب المدقق 3

 البنكية الƂشوفات
 موافق 37005 3701

 الثبوتية باأوراق يطالب المدقق 4

 المدȎ طويلة لاستثمارات
 موافق 37055 4730

 الرسملة شروط توفر من المدقق يتحقق 5

 التشغيل لمصاريف
 موافق 37500 3755

 حصول تثبت التي بالوثائق المدقق يطالب 0

 لسداد اأجل طويل قرض على المؤسسة

 اأجل قصير قرض

 موافق 37020 3704

 صفقات أن تثبت بوثائق المدقق يطالب 0

 وهمية وليست حقيقية البيع
  موافق 17314 4715

 المدقق بها يقوم التي وااختبارات اإجراءات هي ما

 اإبداعية؟ المحاسبة ممارسات من للحد
 موافق 3705 4735
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 ااستبيان نتائج تفسير :الرابع المطلب

 .مƊها اƅمƊطلق ƅلفرضيات تبعا إƅيها اƅمتوصل اƊƅتائج تفسير اƅجزء هذا في سƊحاول ااستمارة Ɗتائج تحليل بعد

 وممارسات الخارجي للتدقيق العامة المعايير بين إحصائية دالة ذات عاقة توجد ا » :اأولى ةيعر فلا الفرضية

 «اإبداعية المحاسبة

 .عاقة المعايير العامة للتدقيق الخارجي بممارسات المحاسبة اإبداعية (:01)الجدول رقم 

Rمعامل التحديد  Rمعامل اارتباط  البعد اأول
 SigمستوȎ الدالة  2

 3730 37205 المعايير العامة
 

وهو أƂبر من  3711
 ممارسات المحاسبة اإبداعية 3735

 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج  :المصدر

Ɗاحظ من اƅجدول أعاƋ أƊه يمكن قبول اƅفرضية اƅصفرية اƅتي تƊص على أƊه ا توجد عاقة ذات  
داƅة إحصائية بين اƅمعايير اƅعامة ƅلتدقيق اƅخارجي وممارسات اƅمحاسبة اإبداعية حيث كان مستوȐ اƅداƅة 

Sig (4811 ) بر منƄلتدقيق 4.45وهي أƅ عامةƅمعايير اƅه ا يوجد ارتباط دال إحصائيا بين اƊكما ياحظ أ ،
وياحظ أن Ɗسبة تفسير اƅمتغير اƅمستقل  48178وممارسات اƅمحاسبة اإبداعية، حيث بلغ معامل اارتباط 

Rبلغ ( اƅمحاسبة اإبداعية)ƅلمتغير اƅتابع ( اƅمعايير اƅعامة ƅلتدقيق اƅخارجي)
2
وهذا يشير إƅى اƊخفاض  0.07=

 .اƅقدرة اƅتفسيرية ƅممارسات اƅمحاسبة اإبداعية

 الخارجي للتدقيق الميداني العمل معايير بين إحصائية دالة ذات عاقة توجد ا » :الثانية ةيعر فلا الفرضية

 « اإبداعية المحاسبة وممارسات

 .رسات المحاسبة اإبداعيةعاقة معايير العمل الميداني للتدقيق الخارجي بمما(: 02)الجدول رقم 

Rمعامل التحديد  Rمعامل اارتباط  البعد الثاني
 SigمستوȎ الدالة  2

 37331 3735 معايير العمل الميداني
 

وهو أƂبر من  3753
 ممارسات المحاسبة اإبداعية 3735

 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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Ɗاحظ من اƅجدول أعاƋ أƊه يمكن قبول اƅفرضية اƅصفرية اƅتي تƊص على أƊه ا توجد عاقة ذات داƅة 
إحصائية بين معايير اƅعمل اƅميداƊي ƅلتدقيق اƅخارجي وممارسات اƅمحاسبة اإبداعية حيث كان مستوȐ اƅداƅة 

Sig (4883 ) بر منƄي  ،4845وهي أƊميداƅعمل اƅه ا يوجد ارتباط دال إحصائيا بين معايير اƊكما ياحظ أ
وياحظ أن Ɗسبة تفسير  ƅ4838لتدقيق اƅخارجي وممارسات اƅمحاسبة اإبداعية، حيث بلغ معامل اارتباط 

وهذا  48441غ بل( اƅمحاسبة اإبداعية)ƅلمتغير اƅتابع ( معايير اƅعمل اƅميداƊي ƅلتدقيق اƅخارجي)اƅمتغير اƅمستقل 
 .يشير إƅى اƊخفاض اƅقدرة اƅتفسيرية ƅممارسات اƅمحاسبة اإبداعية

 الخارجي للتدقيق التقرير إعداد لمعايير إحصائية دالة ذات عاقة توجد ا » :الثالثة ةيعر فلا الفرضية

 « اإبداعية المحاسبة وممارسات

 .المحاسبة اإبداعية عاقة معايير التقرير للتدقيق الخارجي بممارسات(: 03)الجدول رقم 

Rمعامل التحديد  Rمعامل اارتباط  البعد الثالث
 SigمستوȎ الدالة  2

 3730 3731 معايير إعداد التقرير
 

وهو أƂبر من  3730
 ممارسات المحاسبة اإبداعية 3735

 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

Ɗاحظ من اƅجدول أعاƋ أƊه يمكن قبول اƅفرضية اƅصفرية اƅتي تƊص على أƊه ا توجد عاقة ذات داƅة 
إحصائية بين معايير إعداد اƅتقرير ƅلتدقيق اƅخارجي وممارسات اƅمحاسبة اإبداعية حيث كان مستوȐ اƅداƅة 

Sig (4847 ) بر منƄتقرير  ،4845وهي أƅه ا يوجد ارتباط دال إحصائيا بين معايير إعداد اƊكما ياحظ أ
وياحظ أن Ɗسبة تفسير  ƅ4831لتدقيق اƅخارجي وممارسات اƅمحاسبة اإبداعية، حيث بلغ معامل اارتباط 

وهذا  4844بلغ ( اƅمحاسبة اإبداعية)ƅلمتغير اƅتابع ( معايير إعداد اƅتقرير ƅلتدقيق اƅخارجي)اƅمتغير اƅمستقل 
 .يشير إƅى اƊخفاض اƅقدرة اƅتفسيرية ƅممارسات اƅمحاسبة اإبداعية
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 اإبداعية المحاسبة وممارسات الخارجي التدقيق بين إحصائية دالة ذات عاقة توجد ا » :الرئيسية  الفرضية

» 

 .عاقة التدقيق الخارجي بممارسات المحاسبة اإبداعية(: 04)الجدول رقم 

Rمعامل التحديد  Rمعامل اارتباط  الثالثالبعد 
 SigمستوȎ الدالة  2

 3730 37201 التدقيق الخارجي
 

3712 
 المحاسبة اإبداعية

 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

Ɗاحظ من اƅجدول أعاƋ أƊه يمكن قبول اƅفرضية اƅصفرية اƅتي تƊص على أƊه ا توجد عاقة ذات داƅة 
إحصائية بين اƅتدقيق اƅخارجي وممارسات اƅمحاسبة اإبداعية، حيث استطاع اƅتدقيق اƅخارجي أن يؤثر في 

ومن اƅجدول Ɗاحظ أن معامل اارتباط غير دال إحصائيا  فقط، %11ممارسات اƅمحاسبة اإبداعية بƊسبة 
( اƅمحاسبة اإبداعية)ƅلمتغير اƅتابع ( اƅتدقيق اƅخارجي)، وأن Ɗسبة تفسير اƅمتغير اƅمستقل 48171حيث بلغ 
R2=0.07. 

اƅمحاسبة  ممارسات ومن هذƋ اƊƅتائج ƊستƊتج أن هƊاك عوامل أخرȐ غير اƅتدقيق اƅخارجي تؤثر في
ق اƅخارجي إا أن ذƅك ا يؤثر في اƅحد دقمات وااختبارات اƅتي يقوم بها اƅة، فعلى اƅرغم من اإجراءاإبداعي

 .من ممارسات اƅمحاسبة اإبداعية في اƅمؤسسات ااقتصادية
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 :خاصة الفصل

هذا اƅفصل ااجابة على ااشكاƅية اƅمتمثلة في دور اƅتدقيق اƅخارجي في اƅحد من  لحاوƊƅا من خا
ممارسات اƅمحاسبة اإبداعية، وتƊاوƊƅا  هذا اƅفصل في مبحثين تمثل اƅمبحث ااول في مƊهجية اƅدراسة أما 

ƅ دراسةƅة  اƊتائج ااستبيان من أجل معرفة أراء أفراد عيƊƅ ي فكان تحلياƊثاƅمبحث اƅمؤسسة اƅواقع ممارسات ا
    .ااقتصادية اƅجزائرية  ƅلمحاسبة اابداعية  ودور اƅتدقيق اƅخارجي في اƅحد من هذƋ اƅممارسات

 



 

 

 

 ةــــــاتمـــــــــخ
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 اإبداعيةفي اƅحد من ممارسات اƅمحاسبة  اƅتدقيق اƅخارجي ودورƋحاوƊƅا من خال تƊاوƊƅا ƅموضوع 

من خال  اإبداعيةاƅتدقيق اƅخارجي في اƅحد من ممارسات اƅمحاسبة دور معاƅجة إشكاƅية اƅبحث اƅمتمثلة حول 
، وبهذا تقسم هذƋ من اƅفرضيات اƅمعتمدة اƊطاقاة، هج اƅمشار إƅيها في اƅمقدمااƅمƊ باستخداماƅفصول اƅثاثة 

 .اإقترحات، واƅتوصيات و اƅفرضيات اختبارو اƅخاتمة إƅى Ɗتائج اƅبحث 
 النتائج والتوصيات: 

هي عملية تقوم بها اإدارة Ƅƅن في اإطار اƅقاƊوƊي اƅمحاسبة اابداعية من خال ما سبق Ɗجد أن   
أȑ أƊها ا تمارس بصورة كبيرة وƄƅن تمارس بدرجة متوسطة أƊه ا يوجد فصل بين اƅملƄية  اƅمسموح ƅها،

باإضافة إƅى أن ممارسات إدارة اأرباح تساعد اƅماك . واƅتسيير بسبب أن أغلب اƅمؤسسات صغيرة ومتوسطة
إƅى أضرار في هذƋ تؤدȑ تاƅي كلما زاد عدد اƅماك زادت ممارسات إدارة اأرباح، و اƅعلى تحقيق أهدافهم وب

 .اأجل اƅطويل
 : وجدƊا أƊه اƅمدققين اƅخارجيين ƅعيƊة من  ƅاستبيانمن خال اƅدراسة اƅميداƊية 

 :ااستبيانتحليل نتائج  .1

 مدقق اƅمعايير اƅعامة ƅلقيام بعمله حيث أن ƅه كامل اƅحرية في اعداد برƊامج اƅتدقيق،تتوفر في اƅأƊه  -
 .ومن مسؤوƅياته أيضا اƄتشاف اƅغش واƅتضليل في اƄƅشوفات اƅماƅية

اƅمدقق  تساعد اƅتيمشاهدة ƅأصول وتصحيح ƅأخطاء  من أƊه تتوفر في اƅمدقق معايير اƅعمل اƅميداƊي -
ƅلقيام بعمله.  

 .تقريرأƊه تتوفر ƅلمدقق كافة معايير اعداد اƅتقرير اƅتي تساعدƋ في بلورة اƊƅتائج اƅمتحصل في شكل  -

- Ɗلقيام بعمله، كماأƅ ياتƊلمدقق كافة اامكاƅ ية أ ه توفرƅع بقوة وفعاƊحجم إذا اقتƅات صغيرة اƊه يختار عيƊ
 .Ɗظام اƅرقابة اƅداخلية

جاباتأما اƅمحاسبة اإبداعية فوجدƊا من خال اƅدراسة اƅميداƊية  - تمارس بشكل كبير  أفراد اƅعيƊة أƊها ا وا 
 .اƅجزائرية ااقتصاديةفي اƅمؤسسات 

اƅحد من ممارسات اƅمحاسبى اإبداعية أƊه  كبير فيمما سبق اتضح أن اƅتدقيق اƅخارجي ا يساهم بشكل  -
 .اƅجزائرية ااقتصاديةقد توجد عدة عوامل تساعد على وجود هذƋ اƅممارسات في اƅمؤسسات 
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 :توصيات البحث .2

 :يمكن اأخذ بما يلي من اƅتوصيات على ضوء Ɗتائج اƅدراسة،

 حوكمة قواعد تطبيقات تفعيل في اإسراع ضرورةƅمؤسسات  على فرض عقوبات تتضمن أن على اƅا
وذƅك بهدف اƅمساهمة في اƅحد من تلك  اƅمحاسبة اابداعية اƅتي تقوم بعمليات ممارسات اإقتصادية

 اƅمؤسسات اإقتصادية؛ ƅتلك اƅماƅية اتفي اƄƅشوف اƅشفافية واƅموضوعية توفير اƅممارسات وبغرض

 باحثين علىƅاديميين اƄمؤسسات واأƅجزائرية واƅبر بصورة ااهتمام اإقتصادية اƄمحاسبة  بموضوع اƅا
 اƊƅدوات عقد خال من وذƅكغير معروف ƅدȐ اƅمدققين اƅخارجيين، أن هذا اƅمفهوم  اإبداعية

 واƅلقاءات؛ واƅمؤتمرات

  عكاساتƊمستثمرون بشكل خاص، بآثار واƅية بشكل عام، واƅماƅشوفات اƄƅيد على توعية مستخدمي اƄتأƅا
 على قراراتهم ااستثمارية؛ باƅمحاسبة اابداعيةاƅممارسات اƅمتعلقة 

  مؤسساتƅجزائرية  ااقتصاديةضرورة توعية اƅاجمة عن عمليات ممارساتاƊƅلمخاطر اƅ  محاسبةƅا
Ɗعكاستها اƅسلبية على أداء اƅمؤسسات اابداعية  .وا 

 



 

 

 

 قائمة المراجع
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0221. 
 .0225أمين اƅسيد أحمد ƅطفي، مراجعات مختلفة أغراض مختلفة، اƅدار اƅجامعية، اإسكƊدرية،  (8
دارات اƅمدقق في اƅتقرير عن اƅغش واƅممارسات اƅمحاسبية اƅخاطئة، أمين اƅسيد أحمد ƅطفي، مسؤوƅي (2 ات وا 

 .0225اƅدار اƅجامعية، اإسكƊدرية، 
بشير صاƅح اƅرشيدȑ، مƊاهج اƅبحث اƅتربوȑ، رؤية تطبيقية مبسطة، دار اƄƅتاب اƅحديث، اƄƅويت،  (12

0222. 
 .0211اأردن، اƅطبعة اأوƅى، حامد طلبة أبو هيبة، أصول اƅمراجعة، زمزم Ɗاشرون وموزعون، عمان،  (11
 .1228خاƅد أمين عبد ه، اƅتدقيق واƅرقابة في اƅبƊوك، دار وائل ƅلƊشر واƅتوزيع، اأردن،  (10
 .0211دان م جي وآخرون، مدخل معايƊة اƅمراجعة، تعريب ثƊاء على اƅقباƊي، دار اƅمريخ، اƅرياض،  (13
، مكتبة صادر Ɗاشرون، بيروت، (Ɗƅظرية واƅتطبيقيةمن اƊƅاحية ا)داود يوسف صبح، تدقيق اƅبياƊات اƅماƅية  (14

 .ƅ1222بƊان، اƅطبعة اأوƅى، 
 .0222عبد اƅفتاح اƅصحن، رجب اƅسيد راشد وآخرون، أصول اƅمراجعة، اƅدار اƅجامعية، اإسكƊدرية،  (15
عبد اƅفتاح اƅصحن، د اƅسيد سرايا، اƅرقابة واƅمراجعة اƅداخلية، اƅدار اƅجامعية، اإسكƊدرية،  (11

0223/0224. 
، (اأسس اƅعلمية واƅعملية)عبد اƅفتاح اƅصحن، د سمير اƅصبان، شريفة علي حسن، أسس اƅمراجعة  (17
 .0224ر اƅجامعية ƅلطباعة واƊƅشر، اإسكƊدرية، ااƅد
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، اƅدار (اأسس اƅعلمية واƅعملية)عبد اƅفتاح اƅصحن، د سمير اƅصبان، وآخرون، أسس اƅمراجعة  (18
 .0224اƅجامعية، مصر، 

 .0220عبد ه عبد اƅرحمن، علي بدون، مƊاهج اƅبحث ااجتماعي، دار اƅمعرفة اƅجامعية، مصر،  (12
عبد اƅوهاب Ɗصر حلبي، شحاتة اƅسيد شحاتة، مراجعة اƅحسابات في بيئة متخصصة وأسواق اƅمال واƅتجارة  (02

 .0224ااƄƅتروƊية، اƅدار اƅجامعية، اإسكƊدرية، مصر، 
موسوعة اƅمراجعة اƅخارجية اƅحديثة، اƅمراجعة اƅخارجية اƅحديثة ƅحسابات عبد اƅوهاب Ɗصر علي،  (01

 .0222اƅشركات اƅتجارية واƅصƊاعية، اƅدار اƅجامعية، اإسكƊدرية، 
كمال اƅدين مصطفى اƅدهراوȑ، د اƅسيد سرايا، دراسات متقدمة في اƅمحاسبة واƅمراجعة، اƄƅتب اƅجامعي  (00

 .0221اƅحديث، مصر، 
اƅتهامي طواهر، مسعود صديقي، اƅمراجعة وتدقيق اƅحسابات، اإطار اƊƅظرȑ واƅممارسات اƅتطبيقية، د  (03

 .0225ديوان اƅمطبوعات اƅجامعية، اƅطبعة اƅثاƊية، بن عكƊون، اƅجزائر، 
د اƅسيد سرايا، أصول وقواعد اƅمراجعة واƅتدقيق اƅشامل، اƅمكتب اƅجامعي اƅحديث، اإسكƊدرية، مصر،  (04

0227. 
د بوتين، اƅمراجعة ومراقبة اƅحسابات من اƊƅظرية، إƅى اƅتطبيق، ديوان اƅمطبوعات اƅجامعية، اƅطبعة  (05

 .0223اƅثاƅثة، اƅجزائر، 
 .1222د شفيق، اƅبحث اƅعلمي اƅخطوات اƅمƊهجية إعداد اƅبحوث، اƅمكتب اƅجامعي اƅحديث، مصر،  (01
ة في ااتجاهات اƅحديثة في اƅمراجعة، اƅدار اƅجامعية، مƊصور أحمد اƅبديوȑ، شحاتة اƅسيد شحاتة، دراس (07

 .0220/0223اإسكƊدرية، 
، قسم ااقتصاد واإحصاء اƅتطبيقي، اƅجامعة ƊSPSSاقد د بركات، اƅتحليل اإحصائي باستخدام  (08

 .    0221اإسامية، 
مة واƊƅشر، طرابلس، ƅيبيا، Ɗصر صاƅح د، Ɗظرية اƅمراجعة، اƅدار اأƄاديمية ƅلطباعة واƅتأƅيف واƅترج (02

 .0211اƅطبعة اأوƅى، 
Ɗواف د عباس اƅرماحي، مراجعة اƅمعامات اƅماƅية، دار صفا ƅلƊشر واƅتوزيع، عمان، اأردن، اƅطبعة  (32

 .0222اأوƅى، 
هادȑ اƅتميمي، مدخل إƅى اƅتدقيق من اƊƅاحية اƊƅظرية واƅعلمية، دار وائل ƅلƊشر، اƅطبعة اƅثاƊية، عمان،  (31
 .0224ردن، اأ
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II- تبƂبالفرنسية: ال 
1/ Haneni Allel, l’audit comptable et financieres, premier edition, 2001/2002.  
2/ Lionel collins, Gerard Valin, Audit et control interne «  Aspects financires, 

operationels et strategique », 4
éme

 edition dollos, paris, 1992. 

3/ Mokhtar Belaiboud, pratique de l’audit, Berti edition, Alger, 2005. 

3/ Reda Khelassi, l’audit interne, Audit operationnel, 2éme
 edition homa, Alger, 2007. 

III- المذكرات: 
ير تخصص علوم اƅتسيير، فرع ماƅية، جامعة بن يخلف آمال، اƅمراجعة اƅخارجية، اƅجزائر، مذكرة ماجست (1

 .0222اƅجزائر، اƅجزائر، 
حميداتو صاƅح، دور اƅمراجعة في تدƊئة اƅمخاطر اƅجبائية، رساƅة ماجستير، كلية اƅعلوم ااقتصادية  (0

 .0211/0210واƅتجارية وعلوم اƅتسيير، قسم اƅعلوم اƅتجارية، جامعة قاصدȑ مرباح، ورقلة، اƅجزائر، 
ر مسلم، مدȐ فاعلية اƅتدقيق اƅخارجي ƅلمؤسسات اأهلية اƅفلسطيƊية اƅعامة في قطاع، غزة، خاƅد تيسي (3

رساƅة ماجستير، تخصص محاسبة وتمويل، كلية اƅتجارة، قسم اƅمحاسبة واƅتمويل، اƅجامعة اإسامية، غزة، 
 .0211فلسطين، 

اعية، رساƅة دكتوراƋ، كلية ااقتصاد رشا حمادة، دور ƅجان اƅمراجعة في اƅحد من ممارسات اƅمحاسبة اإبد (4
 .0212وقسم اƅمحاسبة، دمشق، سوريا، 

سردوك فاتح، دور اƅمراجعة اƅخارجية ƅلحسابات في اƊƅهوض بمصداقية اƅمعلومات اƅمحاسبية، مذكرة  (5
 .0223/0224ماجستير، تخصص علوم تجارية، فرع إدارة اأعمال، جامعة د بوضياف، اƅمسيلة، اƅجزائر، 

اƅسام عبد ه أبو سرعة، اƅتƄامل بين اƅمراجعة اƅداخلية واƅخارجية، رساƅة ماجستير كليةاƅعلوم عبد  (1
 .0212/ 0222، اƅجزائر، 3ااقتصادية وعلوم اƅتسيير، قسم اƅعلوم اƅتجارية، جامعة اƅجزائر 

، رساƅة ماجستير، كلية عزوز ميلود، دور اƅمراجعة في تقييم أداء Ɗظام اƅرقابة اƅداخلية ƅلمؤسسة ااقتصادية (7
، سكيكدة، اƅجزائر، 1255أوت  02علوم اƅتسيير واƅعلوم ااقتصادية، قسم علوم اƅتسيير، جامعة 

0221/0227. 
عا فريد بطو، أثر اƅتحدȑ اƅاأخاقي ƅلمحاسبة اإبداعية في تحديد اƅدخل اƅخاضع ƅلضريبة، رساƅة  (8

 .0221ة، اƅعراق، دكتوراƋ، كلية ااقتصاد واإدارة، جامعة اƅبصر 
عام د موسى حمدان، دور اƅتدقيق اƅخارجي في اƅتƊبؤ باأزمة اƅماƅية، رساƅة دكتوراƋ، كلية اƅعلوم  (2

 .اإدارية واƅماƅية، اƅجامعة اأهلية، مملƄة اƅبحرين، بدون سƊة
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ى موثوقية عماد سليم اآغا، دور حوكمة اƅشركات في اƅحد من اƅتأثير اƅسلبي ƅلمحاسبة اإبداعية عل (12
 .0211اƅبياƊات اƅماƅية، رساƅة ماجستير، كلية ااقتصاد واƅعلوم اإدارية، جامعة اأزهر، غزة، 

د أمين مازون، اƅتدقيق اƅمحاسبي من مƊظور اƅمعايير اƅدوƅية ومدȐ إمكاƊية تطبيقاتها في اƅجزائر، رساƅة  (11
 .0212/0211وم اƅتجارية، جامعة اƅجزائر، اƅجزائر، ماجستير، كلية اƅعلوم ااقتصادية وعلوم اƅتسيير، قسم اƅعل

د مطر، ƅيƊدا اƅحلبي، دور مدقق اƅحسابات اƅخارجي في اƅحد من آثار اƅمحاسبة اإبداعية على موثوقية  (10
اƅبياƊات اƅماƅية اƅصادرة عن اƅشركات اƅعامة اأردƊية، رساƅة ماجستير، قسم اƅمحاسبة، جامعة اƅشرق اأوسط 

 .ƅ0222عليا، عمان، اأردن، يوƅيو ƅلدراسات ا
ميساء د سعد أبو تمام، مدȐ إدراك اƅمحاسبي واƅمدققين واƅمحللين اƅماƅيين ومستخدمي اƅبياƊات اƅماƅية  (13

ƅلممارسة اƅمحاسبة اإبداعية على قائمة اƅتدفق اƊƅقدȑ، رساƅة ماجستير كلية اأعمال، قسم اƅمحاسبة واƅتمويل، 
ƅ شرق اأوسطƅعليا، عمان، اأردن، جامعة اƅ0210/0213لدراسات ا. 

ميسون بƊت د علي اƅقرȐ، دوافع وأساƅيب اƅمحاسبة اإبداعية في شركات اƅمساهمة في اƅمملƄة  (14
اƅسعودية، رساƅة ماجستير، قسم اƅمحاسبة، كلية ااقتصاد واإدارة، جامعة اƅملك عبد اƅعزيز، اƅمملƄة اƅعربية 

 .0212اƅسعودية، 
 اأشقر، إدارة اأرباح وعاقتها باƅعوائد غير اƅمتوقعة ƅلسهم ومدȐ تأثر اƅعاقة بحجم اƅشركة، هاƊي د (15

 .0212رساƅة ماجستير، قسم اƅمحاسبة واƅتمويل، اƅجامعة اإسامية، غزة، 
وجدان علي أحمد، دور اƅرقابة اƅداخلية واƅمراجعة اƅخارجية في تحسين أداء اƅمؤسسة، مذكرة ماجستير،  (11
 .0212/ 0222، اƅجزائر 3صص اƅعلوم اƅتجارية، فرع محاسبة وتدقيق، جامعة اƅجزائر تخ
وسيلة بوخاƅفة، دور اƅمراجعة اƅخارجية في تحسين جودة اƅقوائم اƅماƅية، مذكرة ماستر في اƅعلوم اƅتجارية،  (17

 .0223تخصص دراسات محاسبية وجبائية معمقة، جامعة ورقلة، اƅجزائر، 
 طاƅب، تأثير أساƅيب اƅمحاسبة اإبداعية في جودة اƅمعلومات اƅمحاسبية في ظل معايير ياخجة عبد ه د (18

 .0213اƅمحاسبة اƅدوƅية، رساƅة ماجستير، كلية اإدارة وااقتصاد قسم اƅمحاسبة، جامعة اƅسليماƊية، اƅعراق، 
IV- مجات: 
 .0214، فبراير 1، اƅمجلد 11أمƊية قداوȑ فريد، دور ركائز حوكمة اƅشركات، اƅعدد  (1
باƅرقي تيجاƊي، اƅمحاسبة اإبداعية، اƅمفاهيم واأساƅيب اƅمبتƄرة ƅتجميل صورة اƅدخل، مجلة اƅعلوم  (0

 .0210، 10ااقتصادية وعلوم اƅتسيير، اƅعدد 
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حسن قليح مفلح اƅقطيش، أساƅيب استخدام اƅمحاسبة اإبداعية في قائمتي اƅدخل واƅمركز اƅماƅي، مجلة  (3
 ،ƅ07 ،0211لعلوم ااقتصادية اƅجامعية، جامعة بغداد، اƅعدد كلية بغداد 

رشا حمادة، دور ƅجان اƅمراجعة في اƅحد من ممارسات اƅمحاسبة اإبداعية، مجلة جامعة دمشق ƅلعلوم  (4
 .0212، اƅعدد اƅثاƊي، 01ااقتصادية واƅقاƊوƊية، اƅمجلد 

ليات إدارة اأرباح، مجلة كلية اƅتجارة سمير كامل د عيسى، أثر جودة اƅمراجعة اƅخارجية على عم (5
 .0228، يوƅيو 28، اƅعدد ƅ45لبحوث اƅعلمية، جامعة اإسكƊدرية، اƅمجلد 

سير عبد اƅرحمن، عباس بلة، دور تطبيق حوكمة اƅشركات في ممارسة أساƅيب اƅمحاسبة اإبداعية، مجلة  (1
ƅعربية اƅة اƄمملƅرياض، اƅتسيير، اƅعلوم ااقتصادية وعلوم اƅعدد اƅ0210، 10سعودية، ا. 

طارق حماد اƅمبيضين، أسامة عبد اƅمƊعم، دور اƅمحاسبة اإبداعية في Ɗشوء اأزمة اƅماƅية اƅعاƅمية وفقدان  (7
 .0212، ديسمبر 28اƅموثوقية في اƅبياƊات اƅماƅية، مجلة اأبحاث ااقتصادية واإدارية، اƅعدد

وأعمال مجلة اƄƅتروƊية يصدرها قسم اƅعلوم اإدارية واƅماƅية في عماد اآغا، اƅمحاسبة اإبداعية، مجلة مال  (8
 .0211/0210 0اƄƅلية اƅجامعة ƅلعلوم اƅتطبيقية، اƅعدد 

V- المراسيم: 
، اƅمتعلق بمهن اƅخبير اƅمحاسبي ومحافظ 0212جويلية  02اƅمؤرخ في  21-12من اƅقاƊون رقم  0اƅمادة  (1

، اƅمؤرخة 40اƅرسمية ƅلجمهورية اƅجزائرية اƅديمقراطية اƅشعبية اƅعدد  اƅحسابات واƅمحاسبين اƅمعتمدين، اƅجريدة
 .0212في جويلية 

مجموعة اƊƅصوص اƅتشريعية اƅقاƊوƊية اƅمتعلقة بضبط مهƊة اƅمحاسبة، مديرية اƅتحديث وضبط اƅمقاييس  (0
 .1228اƅمحاسبية، وزارة اƅماƅية، ديسمبر، 

 
VI- المداخات: 
مسعود صديقي، د براق، اƊعكاس تƄامل اƅمراجعة اƅداخلية واƅخارجية على اأداء اƅرقابي، مداخلة مقدمة  -1

حول اأداء اƅمتميز ƅلمƊظمات واƅحكومات، جامعة قاصدȑ مرباح، كلية اƅحقوق واƅعلوم ااقتصادية، قسم علوم 
              .   0225مارس  22-28: اƅتسيير، ورقلة، اƅجزائر، يومي

VII- ترونيةƂالمواقع اال: 
1\ www.aazs.com.15/03/2015. 

2\ www. Infotechauountants.com.20/03/2015. 
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 التعليم العالي والبحث العلمي وزارة
- بسكرة –جامعة د خيضر 

 كلية العلوم ااقتصادية والتجارية وعلوم التسيير
 قسم علوم التسيير

 

 

 ااستبيــــان
 

 .اƅسام عليكم ورحمة ه تعاƅى وبركاته: اأخ اƄƅريم، اأخت اƄƅريمة
 ...أما بعد

 -ق الخارجي في الحد من ممارسات المحاسبة اابداعيةيقدتدور ال يهدف هذا ااستبيان إƅى اƅتعرف على
وذƅك كجزء من متطلبات Ɗيل شهادة اƅماستر في اƅعلوم . لواية بسكرةدراسة تحليلية آراء المدققين الخارجيين 

      .اƅماƅية واƅمحاسبية تخصص فحص محاسبي
ƅدراسة من خال اإجابة عن أسئلة ااستمارة ƅذا أتوجه إƅيكم باƅشكر وااحترام بتعاوƊكم استƄمال هذƋ ا      

وƊشكركم على تعاوƊكم . بما يعبر عن وجهة Ɗظركم، وذƅك بوضع إشارة مميزة في اƅخاƊة اƅمƊاسبة ƅرأيكم
وتخصيص جزء من وقتƄم، علمًا بأن جميع اƅمعلومات اƅتي سƊزود بها ستعامل بسرية تامة وƅن تستخدم إا 

 .اƅعام فقط أغراض اƅبحث اƅعلمي واƅصاƅح
 

 شكرا لƂم على حسن تعاملƂم
 وتفضلوا بقبول فائق ااحترام والتقدير

 خولة ثليب: الطالبة     

 شخصية معلومات  
 (:..............................اختيارȏ )ااسم و اللقب 

 أƊثى    ذكر                    :الجنس -1
   03 من أƄبر           [03-03[           [03-03[           [03 من أقل[ :العمر -2
 
                                      ƅيساƊس         دراسات تطبيقية             في اƅمحاسبة شهادات مهƊية:  ةالعلمي تالمؤها -3

  دراسات عليا                           ماستر                             
 
 خبير محاسبة  محافظ حسابات                 مساعد محاسب         محاسب معتمد :الؤهات المهنية-4
 
 00 من أƄثر[          [00-03[          [5 -10[          [سƊوات 0 نم أقل[   :سنوات الخبرةعدد  -5

            
                                           



 1املحق رقم 
 .الجزائرية ااقتصادية مؤسسةالب الخارجي التدقيق التدقيق :اأول المحور

 
 التقييــــم الــعـبارات الرقم

 موافق
 بشدة

 غير محايد موافق
 موافق

 موافق غير
 بشدة

 العامـــة المعاييـــــر

 في تساعدƉ عالية مهنية وكفاءة علمية مؤهات ققالمد يمتلك 10
 .مهمته اتمام

     

 اƂتشاف في تساعدكم مائمة بدرجة المهني الشك تمارسون  10
 . قانونية الغير التصرفات و الغش حاات

     

 حجم اختيار و قيقالتد برنامج اعداد في الحرية كامل لƂم 10
 . فحصها المراد المفردات

     

 في التضليل و الغش اƂتشاف في المسؤولية كامل لƂم 10
 .المالية الƂشوفات

     

 دون  اƂتشافها يتم التي الحقائق كافة التقرير في تظهرون  10
 طرف أȏ تدخل

     

      .المطلوب العمل بحجم  أتعابكم قيمة ترتبط 10

 شكل بأȏ أو  مهني عمل على للحصول ااعان ىال تلجئون  10
 . أخر

     

 الميدانــــي العمـــل معاييــر
      .بعملƂم للقيام المؤسسة قبل من اامكانات كافة لƂم توفر 10
      .فعا وجودها على دليل الملموسة لأصول مشاهدة  تعتبرون  10
      ..ؤسسةالم قبل من المرتƂبة ااخطاء بتصحيح تقومون  10
      .فحصه في يرغب عنصر كل تناسب إثبات أدلة تجمعون  10
 نظام فعالية و بقوة تماقتنع اذا الحجم صغيرة عيينات تختارون  10

 الداخلية الرقابة
     

      .بتدقيقها ون قومت التي للعناصر المادية اانحرافات تحددون  10
 معلومات على حصوللل الداخلية الرقابة بإجراءات تلتزمون  10

 .مصداقية ذات
     

 
 
 
 

 التقريــــر اعداد معاييــــر



 1املحق رقم 
 

      .تقرير شكل في عليها المحصل النتائج ببلورة تتم 10
      .العمل فريق بتدريب تهتمون  10
 وفقا أعدت المالية القوائم كانت إذا عما تقريرال في التطرق  يتم 10

 .عليها المتعارف للمبادئ
     

 وجود حالة في المالي التقرير في رأييكم ابداء عن تمتنعون  10
 . التدقيق في جوهرية تحفظات و مخالفات

     

      .التقرير عليها يبنى التي البيانات تقييم مهامكم من 10
 الغش حاات معظم اƂتشاف كممن يتوقع المالي المجتمع 10

 القوائم في موجودة تƂون  قد التي القانونية غير والتصرفات
 .المالية

     

      الداخلية الرقابة قسم أداء تقييم عن تقرير بإعداد تقومون  10
 .ما مدȎ توفر ممارسات أساليب المحاسبة اابداعية في المؤسسات ااقتصادية: البعد الثاني

 التقييــــم الــعـبارات الرقم
 موافق
 بشدة

 غير محايد موافق
 موافق

 غير
 موافق
 بشدة

10 ȏفي أضرار الى اابداعية المحاسبة تؤد Ȏالطويل المد .      
      . وهمية شراء بفواتبر تتعامل الجزائرية ااقتصادية المؤسسة أن ترون  10
      .احقة محاسبية زمنية فترة إلى الحالية اايرادات بنقل المؤسسة تقوم 10
      .موسةالمل غير ااصول قيمة تقدير في المؤسسة تبالغ 10
      . المخزون  تقييم في التقليل في المؤسسة تبالغ 10
      امؤسسة تقوم إدراج بعض اإيرادات أو امصاريف الومية بغرض تقليل اخسائر 10

      امؤسسة كلما ازداد حجمها كلما كانت إحتمالية احاسبة اابداعية فيها أكر 10
 الجارية باأسعار مقارنة السلعي للمخزون  قيةالسو  القيمة المؤسسة متضخ 10

Ɖاأصناف لهذ 
     

 الديون  مخصص قيمة تخفيض بهدف المتعثرة الديون  عن المؤسسة Ƃشفت 10
 .فيها المشكوك

     

      مقبولة مبررات دون  ااهتاك طريقة المؤسسة تغيير 01
      .المالية لأصول العادلة القيمة تقييم في المؤسسة تبالغ 00
      .الرسملة شروط فيها تتوفر ا ايرادية مصروفات المؤسسة ترسمل 00
 دفع من التهرب بهدف التشغيلية النقدية بالتدفقات التاعب إمكانية للمؤسسة 00

 الضرائب
     

      الربح ضمن ااستثنائية و العادية غير النقود مكاسب المؤسسة تدرج 00



 1املحق رقم 
 .التشغيلي

      .أجنبية بعملة اتمالمعا ترجمة عند الصرف بأسعار مؤسسةال تتاعب 00
      .ااقتصادية المؤسسة سياسات إحدȎ اإبداعية المحاسبة تعتبر 00
      .المدة نهاية في الدائنين دفع وتأخير المدينين تحصيل  المؤسسة عتسر  00
 تحصيله المتوقع كاإيراد اƂتسابها قبل المحتملة الموجودات المؤسسة تثبت 00

 .فيها الحكم اصدار قبل القضائية الدعاوȎ  من
     

      .باإيراد ااعتراف توقيت في المؤسسة تاعبت 00
 

  ؟اإبداعيΔ المحاسبΔ ممارساΕ من للحد المدقق بϬا يϡϭϘ التي ااختباراϭ Ε اإجراءاΕ هي ما :الثالث المحϭر

 غير
 مϭافق
 بشدة

 مϭافق مϭافق محايد
 بشدة

 ϡالرق 

 

 

 

     .للمؤسسة البضاعة تƂلفة بمراقبة المدقق يهتم 10
     الميزانية في المسجلة المصاريف فواتير كل يراقب المدقق 10
     . البنكية تالƂشوفا في اأعمال رقم ثبوتية يراقب المدقق 10
     .المدȎ طويلة لاستثمارات الثبوتية باأوراق يطالب المدقق 10
     .التشغيل لمصاريف الرسملة شروط توفر من لمدققا يتحقق 10
 ااجل طويل قرض على المؤسسة حصول تثبت التي بالوثائق المدقق يطالب 10

 .ااجل قصير قرض لسداد
    

     . وهمية ليست و حقيقية البيع صفقات أن تثبت ثائقو ب المدقق يطالب 10



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الجنس

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

 Ϋ 26 78,8 78,8 78,8كر

 100,0 21,2 21,2 7 انثى

Total 33 100,0 100,0  

 العمر

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

 30,3 30,3 30,3 10 30من أقل

30-40 11 33,3 33,3 63,6 

40-50 10 30,3 30,3 93,9 

 97,0 3,0 3,0 1 50من أكبر

5 1 3,0 3,0 100,0 

Total 33 100,0 100,0  

 المؤهلعلمي

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

Εفي شهاداΔمهني Δ21,2 21,2 21,2 7 المحاسب 

Εدراسا Δ27,3 6,1 6,1 2 تطبيقي 

 81,8 54,5 54,5 18 ليسانس

 87,9 6,1 6,1 2 ماستر

Ε100,0 12,1 12,1 4 عليا دراسا 

Total 33 100,0 100,0  

ΓرΒالخ 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

 36,4 36,4 36,4 12 5 من أقل

5-10 11 33,3 33,3 69,7 

10-15 5 15,2 15,2 84,8 

 100,0 15,2 15,2 5 15 من أكثر

Total 33 100,0 100,0  



  

 

 
 

 

 المحاسبΔاابΪاعيΔ اعΪادالتقرير معايير الميΪاني العمل معايير العامΔ المعايير 

 العامΔ المعايير

Pearson Correlation 1 ,304 ,672
**
 ,278 

Sig. (2-tailed)  ,085 ,000 ,117 

N 33 33 33 33 

 الميΪاني العمل معايير

Pearson Correlation ,304 1 ,314 ,038 

Sig. (2-tailed) ,085  ,075 ,832 

N 33 33 33 33 

 اعΪادالتقرير معايير

Pearson Correlation ,672
**
 ,314 1 ,315 

Sig. (2-tailed) ,000 ,075  ,074 

N 33 33 33 33 

ΔاعيΪاابΔالمحاسب 

Pearson Correlation ,278 ,038 ,315 1 

Sig. (2-tailed) ,117 ,832 ,074  

N 33 33 33 33 


