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 بسم الله الذي لا يضر مع إسمه شيء في الأرض ولا في السماء وهو السميع العليم

 ،كثيرا طيبا مباركا فيهد  حمدا  وأحملا يسعني في هذا المقام إلا أن أشكر الله تعالى الذي أعانني بالقدرة على قطع مسيرتي 
 ولولا توفيقه لي ما تم عملي هذا الحمد لله الذي أنعم علي وهداني ووفقنيف خلقنا وشق سمعنا وبصرنا بحوله وقوته والذي

 .﴿ اللهم لك الحمد كما ينبغي لجلال وجهك وعظيم سلطانك ﴾

 ﴾ ... وقليل من عبادي الشّكور. .. ﴿تعالى: الله قال 

معروفا فكافئو  فإن لم تستطيعوا من أسدى إليكم و  ،من لم يشكر الناس لم يشكر الله» عليه وسلّم: وقال صلّى الله 
 «له  فأدعو

التي قدمت لي النصح " كردودي صبرينة" الدكتورةالأستاذة المشرفة إلى والامتنان وأتقدم بجزيل الشكر والعرفان 
 والإرشاد طوال فترة إعداد هذ  الدراسة.

من بعيد أو من قريب سواء بحرف أو بكلمة أو بجملة من خلال  في إنجاز هذ  الدراسة من ساعدنيأشكر كل كما 
 .زملائي الطلبة أو غيرهم

 قدم شكراً خاصًا لكل من يحمل مشعل النور ليضيء به ظلمة الجهلأو 

 - بارك الله فيكم جميعا -

 

 

 رـكـالش



 

 

 

الكريم محمد صلى الله عليه وسلم وعلى آله وصحبه أجمعين، أهدي  الله م الله والصلاة والسلام على رسولبس
 ثمرة هذا الجهد المتواضع، إلى أعز ما أملك في الوجود،

 الحياة، إلى سندي وركيزتي في

 إلى منبع العطف والحنان، 

 إلى من ربياني فأحسنا تربيتي،   

 داخلي حب العلم وشعلة الأمل والنجاح، إلى من غمراني بحبهما وزرعا في 

 إلى من أنارا ظلمة دربي وساهما في وصولي إلى ما أنا عليه، 

 إلى من ساعداني في تجاوز العقبات والوقوف عند العثرات، 

 إلى من تعجز الكلمات عن وصفهما، 

 إلى من قال فيهما المولى سبحانه وتعالى:  

 ﴾ واخفض لهما جناح الذل من الرحمـة وقل رب ارحمهـما كما ربـياني صغيـرا﴿ 

 والدي الكريمين أطال الله في عمرهما وحفظهما ورعاهما وأمدهما بالصحة والعافية. 

 وتي وأخواتي.كما أهدي ثمرة هذا الجهد إلى جميع إخ

لى جميع أصدقائي   1028*1027 الاقتصاد النقدي والبنكي زملائي الطلبة خاصة دفعةو وا 

لى كل من تزودت من علمه وخلقه في مسار هذه الحياة.  وا 

 

 

 هـداا الإ



 اتــــويــتــــمة المحـــائــــــق

 الصفحة المحتوى
 - البسملة

 - شكرال
 - الإهداء

 - قائمة المحتويات
 - قائمة الجداول

 - قائمة الأشكال
 المقـــدمــة

 ب تمهيد
 ج إشكالية الدراسة وتساؤلاتها

 ج فرضيات الدراسة
 ج الدراسات السابقة

 ه أهمية الدراسة
 ه أهداف الدراسة 

 ه ج الدراسةنهم
 ه صعوبات الدراسة

 و هيكل الدراسة
 الإطـــار النظــري للبطـــالــةالفصل الأول: 

 20 تمهــيد
 20 اهية البطالة ومفهومهاالمبحث الأول: م

 20 بطالةالمطلب الأول: مفهوم ال
 25 تعريف البطالةالمطلب الثاني: 

 27 البطالة وقياسهاأنواع الثاني:  المبحث
 27 أنواع البطالةالمطلب الأول: 
 02 قياس البطالةالمطلب الثاني: 

 00 البطالة في الفكر الاقتصادي وسبل علاجهاالمبحث الثالث: 



 00 البطالة في الفكر الاقتصاديالمطلب الأول: 
 07 سبل علاجها في الفكر الاقتصاديالمطلب الثاني: 

 00 البطالة وأثرها المبحث الرابع: أسباب
 00 المطلب الأول: أسباب البطالة 

 00 المطلب الثاني: أثارها
 06 خلاصة

 ســوق العمل حولالفصل الثاني: مـدخـل عام 
 08 تمهــيد

 09 المبحث الأول: أساسيات سوق العمل
 09 المطلب الأول: مفاهيم أساسية حول العمل

 00 وطرق تحديدهاالمطلب الثاني: هيكل وبنية السكان 
 03 دراسة تحليلية لسوق العملالمطلب الثالث: 

 30 خصائص ومميزات سوق العملالمبحث الثاني: 
 30 خصائص سوق العملالمطلب الأول: 
 30 مميزات سوق العملالمطلب الثاني: 

 35 النظريات الاقتصادية المفسرة لسوق العملالمبحث الثالث: 
 35 في الفكر الاقتصادي الكلاسيكيسوق العمل المطلب الأول: 
 39 سوق العمل في الفكر الاقتصادي الكينزي المطلب الثاني:

 50 خلاصة
خلال  البطالةمعدلات لتقليل من والبرامج التي اتبعتها الجزائر لالتشغيل  ألياتالفصل الثالث: 

 0207*0200 الفترة
 55 تمهــيد

 56 في الجزائر التشغيل ومستوياتها الإطار المفاهيمي للسياسةالمبحث الأول: 
 56 ماهية سياسة التشغيل وأنواعهاالمطلب الأول: 
 58 مستويات سياسة التشغيلالمطلب الثاني: 

 62 في الجزائر أبعاد وأهداف سياسات التشغيلالمبحث الثاني: 
 62 أبعاد سياسة التشغيلالمطلب الأول: 
 60 أهداف سياسات التشغيلالمطلب الثاني: 



 

 60 الجزائر في التشغيل سياسة وانعكاسات فعالياتالمبحث الثالث: 
 60 الجزائر في العمل سوق وضعيةالمطلب الأول: 
 75 وتطورها الجزائر في البطالةالمطلب الثاني: 

 79 وتحدياتها في الجزائر الاجراءات وبرامج التشغيل للتقليل من البطالة: الرابع المبحث
 79 الجزائر في البطالة لمواجهة المعتمدة الإجراءات :ولالمطلب الأ

 80 البطالة من الحد في ودورها الحكومة طرف من المعتمدة التشغيل وبرامج أجهزة الثاني: المطلب
 88 المطلب الثالث: تحديات وأفاق سياسة التشغيل في الجزائر

 92 خلاصة
 الخاتمة العامة

 ح النتائج
 ط التوصيات

 - المراجعقائمة 
 - قائمة الملاحق



 قائــمة الجـــداول

 الصفحة العـــــــــنـــــوان الرقم
 26 2102 - 2102تطور حجم السكان الإجمالي والنشطين في الجزائر خلال الفترة  (3-1)
 26 2102 – 2102تطور حجم ونسبة العمالة حسب في الجزائر خلال الفترة  (3-6)
 26 2102 -2102توزيع العمالة حسب الفئات العمرية  (3-3)
 26 2102 – 2102العمالة حسب المناطق والجنس في الجزائر خلال الفترة توزيع  (3-6)
 67 2102- 2102توزيع العمالة حسب قطاع النشاط في الجزائر خلال الفترة  (3-5)

 67 2102/2102توزيع البطالين حسب فئات العمر في الجزائر خلال الفترة  (3-2)

 61 2102/2102خلال الفترة توزيع البطالة حسب الجنس في الجزائر  (3-6)

 65 0721/2102تطور معدل البطالة في الجزائر خلال الفترة  (3-8)

 87 0771/2111تطور معدل التشغيل في الجزائر خلال الفترة  (3-6)

 81 2111-0771معدل البطالة في الجزائر  (3-17)

 86 2117- 2112مضمون البرنامج التكميلي لدعم النمو  (3-11)

 83 2102 - 2101مضمون برنامج توطيد النمو الاقتصادي  (3-16)

 86 أجهزة وبرامج الشغل في الجزائر (3-13)



 الصفحة العـــــــــنـــــوان الرقم
 40 المفهوم الرسمي للبطالة (1-1)
 33 علاقة البطالة بالسكان والعمل (2-1)

 33 مخطط السكان والقوى العاملة (2-2)

 33 منحى الطلب على العمل (2-3)

 33 منحنى الطلب على العمل (2-0)

 04 منحنى العرض على العمل (2-5)

 01 عرض العمل (2-6)

 02 مستوى الأجر التوازني في السوق (2-7)

 02 توازن سوق العمل (2-8)

 06 منحنى دالة الانتاج (2-3)

 07 منحنى عرض العمل (2-14)

 08 منحنى طلب العمل (2-11)

 08 منحنى توازن سوق العمل عند الكلاسيك (2-12)

 03  منحنى توازن سوق العمل ودالة الانتاج عند الكلاسيك (2-13)

 51 منحنى عرض العمل عند كينز (2-10)

 52 منحنى توازن سوق العمل عند كينز (2-15)

 63 2102 – 2102تطور حجم السكان وحجم السكان النشطين في الجزائر خلال الفترة  (3-1)

 63 2102 – 2102تطور معدلات النشاط خلال الفترة  (3-2)

 65 2102 – 2102تطور حجم العمالة حسب القطاعات الاقتصادية خلال الفترة  (3-3)

 65 2102- 2102تطور نسبة العمالة الاقتصادية خلال الفترة  (3-0)

 ــالــــــكـــــــــــمـة الأشـــائــــق



 قائــمـة الأشــــكــال
 

 68 2102-2102تطور حجم العمالة حسب فئات العمر خلال  (3-5)

 68 2102-2102تطور نسب العمالة حسب فئات العمر خلال  (3-6)

 72 2102/2102تطور حجم البطالة حسب الجنس في الجزائر خلال الفترة  (3-7)

 73 هيكل سوق العمل في الجزائر (3-8)



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 عــــــــــــــــــــــــــــــــامـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة مــــــــــــــــقــــــــــــــــــــدمــــــــــة

 

 ب
 

دل سياسة التشغيل على مختلف التدابير التي تعتمدها الحكومة في سبيل استحداث مناصب الشغل بشتى أنماطها ت    
اسة مكافحة البطالة، إذ أن التشغيل والبطالة وجهان يلس المقابلالوجه  الواقعخلال فترة محددة، وتمثل هذه السياسة في 

يمثل  لعملة واحدة، ولذلك فإن معالجة قضية التشغيل تقتضي من جهة تحليل مشكلة البطالة وأسبابها وبنيتها، وهو ما
وتنبثق أهمية هذه أي تحليل جانب العرض،  ل احتياجات سوق العمل حجما ونوعاجانب الطلب، ومن جهة ثانية تحلي

 من ضرورة تحقيق التوافق المستمر ما بين عرض العمل والطلب عليه من حيث الحجم والطبيعة. الثنائيالتحليل 

عادة تتعمد الحكومات اعتبار مناصب الشغل المستحدثة مؤشرا إلى نجاح سياساتها التشغيلية، على الرغم من أن عدد    
ولا على مدى  ا لا على مدى ديمومة هذه المناصبنطوي على تضليل، فهو لا يدلنالمناصب بصورته المطلقة غالبا ما ي

مستويات الرضا لدى المشغل المتعلقة بالأجر عن هلات شاغله، ناهيك بطبيعة العمل توافق متطلبات المنصب ومؤ 
 وظروف العمل وغير ذلك من شروط العمل اللائق.

عشرية ونصف تشكل الانشغال الأول لدى السلطات العمومية، ويرجع ولقد باتت سياسة التشغيل في الجزائر منذ    
إلى تزايد مستوى الطلب على العمل بوتيرة تفوق نمو العرض، وهو ما يعني ارتفاع مستويات البطالة،  ذلك بالأساس

د وضغوط اجتماعية قد تهد أفاتيرافق ذلك من  مع ماو من حاملي الشهادات،  خاصة منها البطالة بين الشباب
في النمو الاقتصادي، البطالة من هدر للطاقات وهروب للكفاءات وتراجع  عنقرار الاجتماعي، فضلا عما ينتج الاست

تشكل في مجملها سياسات لدعم التشغيل،  آلياتعدد من  وإرساء الإجراءاتتم اعتماد حزمة من  الوضعومراجعة لهذا 
 وخاصة تشغيل الشباب.

التي نابعة من خطورة أزمة البطالة أولا، كون هذه الظاهرة أصبحت تهدد الأمن وضوع من هنا تبرز أهمية هذا الم   
الاقتصادية والجهود المبذولة من طرف السلطات في الجزائر لتخفيف من هذه  الإصلاحات ومساهمةوالاستقرار الوطني، 
 الظواهر المرافقة لها.
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 ج
 

 إشكالية الدراسة:

 بنيت عليها الدراسة المتمثلة في السؤال الرئيسي التالي:تكمن الإشكالية الأساسية التي    

 ؟ ما هي أهم سياسات التشغيل التي اتبعتها الحكومة الجزائرية للتقليل من حجم البطالة

 يمكن تجزئتها إلى الأسئلة الفرعية التالية:والتي    

 ؟ من نسب البطالة والتخفيفساهمت السياسات المسطرة من طرف الحكومة في خلق مناصب عمل  هل 
 ؟ وبرامج سياسة التشغيل التي اعتمدتها الجزائر للتخفيف من حدة البطالة آلياتهي  ما 
 هل كان لأجهزة مكافحة البطالة دور في التخفيف من معدلات البطالة في الجزائر ؟ 

 :الدراسةفرضيات 
 :الدراسة كالآتي فرضياتالمطروحة يمكن صياغة  والأسئلة الإشكاليةعلى  للإجابة   

 الاقتصادية التي قامت بها الجزائر أدت إلى زيادة فرص العمل والتقليص من مشكلة البطالة. الإصلاحات (1
تتمثل في  لتخفيف من حدة البطالةالخاصة بالتشغيل ل مجموعة من الأليات والبرامج الجزائر وضعت (2

ANSEJ ،ANDI فقط. 
 فعالا في التخفيف من حدة البطالة.لأجهزة مكافحة البطالة في الجزائر دورا  (3

 الدراسات السابقة:

الماجستير وأطروحات الدكتوراه لموضوع البطالة والتشغيل، رسالات تناول العديد من الاقتصاديين والباحثين من خلال    
التي يعرفها سوق العمل لات للاختلانظرا فيها والتعمق  الاهتمام نزيد مالمتحتاج إلى  مازالتإلا أن دراسته بالجزائر 

 .الأخيرة الآونةبالجزائر وخاصة في 

 منها: قد أخترناة التي اهتمت بموضوع البحث فالسابق الدراسات اأم   



 عــــــــــــــــــــــــــــــــامـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة مــــــــــــــــقــــــــــــــــــــدمــــــــــة

 

 د
 

سوق العمل وفعالية التشغيل في  اختلالات"في أطروحة الدكتوراه تحت عنوان  قامت الباحثة سعدية قصاب .1
 إتباعغير الرسمية عن طريق ط سوق العمل في الجزائر بالسوق بتحليل العلاقة التي ترب "2112-1991الجزائر 

 .البطالةالإجراءات والتدابير من طرف السلطات العمومية لمعالجة مشكلة 
البطالة  مشكلة ةدورا سياسة التشغيل في معالج"كما تناول الباحث شلالي فارس في مذكرة ماجستير تحت عنوان  .2

متطرقا  5002 -5002 للفترةمع محاولة اقتراح نموذج اقتصادي للتشغيل  "2112-2111خلال الفترة  الجزائرفي 
فعالية هذه  إبرازإلى تحليل سوق العمل في الجزائر مركزا على سياسات التشغيل المتبعة في ميدان الشغل هادفا إلى 

لتشغيل ومن ثم اقتراح نموذج خاص با ،5002 – 5002 السياسات في خلق مناصب شغل من عدمها خلال الفترة
 . 5002 – 5002للفترة 

هذه  هدفتحيث  "دراسة قياسية لمشكلة البطالة في الجزائر"بعنوان  5002 – 5002دراسة غرزي سليمة  .3
 الدراسة إلىهذه وتوصلت VAR باستخدام نموذج الدراسة إلى تحديد مدى تأثير المتغيرات الاقتصادية في معدل البطالة 

 النموذج في معدل البطالة.متباين لمكونات تأثير وجود 
 هدفت، حيث "البطالة والتشغيل دراسة تحليلية تقييمية"بعنوان  5022 – 5022دراسة الباحث بركات أحمد  .2

، ولقد لمعالجتها زمةلاال والإجراءاتالناتجة عنها والسياسات  والآثارالبطالة  أسبابالضوء على  تسليطالدراسة إلى  هذه
 إصلاحاتمناسبة من أجل امتصاص ظاهرة البطالة مع ضرورة تبني  آلياتالدراسة إلى ضرورة وضع هذه وتوصلت 

 جذرية في هذه المجال.

على  والاطلاععلى إثر القيام بإجراء مسح مكتبي ومراجعة الكتب والدراسات السابقة  وهذه الدراسات جاءت   
، ولكن دراستنا تختلف عنهم من حيث الموضوع نظرا لتناولها الدراسةالتي لها صلة بموضوع و العديد من المواقع الإلكترونية 

، حيث تبرز أهم سياسات التشغيل التي 5022*5025سياسة التشغيل والتقليل من البطالة في الجزائر خلال الفترة 
، عن طريق تسخير اتبعتها الحكومة الجزائرية من خلال اتباع اجراءات وسياسات اللازمة لمعالجة وامتصاص ظاهرة البطالة

كما تختلف هذه الدراسة (،  ، ...ANSEJ ،ANEMمجموعة من الأجهزة لها دور فعال في محاربة هذه الظاهرة كا )
 .5022*5025عنهم من حيث الاطار الزماني، باعتبار دراستنا تختص بالفترة 
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 ه
 

 أهمية الدراسة:

، ألا وهي البطالة من جهة، ومن أهم المشاكل الاجتماعيةشاملة عن في كونه يعطينا فكرة يكتسي البحث أهمية كبيرة    
لحل معضلة البطالة من خلال  السياساتبعض  إتباعجهة أخرى تسليط الضوء على مدى سعي الدولة الجزائرية في 

 البرامج المعتمدة.كذا بعض و  صلاحاتمجموعة من الإ

 أهداف الدراسة: 

 تهدف هذه الدراسة إلى:   

 بها حتى لا تتراجع مسيرة التنمية. الاهتمامة التي تغير من معوقات التشغيل ومن هنا جاء معرفة أسباب البطال 
  على مستوى التشغيل في الجزائر. الاقتصادية الإصلاحاتمعرفة أهم 
  سياسات الجزائر للحد من البطالة. وآفاقمكافحة البطالة والوقوف على واقع  آلياتمحاولة معرفة 
  لسوق العمل في الجزائر. الحاليةمعرفة الوضعية 

 :هج الدراسةنم

دراسة المفاهيم الأساسية المرتبطة بالبطالة والتشغيل إلى لى المنهج الوصفي وذلك للتطرق سنعتمد في هذه الدراسة ع   
، وهذه الدراسة على العموم والإحصاءاتمن خلال تحليل مختلف الجداول  التحليليإلى المنهج  بالإضافةوسوق العمل، 

   الاقتصاد الوطني المرتبط بموضوع بحثنا. العامة والتصور الشامل لواقع معطيات الأطرغرضها 

 صعوبات الدراسة:

  من المصدر وذلك لضعف تجاوب المسؤولين مع الطلبة الباحثين في هذا  الإحصائيةصعوبة الحصول على البيانات
 المجال وتحفظهم حول المعلومات المتعلقة بالبطالة والشغل بالجزائر.

  الأخرىقلة المراجع حول هذا الموضوع حيث كان يتم الحصول عليها من الجامعات. 
  حتى من المصدر ذاته. الأحيانغير دقيقة وعدم تطابقها في بعض  الإحصائيةالبيانات  أننجد 
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 و
 

 هيكل الدراسة:

ا بتقسيم لذا قمن الإمكانقدر  الأفكارعلى التسلسل المنطقي والتدرج في طرح  المحافظةحاولنا من خلال دراستنا هذه    
 كالاتي:  الدراسة إلى ثلاثة فصول

 النظري للبطالة من خلال أربعة مباحث، ففي المبحث الأول تطرقنا إلى  الإطارجانب فيه تناولنا  :الفصل الأول
الثالث البطالة في الفكر الاقتصادي وسبل  المبحثأما  ،البطالة وقياسها أنواعوفي المبحث الثاني  ،ماهية البطالة ومفهومها

 .وأثرهاعلاجها، وفي الأخير أسباب البطالة 
 وهيكل  أساسية مفاهيمفيه  الأول تناولنا ،يشمل ثلاث مباحثسوق العمل  حولمدخل عام عنوانه  :الفصل الثاني

 فيضميعتبرونها من أساسيات سوق العمل، أما المبحث الثاني  تحليلية التيالدراسة الكذا وبنية السكان وطرق تحديدها و 
 الثالث على النظريات الاقتصادية المفسرة لسوق العمل. المبحثخصائص ومميزات سوق العمل وركزنا في 

 خلال البطالة معدلات  لتقليل منتبعتها الجزائر لالبرامج التي االتشغيل و  ألياتتابعنا فيه الحديث عن  :الفصل الثالث
المفاهيمي لسياسة التشغيل  الإطارالمبحث الأول  ،مباحث أربعة ، ويضم هذا الفصل(5022–5025) الفترة

سياسة التشغيل على  وانعكاسين فعالية تب ثم نتطرق إلى ،وفي المبحث الثاني أبعاد وأهداف سياسة التشغيل ،ومستوياتها
سوف يتم في التطرق إلى ألية التقليل من ظاهرة البطالة في وذلك من خلال مبحث الثالث، وفي الأخير  الجزائر فيالبطالة 

 .والتي يوضحها المبحث الرابع والأخير يفية الحد منها، وكذلك أفاق سياستها في المستقبلالجزائر وك

صحة الفرضيات المعتمدة من  مدى من نتائج واختبار إليهواختتمنا عملنا هذا بخاتمة عامة تتضمن أهم ما توصلنا     
للبحث نأمل أن يتم الخوض فيها  آفاقلنفتح بعدها  كحلول،  مجموعة من الاقتراحات بالإضافة إلى وضع ،خطأها

 مستقبلا.
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 :دــــمهيـت

لفبربربربربره    بربربربربر  تعتبربربربربرط لة منةبربربربربره  بربربربربرك لةلبربربربربرقل ا تلادبربربربربرندو لةبربربربربرا دو  بربربربربري لوتلمبربربربربرن  ن  لةبربربربربر ت  ت ن بربربربربره لةبربربربربر ت  لة ن  بربربربربره تلات     
تنويخ بربربربربره تتةال  بربربربربره  ت  بربربربربرو  لةبربربربربرا تلت بربربربربري تتقلتبربربربربرا لوتلمبربربربربرن  ن  لةعبربربربربرن  ة ق بربربربربرن  دبربربربربر له  ل  د عبربربربربرن  بربربربربرك د بربربربربر  لةت بربربربربر  ن  

وضبربربربربربربر ه لة منةبربربربربربربره لةبربربربربربربرا ت نتةت بربربربربربربرن لةع  بربربربربربربر   بربربربربربربرك لة ول بربربربربربربرن  تلة  بربربربربربربرق  تلة تبربربربربربربر   بربربربربربربرك  مبربربربربربربرقو   بربربربربربربر   ل ت بربربربربربربر   تبربربربربربربر   تلبربربربربربربر  
لة ول بربربربربربربرن  تلة  بربربربربربربرق  لإ هنتةبربربربربربربره    بربربربربربربرن ةت بربربربربربربر ن   بربربربربربربر تو ن لإ  بربربربربربربرا  و   تل بربربربربربربر لت   ن  ت بربربربربربربرق  وبربربربربربربرن و   لبربربربربربربر  لةت   بربربربربربربر  

لات   بربربربره  د بربربربرن تبربربربرإ   لة منةبربربربره إ   تإنمبربربربرن دبربربربرلة  لةبربربربر ت  ن  بربربربره ةبربربربرا  بربربربرةلي ةبربربربر ا   بربربربر  لةبربربربر ت  لة بربربربرك ت بربربربر   تلبربربربر  لة ضبربربربر ه ل
 ن  بربربربربربرت الو لةو ن بربربربربربر   ا بربربربربربرق  ل بربربربربربر و  لة تةبربربربربربره  لبربربربربربر   لبربربربربربر   بربربربربربرا    بربربربربربرن ا لةو ن بربربربربربر ه تل تت ن  بربربربربربره بربربربربربرك لاتفبربربربربربرنو     بربربربربربر  

   و.

 بربربربربربرك  بربربربربربرلل لا ملبربربربربربر   بربربربربربرا   ل بربربربربربرن  ل وتلمبربربربربربرن  ت ل بربربربربربرن  ل تت بربربربربربرن      بربربربربربر    تبربربربربربرقلإ ل  بربربربربربر   د بربربربربربرن   بربربربربربرل  لة ضبربربربربربر ه   بربربربربربر     
 بربربربربربر  إ  لة  بربربربربربرل تلة  بربربربربربرن   نة ول بربربربربربرن  تلة  بربربربربربرق  لةعل  بربربربربربره تإ مبربربربربربرن  لةتعبربربربربربرنو   تل  بربربربربربر ن  تل  بربربربربربرنو تل لبربربربربربرق   بربربربربربرن    عل 

ت ع   نبربربربربربربربر  ضبربربربربربربر   بربربربربربربرك  ةتعبربربربربربربرا   لبربربربربربربر  دحبربربربربربربرقل  لة منةبربربربربربربره ت  ق  بربربربربربربرنإ  د  بربربربربربربرك تةت   بربربربربربربر   بربربربربربربرلل ل بربربربربربربر    تملبربربربربربربر   بربربربربربربراتو  ل
 : لل لةفلمو إ  لل ل ت    ت ل ا    و    ول ه  لمنئلم ن  تت ض     ن  لاإ  ه اد له لة منةه لإ

 لا  ل ل ت :  ن  ه لة منةه ت ف ق  ن.

 لا  ل لة نني: دحقل  لة منةه تو ن  ن.

 لا  ل لة نةل: لة منةه لإ لةف ا ل وتلمن   ت  و   ت ن.

 لا  ل لةال  : د  ن  لة منةه تد نو ن.
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 .اــــومفهومهالة ـــة البطـــاهيـــحث الأول: مــالمب

تعبربربربربربربر  لة منةبربربربربربربره  بربربربربربربرن ا     ع بربربربربربربره لإ د  لوتلمبربربربربربربرن     بربربربربربربرل لحبربربربربربربرا  بربربربربربربرك لةلمبربربربربربربرع  لةق بربربربربربربرق  إ   وبربربربربربربرتق  لةتق  بربربربربربربر  لة ن بربربربربربربرو    
ة بربربربرو د بربربربرال  لة بربربربرق  لةعن لبربربربره   بربربربرل ت بربربربرن   بربربربرل  لةلبربربربرن ا  ل ت بربربربرن  تل بربربربرعن  لبربربربر  لاوبربربربرتق   لة لبربربربرا  تلةتم   بربربربر  حلبربربربرال ابربربربرن   لبربربربرا 

تل تت بربربربرن   ةبربربربرلل  بربربربرا  ل بربربربربر    بربربربرك لةت ل بربربربرو  بربربربرك لة منةبربربربره ت عبربربربربر   ن  بربربربرك تمبربربربرقول  تتةبربربربرلل   ن بربربربره لإ لة  بربربربربرن  ل وتلمبربربربرن   
 عبربربربربربر   بربربربربربرك د بربربربربربر  ل  بربربربربربر ل  ل وتلمبربربربربربرن  ه تل تت ن  بربربربربربره ت بربربربربربر  نت  لإ  بربربربربربرلل لا  بربربربربربرل لةتمبربربربربربرا  إ   تلبربربربربربر  ل قلحبربربربربربر  لةبربربربربربرا 

 يج   ل  دو تل     ن  عا ت ن  ق   ل  لةلن ا   ك      ف ق  تتعا   لة منةه.

 .الةـــفهوم البطـلب الأول: مــــالمط

ةبربربربربربربره  بربربربربربرك لافبربربربربربرن    ل وتلمبربربربربربربرن  ه تل تت ن  بربربربربربره تلةو ن بربربربربربربر ه لةقل بربربربربربرعه د بربربربربربرن  بربربربربربربرات    ف ق  بربربربربربرن د ن بربربربربربربرن ن عتبربربربربربرط  ف بربربربربربرق  لة م   
   (1). ك لةع و  نة  و   لةاغ ه تلة  ل

 اتو  بربربربربر  حلبربربربربرا تللمبربربربربرأ دبربربربربرو  ف بربربربربرا د بربربربربرك ود  ل وتلمبربربربربرن  ق  ه بربربربربرن لةع  بربربربربر   بربربربربرك لةتعبربربربربرنو    وبربربربربر  تت بربربربربر   بربربربربرل وبربربربربر  ي   
 (2). ك ل تا و   تعا ف ن لوتق   ع 

 ممن تعو لة منةه  إ ال ةضع  ل  ل  ل وتلمن   لةق ني تولمقو ل  نز للإحتنت .    

 .الفرع الأول: المفهوم الرسمي للبطالة

 تع   لةتعا فن  لا   ه اف ق  لة منةه    نك  ك  عا  لة منةه  ل  د ن:ة      

 ت اغ ق    ا ت    ق    ا ت  يج تحا. نةه تقلت  ل  ال  لاتعمل  لةل ك    وت   ل  لةع و  -
ل ت بربربربربربر   ناإ وبربربربربربرن  لا تلفبربربربربربره    ت  بربربربربربرنز بربربربربربرن   لإ لة بربربربربربرق  لةبربربربربربرا ت  بربربربربربرل  بربربربربربرك   بربربربربربرو ددبربربربربربرط  بربربربربربرك  بربربربربربرا  لةع بربربربربربرو لةبربربربربربرا  -

 (3)تلةعن و    ع و ت ق ون و  ل ا    ل   ا ت  يج  .
ت  بربربربربربره  بربربربربربربرك  ل نةبربربربربربره لةبربربربربربرا ت م بربربربربربر   لبربربربربربر  ل  بربربربربربر ن  لة بربربربربربرن و ك  لبربربربربربربر  لةع بربربربربربرو ت   ع لبربربربربربرق  تة بربربربربربر        بربربربربربرق   لمبربربربربربرقو  -

  ا ه   و.

                                                           
 .54    0101-01  قل  لام ق ن  ل ن ع ه  -    لةاحمن  لةعن    لة منةه تإ  نة ه لةتدة و   ك  احن ج لةتع  و ل   ل  ة وتلمن  -حن ا  ل     ت ( (1
-0795ةل  ق  و نةه     ه   ك  تمل ن  و و   ن   لانتوتل لإ لةعلق  ل وتلمن  ه  نةه ل  لئا )    ل      ع ج  لة نتج لةق ني تلة  ق ل وتلمن     ول ه لوتلمن  ه و ن  ه ((2

  .01   0110  للمأ و ن   -(  تن عه ل  لئا0777
 .05 لة منةه لاد له تل و  لة ن ا  اد  للمحات ه ةل دا تللخ  ن  لةلم ف ه تلاعلق ن     –دحم   ن ا  –دحم  لةوعق   (3)
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 (1)    و و  ت    ك وق  لةع و لإ ل لمق   ل   ا    و. -
 بربربربربربر  لةفبربربربربربرا   بربربربربربر    بربربربربربر  لةع بربربربربربرو لاعبربربربربربرات  ت  بربربربربربر  لةع بربربربربربرو لاوبربربربربربرت    لإ ل ت بربربربربربر   بربربربربربر    بربربربربربر   ز   بربربربربربره  ع  بربربربربربره    بربربربربربر   -

ت بربربربربرك    بربربربربرا    بربربربربر  لة منةبربربربربره  ت  بربربربربرو لإ   بربربربربر  لةف بربربربربرق   بربربربربر  دبربربربربرو  بربربربربرك لة   بربربربربره لاعات بربربربربره    وبربربربربرتق ن  ل تبربربربربرقو لةوبربربربربرنئ  
 (2)لةع و تلة   ه لاملق ه   ا لإ  ق  لةع و      وتق   ع   ك ل تقو. ك 

 .المفهوم الرسمي للبطالة: (1-1(الشكل

  
 .3   0114 ل ن ع ه للإ    و ه  لة لو تم    ه   ل ل ه  ل  ن   ول ه ل وتلمن   للإ     احن ج تد ا لة منةه  د لهنجن     لةق ن   : المصدر

ل تبربربربربرقو تت بربربربربرو  بربربربربرك  بربربربربرلل لةدبربربربربر و  تضبربربربربري د     بربربربربر   بربربربربرا  لةع بربربربربرو   بربربربربرق   اتحبربربربربره   بربربربربر  لاوبربربربربرتق ن  لا  فضبربربربربره  بربربربربرك     
 بربربربربرل  لااتحبربربربربره تبربربربربر ويج ن إ  د   لمبربربربربرل  بربربربربر ف لااتحبربربربربره   بربربربربر   وبربربربربرتق  لةتق  بربربربربر  لة ن بربربربربرو  د بربربربربرن    بربربربربر  لةملبربربربربر   لبربربربربر  لةع بربربربربرو 

(  وبربربربربربربرتق  لةتق  بربربربربربربر  لةفعلبربربربربربربر  (w1   بربربربربربربرق   بربربربربربربرنة  لا بربربربربربربرو  ت  بربربربربربربر   وبربربربربربربرتق  ل تبربربربربربربرا لةوبربربربربربربرنئ  لإ  بربربربربربربرق  لةع بربربربربربربرو تةبربربربربربربر  ك
( ت بربربربربربرك    بربربربربربرا   L1L2 ( تت بربربربربربرنا  ناوبربربربربربرن ه(     بربربربربربرن  وبربربربربربرتق  لةتق  بربربربربربر  لة ن بربربربربربرو  (L1تللمحبربربربربربر    نةملبربربربربربر   لبربربربربربر  لةع بربربربربربرو 

لة منةبربربربربره ع بربربربربرك تعا ف بربربربربرن    بربربربربرن لة  بربربربربرن   لإ لة   بربربربربره لاعات بربربربربره  بربربربربرك لةع بربربربربرو   بربربربربر  تلبربربربربر  لة   بربربربربره لاملق بربربربربره   بربربربربرا   بربربربربر   وبربربربربرتق  
(  بربربربربربرإ   إ  ز بربربربربربرن    وبربربربربربرتق  للإحتبربربربربربرن  تو بربربربربربر   عبربربربربربر   لة  بربربربربربرق  L1L2 (دتبربربربربربرا  عبربربربربربر   ت نةت د بربربربربربر   بربربربربربرا  تم  بربربربربربر  لةف بربربربربربرق   بربربربربربر  

  وتق  لاع ده لإ ل ت  .ل وتلمن    ت ك   لوتفن  

 
 

                                                           
)1) Sinclair P. Unem ployment, Economic Theory and Evidence Basil Blackwell Ltd, U.K, 1987, P 2. 
(2)Ehernbery R.G., Smith R.S, Modern labor Economics, Theory and public policy, The Macmillan press, ltd, 

Third Edition, 1988 pp 585-592. 
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 .الفرع الثاني: المفهوم العلمي للبطالة

تعبربربربرا  لة منةبربربربره ت  بربربربرن  بربربربرلل لاف بربربربرق     بربربربرن ل نةبربربربره لةبربربربرا    وبربربربرت       بربربربرن ل ت بربربربر  وبربربربرق  لةع بربربربرو ل بربربربرت  ل ن دبربربربرن   ت بربربربرك      
ع بربربربربرو حبربربربربرنتج لةتق  بربربربربر  لة ن بربربربربرو غبربربربربرل لةتضبربربربربر    ( ممبربربربربرن  (  بربربربربرق  لة بربربربربرنتج لةفعلبربربربربر  لإ  بربربربربرلل ل ت بربربربربر  دوبربربربربرو  بربربربربرك لة بربربربربرنتج للمحت بربربربربرو 

  إ   إ  ت ني  وتق  و ن  ه ل  ال .

   .الةــــاني: تعريف البطـــــالمطلب الث

إ  إيجبربربربربرن  تعا بربربربربر   تبربربربربرن   ت ق بربربربربر  ةل منةبربربربربره  بربربربربرق د بربربربربرا  بربربربربرع   حلبربربربربرال ة ق بربربربربرن  بربربربربرن ا   اد بربربربربره  تعبربربربربر    ل  بربربربربر ن  تل حبربربربربرقل     
    ل تت بربربربرن   تلةو ن بربربربر   غبربربربرل دح بربربربرن  بربربربر  نت    بربربربرن توبربربربرل   لةضبربربربرق   لبربربربربر   بربربربرن د عبربربربرن  د بربربربرل   لبربربربر  غبربربربرالو لة عبربربربر  ل وتلمبربربربرن

 د   لةتعنو   لةا ت نتةت ن  تل  ل  ئن  تلاإ ون  لة تة ه لةا تع  بهل  لةلن ا .

 .الفرع الأول: التعريف الاصطلاحي

 (1)تمل  دل ه لة منةه ل م  ن  ل     ه  عنني   :    

 لة دا دت وله  ا  لةع و    لاعات ه     د ا  لةمل   ل  ن.    ت ن    ا  لةع و    وق   - أ
     إ  ن    و د ن دن  حق ا إ  لةد أ.  - ب
  ل  وغ تا لإ     لةع و.     و ن  لةد أ  ع و  ن   ن  -ج

 بربربربربرقل  دبربربربربرن      بربربربربرن   ضبربربربربرل ن دت غبربربربربرل  ةبربربربربر   ت بربربربربرك   ع بربربربربرك تعا بربربربربر  لة منةبربربربربره  لبربربربربر  د بربربربربرن:  بربربربربر   ممنو بربربربربره لةفبربربربربرا       بربربربربرو   
  قل  دنحي     لا نو ه حنتجه  ك د  ن    لم ه  إول  ه دت غل إول  ه. ك ل   ن   

 .((ONUاني: تعريف هيئة الأمم المتحدة ــــــــالفرع الث

ت   وبربربربر    ئبربربربره ل  بربربربربر  لات بربربربر     بربربربربرق  لإ  منةبربربربره  دبربربربرو  بربربربربر أ  لبربربربر   بربربربربرك هبربربربر    ت    بربربربرق   بربربربربر     بربربربرو     بربربربربر تقو    
 (2) ا  وغ  دحا  تن  ةلع و ت  ل  ت  ل لإ لة  ل   ا.

 

 

                                                           
  د ات ه  دتقول  لإ ل وتلمن  تللإ لمن  لةتم      لا و ه لةق   ه لةعل ن ةت لمن  تل وتلمن  0101-0711ول ي  لع نا  إ  نة ه لة منةه لإ ل  لئا   ول ه  ل ل ه و ن  ه لإ لةف   (1)

 .00    0100/0100  ل  لئا  ENSSEAلةتم     
)2 (ONU, Rapport mondial sur le développement humain, De Boeck université, Bruxelles,2000, p277. 
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 .((BITالفرع الثالث: تعريف المكتب الدولي للعمل 

 بربربربربر ه  تتتبربربربربر تل دحفوبربربربربر   لإ  بربربربربرق   47ت 01ت بربربربربرق   ئبربربربربره لة مبربربربربرنة   بربربربربرك دبربربربربرو ل  بربربربربر ن  لةبربربربربرل ك تبربربربربر لت  د  بربربربربرنو    بربربربربر     
 (1) ع  دت د  ق   ع  لإ إ    لةفئن  لةتنة ه:

 لةل ك    ع لق    ن و دتا. : د بدون عمل*
 : د  لةل ك  ن تمن ت   لة  ن   نةع و  قول.متاح للعمل*
   و   تقو. ك ل  : د  لةل ك لللتل  مقل  ه             ع  ه ةل يبحث عن العمل*
    عتبربربربربربربرط لةدبربربربربربربر أ  بربربربربربربر ت    لةت   بربربربربربربر   بربربربربربربر  لةتدبربربربربربربرة و تلة منةبربربربربربربره    بربربربربربربر   إ بـــــــدون عمـــــــل  بربربربربربربرل د  لاع بربربربربربربرنو ل ت       

ع بربربربربربرنو ك ل  بربربربربربرا   ةتعا بربربربربربر    د بربربربربربرن لاتةبربربربربربرق  بربربربربربرن ه تل بربربربربربر  ((  بربربربربربرو إ ل    ع بربربربربربرو  لبربربربربربر  للإ بربربربربربر    بربربربربربر    بربربربربربر   ل  بربربربربربرت  ن  
 بربربربربرك لةع بربربربربرو تلة ن بربربربربرم  لوتلمبربربربربرن  ن      وبربربربربر  ن   نةتفاوبربربربربره  بربربربربر  لةعبربربربربرن ل يبحـــــث عـــــن العمـــــل  ت متـــــاح للعمـــــللة مبربربربربرن   

  ك لةو ن .
(  لبربربربر  دحبربربربرا دبربربربرو  بربربربرك  بربربربرق وبربربربرن و OIT)ع بربربربرو  وبربربربر    ل بربربربره لةع بربربربرو لة تة بربربربره ت بربربربرك   بربربربرن  بربربربر   تعا بربربربر  لةعن بربربربرو  بربربربرك لة   

 (2) ك لةع و تولغ    ا ت   ل   ا ت   لا      وتق  ل تا لةونئ   تة ك  ت  ت ت .

 ( ONS (الفرع الرابع: تعريف الديوان الوطني للإحصاء الجزائري 

 (3)  عتط لةد أ  من  إ ل تق ا    ا لاقل فن  لةتنة ه:    

   ه. 15  ه ت 04  ق  لإ  ك  و ي ةا  نةع و    د   -
 (.ه تل            إتال  لةت    تةق ا    ن (  عل          إتال  لةت     للإ لمنئ   -
د    بربربربربربرق  لإ  نةبربربربربربره  بربربربربربرل  بربربربربربرك لةع بربربربربربرو    بربربربربربرل دحبربربربربربرا   بربربربربربرق  وبربربربربربر  وبربربربربربرن   بربربربربربرنلإتال ل  لة ز بربربربربربره ةلع بربربربربربرقو  لبربربربربربر    لمبربربربربربر   -

  ةو.
    ةلة . د    ق   ل  ل تع ل  تن  ةلع و ت إ  -

 

 
                                                           

)1)
 Bureau international du travail, la normalisation du travail, nouvelle série 53, UNEVE,1953, pp 48-49. 

 .04   0771  لة ق ي  001 ن  لاعا ه  لةع   و    زد   ل وتلمن  لةو ن   ةل منةه  ل و   ما  د    لةادسمنة ه لاعن ا    لوله 2))
)3)

 L'office national des statistiques, l'emploi et le chômage, données statistiques, n226, édition ONS, Algérie, 

1995, p8. 
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 .اــــاسهــة وقيـــــواع البطالــي: أنــانـــــــــث الثــالمبح

دبربربربربرو ل بربربربربرن    إ  لإ   بربربربربر  لاقل بربربربربر   لةبربربربربرا  وبربربربربري  دبربربربربر و وئ وبربربربربر  ل ت بربربربربرن  لة بربربربربرن    دتم بربربربربرو إ بربربربربر نة ه  ول بربربربربره لة منةبربربربربره    
ةبربربربربربر  لاف بربربربربربرق  ت  ةة بربربربربربرق  لةبربربربربرل  لدت بربربربربربر   بربربربربرللف تل بربربربربربر  ل لق بربربربربرق  لة منةبربربربربربره   يخلبربربربربرقل  بربربربربربرك  عبربربربربر  ل  بربربربربرلل ل  ت بربربربربربرن  لة بربربربربر

حت  بربربربره ةتعبربربربر   تل بربربربرت   لةت   بربربربر   بربربربر  دحقل  بربربربرن    عا بربربربره دبربربربرو حبربربربرق   بربربربرك دحبربربربرقل  لة منةبربربربره  بربربربرإ   إ  لةتدبربربربر  أ ل   بربربربرو  بربربربرن   
د بربربربربرن د  لةتعبربربربربربرا   لبربربربربربر   بربربربربرن ا  لة منةبربربربربربره  تملبربربربربربر   نةضبربربربربربراتو  و ن بربربربربر ن  ةبربربربربربرلل  بربربربربربر تما  لإ  بربربربربرلل لا  بربربربربربرل إ   تلبربربربربربر  دحبربربربربربرقل  

ةل منةبربربربربربره  د بربربربربربرن  بربربربربربر ت نت   بربربربربربرا  و ن بربربربربربر ن  بربربربربربرك  بربربربربربر   لا  بربربربربربرنا لة منةبربربربربربره  وبربربربربربر  لةت وبربربربربربر   لةت ل بربربربربربر   ت دبربربربربربرا دحبربربربربربرقل  د بربربربربربرا  
 لةاسم  تلا  نا لةعل  .

 .ةـــالــواع البطـــــ: أنالأوللب ـالمط

دت لةع بربربربربربربرا دت    بربربربربربرنك دحبربربربربربربرقل   تعبربربربربربر     بربربربربربربرك لة منةبربربربربربره لتلبربربربربربربر   بربربربربربربرن ت      عبربربربربربره لة لبربربربربربربرا إة  بربربربربربرن     بربربربربربربرك  بربربربربربر   ل بربربربربربربر ا    
 (1)دت لا   ه. ل نةه لةتعل   ه
 تلات لت     ا  لإ ل    ن  ل وتلمن  ه   :تة ك لةدنئ  

 .الفرع الأول: التقسيم التقليدي

   و  ل وتلمن  ق  لة منةه إ     ه دحقل  وئ و ه  و  لةعقل و لةا تات   بهن   :

 :البطالة الدورية -1

ل وتلمبربربربرن  لإ دبربربربربرو  ةبربربربر  د    ت بربربربر    بربربربرل  لة منةبربربربره لإ  بربربربر ل  لة وبربربربرن  لةبربربربرا  تعبربربربرا   بربربربربرن ل وتلمبربربربرن   بربربربر   بربربربر   تد بربربربرا    
 فبربربربربربر   بربربربربربر   ل ز  بربربربربربرنو   بربربربربربرق   عبربربربربربر        بربربربربربرك ل ز  بربربربربربرنو تلة وبربربربربربرن  تعنو بربربربربربرن  تو بربربربربربرنل ل بربربربربربرا  بربربربربربر    ت  لةعبربربربربربرن  ت ا  بربربربربربرن  تعنوبربربربربربر 

   (2).لة منةه    فضن تلإ     لة ون    ق   لل لاع    اتفعن
ةةبربربربربربربرا  ز بربربربربربربرن   ت بربربربربربربرك  بربربربربربربر   بربربربربربربرا   عن ت بربربربربربربرن ل بربربربربربربرت  ل   بربربربربربربرا  د تل  لةو ن بربربربربربربره لانة بربربربربربربره تلةو ن بربربربربربربره لة    بربربربربربربره لةتق بربربربربربربرع ه    

لةملبربربربربربر  لة لبربربربربربر   بربربربربربرك  بربربربربربر   ز بربربربربربرن   للإحفبربربربربربرن  ل  بربربربربربرق   ت فبربربربربربر  لةضبربربربربربرالئ  تز بربربربربربرن    عبربربربربربر    بربربربربربرا  لة  بربربربربربرق  إ  تنحبربربربربربر  
 (3)لة    لةضا بي.

 
                                                           

 .07   0115 نة  لة تلت   لة منةه لإ لةق ك لةعابي لاد له تل و  مج ق ه لة  و لةعا  ه   (1)
 .310      ن   0110 تلةتقز    ةل دا لة  ن ه ت لو لةعل  ه لة تة ه لة لو ل ت   لةم عه لة ل   ل وتلمن  دحم  ل   ا  ((2

 .073     ن   0119 تلةتقز    ةل دا تلئو  لو ل ت   لةم عه لةع و  لوتلمن  ن    ي لة ا د    (3)
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 :البطالة الاحتكاكية -2

  بربربربربربربرنك  عبربربربربربربر  لة بربربربربربربرنا  بربربربربربربرن ل   بربربربربربربرك لةع بربربربربربربرو ة بربربربربربربرق      ت   بربربربربربربرقل  لمبربربربربربربرقو   إوتبربربربربربربره  بربربربربربربرك لةع بربربربربربربرقو  لبربربربربربربر    بربربربربربربرو   ئبربربربربربربر       
تجعل بربربربر   تقوعبربربربرق  ل لمبربربربرق   لبربربربر    بربربربرو  وبربربربرا ه  تولبربربربرن   بربربربرق   لبربربربر   عا بربربربره  بربربربر   دفبربربربرن    تة بربربربرك   بربربربر      بربربربرنول    بربربربرو 

لة منةبربربربربربربربره ه ل بربربربربربربربرم  ن  ت ملبربربربربربربربر   لبربربربربربربربر   بربربربربربربربرلل لة بربربربربربربربرق   بربربربربربربربرك لة منةبربربربربربربربر   ا وا  بربربربربربربربرن ت بربربربربربربربر    تلبربربربربربربربرات   بربربربربربربربرنك   بربربربربربربربر   ع  بربربربربربربربرن  بربربربربربربربر تق 
  تلةوبربربربربربر   لإ   بربربربربربرقو  بربربربربربرلل لة بربربربربربرق   بربربربربربرك لة منةبربربربربربره  ت بربربربربربرق د  لةفبربربربربربرا  لإ د  بربربربربربرن   بربربربربربر   ل حت بربربربربربرن    بربربربربربرق   توبربربربربربر  و ل  ت ند بربربربربربره 

 (1)لإ   نت  لةع و  ق عا لإ  نةه لة منةه.حفوا 
 تتت  بربربربربربربربر  لة منةبربربربربربربربره ل  ت ند بربربربربربربربره  تقلتبربربربربربربربر  ن لإ ل وتلمبربربربربربربربرن  ن  د بربربربربربربربرن دبربربربربربربربرن   وبربربربربربربربرتق  نمق بربربربربربربربرن ت   بربربربربربربربرن ل تلفبربربربربربربربري    عت بربربربربربربربرن    

ت ةبربربربربربربر      بربربربربربربرق  لةع بربربربربربربرو  ت  بربربربربربربر   م  عتبربربربربربربرا ل اد بربربربربربربره  د بربربربربربربرن د  تبربربربربربربر    لاعلق بربربربربربربرن     بربربربربربربرت   نةلمبربربربربربربرقو  لا لبربربربربربربر   ت    بربربربربربربرل 
 (2)  ن  ل   ن   ك لةع ن   ن    ن    ل  ع  لةقوي.لةع ن   ك لةق نئ  ت ل د

 :البطالة الهيكلية -3

 ن بربربربربربرئه  بربربربربربرك  بربربربربربر   لةتقل بربربربربربر  لإ  بربربربربربرق  لةع بربربربربربرو  بربربربربربر  للخلمبربربربربربرنئأ لةق  ف بربربربربربره ةلع بربربربربربرو لاملبربربربربربرق   بربربربربربرك ت بربربربربربره  لة بربربربربربر   منةبربربربربربره    
لاتقوعبربربربربره تللخلمبربربربربرنئأ لةق  ف بربربربربره ةلع بربربربربرو لاعبربربربربرات   بربربربربرك ل  بربربربربره ل  بربربربربرا   ت بربربربربرل  لة منةبربربربربره تعتبربربربربرط  ن  بربربربربره لإ إ بربربربربرنو لةتمبربربربربرقول  

 لبربربربربربر   بربربربربربر   لةبربربربربربربر  ك لإ    بربربربربربرو لةملبربربربربربر   لبربربربربربربر  لةع بربربربربربرو تلة ن بربربربربربرئه  بربربربربربربرك لةتمبربربربربربرقول  لةت   بربربربربربره تل وتلمبربربربربربربرن  ه لاوبربربربربربرت ا       بربربربربربربرن 
    بربربربربرن    بربربربربرو  بربربربربرا  لةع بربربربربرو لإ     بربربربربرو لةملبربربربربر   لبربربربربر  لةع بربربربربرو تلة ن بربربربربرئه  بربربربربرك لةتمبربربربربرقول  لةت   بربربربربره تل وتلمبربربربربرن  ه لاوبربربربربرت ا  

 بربربربربرلل لة بربربربربرق   بربربربربرك   ه  ن بربربربربره ع بربربربربرك  لمبربربربربرا د بربربربربر ن  حدبربربربربر ل وتلمبربربربربرن  لةبربربربربرق ني ةبربربربربرك  تمبربربربربرقو دة بربربربربرن لبربربربربرن يجنو  بربربربربرن ت  ن بربربربربر  ن  ت لمبربربربربرف
 لة منةه    ن  ل :

 لةتةل لإ    و لةمل . -
 لةتةل لةت  قةقت . -
 لةتةل لإ ل   و لةع ا  ةلع نةه. -
 لةت  و ل  ق  . -
    تة وبربربربربربربري إت نو بربربربربربربره   بربربربربربربرا لةبربربربربربربر ت  لة ن  بربربربربربربرهد بربربربربربربرن تعتبربربربربربربرط لة منةبربربربربربربره ل   ل بربربربربربربره لإ لة لبربربربربربربر ل  لات   بربربربربربربره  منةبربربربربربربره ل ت نو بربربربربربربره    

 ا  بربربربربربره  عن ت بربربربربربرن لتلبربربربربربر    فبربربربربربر  لةبربربربربربر ت  لات   بربربربربربره   بربربربربربرق  لة ضبربربربربربرن   ل  بربربربربربرن  تبربربربربربرق ل للإ  نح بربربربربربرن  تلةق بربربربربربرنئو لان  بربربربربربره تلةف  بربربربربربره 

                                                           
 .001-007   0117إ ال     لعي  لة منةه تل اعه   لو لة تن  ل   ل  ل  لئا   (1)
  0114/0111تن عه ل  لئا    لمن  هل وت دحم   ل  تمقو لةتدة و تإ  نة ه لة منةه لإ ل  لئا لإ  و للإ   ن  ل وتلمن  ه   لدا   نتوتل لإ لةعلق  ل وتلمن  ه  ا  لةت ل و (2)
 57. 
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لإ بربربربربربرن   ت   بربربربربربرو تتبربربربربربر و   لةع نةبربربربربربره لاوبربربربربربرتة     بربربربربربرن ت ةبربربربربربر   ةت بربربربربربرن   بربربربربربرا  د بربربربربربرا   نةع بربربربربربرو  د بربربربربربرن لةبربربربربربر ت  لة ن  بربربربربربره  ت بربربربربربر  
ل بربربربربرن  بربربربربر ئه  لئ بربربربربره    بربربربربرل  ضبربربربربرو لوتلمبربربربربرن  ن  عبربربربربرنني    بربربربربرن  بربربربربرعق ه د بربربربربرل   ل بربربربربرن ة لبربربربربره للإ  نح بربربربربرن  لان  بربربربربره تلةف  بربربربربره ممبربربربربرن يجع

 تةف ل   ق له.

 :من البطالة أخرىأنواع  -4

 ةل منةه دحقل  د ا  د ل   ةعو  ك دهم ن  ل     و لةلدا   ل لما:    

:   لمبربربربربربر  بهبربربربربربرن تلبربربربربربر  ل نةبربربربربربره لةبربربربربربرا  ت بربربربربربر ا    بربربربربربرن  بربربربربربر   د بربربربربربرل  بربربربربربرك لةع بربربربربربرن   دبربربربربربر و  فبربربربربربرق  ل نتبربربربربربره البطالــــــة المقنعــــــة - أ
  بربربربربربربرل إ ل  بربربربربربربر  ي تلبربربربربربربر  لةع نةبربربربربربربره لة لئبربربربربربربر    بربربربربربربرا    بربربربربربربر  للإحتبربربربربربربرن  ةبربربربربربربرك  بربربربربربربر  ف   د بربربربربربربرن د  للإحتنت بربربربربربربره لةفعل بربربربربربربره ةلع بربربربربربربرو  

ل   بربربربربربربربره  بربربربربربربربرإ   لةع بربربربربربربربرن  ت بربربربربربربربرق   وبربربربربربربربرنت  ةللمبربربربربربربربرفا  توبربربربربربربربر  ت بربربربربربربربرق   بربربربربربربربرنة ه إ ل زل  للإحتبربربربربربربربرن   عبربربربربربربربر   بربربربربربربربراتت   ت ةبربربربربربربربر     
 (1)تتق    لإ لةق    للإحتنت ه دن   عاوو ت ق  ل  ا ك.

ك ت   ت بربربربربربربرن إ  لإ  لمبربربربربربربرو  عبربربربربربربر   بربربربربربربرك لةوبربربربربربربر ه دت  ق بربربربربربربر   بربربربربربربر بربربربربربربر   ن د   عبربربربربربربر  ل   بربربربربربرن    ع :البطالـــــــة الموســـــــمية  - ب
 عبربربربربربربر    ن بربربربربربربره لإ  عبربربربربربربر  ل حدبربربربربربربرمه لةف   بربربربربربربره  د بربربربربربربرك  لبربربربربربربرو لةع بربربربربربربرن   تعملبربربربربربربرق  لإ    بربربربربربربره د بربربربربربربرن  لةوبربربربربربربر ه  د بربربربربربربرن وبربربربربربربر  ت دبربربربربربربر  
لة منةبربربربربربره لاقسم بربربربربربره د ضبربربربربربرن  وبربربربربربر   لةت بربربربربربرق   لإ لاعبربربربربربرات   بربربربربربرك لةع بربربربربربرو ت ن بربربربربربره  بربربربربربر    لمبربربربربربرو ل ت بربربربربربر    بربربربربربرن دبربربربربربرن  ع بربربربربربرك 

 (2)ق ق  إة ا.لة
 ل لةتعا   ع ك لةت         ع  ك ةل منةه:لت ك       
لإ  بربربربربربربربر   ل  بربربربربربربربرت  ل  لة ن بربربربربربربربرو ةل بربربربربربربربرق  لةعن لبربربربربربربربره لاتن بربربربربربربربره  ت ةبربربربربربربربر  لإ  نةبربربربربربربربره لة منةبربربربربربربربره لةوبربربربربربربربرن ا   :  ت  بربربربربربربربروالبعــــــــد الأول*

تلة منةبربربربره ل  ئ بربربربره تتت  بربربربرو لة منةبربربربره لاوبربربربرن ا  لإ تتبربربربرق  د بربربربرال  وبربربربرن و ك  لبربربربر  لةع بربربربرو ت اغ بربربربرق    بربربربرا ت  يجبربربربر ت   ا بربربربرن ةلع بربربربرو  
 ا لاف بربربربربربرق  لةاسمبربربربربربر       بربربربربربرن ت بربربربربربرلل  بربربربربربرق لةدبربربربربربر و لةلبربربربربربرن ا ةل منةبربربربربربره د بربربربربربرن  ق بربربربربربر ت نةتبربربربربربرنا    دبربربربربربرنودق  لإ   ل بربربربربربره للإحتبربربربربربرن 

لةم  عبربربربربربر  لاتعبربربربربربرنو   ل بربربربربربرا لإ لةع بربربربربربرو    بربربربربربرو  دت لة منةبربربربربربره ل  ئ بربربربربربره تت  بربربربربربرو لإ ل  بربربربربربرال  لةبربربربربربرل ك  ع لبربربربربربرق   ت  لاعبربربربربربر   لاتق بربربربربربر 
لةع بربربربربرو ةوبربربربربرن ن  هبربربربربر ت   لإ لة بربربربربرق  دت   بربربربربرن  هبربربربربر ت   لإ ل  بربربربربر ق  دت   بربربربربر ا هبربربربربر ت   لإ لةوبربربربربر ه   بربربربربرو لةع نةبربربربربره لاقسم بربربربربره  

 (3)تق   لةقوي لاتعنو   ل ا لإ ل ت  .لإ  نةه لة منةه ل  ئ ه دوو  ك  ت نةتنا   ق  توي لةع و 

                                                           
 .039   0117    ن   0  لني  ك   ا   للإ    ل وتلمن   ت  ن ه لةتدة و   لةت ا ه ل  لئا ه    لو ل ن    ط( (1

 .19    0117 -0114تلمن   ةلتدة و ةلف    ل  نمق   لو     هنتةه لو0115 -0110 نوا   ا   تو   ن ه لةتدة و لإ  عن ه  د له لة منةه لإ ل  لئا     لةف    (2)
  و نةه  نتوتل دل ه لةعلق  ل وتلمن  ه تلةت نو ه ت لق  لةتو ل  تن عه لةعابي  ك        د  لة قلو  0111 – 0771 ق   قز   لةت ل و لة لا  تلة    ةلن ا  لة منةه لإ ل  لئا  ((3

0111/0117    04. 
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ـــــد الثـــــاني* :  ت  بربربربربرو  بربربربربرلل لة عبربربربربر  لإ ل  بربربربربرت  ل  غبربربربربرل ل   بربربربربرو ةل بربربربربرق  لةعن لبربربربربره ممبربربربربرن   تبربربربربر   ل بربربربربرا د  ت بربربربربرق  للإحتنت بربربربربره البع
ت بربربربربربرق  إحتنت بربربربربربره لةفبربربربربربرا  لاتق بربربربربربرمه ةلفبربربربربربرا  دوبربربربربربرو  بربربربربربرك ل بربربربربربر  ل  ا  ت بربربربربربرك    بربربربربربرا   بربربربربربرلل لة بربربربربربرق   بربربربربربرك لة منةبربربربربربره  ت  بربربربربربر    بربربربربربر  ن 

 (1)ة . ي  ل   ن ا  لة منةه لا  عه لا ن  لةقل   فضه  ك للإحتنت ه لاتق مه لاتعنو   ل  ن  تتع   
 لوتفبربربربربربربرن لةلمبربربربربربربر   د بربربربربربربرك  تقل بربربربربربربر  لةمبربربربربربربر    لبربربربربربربر   بربربربربربربرق  لةع بربربربربربربرو ت بربربربربربربر تقو غنة بربربربربربربرن  بربربربربربربرن ت بربربربربربربرق  ز  بربربربربربربر    توبربربربربربربر     بربربربربربربرلة  لإ 

 (2)تت ن و    ل   ن  لاقسم ه.  ع    لة منةه لاقسم ه  إ   ت    ت ن  ايجن  د  ن 
: حنتجبربربربربره  بربربربربرك تفضبربربربربر و  عبربربربربر  ل  بربربربربرال  لة  بربربربربرن   بربربربربرن ل   بربربربربرك ت   بربربربربره د  بربربربربرن   ع  بربربربربره   دبربربربربر ه ت  ل بربربربربرن البطالـــــة الســـــلوكية -ج

 (3) ل    نحت   ل تت ن  ه.
 (4): تعني     تدة و ودا لان  لة دا  لات ق  ة   د ال  ل ت   لة دم  لوتلمن  ن.بطالة المتعلمين -د
 بربربربربرن ت   بربربربربر   نةبربربربربره  تعمبربربربربرو    بربربربربرن لةعن بربربربربرو ل بربربربربر  ل ت بربربربربرنو  إول تبربربربربرا  د بربربربربرن  :البطالـــــة الاختياريـــــة والبطالـــــة الإ باريـــــة -هــــــ

 نةبربربربربربره لة منةبربربربربربره للإت نو بربربربربربره   بربربربربربر  ل نةبربربربربربره لةبربربربربربرا  تعمبربربربربربرو    بربربربربربرن لةعن بربربربربربرو  دبربربربربربر و تبربربربربربرط     بربربربربربر   بربربربربربر    بربربربربربرك  ا بربربربربربر  توبربربربربربرا ي 
 (5).لةع ن  دت     ن   يج  لة ل لق  ل    ةوق  لةع و  ا ن ةلتق   

د ن تعتط لة منةه للإت نو ه دت لةون ا  د ما دحبرقل  لة منةبره   برن تعبرني تتبرق  د بر ن  وبرن و ك ت    برق   برك لةع برو  تة برك 
 (6)ة ا    ت نئ  دت   ن    ةو لإ د    ن   ل و ل وتلمن  لةق ني.

هبربربربربرو لة بربربربربر    بربربربربر   ةت بربربربربرود بربربربربرن توبربربربربر    نة منةبربربربربره لةف  بربربربربره  ت بربربربربر   ن إ  بربربربربرن  لةت  قةقت بربربربربرن  ل    :البطالـــــة التكنولو يـــــة -و
 (7)  ك ت    ك لةع ن .لةعن له  د  ل  تة ن  

 .ةـــــاس البطالــاني: قيـــــالمطلب الث

ةت ن بربربربربربره   بربربربربربر  تد عبربربربربربرن   دبربربربربربر له لة منةبربربربربربره  احبربربربربربرا  بربربربربربرك لاف بربربربربربر   وبربربربربربرن   عبربربربربربر   لة منةبربربربربربره  تلةبربربربربربرل   دبربربربربربر و  إ بربربربربربرال  ن بربربربربربرن    
لةع بربربربربربربربرن  لاتعملبربربربربربربر   تلتلبربربربربربربربر   ا  بربربربربربربربره و بربربربربربربربرنا   بربربربربربربر ا حوبربربربربربربربر ه  بربربربربربربربر   لاتعملبربربربربربربر  إ  وبربربربربربربربرق  لةع بربربربربربربربرو  ن ت بربربربربربربربرنو  بربربربربربربرل  ل  بربربربربربربربرل  

 (8)لة منة   ك  تةه   ا .

                                                           
 .01    ن   ات     قز   ق (1)

(2)EDWARD N.WOLFF, poverty and income distribution, 02
end

 edition, John Wiley son's td publication, UK, 2009, 

p233. 
 .1 نوا   ا   ات   ن      ((3
 .03   0113د ا و   لة ق ي  01 وك ل ن    إ ال   ق  لةع و   لوله توا لةت   ه  لاع   لةعابي ةلت م    لةع   ( (4
  و نةه  نتوتل  تن عه ل  لئا  ANUM   نةه لةقدنةه لةق   ه ةلتدة و 0114 – 0771حقل   ك  ن     إ  نة ه لة منةه ت تو  إ ون   ق  لةع و لإ ل  لئا     لةف   ( (5

0117    09. 
 .57دحم   ل   ات   ن      (6)
 .031   ات   ن      لني  ك   ا   (7)
 .51   0101 - 01حن ا  ل     ت       لةاحمن  لةعن    لة منةه تإ  نة ه لةتدة و   ك  ال ج لةتع  و ل   ل  ة وتلمن     قل  لام ق ن  ل ن ع ه   ((8
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لةفئبربربربربربره لة دبربربربربرمه( لإ ل ت بربربربربربر  ( بربربربربرن    بربربربربرن   بربربربربربرنا  عبربربربربر   لة منةبربربربربره  بربربربربربرك و بربربربربرو ل  بربربربربربرن  لةاسم بربربربربره د وبربربربربر ه  بربربربربربرك لة بربربربربرق  لةعن لبربربربربره    
 (1)    ز ك  ع   ت ق  عم  ن حو ه لةعن ل   ك لةع و  ك لةفئه لة دمه   ل:

 
 

ـــــة النشـــــطة* :  تبربربربربرق   لبربربربربر  ل  بربربربربرال  لة بربربربربرن و ك  لبربربربربر  لةع بربربربربرو تلةبربربربربرالغ     بربربربربرا  بربربربربرقل  دبربربربربرنحقل  ع لبربربربربرق  دت    ع لبربربربربرق   إ ل الفئ
 لةع ن ا لةا تتض   ن لةفئه لة دمه   :

دت لإ    ن برو ل تبرا   بر  لةةبرل ك  ع لبرق     ل  ال  لة ن وت  تلةبرل  :( occupée population (العاملون  - أ
 لةل ك  ع لق   ق  لةقوي دت ة ع  لةقوي.دت   إ وه  ن ه

 بربربربربربربربر  ل  بربربربربربربربرال  لة بربربربربربربربرن وت   لبربربربربربربربر  لةع بربربربربربربربرو ت    بربربربربربربربرق    بربربربربربربربرا تة بربربربربربربربرك ةبربربربربربربربر ا ةبربربربربربربربر      :( chômeurs (العــــــــاطلون   - ب
 ت  فه.

 توت ع   ك لة ق  لةعن له ت  : ملاحظة:
د بربربربربربربرا    بربربربربربربر   لإ ل  لئبربربربربربربرا  وبربربربربربربرت ع  ل  فبربربربربربربرن   ت  ل  بربربربربربربرال   ت   بربربربربربربرك  ع  بربربربربربربره: لتلبربربربربربربر   بربربربربربربرل  لةوبربربربربربربرك  بربربربربربربرك  تةبربربربربربربره إ   -

 للخن وه  دا.
   ه. 14دت  11ل  ال   ق   ك  ع  ه:     ك لةت ن   تغنة ن  ن ت ق   -
 : لةا    غل ون و   ل  لةع و    ن   تلفه دناا   ت ل ه لا لوا.لأفراد من فئات معينةل -
 (2)دا ن  لة  ق     منة ق  ل ت    ق نئ .: الأفراد الذين لا ينافسون غيرهم في مجال العمل -

 بربربربربرت  و بربربربربرنا  عبربربربربر   لة منةبربربربربره لإ لة لبربربربربر ل  لات   بربربربربره  بربربربربرك  ا بربربربربر  لاعلق بربربربربرن  للإ لمبربربربربرنئ ه لةبربربربربرا   بربربربربرق  بهبربربربربرن  تلبربربربربر    نتبربربربربر     
 إ لمن ل  لةع و  تحلال ةلمعق ه  إل  دو  ا    ت  لة  ن     ل    ه  ك لةعنئ   ت ل ل ن.

ق  بربربربربرن  لات بربربربربر   ل  ا   بربربربربره  ن بربربربربرت  ن     بربربربربره  بربربربربرك لةعبربربربربرنئ   تتبربربربربرقز   لبربربربربر   تلبربربربربر  :   بربربربربرق    نتبربربربربر  إ لمبربربربربرن ل  لإ لةمـــــثلا
لاقتبربربربربرق  ك لإ لاوتدبربربربربرف ن   ن بربربربربر ل ل  بربربربربرال  ( بربربربربر ه  01لا بربربربربرن      بربربربربرل تقتبربربربربرا د بربربربربرئله   ن بربربربربرا  ة بربربربربرو  بربربربربرا     بربربربربر   بربربربربر ا  بربربربربرك 

 لإ إ    لةفئن  لةتنة ه: ل   (  ت    للإتن ه  لم   تلةو ق 
تضبربربربربر  دبربربربربرو  بربربربربرك  بربربربربر    بربربربربر   بربربربربر   ل  بربربربربر ق  لإ لةقوبربربربربري لةبربربربربرل   بربربربربرت    بربربربربرا ل  بربربربربرت  ن   ت وبربربربربر و د ضبربربربربرن  يعمـــــل":" فئـــــة - د

  ك  ع لق  ت ئ ن  تى ةق   لقل  ن ه تل    لإ ل   ق .

                                                           
 .300 – 301    0779    لة ن و ه        لة ن و  م ه  لة لا ه ل وتلمن  ه لة ل ه  لة لو ل ن ع ه ةل تن    لما   (1)
 .00   0114 ول ه  ل ل ه تم    ه  لة لو ل ن ع ه  للإ    و ه    ل      لةق ن  نجن  لة منةه تد ا لةطحن ج ل وتلمن    ل  ن( (2

=   معدل البطالة
    لةعن ل   ك لةع و
      د ال  لةفئه لة دمه
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تضبربربربر  دبربربربرو لةبربربربرل ك     بربربربرق   بربربربرك   بربربربربرو ت وبربربربرتع ت  ةبربربربرا لإ د  توبربربربري تدبربربربرلة  لةبربربربرل ك  بربربربرا قل  بربربربربرك  ":يعمــــل لافئــــة " -  
 ل ك   تلات  إ نو    ق  فه ت         دو عه د ن   .  ل    د و  إوي ت  تلات  لةعق   ةلع و  تلة

ا  بربربربربربراتط لةفئبربربربربره ل ت  تلة نح بربربربربربره  عبربربربربر   بربربربربربرك لةفئبربربربربره لة نة بربربربربربره  بربربربربر  ت م بربربربربر   ل دبربربربربرو  بربربربربربر أ ":فئـــــة "خــــــارج قـــــوة العمــــــل - 
 للخ.  و  لات ن   ك  لةمل ه لإ لة نحق  تل ن ع   و ن  لة  ق ...

ك لة منةبربربربربره  ت بربربربربرلل  وبربربربربر    بربربربربر   تتبربربربربرق  ت بربربربربر له ةلت دبربربربربر  تمن بربربربربرن  بربربربربر بربربربربرن و بربربربربرق   بربربربربر ه  عبربربربربر   ة بربربربربرك ةبربربربربر ا  بربربربربرك لةوبربربربربر و  لئ   
إ  تتبربربربربربرق  د بربربربربربرال   لمبربربربربربر فق   بربربربربربر ك ونئ بربربربربربره لة مبربربربربربرنة  ت بربربربربربر  غبربربربربربرل تبربربربربربرن  ك لإ   بربربربربربر ه  بربربربربربرن   بربربربربربرق   عبربربربربربر  لةعبربربربربربرن ل   نلإ بربربربربربرن ه

 لة  ل     ا  لةع و ةقتق  حلن  لةض ن  ل تت ن  .
ةعبربربربربربربر   تبربربربربربربرق ا لة  نحبربربربربربربرن  ةبربربربربربربر   ل  بربربربربربربرن  د بربربربربربربرن  نة وبربربربربربربر ه ةلبربربربربربربر ت  لة ن  بربربربربربربره نجبربربربربربربر  د    ل بربربربربربربره و بربربربربربربرنا لة منةبربربربربربربره دد بربربربربربربرا  بربربربربربربرعق ه    

  بربربربربر  لة منةبربربربربره  ت ةبربربربربر  ةعبربربربربر   تتبربربربربرق  إ نحبربربربربرن   فبربربربربر  لاتعملبربربربربر   بربربربربرك توبربربربربر  و دحفوبربربربربر    إ لةاسم بربربربربره  تلةبربربربربرا  وبربربربربرت      بربربربربرن 
 بربربربربرك حن  بربربربربره دت ةعبربربربربر   تبربربربربرق ا ت بربربربربرنئو   ئ بربربربربره   بربربربربر  لاعلق بربربربربرن   لبربربربربر   بربربربربرق  وبربربربربر ي  ت بربربربربرق ك وقل بربربربربر    نح بربربربربره ع بربربربربرك ل  ت بربربربربرن  

 (1) ل  ن  ك حن  ه د ا .

  . ل    همن وسم  تل  ادت      ن   د ن ع ك  ون   ع   لة منةه  -
:   بربربربربرنا  عبربربربربر   لة منةبربربربربره  بربربربربرك  بربربربربر   حوبربربربربر ه لةعبربربربربرن ل   بربربربربرك لةع بربربربربرو إ  مج بربربربربرق  لةوبربربربربر ن  القيـــــاس الرســـــمي للبطالـــــة -1

 (2) لةفئه لة دمه ( ت   لاعن ةه لةتنة ه: (لإ  ك لةع و دت لة ق  لةعن له 
   
 
ـــــاس الع -2 ـــــة: مـــــلالقي  بربربربربر   لةفعلبربربربربر ه لة ن لبربربربربره   تت  بربربربربر  إ   توبربربربربرنت  لة بربربربربرنتج ت  بربربربربرن  بربربربربرلل لاع بربربربربرنو  بربربربربرا  لةع نةبربربربربري للبطال

لة بربربربرنتج للمحت بربربربرو   بربربربرتى توبربربربرق  لة منةبربربربره لةم  ع بربربربره غبربربربرل لةتضبربربربر   ه   بربربربرا ل وبربربربرو لة بربربربرنتج لةفعلبربربربر   بربربربرك للمحت بربربربرو   بربربربرلل  عبربربربرني تتبربربربرق  
 لة منةبربربربربربربره  وبربربربربربربر    بربربربربربربر   ل  بربربربربربربرت  ل  لة ن بربربربربربربرو ةلع نةبربربربربربربره  ت ل بربربربربربربرا  بربربربربربربرا  ل  بربربربربربربرت  ل  ل   بربربربربربربرو  تملبربربربربربربر  د  ت بربربربربربربرو للإحتنت بربربربربربربره

 ل بربربربربرا  بربربربربرك  ل بربربربربر  للإحتنت بربربربربره لاتق بربربربربرمه للمحت لبربربربربره ت بربربربربرلل  بربربربربرن لاتق بربربربربرمه ةلعن بربربربربرو  بربربربربرك ل بربربربربر  ل  ا لاعبربربربربر  تلةبربربربربرا  ملبربربربربر   ل  بربربربربرن
 ( RMP/MPP ( -0=  معدل البطالة           (3)    لةع وه لةتنة ه:

*RMP.للإحتنت ه لاتق مه لةفعل ه : 
*MPP.للإحتنت ه لاتق مه للمحت له : 

                                                           
 .17حمق  ولت ه   د له لة منةه لإ ل   قو ه لة    ه ل   ن  تل لق     ن       دا      لة اف(  (1
 .04   0119    ن   0تلئو ةل دا تلةتقز    ط   ي لة ا د   لوتلمن  ن  لةع و   لو  ((2

وتلمن  ه للمأ لوتلمن  لةت   ه تن عه د ق   ا  ل ن       لة ن و  ك لةعابي  ل  لئا    لة منةه تلة من  غل لةاسم   ول ه و ن  ه ا م ه تل ون  ل ضا ه  د ات ه  دتقول  لإ لةعلق  ل  (3)
 .05   0117/0101تل ون   

 011× لةفئه لة د مه (ل   ك لةع و/    لة ق  لةعن له =)إجمنا     لةعن  معدل البطالة
 011×    لةعن ل  +     لةعن ل (     لةعن ل /= )إجمنا 
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 .اـهـلا ــل عـادي وسبــكر الاقتصـــي الفــة فـــالــث: البطـالــث الثـــالمبح

دبربربربربربربربرط لةت بربربربربربربربر  ن  لةبربربربربربربربرا تقلتبربربربربربربربرا لوتلمبربربربربربربربرن  ن  لةعبربربربربربربربرن   ة ق بربربربربربربربرن  ل  د عبربربربربربربربرن  لوتلمبربربربربربربربرن  ه دتعتبربربربربربربربرط  دبربربربربربربربر له لة منةبربربربربربربربره  بربربربربربربربرك    
حلبربربربربربربربراتل  لبربربربربربربربر  ل بربربربربربربربرت    بربربربربربربربرلل       كتوبربربربربربربربر   بربربربربربربربرةلي لة  بربربربربربربربرل  بربربربربربربربرك لاف بربربربربربربربرا ك ل وتلمبربربربربربربربرن    لةبربربربربربربربرل  تلتت ن  بربربربربربربربره ت  ن بربربربربربربربر ه

 دغبربربربربر  د بربربربربرلل   ةلمبربربربربرال    بربربربرا  د بربربربربرلتد  بربربربرنو    بربربربربرك  بربربربربر   ز   بربربربره إ  د بربربربربرا  هبربربربربرنتة  تق بربربربر ي ت بربربربربرنئو   ت بربربربربرن   نحبربربربري مجبربربربربر
ل د بربربربربربرا  بربربربربربر ق ن لإ لةف بربربربربربرا ت    منةبربربربربربرهة   بربربربربربر ت نت   لبربربربربربر     بربربربربربر  لة لا بربربربربربرن  لافوبربربربربربرا  ةلبربربربربربرن ا  لةةبربربربربربرل  لة لا بربربربربربره ل وتلمبربربربربربرن  ه

تلاتةبربربربربرلل  لةبربربربربرا تبربربربربرإ   إ    بربربربربرقو  دبربربربربر له لة منةبربربربربره تتفنو  بربربربربرن ل  بربربربربرا لةبربربربربرل   بهبربربربربر   لةتعبربربربربرا   لبربربربربر  لةعقل بربربربربرو  ل وتلمبربربربربرن  
 تل  ه    ن    لة لا ن  لا تلفه لإ  لل لةلم  .  د   ك تتق  ل ت  ن  

 .البطالة في الفكر الاقتصادي الأول:المطلب 

 بربربربربربر  لةت بربربربربربر  ن  ل  ن بربربربربربر ه لةبربربربربربرا تقلت  بربربربربربرن  تلبربربربربربر  ل وتلمبربربربربربرن  ن  لإ لةعبربربربربربرن   بربربربربربرقل  دنحبربربربربربري  ت   بربربربربربره دت دلة منةبربربربربربره  بربربربربربر     
 بربربربربربربربر  ل  بربربربربربربربرك لا و بربربربربربربربره     بربربربربربربربرل  لةلبربربربربربربربرن ا   بربربربربربربربرك و بربربربربربربربرو  بربربربربربربربر لوا لوتلمبربربربربربربربرن  ه  تلفبربربربربربربربره لإ لةعبربربربربربربربرن  ت لفبربربربربربربربره  توبربربربربربربربر  تبربربربربربربربرا   ل بربربربربربربربرو

 1))لة      ه  نانودو ه تلة      ه ل      تلة    ه تلة    ه.

 .الفرع الأول: البطالة في الفكر الكلاسيكي

 بربربربربرا   لة   بربربربربر     بربربربربرا  تتبربربربربرق  لة منةبربربربربره للإت نو بربربربربره لإ ل وتلمبربربربربرن     بربربربربر   ف  بربربربربرق   بربربربربر ن    نةبربربربربره لا ن وبربربربربره لة ن لبربربربربره     
 (2)تت اك ةلأ ل  تةلأ فو ةض ن  ل ت الو ه  نةه لةتقلز  لإ  ق  لةع و.لةا  ت اتحه ل  عنو تل تقو

حلبربربربربربربرال   ت بربربربربربربرن  لة   بربربربربربربر      نة عبربربربربربربر  ك ل تت بربربربربربربرن   تلةو ن بربربربربربربر  لإ لةلبربربربربربربرن ا  ل وتلمبربربربربربربرن  ه    بربربربربربربر  ل تلبربربربربربربري لة منةبربربربربربربره    
 ل   بربربربربربربربره تلةو ن بربربربربربربربر ه  تلحلمبربربربربربربربر   لبربربربربربربربر ل    بربربربربربربربر  نحبربربربربربربربره  ن بربربربربربربربره  ن ت نو بربربربربربربربرن دد بربربربربربربربرا لادبربربربربربربربر    إ بربربربربربربربرنو  ة  بربربربربربربربرمال ن  ل تت ن

لةمق بربربربربربرو    بربربربربربرل و بربربربربربر  لة   بربربربربربر     دبربربربربربر له لة منةبربربربربربره  نادبربربربربربر له لةوبربربربربربر نح ه ت بربربربربربر لد  ودا لابربربربربربرن   ل تبربربربربربرولةلبربربربربربرن ا   لبربربربربربر  
 تلة  ق ل وتلمن    نةمنوه للإحتنت ه ة وتلمن  لة ق  .

ح   د  د   ه قلابربربربربربربربربربربربربربرق فه  لدتدبربربربربربربربربربربربربربرفق نةت    ل وتلمبربربربربربربربربربربربربربرن  ه لحبربربربربربربربربربربربربربرلة قل ل     ضفقل دنحق لة   بربربربربربربربربربربربربربر  د   د بربربربربربربربربربربربربربرن   
 (3).تإول   ا نبر برةل   ت  ك وت له و   لمق ل وتلمن  ط ة دنل  برن  بر برقةبرعبرفبر     برن بر برحدة  ن  ل  إ حلاتل

                                                           
 .05ت    ال   لة منةه تلةو ن ن  ل وتلمن  ه  جمع ه لةعلق  ل وتلمن  ه لةوقو ه    ه   (1)
 .079   ي لة ا د    ات   ن      (2)

 .040و    زد    ات   ن     ( (3
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تو  ابربربربربربربر ةبربربربربربر   بربربربربربرا   عن بربربربربربره لة منةبربربربربربره  بربربربربربرت   بربربربربربرك  بربربربربربر   لفبربربربربربر   ل تبربربربربربرقو    بربربربربربرل  بربربربربربرا  لة   بربربربربربر   تت   وبربربربربربرن  لبربربربربربر      
 (1)و تل تقو.  عنز ل  ت نبره  برةت برةلو بر  برت   بر 
للإحتبربربربربربرن  تز بربربربربربرن   ل و بربربربربربرن  ت نةتبربربربربربرنا  لبربربربربربر  ل بربربربربربرن    لبربربربربربر  ز بربربربربربرن   للإحتبربربربربربرن  ت بربربربربربرك   ز بربربربربربرن   ت بربربربربربرلل  عبربربربربربرني ل فبربربربربربرن  ت بربربربربربرنة      

 لةمل   ل  لةع ن  إ  د  لتف  لة منةه.
ت نةتبربربربربربربرنا  ت بربربربربربربر  ل  بربربربربربربر ل  لة   بربربربربربربر     بربربربربربربرق   اتحبربربربربربربره ل تبربربربربربربرقو لإ دبربربربربربربر  ل تجبربربربربربربرن   ت بربربربربربربرن   تبربربربربربربر   ل بربربربربربربرا  بربربربربربربرك تعبربربربربربربرو    

 د بربربربرقل  بربربربرن  بربربربرن نجبربربربر   نةبربربربره لا ن وبربربربره لة ن لبربربربره غبربربربرل  قتبربربربرق   لإ  دبربربربر له لة منةبربربربره  دبربربربر له ل ت نو بربربربره د بربربربرا غبربربربرل تلوعبربربربر   إ  غنة
 (2)لةع و لا تلفه  د ن تنج  دلة  جمق  لإ ل  عنو تل قو.

 .اني: البطالة في الفكر الكينزيــالفرع الث

 د د  بربربربربربر   عبربربربربربر    د  بربربربربربرنوتبربربربربربرق   ن  بربربربربربرنو  د  بربربربربربر  لإ لة      بربربربربربرن   بربربربربربرك لة بربربربربربرا  لةعدبربربربربربرا ك    بربربربربربرل تبربربربربربرن    د  بربربربربربرنو إ تاتبربربربربربر     
لةوبربربربربرعا لإ  بربربربربر    دبربربربربر له لة منةبربربربربره لةبربربربربرا لحتدبربربربربرا    بربربربربر  لة وبربربربربرن  لةعبربربربربرنا  لة  بربربربربرل تلةبربربربربرل   بربربربربر    بربربربربرن   إ  نح بربربربربره دبربربربربرلي 
 وبربربربربربر    بربربربربربر   تتبربربربربربربرق  وبربربربربربرق   بربربربربربربرالئ ه   تةبربربربربربربرلتة بربربربربربربرك لةملبربربربربربر     ل  بربربربربربرعنو تل فضبربربربربربري ل تبربربربربربربرقو    بربربربربربرل ل فضبربربربربربري 0707
 تلاإ ون . ل  ال ة   

  د له لة منةه لإ لةع ن ا لةتنة ه: تتفول  ن   د  نو د    لإ  ل و 
    لبربربربربربربر  د    إدبربربربربربربر ن  ةل  ن بربربربربربربرل  تلةبربربربربربربرل   بربربربربربربر بربربربربربربراتو  ل  ت بربربربربربربرن  لنحبربربربربربربر  لةملبربربربربربربر  لة لبربربربربربربر  دت لةفعلبربربربربربربر    بربربربربربربرا وبربربربربربربرنحق 

 د  لةعا  يخل  لةمل   ل  ن. د لاد له     د له  ا  تة وي  د له  ل   
  لا بربربربربربربرن ل   تبربربربربربربربر  و لة تةبربربربربربربربره لإ   بربربربربربربربرن  ل وتلمبربربربربربربربرن  ه ةضبربربربربربربربر ن  توبربربربربربربرق ه تتلمبربربربربربربربر  ي ل  بربربربربربربربرت   لاقتبربربربربربربربرق  لإ  بربربربربربربربرق  لةع بربربربربربربربرو

 بربربربربربربربرق لوتلمبربربربربربربربرن   لةادسمبربربربربربربربرنات بربربربربربربربرق  لةوبربربربربربربربرل  تللخبربربربربربربربر  ن  ت بربربربربربربربرق  و تا ل  بربربربربربربربرقل   تق بربربربربربربربرو دبربربربربربربربر  تل  د   نةبربربربربربربربره ل وتلمبربربربربربربربرن  
 3))لةوق  تل  تن  لةتقلز  تل نئ ن. آة ن لة ون  تلة منةه تتع   

ل وتلمبربربربربربربرن  ه لةبربربربربربربرا تعلمبربربربربربربر   نة دبربربربربربربرا ه لإ لةقوبربربربربربربري ل ن بربربربربربربرا  بربربربربربربر  حت  بربربربربربربره  ل ز بربربربربربربرن  بربربربربربربر  د  غنة  بربربربربربربره دلبربربربربربربر  ت  يخفبربربربربربربر      
 (4)لإ     لاد   .  ت  ه ةت     لة ت  ت دل ن

                                                           
 .019   زد    ات   ن   و    (1)
 .077   0119   ي وا د    ات   ن    ( (2
دتن ا لةد ل لة لا ه لةعن ه لإ لةتق    ت عا لةفنئ   تلة  ق    و  ن  لة  إ  إ  ل  تةلل    0731  لةل  د  و  ن  0751 – 0115ت    لا و ه لة     ه إ  تق   ن  نو  د     ((3

     ه لإ لةف ا ل وتلمن  . 
ك  ه   لاق    لة منةه: ل   ن  تل  نو تت     لةو ن ن  ل نة ه تلة ن  لةع   لا   ه لإ  ق  لاوت  ل   جم و دحم  ه ق   ضا   لممف    بي  ه   غننم   تقا     لاق  ((4

 .01لا ل ه لةعا  ه ةلت   ه للإ لو ه  تن عه لة ت  لةعا  ه   
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  ت لبربربربر  لة  بربربربرق  للإحفبربربربرن    بربربربر   بربربربرك تبربربربر  و ل  ق بربربربره  بربربربرط تعبربربربر  و لةضبربربربرالئ  تز بربربربرن      حبربربربرات بربربربر  ةل دبربربربر له  بربربربرا  د  بربربربر     
 (1)ز ن   لإ لةتق   .ة  ن   لةمل  لةل    ت   ل ا 

 بربربربربر  د  بربربربربر  ت عنو بربربربربر ا  بربربربربرك لا و بربربربربره لة   بربربربربر   ه  نة وبربربربربر ه  للإ بربربربربر ن  وبربربربربرت تج لة ن بربربربربرل  بربربربربر   تبربربربربرق ا   ةبربربربربر ت  بربربربربرن   لبربربربربر     
 بربربربربر    دتو بربربربربرن   نةبربربربربره  بربربربربرك لة منةبربربربربره لةعن بربربربربره  إ  نح بربربربربره بربربربربر    بربربربربرق   إ    ل بربربربربرا إ   ل بربربربربرو لةوبربربربربرلقك لإ  بربربربربرق  لةع بربربربربرو ةبربربربربر ا 

 قل بربربربربربربرمت ن  وبربربربربربربرتع    د لةبربربربربربربرا  فبربربربربربربر   لة   بربربربربربربر    ةلآة بربربربربربربرهد  بربربربربربربر  و بربربربربربربر    إ  ل  بربربربربربربرنا   لإ ل بربربربربربربرا  تإنمبربربربربربربرن ةبربربربربربربر    إ  نح بربربربربربربره
  ق  لةع و تقلزحا  ع  ل  ت  .

 .كلاسيك الفرع الثالث: البطالة عند النيو

د  بربربربربر     بربربربربر   تتبربربربربرق   منةبربربربربره إت نو بربربربربره د بربربربربرن  بربربربربرا  د  بربربربربر     حلمبربربربربرنو  بربربربربرل  لا و بربربربربره  بربربربربرات  دحبربربربربرا إ ل  تبربربربربرا    و بربربربربره لة  بربربربربرق   
 تقل ا       ات     ن:

   لا ن وه لة ن له لإ  ق  لةع و.تمن    ات 
 لةت نحا لةتن  لإ   لما لةع و. 
 .ا ه لحت ن  لةع و  
 . لةعل  لةتن     قل  لةوق 
 ضبربربربربربر   بربربربربربرك لااتحبربربربربربره لةتن بربربربربربره ةلأتبربربربربربرقو  بربربربربربرا  لة منةبربربربربربره للإت نو بربربربربربره  بربربربربربرق  لتفبربربربربربر  ت  تضبربربربربربر ك لةت لمبربربربربربرأ ل   بربربربربربرو ةل بربربربربربرقلو     

 (2)تتقز   وق  لةع و.
 ضبربربربربربربر   بربربربربربربرك لااتحبربربربربربربره لةتن بربربربربربربره ةلأتبربربربربربربرقو  بربربربربربربرا  لة منةبربربربربربربره للإت نو بربربربربربربره  بربربربربربربرق  لتفبربربربربربربر  ت  تضبربربربربربربر ك لةت لمبربربربربربربرأ ل   بربربربربربربرو ةل بربربربربربربرقلو  

 .  ودتتقز   وق  لةع و    ل حدمه ل وتلمن  ه لا تلفه تقز عن 
ة بربربربرك  بربربربرتى   ل بربربربره لة      بربربربرن   دبربربربرن    بربربربرنك  بربربربرعقو  بربربربرن   بربربربر  د بربربربر   ل وتلمبربربربرن     بربربربرل  لةفبربربربر    بربربربر   ل تبربربربرقو تفدبربربربرو لإ    
   قط تجنت ن      قط ل  عنو لإ     لة ون  ت ك ثمه ت تدا لة منةه.ل
ت    بربربربربرك د بربربربربرن  لة تبربربربربرن  لة   بربربربربر   للمحبربربربربر     بربربربربرك د  بربربربربرن     بربربربربرق  بربربربربرك ت بربربربربر له ةعبربربربربر    دبربربربربر له لة منةبربربربربره  بربربربربرق   فبربربربربر     

) ت   دبربربربربربرن   بربربربربربرك لاوبربربربربربرل   بربربربربربرا   بربربربربربر    دحبربربربربربرا  بربربربربربرك لةلمبربربربربربرع    ل بربربربربربرن    بربربربربربر  للخفبربربربربربر  لإ ل تبربربربربربرقو  وبربربربربربر     عبربربربربربر    ل تبربربربربربرقو
 ( 3).لة  ن ن  لةع نة ه( عنو ه 

                                                           
 .75   ات   ن        ي وا د  ((1

 .141   0 دا  ت   و    ا   ق ق ه لةف ا ل وتلمن     لو لة تن  ل   ل ةل (2)
 .141 و    ا  لاات  حفوا    (3)
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 ل لبربربربربربربرا ةعبربربربربربربر   لة منةبربربربربربربره  لبربربربربربربر   فبربربربربربربر  ل تبربربربربربربرقو إ  د   ةبربربربربربربر   بربربربربربربرإ   إ    بربربربربربربرقط حف بربربربربربربره  لإ  توبربربربربربربر   ادبربربربربربربر     بربربربربربربرق  عبربربربربربربر    
ت نةتبربربربربرنا إ  د   ع بربربربربر تل إ  لةبربربربربرل    ضبربربربربر  إ  ل تفبربربربربرن  حق بربربربربرن  بربربربربرن   للإحتبربربربربرن  ل   بربربربربره تجنت بربربربربرن  بربربربربر    بربربربربرقط ل  بربربربربرعنو ل  بربربربربرا 

حوبربربربربربر ه إ  د  بربربربربربرنو  ق د بربربربربربرا    بربربربربربر تدبربربربربربرة و لةع بربربربربربرن  لاتعملبربربربربربر   توبربربربربربر  د لبربربربربربر   لبربربربربربر   بربربربربربرلل لةت ل بربربربربربرو لإ ل    بربربربربربرن  ل وتلمبربربربربربرن  ه 
 (1)لةا و   ن لإ     لة منةه.

 د      ةل منةه   يختل   ك لةت ل و لة       ةل منةه. ت ا  لة ن ل     لةت ل و لة  ق    

 .الرابع: البطالة في الفكر النقديالفرع 

 عت بربربربربربر  لة  بربربربربربر  ق   بربربربربربر     بربربربربربرن  عبربربربربربر    منةبربربربربربره ت  بربربربربربر    تقل بربربربربربر  ت ت ن بربربربربربر   بربربربربربر   نةبربربربربربره ل  بربربربربربرت الو لة  بربربربربربر   تلةوبربربربربربرعا   تد     
   ةبربربربربر   بربربربربر      توبربربربربرا    عبربربربربر   لةتضبربربربربر    لعبربربربربر  دحبربربربربرا   ع بربربربربرك اد  هنتةبربربربربره ةت ل بربربربربرو  عبربربربربر   لة منةبربربربربره  ت   بربربربربرلل لاعبربربربربر    بربربربربر

إ   بربربربرك  بربربربر   تضبربربربر    وبربربربرت ا  بربربربرت  تمق لبربربربرا  بربربربرك  بربربربر   ز بربربربرن   د  بربربربره  ق  لةم  عبربربربر   بربربربرنت ل بربربربرو  وبربربربرتق  لة منةبربربربره  ت  لاوبربربربرت
لة  بربربربربربرق  لإ لةتبربربربربربر لت   ت  تبربربربربربر   لبربربربربربر   ةبربربربربربر  د  لةو ن بربربربربربره ل وتلمبربربربربربرن  ه لةبربربربربربرا  تعبربربربربربر  تم    بربربربربربرن ةت   بربربربربربر  ل  بربربربربربرت الو لة  بربربربربربر   

 (2)يج  د  تض ك  ا ن   ع   لة منةه لةم  ع   ل  ا لةل   تمل  د  ت ق  د  ه لة  ق   وت ا .
  لة  بربربربربربر    إ     مل بربربربربربرق  لإ  ل بربربربربربرو لة منةبربربربربربره  لبربربربربربر  د   بربربربربربرل  ل  بربربربربربرل  لةوبربربربربربرنئ   لإ لة لبربربربربربر ل  لةلمبربربربربربر ن  ه لةادسمنة بربربربربربره  بربربربربربر  نجبربربربربربر

 منةبربربربربره ل ت نو بربربربربره   نةع بربربربربرن   تملعبربربربربرق  ل بربربربربر  إول  بربربربربر    بربربربربر   مبربربربربرنة ق   بربربربربر تقو د لبربربربربر   بربربربربرك ل تبربربربربرقو لةوبربربربربرنئ    د بربربربربرن لة منةبربربربربره 
 بربربربربربر    بربربربربربرن   بربربربربربرن إ  وبربربربربربرن   بربربربربربر   لبربربربربربر ل     وتلمبربربربربربرن   للإت نو بربربربربربره ت بربربربربربر  لادبربربربربربر له لةبربربربربربرا  بربربربربربرةلي  بربربربربربرن  دت بربربربربربرن  دن لبربربربربربره  بربربربربربرك ل 

 (3)ت ا       د ل  ك ل وتلمن    لة      تغل لة       ل  لة لا ه لا تن      ه اد له لة منةه.

 .الفرع الخامس: البطالة في الفكر الماركسي

 تم بربربربربربر  تلةبربربربربربرا  0151لةلمبربربربربربر ن  ه ابربربربربربرن  عبربربربربربر   بربربربربربرقو   لةادسمنة بربربربربربرهة بربربربربربر   بربربربربربر و لةف بربربربربربرا لانودوبربربربربربر  لةا  بربربربربربره لة    بربربربربربره ةتلمبربربربربربر  ن     
لةعلمبربربربربربربرقو  إ  دبربربربربربربر و دوبربربربربربربرا   ف بربربربربربربرا تلة منةبربربربربربربره تل  بربربربربربربرتة   لة دبربربربربربر  ةتحوبربربربربربربرن  بربربربربربربرك  بربربربربربر   لة  نحتدبربربربربربرنو لة بربربربربربربرإا ل تت بربربربربربربرن  

 بربربربربرنودا  لبربربربربر   بربربربربر   ودبربربربربرنئ   إ توبربربربربر     بربربربربري لانودوبربربربربر ه حوبربربربربر ه  لةلمبربربربربر ن  ه لةادسمنة بربربربربره دح ن بربربربربر نلةبربربربربرا ون بربربربربري  لبربربربربر   للإومن  بربربربربره
 (4)  : د ن  ه

 ل وتلمن  لةو ن  ./3     لان  ه لةتنويخ ه./0.         لةفلوفه ل  ة ه  ة ت  /لة  ن0                   

                                                           
 .095   –090و    زد    ات   ن       (1)
 .344لاات  حفوا    ((2

 .557   حفواات  لا(3)
 .01  -04ه   ت    ال    ات   ن      (4)
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 ل  لةبربربربربربربربربرل    بربربربربربربربربرق   لةاسمبربربربربربربربربرنااة ظنم  ت بربربربربربربربربر د  بربربربربربربربربرك تبربربربربربربربربرق ا   تبربربربربربربربربر   اة طنةه دوبربربربربربربربربر   عتبربربربربربربربربرط اةف ر اة نرتةبربربربربربربربربرلة   بربربربربربربربربرا     
   ل  اةع نت لةاسمبربربربربربرنا بربربربربربرة   بربربربربربر       بربربربربربر  أداة  لبربربربربربر  تبربربربربربر   ل ت بربربربربربرن    بربربربربربرك لاتعملبربربربربربر   بربربربربربرك لةع بربربربربربرو   قحبربربربربربرق   د بربربربربربرنا
تلةبربربربربرل   دبربربربربرل إ  لةتبربربربربر  قو  لبربربربربر    عبربربربربر   لةبربربربربرا ي لإ لة لبربربربربرن  لةبربربربربرادا  بربربربربرنا   د بربربربربرن  عتبربربربربرط د  وبربربربربرنحق  لتجبربربربربرن  ود  بربربربربر تقو لة  بربربربربرق 

إ   لبربربربربربره لة لبربربربربربرن  لةادسمبربربربربربرنا ت  بربربربربربرك    ت وبربربربربربرت تج لانودوبربربربربربر ق ل وتلمبربربربربربرن  ه ةلأز بربربربربربرن اة و ري لةوبربربربربربر    و لابربربربربربر   لةمق بربربربربربرو 
 (1)لإ    ه نم  للإحتن  لةادسمنا لةل  يح و لإ   نتا  لتو   نئا.

 ادي.ـــكر الاقتصــي الفــا فــلا هــل عــي: سبــــانـــلب الثــالمط

 لةوبربربربربر و ية بربربربربر  تعبربربربربر    ل لبربربربربرق  لا   بربربربربره اقلت بربربربربره لة منةبربربربربره  تعبربربربربر   لابربربربربر لوا تل تجن بربربربربرن  ل وتلمبربربربربرن  ه    بربربربربرل ل تلفبربربربربر   
 نةبربربربر تو  ل وتلمبربربربرن  ه  ابربربربرن تعا بربربربرا  بربربربرك ت ل بربربربربرن   د ن بربربربرنتلةمبربربربرا  لة ف لبربربربره ةت بربربربرنتز  دبربربربر له لة منةبربربربره  ت بربربربرلل ولتبربربربر   وت ن  بربربربربرن 

للمحبربربربربراك ل    بربربربربر  ةلت   بربربربربره لةلمبربربربربر   ه لةبربربربربرا  بربربربربر  ا ن ت وبربربربربرل ن  ل ن بربربربربرهتبربربربربرإ ا  لبربربربربر    بربربربربر  لة دبربربربربرنط ل وتلمبربربربربرن    تلةبربربربربرل   بربربربربرق 
 لبربربربربر  لةبربربربربر ت  لة ن  بربربربربره  لمبربربربربرفه إ بربربربربر ن  ن لةبربربربربرا  بربربربربرت   ل   بربربربربرنو  ت بربربربربرق  حبربربربربرقت  د بربربربربر   بربربربربرل  ل ت لةعن بربربربربرو لة دبربربربربرا   نة وتبربربربربره 
  ن ه تل  لئا  لمفه  ن ه.

 : و هة نظر مدرسة شيكاغو.الأولالفرع 

لةع بربربربرو  لةادسمبربربربرنا ن  دحبربربربرا ةبربربربر ا  بربربربرك   بربربربرن  لة تةبربربربره لإ لة لبربربربرن   ا بربربربر    لتبربربربرق ود بربربربر   بربربربرل  لا و بربربربره ت لبربربربر     بربربربرا  د بربربربر ن   
لةبربربربربربربر ل ل   ل  بربربربربربربركتةبربربربربربربره لإ د ل  ت نئف بربربربربربربرن لةت ل   بربربربربربربره   لبربربربربربربر     بربربربربربربر  لةتق  بربربربربربربر  لة ن بربربربربربربرو  بربربربربربربرو يجبربربربربربربر  د  ت  لمبربربربربربربرا د تلو لة 

 تللخنوت  تللخ  ن  تلاال   تلةلم ه تلةتعل   ...   تد  تتق  لة تةه ت     ن ه ح   ه  وت ا .
 تملبربربربربربربر   ف بربربربربربربر  وتبربربربربربربرن  د  بربربربربربربرن   لبربربربربربربر   ت تملبربربربربربر   بربربربربربربر   لة منةبربربربربربربره تلةادبربربربربربربرق  لةتبربربربربربربر  ل  لبربربربربربربر  لةملبربربربربربربر  لة لبربربربربربر    بربربربربربربرو ل  بربربربربربربرا   

 (2)و ن     ن  ت  نو.
تلة  بربربربربربربرن   تق بربربربربربربرعن  ت بربربربربربربرت   ةبربربربربربربر   بربربربربربربرك  بربربربربربربر    فبربربربربربربر  لةضبربربربربربربرالئ  لافات بربربربربربربره  لبربربربربربربر  لةبربربربربربربر  و تلة بربربربربربربرات   للإحتبربربربربربربرن  تز بربربربربربربرن     

 تإ بربربربربربربر  لة مبربربربربربربرن  للخبربربربربربربرن  تل بربربربربربربر   بربربربربربربرك لة لتوال  بربربربربربربره  إ  بربربربربربربرك لة منةبربربربربربربره لةعن بربربربربربربره ت لم لمبربربربربربربرتا  ل  اتلةع بربربربربربربرو  لبربربربربربربر  ل بربربربربربربر  
 .تل تقو ل  عنوون ه ل  ق  ه  ك ك لةا لةوق   تتا  آة ن 
 
 

                                                           
 .071و    زد    ات   ن      (1)
 .053 حن ا  ل     ت       لةاحمن  لةعن     ات   ن    ((2
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 ي: و هة نظر مدرسة اقتصاديات  انب العرض.ـرع الثانـالف

    تإنمبربربربربربربربربرن  ةفعنلة ل  ل لةملبربربربربربربربربر  ح بربربربربربربربربرأ  ت  ك      دز بربربربربربربربربره لة منةبربربربربربربربربره تلةادبربربربربربربربربرق  د لا و بربربربربربربربربره بربربربربربربربربرا  د بربربربربربربربربر ن   بربربربربربربربربرل     
 ل   بربربربربربربربربربرنو  وق ت  بربربربربربربربربربر د    ح ن   بربربربربربربربربربركةت  ل بربربربربربربربربربرقل   ل إحعبربربربربربربربربربرن    بربربربربربربربربربر   بربربربربربربربربربرك  ل ز بربربربربربربربربربره  بربربربربربربربربربرك  ت ةل ا   تةعا  لح أ وق

ة ل    لةعاد  ل ل    بربربربربربربربربر أ  ةلل ةلأ بربربربربربربربربرقل ن   بربربربربربربربربر بربربربربربربربربرل  لا و بربربربربربربربربره  إ بربربربربربربربربر ت  وبربربربربربربربربرنحق   تدحلمبربربربربربربربربرنو  ةع وتل تل  بربربربربربربربربرت  نو
 ن ه   حتنلط إ ا  إ ن  دزةقوق ل ت بربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربرن    تقت     ك تةا لاوبربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربرنت  ة ل  لةمل  ل تلبربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربر   لبربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربر   
ت  و   ت ت  ةوقلت د      ل بربربربربربربربربربرت   د    تلم ي بربربربربربربربربربربرلبربربربربربربربربربربر   بربربربربربربربربربربرنئبربربربربربربربربربربر د و تل   وبربربربربربربربربربرت ا  نة ه حلن ن دةات  لابربربربربربربربربربربر عت 

لةوبربربربربربربربرق   آة بربربربربربربربرن  تإ نحبربربربربربربربرهل ا بربربربربربربربره ل وتلمبربربربربربربربرن  ه  ل وتلمبربربربربربربربرن   تت   بربربربربربربربر د  تبربربربربربربربر  و ل  ق بربربربربربربربره لإ لة دبربربربربربربربرنط  ل  ق بربربربربربربربره ت بربربربربربربربرات 
ت بربربربربربربرك      قتبربربربربربربر  د  تعبربربربربربربرا   بربربربربربربر  ز بربربربربربربرن    عبربربربربربربر    لةتق  بربربربربربربر   ل  بربربربربربربرعنو وبربربربربربربر   ل  بربربربربربربرمال ن   ت بربربربربربربرات  د  لفبربربربربربربر   

 (1).()ت     ل  ت الو لة     تلةوعا

 ث: و هة نظر مدرسة التوقعات الرشيدة.ــرع الثالــالف

و   عنل    تإ ا    د  تقوعبربربربربربربربربربربرن  تلعبربربربربربربربربربربر   تول د بربربربربربربربربربربرلل لإ لة دبربربربربربربربربربربرنط ل وتلمبربربربربربربربربربربرن    لا و بربربربربربربربربربربره بربربربربربربربربربربرا  دحلمبربربربربربربربربربربرنو  بربربربربربربربربربربرل     
 لا و ه همن:    ل ل   ن  ا  ت  ت ق     تل   نو تل  ت  نو تلةع نةه تدة  و تل تللإحتن 

 لاعن    لاتق ا  ة    .  وت   قا ة ند  ل   
 احه  تل تقوو   عند  ل Flexible. 
تت بربربربربر    ن بربربربربره ح   بربربربربره تق بربربربربر ع ه بهبربربربربر    د ل  ق بربربربربره تاغبربربربربر  لإ  د تةتعبربربربربرا   لبربربربربر    بربربربربرق    بربربربربرا  بربربربربرل  لا و بربربربربره تفبربربربربر      

وتبربربربربرن    بربربربربر ل    د بربربربربرن د لبربربربربر ةوبربربربربرق   ملبربربربربر  لةع بربربربربرن  دتبربربربربرقول ن   د  بربربربربره لة  بربربربربرق  تلإ  بربربربربرل  ل نةبربربربربره   بربربربربر  لةملبربربربربر  لة لبربربربربر  تز بربربربربر
تل تبربربربربربرقو  لإ  ل  بربربربربربرعنوز بربربربربربرن    بربربربربربرا عه لإ  إ    بربربربربربرل  لةو ن بربربربربربره  بربربربربرتإ   ا بربربربربربر ت  بربربربربرلل بربربربربربرلع     د بربربربربربرعنوو بربربربربربر   إ  ل   بربربربربرن 

تلةتدبربربربربربرة و ت بربربربربربرك   ت ل بربربربربربرو لة منةبربربربربربره   بربربربربربرق   بربربربربربرئ   ت بربربربربربرق  بربربربربربرن  عبربربربربربرني لةو ن بربربربربربره     بربربربربربر   للإحتبربربربربربرن  بربربربربربر  ت  ل بربربربربربرن لإ ز بربربربربربرن   
 د  ل  ن.

ن بربربربره لة    بربربربره   بربربربر  د  تلتبربربربر    بربربربر   تت ل بربربربر  غبربربربرا  لة  بربربربرق  لعبربربربر    بربربربر ق  ت  بربربربرا  بربربربرا  دحلمبربربربرنو  بربربربرل  لا و بربربربره  بربربربرات  د  لةو    
 (2) ن ي  تةع   لة منةه  تع  تق ل ل ا ه ل وتلمن  ه تد  تتق ا ح نت .

  و   نةه لةعا  تلةمل . تل تقو ل  عنوتد  ت ق    نك  اتحه تن ه لإ تةلل   ل  قل 

                                                           
() .إد   . و    زد   د   ل  ل   نو د   إ  تفنو      لاقلزحه تة ا  ن ت  ل إيجنبي  ل   ف   ع   لة منةه  

 .505و    زد    ات   ن      (1)
 .055       لةاحمن  لةعن     ات   ن     حن ا  ل     ت  (2)
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 توبربربربربربربربربربربرن قل    نة    د و    يد ن    و نتآة ل ه لةو ن ه لتجبربربربربربربربربربربرن  ل تقوبربربربربربربربربربربر   بربربربربربربربربربربركا ة نتم بربربربربربربربربربربرك ل ةبربربربربربربربربربربرقحا  بربربربربربربربربربربرك   بربربربربربربربربربربرن د   
  بربربربربربربربربربر و نبربربربربربربربربربرعبربربربربربربربربربر  ل ابربربربربربربربربربر بربربربربربربربربربرتبربربربربربربربربربروبربربربربربربربربربرت  قبربربربربربربربربربر ت عنةه  غبربربربربربربربربرل  ن ه   ت ق   وق  ةبربربربربربربربربرلة ةو ن ه ت عن  بربربربربربربربربرل  ل نةت       
 تو ل      ل بربربربربربر ا       ت بربربربربربرق     بربربربربربرل  بربربربربربر  ف  ةبربربربربربرك لة منةبربربربربربره  عبربربربربربر  د  د ن   ة ت ل ل  بربربربربربرا  بربربربربربرق ت بربربربربربرللل وتفبربربربربربرن   
 (1)ل لةق  .لبر   كن بر برا برودت ن بر بر ودن بر عت لة لمل

 الفرع الرابع: من و هة نظر المدرسة المؤسسية.

 ن و ت ن ل ت ن د  ل   ن و   و       ةوق  ل ن وتلمن بربربربربربربربربربربربربربربربربربربرل  لا و بربربربربربربربربربربربربربربربربربربره د  لا ن وبربربربربربربربربربربربربربربربربربربره تل دحلمبربربربربربربربربربربربربربربربربربربرنو عت بربربربربربربربربربربربربربربربربربربر    
 إ    تلحتدبربربربربربربرنو ل  ت بربربربربربربرنول   ت تفبربربربربربربر  دحلمبربربربربربربرنو  بربربربربربربرل  لا و بربربربربربربره  بربربربربربربر    دبربربربربربربر له لة منةبربربربربربربره تعبربربربربربربرق  ة ق        نة وتلمبربربربربربربرن  ل

حا تد  نة ه دةلا  لاإ وبربربربربربربربربربربربربربربربربر  ة لنت بربربربربربربربربربربربربربربربربر  لةت  قةقت ن و لااتفعبربربربربربربربربربربربربربربربربره ةتحتبربربربربربربربربربربربربربربربربرن  تلةتمق  ل وتق ن بربربربربربربربربربربربربربربربربر  ة نئ ه   لةف قل
   ت  نة  دةا  لة لنلةفن له     بربربربربربربربربربربربربربربربر  ل  بربربربربربربربربربربربربربربربرال  لة   بربربربربربربربربربربربربربربربره ل إ و  إ بربربربربربربربربربربربربربربربر   ة    إ  تن  ةف قتز  بربربربربربربربربربربربربربربربرل  لةت ن

  ل تت بربربربربربربربربرن    تبربربربربربربربربربر  و لإ  ل ك   ة  حق  إنبربربربربربربربربربرو  بربربربربربربربربربر بربربربربربربربربربردبربربربربربربربربربر  بربربربربربربربربر  ق    بربربربربربربربربربر بربربربربربربربربربر   ه( بربربربربربربربربربر  ق    لةع ن   لةدادنل(
 دت  ةتض  ل  بربربربربربربربربربر ل  ةو مال ع بربربربربربربربربرك  ت    بربربربربربربربربرعنوتل و  تقلةاون ه  ل  ل إ لة تةبربربربربربربربربره لإ ل  بربربربربربربربربرن  ل وتلمبربربربربربربربربرن  ه تلةبربربربربربربربربر  ق  

     ئه لا نخ لا ن    وتفن   ع    لة  ق.
 تإ نحبربربربربربربرن تل بربربربربربربرت الو  ةلأتبربربربربربربرقو لبربربربربربربر  تتبربربربربربربرق  وبربربربربربربرقلح   ن بربربربربربربره  ن بربربربربربربر  ل  ا تم ل  بربربربربربربراد   ط تبربربربربربربرنةت بربربربربربربرا  ل وتلمبربربربربربربرن      

لةوبربربربربربربرنئ   ت بربربربربربربر  ق ةلأ بربربربربربربرل   بربربربربربربرق   بربربربربربربرك  ل تبربربربربربربرقولةضبربربربربربربر ن  ل تت بربربربربربربرن   ةلع بربربربربربربرن  لةعبربربربربربربرن ل   دبربربربربربربراط د  ت بربربربربربربرق  لوبربربربربربربرو  بربربربربربربرك 
لةت مبربربربربربربربر   ل وتلمبربربربربربربربرن   ةت   بربربربربربربربر  ل ت بربربربربربربربرنول  لة  بربربربربربربربرق تلةتبربربربربربربربرقلز  ل وتلمبربربربربربربربرن    ت بربربربربربربربرا  دحلمبربربربربربربربرنو  بربربربربربربربرل  لا و بربربربربربربربره د  ةل بربربربربربربربرات  

 بربربربربربرات   بربربربربربر    بربربربربربر    دبربربربربربر له لة منةبربربربربربره  بربربربربربر  ق   بربربربربربرك  بربربربربربر    د بربربربربربرنلةت  قةقت بربربربربربره د بربربربربربرا   ن بربربربربربرا لإ تفبربربربربربرنو   دبربربربربربر له لة منةبربربربربربره   
 (2)للخ....تللخ  ن  ل  فن ه لاو    تو ن      و و ن للإحونح هلةتق   لإ مجن  للخ  ن  

 الفرع الخامس: من و هة نظر الكينزين الجدد.

ةت     ي ل ه حبربربربربربر ة    ل  بربربربربربرت الو ل  ن ن  بربربربربربرك لتضبربربربربربر   بربربربربربرل  لا و بربربربربربره  بربربربربربر    بربربربربربرك ل وتلمبربربربربربرن    لة بربربربربربرنوز ك توبربربربربربر   ل عبربربربربربرق    
 ة  تل ل إق تعبربربربربربربربربربربربربر  تدو 0793   ت   ن  تابربربربربربربربربربربربربربر ل  بربربربربربربربربربربربربربرعبربربربربربربربربربربربربربرن  بربربربربربربربربربربربربربر لةعبربربربربربربربربربربربربرن     ل  لةلمبربربربربربربربربربربربربر ن  ه ل  بربربربربربربربربربربربربرا  ة ل تل ت. .د   
 بربربربربربربربرا  لةتبربربربربربربربر  قو  0793ل  د بربربربربربربربرن  عبربربربربربربربر   بربربربربربربربرن  ة ل  بربربربربربربربرل  لدنحي  ل ا   ةلل ز  بربربربربربربربرنو لة  بربربربربربربربر  تلاوبربربربربربربربرت ا لة     ةو ن نل

 (3)..(.لةتض    لة منةه  لةادق .(ل ت الو ل وتلمن   
                                                           

 .051          لةاحمن  لةعن     ات   ن   حن ا  ل     ت  ((1
 .511   و    زد    ات   ن  (2)
 .530   حفوا ات  (3)
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  تلةت ل بربربربربربربربربربرن  لإ ةفنئ للو ل  ت ةقت لة ف  و ل عن  دتفنلوتلإ   بربربربربربربربربربر  ت ن   بربربربربربربربربربر  يت عبربربربربربربربربربرق     عبربربربربربربربربربره لةلمبربربربربربربربربربر  ن  لةبربربربربربربربربربرا    
  بربربربربربربر     بربربربربربراة ن ت    دنت لةملبربربربربربربر  لحبربربربربربر    ت ةبربربربربربربر ا  ت ةعال لحبربربربربربر   تبربربربربربربربري  بربربربربربربر  بربربربربربربربر ت بربربربربربربر  لةلمبربربربربربر  ن   و لةلمبربربربربربرا  عند
 إ     نةه ل  ت الو ل وتلمن  .  بر 
 د بربربربربربر ةتا ا لةوبربربربربربر و ت عت بربربربربربر ت   بربربربربربر   ل بربربربربربرن   بربربربربربراةتض    ة  لةادقدز بربربربربربره لك بربربربربربربر ت  للخبربربربربربرا ت بربربربربربرا  لة    بربربربربربرق  ل بربربربربربر    بربربربربربر      

 اتفعبربربربربربربربربربربربربربربربربربره  ل  ت لفه   قط     ح  ن  هل ة    ه لانة بربربربربربربربربربربربربربربربربربره تلةو ن ه   د تل  ل    بربربربربربربربربربربربربربربربربربر    بربربربربربربربربربربربربربربربربربركةتل ل    ن  ه 
  ةو ن نل ج تو    ا    تا قل ة لتةد    و لةتق   ةلت  قتلة بربربربربربربربربربربربربربرنتج تلة  و   لقبربربربربربربربربربربربربربرتبربربربربربربربربربربربربربروبربربربربربربربربربربربربربربر   ابربربربربربربربربربربربربربرعبربربربربربربربربربربربربربر     ت

و تق ل ج ةتا    لتم     ا   قو      عنتق بربربربربربربربربربربربربرع ه  توو د  ت ق  تد  ابربربربربربربربربربربربربربرو  بربربربربربربربربربربربربربر بربربربربربربربربربربربربربردبربربربربربربربربربربربربربره  بربربربربربربربربربربربربربر  بربربربربربربربربربربربربربرة  لانة بربربربربربربربربربربربربره تل
 (1)  تد      لة منةه.ةاون ه  ل   نو تل  عنلت 
   بربربربربرك لإ ز بربربربربرن    عبربربربربر    لة  بربربربربرق ل وتلمبربربربربرن     بربربربربرتى تةبربربربربرق دبربربربربرن   ةبربربربربر     بربربربربرن    عبربربربربر    لةتضبربربربربر    ولمبربربربربر  ل حت بربربربربرن      

 بربربربربرك تبربربربربرق ل تبربربربربر   د بربربربربرل    بربربربربرن  بربربربربرك  ا بربربربربر   ا لبربربربربره ل حتعبربربربربرن   لةبربربربربرل   تملبربربربربر   بربربربربرقلو   نة بربربربربره د بربربربربرل  ع إ  بربربربربرك  ا لبربربربربره لةادبربربربربرق  
 (2).تللإحتن لا  ال  لةق   ه تلة لد  

   تف نل بربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربرو       ن تحبربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربرنت     و تبربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربر ة   ل نتإ   و عه ةلت تل ج ل ا  ةعن له  ك     لة قلت   و     نتإ 
 ة  و.تلةتق     عه ة  تلة   ل   ا  إةت  ت    لة  اله برن برعبرة  لنبرةبر  له برن برةو    ة منةه   نةعقل
 ل ة ل   تد  تمبربربربربربربربربربرا  لة منةهل   ه اقلت بربربربربربربربربربره ن بربربربربربربربربربربر بربربربربربربربربربربرنتبربربربربربربربربربربر لابربربربربربربربربربربروتل   لابربربربربربربربربربر لوا ل وتلمبربربربربربربربربربرن  ه  تلفي لد    بربربربربربربربربربرن    ن ود -
  بربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربرتنح   ن وتلمنو لحلمن  تدة    قل بهبربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربرن   دتةت    لةو ن نل ك ابربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربر  ج ت    ن تة     ه لةلم ن  ه  ل  ل
   ة   إ  ةتوع   نل ك ت   لة لم  ل ت  ت  ة  نح   نل          ةا     لةتقوعنو لحلمن   تدابربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربرعبربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربرةل
  كل  ع    تةعنة   ل ك    غ ا نل  تة ل    بربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربرل  ل   ل ة منةه  مال    ي  تدللمح بربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربره بربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربرل  ة  تفنو  إ  إ

 ة    ن  ع د ةت  لةعنتله لا   بربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربرن  ل     ك   دن  و ك ل  نلاتع بربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربر  ةت ل و تلةت ل ا   لت ق
 ةتق  ل ك  نةه ل وبربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربر ل        دة منةه لة ه ةلتةل   ل  تة لا ل بربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربرن  ل ع    تتللخبربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربرطل  لةو ن بربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربر  

  بربربربربربرتبربربربربرة  لنبربربربربر بربربربربربرةبربربربربر بربربربربر بربربربربربر بربربربربرة  لد  ا    ن    و     نت لات   بربربربره ةلم ن  ه ل  لن ةل ل بربربربربربرن بربربربربر دا بربربربربرقتبربربربربربرتت  ت بربربربرل  ل لبربربربرق  ة ن ول
 تلم    ع بربربربربربربربرك ت   ةت ف   لة نتمتلبربربربربربربر  آ  ت هبربربربربربربربر بربربربربربربربرنةبربربربربربربربر بربربربربربربربر دا بربربربربربربربرةل  بربربربربربربربرولقبربربربربربربربرةول  ه ةل ه  ةالتفت   تةعل   لةتفو ا لت لق  ك 

 (3):   ئ و هو     ق ن     ة إ لا   ن   ل 

 ةع و.  ل ق  ات تع  و /3      ةع و.لت لفه   ف /0     ل وتلمن  . ة  ق ل وتفن  لع   ل/0

                                                           
 530و    زد   لاات  حفوا    (1)
 .054حن ا  ل     ت       لةاحمن  لةعن     ات   ن      ((2
 .533و    زد    ات   ن     ( (3
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 ا.ـــــارهــة وأثــــالـطـبـاب الــــع: أسبـــرابــث الـحــالمب

 د بربربربربربر ن  د لةبربربربربربرا  بربربربربربر   ل بربربربربربرت الو تتمن بربربربربربر  ل ت عبربربربربربرن  تة بربربربربربرك نجبربربربربربر   لادبربربربربربرندومبربربربربربرا د إ   دبربربربربربر له لة منةبربربربربربره تعبربربربربربر   بربربربربربرك     
 ل  ن بربربربربربر هلادبربربربربر     إ بربربربربر  لتلبربربربربربر   ل بربربربربرو ل ت بربربربربر  لةقل بربربربربر  ت بربربربربر   د بربربربربرنإ  آ بربربربربرا  بربربربربرتى  لة منةبربربربربره لتلبربربربربر   بربربربربرك مجت بربربربربر 
 لبربربربربربر  ل نحبربربربربربر   ا بربربربربربرك د بربربربربربرنو لةوبربربربربربرل  ه ةل منةبربربربربربره لةبربربربربربرا تبربربربربربر ع     ن بربربربربربره لةبربربربربربر ت  لة ن  بربربربربربره لةبربربربربربرا تعبربربربربربرننيلةبربربربربربرا تقلتبربربربربربرا  ت  لةعبربربربربربرن 

 بربربربربربربربرك  نوبربربربربربربربرن   دبربربربربربربربرا ه لةبربربربربربربربرا       لبربربربربربربربر  ل نحبربربربربربربربر  ل وتلمبربربربربربربربرن   تلةو ن بربربربربربربربر  لةبربربربربربربربرل   بربربربربربربربر  ا ل ت  نة وتبربربربربربربربره ل تت بربربربربربربربرن   
تلمبربربربربربربر    بربربربربربربر ك لةمنوبربربربربربربرن  لةعن لبربربربربربربره  ت بربربربربربربرك  بربربربربربربرلل لا ملبربربربربربربر   بربربربربربربر ت نت  لإ  بربربربربربربرلل لا  بربربربربربربرل د بربربربربربربر ن   بربربربربربربرل  لادبربربربربربربر له تل  بربربربربربربرنو 

 .لا ت ه  ل  ن  قل  لتت ن  ن    ن  ن  لوتلمن  ن      ل  لاد له

 ة.ــــالـــالبط ابــالمطلب الأول: أسب

تدبربربربربربربر و  ن بربربربربربربرو    بربربربربربربر   د بربربربربربرنتعبربربربربربر   بربربربربربربرن ا  لة منةبربربربربربربره  بربربربربربرك د مبربربربربربربرا لةلبربربربربربربرقل ا لةبربربربربربربرا ع بربربربربربرك د  تقلتبربربربربربربرا ل ت عبربربربربربربرن     بربربربربربربرل    
 بربربربربربربرن ت    بربربربربربربرات  دبربربربربربربرو  ل  بربربربربربربر ن   ن بربربربربربربر     بربربربربربربرل لتلبربربربربربربر   بربربربربربربرل   تد بربربربربربربرات  بربربربربربربرنلإ  تد  وبربربربربربربر لوتلمبربربربربربربرن   تلتت بربربربربربربرن   

 مجت   تع ك ت و   ن  ل  لة  ق لةتنا:

 الاقتصادية.: الأسباب الأولالفرع 

 في الدول المتقدمة. -1
  تلةت بربربربربربر   لةلمبربربربربربر ن    توبربربربربربر  لز ل    لةلمبربربربربربر ن هتدبربربربربربرل لة ول بربربربربربرن  لاتعل بربربربربربره  نة منةبربربربربربره د بربربربربربرن  بربربربربربر د  ت دبربربربربربر   بربربربربربر  حدبربربربربربرإ تنمبربربربربربرق

 .  قو لة قو  لةعل  ه تلةت  قةقت ه حو  لة منةه    
   لةعنة بربربربربربربره ت بربربربربربربرلل ا  بربربربربربربرك و بربربربربربربرو لةدبربربربربربربرادن  لاتعبربربربربربربر    ل  وبربربربربربربر ن  لةبربربربربربربرا  للإحتنت بربربربربربربرهلة  بربربربربربربرل  بربربربربربربرك لةع نةبربربربربربربره لةا  لمبربربربربربربره  ل

  بربربربرن  بربربربرك   نةبربربربره و  لمبربربربره تبربربربرإ    ل  لةةبربربربرا  لةبربربربرل  تإ  بربربربرا لةع نةبربربربره  دلبربربربرالةعبربربربرن    دوتبربربربرن لتوبربربربر  حمبربربربرن  حدبربربربرن  ن  بربربربرتى  بربربربر  
  ممبربربربربرن د   إ  تعمبربربربربرو لا  بربربربربربر   بربربربربرك لةع بربربربربربرن  لإ تلبربربربربر  لة لبربربربربر ل  تلوتفبربربربربربرن  حوبربربربربر  لة منةبربربربربربره  بربربربربرل  لةلمبربربربربربر ن ن  لإ لة لبربربربربر ل  ل  

 .   ن
   بربربربربربرك ل  ق بربربربربربرن    لتبربربربربربرا لة ن بربربربربربرل  بربربربربربرك لةبربربربربربرا ي لة  بربربربربربرل   وبربربربربربرو   نةبربربربربربره مم  بربربربربربرا ممبربربربربربرن   بربربربربربر  د بربربربربربرل لةادسمبربربربربربرنا   بربربربربربره ل وتلمبربربربربربرن 

 (1)لةادسمنة ه إ  لحت ن    ن ن  لح  ن  ه   ن     ع نً د   ت       للإحفن  لةعن  ل نو  ل  ت  نو .
 في الدول النامية: -2
  دو لةو ن ن  ل وتلمن  ه.ل فن   ع    لة  ق ل وتلمن   لة نجمه  ك  

                                                           
 01 – 04له لاو  ن  تل  نو و  ه لوتلمن  ه إ    ه ةلع     لت    تا: إ  لت   ه ل  ق ه لإ لة ضن   ل  لة منةه تلةت   ه لاوت ل ه  لاو  – ن و     لاقا  دمق   لة منةه  (1)

 .5    0100  حق  ط
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      نةه لةقل    هو لةع نةه للمحل هلةع  إ. 
 بربربربربرل       ن بربربربرو ل فبربربربربرن  نمبربربربربرق لة بربربربرنتج لة بربربربربرق  ل  بربربربرك لةبربربربربر ت  ت   بربربربربرن لةبربربربر ت  لةعا  بربربربربرهلوتفبربربربرن   عبربربربربر   نمبربربربرق لةع نةبربربربربره لإ د بربربربربر  
ت ن بربربربربره لة ن  بربربربربره  ل وتلمبربربربرن  ن نمبربربربرق لة بربربربربرنتج لة بربربربرق   للإجمبربربربربرنا    وبربربربربرل  بربربربرنةتقلز   بربربربربر   عبربربربر   نمبربربربربرق لةع نةبربربربربره لإ د بربربربرل  بربربربربرك  د 
 .   ن
  تعل ه ون و   ل  تقا لةق نئ   دو حل  لةتعل   لإ إ ال  دت ن . 
 لز  ن  ل  ت ن   ل  د لق  د ن ه ودا لان   ل   ون  ل     لةعن له. 
  ن ن  لةت د . إ تفنو  لا  قح ن  للخنوت ه ةل ت  لة ن  ه تلةا   عت ن   
  و لإ تقة    ا    و  نة  و لة نلإ.لة قلح  للمحف   ة  ت  ن     نجن 

 : الأسباب الا تماعية.الثانيالفرع 

  لةق   بربربربربربره  لبربربربربربر  ل بربربربربربرت عن   ل وتلمبربربربربربرن  ن ممبربربربربربرن يحبربربربربربرق   ت  وبربربربربربر و    بربربربربربرك لةبربربربربربر ت لوتفبربربربربربرن   عبربربربربربر    نمبربربربربربرق لةوبربربربربربر ن  لإ د بربربربربربرل
 لةع و.للخايج  ل      ق ن لإ  ق  

   لةفبربربربرا  لةع بربربربرو لإ ت بربربربرنئ   بربربربرع ه ممبربربربرن يخلبربربربر  دبربربربر   لة  ن بربربربره ل تت ن  بربربربره لةوبربربربرنئ   لإ د بربربربرل  بربربربرك لةبربربربر ت  تلةبربربربرا تع بربربربر   لبربربربر
 د ل  ك لةعن ل   ك لةع و.

   بربربربربربربربر  ت   بربربربربربربربر ن  ل بربربربربربربربرو لة تةبربربربربربربربره ت نةتبربربربربربربربرنا   إ للخبربربربربربربربرنو  ممبربربربربربربربرن  بربربربربربربربرإ    إ لةعن لبربربربربربربربره  ل  بربربربربربربربر  تالتبربربربربربربربر   عبربربربربربربربر      بربربربربربربربرا 
 .ل وتلمن  للمحل   ك ل ت عنبهن

 السياسية. الأسبابالفرع الثالث: 

   لةو ن بربربربربربربر ه  تو بربربربربربربرن لإ  لبربربربربربربر  لة منةبربربربربربربره حت  بربربربربربربره ةتقوبربربربربربربر    لبربربربربربربره لة دبربربربربربربرنط ل وتلمبربربربربربربرن   لإ   تل  بربربربربربربر ل تلعبربربربربربربر  لةلبربربربربربربرات
 لة من ن .د ل  ك 

 ت تعمبربربربربربرو  بربربربربربرك  بربربربربربر  لوبربربربربربر و  ل دفبربربربربربرن   بربربربربربر   لةع لةبربربربربربره لإ  بربربربربربر ي لةق بربربربربربرنئ  ابربربربربربرك  وبربربربربربرت   ن   بربربربربربرل  تبربربربربربرق  لةق بربربربربربرنئ  غبربربربربربرل
 (1) ل  تقا لةق نئ . تددفن 

   وت بربربربربربره ممبربربربربربرن يحبربربربربربرا  لة لبربربربربربر   بربربربربربرك  دبربربربربربرات ن  للبربربربربربر   بربربربربربرا  لانة بربربربربربره للخن ل  بربربربربربرقل لةعن بربربربربربره لإ  ةلأ بربربربربربرقل ل بربربربربربرت  نو ل  ق بربربربربربرن
 لةق ك.    ن   و 
   د اتماد  لةع و لإ ومن   ع   ل   ون  ومن. 
  2) )لةد ن . إ ت ن ك لةتقز   لةو نني  نغل  لةو ن    ت ق  تةال  ن 

                                                           
 .4 ن و     لاقا  دمق    ات   ن      (1)
 منةه ت      تو لةو ن ن  لةع ق  ه لإ تاو ه ومن  لةدةو تلة ضن   ل  لة منةه لإ ل  لئا   لت    تا  ل  لت   ه ل  ق ه لإ لة ضن   ل   ل  لة – ك     ه     ل و     لةلم    (2)

 .0   0100 حق  ط  01 – 04لةت   ه لاوت ل ه  لاو له  
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 ا.ـــارهــــي: أثــالمطلب الثان

 ل  بربربربربربربربرنول وتلمبربربربربربربربرن  ه تل تت ن  بربربربربربربربره  بربربربربربربربرو ت بربربربربربربربرتى لةو ن بربربربربربربربر ه    بربربربربربربربرك  ل  بربربربربربربربرنو   بربربربربربربربر      بربربربربربربربرن  ل بربربربربربربربر وتبربربربربربربربر     بربربربربربربربرك لة منةبربربربربربربربره    
ق  لةبربربربربربربربربر  و ل فبربربربربربربربربرن   وبربربربربربربربربرت د ضبربربربربربربربربرنغبربربربربربربربربرل لاوبربربربربربربربربرتةله تنجبربربربربربربربربر   للإحتنت بربربربربربربربربرهل وتلمبربربربربربربربربرن  ه ل بربربربربربربربربر و لة  بربربربربربربربربرل لإ لابربربربربربربربربرقلو  لة دبربربربربربربربربرا ه 

ل  بربربربربربرت  د  تل فبربربربربربرن    بربربربربربر   للإحفبربربربربربرن ةبربربربربربر   بربربربربربرك ل فبربربربربربرن  لة بربربربربربرق  لةدبربربربربربرالئ ه تل فبربربربربربرن  لةد لمبربربربربربر  ت بربربربربربرن   تبربربربربربر   لبربربربربربر   
 بربربربرا  ةل منةبربربربره  د بربربربرال   بربربربرنو ت بربربربرن وبربربربر    بربربربرتج  بربربربرك  ةبربربربر   بربربربرك دوبربربربرن  ت بربربربرنئ  لإ لة بربربربرنتج لة لبربربربر  ل وتلمبربربربرن    ت بربربربرك تنحبربربربر  

 لتت ن  ه    ن ل فن  لةت   ا لةد لم  ةلعن و  ك لةع و تلوتفن   ع    ل اعه. د نو
لق   بربربربربربرك لةع بربربربربربرو ت بربربربربربرن   تبربربربربربر   لبربربربربربر   ةبربربربربربر   بربربربربربرك د بربربربربربرن  بربربربربربرك ل نحبربربربربربر  لةو ن بربربربربربر  نجبربربربربربر  لالبربربربربربرن ال  لةبربربربربربرا   بربربربربربرق  بهبربربربربربرن لةعبربربربربربرن    

 هنت     ق  ه اعن ه لةق  .

 الاقتصادية. الآثار الفرع الأول:

ةل بربربربربربرقلو    إ بربربربربربر لولاتن بربربربربربره ةل  ت بربربربربربر   ت  ل بربربربربربرتة    ت عتبربربربربربرط  ةبربربربربربر  ل ن بربربربربربره  للإ  نح بربربربربربرن لة منةبربربربربربره تعبربربربربربرني تبربربربربربراك  عبربربربربربر   إ    
 إ للإ لحبربربربربرا غبربربربربرل ون بربربربربرو ةلت بربربربربر  ك   نةع بربربربربرو  ل  بربربربربرا   لمبربربربربرا لةع بربربربربرو يختلبربربربربر   بربربربربرك    بربربربربره لةع ن بربربربربرا  د  إ   بربربربربرن  للإ بربربربربرنو تتجبربربربربر  

 .للإحتن ت  ا  ا  لة منةه تإ ا   ن ا   ل       د  ل   وت    لإ    ا  احا    وت    
 لبربربربربر    بربربربربر  لةبربربربربر  و  بربربربربرك تةبربربربربرل لإ لة بربربربربرنتج  ت  ل بربربربربرنتل بربربربربر ن  لبربربربربر    بربربربربر  لةبربربربربر  و تتقز عبربربربربرا ت ت  بربربربربرو  تبربربربربر  لةل منةبربربربربره  إ    

تةبربربربربربربربرل  إ تةبربربربربربربرل لإ  وبربربربربربربرتق  لةتدبربربربربربربرة و  بربربربربربربربرك  بربربربربربربر حا د   بربربربربربربرإ    د     بربربربربربربربرو لإ   لبربربربربربربربر  تقز بربربربربربربر  لةبربربربربربربر  و تبربربربربربربر  ل للمحلبربربربربربربر   د بربربربربربربرن 
غبربربربربرل  د بربربربرا  ل بربربربر و د ضبربربربربرنلا ن بربربربرا  ةل منةبربربربربره تة بربربربرك   بربربربرنك  ل  بربربربرنو لبربربربربر   ل  بربربربرالإ حفبربربربرا ل تجبربربربربرن      تلمبربربربرا  ل تبربربربرقو وبربربربرتق  

 (1)ن . ل     ل  لا  ق  ممن  إ ا ل  لةلمن ول  تلةقلو ل   تلةت  ل ل  ل  ت  ك  لةت  ل  ن ا  تت  و لإ 
 تل وتلمن  ن  تلةا تت  و لإ: ل ت عن د ن تإ ا لة منةه لإ دو 

   (2).تللإحتن  ك لةعن ل   ك لةع و  د  ل للمحت و   ك تال  تعمو  للإحتن لةفعل   ك  للإحتن ل فن 
    إحتنتبربربربربربرن     بربربربربربرنك  مجت بربربربربربر   بربربربربربرات    بربربربربربر د   لةبربربربربربراتل  ةبربربربربربر     بربربربربربرقو لة وبربربربربربرن  ل وتلمبربربربربربرن   ةلوبربربربربربرل  لاقتبربربربربربرق   لإ ل ت بربربربربربر

  ات    نةع و. تللإحتن  د ال   ة  
  لا   بربربربربربره ةلعبربربربربربرن ل   بربربربربربرك  للإ نحبربربربربربرن لةعبربربربربربرن ل  تلتلبربربربربربر   بربربربربربرل  لةت لفبربربربربربره  بربربربربربرن ت   لة لبربربربربربر ل  تل بربربربربربرت    إ نةبربربربربربرهت لفبربربربربربره

 لةع و.

                                                           
 .533و    زد    ات   ن      (1)
 .010  – 011   ي لة ا د    ات   ن      ((2
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   لةعبربربربربربربرن ل   بربربربربربربرك لةع بربربربربربربرو  لمبربربربربربربر ي  ل  بربربربربربربر ن لةتعلبربربربربربربر   لةبربربربربربربرل  لحفبربربربربربر   لبربربربربربربر   د  لبربربربربربربر  لةتعلبربربربربربربر     بربربربربربربرل  للإحفبربربربربربربرن  وبربربربربربرنو
 (1)    لةتعمو  ك لةع و. د  ن غل مج    إحفنون
       2))لة  و لة نت   ك لة منةه.  ل ل فن      لةضالئ   تال ةل تةه  ك  للإ ال ل ل فن 

 الفرع الثاني: الآثار الا تماعية.

 بربربربربربر ن ن  إ لة منةبربربربربربره  بربربربربربرن ا   نا بربربربربربره تعبربربربربربرنني    بربربربربربرن دبربربربربربرو لةبربربربربربر ت   تلة لبربربربربربر ل  لةبربربربربربرا تاتفبربربربربربر     بربربربربربرن  عبربربربربربر    لة منةبربربربربربره حوبربربربربربر ه    
 لمبربربربربرن  ه    بربربربربره ل ت بربربربربر  لوتلمبربربربربرن  ن تلتت ن  بربربربربرن ت  ن بربربربربر ن   نة منةبربربربربره  تبربربربربر  لل  ن بربربربربره توق بربربربربرن لةعن لبربربربربره ت ن بربربربربره تبربربربربر ك ت  بربربربربر  

 قوبربربربربري لة منةبربربربربره حفوبربربربربرا ولبربربربربرن   بربربربربرق   تد بربربربربرا   دحفوبربربربربر   لإ نحبربربربربرهةل  بربربربربرن      بربربربربرن  غبربربربربرل  بربربربربرا  ه  ل  بربربربربر ن وبربربربربر  ت بربربربربرق   عبربربربربر  
 3)) وت ن  ل الئ . ل   ن  ع  

    (4).ن ضما ة   لةعن و تلل  ة  ا تق حفو      حفو   إ  نط حدق  إ لة منةه تإ 
  لةت لبربربربربر  ل تت بربربربربرن   حت  بربربربربره  بربربربربر   لة بربربربربر و   لبربربربربر  إ بربربربربر ن  ل نتبربربربربرن  ل  بربربربربرا ه ةل بربربربربرق  لاتعملبربربربربره  بربربربربرك لةع بربربربربرو تلات  لبربربربربره لإ

 5))لةا ن ه لةلم  ه تلةتعل   تللإ عن  تللإ قل .
   بربربربربرن  عبربربربربر  لة   بربربربربر    بربربربربرل   عتلبربربربربر  لةدبربربربربر ن   قل بربربربربرو تبربربربربرق ل لةوبربربربربر ك تغبربربربربرل  ةبربربربربر  ممبربربربربرن  بربربربربر ك  إ تبربربربربر  ل  بربربربربرك لةبربربربربر تل 
 (6)تلةلدقو. للإحن   ئه  ل   ل  و

 الفرع الثالث: الآثار السياسية.

لة منةبربربربربره  مبربربربرل  ت   بربربربربرن  بربربربربرن  تبربربربر ل  ن  إ لةعبربربربربرن    تل  بربربربرنيلةق بربربربر  لةو ن بربربربربر   تبربربربربر  ل آةبربربربرهتبربربربربر ل  ن  لة منةبربربربره حت  بربربربربره  تبربربربرإ    
 (7)ل تفن   ف ق  لةدفن  ه تلة  ل ه. إ لحتدنو لة منةه  إ    د   ل  لةدفن  ه ل  د تعل  

  تللإو ن لةتما   إ تإ    د لة منةه  ك لا  ك. 
  لوت ن  تاعه لةت وا     ل    ون   تةه لةع ت. إ تإ    نةد أ لةعن و 
  (8)ل  ا  ةل نو  ةل  ل  ك   و. إ تإ   لة منةه 

                                                           
 .010  – 011   ي لة ا د    ات   ن      (1)
 .7   0111د ن ه لةو       لةو      د له لة منةه لإ ل ت عن  لةعا  ه تللإ    ه      ل ت    لو لةف ا ل ن ع    لما   (2)
 .001- 007   0117  ل  لئا  إ ال     لعي  لة منةه تل اعه   لو لة تن  ل   ل (3)
 .59   حفواات  لا(4)
 .30  تل ون   غاز   ل  ه   ول ه و ن  ه اد و لة منةه لإ ل  لئا   لدا   نتوتل  د ق   ا  ل ن    (5)
 .05   0117 لدا   نتوتل  دل ه لةعلق  ل وتلمن  ه ت لق  لةتو ل  تن عه  ا ن    نا   م     – ول ه  ل ل ه  - ل     ق   و نا د ا لاتةلل  ل وتلمن  ه  ل   ع   لة منةه (6)
حق  ط  01 – 04 تا  إ  لت   ه ل  ق ه لإ لة ضن   ل  لة منةه تلةت   ه لاوت ل ه  لاو له   للإ  لت   ه لةتق    ه    لةت   ه لاوت ل ه تلة منةه   لت   -  ن ه     للله    ن ه      (7)
 9. 
 .41د ن ه لةو       لةو      ات   ن      (8)
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  ن  .  ت ع  لةدعقو لةق ني تل حت ن  ت  ع  لةق    لةق   ه   
  (1)ممن و   علم   ن  ت الو لةو ن   ةل تةه تتة ل ل  ق ن     ن. ل مال  ل ت ن 

 النفسية. الآثارالفرع الرابع: 

 بربربربربربرن  ك دت   دبربربربربربرعات  تت  بربربربربربرو لإ  دبربربربربربرن ا للإ  بربربربربربرنط ةبربربربربربر   لةعبربربربربربرن ل   بربربربربربرك لةع بربربربربربرو    بربربربربربر   ع دبربربربربربرق  لإ ولبربربربربربر   لئبربربربربربر   ت     
   بربربربربربر  لةبربربربربربرلل   ل  بربربربربربرا لةبربربربربربرل  يجعل بربربربربربر   دبربربربربربرعات   بربربربربربرن    ت   بربربربربربره ل  بربربربربربرو   بربربربربربرا  لةعبربربربربربرن ل   بربربربربربرك لةع بربربربربربرو   قحبربربربربربرق   ا بربربربربربره 

 (2)ةلأ ال  لة فو ه لا تلفه  و   لةفالغ تلة ل  لة لئ  .
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                           

 .04 ل     ق    ات   ن     ( (1
 .091   0105ه  ةإ  د    لةع و   لةفون  للإ لو  تلة منةه  لةم عه ل ت   لا ل ه ل و ح ه ل نشم  (2)
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 :خـــــــــــــــــــــــــــــــــــــلاصة

تعبربربربر   دبربربربر له لة منةبربربربره د بربربربرن دت بربربربر  ن لإ  بربربربرلل لةفلمبربربربرو تل بربربربر    بربربربرك د مبربربربرا لادبربربربر    لةبربربربرا تقلتبربربربرا ل ت عبربربربرن     عبربربربربر      
 بربربربربرا   تلبربربربربر  لة لا بربربربربرن  ةل منةبربربربربره ت بربربربربربر  د    بربربربربرنك تبربربربربر   تل ت  بربربربربرن  بربربربربر  ل وتلمبربربربربربرن       بربربربربرن  تعلبربربربربر  بهبربربربربرلل لاق بربربربربربرق  إ  د  

ت  بربربربرن ةل لا بربربربره لة   بربربربر   ه لةبربربربرا تضبربربربر ك  اتحبربربربره   لة لا بربربربرن  لةت ل   بربربربره ةل منةبربربربره تت بربربربر    بربربربرا  تتبربربربرق   بربربربرق  ت ن وبربربربر  ةلع بربربربرو 
دبربربربربرو  بربربربربرك ل تبربربربربرقو تل  بربربربربرعنو    بربربربربر  لةتبربربربربرقلز  لةتل بربربربربرنئ  لإ  بربربربربرق  لةع بربربربربرو   بربربربربر   وبربربربربرتق  لةع نةبربربربربره لة ن لبربربربربره ت بربربربربرك    بربربربربر    
تعبربربربربربربر    قتبربربربربربربرق  لة منةبربربربربربربره للإت نو بربربربربربربره   بربربربربربربرا لة لا بربربربربربربره لة     بربربربربربربره تعبربربربربربربر    قتبربربربربربربرق  لة منةبربربربربربربره للإت نو بربربربربربربره لة نتجبربربربربربربره  بربربربربربربرك ولمبربربربربربربرقو 

  د بربربربربرن ي لة لا بربربربربرن  ل    بربربربربره ةل منةبربربربربره  ات بربربربربرن دد بربربربربرا تلوع بربربربربره  لبربربربربر  لة لا بربربربربرن  لةوبربربربربرن  ه دبربربربربر  لةملبربربربربر  لة لبربربربربر  لةفعبربربربربرن  توبربربربربر
توبربربربربرتم   تفوبربربربربرل لةلبربربربربرقل ا ل    بربربربربره  لإ  بربربربربرق  لةع بربربربربرو   بربربربربرلل تبربربربربرن   بربربربربرلل لةفلمبربربربربرو د  نتةبربربربربره ةت بربربربربر ف د بربربربربر  لافبربربربربرن    لاتعل بربربربربره 

ت بربربربربر  ك لإ  ةبربربربربر    بربربربربرل ت بربربربربر  د  دغلبربربربربر  تعبربربربربرنو   ل وتلمبربربربربرن    ت ملبربربربربر   بربربربربرك  ف بربربربربرق   دبربربربربر ك ةل منةبربربربربره   ع بهبربربربربرل  لادبربربربربر له
 لبربربربربر  لاعبربربربربرن ل لةبربربربربرل   بربربربربر   ن لا تبربربربربر  لةبربربربربر تا ةلع بربربربربرو  د بربربربربرن لوتتحبربربربربرن د  لة منةبربربربربره ت  بربربربربرل د بربربربربر ن   تعبربربربربر    لتلبربربربربر  تتتةبربربربربرل 
إ بربربربربربرن  وبربربربربربر     عبربربربربربره لة منةبربربربربربره للخن بربربربربربره  دت  وبربربربربربر  نمبربربربربربر  لةتدبربربربربربرة و  دت  وبربربربربربر     عبربربربربربره لة دبربربربربربرنط ل وتلمبربربربربربرن   لةوبربربربربربرنئ  لإ 

 تةبربربربربربره إ  د بربربربربربرا   بربربربربربرلل  ضبربربربربربر   بربربربربربرك ل  بربربربربربر ن   لة لبربربربربربر   وبربربربربربر  لةعقل بربربربربربرو لاات مبربربربربربره بهبربربربربربرن  بربربربربربر  ل بربربربربربرت    بربربربربربرا  و ن بربربربربربر ن  بربربربربربرك
لإ ز بربربربربرن   تفدبربربربربر   بربربربربرل  لةلبربربربربرن ا    بربربربربرل  ل  بربربربربرل  لةبربربربربرا تل بربربربربرا  بربربربربر   ت  ل بربربربربرن  لبربربربربر   ل وتلمبربربربربرن  ه تل تت ن  بربربربربره لةبربربربربرا  بربربربربرنهمي

ت بربربربربربر  تبربربربربربرإ ا دبربربربربربرلة   لبربربربربربر  ل ت بربربربربربر   لفبربربربربربره دز بربربربربربرن   لةعن لبربربربربربره تح بربربربربربرأ لإ لة بربربربربربرنتج لةبربربربربربرق ني  ل وتلمبربربربربربرن   بربربربربربرك  بربربربربربر ن  لإ لة بربربربربربرق 
 . دنحتدنو  ن ا  لةف ا تل الئ 

 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 سوق العمل حولمدخل عام ـــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالفصل الثاني ـــــــــــــ

 

82 

 تمهـــــيد

يعتبربربربرق ابربربربر م  بع بربربربرا قبربربربر  ابربربربرل البربربربرا  بث بربربربر ي  ط ف بربربربر يا  ببربربربرهم ة  با بربربربر     بربربربر  قبربربربر   بربربربر    ف  بربربربر ي  ط ببربربربر     بربربربر  لبربربربر       
  ردبربربربربربر م  بع قبربربربربربر  م  ف ضبربربربربربر   د  بربربربربربري وبربربربربربري   نت بربربربربربر ،  ط  تشبربربربربربر ا  م    بربربربربربر   ب  بربربربربربر   د بربربربربربر  ي بربربربربربر ا ابربربربربربر م  بع بربربربربربرا ا بربربربربربري 

م و   بربربربربربربر  ق بربربربربربربر دا لبربربربربربربر    ب بربربربربربربر م ط     بربربربربربربري ا ببربربربربربربر      ع بربربربربربربر  ابربربربربربربرا ا    خت  بربربربربربربر   فبربربربربربربري ر  ط فبربربربربربربر  ل   لا تشبربربربربربربر ا  ب  بربربربربربربر 
 فثبربربربر ه ا بربربربري اثبربربربرا ابربربربر م  بع بربربربرا  ثوبربربربر   بتثبربربربر ل  بع رضبربربربرل بثبربربربر د  بع بربربربرا قبربربربر   بوبربربربر بال ،   بربربربر    ثبربربربر      بربربربر  ا اعبربربربر   خبربربربريق   

م  ا  ا بربربربربربري ا بربربربربربر  بثبربربربربربر   ل  بعبربربربربربر   ط بو بربربربربربر     ب بربربربربربر  ا   بربربربربربر  ،   بربربربربربرا  ببربربربربربرهم  عبربربربربربري  ب بربربربربربر ع   بربربربربربرا  بتابربربربربربر اه م لبربربربربربر    ب بربربربربربر  
 بثبربربربربر ه ام ابربربربربر م  بع بربربربربرا  بربربربربري اخبربربربربرا ق   بربربربربر  نييبربربربربريد  ق   بربربربربر  ، فبربربربربر   لا تشبربربربربر اي      بربربربربر ا اابربربربربر  م ن  يبربربربربر  طدبربربربربر     دبربربربربر  

يبربربربربربرفة  اشبربربربربربر   اد بربربربربربريد ، بربربربربربر  ق بربربربربربرت ي   ط     بربربربربربر    بعبربربربربربر   ط بو بربربربربربر   د بربربربربربر  ام   ب بربربربربربري  بع ق بربربربربربر  ، بربربربربربر   ف بربربربربربرت    ببربربربربربريط   قبربربربربربر 
قبربربربر  ا ب بربربربر ا  ببربربربر   مثبربربربرو شبربربربرا ا، بربربربرا ق  عبربربربر  ط هبربربربرا     بربربربر   ط بربربربر   بربربربرت    قبربربربر  ا بربربربر   لبربربربري    لا    بربربربر  ا لا يتشبربربربر   م اط 

ابربربربربري قبربربربربر    ضبربربربربر ت لبربربربربر    ب بربربربربر م ابربربربربر بتو م     ف بربربربربر ل ا   ا ابربربربربر    بربربربربر ه  بع بربربربربرا قبربربربربر    بربربربربر  ا بربربربربر     بع بربربربربرا ط بثبربربربربر د  بع ق بربربربربر  
بع بربربربربربرا م ط  ت ن بربربربربربر   بع بربربربربربرا د بربربربربربر  ابربربربربربر   طه  بتعبربربربربربر   ، بربربربربربر   ب   يبربربربربربر    ف  بربربربربربر  ببربربربربربري  ط   بربربربربربر  خش يشبربربربربربري ط بربربربربربريا   ابربربربربربر م  

 ل    ب شا.
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 .وق العملـــات ســــث الأول: أساسيـحــالمب

طيبربربربربربر  ام ق   قبربربربربربري ا بربربربربربر  ل   بتعثبربربربربربري م    بربربربربربر د  بلإ تبربربربربربر     ا ابربربربربربر يت بربربربربرو ،  بربربربربربر ل  لا تشبربربربربربر ا ، بربربربربربر  ام  بع بربربربربربرا  بع شبربربربربربر  لا    
 اصبربربربربربرات لانت  ، بربربربربر   ببربربربربربرهم   بربربربربربرتل ،بربربربربربر  قبربربربربربر   ف تابربربربربربر    بشبربربربربربر  ،   ط عثبربربربربري  بت    بربربربربربر    ببربربربربربرهم  ر اوبربربربربربر   بربربربربربر    ب  بربربربربربر   طببربربربربربر ب  

   (1)وث و غ ي  ب     م     د.   تهي   طاا ب  قعني اتو ر      ا ط لج  ،   يعني اا     

لا يع بربربربربربرا قبربربربربربر  انبربربربربربرا  ب  بربربربربربر   ثبربربربربربرم    بربربربربربر  يع بربربربربربرا قبربربربربربر  انبربربربربربرا    لإ  بربربربربربر م   بع بربربربربربرا  بربربربربربر  لبربربربربربر    لا بربربربربربر   لا يعبربربربربربرق ،بربربربربربر طب   
ط ف   بربربربربربربربر   لانت  ، بربربربربربربر   طوث بربربربربربربربرو قبربربربربربربر   مثثبربربربربربربري غبربربربربربربربر    ابربربربربربربر   طه قبربربربربربربربر  خبربربربربربربر ه لبربربربربربربربر     بربربربربربربربري   ا ابربربربربربربر  وث بربربربربربربرو    بربربربربربربري ط  ن 
ع يبربربربربربر  هبربربربربربر قا طا  بربربربربربرو ب ثبربربربربربر    بع ق بربربربربربر    بربربربربربر ي  ل قبربربربربربر    تع بربربربربربرو خ صبربربربربربر  ا بع بربربربربربرا طا   ،بربربربربربري  ة  ثبربربربربربري       فا بربربربربربر   بتوبربربربربربر م 

  بع ا ط يا   ا م  بع ا.   ت ن     ل    فا    اخ يييل  طم و طد    

 .المطلب الأول: مفاهيم أساسية حول العمل

قبربربربربربربربربر    ن بربربربربربربربربر د  ق بربربربربربربربربر    وييبربربربربربربربربري  ف بربربربربربربربربر ل ا ط خبربربربربربربربربرت    بتعبربربربربربربربربر ري  ط   بربربربربربربربربر  ته  ا بربربربربربربربربر  ام ي ،بربربربربربربربربر    بثثبربربربربربربربربر  م دثبربربربربربربربربر   م   
وييبربربربربري  بثبربربربربر    بع ق بربربربربر   غ ق بربربربربر  طغبربربربربر  ط ضبربربربربر   قبربربربربر   لإ شبربربربربر ي      بربربربربر   بربربربربر  ه ل بربربربربر لم  ب ثبربربربربر  قبربربربربر   ف بربربربربر ل ا  ف بربربربربرت يق  م 

عبربربربربربربري  بع بربربربربربربرا د  بربربربربربربري البربربربربربربرا ،  صبربربربربربربر   ب    بربربربربربربر   لإ شبربربربربربربر ي    د ب بربربربربربربر  م  ب  بربربربربربربرول طغبربربربربربربر   ب  بربربربربربربرول   تشبربربربربربربر اي   قبربربربربربربر  ل بربربربربربربر  ي
 ق   لا تش ايل بم ت     ن  تها  ب   ي .   طق  ثم ا    ا    ار اتي ق       بعييي لإ ت  

 .الفرع الأول: مفهوم العمل

 فعبربربربربربربر ط  ام  بع بربربربربربربرا لبربربربربربربر  ا بربربربربربربري ،  صبربربربربربربر   لإ تبربربربربربربر    ب ي  بربربربربربربر    طرغبربربربربربربرا ام    بربربربربربربر  ا  بعبربربربربربربر ق ل لا ي بربربربربربربر   م بم بربربربربربربر الا قبربربربربربربر     
 ب  بربربربربر ت  لإ تبربربربربر ن    لا البربربربربرا  بثبربربربربر د  با بربربربربر ي   ببربربربربرهم  بربربربربرفة  ا بربربربربر ا   ،بربربربربرا ، بربربربربر   ب تبربربربربر يل  ب   ي بربربربربر    بربربربربرا  بع   بربربربربر   لإ ت ن بربربربربر   

 ب ب  نجي ،يد  ع ري  ب ع ا ات        قع ا  با  ث م.

 :  لعملتعريف ا -1
 ب بربربربربر م  ف بربربربربر    ببربربربربر   يثبربربربربري  قبربربربربر   ابربربربربرا  ب بربربربربر ا خبربربربربر ه  بربربربربر د  ق  بربربربربر  قع  بربربربربر   طلبربربربربر    لإ  بربربربربر ليعبربربربربر    بع بربربربربرا ا  بربربربربري  ب  بربربربربر ت    

طخ بربربربربربربربرو دبربربربربربربربرا قبربربربربربربربر  لبربربربربربربربر     قبربربربربربربربرا( د ابربربربربربربربر   بثبربربربربربربربر طد  Adam Smith (  بع شبربربربربربربربر   ببربربربربربربربر    ،تبربربربربربربربرق   لا تشبربربربربربربربر ا  اا    بربربربربربربربر 
   ( 2)طر  ل ت  .   ق ض طر     د 

                                                           
 .131ص  1001  قش  - بع ا ط، ا  لانت     ف ني  ا ر غ ي    بث ل دد  ه ،اي     ي  ب ي     (1)
 .11  ص1002  ،  م  1  ي         ل ،ا م        تش اي    بع ا   ة  ل ب     ط بت  ي   ت ((2
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 لخبربربربربريق    ببربربربربرهم   بربربربربرا    نبربربربربر    ثبربربربربري   ب بربربربربر   ط   ي بربربربربرت ي     تبربربربربر   ط  ببربربربربر   ببربربربربر   ب  بربربربربر ت،بربربربربر   بع بربربربربرا دبربربربربر ب  يعبربربربربرق     
 (1)طرغا        ا  لآخ ي .

ببربربربر   لج بربربربري  ب  بربربربر   ط لج بربربربري   ببربربربر   يا ببربربربري  لإ  بربربربر م لإضبربربربر       بربربربر  طخ بربربربرو  ف  عبربربربر   د بربربربر  يعبربربربر    بع بربربربرا ، بربربربر  ا بربربربري     
 2))ا ات   ر.قث اا اخا يت ل  ط لج ي  فا طه  ي  و ايطر  بت ا     ن  ي  فت  ق   

 3))ا ه      ،ث    اط ،شا   اط ،    . اي   ييه  بع ا ،     

  فبربربربربر   لإ تبربربربربر ن  بربربربربري ، شبربربربربر   لا ا بربربربربر   لاابربربربربرتف  ل ، بربربربربري م وث بربربربربرو البربربربربري    ب  بربربربربر ت ا طقبربربربربر  ثم ا بربربربربر   ع يبربربربربر   بع بربربربربرا ، بربربربربر    
  ابربربربربربربر      ا بربربربربربربر    ت  نبربربربربربربر     ت بربربربربربر  اشبربربربربربربر    ب  بربربربربربربر  ،بربربربربربربر     يتو بربربربربربر  قبربربربربربربر  ، بربربربربربربرا طق بربربربربربربر رد ق بربربربربربرت   قعبربربربربربربرل  طتهبربربربربربربري  

 4)).اط  فف ت       ،    ،    ب   ت طالي  ي  بتث  يي   لإ ت  م   ا  ا  لا اي  ب   ت  ب   يت

 .الفرع الثاني: أنواع العمل

 (5):ب ع ا ا     طا     مخت      د  ق       

  ببربربربربربر مق بربربربربربر   بربربربربربر ،ل قبربربربربربر   د بربربربربربر  ي بربربربربربر ل  ط     هبربربربربربر ش قبربربربربربر  ب بربربربربربر ش  خبربربربربربر  ابربربربربربرت ي لبربربربربربر  يعبربربربربربرني  قبربربربربربرت لم ط ط  :نظــــــام الــــــرق . أ
  ب ر ،بربربربربربر     ب بربربربربربر     طه يبربربربربربرتا   بربربربربربري  ابربربربربربرت ي    ف  بربربربربربر لم م" ببربربربربربر م  فتع بربربربربربرو ا لخبربربربربربريق    ف  ب بربربربربربر  ببربربربربربر م  شبربربربربربري   تبربربربربربر    لخبربربربربربر    ط "

  ت بربربربربر  ابربربربربر       ل  بربربربربر    ق ي  بربربربربر  ابربربربربر   عبربربربربري  ابربربربربرتع  رل  قبربربربربر   بربربربربر     طرا بربربربربرل ط م اق ي بربربربربر  ا ط بشبربربربربر  ،  د بربربربربر  دبربربربربر م  ببربربربربر 
 ربم   ب    نجي  م ق   و قع   .ط ل  ي طه  يريج    ط  ع  ق ت   م جم   انح ل  ب   اق   ب     بث ل    1281

  ببربربربربربر  طنبربربربربربر ا اابربربربربربر  ا ي    بربربربربربر م ، بربربربربربر  رنبربربربربربر ه ببربربربربربريي ا اث بربربربربربر ا لبربربربربربر  يشبربربربربربر  ط  :) العبوديــــــة  المضــــــطرنظــــــام العمــــــل ب. 
قع  بربربربربربر  ب بربربربربربر  ا ا بربربربربربر  ر م  فابربربربربربريا  ي بربربربربربر  م ا بعا بربربربربربري ا بربربربربربرع م ب  بربربربربربر    بعا ايبربربربربربر    بربربربربربر  لبربربربربربر    ب  بربربربربربر   م اطرابربربربربربر  اعبربربربربربري  ل بربربربربربر ر 

طقبربربربربربربربر    لإقق   ريبربربربربربربر   ب طق   بربربربربربربر     بربربربربربربر  اا       بربربربربربربر ر  ب ا  ب بربربربربربربر  ط بع بربربربربربربرا ابربربربربربربر  ن د م  فشبربربربربربربر     بربربربربربربر    ببربربربربربربر م ا بربربربربربربرث ت 
       ل    ب    : 

 ام  بعاي يث   ا ،  ه مج     ب  ي  لاا    خيق    ر .  -
 م   ب   ر ،   وع  ارضي  ب  ش   )ب عاي( يي     م قعل ق   بث  ر ب  ي .  -

                                                           
 .11ص  1001   رام   ة  ل ب     ط بت  ي   -ط بع       ا رد  لإ ت  م    ر  -ن ه   ي  ب ع     ار ا   بع ا (1)
 .11  ص  ا ا  ،يطم  ،اي  ب حم م  بع ي   ق ن  ا او  ص (2)
 .38-31  ص 1001  ي   رطم    ي  ب ا ه   بع ا طاة    ن  ،   ،    بع ا ط ب    م  لا تش ا  لإا ق   ،  ا  بيي  ب     ط بت  ي    (3)
 .32  ص ن ه   ي  ب ع     ق ن  ا او ((4

 .11-18  ص 1113م  بت   ا  لا تش ا   ب     اي  م  فوا ،    لج قع     لج  ي    احمي لني  ارط  (5)
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 ضي لا يف ارل . لابت    ا باث ل ،    وع  ار  -
لبربربربربر   بع بربربربربرا  ببربربربربر   اصبربربربربرات  ب بربربربربر   ابربربربربر يي   ط ببربربربربر   ا بربربربربر   ،بربربربربر   بع بربربربربرا  ف بربربربربرو  لبربربربربر  ام  بع قبربربربربرا  بربربربربر   :العمـــــل ةـــــالأ ر ج. 

 بربربربربربرا يبربربربربربر ش ، بربربربربربر  قبربربربربربريد  بع بربربربربربرا م ه شبربربربربربري  د بربربربربربر    بربربربربربري يتث ضبربربربربربر  انبربربربربربر د  ثييبربربربربربر  قث ابربربربربربرا ،  بربربربربربري  ضبربربربربربر        ابربربربربربر    ،ثبربربربربربري  بع
 د     ن   فث اا بي.  ا عتي ط ط 
دبربربربربربر ب   ق  بربربربربر    بربربربربر    بع بربربربربرا ابربربربربر لخ    ببربربربربر   قابربربربربريا  لبربربربربر  اا ل ، بربربربربرا قث ابربربربربرا  بربربربربر   بربربربربر ر  : أنـــــواع أخـــــر  للعمـــــلد.  

نجبربربربري   ،بربربربر  اخبربربربربر  ب ع بربربربرا د  بربربربر    بع بربربربربرا ا ف   ذبربربربر   طلبربربربر  يشبربربربربر    ببربربربر   بع قبربربربرا  ببربربربربر   يثبربربربر   بم  بربربربر  قع  بربربربربر  قث ابربربربرا ق   ذبربربربربر  
 ،    نج    بع ا ق    د م  ب     ب    تو اي  ف   .

 .الفرع الثالث: إنتا ية العمل

لإ تبربربربربربر    لإ ت ن بربربربربربر  لبربربربربربر  قفهبربربربربربر    تشبربربربربربر ا  يثبربربربربربر    ع ب بربربربربربر  ،  قبربربربربربرا  لإ تبربربربربربر    طيعبربربربربربرق ،  بربربربربربر  ا   قبربربربربربر   ب  بربربربربربرا  ابربربربربربرل د  بربربربربربر      
" د بع بربربربربربرا قبربربربربربرث "    ت ن بربربربربربر   بع بربربربربربرا ق  بربربربربربر     تشبربربربربربر ا  ي بربربربربربرت ي  ب تعابربربربربربر  ،بربربربربربر   ع ب بربربربربربر   طد  بربربربربربر    بربربربربربري  ،  قبربربربربربرا  لإ تبربربربربربر  

 (1)  ت ن    بع ا  عني:      ي اد   ت    ف تا   ط لخيق    ف اي  بع ا  ف تل     م مج ه 

ق  اوبربربربربربربر  ا ابربربربربربربرت ي     بربربربربربربر   بع بربربربربربربرا   بربربربربربربر   (ابربربربربربربر     ب بربربربربربربر د  ب ق  بربربربربربربر    لاابربربربربربربرتع  ب    تبربربربربربربر   د  بربربربربربربر  ادبربربربربربربرق قبربربربربربربر   ب   بربربربربربربر   -
 (2) فا طه(  د   ا      ا   او م مخت       :

 
 
 
 
 

 .المطلب الثاني: هيكل وةنية السكان وطرق تحديدها

، بربربربربربربر  لبربربربربربربر     ذتبربربربربربربرل   ذبربربربربربربر  ا فبربربربربربربر   ب بربربربربربربر   بث     بربربربربربربر  ب ع بربربربربربربرا ط و بربربربربربربروي يت بربربربربربربر م قبربربربربربربر   م مج بربربربربربربر    ب بربربربربربربر  م م ا  ا بربربربربربربر    
اط   ط  بربربربربربري  طد بربربربربربر  يث بربربربربربرا    ا بربربربربربرل لبربربربربربر    ب بربربربربربر    ذبربربربربربر  اخبربربربربربر  ط   (PAT)قشبربربربربربرو ت  ب بربربربربربر  م م ابربربربربربر   بع بربربربربربرا     ،بربربربربربر  

                                                           
 .181  ص  او     ل ،ا م      ق ن  ا  ي     (1)
 .10  صا او  ر  ه    ق ن   ((2

  لإ ت   د     ( =  إنتا ية العمل)حسب العدد - ا
 ،يا  بع  ه                                      

    بربربربربرد  بربربربربر   لإ ت=    إنتا ية العمل)حسب وقت العمل  -   
     ،يا ا ،    بع ا                                               

      ق ت  ق    لإ ت   – بث     ف           لإ ت    لإجم   =     إنتا ية العمل)حسب القيمة  -ج 
 ،يا  بع  ه اط ،يا ا ،    بع ا                                                  
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ا  ابربربربربربر  م  طابربربربربربر  م غبربربربربربر    بربربربربربرول (PA) ل ا  ابربربربربربر  م ي ت بربربربربربر م ب ثبربربربربربر    بع ق بربربربربربر  ب بربربربربربر  م دبربربربربربر ب     ابربربربربربر  م   بربربربربربرو
 (1)   لا تش اي م ا  م   ول طغ    ول.  بش  ل ا  و ،    ي  ( طل(PNAخ ر   بث    بع ق   

 .النشطين داخل القو  العاملةالفرع الأول: السكان 

لبربربربربر   ب ذبربربربربر   ببربربربربرهم  بربربربربر  ط  ا،  رلبربربربربر  قبربربربربر  ابربربربربرل ذبربربربربر   ب  بربربربربرو    تشبربربربربر اي  قبربربربربر   ب بربربربربر  م  ط ق بربربربربر  قبربربربربر  يعبربربربربر   ا ب   ثبربربربربرا  بثبربربربربر    بع   
ابربربربربربربربر    اعبربربربربربربربري  ابربربربربربربربرتاع ا  ب ذبربربربربربربربر  خبربربربربربربربر ر   بثبربربربربربربربر    بع ق بربربربربربربربر   ب بربربربربربربربر اث   ببربربربربربربربر د   طلبربربربربربربربر   ت بربربربربربربربر م قبربربربربربربربر  مج بربربربربربربربر    81ابربربربربربربربر   ط11

   ه  ص  بع ق  م  ع .
( ط  هبربربربربربربر  ص  ببربربربربربربر ي  ببربربربربربربر   شبربربربربربربرا ، بربربربربربربرا طب بربربربربربربر  ا ي بربربربربربربرع م  ب بربربربربربربري او يثبربربربربربربر  نييبربربربربربربر   طيا ثبربربربربربربر م ، بربربربربربربري  po ( ف بربربربربربربرتف  م    

 م د  بربربربربربر  دبربربربربربربر م (   بربربربربربر  ا بربربربربربري د  بربربربربربر   ر  عبربربربربربر    بربربربربربرا   بربربربربربر د  بع بربربربربربرا     ابربربربربربرا  ب بربربربربربر  STR (ا ابربربربربربرت   ر  ا   باوبربربربربربر بل 
 (2)ب  ق   بع  قا  لايج ا      ي ي  ،ي ،    ي اد  اا  لإ ت   ط بيخا م  با ي ط بع   ص  ت. 

ــــــة - أ  ببربربربربربر ي  صبربربربربربر     خبربربربربربر ه ،   بربربربربربر   ف بربربربربربرت اط  لإ شبربربربربربر ل ابربربربربربر لا    هبربربربربربر  صلبربربربربربرا :   po ( العمــــــال المشــــــت لون فئ
ا  ي  طببربربربربربربر م ، بربربربربربربرا ابربربربربربربر  (  11ادبربربربربربربرق قبربربربربربربر  (مابربربربربربربر طم( ق  صبربربربربربربر  ، بربربربربربربرا  ق  بربربربربربربر  دبربربربربربربر م ن  بربربربربربربر ا اط ابربربربربربربر  ا  (ي بربربربربربربرتف  م 
  (3  طل     ا  ب ذ    بت ب  : ف نع  ن  طب  ب  ،  ط  يد   ه  ب  د قث اا ا

 . لإ ش ل بع ق  م خ ه ،      ف خ اط    ه  ص -
  بف يا م ،  ق  صا ا خ ه ،      ف ت.   ه  ص -
 اه  . 3 ب ي  لا م   ب  ،و    ا   فيد لا   يي ،  ة ة     ه  ص -
  بت  ل( . (م ق      بت  ي     ه  ص ف  او م اط  -
  فتث ،يطم  ف  طب م بع ا ق ن ر. -
 ب      ش د قث اا ان . بو ا   ب ي  ي تف  م  -
  ب ي  ي  طب م  لخيق   ب     .   ه  ص -
 ق   لج  ل  ب ي  ي  طب م ا،  ه ق  ب   اط يع   م     ا  لخ ص.   ه  ص -

                                                           
 .118  تش اي   شم ه    يث     بعيا  ب  ا    ب     ص  با   ،اي  ب     الالا  قعيه  باو ب  ط بع  ب  طقشي   ت   م       ع ب   ا م  بع ا  مج    (1)
 .12     اوقي    بث ي    ق ن  ا (2)
( ).ب  د  ف نع   ،    اا    ب   ااو ،      ف ت  

  ا  ط   ادت ر   م  لا تش ا ط لإ ش ل  بتوا ث    فيرا   ب       بع    بلإ ش ل ط لا تش ا 1010 -1188ر ات ا عا     ه  ب    باو ب  م  لج  ي  ار ا  و         ا   م  ب  د  (3)
 .11  ص 1011/1011   لج  ي   ENSSEA بتوا ث   
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،    ي بربربربربرتف    طببربربربربر  ابربربربربر  لبربربربربرا   هبربربربربر  ص  ببربربربربر ي  صبربربربر     ابربربربربر لا : STR (فئــــة البطـــــالين العـــــاطلين عـــــن العمـــــل  - ب
 (1): ب ذ  ق    ،ل    رغات ا م  بع ا ط با   ، ي  ط ت  م ل  رغا  ط  يد خ ه  ب  د  ف نع  

ب ذبربربربربر  (  ط ببربربربربر   قبربربربربر   لبربربربربرا  بربربربربرييث   لا ت بربربربربر ل ا STR2 ( بعبربربربربر    م ،بربربربربر   بع بربربربربرا  ببربربربربر ي    ي بربربربربراو شبربربربربرا طام  هبربربربربرتف     -
  اط البربربربربرا طنبربربربربربريط  صبربربربربربرع ا   م  يجبربربربربربر ا ق  صبربربربربربر  ، بربربربربرا  طلبربربربربربر    ب بربربربربربر   قبربربربربربر   باو ببربربربربربر   ب  بربربربربرو  قبربربربربربر   ب بربربربربربر  م   بربربربربربرا  ب بربربربربربر 

 ب  قد  ف         يشع  ق  ،      اق ن ا م ا م  بع ا. لا تث ا اص   ال  اخو  ق   ب      طه 
 ي ضت ل  ا طا     ب   م ط،  تي ا باو ب  ط بع ا:  ف   ط ب  ا     

 .ةالسكان والعمل : علاقة البطالة 1-2 (شكل رقم

 .22  ص1010 لج قع     لج  ي     ص  ا ا  ،يطم  ،اي  ب حم م  بع ي    باو ب  ط ه  ب    بت ف ا ض   ا  قل  بتعييا  ش     ب  تش ا   ب   لج  ي   اي  م  فوا ،   :المصدر

 . : مخطط السكان والقو  العاملة2-2 (شكل رقم

  

 

 

 

 

 

 .112 بعيا  ب  ا    ب     ص    مج     تش اي   شم ه    يث  ا با   ،اي  ب     الالا  قعيه  باو ب  ط بع  ب  طقشي   ت    م       ع ب   ا م  بع  المصدر:

                                                           
 .33-31  صا اور ات ا عا    ق ن  (1)

  جم    ب   م

 مج     ب   م م ا   بع ا

 خ ر    د  بع ا خ ر   ق       بع ا

 قتعو  م ق تف  م

 ا خا   د  بع ا

 

 

 
               

 العاطلون

 اجمالي السكان

السكان في سن 

 العمل

 القوى 
 العاملة 

  العاطلون
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 .خارج القو  العاملة  (الفرع الثاني: السكان غير النشطين 

لبربربربربر   ب ذبربربربربر   ببربربربربرهم لا  ع بربربربربرا طلا  ا بربربربربر  ،بربربربربر  ، بربربربربرا  د بربربربربر  البربربربربر  لا   بربربربربرتو   اط ب  بربربربربر  نبربربربربر ل د ب بربربربربرفا ق شبربربربربر  ، بربربربربرا     
 (1)طل     ا دا ق :

 را    با   . -
 ا   ب ي  لا ي  ت شا  بث   م ا بع ا(. (ا    11     ه    ا ق   -
ابربربربربر    طب بربربربربر  ي بربربربربرتثل قبربربربربر  ا  بو ابربربربربر   ببربربربربر ي  يع  بربربربربر م م 11ط لج قعبربربربربر   طببربربربربر    ا  ا، بربربربربر رلا ،بربربربربر   بربربربربر    فبربربربربري ر   -

 غ  اط     بير ا .
 ق بربربربربربربربربر    فتث ،بربربربربربربربريطم ط بعبربربربربربربربر ن طم ،بربربربربربربربر   بع بربربربربربربربرا ا بربربربربربربربرا   ب بربربربربربربربر   خ  اط  بع لبربربربربربربربر    باي  بربربربربربربربر  ط فشبربربربربربربربر ا م ابربربربربربربربر  ق     ف -

 اط  بثبربربربربربر    بع ق بربربربربربر   تبربربربربربر  د م ضبربربربربربرت ام  ب بربربربربربر  م  ب  بربربربربربرول يا،بربربربربربر     بربربربربربر ام  ب  د بربربربربربر  اطدبربربربربربر ب   ب بربربربربربرا  ل ط فت بربربربربربر ب م
 ت بربربربربر م قبربربربربر     بربربربربر  ا  بعبربربربربر ق ل ابربربربربر ن  ط   بربربربربر  ا  ببربربربربر ي  ،  بربربربربر   ، بربربربربر     بربربربربرا ابربربربربر ،   ب بربربربربر  م  ببربربربربر ي  لبربربربربرا م ابربربربربر   بع بربربربربرا ط 

)رغبربربربرا  شبربربربر م ا البربربربرا ابربربربربريطم ، بربربربرا اة بربربربر ل  فث ا بربربربر (  ا لإضبربربربر          بربربربر  ا  بعبربربربر   ل ،بربربربربر   ط  بربربربريد خبربربربر ه  ب بربربربر د  ف نع بربربربر 
  ن  م ا  ط    د      ا      ا  ب ي  لا م  لخيق   ب     . بع ا ب   ا ي غا م م  بع ا ا

                                   (2).،   ،يا  ب   م اق  قت ام  بث د  بع ق    ف  رد      ي  ط   بث د  بع ق   م  لا تش ا قث  ق   

 
 .دراسة تحليلية لسوق العمل الثالث:المطلب 

قفهبربربربربربربربر   ي وتبربربربربربربربرا ق   بربربربربربربربر  خ صبربربربربربربربر  م  ب  بربربربربربربربرا  لج بربربربربربربربري   ا ف بربربربربربربربر ل ا  لخ صبربربربربربربربر  ا بربربربربربربربر م  بع بربربربربربربرا ط  م ضبربربربربربربر طرد  فع  بربربربربربربربر   فع ثبربربربربربربربر   
 بع بربربربربرا ط فت ث بربربربربر  م  ب بربربربربر م ابربربربرل ابربربربربر م  بع بربربربربرا طابربربربربر م  ب بربربربربرفا د بربربربر   بث  بربربربربر   ب بربربربربر ل ، بربربربربر  ا ببربربربربر   بعبربربربربر   بيي  ق   بربربربر  ابربربربربر م 

قبربربربربر   بع بربربربربرا طا ببربربربربر   بو بربربربربر  ، بربربربربر   بع بربربربربرا ثم  ب بربربربربر  وث بربربربربرو  بتبربربربربر   م م ابربربربربر م  بع بربربربربرا قبربربربربر  خبربربربربر ه  ،وبربربربربر ل اعبربربربربر   بتعبربربربربر ري  
 .ط ف  ل ا ب  م  بع ا  نا  بت   ا  بي  و ب      بو   ط بع   ط بت   م م ا م  بع ا

 

 

                                                           
 .12-13     ل ،ا م  ق ن  ا او  ص    ي    (1)
 .11  ص 1112، صا ا    ل  ،      تش اي    بع ا  قو ا  ن قع   ف   اع ا   ب ي     ((2

   بع ق   بث د =  متوسط القو  العاملة           
 ،يا  ب   م                                       
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 .أنواع سوق العملو الفرع الأول: مفهوم 

I.:مفهوم سوق العمل 
  ا  يبربربربرتا    بربربربربر  ا بربربربر  خبربربربربريق    بو بربربربربر  ،  بربربربريي   ببربربربربرهم يت  ،بربربربرا    بربربربر  ،بربربربربر    بع بربربربرا ط  ففا بربربربر   بت     بربربربربر   لا تشبربربربر ا لبربربربر  -

 (1)ه  ؤل  )طا بت     ع  خيق    بع ا(. بع ا ط 
 بربربربربربري ا  بربربربربري  ف وثبربربربربر   ببربربربربربرهم   بربربربربرت     بربربربربربر    ع   ع ي بربربربربربر  ،   بربربربربر  ب بربربربربر م  بع بربربربربربرا    بربربربربر   "  good manيعوبربربربربر  د اقبربربربربر م "  -

 (2)ط بهم      ي تفا قع ا  بث   ل.  ففا    ،   بع  ه
ت بربربربربربريا قبربربربربربر  خ شبربربربربربر  ق بربربربربربرت ي     نبربربربربربر ر ط بت   بربربربربربر  ا  ا بربربربربربر   ع يبربربربربربر  ابربربربربربر م  بع بربربربربربرا   تشبربربربربربر اي   ا  بربربربربربري  لآب بربربربربربر   ببربربربربربرهم   -

 (3)".()"   ،ا      بو   ط بع   ،   خيق    بع ا
 بابربربربربربر ي  م  ببربربربربربر   يجت بربربربربربر    بربربربربربري دبربربربربربرا قبربربربربربر   ف بربربربربربر ي  ط بابربربربربربر يعل لخبربربربربربريق    بع بربربربربربرا  ط يعبربربربربربر   ابربربربربربر م  بع بربربربربربرا ا  بربربربربربري  ف بربربربربربر م  -

لبربربربربر      ببربربربربر  لبربربربربر   بع قبربربربربرا  ببربربربربر   ي غبربربربربر  م   شبربربربربر ه ، بربربربربر  خبربربربربريق    بع بربربربربرا  ط بربربربربر    بربربربربر م ق   بربربربربر   ابربربربربر م  بع بربربربربرا لبربربربربر  
 (4) با ي  ط ف   .

II. :أنواع سوق العمل 
  فو   ا م  بع ا.  ط ب ض   بث   ل ب ع ا   ا ا م  بع ا    :ثي 
 :القانوني للعمل الوضع -1
  لانت بربربربربربربربر ،  ب بربربربربربربربر  م  ب  بربربربربربربربر ت ب بربربربربربربربر م  بثبربربربربربربربر   ل: ط عبربربربربربربربرني ابربربربربربربربري  بع بربربربربربربربرا ط ثبربربربربربربربر  ب ثبربربربربربربربر   م طمشبربربربربربربربرا  ببربربربربربربربري     بربربربربربربربري ط ثبربربربربربربربر   -

 ط بش  .
  ف      ب ق اي : ا   بع ا م  ب  م  ب  ا ل. -
  شبربربربربر ه ، بربربربربر   بع بربربربربرا اطم   بربربربربرييي ا    بربربربربرم يعبربربربربر ا ا ببربربربربري   بشبربربربربر     بع بربربربربرا اقبربربربربر   فبربربربربر   ل   بربربربربر  غبربربربربر     عبربربربربر  شبربربربربرا  -

ا بربربربربري لا ا   بربربربربر  ام   بربربربربرت   ، بربربربربر  صبربربربربر     بع بربربربربرا ، بربربربربري ط بربربربربر    بربربربربر ا    بربربربربر  غبربربربربر   اا  لبربربربربر اابربربربربرا   ،بربربربربريد    طلبربربربربر   يعبربربربربر ا 
 قت  ا اي    بع    بوبي  ط،    ف    ام يي    بع   ا   ي.

 :ت طية سوق العمل -2
 د   ي  :   لجف  م  ث ا      باعي 

                                                           
 1/101/1012-12  ي ،ي  م طاي    ف  ل ا   ا ا   م   تش ا  بع ا  /ص ( 1)

Http: www.arab-api.org/images/training/programs/1/2007/27c27-2.pdf:  
 .11   لج  ي   ص 1001ض  ل مج ي  ف ا    ا م  بع ا ط ب ث ا    بع  ب   م   تش ا  ب  م    د اي  م  فوا ،    لج قع   ( 2)
( ).خيق   بع ا ل   ب  ع   ا  بتا اه م ا م  بع ا 

 .11  قش   ص 1111 ا  ل ا     ي    تش ا  بع ا   بي ر  لج قع   ب وا ،  ط ب      ع    لله نج   (  3)
 .11  ص ا اوقي    بث ي    ق ن   ( 4)
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 دا(.  10-80 ( ب  م     :  بع ا ق  ق  م   ي  ق   ا  ب     -
 : يتع و ا ف     ا قت   قثا  فث  ع . لإ      ب  م  -
  ب  م  بثو  : يتع و ا با ي ا د  ي. -
  ب  م   ن بي: ا   بع ا خ ر   يطا  با ي    . -

 العاملة ومؤشرات سوق العمل.الفرع الثاني: مفهوم القو  

I. :مفهوم القو  العاملة 

  بربربربربر ا ،بربربربربريا  ب بربربربربر  م  بثبربربربربر اري  ، بربربربربر   بع بربربربربرا ط ببربربربربر  غال   بربربربربري  طي ت بربربربربر م ب ذبربربربربر   ،  يبربربربربر   بثبربربربربر د  بع ق بربربربربر  ا لبربربربربر  "  عبربربربربر    
 (1)."تخت   ا خت       ل  بع ا  فع  ه    م  بيطه ( (قع    

 . باو ب م  بع ق  م     ل ا ر ي    :   ث ا  بث د  بع ق     
 :العاملون "المشت لون" -1
 شبربربربربر ه ، بربربربربر   ب  بربربربربر   ببربربربربر   ي بربربربربر م ب  ببربربربربرهم ابربربربربر ر  ا   البربربربربر   بع بربربربربرا  عبربربربربر   بثبربربربربر د  بع ق بربربربربر   ف بربربربربرت يق  طلبربربربربر    بربربربربر      

ا بربربربربربر ا اخبربربربربربر  اط ر  بربربربربربر  اط ر ابربربربربربرت اط  شبربربربربربر  م  لإ تبربربربربربر    طلبربربربربربر   يعبربربربربربرني البربربربربربر    بربربربربربر ا    بربربربربربر  ا  ببربربربربربر ي  يع  بربربربربربر م ببربربربربربري   بفبربربربربربر  
 (2)ط ب ي  يع   م     ا  لخ ص طلا اص         ط ف    ف تث  .ط ب ي  يع   م ق  رد  

 :البطالون -2
يعبربربربربربربر    باوبربربربربربربر ه اط  بع  بربربربربربربرا ، بربربربربربربر   بع بربربربربربربرا ا  بربربربربربربري:" دبربربربربربربرا هبربربربربربربر ش ر غبربربربربربربر  م  بع بربربربربربربرا ط بربربربربربربر ار ،  بربربربربربربري طا  بربربربربربربر  ، بربربربربربربري ط      

 (3)يجي   ط،  ي   م ق  لا ي غ  م   ش ه ،   ، ا لا يعتق ض   ا،ي ا  بع   ل ،   بع ا".
 ي او شا  بع ا.،    م   م  ،    م ااو شا  بع ا ط ط بع    م      

II. :مؤشرات سوق العمل 

  ب بربربربربربربر م   بربربربربربربرتع ا م ابربربربربربربر م  بع بربربربربربربرا مج  ،بربربربربربربر  قبربربربربربربر   ب  بربربربربربربر   فخبربربربربربربر  د ثبربربربربربربر ي   طقفهبربربربربربربر    م و  بربربربربربربرا    ببربربربربربربر   ب    بربربربربربربر   
 قعيه  بت ف ا طقعيه  باو ب . بع ا ق    قعيه  ب   ت ط 

                                                           
()  طق   ف ا  لإه رد    ام ا     11- 18ا    اق       ف ت   بيط  ب ع ا       ب ذ     ط  ال  82-11     بيي  م  ب  ني بلإ ش ي      م ل    ب ذ   بع  ي     ط  ق  ابن

 ل    لاخت   ي ا  ، ي    ر  م  فع  ق   لإ ش ي  .
 لج  ي    –ا  ،   م  –  اي  م  فوا ،    لج قع   ب  تش ا ق  خ ه   ب   لج  ي "  باو ب  ط ه  ب    بت ف ا ض   ا   قل  بتعييا  ش     ا  ،يطم  ،اي  ب حم م  بع ي   "  ص  ا( (1

 .11  ص 1010
 .111ا   ص  با   ،اي  ب     الالا  قعيه  باو ب  ط بع  ب  طقشي   ت   م       ع ب   ا م  بع ا  مج     تش اي   شم ه    يث     بعيا  ب  ( (2
 .11  ص  اوقي    بث ي    ق ن  ا( (3
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 " d'activitéTaux"   1): معدل النشاط .1
  طلبربربربربربربر ا بربربربربربر  وييبربربربربربربري قعبربربربربربربريه  ب  بربربربربربربر ت  لإجمبربربربربربربر   اث بربربربربربربر   ،بربربربربربربريا  ب بربربربربربر  م  ب  بربربربربربربرول ، بربربربربربربر   ابربربربربربربرا  ب بربربربربربربر  م  لإجمبربربربربربربر      

 ( ا د .100) يعق ،   اا  بث    بع ق   ق  دا قذ 

 
 
 
 
 :معدل العمالة .2

 :     بت ب  يعو  ل    فعيه ري ض   ا بش ف   (2)"   ا   ب   م  ف تف ل     ب   م م ا   بع ال     

 

  فعبربربربريه الاببربربربر  ، بربربربر لبربربربر    طضبربربربرع    فعبربربربريه قبربربربري   بربربربريرد  لا تشبربربربر ا ، بربربربر   ابربربربرت ي    ب بربربربري  بع ق بربربربر   فتبربربربر   دلبربربربر   يع بربربربر    
 .ق   بع  ص   ف تع    م  بع      لإ ت ن  ل    بع ش  لير
 :"taux chômage "  3): معدل البطالة -3
 ب ذبربربربربربر   ب  بربربربربرو ( م   ت بربربربربربر  ) ،بربربربربر اد قبربربربربر  يثبربربربربربر   قعبربربربربريه  باو ببربربربربر  قبربربربربربر   ابربربربربرا  لج بربربربربربر    ب   بربربربربر  د  بربربربربرا  قبربربربربربر   بثبربربربربر د  بع ق بربربربربر    

 يعو      ا   بع   ل ،   بع ا ق   ب ذ   ب  و      : ق  ، ي  ق  قعل  طل 
 
 
 
 

 :"taux d’emploiمعدل التش يل"  -4

 (4) ب ذ   ب  و (. ( مج     بث    بع ق     ل    ا   اا  بع  ب      
                                                           

 .121  ص ا او با   ،اي  ب     ق ن   (1)
(2)

 Bachir Boulahbal" EMPLOI, chômage, saïtes et productivité du travail", fondation  Friedrich Ebert, Alger, 2008, p5. 
 .310  ص 1111  قش    بث ار   ي ،اي  بث ار ،و    " ب   ي   لا تش اي   ب    "   بي ر  لج قع   ب  ت   ،اي (3)
 .11ص  ا او ر ات ا عا    ق ن   ((4

 x 111 العاطلين عن العملعدد  معدل البطالة = 
 ة عدد أفراد الفئة النشط        

 x 111 حجــــــم البطـــــــــــــــــــــــــــــالة معدل البطالة = 
 مجموع القو  العاملة        

 

    
عدد السكان النشطين

 عدد السكان الاجملي
 معدل النشاط 

 عدد الإشخاص النشطين اقتصاديا في الفئة العمرية(س)

 مجموع السكان في الفئة العمرية(س)
  معدل النشاط حسب الفئة العمرية  

    
عدد السكان المشتغلين

 عدد السكان  في سن العمل
 معدل العمالة 
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()  قعبربربربربربربريه  بت بربربربربربربرف ا =   بربربربربربربرا   ابربربربربربربرا  بع  ببربربربربربربر) po  )    ابربربربربربربر     بربربربربربربر   بربربربربربربر م(11 (مج بربربربربربربر    ب بربربربربربربر  م م ابربربربربربربر   بع بربربربربربربرا 

 (1) ب   م ا        اع   فث ي    ش ق  قثا: ا ب ن      ا       جم  
 

 

 

  

 
 

 .الفرع الثالث: مكونات سوق العمل

  لإ تبربربربربربر  ابربربربربربر  لم  ففا بربربربربربر   لا تشبربربربربربر اي  م   ا بربربربربربر  ب ع بربربربربربرا ا ،تابربربربربربر ر    بربربربربربري ،  صبربربربربربر   ، بربربربربربر  ار ابربربربربربرتيي   بربربربربربر  ابربربربربربر م  بع بربربربربربرا    
  بع   ط بو  .        ،      ة ل طق   م ، ض ا ب ع ا      اطا  لم 

 أولا: الطلب على العمل.
 بو بربربربربربر  ، بربربربربربر       بربربربربربر  دبربربربربربر م    ت ن بربربربربربر يعبربربربربربر   ا  بربربربربربري   بربربربربربر  ق بربربربربربرتث   يعت بربربربربربري ، بربربربربربر   بو بربربربربربر  ب  بربربربربربر    ببربربربربربرهم يت بربربربربربر رلم م    

   ي  بي.  لإ ت ن    طيت يا  بو   ،    بع ا ا ي  ا   ت ن  ييخا م ،       ب   بع ا 
  بربربربربربربري  قبربربربربربربر    لإ تبربربربربربربر    يبربربربربربربر  ايت بربربربربربربر ط    بربربربربربربر صبربربربربربربر     بع بربربربربربربرا ي بربربربربربربرت   ا ابربربربربربربرت ي    ف يبربربربربربربري قبربربربربربربر  ط بربربربربربربري    بع بربربربربربربرا    م   

  بربربربربري  ببربربربربر   ، بربربربربري     ام يشبربربربربرا      بربربربربر   بربربربربرا  بربربربربر     ب بربربربربر طت  بت قبربربربربر  ب بربربربربر م  بع بربربربربرا    بت   بربربربربر    ييبربربربربر  بع شبربربربربر   بع بربربربربرا
 (2).ا،  م  را     يت ثو  بت   م ط   م  ي          ن    ي  ق  قعيه  لإ ت ن    ي  ايت  ط  

 لبربربربربربر   ث ثبربربربربربر      نبربربربربربر  بع  بربربربربربر  ابربربربربربرل د  بربربربربربر   بع بربربربربربرا  فو  ابربربربربربر  طقعبربربربربربريه  اميبربربربربربر ش  بربربربربربر   م  بو بربربربربربر  ، بربربربربربر   بع بربربربربربرا ، بربربربربربر   -
   نبربربربربربر  بربربربربربر ببي  بع بربربربربربرا  فو  ابربربربربربر  طقعبربربربربربريه  ام     بع  بربربربربربر   د بربربربربربر     خبربربربربربر  ،  بربربربربربر  ،  بربربربربربر   قبربربربربربر    بربربربربربر    ةابربربربربربر    بع  قبربربربربربرا 

                                                           
() :   ل   فعيه  فع  ه اي ق       بيي  م  ب  ني بلإ ش ل    لج  ي ي  ا    بتث ي   بت ف ا ،    فwww.ons.dz : http 

 .01  ص 1003   ب  ي   ا  يا 18          قفه    ا م  بع ا  ا     ن    بت       فع ي  ب  ني  بع بي ب ت و م   بعيا  ((1
 .13  ص 1001ا م  بع ا ط ب ث ا    بع  ب   م   تش ا  ب  م    د  اي  م  فوا ،    لج قع     لج  ي  ض  ل مج ي  ف ا     ((2

 x 111 العمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالة محج =  التش يلمعدل 
  مجموع القو  العاملــــــــــة          

 

 x 111عدد الأميين  =  نسبة الأمية
  عدد السكان          

 
 x 111عدد الملمين ةالقراء  والكتاةة  =  نسبة لإلمام ةالقراء  والكتاةة

  عدد السكان                          

 x 111أو أحدها   (عدد المسجليـــن في  ميـــــــع المراحــــــــــــــــل التعلـــيميــــــــــــــــة  =  الخام (نسبة المسجلين  
 عدد السكان من الفئات العمرية المقاةلة لتلك المراحل التعليمية                     
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 بربربربربربربر ببي  بع بربربربربربربرا ، بربربربربربربري  ام     بع  بربربربربربربر   د بربربربربربربر     خبربربربربربربر    ث ثبربربربربربربر   لبربربربربربربر  ،  بربربربربربربر  ،  بربربربربربربر   قبربربربربربربر    بربربربربربربر    ةابربربربربربربر    بع  قبربربربربربربرا 
 ( ق  ن   اخ  . MPL (  يي  ب ع قا  ط لإ ت ن    ث ث  ق  ن      ن  ث    ا يعت يطم ،   

  ضبربربربربر هم  ف    بربربربربر   وبربربربربر اثبربربربربرا    بربربربربر   ب بربربربربر  ل   بربربربربري  ب ع بربربربربرا   لإ ت ن بربربربربر ق  بربربربربرل  بو بربربربربر  ، بربربربربر   بع بربربربربرا ا ب  بربربربربرا  ب    بربربربربر د   م
 ا   ط ت بربربربربر  ش    بربربربربر   ب بربربربربر  ل   بربربربربري  ب ع بربربربربرا ات  يبربربربربري  بعبربربربربر ق ل    خبربربربربر    تبربربربربر   لإ بت قبربربربربر  طةابربربربربر   د  بربربربربر  خبربربربربريق   ،  قبربربربربرا 

 (1) طب   بمعيه قت   ش ط ب  ا ا      م     ش  بع  يي   يي .  لإ ت  ا ي اد ،يا  بع  ه ي ا ا  ام

 .: منحنى الطلب على العمل 3-2)الشكل رقم

 
 .33  ص1001  ،  م  1ط يا ب     ط بت  ي   ت ا رقي    بث ي      تش اي    بع ا   المصدر:

 .منحنى الطلب على العمل  :4-2) الشكل رقم

 .21ص  1001   لج  ي   1ت  لا تش ا  ب   (  اي  م  فوا ،    لج قع   ( ،    بش      بت   ا  لا تش ا   ب   المصدر: 
                                                           

 .31قي    بث ي    ق ن  ا او  ص  (1)
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 (1) اا  بو   ،    بع ا   تل ،  ، ق ل   : ،     ن  بتف  م    ة    امد       
 ر  بربربربربربر        طلبربربربربربر  ،بربربربربربر اد قبربربربربربر  يبربربربربربرفا   لإ تبربربربربربر    بربربربربربر ب     يبربربربربربر اد عبربربربربربرني    نبربربربربربر ر يبربربربربربر اد   م: الحجــــــم أو الســــــلعة تــــــ  ير - أ

  نخ     بو   ،    بع ا.    ب   يفا  ايطر    لإ ت   ف تا   طا بت    نخ     ااع ر
ي ببربربربربربري  بربربربربربر     ببربربربربربري  صبربربربربربر     بع بربربربربربرا  - فبربربربربربر ه را ا بربربربربربر   ةابربربربربربر   ابربربربربربرع   -  نبربربربربربر  ب يبربربربربربر اد م   م :الإحــــــلال تــــــ  ير - ب

  ف ه. را دث       ت   اا   ،    يو  اني  لإ ت   ا م ا      ب   
ق  بربربربربربربربر  قعبربربربربربربربريه  ب  بربربربربربربربر   لا تشبربربربربربربربر ا       نبربربربربربربربر  بربربربربربربربرفة  م  بو بربربربربربربربر  ، بربربربربربربربر   بع بربربربربربربربرا ،بربربربربربربربري   اخبربربربربربربربر  ،  قبربربربربربربربرا    نبربربربربربربربريد بربربربربربربربر     

 (2)قعيلا   ب     ب   ل       ب   ت  لا تش ا    بث   ل ط بت  يع  .   لااتث  ر   بتو ر  بت   ب ن 

 العمل.ا: العرض على ـــــ اني

يعبربربربربرني مج بربربربربر    اام بثبربربربربر د  بع ق بربربربربر   ب  غابربربربربر  م ،بربربربربر   خبربربربربريق   ،   بربربربربر  بثبربربربربر ل  نبربربربربر  قعبربربربربرل  طاشبربربربربر    اثبربربربربرا ،بربربربربر    بع بربربربربرا   
 (3)طخ ه   د  ق    قع   .بث ل  ن  قعل   لإ ت    غ    ا ،    بع ا  بهم ي غ   بع ق  م م  ثيا  

    ،ياي  ا ب  ،    بع ا      قع   .  اا يي بع ا  بهم ي غا م م  ا    يث رط   ام      ا  
    ،4))   ياي  ا ب  ،    بع ا ففا    قع   . ن    لج    بهم يع   م  يث رط  ام      ا 

د بربربربربر  يبربربربربر ش  بربربربربر   م ،بربربربربر    بع بربربربربرا ، بربربربربر  ا بربربربربري م   بربربربربر لا   بع ايبربربربربر   ل بربربربربر لم ،  بربربربربر    ايبربربربربر  ابربربربربرل د  بربربربربر   بع بربربربربرا  فع طضبربربربربر    
م  بع قبربربربربرا ، بربربربربري     شبربربربربرات  بع  بربربربربر  ا    بربربربربر  ،  بربربربربر       بربربربربر لا   لاابربربربربرتث  ي  ب بربربربربر  م اعبربربربربر    نبربربربربر طق بربربربربرت   قعبربربربربرل قبربربربربر  

 طل   ق  يا  ي  ب  ا  ف   :     ا ط    ب     ،    بع ا    ق ت   قعل ق   بيخا  ي ا ا 
 .العرض على العمل منحنى : 5-2(الشكل رقم 

 
 

 

 

 

 .81  ص1001   لإا  يري  لج قع    ا  ل ا     ي    تش ا  بع ا  قفا   ها   :  ع    لله نج   المصدر
                                                           

 .33قي    بث ي    ق ن  ا او  ص  (1)
 .31ر ات ا عا    ق ن  ا او  ص  ((2
 .11قي    بث ي    ق ن  ا او  ص ((3
 .31ص ف ن     ي  ( (4

 قعيه   ن 

 ،يا ا ،    بع ا

 الحالة الاستثنائية

 الحالة العادية

W0 

L0 
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 .لــــ : عرض العم6-2(الشكل رقم 

 
 .23ص بواع   لخ ق     1001 لا تش ا  ب   (  اي  م  فوا ،    لج قع     لج  ي   (،    بش      بت   ا  لا تش ا   ب   المصدر: 

ق  بربربربربربرل ،بربربربربربر    بع بربربربربربرا ق نبربربربربربر   ف بربربربربربرا م    ببربربربربربر   بع ايبربربربربربر   ي  بربربربربربرير قبربربربربربر   ام( يت بربربربربربرت 08(ا قبربربربربربر  خبربربربربربر ه  ب بربربربربربر ا ر بربربربربربر   
   بربربربربربر  ا  غبربربربربربري ق بربربربربربرت   ط  نبربربربربربر نحبربربربربربر   ب  بربربربربربرل ، د بربربربربربر  ابربربربربربر ب   بع  بربربربربربر   بو ايبربربربربربر  ابربربربربربرل د  بربربربربربر   بع بربربربربربرا    ، بربربربربربر       ابربربربربربر ا
نحبربربربربربر   ب  بربربربربربر ر بتشبربربربربربربرات ابربربربربربر ب   بع  بربربربربربر  ،  بربربربربربربر       ، بربربربربربربر       ابربربربربربر ا(  ب بربربربربربر ع   ق بربربربربربرا  ف  بربربربربربربرل قبربربربربربر   w0 (   نبربربربربربر 

 (1) بع ا     يت ة  ،    بع ا بما  ،  ق   بع  قا   د  ق   : ،   ا ا      ا  بع  ه  ب    
  بث اري  ،    بع ا.   ه  ص،يا ا : د      ا  اا  ب   م   حجم السكان - أ

  بع ا.   ي اد ،  :  ي اد ا ،    بع ا  عنيساعات العمل - ب
 يبربربربربر اد قعبربربربربربريه  ا ( ب بربربربربربر  م  مج بربربربربر       بربربربربربرا   ب ذبربربربربر   ب  بربربربربربرو        بربربربربر    ا :نســـــبة الســــــكان فـــــي ســــــن العمــــــل -ج

 ا بع ا   ط بتث ب ي  ب  ييد. ط ت ة   ب   ت( د      ا ،    بع ا 
 ط  ط   فع   .   بع ا   ب   لد   بتع  اط ث  ا   ط  ط ا ع       :حرية اختيار العمل -د
 ق       لج   ط بع  . :التركيب النوعي للسكان -ه
 يفة  م      لخق    ف ن اد طقي  تخشش  .ط  ي  بع ق     ب ه يفة  م  فت    ق    بع   ثا :الهجر  -و

 ا: توازن سوق العمل.ــــــ الث
، بربربربري وييبربربربري ق بربربربرت    ي بربربربرتلمبربربربري   بتبربربربر   م م ابربربربر م  بع بربربربرا  ت ابربربربر     ،بربربربرا  بربربربر    بعبربربربر   ط بو بربربربر  ، بربربربر   بع بربربربرا   بربربربر     

 (2)ت   م ا م  بع ا يعني:ي  طق  ثم ط فو  ا ط،يا ا ،    بع ا  فع طض     ن ر

                                                           
 .21 -22  ل ،ا م      ق ن  ا او  ص ((1
 .111قي    بث ي    ق ن  ا او  ص  ((2

( 

 
 ) 

 NA بيخا   ث ث  

Nd=Nd(
 

 
) 
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 ببربربربربربرهم ي غبربربربربربر  اصبربربربربربر    "،بربربربربربريا  ب بربربربربربر ،    ببربربربربربرهم ي غبربربربربربر   بع بربربربربربر ه م ، ضبربربربربربر   طا ع بربربربربربر   ط ببربربربربربرهم   بربربربربربر ط  ،بربربربربربريا  ب بربربربربربر ،      
 اط  ات ي ق  ".  بع ا م ه  ي  

ق  بربربربربرل  بعبربربربربر   طق  بربربربربرل  بو بربربربربر  ، بربربربربر   بع بربربربربرا   خبربربربربر ه  ثبربربربربر    بتبربربربربر   ل م  ب بربربربربر م قبربربربربر     نبربربربربر يبربربربربرتا وييبربربربربري ق بربربربربرت      
   خبربربربربربرت ه  بتبربربربربربر   م  بربربربربربر م  بربربربربربر    بعبربربربربربر   ط بو بربربربربربر  ابربربربربربر    ع بربربربربربري  طمبربربربربربري  لبربربربربربر   ، بربربربربربري  ثوبربربربربربر   بربربربربربر   م  ب بربربربربربر م  طم   ببربربربربربر   

 م  ب  ا  ف   :   د   ل  قال  ن رطضعي  بت   ل  م  ا ق ط   
 .مستو  الأ ر التوازني في السوق  :7-2) الشكل رقم

 .111  ص،  م  1001ط بت  ي   ب     ط يا ا ر  لاط    بواع   بع ا    تش اي    بث ي    قي  قي    بث ي     المصدر:

 ل بربربربربربر لم   ي بربربربربربر  م   بربربربربربري ي بربربربربربر م  ( W1 (   قبربربربربربر   ف بربربربربربرت    بتبربربربربربر   ل  ا   ابربربربربربر ،     نبربربربربربر   بربربربربربر    ببربربربربربر   ر  بربربربربربر   قعبربربربربربريه    
 ببربربربربربربر      قبربربربربربربر ، بربربربربربربر   بع بربربربربربربر ه   شبربربربربربربر ه ، بربربربربربربر   بربربربربربربر ص ب ع بربربربربربربرا   يشبربربربربربربرع (   بربربربربربربر   AB ( بعبربربربربربربر   ، بربربربربربربر   بع بربربربربربربرا قثبربربربربربربري ر  

      نبربربربربربربربربربر ر ف بربربربربربربربربربرت    بتبربربربربربربربربربر   ل ط بع بربربربربربربربربربر  مبربربربربربربربربربري  ، بربربربربربربربربربريق   بربربربربربربربربربر          طصبربربربربربربربربربر لا  ال انبربربربربربربربربربر ر ابربربربربربربربربربر ه    يبربربربربربربربربري ع ا 
   (1)،    بع ا.  م  بو   ي  م ل  لم   ي  ا (   W2 ( ف ت   

 . : توازن سوق العمل8-2) الشكل رقم
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 اني: خصائص ومميزات سوق العمل.ــــــــالمبحث الث

 مج  ،بربربربربربر   بربربربربربر ر    لا  م   بربربربربربر ه  لا تشبربربربربربر ا  ط لا تثبربربربربربر ه نحبربربربربربر    تشبربربربربربر ا  ب بربربربربربر م قبربربربربربر  قو بربربربربربر   بت بربربربربربرع      بت بربربربربربر   اا    
 (1).يت    ،   ، ش ي   بع   ط بو     خ     ا  مم ا م  بع ا دف   ق    ق   لخش يش ط ف     

 ل.ـــــــوق العمــــــــ: خصائص سالأولب ـــالمطل

 ب  م  بع ا مج  ،  ق   لخش يش   د  ق   :    

 .: غياب المنافسة الكاملةالأولالفرع 

 بربربربربربر ص   بربربربربربر ه بع بربربربربربر ه    فع  قبربربربربربر   ببربربربربربري ش   ثبربربربربربر  ، بربربربربربر ه  فت بربربربربربر    ا بربربربربربراببربربربربربر     نبربربربربربر  ط  بربربربربربرياطلبربربربربربر  ،بربربربربربري  طنبربربربربربر ا    
 ق  ن   ة    .  بت ثا  لجف  م اط  ف ني ا م ن ر  ف   ع  ق  ن   طبعي  رغات بت           

 .اني: سهولة التمييز ةين خدمات العملــــــالفرع الث

 د ب   ط بثث   .  اخ   ااا   اطط بيي    م    اا   ، ش ي  د لج     بم  ت  اي ا   ط     

 .وتفضيلاتهمت  ر عرض العمل ةسلوك العمال الث: ــــــالفرع الث

 لإ  بربربربربربر     ا خبربربربربربرا  ففا بربربربربربر     بربربربربربر     ، بربربربربربر   بع  بربربربربربر   ط ا   بربربربربربر  ط بربربربربربر   ب بربربربربربر     ق بربربربربربرت    ببربربربربربريخا    قبربربربربربر ابربربربربربر  ل  ع بربربربربربرو    
طلبربربربربر  قبربربربربر  ات بربربربربر  ،بربربربربر   ا عبربربربربر   بعبربربربربر   م ابربربربربر م  ب بربربربربر   ط لخبربربربربريق     ببربربربربر   ا بربربربربر   ثبربربربربرم   .. لخط فع هبربربربربر  .  بت ق  بربربربربر  

 .بلإ ت  ب  ط   با ذ   لا تش اي  

 ني.سوق العمل وارتباطه ةالتقدم التق ت  رع: ـــــالفرع الراة

 بربربربربرا   لآببربربربربر "  با بربربربربر     ا لاعبربربربربر   ب  بربربربربر ي  م صبربربربربر رد   بفبربربربربر ل  ع   ، بربربربربر  قعبربربربربريلا   باو ببربربربربر  قبربربربربر    بربربربربر قبربربربربر  يبربربربربرطلبربربربربر     
 . لآب بم  ي  ا ا ق   بتع قا ق   ا،  ق ت    ع        ر خق         ق ن اد  "  د ب   لإ   م

 ل.ـــــــــالعم وقــــــــــي: مميزات ســـــــــــــــــانــــــــــب الثـــــالمطل

  اا  بتو م ف      ا م  بع ا يت ن  ،      بتع   ،    ب  م ال ا م  بع ا طا م  ب فا.    

                                                           
 .12 -11  ص 1001 ع    لله نج    ا  ل ا     ي    تش ا  بع ا  قفا   ها    لج قع    (1)



 سوق العمل حولمدخل عام ـــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالفصل الثاني ـــــــــــــ

 

33 

 : الفرق ةين سوق العمل وسوق الش ل.الأولالفرع 

ابربربربربر م  بع بربربربربرا لبربربربربر   ب بربربربربر م  ببربربربربر    ابربربربربر     بربربربربري خبربربربربريق    بع بربربربربرا ط  بربربربربر      بربربربربر   ثبربربربربرا ن  بربربربربر   بو بربربربربر   ففا بربربربربر     م   
"  اقبربربربربربر  م ابربربربربربربر م  ب بربربربربربرفا  تتابربربربربربربر اه " بع بربربربربربر ه ط باوبربربربربربربر ب م ا   بربربربربربربر   ثبربربربربربرا ن  بربربربربربربر   بعبربربربربربر    بربربربربربربر    بع ق بربربربربربر     ، بربربربربربر هط وبربربربربربر   
  شبربربربربرات ن  بربربربربر   بو بربربربربر  م لبربربربربر    ب بربربربربر م  ثبربربربربرا م مج بربربربربر    بثبربربربربر    بع ق بربربربربر   ط ففا بربربربربر   لبربربربربر   ببربربربربرهم  ثبربربربربرا ن  بربربربربر     اط ر

 صبربربربربربر  لبربربربربربر   ببربربربربربرهم  عبربربربربربر   ق  صبربربربربربر   ب بربربربربربرفا  د بربربربربربر  ام  ب بربربربربربر ع   بربربربربربرا  بتابربربربربربر اه م ابربربربربربر م  ب بربربربربربرفا لبربربربربربر  ق   لبربربربربربر  بعبربربربربربر   
 (1) ب فا.

 .الفرع الثاني: مميزات سوق العمل

 (2)يت    ا م  بع ا ،  ا      ا  م ا لاخت      بت ب   م ن  بي  بو   ط بع  :    

 :ةالنسبة لجانب الطلب - أ

ي بربربربربربر لا  بع قبربربربربربرا م   ببربربربربربرهم  بو بربربربربربر  ، بربربربربربر  خبربربربربربريق    بع بربربربربربرا لبربربربربربر    بربربربربربر  ق بربربربربربرتو قبربربربربربر   بو بربربربربربر   ب بربربربربربر    ، بربربربربربر   ب بربربربربربر ع     
   ط بتع  ا قث .  قا ه د  ق  ،ي  اع   لخيق   د بو  ت ن    طق  ثم     لا يع   وث و ق  ع

 :ةالنسبة لجانب العرض - ب

  بع قبربربربربرا يا بربربربربربر  خبربربربربربريق   ،  بربربربربربري  ت  بربربربربربر  ابربربربربربر ا  ق ببربربربربربري ب   بربربربربري  د بوا بربربربربربر  قبربربربربربرث     بربربربربربر  يثبربربربربربري  خيقبربربربربربر  طب بربربربربربر  لا   تثبربربربربربرا    
  بربربربربرا  ببربربربربرهم يثبربربربربريق    ا لإضبربربربربر   لبربربربربر    لخيقبربربربربر   د بربربربربر    بربربربربري ي بربربربربرت  ا  ب شبربربربربرا ابربربربربرل  بع قبربربربربرا طخبربربربربريق    بع  ق بربربربربر     خق  بربربربربري 

 بتع بربربربربربر ا  ( لإ،بربربربربربري ال  ثبربربربربربري    بربربربربربر    قت ششبربربربربربر  ب  ، بربربربربربر   قع  بربربربربربر  قبربربربربربر  خبربربربربربريق    بع بربربربربربرا  يتو بربربربربربر   بربربربربربر د   ي بربربربربربر   ام   
 ط بتيري (.

   بربربربربرت  ا م وييبربربربربري  بربربربربر ط  ،بربربربربر   ا  بربربربربر غبربربربربر   ثييبربربربربر       اخبربربربربر  ل بربربربربر لم ،  قبربربربربرا  امقبربربربربر  خبربربربربر ه قبربربربربر  ابربربربربراو   بربربربربرت تل    
     ا  بع قا ب     ب     ،         بيخا.ط     اا ،   بع ا  ا ،   بع ا دعيا 
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 .لــــوق العمـــة المفسر  لســــات الاقتصاديــــالث: النظريــــــــث الثـــــالمبح

  بربربربربربربر   ب  بربربربربربربر   لا تشبربربربربربربر ا    بربربربربربربريي  قبربربربربربربري ر  ،بربربربربربربريد يق نبربربربربربربر   لا تشبربربربربربربر اي م اصبربربربربربربر ش  ب  بربربربربربربر  قيرابربربربربربربرتل  ث  بربربربربربربرييتل  بربربربربربر يي   
اقبربربربربربربربربربر   فيرابربربربربربربربربربر   ب  ابربربربربربربربربربر      ثبربربربربربربربربربري ابربربربربربربربربربر ا   ب  بربربربربربربربربربر   لا تشبربربربربربربربربربر ا   ابربربربربربربربربربرا      ب  ابربربربربربربربربربر     ط فيرابربربربربربربربربربر   ب    يبربربربربربربربربربر  فيرابربربربربربربربربربر
" ب   يبربربربر   بع قبربربربر   صبربربربر     ففببربربربر   ب بربربربر   ()، بربربربر  يبربربربري نبربربربر م ق  بربربربر  د  بربربربر   م  بربربربرل طببربربربري   فيرابربربربر   ب    يبربربربر   بث ة   بربربربر 

 .1138ب ات ي   ط ب  ييد ط ب ث ا"  بش ار ا   

 ببربربربريطر  ببربربربر   ي عابربربربري  بع بربربربرا  ا  بربربربر    بربربربرل  فيرابربربربرتل نجبربربربري ا  بربربربر ر  ،ييبربربربريد ،بربربربر  ابربربربر م  بع بربربربرا   ابربربربر  قبربربربر لطضبربربربر   ا  بربربربر ر     
 م     د  لا تش اي  ب  يراتل  ب  ا     ط ب    ي  ب  م  بع ا.

 .سوق العمل في الفكر الاقتصادي الكلاسيكي :المطلب الأول

 عبربربربربربربربر ا نبربربربربربربربر طر  ب  بربربربربربربربر   لا تشبربربربربربربربر ا   ب  ابربربربربربربربر        فيرابربربربربربربربر   ب  ابربربربربربربربر          ببربربربربربربربرهم   بربربربربربربربر   م  نج بربربربربربربربر   ابربربربربربربربر ط خ     
صبربربربربر     (*)، بربربربربر   لإ بربربربربر م  ا    بربربربربر   لا بثبربربربربر م  بثبربربربربر ق  ، بربربربربر  ، بربربربربر  يبربربربربري مج  ،بربربربربر  قبربربربربر   ف  بربربربربر ي   لا تشبربربربربر ايل اهبربربربربر   

 (1)ط ي  ر      ب   ي   ب  ا     ،       ضل   :  " رو  الأمم" د ب       ففب 

 ل  ب بربربربربر و د ، بربربربربر  اابربربربربرع ر ابربربربربر يع   ب بربربربربر   ط لخبربربربربريق   قبربربربربر     بربربربربر  خ بربربربربر    ب  بربربربربر    ب ا بربربربربر   فابربربربربريا  ف    بربربربربر   ب  ق بربربربربر   ببربربربربرهم -
 م  ب  م  بت     .

  ب ض   بوا ع  ب  تش ا. ل   بت ف ا  ب  قا -

 .الفرع الأول: التحليل الكلاسيكي لسوق العمل

 ا   :  ب  ض     ق   فيرا   ب  ا     ،   جم   ق      
 ن ر ط  اع ر. ف ط    ف ب   بلأ -
 بم       ، ش   بع ا.  لإ ت    قثا بع  قا   لااتف ه بت      ب  قا  ا   -
 (*)" للمنافذ صايقانون  بع   ل    ا   م ،      بت   م  ب   ي  م   ث ي   ط      " -
 وث و ا ش  رات ا  ا      . -

                                                           
(  ( John Maynard KENES 

*) ( Adam SMITA 
 .32  ص 1122 ت ش ي   افي ا  ،اي  ف عا  ب  ي ،    قيخا م ، ا  لا تش ا: ار ا  م قا ائ  لا تش ا  ب ا    ط لاه  د   د     لإا رد ط لا تش ا  لج قع    ف (1)
  ب   ا " ط ب   ي ش ،   ام دا ،   ا و  بو    لخ ص اي.  لا تش ام دت اي " 1203   م ا   ص   ب      : ل   بث   م  ب   ص غي ص    م  ()*
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د  بربربربربربر   ب ثبربربربربربر ا لبربربربربربر   ببربربربربربرهم  بربربربربربرفة  م  ف بربربربربربرت    بعبربربربربربر   بلأابربربربربربرع ر طببربربربربربر    بع بربربربربربر   د بربربربربربر  البربربربربربر     ايبربربربربربر    بربربربربربر  مجبربربربربربر ا طابربربربربربر      -
 ب تا اه طقث    ب ث   .

 ا  ل  ب      م   نا  بثش . -
  :ة الإنتاج وحجم العملـدال -1
 عتبربربربربرق ا ببربربربربربر   لإ تبربربربربر    ف   بربربربربربر    ا ابربربربربربر   ببربربربربر    بربربربربربر   ،  بربربربربربري  ب  بربربربربر     ب  ابربربربربربر    م وييبربربربربربري ق بربربربربرت    بع بربربربربربرا طقعبربربربربربريه    

 Y=F  فت  بربربربر  طلبربربربر :  لإ تبربربربر   ب  بربربربر  ب  بربربربر   ط لخبربربربريق   بمتفبربربربر    ،  قبربربربرا   لإ تبربربربر    نبربربربر     بربربربر  يبربربربر  ام  ابربربربرا 
(L. K. T …) 

 ب ن  .: ق ت    بت    T ه   ف : را K ب      :   د  بع ا L ب       لإ ت  :  اا y    ام:     
ا ب  بربربربربربرا  شبربربربربربرا   لإ تبربربربربربر   ب  ابربربربربربر    قابربربربربربرني ، بربربربربربر   بت   بربربربربربرا م   نبربربربربربرا  بثشبربربربربربر    بربربربربربر م دبربربربربربرا ،  قبربربربربربرا   ب  بربربربربربر   طبمبربربربربربر  ام    

 y= F (L) شات ،    ب  ا  بت  :   لإ ت   عتق د   طم ة ا   ق  ،ي  ، ش   بع ا ط،  ي   م ا ب  
  بع شبربربربربربر   بع بربربربربربرا  طا   يبربربربربربر اد م  ب بربربربربربربر  ل   بربربربربربر م بمعبربربربربربريه قت بربربربربربربر  ش د ا ب  بربربربربربربراا ببربربربربربر  قت  يبربربربربربريلبربربربربربربر    لإ تبربربربربربر  طبمبربربربربربر  ام ا ببربربربربربر     

   يي  ب ع ا    م ق نا  ا :   لإ ت ن          م     ش  بف      م 
y'= dy/dl…(y'>0) 

 طب     قت   ش  ا : 
Y''= d2y/d2l…(y''<0) 
 طل   ق  ي ض ي  ب  ا  ف   :

 منحنى دالة الإنتاج.  :9-2الشكل رقم )

 
 .18  ص 1112 ب     ق   ر   ا تي   لج  ي     لا تش ا   ي ه ي   ف م    ض    م  بت   ا  المصدر:

 (y اا  لإ ت   )

 ) (L بع ا 

L0  

Y0 
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طبمبربربربربر  ام  ابربربربربرا  بع بربربربربرا لبربربربربر   ببربربربربر   مبربربربربريا  ابربربربربرا  لإ تبربربربربر     بربربربربر   ب  ابربربربربر     بربربربربر م  ابربربربربرا  ب بربربربربري  بع ق بربربربربر   ف بربربربربرت يق  م 
 بع ا.ض طر  فع        م ا م    د ق   

 اني: توازن سوق العمل عند الكلاسيك.ــــالفرع الث

 .(LSق  ق  ل  بع   ،    بع ا ) LD)ق  ل  بو   ) ث    ي  ا م  بع ا ، م      يام   
I. طق ي:  ث ث    ن      ب  ا   ،    بع ا بي ،      اي  بمعيه  :عرض العمل   

Ls'=dLs/dw…>0                      Ls=Ls(w)=Ls(w/p)      :ام    w=w/p 

Ls  بع ا    ،:w : ث ث      ن  w : ث ث     ن  p   بلأاع ر:  ف ت    بع. 

لبربربربربربربر  ا ببربربربربربربر  ق بربربربربربربرت  د ط  ا بربربربربربربر  ب هبربربربربربربرتث م   بربربربربربربر م  بت ث بربربربربربربرا  با بربربربربربربر ل شبربربربربربربر  ي بربربربربربربر م  (Ls)   ضبربربربربربربر   ابربربربربربربر م ا ببربربربربربربر   بعبربربربربربربر    ط      
      ب  ا  ف   .

 : منحنى عرض العمل.10)-2)الشكل رقم 

 
 .12  ص 1112  ي ه ي   ف م    ض    م  بت   ا  لا تش ا   ب     ق   ر   ا تي   لج  ي    المصدر:

II. ا  م  بو بربربربربربر  ، بربربربربربر   بع بربربربربربرا ببربربربربربري ،  بربربربربربر  ،  بربربربربربر   قبربربربربربر  قعبربربربربربريه   نبربربربربربر    ث ثبربربربربربر     بربربربربربر   بربربربربربر :الطلــــــب علــــــى العمــــــل
ط بت بربربربربرف ا  ف  ابربربربربرال   لإ تبربربربربر   ببربربربربر ات   ع بربربربربر  اصبربربربربر     ففا بربربربربر    خت بربربربربر ر  ابربربربربرا   ف    بربربربربر   ب  ق بربربربربر  ط  ،بربربربربريد  ع بربربربربر ا

  ب ي  يت  ط  ، ي   اع   ف تل ط لخيق  ق   بت       يي  ب ع ا.
  ييبربربربربربر  بع شبربربربربربر   بع بربربربربربرا لبربربربربربر  قت   شبربربربربربر  د بربربربربربر  ابربربربربربراو طام ة هبربربربربربر  ي   بربربربربربر م ق  بربربربربربرل  بو بربربربربربر    لإ ت ن بربربربربربر طقبربربربربربر   ،تابربربربربربر ر ام    

  بت  : ،    بع ا ، ي  ب  ا   ي خ   ب  ا

 (w=w/pقعيه   ن  )

 ) (L بع ا 

Ls=Ls(w/p) 
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 منحنى طلب العمل.  11-2) الشكل رقم

 
 .101  ص 1112  ي ه ي   ف م    ض    م  بت   ا  لا تش ا   ب     ق   ر   ا تي   لج  ي    المصدر:

يت بربربربربربربريا  ابربربربربربربرا  بع  ببربربربربربربر    ط   ث ثبربربربربربربر    نبربربربربربربر    يبربربربربربربر اد م  بو بربربربربربربر  ، بربربربربربربر   بع بربربربربربربرا   بربربربربربربرت     نخ بربربربربربربر   قعبربربربربربربريه ام ا   بربربربربربربر 
 (Ls=Ld)   ي ا :  بت   ل ، يق  يت  ط  ،    بع ا ق   بو   ،   ن قعيه  بت   ل ط 

 : منحنى توازن سوق  العمل عند الكلاسيك.12)-2(الشكل رقم 

 .101   ص1112  ي ه ي   ف م    ض    م  بت   ا  لا تش ا   ب     ق   ر   ا تي   لج  ي   المصدر:

، بربربربربربر   ف بربربربربربرت    ب  بربربربربربر    لإ تبربربربربر     يت بربربربربربريا  بتبربربربربربر   م ، بربربربربربري  ب  ابربربربربر      بربربربربربر  ام ،   بربربربربربر   صبربربربربر  بربربربربر  خبربربربربربر ه  بربربربربربر   م    
(  ب   ي بربربربربر  قبربربربربر     تبربربربربري   بربربربربر ط    قبربربربربر   ببربربربربريخا  ببربربربربر   مشبربربربربرا ،  بربربربربري    بربربربربر  ا  ف بربربربربر رد م م  الســـــلع شبربربربربر   قبربربربربر   ف تابربربربربر   ) 

  ابربربربربربرتا   ا  ق  بربربربربربر        بربربربربربر  ا  ببربربربربربر ي   شبربربربربربر    ام  ف تابربربربربربر    ببربربربربربرهم صبربربربربربر ع  ط، ضبربربربربربر  ا ق بربربربربربرت    ب بربربربربربر  ل ط لاابربربربربربرت ي    
     ب بربربربربربربربر    ت بربربربربربربربر  ط لا ابربربربربربربربرت ي  او ببربربربربربربربر  لا  ر ايبربربربربربربربر   طلبربربربربربربربر   ب بربربربربربربربر م  لااخبربربربربربربربر ر يت بربربربربربربربر ه اشبربربربربربربربر رد  ، بربربربربربربربر  اخبربربربربربربربر ه   بربربربربربربربر ط 

 ب  لا يفة  ،    اا  بو    ب     د  ي ا   و ،    ف  ي   ق   ب    ط لخيق  .  اتث  ر      ا

 (w=w/pقعيه   ن  )

 ) (L بع ا 

Ls LD 

W0 

LD=Ls=L0 

 (w=w/pقعيه   ن  )

 ) (L بع ا 

LD=LD(w/p) 



 سوق العمل حولمدخل عام ـــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالفصل الثاني ـــــــــــــ

 

32 

  د بربربربربربر   لإ تبربربربربربر   ف   بربربربربربرو ببربربربربربري م ا ببربربربربربر    لإ تبربربربربربر   م وييبربربربربربري  ابربربربربربرا  بع بربربربربربرا م ابربربربربربر م  بع بربربربربربرا ابربربربربربر عو  ب بربربربربربر    ث ي بربربربربربر   ابربربربربربرا    
 ل  قال م  ب  ا  بت  :

 عند الكلاسيك. الإنتاجالعمل ودالة  : منحنى توازن سوق13)-2)الشكل رقم 

 
 .101   ص1112  ي ه ي   ف م    ض    م  بت   ا  لا تش ا   ب     ق   ر   ا تي   لج  ي    المصدر:

 . زيـينــكــادي الـــــكر الاقتصــل في الفــــوق العمــــي :ســـــــــانـــــــــالمطلب الث

ب  تشبربربربربر ا   لانج  بربربربربر   نبربربربربر م ق  بربربربربر را د  بربربربربر   صبربربربربر     ففببربربربربر   ب بربربربربر   " ب   يبربربربربر   ب  بربربربربر  لبربربربربر   ي نبربربربربر   ب  بربربربربرا ب  بربربربربر ر    
  بربربربربربري  ب   يبربربربربربر   ب  ابربربربربربر     ط،بربربربربربرق قبربربربربربر   لبربربربربربر ناط ببربربربربربر    1138 بشبربربربربربر ار ابربربربربربر    م  لاابربربربربربرت ي   ط ب  يبربربربربربريد ط ب ثبربربربربربر ا"  بع قبربربربربربر 

 ام  لا تش ا ا   ام ي  م م   ب      م م ا  ق ت   قعل ب ات ي  . ن ل  خ بي ،  را  نييي 
د  بربربربربر   شبربربربربر     ط وبربربربربر ي    بربربربربرت ا  بربربربربر ر خ بربربربربر  ببربربربربري قبربربربربر   ف  بربربربربر ي   لا تشبربربربربر ايل     بربربربربر طبثبربربربربري ،  بربربربربر      بربربربربر ر  ببربربربربرهم نبربربربربر ل     

 د ب   يل   يةل ط ب    يل  لجيا. 
  فو   بم  ن ل اي دا ق  د    ط ب    يل  لجيا ق  ا   ر      بش   ا  م  بع ا.  م ل   ا  تا    

 (w=w/pقعيه   ن  )

 ) (L بع ا 

Ls LD 

L0 

Y0 

 ) (L بع ا 

 ) (y اا  لإ ت    

L0 
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 .كينزرع الأول :سوق العمل لد   ـــــالف

طبثبربربربربري   و بربربربربرو   1138 بشبربربربربر ار ابربربربربر    اصبربربربربرير د  بربربربربر  قفب بربربربربري  ب بربربربربر   " ب   يبربربربربر   بع قبربربربربر  ب ابربربربربرت ي   ط ب  يبربربربربريد ط ب ثبربربربربر ا "   
 ببربربربربرهم  ث بربربربربر  اشبربربربربر   خ صبربربربربر   1111قبربربربربر  ق     بربربربربري   بربربربربري      قبربربربربر   لا تشبربربربربر اي  بعبربربربربر    لبربربربربر  م طضبربربربربر     يتبربربربربري  بع قبربربربربر  

 م يث       ه  ف  اا . ا لخو د ط   ب  ل د ل  رد  باو ب      م ،  ي ام ي    ااا  لم        

ا،وبربربربربر  ب بربربربربر م  بع بربربربربرا ق   بربربربربر  م و   بربربربربري    غ بربربربربر ه  ب  ابربربربربر   شبربربربربر ط  لت بربربربربر   د  بربربربربر  اير ابربربربربر   باو ببربربربربر  ط  تثبربربربربر ا  د بربربربربر  ام     
م و   بربربربربربري ب و بربربربربربر  ، بربربربربربر   بع بربربربربربرا م  بربربربربربرل  خت بربربربربربر  ،بربربربربربر  ا م و   بربربربربربري بعبربربربربربر    بع بربربربربربرا     بربربربربربر لا   بربربربربربر  يتابربربربربربرل   بربربربربربر  طن بربربربربربر 

 طيث    ب       ب      ،   مج  ،  ق   ب  ض      د  ق   : 
 ةا     اع ر.  -
 طن ا  بت ف ا  ب   ش.  -
  ب   ي   ب    ي  ص    م  في   بثش . -

-I التحليل الكنزي لعرض العمل: 
 (1) خت    بت   ا  ب      بع    بع ا ،   بت   ا  ب  ا         يث   ،    ثوتل اا ا تل   : 
 طببربربربربر   ، بربربربربر  قعبربربربربريه   نبربربربربر    ث ثبربربربربر  )   wيبربربربربر   د  بربربربربر  ام ،بربربربربر    بع بربربربربرا يعت بربربربربري ، بربربربربر  قعبربربربربريه   نبربربربربر   لا بربربربربر    -

 
   )

 ب ثبربربربربربري    بربربربربربر  ام   نبربربربربربر   لا بربربربربربر    دثبربربربربربر   ر   ،بربربربربربر   ابربربربربربر ب لا ب  ابربربربربربر   ط ببربربربربربر   م  بع بربربربربربر ه يتبربربربربربر ة طم  ابربربربربربريد بربربربربربر  نبربربربربربر ل 
   ن   ف  ا ق   اا  بع قا ق    د م ق ت     اع ر. ل 
غبربربربربر  قبربربربربر م نحبربربربربر   لانخ بربربربربر      بربربربربر  قع بربربربربرا  ببربربربربريطه نجبربربربربري ام  ب ث ابربربربربر    wد بربربربربر  يبربربربربر   د  بربربربربر  ام قعبربربربربريه   نبربربربربر   لا بربربربربر      -

 بربربربربري  ل بربربربربر لما ط بع بربربربربر ه    بربربربربر  ام  بع  ب بربربربربر    عبربربربربر  اطر  اا ابربربربربر   م ابربربربربر   ف  طضبربربربربر    بربربربربر ه   نبربربربربر ر ابربربربربرل ارابربربربربر    بع بربربربربر
 .(w)   ي   انى بلأن   لا   اط  ب ثي    ق  بي ا ب ق  ل  اانى ق    ن   ف   م  ط 

 ق   ب   ل  بت ب ل:   لا     ن ا ب   بع       د    ا ب  فعيه  -

 
   

    
 : ا ب  ،    بع ا قت  ييد ق  قعيه   ن   لا  .  

 w> ̅ط قبربربربربربر  يجعبربربربربربرا ق  بربربربربربرل ،بربربربربربر    بع بربربربربربرا  ب   بربربربربربر    ق   بربربربربربر  لط ̅  بربربربربربر لم  بربربربربربري اانى بلأنبربربربربربر   لا بربربربربربر  لبربربربربربر  : ل
 (:12-1)م  ب  ا ر ا  ق ضت ل د     ن ي لق  

 

                                                           
 .111  ص1001   لج  ي  -     ط بت  ي   ،  ا   ب ع ي ا يا   "  لا تش ا  ب   :    ي    ق    ط  ري     ب   ا ر  بع    ب ((1
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 منحنى عرض العمل عند كينز. : 14-2)الشكل رقم 

 
 .123   ص1112  ي ه ي   ف م    ض    م  بت   ا  لا تش ا   ب     ق   ر   ا تي   لج  ي    المصدر:

  نبربربربربربربر   بث ،بربربربربربربربري  لا  لبربربربربربربر   م ،بربربربربربربر    بع بربربربربربربرا ، بربربربربربربري د  بربربربربربربر   بربربربربربربر ا  فعبربربربربربربريه   نبربربربربربربربر   لا بربربربربربربر  طشبربربربربربربر     خبربربربربربربر   بربربربربربربري اانى    
اثبربربربرا  لجبربربربر ل    ثبربربربر  قبربربربر  ق  بربربربرل ،بربربربر    بع بربربربرا مج بربربربر    ب ثبربربربر ت  ببربربربرهم   ط اط بربربربري ت     نبربربربر   لا بربربربر   ف بربربربرت  يبربربربر     ق بربربربر

  اقبربربربربر   لجبربربربربر ل  فتشبربربربربر ،ي [L0,0]م   بربربربربر ه  ط  شبربربربربر رد (w) ف بربربربربرت   قبربربربربر    نبربربربربر   لبربربربربر  وبربربربربريا  ب   بربربربربر    فع طضبربربربربر  ، بربربربربري 
قبربربربربر   ف  بربربربربرل   بربربربربر  يابربربربربرل ا بربربربربري قبربربربربر  انبربربربربرا انبربربربربر    بربربربربر  ا، بربربربربر  قبربربربربر    نبربربربربر   بث ،بربربربربري  يثابربربربربرا  بع بربربربربر ه ، بربربربربر  ،بربربربربر   خبربربربربريق   

   ن .  ل   ثير  بت  يي م ،   ا ا
II. ل الكنزي لطلب العملــالتحلي. 

ا ببربربربربر  ق بربربربربرتث  قبربربربربر  ا ببربربربربر    ب بربربربربري  ات بربربربربر  د  بربربربربر  ،بربربربربر   ب  ابربربربربر   م و   بربربربربري لج  بربربربربر   بو بربربربربر  ، بربربربربر   بع بربربربربرا    بربربربربر  ا ب  بربربربربرا    
   طل  قت   ش  ا ب  ا  بلأن    ث ث   طل  ق    ض ي  فع اب   بت ب  : لإ ت  

LD'=dlD/dw…>0, LD=F(w)=F(w/p)  :   W=W/P   

Ld  بع ا      :w   ن    ث ث   :w    ن   لا   :p.ف ت    بع   بلأاع ر : 
  لإ تبربربربر       بربربربري  ببربربربر   يشبربربربرات   بربربربري   لإ تبربربربر  طقبربربربر  انبربربربرا ام مثبربربربرو  ف بربربربرتل ادبربربربرق رابربربربرت   بربربربر     بربربربري يثبربربربر   ات ييبربربربري د  بربربربر     

 MPL=w=w/p (1)  ث ث .   ن   ي  بع ش   بع ا قتع الا ق  

 .توازن سوق العمل عند كينز اني:ـــالفرع الث

                                                           
 .121ا يا   ق ن  ا او  ص  ب ع ي  (1)

w 

L  

Ls=Fs(w) 

w 

L0 
0 
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لبربربربربر   مبربربربربريا  ثبربربربربر    ق  بربربربربرل ،بربربربربر    بع بربربربربرا طق  بربربربربرل  بو بربربربربر  ، بربربربربر   بع بربربربربرا  بتبربربربربر   م م ابربربربربر م  بع بربربربربرا  ط نبربربربربرا ار ابربربربربر     
 بتبربربربربر   م م قع بربربربربرا ط  بربربربربري بمث ا بربربربربر  ا ببربربربربر   بو بربربربربر  طا ببربربربربر   بعبربربربربربر      بربربربربر   ةابربربربربر    ف بربربربربرت    بعبربربربربر   بلأابربربربربرع ر ابربربربربر ت    قبربربربربربر  

 ( اا    يبن  ب .11-1  خ د ايلاب    ن    ث ث  ط ب  ا ر ا ) ل   بتعا  ،  
  : منحنى توازن سوق العمل عند كينز.15-2الشكل رقم)

 
 .122  ي        بت   ا  لا تش ا   ب      ا   ب   ي    لج ل   طه  ا ر اا ق  ب وا ،  ط ب    ط بت  ي    لج  ي   ايطم  اع  صالمصدر: 

طي  بربربربر  د بربربربر  ابربربربراو طاهبربربربر     ب بربربربري  بربربربر م  بتبربربربر   م م ابربربربر م  بع بربربربرا يت بربربربريا ا ف بربربربر ط د ابربربربرل ،بربربربر    بع بربربربرا ط بو بربربربر  ،  بربربربري   
 ق   ب  ا  با  ل ا،   ام  بتث    ال ق  ل ،    بع ا ط  اي ا   ام يع     بهم     م:

 :التوازن في سوق العمل عند مستو  التش يل الكامل .1

طي بربربربربربر م  ببربربربربربر  ، بربربربربربري  ثبربربربربربر    ق  بربربربربربرل  بو بربربربربربر  ، بربربربربربر   بع بربربربربربرا قبربربربربربر  ق  بربربربربربرل ،بربربربربربر    بع بربربربربربرا م ن يبربربربربربري  فتشبربربربربربر ،ي  ا  م    
) 1 ت     ن    ث ث   بت   ل ق ، يل  بهم يت يا  F1 ب ثو  

 

 
 .L1(  ط اا  بع ا  بت   ل م  

 :التوازن في سوق العمل عند مستو  التش يل غير الكامل .2

ط لخبربربربربربريق    ت  بربربربربربر  لا ابربربربربربري ق  بربربربربربر   بربربربربربر  يت ثبربربربربربرو  بتبربربربربربر   م م ابربربربربربر م  بع بربربربربربرا    ب بربربربربربر  يبربربربربربر   د  بربربربربربر  ام  بتبربربربربربر   م م ابربربربربربر م    
 (1)ط ب  لا ي  م  لا ق  خ ه  ،ت  ا ا  ا  ا    بع ا ف  ن    باو ب .

    بع بربربربربرا  بربربربربر م  بتبربربربربر   م ، بربربربربري د  بربربربربر  يت ثبربربربربرو ، بربربربربريق  يت بربربربربر ط  ،بربربربربر (p)  بربربربربر  ا بربربربربري طقبربربربربر  انبربربربربرا ق بربربربربرت   اابربربربربرع ر ة ابربربربربر     
 ،  ا ب   بع   ايلاب    ن    ث ث  ايلا ق    ن   لا  . ا ي ا    بتعا  ق   بو   ،  ي  ا ،تا ر

                                                           
 .31 ،اي  بث ار ا ع بي  ق ن  ا او  ص((1

( 

 
) 

L 
L2 

1( 

 
) 

 

Ls 

E1 

0 

Ld1 

2( 

 
) 

 

Ld2 

E2 

L0 L1 
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  :خلاصـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

اثبربربربرا ابربربربر م  بع بربربربرا  ثوبربربربر   بتثبربربربر ل  بع رضبربربربرل بثبربربربر د  بع بربربربرا قبربربربر   بوبربربربر بال ،   بربربربر   طلبربربربر   ر نبربربربر     بربربربر   بع بربربربرا  فت ث بربربربر  م    
اط ر مخت  بربربربربربر   ببربربربربربرهم ي عا بربربربربربر  م    بربربربربربر د  لا تشبربربربربربر اي  ابربربربربربر  ل م مجبربربربربربر ه  لإ تبربربربربربر   د شبربربربربربرير ب بربربربربربريخا اط د  بربربربربربري قبربربربربربر را  ا بربربربربربر ي     ا

طلا هبربربربربر  ام   يبربربربربري   بع ق بربربربربر   ثبربربربربرا ا بربربربربري البربربربربرا ،  قبربربربربرا  لإ تبربربربربر   وث بربربربربرو ،   بربربربربر   بت   بربربربربر   لا تشبربربربربر اي  ن  بربربربربر  ق بربربربربر  تي م 
خبربربربربربر ه ار ابربربربربربرت   ام  بع بربربربربربرا ادثبربربربربربر   ففهبربربربربربر    الاببربربربربربر     راعبربربربربربر     ن  بربربربربربر    ر   را   فبربربربربربر ه ط بت  بربربربربربر ا طيت بربربربربربرت ب بربربربربربر  قبربربربربربر 

، بربربربربربربربر   لإ ت ن بربربربربربربربر  ط ع بربربربربربربربر  لبربربربربربربربر    بيلاببربربربربربربربر  قبربربربربربربربري   ب  ،  بربربربربربربربر   ببربربربربربربربرهم يجبربربربربربربربر    بربربربربربربربر   ابربربربربربربربرت ي    بع بربربربربربربربرا م  ر ا  بربربربربربربربري ا بع  صبربربربربربربربر  
  خبربربربربر    د بربربربربر   بتا  بربربربربر     ق   بربربربربر   ابربربربربر م  بع بربربربربرا طخش يشبربربربربري ط     بربربربربري قبربربربربر   بربربربربر   هم  بعبربربربربر   ط بو بربربربربر   ب بربربربربر  م ابربربربربرث م 

ق  بربربربربربربر د ب بربربربربربر م  بع بربربربربربربرا ط ببربربربربربرهم    بربربربربربربرت ب بربربربربربر  ام ل بربربربربربربر لم    يبربربربربربر    د   و   بربربربربربر     ،بربربربربربربريالبربربربربربرا قفهبربربربربربر    ب بربربربربربربر م  بع بربربربربربرا  د بربربربربربربر
  ب  ابربربربربربر   يبربربربربربر طم ام ابربربربربربر م  بع بربربربربربرا م   نبربربربربربري لا   ي بربربربربربر  ط،بربربربربربري     بربربربربربر م ابربربربربربرل  لا تشبربربربربربر ايل    بربربربربربر  يتع بربربربربربرو  بربربربربربر    ف ضبربربربربربر  

  ببربربربربر   بربربربربر   م ا ابربربربربرت   ر ط ب بربربربربر  ل لبربربربربر  ا ي بربربربربر  ، بربربربربري ق بربربربربرت    بت بربربربربرف ا  ب  قبربربربربرا طلبربربربربر   غبربربربربر  قثابربربربربر ه    بربربربربر      دبربربربربر م  ب تبربربربربر   
، بربربربربري ق بربربربربرت   ا بربربربربرا قبربربربربر  ق بربربربربرت    بت بربربربربرف ا  ب  قبربربربربرا   بربربربربر م ل بربربربربر لم اعبربربربربر   بع بربربربربر ه ي غابربربربربر م م  بع بربربربربرا طب بربربربربر  ا لا يج بربربربربريطم 
ق  صبربربربربربربر  ، بربربربربربربرا  لا ام   ثبربربربربربربر يو   بربربربربربربر م ادثبربربربربربربر    ي بربربربربربربري ب ت   بربربربربربربرا  ب   بربربربربربربر   ب بربربربربربربر م  بع بربربربربربربرا   ب يبربربربربربربر اد م  بو بربربربربربربر   ب  بربربربربربربر  

ثبربربربربربربر    م لبربربربربربربر    ب   يبربربربربربربر   ب  بربربربربربربر   ف  بربربربربربربر  ، بربربربربربربر  ا  ابربربربربربربر  ق ب بربربربربربربر  اط  ث  بربربربربربربر    ابربربربربربربرع    قبربربربربربربر   بربربربربربربرفا      يبربربربربربربر اد  ب بربربربربربربر  ل   ث 
 با بربربربربر   ط بير ابربربربربر      ب   بربربربربريد م    بربربربربر  ابربربربربر م  بع بربربربربرا ط باو ببربربربربر   طيعتبربربربربرق لبربربربربر    ف ضبربربربربر   قبربربربربر    بربربربربر لا   ش قبربربربربر  لإنبربربربربر  ل

 م   ا  م.  م  ففا    ط بع  ه ط ش ذ   يت  د م طيع   م ،     ب   ب  م ططضع ت ااش   ، ق  
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 :تمهيــــــــــد

ى سياس   ل شغيل   ميظ   لدظ   ا شغ    با تاابغا    ل تاري اهم   ا قيد   ة مبهش لدا   ا   تحجي      ي   ل ل     شام    ش   بق     ه  ظ   تح   
غج    نا     س   يظ شس  ي  شا ل ال  ة شغل  مظ  ب سياس  ل شغيل  ميظ ا  ا  شغاياس  ل شغدال  ل شغعيي  ل شغ  م قديا   ما ش عال  ل   

ل    سياس   ان شغي اي  ل شلا يا   ام ل بشلا يااري   ل   شغ   أم  ري   ى شري   اه        لا  ع       يج     لا  سياس  ل شغيل   ميظ مبل  ا       
شلاميا   اا تاناش    ة شغ ل   ن ل دع   ا  ت شي      ل     شغي اي   ل   شغ دا     ل م   ا ق   ا،  ،   ن  را   ظ غع   ظ     امه   ري   ى شغدا    ظ  

   بباع تنشلج  ا  ل غييعفظ تاغجاملين إلى ساق شغداظ.بشغ احثين ر 

بشيجاتي   ا   ش      ل     ط   امنا شغ  اغ   ل بتاغي   ا  تحجي     شلاس   يجنشه  يظ شغنش   ي ا بشغدجأ ي   ل مبهش ت   اه نا   ا  ت غاياس   ل شغيل   م   
بشن شئ ن ري ى ب    شصا ا  ل     أا  ب    اغا ياتهاشغاياسي بشلا يااري شغذي ق اح غ  شغ با لداا نا   قا داتها 

 ق ني إ نش شن نفييل لمدانل مذه شغظامنا.

 ل احث:  هتعبل   أا مذش شغفاظ سا   ي نق إلى     

 غاياسل شغيلميظ بلايا اتها. شلمفامياي شلإطاهشلم  ث شابا: 
 شلم  ث شغثاني:  تدام ب م ش  سياسان شغيلميظ.

 ريى شغ  اغل   شن شئن. شغيلميظسياسل شلم  ث شغثاغث: ،داغيان بش دعاسان 
 .بتح  اتها شن شئن   شغ  اغل ل  غييجييظ شغيلميظ بتنشلج شلا نش شنشلم  ث شغنشتع: 
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 التشغيل ومستوياتها.لسياسة  مفاهيميال المبحث الأول: الإطار

بشغل  مظ ن  ات بس  ي جى ، ا  ة ت  ظ م  ا بش   ة   ا  ي غع  ظ قج   ا ش يا  امي بش يا  اريإت شغل  مظ تاري   اهه شلما   ه شغنئي   
شغل   نلأ شاساس   ي غا    ام شغ ل   ن ل بق اهم   ا  بش      ث ر     سياس   ل شغل   مظ  جام    ا إلى ش      ث ر     لا   يا ان شغاياس   ل 

ل     أي  ا إلى شغال  اا إلى شغيل  ميظ شغعال  ظ  تاري   اهه ل  اه ش ل  ماا شغ   شئا غع  ظ  شلا يا  ام ل شغدال  ل غي بغ  ل  شغ  م قا  دى
 ات  ظال  شغاياسي  ب شلا ياامي.شلمجياع لداا ن

 ماهية سياسة التشغيل وأنواعها. :المطلب الأول

غاياس  ل شغيل  ميظ  بي  ل تاغم   ل بإغ  ه  د  ام إلى شمياالد  ا ت   الماهم شغ ل  ني  ،د  ي قد  ك ر     بش   ع  ي  يا  ع بإغ  ه غع   ات    
 م ي بإنم اسياس ل شغيل ميظ لا قد ك ر   سياس ان شلا يا ام شغعي ي   تنا ا    نشئح شلمجيا عشغيلميظ  ثظ ل اهش بشميا ا  ي ع ش 

ب ع  ات شي     ."  ا  ام ل  شغا   يل  شغا   اريل..لا يشغيديياي  ل ش" ق  ي    ري  ى لا  يال ن  ظ شغاياس  ان إ   نش شنر   اها ر    
شغظ   امنا  ذهم     ل      حي   ث   ل   ميظ بلاهت   ل لل   عظ شغ  اغ   لتاغي ت   اغ دا  ت قل   كل ن   ظ شغاياس   ان  شلإ    نش شنل     

،د  ي قد      ما حج  ا شغدااغ  ل ب ف  يته لد   لاتها    ا إلىري  ى       ن     ل    شغ هشس  ان بشمياال  ان شغ   احثين س  ديا  إقا  ي ا 
         م  ال    ارين  تنا ا    ين بل ا دي شغاياس ان شلا يا ام لخ   شغاياس يل بشلا يا ام ل بشلا يااري ل غيا شام  ش   م ال   

 ي    ل ال  ة ش  مظ مشئا  ل صان شغيل  ميظ شغ ل   ل شغ  م قا  دى ل     أي  ا شغ بغ  ل م  ي سياس     شابلىل    سياس  ان شغيل  ميظ
  لا شغثا يل ،دي سياسل شغيلميظ شصاليل بمي سياسان رجيال لالل غي  اغل غ   اغجل غيلمظ شلم يج.  لائجل بل يجل

 الفرع الأول: مفهوم سياسات التشغيل.

 لد ا   تح   ما  يذش  ا ا تا يياه لفدالين شث ين ببا:  لن شغيلميظ ديك لفداا سياسان     

 (1)."ي  أن شغم قجاا بها شغاي ان شغدااليل   ساق شغداظشغ يع "  سياسان شغيلميظ تعانها قدن  :المفهوم الأول

تا  اق شغدا  ظ ، ا  ة  ،د  ي   ال  ل د   ي م  ذش شغيدن   مح    الا ل   بمش غاياس  ان شغيل  ميظ  ،د  ا يجد  ظ ل د  ا سياس  ان    
غيل اظ شغا اق شلا يا امي نع ظ ي ا ،ي   س اق شغدا ظ  ي ذش     نلحا   لا قيد شه غيلاظ تا ي شاساشق شا  نل  تيد    

سياس يل غا اق شغدا ظ ، ا ة   لا قديك سياسل شغيلميظ ،جط ل  سياسان شلا ياام شغعي ي  نا ا  نه ا غيا     اري ل  ب
قااا بق    ريى لايال نظ ل  شغاياسان شغا اتجل شغ ذنن"  ي  نه ا ق   ه   شلإ نش شنل   لارر اها ر   ا" بإنما مي

                                                           
(1)

 Nilles FERREQL, Philippe DEUBEJ " Economie du Travail ". Amand colin, paris, p123.   
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ب ع ات شي    ل    اا  نظ ل  سياسان شلا ياام شغعيي بل  شغاياسان شغج اريل  ،ض أ ر   سياس ل ش يا ام شغا اق
 (1). ت قلكل نظ سياسل ل  شغاياسان شلمذناها   شغ دا  تاغيلميظ شلإ نش شنمذه 

قدي  ك سياس  ل شغيل  ميظ       ل    سياس  ان شغي اي  ل شلا يا  ام ل بشلا يااري  ل   شغ   أم ري  ى شري   اه       لا  :الثــانيالمفهــوم 
شي      ل     شغي اي   ل م   ي ق   ا،  شغج    ه شغع   ا  ل     س    ظ   ت ع     شلاميا   اا تاناش    ة شلمام    ل مبت شناش    ة شغ ل   ن ل  دع   ا 

 ساق شغداظ. إلىبإغه تااع شغكشلج شغ ا  ل غييعفظ تاغجاملين تيا،  ،ن  شغداظ  ىشغديش شغعنيم غيااشط   بما  يأق

   (2)قيعات سياسل شغيلميظ ل  نيايين:
 .شغي ظيايلبشغي شت   شلإمشه ل شلإ نش شنبمي  اارل ل   سياسة:*
 . ب  ا ي  لمظ بها ب ي  غجا    ن ل   لالأ ت ني شلإ اات: بما نا،ل راييان شغيأث  شغم يح ثدا التشغيل*
) ش عال    ل   ل     ا   نه    ا  ا    ظ شغيل    ن دان بشغج    نشهشن ش عالي    ل بشلاقفا ي    ان شغثأثي    ل شاط    نش إ: سياســــة التشــــغيل*

ل د  ا   ياث  ظ    اار  ل ل      نه  ابشلمد  ا   امش  س  اق شغدا  ظ نا  ا  شغض  اشتطشغي ظ  يا ببا  ع  إلىشارا  اا  شغدا  اا( شيام،  ل 
 (3)شلاسيفاما شغجاال ل  شغ ا ل شغ لن ل. شغكشلج تح مما بقديا ما شغاي ل شلمخيال    اا

 الفرع الثاني: أنواع سياسات التشغيل.

شغج  ال  شس  ييدا  ع    شغيايي    ت  ين    ارين ل    سياس  ان شغيل  ميظ حا  ة ل   ل م  اليعي  ل س  اق شغدا  ظ ب  هق    ري  ى    
بسياس ل  –ل ميظ سياس ل قن ي ل شغي-شغداطيل ل   أا  ي  ل ال ة ش مظ  ب يدي   شال ن تاياس ل شغيل ميظ شلم ظا ل شغداليل

 .-سياسل لاهتل شغ  اغل –شغيلميظ شصاليل 
   (4):سياسة التشغيل النشطة -0

 بشص لي   ل شلإ يا ي   ل ت شلمؤسا   ان  ش يا   امي  حي   ث س   ياق ر     لا  ي     ا ر     لفد   اا شغيل   ميظ  ض   ع   فا    ا ا   ا    
  ب  س  يظ إغ ه قج اا تدايي ل حا ا  ش يا امي قج اهت يا     ت ين قعيف ل شغدااغ ل شلإ يا ي لق ية شغدااغل غي فيذ    دا 

 م  ا شلم     م  ذش ش     ل   إ يا ييد  اري  ى  تياطي  مح حج  ا لد  ين ل    شغدااغ  ل ت   ا قج  اا  إغ  ه إلىشلماطف  ل بلنمبمم  ا  شس  ي امش 
 .شلا ياامي غييدالظ لع ر ان شغداظ

                                                           
 .461   8002شاهمت  –بشغيا  ع  راات  ل شني ت  شدنا  شلإلأح شلا ياامي بسياسل شغيلميظ: شغيجنتل شن شئن ل  مشه ش ال  غي لن (1)
 .16   8002لا   يضن  تاعنا   سمي ل  ا س  شتجامان  نيجي شنالدل نحا شغاياسل شغاط يل غييلميظ  لذننا لا اي   نييل شام  بشغدياا شلإ اا يل بشلا يااريل   الدل (2)
  ل ظال شغداظ شغ بغيل  شلمنن  شغ ب  8002م ااك   0 – ا،اك  00شغيلميظ شغدالل بقد    شغيلميظ ريى شلمايال شلمحيي    تح  ان شغيلميظ    ساشق شغداظ    لان تاايا لا فى  (3)

 .9غيي ه ة   
ش عالل   شغجضا  ريى شغ  اغل بتحجي  شغي ايل  شسكشقيجيلشغ امن غ نش  شلإطاه شلمؤساي غيااق بسياسل شغيلميظ   شن شئن:  اائا  ب ثنه ريى م  اليعيل شغيلميظ  شلمييجى شغ ب  حاا  (4)

 .06   8044 ا،اك  46 – 41شلماي شلل   الدل شلماييل  نييل شغدياا شلا ياام ل بشغيجاه ل برياا شغياي    الي 
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 شلإ يا ي لب،  طنب،د ا شصال ل ب   د ا شغفنلل غياؤساان غيياطيمح  إر ا إت شلارياام ريى سياسان شغيلميظ  دني    
ري  ى ا  اات قاش  اته  ا شغيل  ميييل شغ  م  غياؤسا  انشلا يا  ام ل  ب ل  عظ م  ذش شال  ن ر ا  نش لا  ار ش  حا  اتاتهاشغ  م قدع  س 

 قااح يا تالاسيانشه تداييل شغياسع.
 (1)مذه شغاياسان  ذنن: إطاهشغم  ع  ش اإما    شلإ نش شنبل  

 .يدأل  شلاسيثااهن را شلاس  شلا ياامي شلإ داش إ نش شن -
   .لاار ا طاغبي شغيلميظ    اا شغ  ث ر  شغلمظ بشغيا ي  شلمدني يا -
   رالم شغلمظ. إملا داان شغيعا  يل غيل ا  ا ظ قاديظ تاك شغ ا بقا،  لاقج يم شغيعا   شلمدني  -
 (2):سياسات التشغيل الخاملة -2

 م  ذه يي  ل  حي  ث ق  ياتالمجات  ظ ر    لا  ي    ا ر    سياس  ل شغيل  ميظ شصالي  ل ،ا    ا  ض  ع   فا   ا   س  ياق ش يا  اري غيدا   
 نك ر م ل  شغدااغل تمته شغ ظن ر  شغظنب  شغم تمن بها شلمؤسا ان   ياث ظ لجي ال شغ ج اح م  ا يمح طشغداييل ي ابغل قا 

  م ذش شغا ياق لا تمث ظ شا،   شلا يا امي غياؤسا ان تاغض نبها  بي ل ن كل  بتاغي  ا      ر  م شغدا اا شغ ذ   و ق اطيفدا
ن شغ م قج  لدا لا قؤمي ش نبلأ س اق شغدا ظ مبهش حاس ا   رايي ل شغياطي مح حي ث قديا   م ذه شا   ا ري ى ح ل ل شلمحف  ش

ان   ياث ظ شي    شاساس ي غيا ي  ا ا  ل ظ اه شغف كا شغجا  ا      بغ ذغه ق   ه  م ذه شغاياس ان   شغاي ان شغدااليل
 شغاياسان لع ب ام   ل م  اليعيل   ساق شغداظ. ذهشغداطيل  ب ي افى ل    م لل  شغجا    شلياا   نك   ه

بشغن  ا  به ا شليا ا  شغ  اغ ل شلما  اما  قا يد   انه يذش  ع  شري اه سياسان شغيلميظ شصاليل سياسان سي يل طالما    
شلا يا   ام ) ي      ري   ى شغدا   ظ   ال شغ ي   ةغا    ل      اما لا   ي إلىلا   يا ان  ع     تحايد   ا  بمبت  ت  ا   ظ طااحد   ا  إلى

 ن  ا ناما شغداظ ل   شب ل شغ  ظ.   بيللا  ا     شا   إلى  ت مذش شلم   شلإشاها (  ناا  ع  ل الة شمظ

 المطلب الثاني: مستويات سياسات التشغيل.

 قيد   شمابق ف  ذ ري  ى لا  يال س  اق شغدا  ظ ت  ظ  ق  ا  نبشغي   شت  شغ  م  شلإ   نش شنسياس  ان شغيل  ميظ ،ج  ط    جيا  نلا ق   
 ريى لايا ين با: ق   شغم غيلاظ لايال شغااق شلا ياامي نعظ  بتاغيا  سياسان شغيلميظ مي قيه شغاياسان 

 .شغداظلايال سياسان  ااق   ب لايال شغاياسان شلا ياام ل شغعييل

 

 
                                                           

(1)
 Fréderic teuton, le chômage et les politiques de l'emploi " Edition du seuil juin 1996, paris, p 55 - 56. 

 .02  لن ع سات    شغ امن غ نش (2)
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 الفرع الأول: على مستوى السياسات الاقتصادية الكلية.

 ا  ا  شغج  نشهشن شغ  م قيخ  ذما شغا  ي ان شغداالي  ل به     قا ي    شغ ل  الأ   ياس  ل شلا يا  ام ل شغعيي  ل تأنه  ا: "قد  ن  شغا   
 (1).شتجاه لنغا  ،ي "

غياياس  ان شلا يا ام ل بإغ  ه حا ة شا   ظ  حي ث م   ال شغاياس ل شلا يا  ام ل شغظن،ي  ل     اش ب ع   ا شغيايي    ت ين ر   ا    
 .بشغاياسل شلا ياام ل شييعييل

 :السياسة الاقتصادية الظرفية - أ
ل     شغاياس   ان    بم    ال  اار   لشس   ك ا  شغياش     ان شلا يا   ام ل شغعيي   ل   شا    ظ شغجا     إلىته      م   ذه شغاياس   ل     

 (2)شغاي ان غي جي  مذش شي   بشغم  ذنن ل دا: شغظن،يل شغم قايخ لدا
 ()سياسل شغيا مح ثم شغذما .  سياسل شلا عااش  شلإ داشسياسل   لاسيجنشهسياسل ش
 :  السياسة الاقتصادية الهيكلية - ب
قعييمح شلا ياام شغاطني لع ليم شن شلمحيط شغ ب   بتم س م ذه شغاياس ل ن ظ  إلىته   شغاياسان شلا ياام ل شييعييل    

   (3).شغج اران شلا ياام ل
شغ ل  ني  شغن سم  ااشغ  م ته     غيا   ل شغ دي    لث  ظ سياس  ل شغ    ث شغديا  ي بق   ا ن  شغي اا   ل غأس  كشقيجيل   اا   نه  اا  ا ن   

 (4)بشغاياسل شغا اريل بقا  ع شلم ش يظ ...شلخ.

 سياسة سوق العمل. مستوىالفرع الثاني: على 

 مش  ساق شغداظ تلعظ ل اش ن  ن اا د ا شغ شرا ل شلج شغم باد   اياا غيي اين بقياثظ    اا  شا د ا بشغك    
يي ألين ر   شغ  اغ ل...(   ب غشغاناغ ل شغاط ي ل غ  را قل ميظ شغل  ا   شغا   بق شغ اطني )ر  س يظ شغذنن  غيا امها شلمجابلاقيل

   .8002شلمدني شغذي و شرياامه س ل  شلإملا قيه شغكشلج شغ شرال غيداظ شلمأ اه نجدا  شلماار ا ريى 
 

 

                                                           
 .81    8001شن شئن  شغ  دل شغثا يل   -  شلم  ظ إلى شغاياسان شلا ياام ل شغعييل  مهشسل تحييييل قجييايل  م اشت شلم  اران شنالديل ت  رع اتبغي  ر   ش اي    ي((1

 .20 – 42      8040غ  ات   -را ة  شلآثاه شلا ياام ل شغعييل غاياسل شلإ فاق ش عالي  لعي ل حاين شغدان ل غي  ارل بشغ لن بشغيا  ع  ت بن بغي  ر   ش اي (2)
( ).قايخ ا مذه شغاياسل راما شلإ فاق ش عالي   شغيأث  ريى شغ لالأ شلا ياامي 

 .24  لن ع سات   بغي  ر   ش اي    ي(3)
 .46    8009 ا،اك   – 42 – 41شلمؤتمن شغدنبي شابا غيلميظ شغل ا   شن شئن   شلا ياام شن    بقلميظ شغل ا ""  شف    حم((4
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 .في الجزائر المبحث الثاني: أبعاد وأهداف سياسات التشغيل

ل د  ا  م  ن قي اس  ة ل  ع شغيا د  ان شغاياس  يل بشلا يا  ام ل بشلا يااري  ل بشغ شغيل  ميظ قيض  ا   تد  ام ب م   ش  اس  ليإت س   
 شلمفا  تيلميظ بتحجيج  تلعظ نالظ.

 .في الجزائر المطلب الأول: أبعاد سياسة التشغيل

بل  ا   م  ا ش يا  امي بل د  ا ل  ا م  ا ش يا  اري اس  ل شغيل  ميظ ش اغي  ل ليد   ما شناش   ة  ل د  ا ل  اي ع    ا شغج  اا  ت  تد  ام س   
 ل  شناش ة شا نل.إغه  يدي  تانا ة شغي ظياي بشييعيي  بلا إلى 

 الفرع الأول: البعد الاجتماعي.

س ياا تاغ ا   ل غيل  ا   بشغدا  ظ ري ل شغ اتج ل ر    ط امنا شغ  اغ  ل لاشلا ياا شلآ،  ان نن   ري ى ا  نبها شغجض ا  ري  ى  يي مح    
بشغيدا   يش د   امما ر    ن   ظ ل   ا يجديد  ا رنا   ل غيي   أل   بإتشلمجيا   علإمل   ا  م   ؤلا  شغل   ا    ري  ى ق   ا،  شغظ   نب  شلم اس   ل 

 (1).بشلإ اا 

 الفرع الثاني: البعد الاقتصادي.

 شلماهبث لغلأ،نشم س اش   شلإ يا يلب جا  ت  شغج هشن  ي ه ل شلماا شغ لني   ى انبها شسيثااه شغج هشن شغ لن ل نقع  ري    
شغ ل الأ س اش   ب  ار ان  قاطيفدا    ييمح شلمج الان  شغثنبا شلا ياام ل ر  طن سياا شلمؤميل ل دا    ي   ب شلمعيا ل لا

  بق    ا ن  نم   الأ شلإ ي   ا  شلل غي    أم ب شلا يااري   ل شلما   ي  شغي اي   ل شلا يا  ام ل تاح    شامم   ا  ا   اح شصال   ل    بل د  ا شغدال   ل 
 (2) يل شغان دل شغي اه.بل ا،ال شلم يا  شا  بي  بهتح شلمدننل شغيع اغا   بتحاين شغ اريل بشلمنمبم ل

 والهيكلي. التنظيميالفرع الثالث: البعد 

 جا     ت     لل   اهنل  ي   ع شند   ان إشن شغدأ    ل   ش    اإ     نشهشن  اري   ل   اال   ا       اا      يط شغي اي   ل شلما   ي شلل    
ل    شلما  يال شلمع  اني شلمحي  ي   ي لا  يال شغيجاد  ان شغا  عا يل  ق     ببا  ع شغاياس  ان شصال  ل تاغيل  ميظ بق في  ذما  بشغ  م 

 (3)ساش  نا   ل  ا  ا  نل.

                                                           
 86ع   الدل شغ امن لالاي  سدي ا  بق ايل شلمجيا  حميل سيياات  شغاياسل شغدالل    اا شغيلميظ بلعا، ل شغ  اغل   شن شئن  لييجى رياي حاا شغاياسان شغدالل بمبهما   ت ا  شغ بغل(1)
 .0    8009 ،ن ظ   82ب

 .1     فا  شلمن ع حم  سيياات  (2)
 .466    8006  شغد م شابا  48 يل شلم اها  شلمجي   –مهشسل  ظن ل   شلمفداا بشلمحيال  -لا  ا  تا   ط  رثاات غ يا  شغي ايل شلماي شلل(3)
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 .في الجزائر أهداف سياسة التشغيلالمطلب الثاني: 

 (1)شغيلميظ  ااح غيجايع شغالاا إلى شغاطائمح بشغ  اا شغيالل ل  شغج هشن شغ لن ل    اا شغ  ظ بشغثنبا.    
 ،ا    ع  حان  ما  م ش  سياسل شغيلميظ ،ياا  يي: شلإطاهب  مذش 

 قا،  ،ن  شغداظ غعظ لاشط   ب ،نم   شغجال شغداليل شغنشغ ل   شغداظ ل    ظ نفاغل حن ل ش يياه شغداظ. أولا:
 شغن،ع ل  لايال شغفارييل شلا ياام ل ب  اما شغ اقج شغجالي.ثانيا: 
 فنم.ظ شغا م رك   ام شلمديليشغن،ع ل  لايال ثالثا: 
ري  ى ش     شام  ر    طن      شغيمي   شن بقجي  ي تحجي    شس  يجنشه شغدا  ظ بشغ  ذي  د  ني مبشا شس  يخ شا شغدال  ظ   راي    رابعــا: 

 شغيدامح ل  نظ   اشر . حما ل شغدالظ ل 
 ا ط  ساغية بلاشري  شغي اي ان شغيج يل تلعظ لا  ؤثن ريى شغجال شغداليل تد  قديي دا.: خامسا
 لدني بشنياا  لداها   شامش . قأميظشغجال شغداليل غي جي   بإر شمقعا   سادسا: 
 (2)  شلإطاه شغجا اني بشغيلن دي شغذي تح مه قلن دان شغداظ شصالل تعظ مبغل. ببادداا رأ ان شغداظ ق ظي سابعا:

ل بش يااري ل  بإغ ه ش يا ام ل   أا مذش  ع  شغجاا  ت سياس ل شغيل ميظ قا دى إلى تحجي    م  ش  نث  ا  سياس يل ب    
بشلا يا    امي  ل            ظ شش    كشل ن    ظ ،    نم   ش ي    اا  شلا يا    اريم    ذه شغاياس    ان  نث    ن بش دي    ل ب      اا   شغاس    ط  يجد    ظ

شلا يا   ام ل غياجيا    ع بشلاس   يخ شا شني      غج    هشن شغدا    اا ببا   ع ت    نشلج لإر   اما قاطي    مح شاش   خا  شغد    اليين  بتحجي      
   شلا ي ا ان مش ظ ساق شغداظ. إ شغلشلاسيجنشه   شغياطيمح ل   أا 

 

 

 

  

 

 
                                                           

 .12    8044،ن ظ   41 – 40 لن ل  شن شئن  تاعنا  هم شغاشسل شغيلميظ بمبهما   ق ايل شلمحا ي ، يال  لييجى بطني حاا سيا(1)
 .481    4928  م اشت شلم  اران شنالديل  4920 – 4968ر   شغي يمح ت   ش دا  شغيجنتل شن شئن ل   شغي ايل بشغيخ يط  (2)
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 المبحث الثالث: فعاليات وانعكاسات سياسة التشغيل في الجزائر.

ق ش     لا  يال  إلى تااس  الغ  ه با غ   ل شغا  ي ان شغداالي  ل ب ن   ع إقل  عظ سياس  ل شغيل  ميظ   شن شئ  ن شلا ل  ماا شا   
شغل   ا  ل    ح  اليي  غ   لشغ ي  ة ري  ى شغدا  ظ ت  اق ا قف  اق نم  ا شغد  ن   بم  ا ل  ا  د  ط شهقف  ا  لا  يا ان شغ  اغ  ل   ال  ل 

،ض  أ را  ا     يج ل    م   ه   ته   م شلاس  يجنشه شلا يا  اري ش يااري  ل     با  مالأ   ،  ان،    إغ  ه ل    ششغل  دامشن ل  ع ل  ا  ا 
 بإهس  ا  شلإ   نش شني  ذش شغاا  ع و شريا  ام ح ل  ل ل     امي بلاش د  لنش   ع   شغ ا  ا شلا يا  غي ا   ان بم  نب  شغعف  ا شن بق

،   الى  ي ل    ل س   اب  م   ذه   قل   عظ    ايد   ا سياس   ان غ    را شغيل   ميظ ب ال   ل قل   ميظ شغل    ا  شلآغي   انر    م ل     
   قجيي  حجا شغ  اغل ب ي  ،ن  شغداظ؟ شغاياسان

 المطلب الأول: وضعية سوق العمل في الجزائر.

مهشسل باديل ساق شغداظ ق ظا بقا  ع شغي  شغدالي ل ري ى  يي مح شغج ار ان شلا يا ام ل بشلمد   بلع ات  ي ين ل   أا    
ائ  شغج اا شغدالي ل س اش  مهشسل  ما  ا إلىساق شغداظ ل   أا شغي نق  ييظ باديل تي   ث ما  غذش  جاا مذش شلمتمنن

 لدن،ل   اشردا. إلى ي نق  شلملميل  ب شغداطيل بقا ردا ريى  ييمح شغج اران شلا ياام ل  ثم

 : تحليل وضعية سوق العمل وأنواعه في الجزائر.الفرع الأول
I. :تحليـــل وضـــعية ســـوق العمـــل فـــي الجزائـــر ( د   ن  شلمعي   ة شغ    ب  غيدا   ظ BIT  شغا   عات شغ ل    ين ري   ى  نه   ا )

، كا شلاسيجا ا (    أا ، كا  ل ي ل لدي  ل ) شلإ ي ا شاشخا  ل   شن ا ين إن نش ن ات  ب   ث ى شغ ذ    ا ابات   رايي ل 
( STR1شغفئ ل شغ م قض ا ،ئ ل شلمل يميين ،د أ )  نها( ،يدن  شغفئل شغ ل ل ريى (ONS غلإحاائيان ا شغ  اشت شغاطني 

 ل   أا شن با شغيا :ق اه شغفئل شغ ل ل  لأحظلب ع    ( STR2بإلى  ا ة ،ئل شغذ      ثات ر  راظ )
 2102 - 2102والنشطين في الجزائر خلال الفترة  الإجمالي(: تطور حجم السكان 0-3الجدول رقم )
 %معدل النشاط  حجم السكان النشطون الإجماليحجم السكان  السنة

8048 244290 068800 11.60 
8040 200120 189244 14.2 
8041 219624 168101 11.1 
8041 269841 191224 12 
8046 229802 018120 08.1 
8042 909612 029161 14.2 

 شغ  اشت شغاطني غلإحاا شن. المصدر:
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 .2102 – 2102(: تطور حجم السكان وحجم السكان النشطين في الجزائر خلال الفترة 0-3الشكل رقم )

 شغ  اشت شغاطني غلإحاا شن. المصدر:

 2102 – 2102(: تطور معدلات النشاط خلال الفترة 2-3الشكل رقم) 

 
 شغ  اشت شغاطني غلإحاا شن. المصدر:
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ري ى قا ايي  يد  ا شغ ل الأ ل   شال اه شيال ل   ا  يح ل اللاهنل شغاعات شغ ل  ين ش يا ام ا  ب  لد لانقديك مهشسل    
شغا  ياق بل       أا مهشس  ل لد   لان  م  ذشتاري   اهه  دع  س لا  يال شغي   اه شلا يا  امي بشلا يا  اري شغ  ذي   يم    شغ ي      

لجاه ل تاغ ي شت شغا اريل شلميج لل  حيث  ت حاش  هت ع شغا عات  ج اا  ل خفضل إ الاق  بش   نهاشغ لالأ   شن شئن  أحظ 
 : بداشغد    ل  شاس ا     ا إلىشلانخفا    هشتاغ لالأ شلا ياامي ب ن ع مذش 

 .كا شغكنية شغداني غياعات   شن شئن، 
 .شهقفا  لد لان شلاغي اق تاغيدييا غيج اين لدا 
 ثن ري  ى لد ا   ان تد  ته شغل   ا  ل    شغجي  اا تاغ    ث ر    مشئا  ل مم  ا    ؤ  لانخف  ا  شلمي   ات   ق  ا،  ل ال  ة       اش

 غ ل لعاقة شغي  شغداليل شلمياش  ا   شغ أم.  سمائداشغداظ بر ا قاجيظ 

ناا إنن ا ساتجا  ت شغاعات شغ ل ين ) شغجال شغدالي ل ( ق جا ا ت  بهما إلى  ا اين ت اه    بب ا شا، نشم شلمل يميين ،د أ    
 ) شغدااغل ( بشغ احثين ر  شغداظ ) شلميد يين  ب شغ  اغين ( سا   ي ابيا ،ياا  يي: 

I. 0:)غي         ساس  يا دي  ك    ض  ا حجا  ا ب ا   ل بم  يعأغفد  ا شغل  اليل غيدااغ  ل إت ش . القــوى العاملــة المشــتغلة )العمالــة
  ج    تد  ته شلمد  اهشن بن  ذغه شغ  م قاش         اما   شغدااغ  ل يد  ن  ري  ى شغج ار  ان شغ  م قد  اني شغ  لا  يا ان شغدااغ  ل بشغ

شغدااغ  ل حا  ة شغج ار  ان قا    ع شن شئ  ن قا     شغيا   يفان  شلمياثي  ل    بغع  ي  ا  يخي  شصا  ائ  ش جيج  ل غيدااغ  ل  
   ا  شغ لالأ.بحاة اط  شنمنش،يل بحاة شن س  حاة شلم ب شلا ياام ل  قا  ع شغدااغل حاة ،ئان شغداظ  

 :  توزيع العمالة حسب القطاعات الاقتصادية. 0
 شلا يا  ام ل بش دعاس  اق ل  ل   مهشس  ل لا  اه بقا يد  ان شغي اي  ل    اري غيدااغ  ل  د    ل    شال  اه شياإت مهشس  ل شغيا    ع شغج   

  ميان  ظ شغيل  ميظ  غ  ذش س    ابا إت غاغ   ا م   ا تح  الان  امن   ل  لا  ابل شغج ار  ان شلا يا  ام ل   رايي  ان شغي اي  ل ري  ى
 ".(1( ب)0( ب)8( ب)4  ظن شلمأح  )"ريى قا  ع شغدااغل تين شغج اران ريى شغ  ا شغيا   شغيدن  ،ياا  يي

 .2102 – 2102رة في الجزائر خلال الفت(: تطور حجم ونسبة العمالة حسب 2-3لجدول رقم )ا
 التجارة والخدمات البناء والأشغال العمومية الصناعة الفلاحة القطاعات

 المجموع
 % العدد % العدد % العدد % العدد السنوات
8048 412229 14.4 49029 1.0 11182 41 441944 04.9 089602 
8040 429842 14.2 80892 1.18 11122 40.60 409989 08.16 022084 
8041 492120 18.28 81628 1.11 60460 40 411000 00.06 102288 
8041 848181 18.21 82101 1.11 61124 40 466608 00.04 124024 

 .غلإحاائيانشلمجيس شغاطني شلا ياامي بشلا يااري بشغ  اشت شغاطني  المصدر:
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 .2102 – 2102حسب القطاعات الاقتصادية خلال الفترة  العمالة(: تطور حجم 3-3الشكل رقم )

   
 شلمجيس شغاطني شلا ياامي بشلا يااري بشغ  اشت شغاطني غلإحاائيان. المصدر:

 .2102- 2102: تطور نسبة العمالة الاقتصادية خلال الفترة (4-3الشكل رقم )

 شلمجيس شغاطني شلا ياامي بشلا يااري بشغ  اشت شغاطني غلإحاائيان. المصدر:

 شيئاشم ل   أا شغيا  ع شغج اري غيدااغل إت  با لأحظل  اجيدا مي  ت شغي  شغداليل شلمليميل ) شغدااغل ( شغعييل ق م   
   نل. س ل ل  س ل إلىبإغه  ،ليئا

 السنــــوات

 الصناعة

 الفلاحة

66 % 

2102 2103 2104 2105 

ال
ب

س
ـــ

ـــ
ن

 

1 

 تجارة وخدمات

 بناء وأشغال عمومية

41 % 

01 % 

81 % 

011 % 

666.666 

351.111 

411.111 

451.111 

511.111 

2102 2103 2104 2105 
 السنــــوات

ال
دد

ـــ
ـــ

ـــ
عـ

 

1 

 تجارة وخدمات

 عموميةبناء وأشغال 

 الصناعة

 الفلاحة
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شن شئن   شلمحااها   شغدااغل   شغج ا  شغفأحي ل  شلمد يان غ  العمالة في القطاع الأول )القطاع الفلاحي(: .4-4
(  شلا ياام ل بشغظنب يم  حاة شغا ل أحي )  اي يع تااها شغعا،يل ر  شاشخا  شلمد يين تاغ لالأ شغفا  ا لا 

ل   أا شن با  رأه  أحظ  ت شغج ا  شغفأحي حاة حجا شغدااغل  نقفع ل  س ل إلى   نل ق هيجيا نانها ب 
 % 14.2إلى  شهقفع  ثم 8048شغدااغل س ل ل   اا   % 14.4  حجظ شغفأحل  ش ياام ا ثيات شغاعات شغداليات 

نات  ييجل لاابل شغاياسل شغفأحيل   قن يل   ا شلاهقف  مذش 5102س ل  % 18.21إلى  ت بلي     شغا ل شلماشغيل
شلمام ل غيفأح مما  شلإلعا يانشغفأحيل بق ريادا ريى إغنش  شلم ش يظ ب ية شغدااغل إغيدا  بنذغه تيا،   شغ لاطان

 ،أحيل.  بمذش هش ع إلى  ت تي  ا ل  جل شا نلر ا شيجنا شغن فيل نحا شلم ت دثا ر  شغداظ   شغ لاطان سار  ريى 
ل      نا   حي  ث   شغدااغ  ل   شغج   ا  شغا   اري الثــاني )الصــناعة والبنــاء الأشــغال العموميــة(: العمالــة فــي القطــاع .0-5

ا  ريى شغا ارل  إلا  ت شغدااغ ل شغا  اريل   ليعالظ  دي ش ياامقعا   ل   أا شغي اا ل شن شئن ل  شلاسكشقيجيل بغا ان 
يين       ا  ل    شغفأح  ل بشلإمشها بشغيج اها ب    لان     نل  حي  ث  ا   ل شغا  عات شغد  الع تد    ن  ظ نن    شغنشت  شن شئ ن تحي  ظ شلم

شلماغي   ل  شلم   اشهم شنخف   ا   ر   أه( بم   ذش هش    ع إلى)ل         أا شن    با  % 2322ب % 23.1شبح ت   ين شغا    ارل قجن  ي   ا ق   ك 
شغ   ا  بشاش ماا شغداالي ل ،يل د   غج  ا شغدااغل   شؤساان تيان ح ر م مائظ ل  شغدااا   لا شصاه يل مما قنقة ريى شلم

طفي  مح   ر   م شغد  اليين حي  ث نا      ا   ل شغدااغ  ل   م  ذش شغج   ا  ليذتذت  ل ل    س   ل إلى     نل  حي  ث    نل    شهقفار  ا
نا ا    5102س  ل  % .0إلى  قم  نثم   % 01إلى  .510س  ل  شنخفض   ثم 5105س ل  %02)شن با  رأه( 

شغ ذي قدن،   شن شئ ن   شلا يا اميبمذش هش ع إلى قأث شن تحاا شلمااه غدااغل   مذش شغج ا    شلانخفا   أحظ  ت  ا ل ش
 سياا   شغفكشن شا  ا.غم  ثنن ريى لي ش يل شغج ا  بلا سداه شلماشم شابغيل ش شهقفا بنذغه 

ري  ايج ة  نك ر  م ممع   إت   ا  شص لان رعس شغج ا  شغا االعمالة في القطاع الثالث )الخدمات(:  ..-0
  شغ ج ظ ب   لان    نل  بشلإمشهانل ناغيج اها  ا  شغذي يحياي ت بهه ريى   ار ان    شغدااغل   شن شئن  إت مذش شغج ل 

بم  ذش    اقج ر    راشل  ظ  ن   ع  5102س   ل  % .. إلى  ت بل  ي   5105 س   ل  % 0. ،ي    شغدااغ  ل ل    قي ش    حي  ث 
    ا  شص   لان مم  ا    ؤمي إلى    شغج   ا  شغا   اري    ؤثن تاغض  نبها ري  ى شلاس  يثااه س   ابها إلى شغ   اليعي  ل شلا يا  ام ل ات 

 ل  بش ع قا  ع شغدااغل ريى شغج ار ان شلا يا ام ل شغنئيا يل إلا  ت شغج  ا  شغفأح ي ن ات بلا اه  لالأ شص لان  ناا ق 
 شا ل    ت  ين شغج ار  ان شيال  ل )تد        ا  شص   لان( حي  ث شحيض     ن  ك  ا   ل ل    شغج  ال شغدالي  ل بم  ذش هش   ع إلى مر  ا    

ل   " ل اطان مالل يل  ش يجاي اشغدااغل ل    ا  شص لان إلى   ا  شغ هشرل  ي  ش يجااشغاياسل غيفأحل شغذي شجع ريى 
 شغدااغل نحا شغ هشرل تعثنا. شسيج ا ،أحيل مذش لا  مل إلى ا مي سيديل" يا ش   ل  جي  لاطان إ يا يل   ليل" إلى "
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 :العمر فئاتتوزيع العمالة حسب . 5

ل     بش يأ،د  اشغ  ذي   يا  ات إغي     شلا يا  اميغج    ق ن    ا   شغفج  نا شغا  اتجل إلى ق   اه شغدااغ  ل   شن شئ  ن حا  ة شغج   ا     
 شغم تمي ه شغ ا  ل شغع   ا بل   ثم  يد ن  ري ى  اري ل شغفئان اغل سا  نحابا شغيدن  ريى شغج ا  إلى   ن   لا   مذه ش

 (.8  7  6 2لي   )شغدان  ،ئانبشن با شلماش   ااح قا  ع شغدااغل حاة  شغدااغل  مظ مي شاتل  ب غ  إغه

 .5102 -5105مالة حسب الفئات العمرية (: توزيع الع.-.جدول رقم )

 السنوات     
 5102 5102 .510 5105 فئة السن

 س ل 02-01
% 

.2750 
1328 

21852 
13.2 

22185 
1366 

28.12 
13.7 

 س ل 51-52
% 

.1.28 
83.8 

.6017 
630 

.2705 
6357 

.7.27 
6311 

 س ل 52-51
% 

225.0 
05350 

2.618 
0132 

27.51 
0137 

60607 
013.7 

 س ل 2.-1.
% 

22112 
05325 

22152 
01372 

226.. 
003. 

21761 
0137 

 س ل 1.-2.
% 

.1771 
01317 

22578 
01301 

21205 
01322 

225.1 
01305 

 س ل 21-22
% 

25588 
00367 

21.55 
00350 

2206. 
0032 

28060 
00302 

 س ل 22-21
% 

25010 
00362 

21670 
00351 

22.05 
00327 

28.52 
00355 

 س ل 21-22
% 

25026 
0036. 

21210 
0036. 

22.20 
00370 

212.8 
00322 

 س ل 22-21
% 

2025. 
00326 

21586 
00328 

2222. 
00372 

28280 
0032 

 212780 265212 251700 ..655. شلمجاا 
 .شغ  اشت شغاطني غلإحاائيان المصدر:
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 2102-2102(: تطور حجم العمالة حسب فئات العمر خلال 2-3الشكل رقم )
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 شغ  اشت شغاطني غلإحاائيان. المصدر:

 2102-2102(: تطور نسب العمالة حسب فئات العمر خلال 6-3رقم ) الشكل

 
 شغ  اشت شغاطني غلإحاائيان. المصدر:

56% 

666% 

06% 

6

6 6660 

 

6665 6666 
 السنوات

ب
س

ـــ
ـــ

ـــ
ـــ

ـــ
ـــ

لنـ
ا

 

66% 

56% 

6666 

+56-55 

50-65 

60-65 

 2105 2104 2103 2102 السنــــوات

ال
دد

ـــ
ـــ

ع
 

65666 

66666 

06666 

1 

45111 

51111 

55111 

01111 

21-24 

05-01  

31-34 

25-21 

51-54 

45-41 

41-44 

55-51 

35-31 
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قج  اه   ت ا   ل  ل(س   01 – 81)   ت  ري  ى لا  يال  ا     ت  ين ان   ل    ع شغدااغ  ل حا  ة شغفئ  ل شغد ي   ين ل       أا قا    
بقييد  ا شغفئ  ل شغدان   ل  88.61 ا   يدا قج  اه    تس   ل ( دي  ث  11 -01دان   ل ) ثم ق  أا شغفئ  ل شغ  8048س   ل  81.60

شغفئ  ان شغل  اتل شغ  م لا ل شن شئن   ل ري  ى ش ل  ا  ؤن    ري  ى ل   ل شريا  ام شغدااغ  م  ذ  % 42.96س   ل ( ت ا   ل  81 – 41)
ق  ت شغدااغ ل   شغفئ ان شغع كل بتاغض  ط ، ا حابغ  ا شغي   ي   نث ن  أح ظ  إإشل  شغدان ري ى شصا ا    ل ا  01قيد ل 
تاغ ا  ل غيفئ ان شغا منل  ي تح     لا  %44.16ت ا ل  8048   ،دي قيج  نحا شلانخفا   أا س للس  01شغا  
حي ث  أح ظ   س  ل ،ج ط 2.ل   شغدااغ ل شغعيي ل ري ى شغفئ ان شغل اتل شغ م لا قيد    %1328س ل ،ج  تيم    51شغا  

 1. – 52تد    إغ  ه ) ق  أاثم   %315..( ت ا   ل قج  اه  س   ل 22 – 21لا  يال  ا     ت  ين ) إلى 5102  س   ل 
 ل ا تح   شغا     بم ي ل خفض ل %0032س  ل ، ات  ا  يدا م ي  22 لا ،اق س    5102س ل  %031.س ل( ت ا ل 

 .5102ل  شغدااغل شغعييل  أا س ل  % 13.7س ل ،ج  تيم   51

 :جغرافية وحسب الجنستوزيع العمالة حسب المناطق ال. 3
شغيا   ع   تإإ  بشلا  يألانغ ا تأ شه ر    اار ل ل   شغي اقنشن  شغ شب ل  علمحإت شغ ظن إلى شغدااغل شغاط يل ل  مذه    

  يج          لا  تاري اهم  ا  نانه  ا لا  ع     ت ق فا  ظ ر    م  ؤلا  شغا  عات   شاث  ن شغع       قا    ع شغدااغ  لشنم  نش  غيا  عات غ  
 شاس ال ت اه    قنن   شغدااغ ل  ت  ا  ري ى م ذش شلا يااري ل شغ م ي ا مبهش بشص  لانل دا  تالإاا،ل إلى شلملاه ع شلا ياام ل 

ه ف  ي( بس  ا     نل ل       أا م  ذش شغيجا  يا  ) حظ  ني( بشا   ن) إح   شبان         تجاد  ينشغدااغ  ل شغاط ي  ل إلى  قجا  يا  ع   
 نيمح  يا   شلإ اا بشغذناه ريى مذه شلم اط  بإغه ل   أا شن با شلماش .

 .2102 – 2102توزيع العمالة حسب المناطق والجنس في الجزائر خلال الفترة  (:4-3الجدول رقم )

 نوع المنطقة
 السنوات

 المجموع حضــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــري ريـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــفي
 إناث ذكور إناث ذكور النسبة

8048 412022 80802 489006 42922 089602 
10.19% 

8040 429242 82611 411880 80102 092088 
12.20% 

8041 809406 04610 424022 81222 102284 
14.14% 

8041 880211 01001 420028 82944 
124024 

11.49% 
 : شغ  اشت شغاطني غلإحاائيان.المصدر
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غ   ل شغن   اا ب ن   ع  لد   ا شغ ل  الأ ا  اي ل   خفته ر    لد   ا شغ ل  الأ شغ أح  ظ ل       أا  ه   اا شن   با  ر  أه  ت    
 ا    كا ري  ى ق  نل ل ا  ة ن شغ   اتع شلا يا  اري بشغثج  ا  غياجيا  ع شن شئ  ني             ،ي    شلم    بد  اإغ  ه إلى  س   ا  ر   ا 

 رايدا ا ظ شغيعفظ تأسنتها بقنتيل  ت ائدا.
 .2102- 2102الجزائر خلال الفترة (: توزيع العمالة حسب قطاع النشاط في 2-3الجدول رقم )

قطاع 
 النشاط

2102 2103 2104 2102 
 % العدد % العدد % العدد % العدد

 12.2 880211 12.2 809406 12.2 429242 12.9 412022 راا
 18.6 420262 12.0 419624 18.0 411221 18.4 480240  ا 
 400 091684 400 062222 400 001198 400 822294 شلمجاا 

 شن.شغاطني غلإحاا  شغ  اشت المصدر:

ل     ا  ا  م  ذه  %18.6ت ا   ل  شص  ا قنقع      شغج   ا   8041حا  ة م  ذش شن   با غاغ ي  ل شغج  ال شلمل  يميل غا   ل    
ت   با  د  اا ت  ان شئن لنقفد  ل إإش ل  ا  اه      شغج   ا  شغدا  الي  بقد     ا   ل شغيل  ميظ   شغج   ا  شغ % 2732شغج  ال لجات  ظ 

 ل  ا لياس  ط تاغ   با شغدنتي  ل ،ي ي      تاغد  الم %00شغيل  ميظ ت    :  إ   ا شغد  الم حي  ث  ج   ه لياس  ط حا  ل شغج   ا  شغد  اا ل    
ب   نق ط شغيل  ميظ تاغج   ا  شغد  اا غيج شئ  ن تد   ا راشل  ظ ل     بد  ا قاشا  ع مبه شغج   ا  شص  ا   ييج  ل ر   ا لأئا  ل   42.1%

 (1)بشال   شغ اطيفي. شا  اهاهق   جاه  ل تاغج  ا  شص ا  ل   حي ث شغف شغد اا تالم ج  ا شارا اا بشلمي  شن شغ م  ا،نم ا شغتيئل 
 (1 – 0 – 8 – 4  ظن شلمأح  )

I. 2 .:)ابا لل   عيل شغ  اغ   ل   تأم    ا شميا   اا ن       بإت تح       م   ذه شلمل   عيل يق القـــوة العاملـــة ميـــر المشـــتغلة)البطالين    
 "شغفئان شغدان ل" بحاة شن س. ي شغا    سالت شغذ   تمااما شغ  اغل ريى  جيضي تميي  شغاعا

 توزيع البطالين حسب فئات العمر: 
 شغ  اغل تمس تاغ ه ل شابلى  ييمح ،ئان شغل ا  ناا  اا   شن با شغيا :إت طامنا    

 2102/2102: توزيع البطالين حسب فئات العمر في الجزائر خلال الفترة (3-6جدول رقم )
 السنوات  

 فئات السن
2102 2103 2104 2102 2106 2102 

41-49 904 020 062 261 140 108 
80-81 2610 9984 2206 1144 1062 1980 
81-89 2841 2211 9924 6221 1111 2101 
00-01 6221 2200 2296 1114 0206 1104 

                                                           
 .496   8048-40   يل شغ  ث  شغد م 8040 – 8000صضن ر   شغن شق لالى  قجييا سياسان شغيلميظ   شن شئن (1)
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01-09 0616 4121 0222 8112 4096 4666 
10-11 8024 0189 0486 4649 4600 4924 
11-19 8002 201 921 4022 116 690 
10-11 614 - - 622 - - 
11-19 184 - - 26 - - 

 شغ  اشت شغاطني غلإحاائيان المصدر:

" لدظاد  ا ل    شغل   ا  شغ  ذ   قج  ظ  را  اهما ر    شغثأث  ين س   ل  غ    اغينيين ر    شغدا  ظ "شل    شن   با  أح  ظ  ت شغد  اط   
شغ   م  8042   ل   ا س    ل (81-80)   شغفئ   ل 2610ح   اش   8048حي   ث  ت  ا    ل شغ  اغ   ل   م   ذه شغفئ   ل تيم     س    ل 

  حاغ ل شغل  ا  ل   ط ن  شلم ظال ل  شلاهقفا     ه   ا  ن ع مذش 2101قداني  نثن ل  غ ما ل  شغ  اغل حيث سجي  
ن  ساق شغداظ تااها رالل  ات مذه شغفئ ل قياش،   ل ع شغا  اشن شغ م  يخ  شحييا انلع  قيأ اشغيدييايل شغم  ل    لا 

 أي ا لدظ  ا شغ ي   ل شن  الديين بشلميع ا ين   شلمدام     ن  ذغه شلم  ؤم   غيخ ل  ل شغاط ي ل بشغ  ذ   لدظاد  ا  ج   لات ابا ل  نا 
قد   ي  بغي  ل شغياطي  مح غلأ،  نشم  شلا يا  ام لغا  اق شغدا  ظ  بم  ا ت   بت تجنت  ل  ب    كا لي ش ي  ل  حي  ث  ت  غي  ة شلمؤسا  ان 

تم س تاغ ه  ل شابلى شغل  ا  شغ ذ    ل عيات شن    شان ك ل   ،ئ ان شغا عات   إبي  كا لد ي ل مم ا يجد ظ شغ  اغ ل شلمؤميين
  فدا ل  مذش  ت شغ  اغل قكن  تين شغل ا  شغ ش يين إلى ساق شغداظ.

 توزيع البطالين حسب الجنس: 

 إت شغلي  شغذي  ع  لأحظي  نيمح ق يلن شغ  اغل تين شغن اا بشغ اا  بمذش لا  اا   شن با شغيا :   

 2102/2102في الجزائر خلال الفترة  ( توزيع البطالة حسب الجنس3-7جدول رقم )
 السنوات        
 2102 2106 2102 الجنس     

 41000 40812 49669 إناه
 6612 1191 1041 إ اا

 84612 42218 81240 شلمجاا 
 شغ  اشت شغاطني غلإحاائيان المصدر:
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 2102/2102في الجزائر خلال الفترة  البطالة حسب الجنس(: تطور حجم 2-3الشكل رقم )

 
 شغ  اشت شغاطني غلإحاائيان المصدر:

ر  م شغد اطيين ر   شغدا ظ س  ل  يضح غ ا ل  شن با تأت شغ  اغل غ ل شغن اا  ن ك ل   شغ  اغ ل غ  ل شغ ا ا   حي ث  ت    
راطي  ل ر    شغدا  ظ    شغا          شغ  اغ  ل ر      1041 تمث  ظ شلإ   ااتي ا  ا      شغ  اغ  ل ر       4966 ج   ه ت         8041

تاغ ا  ل غي ا ا  ،د ي راطظ ر  شغدا ظ   ل ا  41000 ه ت      بشغم قج 8042تالمجاه ل لع س ل  شلانخفا شغن اا قيج  نحا 
 .8042س ل  6612إلى  1041ل   ش يجي حيث  شلاهقفا قيج  نحا 

 شغ  اغل.  ل  شغن في بشلم   ل  دا ات ل  ش ح  جل شغم   ياات إغيدا  ي نظ إت شغيفا  شغاحي  يذه شغ  اغل ما  ا  شلم    

II.:أنواع سوق العمل في الجزائر 

 (1)  جاا ساق شغداظ شن شئني إلى سا ين هئياين با:    

 بنظ ل داا   جاا إلى  ساشق ،نريل بشغلعظ شغثاني  ااح إغه: غ  هسميساق شغداظ شغنسمي بساق شغداظ     

 

 

                                                           
 .492ل ني ت  شدنا  لن ع سات     (1)
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 العمل في الجزائر. (: هيكل سوق8-3رقم )شكل 

 

 .492   8009  شغ  دل شابلى  شلا ياامي بسياسل شغيلميظ )شغيجنتل شن شئن ل( مشه شنال  شلإلأح  ل ني ت  شدنا: ر شم شغ اغ ل  تارياام ر ش  ل المصدر:

 أولا: سوق العمل الرسمي:
 لايجن اا  بطائمح ش عالل بيخضع لمجاارل ل  شغجاش ين شلمأ ا اطنش  شغيدا   ل  تي دا:ما ساق     
 :القطاع العام -0
بقدا    ل ق  ا،ن  لائ ي ل شغل  ننان شغع   ا شغدال ل   ا ا   با ا    ،ي  قدا ظ بم ا شغج  ا  شغ ذي :الحكـوميالقطـاع  .0-0

دد ا يايشغك ي ل  بقياي   م ذه شلمجاار ل ت شغيأمي ظ بل   ثمبث  ان شغ   ظ  نا ا قف يح ، ن     اما نث  ل  شلاسيجنشه   شغداظ 
  شلإط  اهشلميد ي  ين ل    س     ي  ا شغدا  ظ   ل     إحا  ائيلت ظ  اا شغي  ألين شلا يا  اري بشغدا  ظ شغ ج  ابي بتاغي  ا       لديال  ان 

ن ا      اا  ع    حا  ا   ا   ل لل  اهنل ،ئ  ل ل    شاطف  اا بشلم    ثنم  ا  تي   شت شغد  الم شغثاغ  ث  بري  ى  شلإحا  ائيان  مقبم  ي 
شغدا   ظ شغفديي   ل  ل   ع ق    ماه شا    ن  غا   ارانشغدا   ظ  إلا  ت ب،   نن شغد   اليين بشص   ا    شلإمشها ش عالي   ل بشغجي   ل شغ ا    يل 

را ظ    ن   تد ته شغا    بتاغي ا  غي ا  شلإحا ا  شغنسم ي  إلىن   ا ل  دا    ر  شمتا ة شغيضخا ق ل أ  ش جيجي غيداليين
 (1).شغفئل ذهم تحفظاغيا  تج  ب شهشن شغجال شغداليل  ب شغداظ شغفئل  بت يذهيذش شغداظ شلماش ي 

                                                           
 .492   8009( مشه شنال  شغ لن بشغيا  ع  شغ  دل شابلى  بسياسل شغيلميظ )شغيجنتل شن شئن ل ل ني ت  شدنا  شلإلأح شلا ياامي(1)

 سوق العمل

 قطاع المؤسسات العمومية

 القطاع الحكومي

 القطاع العام القطاع الفلاحي

 سوق العمل الرسمي

 البناء

 سوق العمل غير رسمي

 الخدمات

 القطاع الخاص

 القطاع خاص القطاع الخاص التقليدي القطاع
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دا  شغي    شغدالي  ل  ا   ة يغد     شلمؤسا  ان شلا يا  ام ل شغداالي  ل مبهش ن       شس  ي :قطــاع المسسســات العموميــة .0-2
ق  هيجيا ر   لمؤسا ان شغداالي ل قا يمني شيعي ل م ذش شغج  ا   د ظ مر اما ش ع الي    ظ شغثاا ي  ان بغع   ميعي ل بإ شغج ا 

  حي ث و قا  يف  بتي ع شغعث   شغياطيمح ب الل ر   ق  ي  ل     ق في ذ تن  الج شصالا ل تالاقف اق ل ع شلمؤسا ان شغدالمي ل
شغد اا بتفد ظ س   شغيجار   شلما    بشغيجار    فا  ر  م شغد اليين تل ننان شغج  ا شلمؤساان مما قنقة ر  إغه شنخل  مذه 

 م  ا دي  ك مبه شغج   ا  شغد  اا ل        ا  شس  ييدا  شغي    شغدالي  ل تيدي  ين را  اا     م   ل  ع ر   ا شغا  ااح   س    شنه  ا  شص ل  ل 
لي إلا       يخيي  مح ل     س  نل إلى شغج   ا  شغدا  ا  شلإمشهاس  نل ل    شليي  ا شن       ا  لا  امه إ،  نش  شغ  اغ  ل   شن شئ  ن  بل  ا  

 تدته ش اش، .  سي  شثشلامشها لا  لجاه ل تج ا  ابيقياا   اه شلمؤساان شغدااليل تالاهقفا  شغحيث   حيث شا اه
ب     ن  ذغه      ،  نشم شغدائي  لشغد  اليين  ا  ابها شص  ا  بن  ذغه ل    را  ظ لدد  ا ل    م  ي قدي  ك ،ئ  ل  :القطــاع الخــا . 8

 بم ذه شغفئ ل ل   شغد اليين قدي ك ل   شغعيي ل شغنئيا يل ل    ا ظ شغدااغ ل      اا شغ هشر ل  ب   شلم  ت     اا ش ن، ل شاه ا 
شغ هشس ان   يذه شغ ائفل ل   شغد اليين  بش يا نن ابيبنياا  شم  اية  ي   ا  ل  شغجال شغداليل  شم شغا ت شغ  شلمجياع  

ي  ام   بل    ثم ق ج  ى  ض  يل شغ  اغ  ل ش جيجي  ل ر  ك شغيفا   شن شغنسمي  ل   م  ذش ل تأبا  ا  م  ذه شغفئ  ل ري  ى د  ث شلمشن  اما شلميديج  
 (1)بحا ي  غيعث  ل  شغ هشسان. ظني شلمجاا لايجنا اي  سال 

 ثانيا: سوق العمل مير الرسمي:

ب ق ظ يا     ي قل ن ع  حيث      ث ظ شغا اق شغنئيا ي شغث اني غيدا ظ  بم ا س اق ق  مشم ،ي   حنني ل شغدا ظ دي ث لا  ض     
يي  ل ،ا       ا  ا  ي  ظا  ل  ،  اإش نا     مه   ل شلاس  ييدا    شغا  اق شلم اغ  ل   س  اق شغدا  ظ شغنسم  يبيح   مه لا  يال شغ      ا اني

 ي  ل    ا    شهقفد   تل  عظ ليف    دي  ث  غدا  ظ غ    شغنسم  ي   شن شئ  ن ق   اهقيج    شغ   بها   شغا  دام  إت شب يا  ع ر    لا 
نا   ا  ت شغاط   ائمح     اه       ا     ش ا ري   ى شغي    4991ب 4991شغاط   ائمح غا    ل ل      ا   ا   %42.40إلى  %46.01

ل      شهقف   عبتاغي   ا         ت شغدا   ظ شغنسم   ي   ا  شغاط   ائمحل      ا   % 84إلى  80%ل      شهقفد    شغفأح   ل غ    فس شغف   كا 
 (2).8000س ل  %01.2إلى  4998 اه  شغج ا  شغفأحي غا ل  %86.6

ل    شال  دة ،د  ا شغ  اغ  ل تع  ظ  تدامم  ا        ا،رنا   ا ام  ا قا  د  ان شغ  اغ  ل حا  ة شغيا   يفان شغا  اتجل  ال       أ   
إطداهم ا  إلى تالإا ا،لتأم ا ري ى شصا ا  ات  ه  اا بإحا ائيان شغ  اغ ل غ   ل يظا ل بغ   م يج ل )إت ب   ن  ل أ(  

 ع   ات را   أ لجا   امش ل      ا    ة شغا   ي ان ش انا   ل  ب غ      شريجام    ا     ظ ل      حجالد   ا ش جيجي   ل "شال   ييل" بم   ذش   

                                                           
 .492ل ني ت  شدنا  لن ع سات     (1)
 سعيع ا    4916 بن  80  مهشسل حاغل بلا ل سعيع ا  نييل شغدياا شلا ياام ل برياا شغياي    الدل 8041-8004 ان  حأا  بش ع ساق شغداظ   شن شئن  أا شغفكا (2)

8040*8041    44. 
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لم  تا اها رال ل  ري ى س  يظ شلمث اا كاشغف ا ان شلاحاائيل شلميديجل به ذه يى إغه ما شغ ج  شغع     شغ يلجاام بشغ غيظ ر
بن  ذغه لم ق  ك  غ   ا   بحا  ة شلما  يال شغيدييا  ي 8048/8042شغ    اغات حا  ة شلم   ا شغ ل ي  ل غا   اشن   ي  ا    ني  مح    

 ب  شلإ  اه  لشلاحاائيان شغنسميل ر  ميعيل مذه شغ  اغل بلم قعلمح غ ا ر   شغ  اغ ل شصفي ل  ب شلمج د ل  ب شانم الأ شا  نل "
با    اح بشغ      ل  حج    اا بلد     لان شغ  اغ    ل يخي    ظ   اشرد    ا    شغا        ي     ين غ     ا   ن    ظ ر    اا بتع    ظ  شلا يياه     ل ... شلخ"

 .يج للبلظامنما   شغ با شلم

 ني: البطالة في الجزائر وتطورها.المطلب الثا

I.  البطالة في الجزائر:تطور 

 اري اهم  ات غظ  امنا ل    ق أث  ري  ى  فا يل شغف  نمتجي   ط  امنا شغ  اغ ل شغل  مظ شغل اغظ تاغ ا   ل غي عال  ل شن شئن  ل  لم  ا ي ذه ش   
شم شغفئ ل شغ ل  ل  نا ا  دي ك مشئال نايع  ، ن  راظ  قا،  ،ن   شلا يااميللعيل   نظ شلمجيادان ر  لا  فلظ شغ ظاا 

ه شغفئ   ل شغ اش    ل  شغفئ   ل تد   ته شلاحا   ائيان   ل   ا يخ     ق    ا   س   يج امشئا   ل  بي   ذش  شغي   اقنشنلا    ه  ابقفل   يدشس   يانشهما 
 م اه:   ناا ما لااح   شن با 8042-4920لد ا شغ  اغل   شن شئن  أا شغفكا  امشغداطيل 

 0723/2102البطالة في الجزائر خلال الفترة  ( تطور معدل8-3جدول رقم )           
 البطالة %معدل  عدد العاطلين الفئة النشطة السنوات الفترة

فترة 
 البترول

4920 - 186000 42.6 
4922 - 624000 88 
4929 - 002000 44.4 
4928 - 166000 41.8 
4921 - 020000 2.2 

فترة الأزمة  
 الاقتصادية

4929 1122000 4480000 80.01 
4998 1214000 4011000 84.8 
4992 6042000 8000000 82.08 
8000 2410612 8182286 89.2 

فترة النمو 
 الاقتصادي

8004 2162884 8009119 82.0 
8000 2268086 8022820 80.2 
8001 9169916 4624101 42.2 
8001 9100000 4110100 41.0 
8002 9969000 41021288 40.2 
8002 40041000 4461191 44.0 
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8040 40248000 40248000 40 
8048 068800 08686 9 
8040 189244 08629 2.6 
8041 168101 00286 2.0 
8041 191224 81240 1.9 
8046 140100 42218 0.1 
8042 - 84612 0 
 بشغ  اشت شغاطني غلإحاائيانشلا يااري شلمجيس شغاطني شلا ياامي ب  المصدر:

 "0782-0724" الأول: البطالة في فترة البترول الفرع
ري   ى ال  ل ري  ى شس  كشقيجيل شغيا   يع شلمنحي  ل  حي  ث هن   ن ش ع هم   ش  شغنئيا  ل ي   ذل  ظ ل    شاان  ات شغيل  ميظ شغع  غج      

% ل   إ  ا  شلاس يثااهشن   14.1ع شغا  اريل ت   ا شلمل اه  بق في ذ غيديئ لاه شغداالي شلمعثمح شلمخا   سال شلاسيثا
،  ،  ن  شغدا   ظ تاغج    ه ا شلا يا   امي   ل   ا ت  ين شغج ار   ان بق   تاري   اه  ت شغا    ارل م   ي بح   ما نفيي   ل تض   اات شلا    لا  

غي   لد لان نما شلمحنب ان ريى حاا  شغج ا  شغ هشري  بشغ ذي تمي   تمي  ل ش بشهقفا شغعا  مما  مل إلى ق اه مذش شغج ا   
    (1).شغ بشاريى  شلماسميلشغداليل 

 4962%( س     ل 19.9ن    ات  ل    مظ م    ذش شغج     ا   ا    مح شغد    اطيين ر      شغدا    ظ )  ،يج      شلإحا    ائيانبت    اغن ا  إلى    
 (2).4922% س ل  00.49بشنخفته مذش شلمد ا إلى 

بشغ هشر  ل إلى  ا   ة قنن    شلمل  اه ع ب ل   ح تن   الج شغيا   يع لف   ش غي    بح شغن ف  ي  ييج  ل غييف  ابن   شغ    ظ ت  ين شغا   ارل    
%  6.42سياس ل شغيا  يع شلمي د ل ل   تحا  ظ شتج اه لد  لان شغ  اغ ل ،ا يج ظ ل   ل   شلم ت شغا احييل  ،ج   لع    شغا اري

 ل  شن   شابا(. 8%    فس شغفكا )  ظن شن با ه ا: 2.2إلى 

 (.2111-0786)الفرع الثاني: البطالة في فترة الأزمة الاقتصادية 

ل ت    ح  ت ل يا  مح شغثاا ي   ان  حي  ث  شمن لد   لان شلاس  يثااه بلد   لان شغ   اقج أحج    شلا يا  ام شن شئ  ني نم  اش لا ت     
شغ   ش يي شص  اا بن  ذغه لد   لان شغيل  ميظ بشنخفض    لد   لان شغ  اغ  ل  غع    م  ذش شغ ا  ا ن  ات  ديا     ساس  ا ري  ى راشل  ظ 

غ    فط   شاس   اشق شغدالمي   ل غأنهي   اه ح   ت قأ ل     ش إت قدنا      س   داهائ    شن شغ    فط  ،ا   ا  اه ي   ل بتا   فل  ال   ل ري   ى ر
 لد لاتها قاجظ شهقفارا ن  ش. ت  نللعيل شغ  اغل  شغم  بتاا  شلاباا  شلا ياام ل بشلا يااريل 

                                                           
 .461يحيان ليعل  لن ع سات     (1)
 .11    4990نشني  شغيلميظ   شن شئن  سيايل مهشسان  شغيلميظ  ل ظال شغداظ شغدنبي  لان  شا ضن شغدا حم  (2)
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    ات مسياس   ل تما    ظ شغدج     تالاس   ي ش ل ) راشئ     شغ    فط إلى رج     شلمي ش ي   ل شغدال   ل غي بغ   ل  بتد     ،ل   ظ شنخف   ا  ملغج         
بن  ات ل       اه ي  ل بم   ات مش يي  ل( ن  ات ط يدي  ا شغ        شق   ا  سياس  ل ش عااش  يل   شلا ف  اق تم  ن  شغ  ي عا   ش شغدج   

إلى قجي   ل ال ة شغدا ظ شلمدنبا ل  ،ج    مل  مم ا  ا د ا ش عاليل بشلمنش،  شغدال لاا دا ش   ل  ش لا  ل الة راظ 
ل ا  ة را  ظ   1000غي   خفته إلى   4929 – 4921غيف  كا ل ا  ة را  ظ س   اي ناد  ا  21000و إ ل ا  ح  اش  

  ظد ن  بم ذش ل ا 4992 – 4991ناد  ا غيف كا ل    10000  ثم إلى 4991 – 4990س  اي غيف كا ل    ناد ا
 (1)شغكش ع شغع     ر م ل الة شغداظ شلمدنبال   ساق شغلمظ.

   ل  الإل    بق شغ ج    شغ   ب  بشغ    ه شغد  المي غايي  ل شغيد    ظ شييعي  ي تح    بل  ا ل إا  ا،ل إلى م  ذش م ي    شن شئ  ن   ر   
بخا   ا  شلمؤسا   ان شغداالي   ل ساس   ا ري   ى شلا عا   اش   شلا ف   اق ش ع   الي بإغ   ه  بشغ   م قج   اا  4991بشغيدا     س    ل 

ين س  م لؤسا ل راالي ل ت  4000 نث ن ل     بشغيج 100000سنح  نثن ل  بقان ح شر شم ن  ا ل  شغدااا  حيث 
ت   أح  ظ   شن   با شغا  ات  نا  ا   ن      شهقف  ا ن  ظ م  ذه شغداشل  ظ  دي    لد   لان شغ  اغ  ل قا  جظ   4992 – 4991

%   ل      ا 410 ي قجن       ا ت       اما  8000% س      ل  89.2إلى  4929% غا      ل 80.01لد      ا شغ  اغ     ل شهقف     ع ل       
 س ل ،جط.44

 .2102 – 2110الفرع الثالث: البطالة في فترة النمو الاقتصادي 

إت حن  ش عالل ريى قا يح شاثاه شغاي يل غك الج شغيد  ظ شييعيي ريى ساق شغداظ بشملا  شغل  ا   ديد ا قنن      
 ايا   ا غي ا   ين بق ظ   يا س   اق شغدا   ظ بشليا   ا  شغ  اغ   ل شغ   م    ل   ئ ا شغعال   ظ ا د    ا شغل   مظ شغ   م شمياالد   ا بمراد   

إلى مر   ا ش ل   ا  ل ال   ة را   ظ  شغ   م قا       ساس   ا شلاس   يثااه قفا ا       شغيا   دي ان  بإغ   ه ل         أا تن    الج ش د   اش
بش ا  ييل شنخف  ا  لد   ا    ال  ل به  ا بلياس   لشغل   ا  ري  ى ش ل  ا  لؤسا  ان ل  م ا  لا  ار ا  ي  ا   إغ  ه غيل   ا 

ل ا   ة ش   مظ         ل د   ا  280000  بم   ذش تاس   ي  شا ح   اش  8001 – 8000شغ  اغ   ل تا   يل  ج   الأ     أا س    م 
 (2)ل اة لؤ يل. 800000

ري       هئاس    ل ش عال    ل تي    اه    ن  حل      شلم    اشهم     ل    ل شغي اي    ل بغع    ي ق م    ى ري    ى م    ذه شغ    كشلج شغفاريي    ل بغم       
هل    غ    ل ي       حي  ثبه     ق   ريا شغ ا  ا 8009 ي    إلى غا   ل  ا  خار    تن   الج قعايي  ي  اس  ي  02/01/8001

لييات ل اة راظ يخيي مح   اشر   لاليا ا  شغد ن  شغ شئ   ل    8ليياه م  اه   شئني  غيياع  ل  شسي  شا  1800
% 40إلى شت بل ظ إلى بمذش لا  يجيى غ  ا تد   م ذه شلم  ا شغ ل ي ل ،ج   س جظ لد  ا شغ  اغ ل شنخف ا  ن      شغجال شغداليل

                                                           
 .92       الدل شن شئن8001غل لا اي   شغدا ة ر   شغنحمات  شغ  اغل بششعاغيل شغيلميظ   شطاه تن الج شغيد  ظ شييعيي  هسا(1)
 .480    8001م ااك  81  شغ بها شغدالل شغدام ل 8001: للنب  شغيجن ن شغيادي ي حاا شغظن  شلا ياامي بشلا يااري غيا شسي شابا شلمجيس شغاطني شلا ياامي بشلا يااري(2)
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غي  أم    شالي لهش  ع تاغ ه  ل شابلى شلى تحا    شا   ال شغ  اغ ل   أا شغا  اشن    ا إت قنش  ع  ا     ه    شغا ل شلماايل
شلاس  يجنشه شغاياس  ي بشلا يا  امي ل  ع تحا    شلمؤش  نشن شلا يا  ام ل بشلا يااري  ل شغ  م س  اما ،يد  ا تج   ه  ب   شغيا  دي انشبش   ن 

تد  ته شلمج  الان  تا د  اشسم      بشغ  م دا  اليشغ س  يثااهلاشإلى حنني  ل  تالإا  ا،ل  1ن         ط مر  ا شلا د  اش شلا يا  امي
  شغداالي    لن   ظ م    ذه شغداشل   ظ س   اب  ،يد    ا تل   عظ شيج    ابي تحا     شغاا   ديل شغ ج      ل بشلماغي   ل    ش يا     ل ل  بر   لبشغج ار   ان 

  بشهقفد    ت  ذغه تحا  يأن شلمي ش ي  ل شغدال  ل بشت ل شغا  د ل  ييج  ل ق   اه  س  داه شغ   فط  شغداي  ل  إلى شلاحيياط  ان  تالإا  ا،ل
يج   ة  ت لا يحج   ة  ا   ائ  م   ذه   8042% ر   اا 0حي   ث تي       شلإ    ا     ع شغ  اغ   ل ري   ى شلما   يال قنش إغ   ه قأني    

 شلمد يل. بشلمياثيل   ت ييدا شغ  منش،يل بقا  ددا تين  ييمح شغفئان شلا يااريل حاسمل بلدا لاأغل داشغ  اغل شغم تجدي

II.  الجزائرخصائص البطالة في: 

ش د   شا را  ظ لا  يجن  د  يش با  ديل س  يئل  إلى تالإا  ا،لشغف  نم بلا شلمجيا  ع  ،  اغفنم  اإت ط  امنا شغ  اغ  ل لا  ي ايد   حجيج  ل   
ا    دمح شغيااس    ه  إلىدي    ك لا     ه غيي    اقنشن مش     ظ شلمجيا    ع مم    ا      ؤمي ي، شلمجيا    ع لا    يال    ل    ا ري    ىبإ ا    ا بتها    يش 

شغ  اغ ل  شهقف ا   ا  لل شلمياثي ل   م  ا  ل     قعيا ي شصا ائ  شغياغي ، ات شغ  اغ ل   تأ  ل نشلا يااري بلداا  ع  ل  
 .%28ر   شغل ا   نثن ل  

%   شغاس  ط ش ض  ني  19.2% بقا  ظ إلى ح  اش  20مبت شغثأث  ين قج   ه ت      شاش  خا  ا   ل شغ  اغ  ل ر     نا  ا  ت     
لا يااري ل ش بشغ  شر انشغ  اغل   شغاس ط ش ض ني قعي مح شلا يا ام  نث ن ل   شغ  اغ ل شغن في ل  ال ل ب ت شغي اقنشن   ترياا 

 .شلم ت   حضاه  نثنشغ اتجل ر  شغ  اغل قديك 
 ل     تمي ا  ت  اا ل  ا شغ   ث شغ م م اا   قج   ن شغي اي ل شغ ل ن ل  ر ا نك ي ت ل ا شغ  اغل شغ م قد،ا  نلل   دل     

 ا  ح م ذش شغ  ا  ل   شغ  اغ ل   تريا ا    نث ن ل   س  ل  ياش   بت   حاغ ل ت اغ ل %( ل    ا ا  شغ   اغين02)ر  شغدا ظ 
    ش ر  لا  يد ل شغا ل.

 .8002% راا 80سجي  شغ  اغل ر   شغ اا  شهقفا  لي ات   ها  ا يدا نذغه     

 

 

 

                                                           
 شغك الج شغن ا  إلى شغ فجل شغدااليل  دعس مذش ليياه م  اه   شئني   181 ياي   8001 – 8004تن الج ش ياامي بادي  شغ بغل شن شئن ل  أا شغفكا ما  :شلا ياامي شلإ داش  ط مرا

 ا  شلا ياامي تان شئن".ضشغياش ت شنداي بشراما ق ليط شغفلعا، ل شغفجن  إ لا  ل الة شمظ   شغ ية رك ثأثل  م ش  لاه ل " به   ش داش شلا ياام ر  طن   قفديظ
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 .وتحدياتها الجزائر في البطالة من للتقليل التشغيل وبرامج الاجراءات: الرابع المبحث

سا   يا   شلم  ث شغي نق إلى  غيل شغيجييظ ل  طامنا شغ  اغل   شن شئن بنيفي ل ش    ل د ا  بن ذغه  ، اق سياس يدا      
 شلمايج ظ  نظ إغه سا   يا قااي   ل   أا ثأثل ل اغة شاقيل.

 في الجزائر. البطالة لمواجهة: الإجراءات المعتمدة ولالمطلب الأ

شلا يا   ام ل شغ   م  شلإل   أحانشلإ    نش شن غيااش د   ل شغ  اغ   ل ل         أا   م   اس     ابا   م   ذش شلم ي   ة شغيد   ن  ري   ى    
 ريى لايال شغيلميظ. شلإلأحانثن قيه  غ ا لدن،ل  شن شئن بغا تلعظ  يان حت  ياطش ذتها 

 .2111 -0771الاقتصادية  في الفترة  الإصلاحاتالفرع الأول: تجربة سياسة 

شس يف اا شا ل ل  ث ن س ية ري ى شابا ا  شغ ش يي ل     ت إلاشلا ياام ل شلميد ما   نها ل شغثاا ي ان  شلإلأحانهغا    
شلم  اشم شص  اا شلما   ها  بقض  خا شغ    ات بش  ح لا  امه شغياا   ظ شص  اه ي  م  ذه شغاا  ديل  دي    شن شئ  ن غ      س  داهشنخف  ا  

شغ ا  ا بقا   جيظ  لد   لانقنش   ع  إلى  ملشم شغيجدي    شن بشلم  اشم شابغي  ل مم  ا    امها ري  ى تما   ظ شلاس  يثااهشن شن     ا بشس  ي  
ش في اح ري ى شلا يا ام  ب نث ن لدا  سياسل ش ياام ل  نثن  اريش  غي  اغل  حيث تان ل  شغضنبهي شغلنب    را لد ا 

 (1)،عات إغه تي  ي  تن الج شغيا يح شييعيي. شسيدجاغي تنشلج  شغدالمي بإغه تيعييمح
I. شلماغي ل بشغ ج   ل شصاه ي ل  شلا  يألانشغيد  ظ شييعي ي ي ي اشه شغاشس ع  د ني ا نبها قا  يح  :برنامج التعديل الهيكلي

 (2)بشغ ش ييل شغم قا ة راالا ل  ا يل  اه يل رالميل   ي رج    لي شت شلم ،اران شناه ل ب  لي ش يل شغ بغل.
ل      ظ  شلمفنبا ل شغل نبلأتا  ة  شييعي ي شغيد   ظغج  ر ن     ا  شغل مظ   شن شئ ن   ل ل ح اما   أا ق  ي   تن  الج    

 :ريى  غي ييدا تم اهنل  بق شغ ج  شغ ب  شغم 
  شغعيي به   تدث شغ اا. شلاسيجنشه إلىلاشليل قا يح شلا يألان شييعييل غيالاا 
  شلا ياام.شغكني  ريى لاامه شغ اا بتحن ن 

بم  ذش ل   ا ن   ات غ     شاث   ن شغ    اغ  ري  ى لد    ا شغ  اغ   ل ،ج     رن،     ق ش      لا  يان     أا س    اشن شغك    الج تا    ة رايي   ان    
شصالا ل شغ ذي ن ات غ   مبه ن     ل    ل   دل بش يدا   شييعيل شغا اريل إراما لإ نش شنشغيان ح شنااري غيدااا  ظنش 

 (3).  قفا ا طامنا شغ  اغل ل   دل   نل

                                                           
 .421 – 412ل ني ت  شدنا  لن ع سات     (1)
 . 482   8004  لذننا لا اي    الدل شن شئن   حاغل شن شئنثنما ريى شغ  اغل بشغيلميظ ب  شلا ياام ل حم  شج   شلالأحان (2)
شغ  اغل بتحجي  شغي ايل جيل ش عالل   شغجضا  ريى ت  ر ا لا  قاييظ ر   غي يمح  مبه شغاياسان شغدااليل   قن يل   ا  شغلمظ بشغجضا  ريى شغ  اغل   شن شئن  لييجى مب  حاا شسكشقي(3)

 .8 ا،اك     46 – 41شلماي شلل  لييل  
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I. 0 .لؤسا ل  4080 ظ ر م شلمؤساان شغم لم ق ه  اا  شلاسيجأغيل شلماغي ل  البرنامج على الاقتصاد الوطني: أثار
لؤسا ل غفائ  ا  4000و شغي ا ا ر     بغج  س ا ا% 8.1 يد اشصالال  إلى  حيي رالظ  بشغم  880000قلمظ 

 4992 -4991  أا شغف كا  رال ظ 100000ر  م شغدا اا شلما نحين     تج اب    نا ا  ت 80000شغدااا بر  مما 
ط اغبي شغدا ظ   ا ي ت  نا ا  لؤسا ل  ال ل 12رااليل  862لييل بلؤسال  600ب الال حاش     ييجل شغيافيل

 4998س   ل  481000ين ن  ات ر   م شغ    اغ تد    ل  ا 4996س   ل  شل  ن ا 12200شغ  اغ  ل  لا   ل    ،ئ  ل شغ ا  ا  حي  ث 
 ر  شغداظ شغ شئا بمذش لا  ثن ريى شغاياسل شغدالل شلا ياام ل. شلمؤ    اما شغداظ      ضاشغفئل ل   فس

I. 2لاغي  ل ا  ا  شلمي ش ي  ل شغدال   ل   اا  انغج    ر   ن      ا  شغل  مظ : 2111 -0773 . قطــاع التشــغيل فــي الفتــرة
جل   مح ل     شغيجي  ي      نش  ق  ي     تن   الج شغيد     ظ شييعي  ي بسياس   ل شغي شا   نللم قا   يا م   ي  شغيخاا  انه ذبغع    م   

 :شن با شغيا ثن ريى  ي  ل الة شغلمظ بشغم  اا دا  شلم يدجل   قيه شغفكا مما 

 0773/2111 الفترة خلال الجزائر في التشغيل معدل تطور :(7-3) رقم جدول

 السنوات
نسبة النفقات 
 PIBالعامة من 

طاع لق مجموع التحويلات
 (جالتشغيل ) مليار د 

نسبة تحويلات التشغيل 
 كمجموع التحويلات

المعدل السنوي 
 لمعدل التشغيل

4990 08.2 8000 8.48 - 
4991 04 8800 4.96 40 
4991 89.1 8110 8.09 41.9 
4996 82.8 8100 4.69 8 
4992 00.1 0000 4.28 80 
4992 04.8 0200 4.22 86.66 
4999 89.9 6810 8.61 61.12 
8000 82.9 2900 0.41 86.1 

 غلإحاائيان: شغ  اشت شغاطني المصدر

 شلإل أحشغدال ل ا ا  تن  الج  شغ فج ان  حي ث شنخفض   PIBشغد اا تاغ ا  ل غ     شلإ ف اق ا ل    ين شن با  رأه ق ني   
م  س  ل ليي اه  0000ب  4990س  ل  ليي اه م  8000خاال غييلميظ حيث س جظ شلمي ا أن شغ يل ب   شلا ياامي

ببشل ظ شلاهقف  ا      حي ث نا    م  ذه شغ   امشن      ت يئ ل مم  ا  ث ن ري  ى  ي   ل ال  ة ش مظ ب    اما لد  ا شغ  اغ  ل4992
غ   اطني ل     تن    الج قد   ا  شلا يا   ام ش ر    ا   إغ   ه شغا    ةب   8000% س    ل  89.2ب  4999% س    ل  89.89إلى 

 .8000-4990 شن شئن  أا شغفكا  ااح ق اه لد ا شغ  اغل  شن با شغيا    ناا  ت شغيد  ظ شييعيي
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 2111-0771(: معدل البطالة في الجزائر 01-3) جدول رقم
 0772 0774 0773 0772 0770 0771 السنوات
 82.4 81.06 80.41 80.2 84.8 49.2 %النسبة 
 - 8000 4999 4992 4992 4996 السنوات
 - 89.2 89.89 82.08 86.14 82.99 % النسبة

 ONEC, commission "perspectives de développement économique et social", rapport regards sur la politiqueالمصدر:

monétaire en Algérie, 2005, p 152. 

بشغ  م تمي   ن  8000-4990ق   اهش س  ن دا    أا شغا   اشن  د نش   أح  ظ ل       أا شن   با  ت لد   لان شغ  اغ  ل    
شييعي  ل  تار  اماتاق   ا  شن شئ  ن ت  نشلج شلإل  أح شلا يا  امي شلم رال  ل ل    ط  ن  ل    بق شغ ج    شغ   ب   بشغ  م شميا    ،ج  ط 

 شا  ا. هذشلما  ي شغي ظيايل غياؤساان شغدااليل لا اتل تاغي د 

 .2104 – 2110مة وواقع التشغيل في الفترة برنامج الاستثمارات العا الفرع الثاني:

I. 2114 – 2110ج الإنعاش الاقتصادي برنام : 

لا ر  ل   (1)ليي  اه مبلاه 2.2 ي  ليي  اه م  181قج   ه ت     ا  خا هل   ن غ    إلعا ي  ان لاغي  ل لدي  كام  ا تن   الج لد  ا ب    
شلا يا  ام ل بشلا يااري  ل  تمي  ل غك   الج  بي  ل تاغم  ل ل    شغ   احييين ش عيا  ي م  ذش   8001 – 8004 ري  ى  هتد  ل س   اشن

شاها   يل شلم اس    ل غيا ا،ا   ل شغل      ا  لم اش   نا ش   نشنيدا ل   ع شلاتح   ام شابهببي تهيئ   ل   شغياش     ان شلا يا   ام ل شغع   كل ب تحجي   
  شغيخفي  مح ل    ح  ا شغ  اغ  ل ل     د  ل     نلب شلم ظا  ل شغدالمي  ل غييج  اها م ذش ل     د  ل  بشغجض  ا  ري ى شغفج  ن  إلى ش ض االداب 

 ثأثل لابه  ساسيل: إلى الج  د   بنات شغك 
  تحاين لايال شلمديلل.ش   ل  شغفجن ب 
  شا  بي.تح  ث شغ  يل شاساسيل غأ ياام شغاطني بتاغيا  قا،  شغلنبلأ شلم اس ل نية شلاسيثااه 
 (2).قا،  شلم    ل  ل الة شغلمظ غييخفيمح ل  طامنا شغ  اغل شغم تيم  لايا ان حن ل 

II.  2117- 2112لدعم النمو الاقتصادي برنامج تكميلي: 

ر    تن   الج قعايي  ي  اس  ي ا  خا  ي    ري  ى ل   شه  ا  ل س   اشن  8001 ،ن   ظ  02 ري     هئاس  ل ش عال  ل تي  اه      
 (3)ليياه م . 1800 هل  غ ب  شغ اا  إلى ق ريابما للنب   د   

                                                           
 .824 – 860   8001شغيج ا    اا شغي ايل  ش ياام ان شماا إ،ن جيا  شغد م شابا  شن شئن شلممن   قا س  شغا شسي شغثاني  (1)
 .482لن ع سات      غن ي سييال (2)
 .40    8006 شغ يي ا   الدل سد  محية  ر اشت شلمييجى  داغل   -شئن  شنحاغل - ياامي ريى لايال شغفجنق شريان سياسان شلالأح شلا ااهي شغ    ل (3)
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ه     ط مر  ا شلا د  اش ق في  ذما   إط  اش نشهم  ا ب  شلمل  اه ع شغ  م س    ل بق   ا شغ  كشلج ب    ا  م  ذش شغك   الج   إط  اه لاشل  ي   
شغ  ذي تي    س   ل شغ  ذي س  جي  س  دن شغ   فط شن شئ  ني ب  إغ  ه تد    تحا    شغاا  ديل شلماغي  ل غيج شئ  ن تد    شلاهقف  ا شلا يا  امي  ب 

 (1)ته  ا.شإ يي  اه م    شغا   لل 10.4 شغا  ن  شلى ل  ا  ج  اه  شحيي  اطيبلاه  مم  ا    يج ر     ق  نشنا م 02.1ح   بم  8001
 .تحجي  شغي ايلشغ اا ب   م ش  مذش شغك الج قنلي إلى ق ريانا   

 .2117- 2112 مضمون البرنامج التكميلي لدعم النمو :(00-3جدول رقم )
 النسب % المبالغ بالملايير دج القطاعات

 11.1 4902.1 برنامج تحسين ظروف معيشة السكان
 10.1 410 برنامج تطوير المنشآت الأساسية
 2 40.41 برنامج دعم التنمية الاقتصادية
 12 1 تطوير الخدمة العمومية و تحديثها

 4.4 1 تطوير التكنولوجيات الجديدة للاتصال 
 400 1808.2 المجموع
 .8001،ن ظ  شغاناغل شغاطني غ را شلاسيثااه   لن ل لامها ر  المصدر:

 لديل      ل شغا      عات يحي      ظ شغ ا       ل شان      ك ل         يا      ل شغك       الج  ت تن       الج تحا      ين ط      نب   ر      أه         ين غ       ا شن       با    
يحي       ظ  شغيدي       يا شغد       ا   لل       اه ع شغي اي       ل شلمحيي       ل  شغكتي       ل  ب   م       ذش شغك        الج ري       ى ر        ا   ار       ان شغا       ع  حي       ث 

  ل      ه شمياال     ان        أا        ا  شغ ج     ظب   ل       ش      ا  شغك      الج %10.1ح     ا  تن      الج ق      ا ن شلم ل      ن شاساس     يل 
  ار       ان  شغي اي       ل شلا يا       ام ل ،ييض       ا   ا       ل  ل       ا تن        الج مر       ا  شغداالي       ل شاش       ماايي                  ا   م       ذش شغك        الج ب 

ثم تن         الج ق         ا ن شص ل        ل  شغا        ياحل قن ي        ل شلاس        يثااه  شغ          ني  شغا        ي  شغا         ارل  هئيا        يل قياث        ظ   شغفأح        ل 
 ،      ه ،ع      ات  د         شلى ل      ا تن       الج ق       ا ن قع اغا ي      ا شلاقا      اا  شغداالي      ل بشي         ل         تحا      ين شص ل      ل شغداالي      ل 

 ل ا      ة ش      مظ شلى غا       ل س       ل 488000 س      اما تن       الج مر      ا شغ ا      ا   ش ل      ا   نا      ا شغد غ      ل ر        شلم       اط  شغ ائي      ل
يد              ا  % ل               شلم ال            ة شلما            ي  ثل68ج            اه  ل ا            ة ش            مظ مشئ             ا  ي ل            ا   21600ل د            ا  8002

 (2)ل اة راظ س ا ا. 100000
III. 2104 – 2101 برنامج توطيد النمو الاقتصادي: 

ق في ذما   شغك  ا ين شغا اتجين  حي ث ليل شلملاه ع شغم س   إ نشهم ا ب تن الج قاطي  شغ اا شلإ ياامي   إطاه لاش ا     
    ه د  اش  حي  ث     ا     غ ي    س  ائن   طن     شغ ا  ا  ت  اا    ح  ت شلآتلم  شئ  ن ي  ذش شغك   الج غأ،  ا لاغي  ا اا    شن

                                                           
 .800 – 808    8009شن شئن    الدل مش  شتنشميا  لذننا لا اي    ثن سياسل شلإ فاق شغداا ريى شغ اا شلا ياامي  تام  خ ننيم (1)
 .482لن ع سات     غن ي سييال (2)
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  بشلا يااري ل شلا يا ام لس  اشن غ  را شغي اي ل م شن  ،يد ا ل  ذ رل ن ندام شغششغذي ل  شأ   قد    ب ليياه مبلاه  826
 (1)شغك الج تحجي  لا  يي:مذش  غج  شسيد ،  شن شئن ل   أاب 
 شلمياهبشغ نق ب      اران شغاعل ش     ل ريى شصاا  شسيعااا شلملاه ع شغعكل شناهي إ ا ما. 
  ليياه م . 44101 إطأق للاه ع     ا ي ي 

 .2104 - 2101 مضمون برنامج توطيد النمو الاقتصادي(: 02-3جدول رقم )
 

 
 
 

 

 

Source: programme de développement quinquennal 2010-2014. 

ل  اشهمه غي ا  ين شغي اي  ل شغ ل  ن ل ل       أا تحا  ين شغيدي  يا    يي  مح  ط  اشهه  شغيعف  ظ يخا    م  ذش شغك   الج  نث  ن ل       
% ل     ل   اشهمه لماشل   يل 10 تج ار   ان شغل    ي ل بشغن اا   ل  نا   ا  ا       ض   اشلاميا   اا ب   شغ    بي بتحا   ين ط   نب  شغا   ع 

  شلمياس   لمر  ا شغي اي  ل شغن في  ل  قن ي  ل شلمؤسا  ان شغا  م ا ب  بتحا  ين شص ل  ل شغداالي  ل  شاساس  يلق   ا ن شلم ل   ن شغجار    ل 
شغك    الج لمنش د   ل شلإمل   ا  شلمد   ني صنيج   ي  إ    ا يي   اه م  ل     ل 010 س   اما م   ذش شغك    الج       اا شغل   مظ ي ي          ههب 

 تما ظ آغيان إ لا  ل الة شمظ     ا.  شغيعا   شلمدني بمرا إ لا  شلمؤساان شغام ا ب شنالدان بلنشن

 ودورها في الحد من البطالة. في الجزائر : أجهزة وبرامج التشغيل المعتمدة من طرف الحكومةثانيالمطلب ال

ميئ  ان غ   را شغيل  ميظ  إ ل  ا شغي    ظ ر    طن      إلىإت شهقف  ا  لد   لان شغ  اغ  ل ل   ذ ل يا  مح شغيا  دي ان  مل تاغ بغ  ل    
ل      ظ شليا ا   4922اس  ا  ش يا ام ل  ب    قج نه ش ل ا  م ذه شا د  ا ل  ذ  بط ائفدابغ را شغدا اا شغ ذ   ،ج  بش 

بم  ذه شا د   ا ليد   ما بس    ابا   لد   لا ن لنقفد  ل بلي ش    اشغ  م رن،      نها   ل شغثاا ي   ان بت ش   ل شغيا  دي ان  شغ  اغ  ل
   إملا  شغفئل شغداطيل ر  شغداظ   ل الة راظ لائجل. إسدالدال ل  لمدن،لشغي نق إلى  غي دا 

 

                                                           
ريى شغيلميظ بشلاسيثااه بشغ اا  لؤتمن تد اشت قجييا آثاه تنشلج شلاسيثااهشن شغدالل ب ش دعاساتها مهشسل  ياسيل اثن شلاسيثااهشن شغدالل ريى شغ اا شلا ياامي   شن شئن  رثااني بتاحاات (1)

 .40- 09    8041- 8004شلا ياامي  أا شغفكا 

 المبلغ )مليار دج( القطاع
 9026.6 التنمية البشرية
 029 الخدمة العمومية
 6112 المنشآت القاعدية

 291 نثن ل   الأمن الوطني و الحماية المدنيةالجماعات المحلية و 
 8104 الاتصالللإعلام و البحث العلمي والتكنولوجيا الجديدة 
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 .جهاز الإدماج المهني للشبابالفرع الأول: 

قأس  س ل   ذ ل ي  ع شغيا  دي ان به     شغيل  ميظ شلمؤ     غيل   ا   تا ل  ا  ل ال  ة را  ظ ل  أ اها ي   امها ليي  ل  بشلإرا   ل    
 اري ل  بن ات م    شند ا  إ شغ ل ريى إ لا   لاطان ريى  سال للاه ع  جكحدا شغل ا    شعظ قداب ي ان ،نم  ل  ب 

 يل مش  ظ بح  ا   ناا  د   شلى  دظ شغل ا   عيا ات  كا لدقا يح شغ جائ  بشغكني  ريى شلم امها بشغلنشنل شلمحييلب 
 (1).شدن48 شدن ب 00ش يا يل  ب إمشه ل غفكا قكشبح تين 

 :(FAEJ)صندوق دعم تشغيل الشباب الفرع الثاني: 

ي     ل     تمع  ين شغل   ا  ل    ش ا  اا ري  ى را  ظ ي   امها ليي  ل   ب إ ل  ا  ل  ا ش 4929 و إ ل  ا  م  ذش شغا    بق س   ل   
 (2).% بشغ ا ي قااما ت  شغ  ال00 ااى تاغيداب يان  حيث  ااما ،يدا شغل ا  

    (:CNAC)لصندوق الوطني للتأمين على البطالة االفرع الثالث: 

قياثظ  ما  لاطان مذش شندا    ش فات ريى ل الة شغداظ  ب شلماار ا ريى شغداما إلى شغداظ   الل تاغ ا ل   
 قيا اه مذه شغ لاطان حاا شلإ نش شن شغياغيل:ل   إطاه راييان قان ح شغدااا ب غيدااا شلمانحين اس ا  ش ياام 

  شدنش. 80 لم ا   هما شغا  بقلنش  ل شلم ظاين إلى قألين ل  شغ  اغل ب م،ع 
 اار ا ل    ظ شغن ا  إلى شغداظ.شلما ب شغ ر 
 (3).شلماابل   إ لا  لؤساان  الل تاغ  اغين ش اليين غلدامشن  ب حت شغذ    يعات  كا   لي شت لدين 

 .(ADS) وكالة التنمية الاجتماعيةالفرع الرابع: 

لدايدا لاهتل   4996 اشت  89شغاامه تياه    96/880ينساا ق فيذي ه ا  4996س ل    لئ  مذه شغاناغل   
شغداظ شلمؤ      CPE لياتدل شغدجام لا   ظ شغيلميظ بني  يا لدال قاي  ب اا شغيدايش شلا يااري  نشغفجن  شغ  اغل ب 

ESIL  حاةراظ  ب  إشن شلم فدل شغدالل  ناا قداظ ريى إملا  طاغبي شغداظ ب،جا لما  يا،ن ل  ل الةبشارااا 
 (4).8000 ن ج  الدل   إطاه مذه شغاناغل شلى غا ل س ل  01011شغداظ و إملا  حاش   ب شها

                                                           
 .812ل ني ت  شدنا  لن ع سات     (1)
 46 – 41 الدل شلماييل   لييجى شسكشقيجيل ش عالل   شغجضا  ريى شغ  اغل  مهشسل قجييايل تالا ل س يمح -رياني رااه  مبه ميئان مرا شلمؤسال شغام ا ب شلمياس ل   لدانل شغ  اغل(2)

 .1   8044 ا،اك 
 .9   8044 ا،اك  46 – 41  الدل شلماييل  لييجى شسكشقيجيل ش عالل   شغجضا  ريى شغ  اغل  ل شسكشقيجيل شغيلميظ   شن شئن بمبهما   لدانل شغ  اغ ن ن ريي ق(3)

)4(
CNES, rapport national sur le développement humain, pnud, 2006, pp55-65 . 
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 .الوظائف المأجورة بمبادرة محليةالفرع الخامس: 

ش عالل  دا ش  د   إلى إ لا  لعثمح لم الة شغلمظ لم ا س ل بشح ا  قجيان مذه شغاطائمح  ق    4990   س ل  
 .شلم يجلريى شاشماا غ  

 .ذات الاستعمال المكثف لليد العاملةالأشغال ذات المنفعة العامة و الفرع السادس: 

نئيايل يذش شغ شغيدا   شام ش غلإ لا  ب ن ل    ظ شغ  ه شغ ب   سال شغجن  شلما اح غيج شئ   لئ مذش شندا  ريى   
ع ق اه ر م لديك ل  ل الة شغلمظ شلمؤ يل  لق ا ن شلمجيادان شغاعا يل شا ظ نماش به   إ لا  شغك الج مي ق ايل ب 

ليا ل شلمي جان ل  طن  شلا يااريل ل  اشماا إشن شلم فدل شلا ياام ل ب إغه تي  ي  شبليا ل شييانظ شغدااليل  ب 
 (1)ل اة شمظ. 421404   سمح مذش شندا  تا لا  ب   شغالا لشغ ي  ل ب 

 .( ANSEJ)  الشبابالوكالة الوطنية لدعم تشغيل الفرع السابع: 

لميدي  ت را قلميظ شب  4996 ا ييل  08 غج  شريا ن ش عالل  دا ش     ش غيأط  سياسل مرا شغيلميظ    
غل شغاط يل غ را قلميظ شغل ا   ق  ي  مذش شندا  شغاناقعيف  تيأط  ب ناا  شغل ا  لع تح     شعاا مذش شغ را 

  ديا مذش شندا  تثأا  جالأ  ساسيل: ب 

  لاطان شغل ا    آغيان شغااق.إملا    
   ش اإ شلآهش  غياا ظ شلملاه ع.شلما  ،ياا يخ  قجييا شا  اه ب ظ شغ  ال حاة شلم    شلا ياامي ب ق 


 (2).يلاهاسشلاب  ان شغدااليل   لداا شلماار ا إراما قنني  ق  ظ شغاي 

 .(CPE)التشغيل عقود ما قبل الفرع الثامن: 

        يات س  اق شغ  ذلمي ا  يين ري  ى ش  دامشن  الدي  ل ب شدي  ك ل     م  ا شغ  كشلج شلم  ج  ل حاغي  ا  لا     لإمل  ا  شغل   ا      
قا ديظ إمل ا  شلمي ا يين ري ى ش دامشن رياي ل   س اق شغل مظ  شغلمظ ابا ل نا   د    إلى    اما شغد نب  بقل جيع ب 

 (3).ل قاار ما ريى شلإملا  شلمدني غ ل  ل ا  شغداظدج    شنياا  تجنتمذش شغل   أا شغفنلل شغم    دا إ اما 

 

                                                           
 .828ل ني ت  شدنا  لن ع سات     (1)
 .44غن ي سييال  لن ع سات     (2)
 .1   8044 ا،اك  46- 41 الدل شلماييل   لييجى شسكشقيجيل ش عالل   شغجضا  ريى شغ  اغل  ش نش شن بق شت  غ را سياسل شغيلميظ   شن شئن  غالم ر   شلله (3)
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  .(ANDIالفرع التاسع: الوكالة الوطنية لتطوير الاستثمار )

شغم قداظ ريى لاار ا شلمايثان     تحجي  شسيثااهشتها حيث  شغاناغل ل   اارل ل  شلإمشهشن بشييئانمذه يعات ق   
ق ا ن ته   شلى قلجيع ب ب  ش اإ شغجنشهشن تلأنها ساش  تاغج اا  ب شغن،ته  ثميى قجييا شلملاه ع بمهشسيدا بل  قنن  ر

شغذي   دعس شيجاتا   شح شا ب  تالاسيثااهشلمنق  ل  لشن ائيق  ي  شلم ش ا ب   ل   أا شص لان شغم قج لدا شلاسيثااه
 (1).ل الة شغداظ

 .(ANGEMالفرع العاشر: الوكالة الوطنية لتسيير القرض المصغر )

ي آغيل     ا ته   شلى قن يل بم 8001 -04-88شلمؤهخ    4/41شغي فيذي  مذه شغاناغل يا ة شلمنساا   لأن   
يخ  مذش شندا  تااسال ش ن،يين بشغ اا  شلمانثان  لياتديدا غجنب  شلمامنا بمرادا ب ششغلمظ شغذشا ل   أا لنش،جل 

 (2)م . 100000  بم  10000 تاغ ي  بقكشبح  يال مذه شغجنب  لا تين

 .(ANEM) الوكالة الوطنية للتشغيلالفرع الحادي عشر: 

لمد ا ش 02/09/4990شلمؤهخ    90/819 مي لؤسال رااليل إشن طاتع إمشهي   لئ  يا ة شلمنساا شغي فيذي  
شغدااليل غييلميظ    تذغه ،ات شغاناغل قديك ل  تين    ا شييئانب   42/06/4924لمؤهخ   24/18 بشلمعاظ غلألن

ساق    قعا  لدالدا شاساسيل   ق ظيابناغل لييل 461  ل  ن ل  دا ل 44شلم  ن ل شغدالل   ل  قيعاتشن شئن  ب 
 (3).شغ يةقاي  شغدن  ب ب  شغلمظ

 .تجربة صندوق الزكاةالفرع الثاني عشر: 

شغالائيل شغجار  ل(  طن   شغيجات ) شلمنن  ل ب  لط ر  حيث نات   8000 شغ ناا شن شئني   س ل ل  بقو إ لا     
لمنن  ل غا شها يا ة لنساا ق فيذي بشلميضا  ق ظيا شلإمشها ش 8001 تد  إغه و إ لا  شلم  ن ل شغفنريل غي ناا س ل

لاشهم تالإشنش  ريى  ع حيث ق   شلماما شغثاغثل ل   ريى إ لا  ل  ن ل شغ ناا شغم قعيمح  شاب ا  شغلؤبت شغ   يل ب 
غيجامه   ريى  قج يم  ن  لامن   ح ا شغاي  شغم    دا مذش شغا  بقل   مب تح    طنق لن،دا  شغ ناا بقا  ددا ب 

 (4). ا م     ظ لا  يد ل  هتع س اشنشغداظ ل  شن اين ب 

                                                           
 .811محماني مغياش  لن ع سات     (1)
 .6رياشني رااه  لن ع سات    (2)
 .20    8040به يل    الدل  ال ي لنتاح    لذننا لا اي  8002 – 4920شن شئن  أا شغفكا مهشسل  ياسيل غااق شغداظ    طجين لا  ر   شغنحمات (3)
 .441    8040 الدل شن شئن   ش جاق    نييلهساغل لا اي  ل  بق شغ ناا تين شغاش ع بشلآ،اق  مشهني سم ا (4)
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 في الجزائر برامج الشغل(: أجهزة و 03-3الجدول رقم )
 الاجهزة المعنيين الفئات المهام الوصاية الهيئات

الوكالة الوطنية للتشغيل 
ANEM   التي

 0771 عام انشأت

شغيلميظ  ب شها
 شغيضال  شغاطنيب 

  -ا ط ساق شغداظ-
ق في  تنشلج  الل 

 تاغيلميظ
  نظ طاغبي ل الة شمظ

وكالة التنمية 
 ADS  الاجتماعية
 0776انشأت عام 

ب شها شغيلميظ 
 بشغيضال  شغاطني
لاالح هئاسل 

 ش عالل

شغاعات إرا ل -
 شلمحنبلين

 
 قن يل ق ا ن شغيلميظ-

،اا  60شاشخا  س دا -
  نثن ت بت ل ش يظ.

شاشخا  شغجامه   ريى -
 شغداظ ت بت ل ش يظ

شغيج يين شنالديين ب  -
شغاالين شغ احثين ر   با 

 ل اة شمظ

شلم  ل شن ش،يل  -
 م 4000غييضال 

شغ لالأ مبت  قدا ته -
شلم فدل شغدالل 

 م .0000
  ظ شغيلميظ  ن  لا  -

 م . 1100
 شغجنب  شلمامنا-

 ن الج شغي ايل شنادا لت
 شلا يااريلشصأ ا 

 شناشهي
الوكالة الوطنية لدعم 
تشغيل الشباب  

ANSEJ 23  فرع
جهوي أنشأ عام 
0776 

لاالح هئاسل 
ب شها  + ش عالل

شغيضال  شغيلميظ ب 
 شغاطني

لإرا ل ريى إ لا  ش
شغ ا ل غيل ا  شغ لالأ 

 شغداظ شغداطظ ر 
 طاغبي

طاغبي ل الة شغيلميظ 
س ل  01ب 49س دا تين 

لع شلعا يل شغياسيع  غذبي 
 س ل 10

شلمؤسال شلمامنا شغم 
 40قجظ قعيفيدا ر  

 لأ ين م 

الصندوق الوطني 
للتأمين عن البطالة 

0774 

شغضاات ب شها شغداظ ب 
 شلا يااري

إملا  شغداطيين ريى 
شغداظ شغذ    ايفي بت 

 ريى شغ  اغلل  شغيألين 

 10 –س ل 01شغداطيين 
 شدن  6 شلماجيين ل ذ س ل

غ ل شغاناغل  ريى شا ظ
شغاط يل غييلميظ            

شلمايفي    ل  شغا  بق 
 شغاطني غييألين ريى شغ  اغل

لنن  شغ  ث حاا 
 شغيلميظ

لنن  إراما شغداظ  -
 قمي    شغيعا   شلمايجظ

تما ظ ش لا   شغ لالأ 
لأ ين 1شغ لاطان ت   

 م  ن     اى

الوكالة الوطنية لتسيير 
التشغيل جانفي 
2114 

ب شها شغيلميظ 
 شغيضال  شغاطني

 قاي  شغجنب  شلمامنا

 شغ اا  تالم ا ا ش ن،يين
شغاماه شلمايفي    ل  

 شلا يااريلشغل عل 
 شغل ا  شغداطيين ر  شغداظ

شغجنب  شلمامنا شغم 
قكشبح  يايدا لا تين 

 م  1000
 م  100000ب

 .شلا يااريب  شلا يااميشلمجيس شغاطني  المصدر:
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  ت ا ل 8001 -4999ل اة شمظ  أا شغفكا  4614846 حاش غج  شسي ار    د ا شغلمظ  ت ق لئ    
 ذه شا د ا.به غ ا ل قأن  ل ل شميااا شغ بغلبمذه ش  (1)شغلمظ شلمحججل   قييه شغفكا ل الة% ل  11.2

  .معوقات وآفاق سياسة التشغيل تحديات، :ثالثالمطلب ال

 ا  بإغه  بش يااريل بش ياام لل يإت شغاياسل شغاط يل شلم يدجل    اا شغيلميظ هن ن ريى  م ش  نث ا سياس   
ت قيه شغاياسل بش د  تح  ان الع إغه ،ب   شن شئني شلا يااميب  شلا يااري نثن بش ديل ب  الا   شغاسط  دا دي

شلآ،اق شلمايج ييل غاياسل  شلى  ما مذه شغي   ان بنذش شلم يةغذش س ي نق   مذش  ل  ،داغييدا  لداتان  يي ب 
 شغيلميظ  ا  ش   ل    اما شغ  اغل.

 .معوقات سياسة التشغيلحديات و تالفرع الأول: 

لدج ا ن  ا ب      اا قلميظ شغل ا  ش ددا سياسان شغيلميظ   شن شئنشغي   ان شغم قا إت حجا شلمدا ان ب    
 (2):شغياغيلحان شغي   ان   ع  اب   تاري اه  ت شن شئن ل  شلمجيادان شغم ،يدا شنيحل شغل ا   نثن ل  ثيثي شلمجياع

 ر ا قاش،   ال شغدن  لع  ال شغ ية.رج    شغي  شغداليل شلمؤميل  ب  -
 شحييا ان شغيلميظ. ا شغياش،  تين  ن ان شغيعا   ب ر -
 ب ام ش يألان تاغ ا ل غيجن ة شغدن  ل  شغ ية    اا شغيلميظ.  -
 ر ا قا،ن ش عل بط يل ناع شلمديالان حاا شغيلميظ. -
 لاا شلاسيثااه.  شا شلمنب ل   شلمحيط شلإمشهي بشلما  بشغذي  لعظ رائجا ش د -
 يل.لداتل ش ااا ريى شغجنب  شغ  عؤساان ريى شغيعيمح لع شلمايج شن ب ادمح   ها شلم -
 .)شغذي لا   لئ ل الة شمظ ن  ا( ريى حاا  شلاسيثااه شلماغ  لم الة شمظ قن يح شغ لالأ شغيجاهي -
قفضيظ  شلا يااري شغثجا  شغذي   ،ع شلىادمح شغدالظ لمجابلاقيل  لاسياا ر   شغل ا  ب ادمح هبح شلم امها ش -

 شغداظ شلمأ اه.
 .ساق شغداظر ا شغي عا   شلآغيان شغجا ا يل شغم قيالى ق ظيا  -

 

 
                                                           

 .22    8009    حاغل شغاناغل شغاط يل غييلميظ  هساغل لا اي    الدل شن شئن8001 – 4990 اشا  إشعاغيل شغ  اغل بمبه لؤساان ساق شغداظ   شن شئن  أا شغفكا  ا  ،ا   ت(1)
 .80قن ن ر   شلله هشتح  لن ع سات     (2)
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 :آفاق سياسة التشغيل في الجزائر الثاني: الفرع

 ا  شلم    ل  شغفارييل   ل    ظ إرب  ل   أا قي د ا غيجدام شلم ذبغل ل  طن  شغ بغل    اا لاهتل شغ  اغل     
 نشلج قلميظ شغل ا   الل  ،ا  ا  نل انبها:تباع بتجاي  سياسان ب 

 شغياا ييل  لاا شغل ا  به    ي  لؤساان لم ا بلياس ل.قاديظ شلإ نش شن شلإمشه ل ب  -
 قلجيع شلاسيثااه شا  بي شلم اشن غ بهه شغع      ي  ل الة شغلمظ.  -
  ديدا لنق  ل تالمؤساان شغا اريل  شغعكل.  ب  شلمياس ل شلميخاال    اا شلمجابغل إشنشل شلمؤساان شغام ا ب  -
 شغج ا  شلا ياامي شلماش ي. قفديظ مبه شغ بغل   شغن اتل ريى   -
مبه شغ بغل شلا ياامي ساش  ل   أا شلملاه ع إشن شلم فدل شغدالل  ب ثااه شغداالي شلم يج  ب إراما رجيل شلاسي -

 تاغلنشنل لع شغج ا  شصا  شغاطني.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 2102*2102 الفترة خلال البطالة معدلات من للتقليل الجزائر اتبعتها التي والبرامج التشغيل لياتأ :الفـصل الثــالـث

 

56 

 :خلاصـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

  نا        ا قي         ش ظ شلا يا        ام لب  شلا يااري        لإت لل        عيل شغيل        ميظ م        ي لل        عيل            ل ح  ث        ل قي         ش ظ  تدامم        ا    
ح      ظ  إلىغيا        شن ئي      ل ي      ذه شغجض      يل غيال      اا          لات        ل        شغ ظ      نا شلميعالي      ل ب اشاتد      ام شغ ل ي      ل  يد      ا  بل        و ،

غي ا      ي  ت      ين  ش تالإا      ا،ل إلى  غ ج      اح سياس      ان شغيل      ميظ لات        ل        لا      ابل ن      ظ شاط      نش  شلمد ي      ل ت      ذغهلي      اش ت  ب 
 را     ن ل        ا  شغيل     ميظشغدا     ظ ري     ى لاس     يثااه شلماغ       لم ال     ة شغل     مظ  ب تحفي       شب بق      ريا  ن     ظ شغج ار     ان بشييان     ظ

 هت   تااق شغداظ.ب 

  شال        نيتاغيد         ظ شييعي       ي  بق       نمي شغاا       ع   اته       ا   ط       ظ لنحي       ل شغيا       دي ان ت         ت شن شئ       ن بهغ       ا لدانا       ا      
قأث شته      ا شغا يا      ل ري      ى بش       ع شلمجيا      ع شن شئ      ني  إلا  نه      ا        امها ري      ى ل        أا ماق        شغف      كا ب غ      قف      ا ا لد       لان شغ  اب 
 شغياي  شني  يا.شغ ظنا شغثا  ل اس ا  شلملعيل ب شلماغيل ر  طن   اب  شلملعيل ياشهمما شغ لن ل ب تج
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تعتبر البطالة من أهم التحديات التي تواجه الحكومة الجزائرية، ذلك أن معدلاتها تدق ناقوس الخطر خاصة في عشرية    
التي توليها الدولة اهتماما خاصا في برامجها التنموية حيث سعت جاهدة للحد من  الانشغالاتالتسعينات، فهي من بين 

بة البطالة ر حيث حققت الجزائر خطوات عديدة في مجال التشغيل ومحا ،عدة اصلاحاتلها بانتهاجوذلك الظاهرة هذه 
ح أهم سياسات التشغيل من خلال الاعتماد على سياسة التخطيط التي سعيت قدر الامكان أن تكون جادة بغية توضي

وهي الاشكالية الاساسية التي ، 2102/2102 الجزائر خلال الترةة الحكومة للتقليل من حجم البطالة في اتبعتهاالتي 
 وهي:، يها دراسة بحثنا والتي تناولنا فيها ثلاثة فصولبنيت عل

ثم تطرقنا  ،المتاهيم والتعاريف الاساسية للبطالة بإعطاءالبطالة من الجانب النظري وذلك  طرق إلىالت تم :الأولل الفص   
 .الاقتصاديالى تحليل لأهم النظريات المتسرة لظاهرة البطالة والأكثر شيوعا في التكر 

سوق العمل الذي يعتبر عنصرا  في والمستعملةالعديد من المتاهيم المتداخلة في ما بينها إلى ارتأينا  :الفصل الثاني   
ثم  ،ماتوزنهمن ناحيتين العرض والطلب وكيتية  ثم تطرقنا إلى خصائص ومميزات سوق العمل في الجزائرسيا للإنتاج، أسا

 .لسوق العمل المتسرة الاقتصاديةأعطينا نبذة عن النظريات 

 وفي الجزائر ألا وه والاجتماعية الاقتصاديةعنصرا ذو أهمية كبرى في دفع التنمية  تناولي الذي :الفصل الثالث   
على متهومه وأبعاده وأهدافه الرئيسية، ثم  ةللاالإطللتقليل من البطالة من خلال  ها الحكومةسياسات التشغيل التي اتبعت

قة بالقوى العاملة بمختلف البيانات الاحصائية خاصة تلك المتعل ستعانةلاباتناولنا وضعية سوق العمل في الجزائر وذلك 
إلى إبراز بعض الاصلاحات خلال مرحلة تطبيق  وبالإضافة ،تلتةوتوزيعاتها المخ لمشتغلةاوعها المشتغلة وغير في الجزائر بن

 .ها الرةتيبات التي وضعتها الدولة الجزائرية لمعالجة مشكل البطالةقتصادي ومن بعدالاصلاح الا امجنبر 

 نتائج اختبار الفرضيات:

أي مرحلة تطبيق برنامج الاصلاح الاقتصادي التي وضعتها الدولة الجزائرية كمعالجة مشكل البطالة أدت  الفرضية أولى:
وهذا ما يؤكد صحة  %9.4إلى  2102فرص العمل وتقليص من البطالة، حيث وصل معدل البطالة سنة إلى زيادة 
 الترضية.
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أخذت الجزائر مجموعة من التدابير كإجراءات لمكافحة البطالة تمثلت في الأجهزة الخاصة بعملية التشغيل الفرضية الثانية: 
، صندوق ANDI ،ANSEJ ،ANGEM ،ANEM ،CPE ،CNAC ،ADS ،FAEJتتمثل في: 

 الزكاة، جهاز الادماج المهني للشباب، هذه الاجهزة حققت نتائج إيجابية وهذا ما يثبت صحة الترضية.

إن أجهزة الشغل التي ساهمت بشكل كبير في انقاص معدل البطالة، وذلك بتعل الانشاء المكثف رضية الثالثة: الف
لمناصب الشغل خلال السنوات القليلة الماضية في ظل مخطط دعم الانعاش الاقتصادي الذي استند أساسا إلى الرجوع 

خيرة باستحدا  مناصب شغل جديدة وهذا ما يؤكد إلى النتقة العامة بهدف انعاش الاقتصاد، حيث ساهمت هذه الا
 صحة الترضية.

 نتائج الدراسة:

 أهم النتائج النظرية التي خلصت إليها هذه الدراسة نجيزها في ما يلي:الجانب النظري: نتائج  -أولا 

  تسيرها ومعالجتها لظاهرة البطالة.بين النظريات الاقتصادية في طرحها وت اختلافوجود 
  البطالة أشكال متعددة تختلف وتتغير إما حسب طبيعة البطالة الخاصة وإما حسب نمط التشغيل أو تأخذ

 حسب نشاط الاقتصاد السائد في البلد.
 .اختلاف طرق قياسها من دولة إلى أخرى 
 .التصل بين العديد من المتاهيم المتداخلة فيما بينها والمستعملة في سوق العمل 
 بين الاقتصاديين حول توازن العرض والطلب. اتتاقأدت إلى جدال وعدم  إن أهم مؤشرات سوق العمل 
 .أن أي اختلال في سوق العمل لاسيما  إذا زاد العرض عن الطلب فانه حتما يؤدي إلى حدو  ظاهرة البطالة 

 أسترت هذه الدراسة من جانبها التطبيقي عن مجموعة من النقاط تمثلت في ما يلي: الجانب التطبيقي: -ثانيا

  وإحصائي. اقتصاديتقدير العلاقات بين معدل البطالة والمتغيرات المتسرة له من خلال نموذج قياسي 
 .هناك علاقة طردية ذات دلالة إحصائية بين حجم السكان ومعدل البطالة في المدى القصير والطويل 
 دعيم وتحتيز الاستثمار المولد لمناصب الشغل.ت 
 .لنجاح سياسات التشغيل لابد من المساهمة والتنسيق بين كل القطاعات والهياكل 
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 التوصيات والمقترحات:

 على ضوء النتائج التي تحصلنا عليها نستطيع أن نقدم بعض التوصيات والاقرةاحات على النحو الاتي:   

  بالتعريف بهيئات التشغيل وأجهزتها، وبشروط الاستتادة منها وذلك عن طريق تبني سياسة إعلامية تسمح
ملتقيات وندوات محلية، وكذا الاحتكاك الأكثر بالمؤسسات المعنية كمراكز التكوين المهني والصناعات الحرفية 

 التقليدية مع إتحاد التلاحين.
  والمعاهد إلى ما يتوافق مع متطلبات سوق العمل في ضرورة تأهيل اليد العاملة العاطلة وتوجيه طلبة الجامعات

 الجزائر.
 هذين لعلى والصناعي الزراعي القطاع منها سيما لا الاستقلال منذ خامة زالت لا بقطاعات أكثر الاهتمام 

 في البطالة من التقليل وبالتالي المالية والايرادات التشغيل من الاخرى القطاعات توفرها لا ما يوفرا القطاعين
 .الجزائر

 الاستمرار يضمن أن شأنه من وهذا العمالة من هام عدد تستقطب أنها اذ العمومية المؤسسات تأهيل إعادة 
 .المقرةحة الاجنبية المنافسة في وهذا المشتغل، الحجم على الأقل على والابقاء

 بدلا مستقبلا الحاجات لتغطية وهذا عالية مؤهلات على تعتمد التي المجالات في التكوين معدل زيادة إلى السعي 
 .الصحة مجال أو التعليم في حد  كما الاجنبي، التشغيل إلى اللجوء من
 عن البرةولية الصناعات في الحال هو كما الجزائر بها تتميز مجالات في عالية متخصصة تكوينية معاهد إقامة 

 .الجزائرية العمالة من للتائض أخرى وأسواق منافذ لإيجاد وهذا الميدانية، تربصات اجراء طريق
 والخاصة العمومية الاقتصادية بالمؤسسات وابتكاري اشعاع كمركز الجامعة بين الربط ضرورة. 
 الاقتصادية والمتغيرات العقلاني بالتوقع للقيام الجزائرية الاحصائية المنظومة شتافية ضرورة. 

 :دراسةأفاق ال 

 جديدة آفاق فتح سبيل فيوعة من جوانب أخرى يمكن اقرةاحها بعد دراستنا لموضوع بحثنا توجد مجم   
 :بينها من مستقبلا الواسع المجال هذا فيوالبحث  للدراسة

 .سياسة التشغيل في الجزائر وسبل حوكمتها من خلال تنظيمات المجتمع المدني والقطاع الخاص 
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