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نتباه ي إموقف إلتعلمي دى أ سات إ   ار إل  سرإتيجيا إ 

إي  إلتعلم ابت



 انــــــــــــــــــــرفــــــــــــر وعـــــــــــــكــــــــــــــش

ا علي عمة الحمد ه الذي هدانا وم و أشكر على نعمه الظاهرة و  اه اإسام، أحمدا ب
ي ه ة فـالحمد الباط جاح في امتحابالذي وفق ي على ، و الشكر له أن ماسترن شهادة الال فق

عليه وسلمه إتمام المذكرة،و اقتداء بقوله صلى    

اس ا يشكر ""همن ا يشكر ال  

 

                          و أتقدم بجزيل الشكر و أسمى عبارات التقدير إلى أستاذتي ومرشدتي
ة.:الدكتورة  غسيري يمي  

و حرصها المستمر ونصائحها اإشراف على هذ المذكرة و على توجيهاتها  اقبوله  

 

 كما ا أنسى الشكر الموصول أسرة  الكلية من أساتذة و إداريين

 

ي أن أتقدم  ادا أو كلمة نصح ـــــــبالشكر الموصول إلى كل من كان له يد عو ا يفوت ون و إس
في ميزان المولى عز و جل أن يجعله ج هذا العمل إلى حيز الوجود سائاإرشاد إخرا و   

ون  فع مال وا ب اتهم يوم ا ي وأسال اه العلي اه بقلب سليم أتىمن  إاحس  

ا جميعا  ات ا فمن اهالقدير أن يجعل هذا العمل في ميزان حس                            فان أصب
ا  وان أخطانا فمن أنفس
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  مــقـــدمــة

 

 مقدمة:

ما أن تعلم  ر،  تذ لفهم وا معرفة ويمثل عاما رئيسيا  لحصول على ا تبا شرطا أساسيا  يعد اا
تساب  ك فإن ا مثير، وبذ حو هذا ا تبا واستمرار  مهارات ومعلومات جديدة من مثير ما يستلزم توجيه اا

مواقف  تبا خاصة في ا ا معلومات يعتبر مؤشرا حقيقيا  تلميذ شارد ا صف، أن ا تعليمية داخل غرفة ا ا
تبه يستطيع  م تلميذ ا اء معرفة إا باأشياء، أما ا ها وا يستطيع ب ذهن تمر أمامه اأشياء دون أن يدر ا
مثيرات  حسن إدارته وتعامله مع ا ك  ة وذ معرفية بطريقة جيدة وفعا خبرة ا اء ا معلومات، وب تقاء ا ا

ه تشويش في عملية  بطريقة جيدة بحيث ذي يسبب  تقاء ما يهمه، ويهمل ما ا يهمه وا يعمل على ا
ا خاصا  يا ل تلميذ يمتلك  بيرا، ف فسيا  ية تستلزم جهدا عقليا و فسية عا ية  تبا فعا هذا يعد اا تعلم، و ا

تعلي خبرات ا معرفة من خال ا تساب ا تعلم وا ى تفرد في امتاك أسلوب ا تي يمر بها به يؤدي إ مية ا
يفية تعامله معها.  و

تسبات تفيد في مسار  تلميذ بخبرات وم تي تزود ا عقلية ا عمليات ا تبا إحدى ا وبما أن اا
عقلية. عمليات ا ر وباقي ا تذ لفهم وا تبا يمثل عاما رئيسيا  يومي، فإن اا دراسي وا  ا

شاط ا دعائم اأساسية  تبا إحدى ا تربوي بصفة ويمثل اا ب ا جا فرد بصفة عامة، وفي ا
ه ا  فهم، فبدو ر وا تذ اإدراك وا عقلية،  عمليات ا ذي تقوم عليه سائر ا خاصة، بل هو اأساس ا
يز  تبا في درجة تر من قيمة اا ر أو يتعلم شيئا من اأشياء، وت فرد أن يعي اأشياء أو يتذ يستطيع ا

شاط بشرط جاحه في أي  فرد و اء  ا ب عقلي في ا ما يعد اأساس ا تبا واستمرار،  يز اا مستوى من تر
ل عملية معرفية، بل يسبقها  ه ا يازم  لشخصية، إذ أ معرفي فهو استعداد معرفي عام، وتهيؤ شامل  ا
مقابل فإن  ل مستمر، وفعّال، وبا عقلية وعليه يتوقف أداؤ بش افة عمليات ا ها فهو يدخل في  ويمهد 

. تبا وسعته ومدا ية اا ظيمه، يؤثر في زيادة فعا يفا وحسن ت ما و لفرد ومحتوا  معرفي  اء ا ب  ا
تربوي خاصة معلمون بدرجة  طاقم ا تي يعمل معظم ا عقلية ا عمليات ا ثر ا تبا من أ وبهذا يعد اا

ث ون أ تي ت تقاء أفضل طريقة أو إستراتيجية تدريسية ا ى، على حسن ا ، اأو تبا ا ر مائمة وجذبا 
تي يعرض بها  اسبة ا م يفية اختيار اإستراتيجية ا حرص على  ون شديد ا معلم أن ي ك وجب على ا ذ
طبيعة  ك  ذ ون مائمة  لتاميذ، وت عمرية  مرحلة ا طبيعة ا ون مائمة  تعليمية بحيث ت مادة ا محتوى ا

فعّال يعتم تعليم ا تعليمي أن ا محتوى ا تي ا تعليم ا مستخدمة في ا د بدرجة أوى على اإستراتيجيات ا
يز بهذا اأسلوب  سبة تر فعّال، أن  جيد وا تعلم ا ى ا تعلم وااستيعاب، وبها يب بها تحدث عملية ا
ي  معرفة على مستوى عا تساب ا ون ااهتمام ا ك ي ي وبذ ون عا معتمد على إتباع اإستراتيجية ب ا

، تبا يز على حسن  من اا تر صف، وبهذا يعد ا حيثيات ما يقال داخل غرفة ا مستمر  واإصغاء ا
تي  ويات ا يز عليها من اأو تر تبا وا تحسين شروط اا تعليم  اسبة في عملية ا م اختيار اإستراتيجية ا



  مــقـــدمــة

 
مية تلميذ في إثراء معارفه وت معلم أن يأخذها بعين ااعتبار، حتى تساعد ا فسية  يجب على ا عمليات ا ا

. تبا ماحظة واا يز وا تر قدرة على ا  ا
تعليم اابتدائي في جذب  مستخدمة من قبل أساتذة ا ل ما يخص أهم اإستراتيجيات ا معرفة  و
فصل اأول  اآتي: إذ جاء ا بحث أربعة فصول سميت  ا في هذا ا او تعليمي، ت لموقف ا تاميذ  تبا ا ا

وان: اإطار  ك على بع ذ تعرف  بحث، وتحديد تساؤاته، وا ية ا ا ا فيه إش او بحث، وت ية ا ا عام إش ا
فصل  ى ا ا إ دراسة، ثم تطرق متغيرات ا مفاهيم اإجرائية  موضوع، وتحديد ا أهمية وأهداف دراسة هذا ا

ستراتيجيات إثارته، وا تعليمي وا  موقف ا تبا في ا وان: اا ان بع ذي  ي ا ثا اصر ا ع ذي احتوى على ا
 ، تبا ى أهمية وخصائص ووظائف اا ل ما يخصه من مفهوم إ تبا و ية: مدخل مفاهيمي حول اا تا ا
 ، تبا مستخدمة في جذب اا تبا وأهم اإستراتيجيات ا عملية اا ماذج  قد تم أيضا فيه عرض بعض ا و

دراسة، متغيرات ا سابقين  فصلين ا تعرف على ا ية،  وبعد ا وان: دراسة ميدا ث بع ى فصل ثا تطرق إ تم ا
دراسة  ة ا ية: دراسة استطاعية وأهم خطواتها، دراسة اأساسية، عي تا اصر ا ع ذي احتوى على ا وا
ى  ك إ تصل بذ ات بواسطتها  بيا جة ا تي تم معا يب اإحصائية ا دراسة واأسا مستخدمة با واأداة ا

اقش ى عرض وم مقترحات.فصل رابع إ ة وضع جملة من ا يها ومحاو متوصل إ تائج ا  ة ا
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 تمهيد

ي ةررربل ررر له ررر   للإحررر  تعتبرررملية اررربله  تبررر  ل  عة اررر لله ة رررابله ،ل ةررريلبرررايله ررر مهلللهإ  ررر   ه
تررر لتةرررلل ةعم اررربله عة اررر لله ةحانررربلبرررلل،ل يرر لاعررر لةررريل  ررر له با،ررربله ةرررم لب  ةيةررربل ررر لهتدررر بله ع  ارربله ه

ةيل  ةاتي ل عدب ل،ل ت ة م  ل،ل ي  له ةسله متابربل مه تي ل  لي  له ةسله ةتن بر لله   ل  ي لةيله
مل له تذ ةعم ابل إ مه ل،ل ه عة ا لله تع  ل. ع ا لةيله امل ه تة لتخ ذله مهمل،ل ه

ح رابلابربلهإ مه ل با،ربله تع ةربلةررلة ارمهلله ةرم لي ر له ،لة ل  للاع ل  بلية ابلةعم ابلاة م ري له
ت ماررمل  ل ررلل ح رر ل ةترر  م ل رر له  ر  له ة اررمهلله تعررمرلي رريلنباعربله حار لادرربول  بل رر رل ةرم ل رر له

جتي ل ه   ة امهلل ات له  تة  لبي ل ةع  ي ل.ه لمه

بلبررر م له  ةارررربل ه  ررر  ل، رررر ل  رررلل حرررر ل تع اةاررربلب،رررر عة ارررربله ةرررريل  ةاررربله  تبرررر  ل ررر له ةررر لت
ةع ر ل،ل رر ل رر لا ر مإلتحرلل  ر لإ ررتمهتاجابلا رتخ ةي له تع را ل،ل ذ رتع  ل ه م،ا رابل ر لية ارربله ةتن بر لله ه

تاةاذل    ءلتعم ي ل ت ةابلةي مهلله  تب  ل  ا  ة هارل. لإ  متلل  له تع اةابلةخت ةبله ل   عا لله

ترر لترر لهختا م رر ل مه رربلةا ه ارربلةرريلخررابلتح ارر ل بحرر ل،ه  هارر له ةدرربلةرريله      ررول رر ل ررذهله
ر ايلةعم ربلة ا ربلي رلل،ل  رذهلةر ل رات ل ب ح ربل،لت بلي ريله رذ ل ،ر ع  ل ة  ر  ل،ه تد مل،ل هإن مله ه

ابلل،ل ل  ابلةيلإ،  ت  ع  دمله ةتبرل.ت  احلل  له ة يجله ل  هرلل ه

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل
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ية :  .1 ا  اإش

بل رر ةسلب،رر برر ح ايلةجرر بلي رر له ع ارر لةرريله ررلله تةرر  له ترر ل   ي ةرربل،ه ةةرر  ا له اة رربله  تبرر  ل حرر له
بلخ صل،ل بذ ل دبحلل يي  ل،ل ل ة م  لب، ن   له ةسله بلةيةبلتع يلب  عة ابلة أ تمب  لذ له ا له

ةع ةايلب مجبل ي،لبة ل  لذ له تع ةابل.ل   تع اةابله عة ابله ة ي ايل  له أح له ي  ءله ل،ل

يررذهل درربولة  رر  له  تبرر  ل حرر   لية ارربلل    ررا ةحرر مهل  ةعم ارربل، ،ررمن لةيةرر ل عة ارر لله  رر له
ةررر ل تررر لاعرررا ل ايرر ل ب   رررلل با،رربله ةررم لي ررريلهتدررر بلب  دررررل،لإذلا ررر ي له ةعررر بل،ل هخررربلفم رربله ررتع  له ه

ةم ل يلا م ل  لاع ل تر له تن  له ةح ماربله عة اربله خ مج ل،ل تع لية اربله  تبر  ل ر له ع  له ،ا، لةيله
ت ةع  لاتةم ل ا ب  لبي له لله ة لا   ت ةاذلة ال جا ل،ل ع  ة ل لا تبللة اله  ي  ل لتت يل ارلل  لع ا له

ر يلإ لةريلخرابل ر يل لات ر هي ل لا ار له تم ةعم بل ه خبم لةعم ابلح بلة    لتع اة ل،ل يل   سله
ي ل  ل اسل ت ل ةيةبل،ل ه للةيلة امهللتية  لةرلإ ة   ل ة امهللفامله ل  ،  لةعم ابل.ة ل  تبلل

تع ةرربل رتع  ل،ل يل  بلية ارربلي  ارربل ة م ري لي رر له أرربله  ررمل ر للية ارربله  ي ارلل  ا تبرر  ل  ةاربلب 
ح ابلاببل با،بله ة ارمهللل  بل،ل لهإ مه ةرلة امهلله تعمرلي يلنباعربله عة ابل  له   رل  لةيل ذ له

جتي ل ه  ملل ةيل  لت مام يله  تة  لبي ل،ل ةع  ةتع  ل    ءلح   لية ابل اي لاة ة لا  ي له ي ل،ل رتع  له ه
تر لامار   ل ا ة ارمهلله تبرمله خرم ل  ير لفارملة جر   ل،لإ له رللاحر  ل ار مسلةريلعي يله ت ر ءل لهختار مله

ررريلله  عرر بخررابل ة ت رر  لةرريلنم ررلل،ل اة ة اررمهلله ةررم ل   رر ءلتع ة ررللةررررله ترر لا ررر  لبيرر له  ه  ررتج ب لله
رمل،ل  لةاح بله    له  تب   ل ة له تن  ل يللاة ةم ل   لاتة يبلةرلبا،تلل،لب   لل  ذ لبةاح بله

مل  لاتخابل،ل  لاتع  ل،ا، لةيله ،ا ءل الاتذ ارل تع  ل،ا، لاببل يل  تبللإ ل؟لإذل

ررريل رررذهله  ررر سلاعم رررلل سوووو   (ل:له  تبررر  ل  رررلللWilson et autresل1979 لآخرررم يل للو
ت ل ةم ل ه ة جيبل ح لة املةعايلاي له ةم  ل ه تع  ل اجم لاح  ه  تج ببله تخ ا رللل  ل    ،ي لةع  له

ب ا ل،لةدنةيلةحة ليا يلل،لس ح جبل ل،ذ ليب له يلحايله م لإ ذه ل.(لل100،لصل2011  له

ت لا،ر بي ل ر  لل    ا  بيذهلاؤ  له  تب  ل  مهل تع اةابله ة هارله تع  ل،لخ دبل  له ،ل  لية ابله
يرر ل ةع رر ليل يلاتبرررلنما رربلةرريلخا ةرريليرر  له  تةرر  ل رر مسل  ل  ررملي ايرر لت،رر ا لخرر مج ل ي رر لي رريله

ةتع ةايل  مسل ذا  ةيلبرايلير  له رتمهتاجا لللبإ تمهتاجا لات ارلي يلح يلهختا م ل   لت امله تب  له
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اةاررربله رررت  م له تبررر  للب إ رررتمهتاجابت ارررمله  تبررر  لإذل ع ررر ل ةع ررر ل ررر ل تررر لاتبعيررر له نما ررربله   يررر لخنررربل  له
تع اة ل لا  رلان ة ،ل ة ارله ةتع ةايل  له ل(ل39،لصل2013ه

رررذ لي ررريلجرررذ ل عةررربل يررر لبةخت ررررله  ررر ،بل ه تع اةاررربلة  ةررربل تررر له تبررر  ي ل ةررر   له تع اةاررربله ه
ا تب  لل  مهلة الل إيل ة  ةبل،ل  ةع  ة لله ا لتاةاذ ل ح له ةع  ل،لحتيلاح   لي يلتم ية لا تخ ةي له

ررررتع  ل،لحارررر ل ب رررريلج ارررر لععلي رررر هيلععله  تبرررر  للإ،رررر مهل رررر لت ،ررررانلية ارررربله ب ح رررربلععل  مه رررربلا ةررررللبيرررر له
اررر له  ت عااررربلبرررايلة رررت ا للتم تحدرررابله مه ررر ليله ررر  لتاةارررذل ه تحدرررابله مه ررر ل بررر  ل ة رررت ا لله

خرر ةسلهبترر ه، لععل،ل ارر ل جماررلله مه رربلي رريليا رربلا هةيرر ل درررله (لتاةاررذلةرريل506  ررللل لخة ررة ،به
خرر ةسلهبترر ه، ل،ل رر  درررله ررا للتاةاررذله م ررةابل (لةرريل271،ل لل2003-2002ةرر همسلة ا رربل ة،ررمله

ررذ مل لل  تح ا رر لب دررةللة ررح ببلبنما رربلي،رر هلهإ رر  (لةرريل235ه ةرر يجله دررة له ،ابل،ل هيتةرر لله
ارر ل ريل جر  ليااربلهمتبر نلبرايلة رت ا للتم بحر ل،ل ت در لله مه ربلإ تح ارمل  ر هرله ةر يجله   ر ل ه

بحررر ل ررر ل ررر  ل  رررمه ليا ررربله ،رررن ل،ل ة رررت ا للتحدرررا ي له مه ررر ل ررر لل  ه،يررر ه  تبررر  ل ي ررريلهختبررر مله
ة ممهلل  بل. له

ارر له   ع هةرربل بيررذهلاعرر لتم ترر لاجرر لتبرر  لةرريل  رر له م،ا رربله رر لي ايرر لل يه عة ارربلله  ررت ذام  رر له
ةخت ةب تع اةابله ة هارله أبله  ملخ دبل  ل    ءله للةيل  ةابلب  ة ل تع اةابل ذ ل له خارم،ل يل ذهلله

تع  ل. لاع لبة  ببلبؤم لية ابله

ةر لا تبرلل لل ذ ل ةحانلةيلح  ةتع  لبدةبلي ةبل يلا م ل اع ل،ل اةي له للا تنارله إذلةيلخا
بر لععلتحرللي ر هيل  رمل ب ح ربلععل رحملةدرنةيله ت لا ةرللبير له للةيلة امهلل،لإذلتة مل ت ،جله مه بله

ارر له  تبرر  ل رر ل يةرر مل ت ةارربلتم تمبل12-10بم رر ةجلترر مج لة تررم ل خ درربل،ل  رر ل رر بلخررابل مسله ارربله
عا رربللت ةاررذهل32لإجمهء رر لي رريليا رربلا هةيرر ل اذاارربل،لبحارر له،ررتة لله تع ررا له    رر ل رر له ةرريلتاةاررذله

ج  ررايل  ر لت  رراةي لي رراله رري ريل تجمابرر للإ ةرر يجله رر  ،تايلتجمابارربل  ر بنبل،ل ه ررتخ ةللله يا ترايلةت
ب ح بله ختبر ملهلةا،ةب بح ل،ل جملله ريتخ ه لهختبر ملهب*******ل ار لت در لل ب ر لب  رنباعبله للإ

ررذ لهيتة تررللذ لل ي ترر ماب له بم رر ةجله ارر له  تبرر  ليهاجرر ب للتررأ امه ة م رربله بت ه،ارربللتاةاررذرر  ل رريلتم ه
ارر له تبرر  لا رر ي لي رريلت ةارربله  جرر  ل رر له حمجرربلل12-10بعةررمل  يررؤ ءلله ة ةاررب رر ب(ل،ل هيلت ةارربلتم
تاةاذ. له
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رريلإ ر  ب ارر لليرر  ل جرر  للإ تاةاررذلي ريلتم ررذ لاعرر له  تبرر  لةرريلله  تبرر  تررأ املجرر سله  ه  جرر  ل،ل
ري عة ار للل   تر ل جرر لي ريله ع  ارربله درررلله  رت ذه تاةاررذل،ل هخرربلفم ربله ر  له ر لي ريلت ةاتررلل  يلام

ةع رر ل يلاخترر مل جارر ل ي رريل    ررللا ررتنارله ةيرر له ةعم رربل ه له  ررملاجابهإ ررتمهت  ررللاعرر ل  رر سلإ مه له
ا تبرر  لل تع اةرر لةحرر   لارر ملجررذب ل رر ي،ل ا رر  لب  ررتخ هةي ل   رر ءلت  اةررلل ةحترر  له ا ررت امله تبرر  لل يلهإة

يذه ت  ؤبل تع اة ل،ل ي اللج ءله ةتع ةايل ة ارله بح ل:لله له

ت لا تخ ةي للة  تع ا له بت ه، لل   تذ    له  تمهتاجا لله تع اة ل؟للإ  م ه تاةاذل ة ارله له تب  له

دراسة  .2 هج ا  :م

 : تمهيد

ا ةررر لةعررر لةررريل ةا ه اررربل،ل  ل  لاخ ررر ل  ليةررربلبح ررر لجررر  ل ةت ةررربلةررريله مه ررربله  ماررربل،ل  له
نما رربل رر لةرر ل ب حرر ل،ل ررذ له يرر له رريل ترر ،جلة   ارربلانةرر،يل ه ررتخ ه لنما رربلي ةارربلة   ررببل،ل ت درربلإ

ة يجل.ادن ولي اي ل  لة يجابل ع ة لبرل:له بح له له

با هف جاربلةتةر ال ر ل ةة م ربله ير  لةريله ج  ر له بح لا د لحر بل دررله   يلة    ل ذهلله
ة   جل مه بل رذهل تع ا له بت ه، ل إيل    له تع اة ل  ل   تذ له ة ارله ه تمهتاجا للإ  م له  تب  ل  له

ة يجله دة ل. ة    ل  له له

ح  رررملب دررر ل ةررر ل ررر لا ،ةررربل ررر له إذلاعرررمرلي ررريل  رررلل:له ت دررر ءلا دررر ل ررر  م لةررريله ررر ه مل
عاا للبايلي  درم  ل با ير ل برايله ر ه مله خرم ل ل ر اة يليبر ل ،رلج ه بي ل،ل تح ا له ت،خادي ل 

ل(ل31،لصل2013ه هح لهبمه ا ل،سل

با  رر لل ل خنرر هلل  ةيرر لتب ارر له ت خادرري لبع  ارربل رر لتح ا يرر ل اعررمرل ا رر لي رريل  ررلل:ليرر  لةرريله
ةعم ربل.ل لةدررنةيلمجر ل،لح رايلنررلل،لس ريله ترر لترؤ  لإ ة   رببله تعةاةر لله ،لل2009 ه رتخاصله

ل(ل101ص

ة  رر  ل اعررمرل ة ررتخ ةبل رر ل مه رربل ررذهله نما رربله ،رر   لبأ ررلله ةرر يجله دررة له  ت ةرر لا،ررامله
ت لتت ةبل دررله ر   بح ابله با  ر للبأ للةجة يبلةيلهإجمهءهلله ح ر ،مل ه م ل،لهيتةر  هلي ريلجةررله
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تعةاةر لل ريله تر ،جل ه تير ل  در  لإ جتي ل تح ا ي لتح اال  ا ل  اا  ل،ل  تخاصل    تد اةي ل،ل ةع 
م،ا  لدا لب،امل،لس بح ل لله ة    لةحبله ل(ل.20،لصلل2000ييله   م ل  له

،ررررليررريلآمهءل رررذ لي ررريل  رررلل:لةررر يجلا رررتخ  ل  حررر حي ل حررر لة اررررلةعرررايل اعرررمرل ه ررر سل لإ
ير   ل،لس ،لل2006ا تخ  ل ا  ل  ا رلي يل م ابلةح   لتتع ملبجة يبل  ل ،بلةعا ربل ل باربليبر له

ل.(لل96ص

دراسة:أهمية  .3  ا

ةيل  لة لا  ل:لل ة    ل  ةابلب م  لت ل مه بل ذهله

ةتأامهللي ريل مجربلي ل  ةابتت ول ح  ل  له للايت لب مه بله بح له ،لب   رببلله  ةارباربلةريله
تع اةابلل  ل   لية ابله  تب  ل. ل عة ابله

ةتبعررربلةررريلنرررمرل ه  تبررر  ل ررر للإ ررر م له  ررر تذ حاررر ل  يررر لت ررر نله ررر ءلي ررريل  ررر له  رررتمهتاجا لله
تاةاررذ تع اةرر ل،لب   ررببل ة ارررله ةرر   لله ترر لتعتبررملبرر  م  لةمح رربلا ي ارربل،ل ررتع  له ةمح رربله بت ه،ارربله ه

ت ةاررربل ةمح ررربله بت ه،اررربليل رررذ ليررريلةررر  لت  اررررله رررتمهتاجا لله  تبررر  ل ررر له ةررر لتبحررر ل ة م ررربل،ل ب 
تاةاذ،ل ا،امل تع  ل  له ريل ا  ةي مهلله ير لةريل  ملةر  لللإ ةر ل ةمح ربله بت ه،اربل ةع ةرايلب  ه تةر  له

ت ةارررذل،لبحاررر لت ررربللخبرررمهللةت  يررربل تيرررت ل ررر ،ررررليررريلةررر  له رررتخ ه له رررتمهتاجا للل ا ررر  لحاررر  له ب 
ي لتع  لخبمهللةت  يبل. ت لات لةيلخا ة امهلله تاةاذل ح له ا له ج  لتم ةع ةايل له  تب  لةيلاببله

ررررذهلتنبا ارررربلب بحرررر ل  ةارررربل  مارررربل،ل  يررررذهله    ررررببل ه ناارررر لةةرررر ل رررربملةرررريلتةدررررابلات ررررول يل
تع  لية ة ل،ل ل ةع ةر يل،لب ر ءىلي ريلبا هف جا له تع اة ل،ل  ملةر لارمه له ة امله تاةاذلي يله ت  ءله حة له

ةي ابل  تع اةابل.لخبمهتي له ة هارله با هف جابل  له له

دراسة .4 ابلل:لأهداف ا ح  يتي رله مه بله لة لا  لل:لإ
،ررليريل - ة ررتخ ةبلةريلنرمرلل  ر ه ه تع را له  ر تذ ه  رتمهتاجا لله ه بتر ه، ل رر لل رر لةمح ربله

تع اةلإ  م   . ه  تب  ل ة ارله

ت لت ل - تمب ابله ةؤ   لله ة تخ ةبل  ل ة ذإله تع اةابله تعمرلي يل   له  تمهتاجا لله لإجرمهءه
  مه ت  ل اي ل.
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ير ل،لبأاربلل   تذ ،لةيلحا له تخ ه لله   ابةعم بله  تمهتاجا للذهلل - تع ا له بت ه، ل ةمح بله
أ  ه له  مله تخ هة لةيلنمرل بله ا رلي يلتة امهلل تع ا له بت ه، لل.ل   تذ ةح   له

ل .5 مفاهيم اإجرائية   :   بحثا
  : تبا ةحانبلاا ة امهلله ة املبعا للةيلبايلةجة يبلةيله ةتع  ل تع  ل.  لبا،بله ت  ءله له
 نما رررب :  اإسووتراتيجية تع اةارربلبأرررمعلإ رر م له تبررر  ل ه ةررر   له ةع رر ل ررر ليررمعله ترر لا رررتخ ةي له ه

درل ةح   بلي الل. تع اة ل هخبلفم بله تاةاذل ة ارله له

ابل: ت  ل   ل ذ له مه بل     لبمد له  تمهتاجا لله

قصة : إستراتيجية -5-1 ةع  لإ تمهتاجاب  للا بل   له ح ه ل،لبير رللا   ل اي له ةع  ةبلي يل،
تاةاذل ة    له مسله دد ل. لإ  م له تب  له

محووواور  :  إسوووتراتيجية -5-2 اقشوووة وا م تررر لت ررر  لي ررريل  ررر سلله  ،رررنبةجة يررربلةررريلا تع اةاررربله ه
ةح   بلبايلةع  ل ةتع ةايلح بلة    له مسل. له

تعزيووز :  إسووتراتيجية -5-3 ةع رر ل هخرربلفم رربللهإجررمهءهلةجة يرربلةرريللا ترر لا رر  لبيرر له ابله ه رر  
تع ا له اج ب ل درل  تاةاذل.لإ  م ه  ب لةيلهجبلل  ه له تب  له

ةع  لةيلخابليمعله مسلييلنماملل  هءلااستماع : إستراتيجية  -5-4 لإ ر ء تع اة لا   لبلله
تاةاذل. لي يلة  ةرله

تحفيز: إستراتيجية -5-5 ةع ر ل تاةارذلبأاربلجرذ ليب م لييلة  آلل رلا  هءلة  اربل  لةع  اربلا ر ةي له
له تب  ي ل  مسل.

ل

ل

ل

ل

ل
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فصل :   خاصة ا

ة  ر لل يله  بل يله  تب  لاع ل ح له ةدبلاة اربله    راب  ل ي ابل ذهله رتع  لل ه    ر لية اربله
ةررم لل رر لحرر لذهتررلل،لل  ررل،ل  رر لح رريله ت  ،ررللاعةرربلي رريلت ،ررانل لإ رر م للج ه رر لةخت ةرربلةرريل،خدررابله

يرر ل  ل  رر سل رر لية ارربل رراسل ترر لل ةيةرربلل،ل ه ررلل ة اررمهللفاررمله جتيرر لةرررلإ ة  ترر لامارر لةع   ة اررمهلله
اح بل. خن هلله ةا ه  ل  له ة جلل عةبله تد مله  م له م  لةع  له ة لاعتبملتةيا هل تع  ل،ل له

ل

ل



  

 
تبا في الموقف التعليمي واستراتيجيات إثارته ي: اا  الفصل الثا

 
 تمهيد. -

1- . تبا  مفهوم عملية اا

2- . تبا  ماذج عملية اا

3- . تبا  مراحل ومحددات عملية اا

تبا ووظائفه. -4  خصائص عملية اا

تبا والعوامل المؤثرة فيه. -5  أهمية عملية اا

تبا وطرق قياسه. -6 واع عملية اا  أ

7- . تبا  استراتيجيات إثارة اا

 خاصة الفصل. -
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 تمهيد 

تبا احد القدرات العقلية التي وجب على  اتا  اأستتا يعد اا ااهتمتا  باتا إ    تنمته يهميتاتا وتي نو
والتفنيتتتر والتتتتعل   نتتتاادرا إ  اأناديميتتتةيحتتتد المتالبتتتات الرليستتتية للعديتتتد متتته العمليتتتات العقليتتتة والمامتتتات 

ه  إ وتنمه وعاليتاا بشنل ينثر وضوحا  إوبدوه ه  العملية ا يستايع الفرد يه يرنز وي مثير معيه بعي
تى باتا المعروتتة والأبترم الجيتدم ويول متا يعمتل المعلتت   قاتتة اارتنتاز التتي تب ته يعتد  وتي العمليتة التعليميتة أ

تتاا المواالترنيتتز عليتته بشتتنل مالتت  ومستتتمر  تبتتا يث قتتا التعليميتتة المأتلفتتة هتتو نيفيتتة استتتثارم واستتتقااب ا
جع  حو الموضوع التعليمي إ و ل  باعتماد على ي تتتاا  متع المحتتول التعليمتي مته   ستتراتيجيةالتامي  

شتاةجاة ه ومع قدرات التامي  مه جاة يأرل إ    وجب عليه نقال  عملية التعل  باستأدا  مأتلا   اأ
تبتتتا التاميتتت  إ أه هتتت  التعليميتتتة ال تقتتتاا الفعتتتال  اأأيتتترمتتتتي متتته أالاتتتا يستتتتثير  ا تقتتتو  علتتتى يستتتا  اا

اتا  وااستراتيجي للمثيرات التي يجب الترنيز علياتا والتوعي باتا بتكدرا  ومعروتة يهميتاتا ومتدل ااستتفادم م
 .مفصل وي ه ا الفصل ظريا بشنل  ليهوي مأتلا المواقا الحياتية المأتلفة إ وه ا ما سيجري التار  
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:مفهوم عملية  .1 تبا  اا

ظتتر المأتصتتيه وهتتي تمثتتل يحتتد يوجتته  تبتتا تعريفتتات متعتتددم وجميعاتتا تعبتتر عتته وجاتتات  لعمليتتة اا
شاا العقلي المعروي للفرد وويما يلي بعض التعريفات :  ال

  : هيعروه الأالدي ي وي المواقا واأحداث العقلية والحسية . بأ  ترنيز الجاد ال ه
  ته : عمليتة تلقتي فستي بأ ف  والتحليتتل ال بته يو مثيتر ستواا نتتاه  ااحستتا يعروته معجت  علت  الت بم

ي يو اادرا على مستول  ااحسا  لورا وواضتحا الحوا  يو نلياما إ بحيث يشعر الفرد متب ال ه
ة ) يديب محمد الأالديإ  (  284إ ص 2015س

  ي ه عملية عقلية 1998يعروه عبد المجيد سيد يحمد وزنريا الشربي شتاا  تادا  لى حصر : ي ال
ي وي  ي و معيه مدم مه الزمه مه أال القدر  اتجاال ه شتاا الت ه فعتالي م على التحن  وي ال اا

ة   براهي وتوجيه وجاة محددم ) سليماه عبد الواحد    ( 39إ ص 2013إ س
  س وويه ه:  1985تعريف اري باتات  بأ به واحد وقا وتجاهل الم ترنيز الواعي للشعور على م

 اأأرل
  دت ف ا يددر  و تقاليتة لجلتب المثيترات  ات عاقتة وجعلاتا مرنتز للتوعي ) :     تعريف   عمليتة ا

ة  وبي محمد علي إ س  (  10إ ص 2010محمد ال
  تتة متتع باتتات معي بتته متته بتتيه عتتدم م تته عمليتتة توجيتته وترنيتتز التتوعي وتتي م ويعتترا نتت ل  علتتى ي

ة  باات يأرل ) محمد زيعور إ س  ( 246إ ص 2006استبعاد م

تقتتاا مثيتتر  تبتتا هتتو عمليتتة عقليتتة يتتت  متته أالاتتا ا تب بتتأه : اا ستتت وممتتا ستتب   نتتر متته تعريفتتات 
يتتة م معتتيه متتع ترنيتتز تبتتا لفتتترم زم تتة واستتتجابة أاصتتة ويمتتا يتعلتت  بتتالمواقا التعليميتتة التتتي تأتتص اا عي

 العملية التعليمية بصفة أاصة .

:ماذج  .2 تبا  اا

تبتتا  اتتا عمليتتة عقليتتة إ  ات ستتمة محتتدودم التتزمه إومتته تتبتتايه التترول حتتول عمليتتة اا متته حيتتث نو
ا  العديد م ما ج التتي توضتع عمليتة حيث دورها وي مراحل التجايز ومعالجة المعلومات إ     يه ه ه ال

تبا ناآتي :  اا
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ت :  -2-1    Broadbent 1958موذج بودب

 

ة  صور س  (  80إ ص 2017) حدم به م

تقتتاا ينتتوه ستتابقا لمرحلتتة التحليتتل  متتو ج يفتتترض يه ااأتيتتار يو اا يتت نر وتحتتي الزيتتات يه هتت ا ال
تبتتتا يقتتتل يو تبتتتا لاتتتا ناويتتتا إ لنتتتي يتتتت   اادرانتتي إ وتتتبعض المعلومتتتات التتتتي تحظتتتى باا التتتتي ا ينتتتوه اا

ة  صور س  (  : 80إ ص  2017تجايزها ومعالجتاا ) حدم به م

تقاا متا يامته مته معلومتات يريتد انتستاباا ثت    يقو  التلمي   د تلقيه للمثيرات التعليمية يوا با  وي البداية ع
اقي إ يادا مه   درانيتلي ه  عملية مرحلة تحليل  لا  المعلومات حيث يتمنه مه معالجتاا بشنل م

مية الأبرم مه   لىأالاا  جمع ينبر قدر مه المعلومات الناوية التي تامه وي عملية تعلمه مه جاة إ وت
 .يأرل   جاة
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 (   Deutschetsch 1963موذج دوتش ودوتش )  -2-2

 

ة )  صور س  (  82إ ص 2017حدم به م

مو ج يه نل المعلومتات تأضتع  تقتاا ااستتجابة يو اأتيارهتا   درانتيلتحليتل يفترض ه ا ال إ ويتت  ا
تى   درانتيعقب عملية تحليل  لبعض ه  المعلومات إ و ل  ويتت  تجاهتل ااستتجابة للتبعض اآأتر إ بمع

ة  صور س  (  83إ ص 2017يه ااستجابة تنوه جزاا مه المعلومات وقا . ) حدم به م

ته يقتو  بكأضتاع هت ا المثيتر بم اا تعلمه وي مادم مه المواد إ ي دما يتلقى مثيرا ما وي يث ى يه التلمي  ع ع
لعملية تحليل  دراني يي يحلله ويترجمه  لى معلومات تفيد على مستتوا التعليمتي إ وتزيتد مته قدرتته علتى 

شاة الت  ي يقو  باا داأل غروة الصا .الفا  والتبصر وي مأتلا المواقا التعليمية المأتلفة واأ
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ورمان :  -2-3  :   Normanموذج 

 

ة  صور س  (  84إ ص  2017)حدم به م

تقتتاا وااأتيتتار للمثيتترات إ ينتتوه بشتتنل تتتدوقي إ حيتتث يه المعلومتتات  متتو ج يه اا يفتتترض هتت ا ال
تتحول  لى ال انرم العاملة إ وهو تحول بشنل متوازي ) متزامه ( إ وعلى الرغ  مه محدوديتة ستعة الت انرم 

نتتل المعلومتتات التتتي إ وتتكه هتت ا التحتتول المتتتزامه للمعلومتتات يتقيتتد بمعالجتتة ولتتي  بالضتترورم إ يه تأتتزه 
ة   لياا يرسلت صور إ س  (  85إ ص  2017) حدم به م

جتت ب  تى بعمليتة التتتعل  تتت  مته أتال متا ي تبتا لتتدل الفترد يو المتتعل  الت ي يع تي يه عمليتة اا وهت ا متا يع
تقتتام ومأتتتارم متته بتتيه العديتتد إ ليتتت  بتت ل  التتوعي باتتا علتتى المستتتول اادرانتت تباهتته متته مثيتترات م ي  ليتته ا

اتا وتي الت انرم ليستال استتدعاوها ويمتا  ترجمتاا  لى معلومات لتتحتول  لتى الت انرم لنتي يتت  معالجتاتا وتأزي
د الحاجة  لياا .  بعد ع

وجية -2-4 عملية فيسيو تبا    عصبية:اا

تبتا إ حيتث يوجد العديد  اا والتي يأ ت دراسة عمليتة اا ظرية أاصة الفيسيولوجية م مه اأار ال
تبتتتتا  ظريتتتتة الناستتتتينية والتتتتتي ريت بتتتتأه اا اقتتتتة اللحاليتتتتة جتتتتد ال شتتتتااات العصتتتتبية وتتتتي الم هتتتتو زيتتتتادم ال
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تا  بعتض اانتشت حو ما يتوجه  ليه الفترد مته موضتوعات مأتلفتة إ وه باات   اوات والمأتصة بكدرا  الم
تد  ثارتاتا  تاا  دماغيتة ع ته يوجتد لتدل الفترد م تبتا إ حيتث انتشتفت بأ ا حتول اا قادت  لى تغيتر تصتورات

 تلغي  ثارم المجاات اأأرل .

( : رلتي  جمعيتة اأبحتاث التربويتة اأمرينيتة  مته يه اأبحتاث والدراستات Fariey ويشتار وتاري ) 
حتاا العتال  إ ولتحديتد العاقتة بتيه  حول المخ ستودي  لى تغيرات  نثيترم وتي تفنيتر البتاحثيه وتي مأتلتا ي

تبتا إ  تتاول اا تبتتا ثمتتة يجاتتزم مستتقلة تشتتريحيا وتتي التتدماا تت مثتتل يجاتتزم  يأتترل ويجاتتزمتشتريع التتدماا واا
تبتتا موجاتتا  تتة حتتتى ينتوه اا تبتتا  آأتترشتتيا   لتىالمعلومتات والتتتي تعتتالب متدأات معي نمتا يه يجاتتزم اا

ته يحتتفظ باويتته  ه يتفاعل مع نثير مه يجزاا الدماا اأأرل ولن ناأجازم الحرنية والحسية مثا :  وي ي
 الأاصة .

اا  التشتريحية ا تقتع وتي مرنتز معتيه   لىويضاا  تبا يت   مه أال شبنة مه الم  ل  ناه اا
تبتتتتا ة وتتتي اا تتتاا  التتتتدماا المتضتتتم يه  1999 تقتتتو  بوظتتتالا معرويتتتتة مأتلفتتتة وريل الستتتتيد ويبتتتدو يه م

بيه مرنز العصبي  ما توجيه التعرا على مصدر الت به مرنز  ااحسا وي الفصوص الألفية للمخ بي للم
بتته مر  ز العصتتبي  وتتي الفتتص الجباتتي اأيمتته إ ونتتل مرنتتز نتتالعصتتبي وستتا المتتخ إ يمتتا الترنيتتز علتتى الم

تباهيتتة الأاصتتة بتته إ ثتت المرانتتز العصتتبية الستتا عصتتبي متته ربااتتا بمحصتتلة  بقة يقتتو  بمعالجتتة العمليتتة اا
تبا باا والت ي يقتو   يز  ) آلية ( إ اا مداد مينا تباهية الصادرم عه المرانز العصبية اأأرل وا  العملية اا

به )  حو الم تباهي العا  لدل الفرد  اا اا ة إ قشتو  صتابر إ ست  سماعيلبدور بكأراج الب  2014ة يام
 (  382إ ص 

ستألص بأه  :  ومما سب   نر 

تبا لدل الفرد تحنماا عدم وظالا وتي التدماا  يعملية اا ستا تبته  اا تدما ي إ بحيتث يه المتتعل  ع
بيه  ينتوه مرنتز عصتبي  التعليمتيمه وسا المخ وترنيز وي ه ا المثيتر  يأتيهغلى لمثير التعليمي وكه الت

شيا ال ي ي بيايتة ومته ثت  يقتو  مه أال الت قتو  بته الفتص الجباتي اأمتامي المستوول عته هت  ااثتارم الت
مته شتروحات  اأستا جيدا ووا  ما يقوله له   درانهالتعليمي مه أال  اأدااالمتعل  بمعالجة معروية لا ا 

بيه اليقظة لدل ه ا المتعل  تنوه عالية أه نل المرانز الأاصة با بيه لديته حول موضوع تعليمي أه ت لت
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تته استتتقبال المعلومتتتات التتتي تنتتوه لديتتته وتتي مستتتول عتتتال  شتتاة علتتتى مستتتول دماغتته بحيتتتث يمن تنتتوه م
  ومالوب للفا  الجيد والوعي التا  لما يتلقا مه معروة حول موضوع تعليمي مقد  له .

تبا  .3  مراحل ومحددات عملية اا

تبا : -3-1  مراحل عملية اا

تبا تشير   ه تبا نعملية معروية وه  المراحل هي :   لىتتبع عملية اا  حدوث ثاثة مراحل لا

شف واإحساس :  -3-1-1  مرحلة ا

ينشا عه وجود مثيرات حسية وي البيلة المحياة  به مه أتال  يهووي ه  المرحلة يحاول الفرد 
التلمي  بالمثيرات التعلمية التي يتلقاها مه أال حواسه الأمسة إ والوعي بوجود المثيرات مه حوله نوعي 

شاةما يرا مه  يوما يسمعه  شتيا للماتارات  ي تعليمية إ يقو  بشرحاا له المعل   إ بغترض ااستتفادم إ وت
 الحسية لديا  .

تعرف :  -3-1-2  مرحلة ا

وعاا وحجماا يو عتددها ستبة  يهميتاتا, يحاول الفرد التعرا على ابيعة المثيرات مه حيث شنلاا و بال
شتتاا معروتتي  تتا هتتو  يتالتتب تفحصتتا ومعالجتتة ي للمثيتترات متته قبتتل المتتتعل  إ ليحتتدد  يولتتيللفتترد إ والتعتترا ه

تاا  اادرا ب ل  مدل حاجته لاا وااستمرار وي استقبالاا إ استنمال عمليات  لاا إ ومدل مساعدته وي ب
 الأبرم وانتساب المعروة التعليمية .

حسي : مرحلة ا -3-1-3 لمثير ا  استجابة 

تام الحستية وتايلتة  فت  الق تتمثل وي اأتيار التلمي  لمثير معيه إ مه بيه عتدم مثيترات حستية علتى 
تبه له مه مثير يامه مع  اادرا ه ا المثير للمعالجة المعروية إ عبر عمليات    همالهإ والوعي التا  لما ي

ة  اه يوسا العتو  إ س  (  75إ ص 2010للمثيرات غير المامة . ) عد
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تبا :  -3-2  محددات اا

فعاليتة نمتا حتددها وتحتي الزيتات  تبا محددات حسية وعصبية إ ومحددات عقلية معرويتة إ ومحتددات ا لا
 ناآتي : 

عصبية :  -3-2-1 حسية ا محددات ا  ا

تبتتا ووعاليتاتتا لديتته إ  تتتوثر واعليتتة الحتتوا  والجاتتاز العصتتبي المرنتتزي للفتترد علتتى ستتعة عمليتتة اا
ي وهتت  المصتتفام تتتتحن  عصتتبيا يو  تتوع متته الترشتتيع التت ه وتتالمثيرات التتتي تستتتقبلاا الحتتوا  تمتتر بمصتتفام ل

فعاليتتتا إ وتتتي بعتتتض هتتت  المثيتتترات إ وا تستتتمع  يومعرويتتتا  بضتتت  اا الومضتتتات  يوات بعتتتدد محتتتدود متتته ال
  المخ .  لىالعصبية التي تصل 

تبتتا للمثيتترات التتتي تمثتتل يهميتتة وقتتد  تتت  لتتى يه للجاتتاز العصتتبي قتتدرم محتتدودم علتتى اا يشتتار برودب
ستبة لتته متتع قتتدرم  قلاتتا ومعالجتاتا إ ولتت ا وتتالمتعل  يعاتي يولويتتة للمثيتترات التتي تمثتتل يهميتتة بال ستبة لتته و بال

متتي متته أالتته معاروتته و أبراتتته التعليميتتة ) عتتادل محمتتد عتتادل  إ علتتى  دراناتتا ومعالجتاتتا بشتتن ل وعتتال ي
ة   (  22إ ص  2013س

معرفية :  -3-2-2 عقلية وا محددات ا  ا

متتا  ظتتا  تجايتتز المعلومتتات لديتته إيتتوثر علتتى  تتاو المعروتتي وتتي واعليتتة   ه مستتتول  نتتاا الفتترد وب
تبتاها   تباهه وسعته ووعاليته إ والتامي  اأنثر  ناا تنتوه حساستية استتقبالا  للمثيترات ينبتر إ وينتوه ا ا

الضتغا علتى الت انرم قصتيرم دقة بسبب ارتفاع مستول اليقظة العقلية لديا  وه ا بدور يأفتا مته  ينثرلاا 
ما المعالجة  تبا ويسال ترميزها وتجايزها ومعالجتاا .المدل إ مما يوثر على   و ييسر تتابع عملية اا

معرفية  : -3-2-2 ية وا فعا محددات اا  ا

اتتا تعتتد  تستتتقاب اهتمامتتات الفتترد ودواوعتته وميولتته الموضتتوعات التتتي تشتتبع هتت  ااهتمامتتات حيتتث ي
تقالته  ستقه القيمتي واتجاهاتا محتددات موجاتة ا تبا إ نما تعتد  حاجتات المتتعل  و بمثابة موجاات لا ا اا

تباتتوه  لتتى مثيتترات التتتي تشتتبع جتتد بعتتض التاميتت  ي بتته  لياتتا ه و وضتتولا  العلمتتي والتتتي  للمثيتترات التتتي يت
فستية تتدعو  لتى  تودي با   لى انتساب ينبر قدر مه المعروة إ بحيث ينوه لدل هواا التامي  وميتوات 
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ة  إ ص  2011زيتتادم حجتت  المعروتتة لتتديا  ومتتا يشتتبع حاجتتاتا  العلميتتة ) ستتليماه عبتتد الواحتتد يوستتا إ ستت
40-42 ) 

تبا صاخ-4      ووظائفه:ئص اا

تبا :   -4-1  خصائص عملية اا

تبا  ظرا أه  ه ابيعة اا تبا تنوه  اأشيااهي التغير والحرنة إ وعد  الثبات إ و التي تج ب اا
حدد الأصالص التالية لا  العملية ويما يلي :   وي معظماا  ما متحرنة يو معقدم  ووي ه ا اااار 

تبا عملية  -4-1-1 يةاا رة :  إدرا  مب

ته يقتع بتيه  زلتة اادرا  الت ي ياتت  بكعاتاا  ااحستا و ل  أ الت ي ياتت  بتالمثيرات الأتا  إ وبتيه م
ه  المثيرات تفسيرات ومعاه مأتلفتة إ بحيتث يقتو  هت ا المتتعل  بتكدرا  ووعتي تتا  للمثيترات التعليميتة التتي 

 يتلقاها وي بيلة التعل  وواماا جيدا .

 :  اإصغاء -4-1-2

تبا الأاوم اأ وهو ظي  المعلومات إومه أاله يستايع التلمي  اا نل   لىولى وي عملية تنويه وت
نوه صغي له  تي بته  مات يقوله المعل  إ أه ما  ب تبايه لته بدرجتة والقتة مته الترنيتز وااهتمتا  بته إ ل م

 الأيرم وي مأتلا المواقا المأتلفة .

تقاء : -4-1-3  ااختيار واا

تبتته وتالفرد ا يستتتايع  اتتا متتا إ يه ي تقتي ويأتتتار م تته ي تتة دوعتة واحتتدم إ ولن باتتات المتباي لجميتع الم
تبتا  فستية ومتثا وتي موقتا تعليمتي متا إ ا يستتايع التلميت  اا اسب حاجاته وحالتته ال نتل المثيترات   لتىي

مادوعة واحدم إ  تبه     ما يامه وينتسب مه أاله المعروة والتعل  .  لىي
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يز : -4-1-4 تر  ا

تتة إ و  همتتال  شتتارات يأتترل  يو  شتتارات  لتتىباهتمتتا  ويتمثتتل وتتي اتجتتا المتتتعل   بياتتات حستتية معي ت
باات التي تقع وتي المجتال التعليمتي إ عبتر نتل شتيا يحتدث  به واحد مه شريحة الم وينوه مرنزا على م

 ( .102له ) يلفة نحلة إ ب   إ ص 

تبا : -4-2  وظائف عملية اا

تبتتا عمليتتة معرويتتة تتتودي وظتتالا محتتددم إ تتتتر  يثرهتتا علتتى لمتتتعل   ا وتتي التتت نر  واادرا اا وقتتدرت
جاز يه  الوظالا ويما يلي :   والتعرا مستقبا ويمنه  

مه أال على المثيرات التي تساه  وي زيادم وعالية التعل  إ  واادرا توجيه عملية التعل  والت نر  -
عن  على زيادم وعالية الترنيز . واادرا   مما سوا ي

متته أتتال عتتد  الترنيتتز علياتتا )  واادرا تعلتت  عتتزل المثيتترات التتتي تعيتت  عمليتتات التتتعل  والتتت نر  -
 ( . 304محمد ورحات القضام إ محمد عوض التوتوري إ ب   إ ص

حو المثيرات التي تأد  عمليتة  - تبتا هت اادرا توجيه الحوا   ي عمليتة مستتمرم إ إ اه عمليتة اا
جاح إ ووعالية عملية اادرا  .  استمرار ال

ظي  البيلة المحياتة  - تبا يعمل على ت ستاهاا وتا يستمع بتتران  المثيترات الحستية علتى حاستة  باا
همتتتال بقيتتتة المثيتتترات الصتتتوتية واحتتتدم إ واأصتتتل  متتته التلميتتت  يه يستتتتمع للتتتدر  وقتتتا والمعلتتت  إ وا 

ة اأأرل المحياة بجو غروة  اه يوسا العتو  إ س  ( .75-74إ ص2010الصا ) عد

مؤثرة -5 عوامل ا تبا وا  فيه:أهمية اا

تبا :  -5-1  أهمية عملية اا
ف  المدرستتي إ    يعتتد ضتتمه   تته متته يهتت  الموضتتوعات التتتي ياتتت  باتتا علتت  التت تبتتا وتتي ي تنمتته يهميتتة اا

 العوامل المصاحبة لعملية التعل  إ والموثرم ويه وتتمثل يهميته ويما يلي : 
تبا العملية اأولى وي انتساب الأبرات التربوية :  -  يعد اا

اا الدر  مه معلومات .يساعد على ترنيز حوا  التلمي  ويما يق -  د  له إ يث

ا  . - اقية بي ي المعلومات والروابا الواقعية والم  يجعل  هه المتعل  إ يعمل وي داات ومعا
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ة المتعلمتتيه وتتي استتتيعاب المعلومتتات واالمتتا  باتتا ) ماجتتدم باتتاا التتديه  يستتاعد - إ الستتيد عبيتتد إ ستت
 .(60إ ص 2009

تبتتا هتتو ترنيتتز الشتتعور وتتي شتتيا محتتد - د بحيتتث يرنتتز المتتتعل  علتتى المحتتتول التعليمتتي وقتتا . ) اا
ة  جة إ س  .(  64إ ص  2007تيسير مفلع نوا

تبا : -5-2 مؤثرة في عملية اا عوامل ا  ا

ا   وعيه مه العوامل اله يفاا على  تبا إ يمنه تص عديد مه العوامل التي توثر وي القدرم على اا
اا الأارجية ويمنه اا الداألية وم  توضيحاا وي اآتي : م

خارجية  -5-2-1 عوامل ا  :ا

تبا له وتتمثل ويما يلي :  وهي مجموعة العوامل التي تتعل  بابيعة المثير الحسي يو الموقد المراد اا

مثير : -ي  د استأدا  المعل  صورا نسرد يحتداث  وع ا تبا ينثر مه الصوت إ وع والصورم تج ب اا
تبا مه الصوت .  مامة مه أالاا إ سرد يحداث الدر  إ ينوه ينثر ج با لا

به : -ب  م تبتا مته اأضتواا الأاوتتة إ بحيتث  شدة ا واأضواا الزاهية واأصوات العاليتة إ اجت ب لا
تتتدما تنتتتوه غروتتتة الصتتتا م فعمتتتة بتتتالجو الفيزيقتتتي للتتتتعل  ينتتتوه ااقبتتتال علتتتى التتتتعل  متتته اتتترا ع

تبا .  التامي  ينثر حيوية وج با لا

به : -ج  م برم  تغيير ا تبا : بحيث يعمل المعل  بيه لحظة ويأرل على روع  عامل قوي وي ج ب اا
بترم و ص حتو متا يقولته إ أه  ته إ وهو يشترح التدر  إ و ل مته يجتل ضتماه بقيتة عمليتة الترنيتز 

ة  بيل عبد الاادي إ س تبا  )   ( 99إ ص 2006الصوت لاا دور نبير وي  ب اا

حداثددة : -د  جدددة وا تبتتا  لياتتا و لتت  بستتبب يه المتتتعل  يصتتبع  ا  ه المثيتترات المألووتتة إ ا تجتت ب اا
تحتل بورم اهتما  المتتعل  والترنيتز لاتا وي حيه يه المثيرات الجديدم وغير المألووة  معتادا علياا إ

 التا  لما يت  عرضه وي موضوع المحتول التعليمي التعلمي . ااصغاابأهمية مع 

به : -ه  م رار ا وتي تنترار متا يقولته مته مثيترات تعليميتة و لت    عتادمتقو  ه  المرحلة علتى يستا   ت
تبا المتعلميه للموقا التعليمي .بقصد استمالة إ   وج ب ا

تبدداين  -و  مثيددر : أوا تغدداير فددي شدددة ا ستتة ا تجتت ب  ا تتة ومتجا  ه المثيتترات التتتي تمتتتاز بشتتدم معي
دما يقو  المعل  بشرح در  على  تبا  لياا ومثا إ ع وتي واحد وعد   صدار يي حرنتات   يقاعاا
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مايتتة وتتي التتعل  ا يستتتثير تبتتا التاميتت  إ ولنته ستترعاه متا يغيتتر وتتي  غروتة الصتتا إ وات   باتا ا
تبا إ وتنوه  و وعالية وي العملية  شدم ه  المثيرات إ مه حيه آأر تنوه ينثر ج با لعملية اا

ة  صير الزغلول إ عماد عبد الرحي  الزغلول إ س  ( 108إ ص 2007التعليمية ) راوع ال

داخلية  -5-2-2 عوامل ا  :ا

  و تتضمه ما يلي :

اتا توجته الفترد داأليتا  -ي  ا  حاجتة عضتوية داأليتة إ وك دما تنوه ه الدواوع والحاجات العضوية : ع
تتتدما ينتتتوه التلميتتت  جالعتتتا ينثتتتر متتتا يجتتت ب إ نتتتوه المثيتتتر يشتتتبع الحاجتتتة البيولوجيتتتة إ متتتثا :    ع

تبتا  تباهه وي تلت  اللحظتة هتي رالحتة اأنتل التتي ينتوه لاتا ينثتر عامتل يقتول وتي جت ب اا مته ا
 مثير تعليمي مع حاجة التلمي   لى اأنل .

يتتة : لتتدل  -ب  ستتاهالوجاتتة ال ه تبتتا  اا يتتة إموصتتلة اا تت ر بتتالأار   لتتىوجاتتة  ه المواقتتا التتتي ت
تبتا للمثيترات الجديتدم يو غيتر  واأل  إ نما يه دواوع ااستااع تجعله وي حالة تأهب مستمر لا

تاا عترض محتتول تعليمتي جديتد إ  تبتا لته يث المألووة إ وه ا ما يستثير حاجتات المتعلمتيه  لتى اا
تبا لا ا المثير غير المتألوا المتمثتل متثا وتي وضتعية تعليميتة   لىتنوه لديا  حالة استعداد  اا

 جديدم .

يو التلميت   لتى الموقتا ااستعداد للموضوع : ويتمثل وتي الحاجتات والرغبتات إ ومتدل ميتول الفترد  -ج 
ة  تت  شنشتت  إ ستت تبتتا لتته . ) ي إ  2008يو المثيتتر التت ي ينتتوه لديتته رغبتتة يو اتجتتا منتستتب لا

 ( 28ص
 

تبا وطرق قياسه :-6 واع اا  أ

تبا : -6-1 واع اا  أ

شتتوا  تتات العامتتة والأتتواص الدقيقتتة ل تتواع ويعتمتتد وتتي تقستتيمه علتتى المنو تبتتا  لتتى عتتدم ي قستت  اا ي
تبا  وحدو  بصورم شتاملة إ ويتتأثر بتالمثيرات المحياتة بتالفرد  يهداواا ومتغيراتاا ويسباباا و   ث عملية اا

واع التالية  نرها ويما يلي :  تبا  لى اأ  إ وعليه يقس  اا
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تعدود  ( :   -أ  تلقدائي ) ا تبدا ا تبتا  لتى مثيتر مرغتوب : :   Habitual attentionاا وهتو اا
شتتتاة وتتتي حياتتتته اليوميتتتة  إ  ممتتتتع يتماشتتتى متتتع رغبتتتة واهتمامتتتات المتتتتعل  بحيتتتث يتصتتتل بستتتالر اأ
باتتات والمثيتترات المأتلفتتة إ ويحتتاول التلميتت  ترنيتتز  والمتمثلتتة بناوتتة العتتادات التلقاليتتة المرتباتتة بالم

تباهه على مثير واحد مه بيه عدم مثيرات . ) محمود ة  ا  ( 37إ ص  2014ناظ  التميمي إ س
قسر  ( : -ب  اإراد  ) ا تبا ا تباهه  على مثير يفرض باريقة قسرية إ وبدوه ب ل  اا يرنز الفرد ا

تته يعمتتل علتتى جتت ب  يتتا إ   جاتتد عتتالي لاأتيتتار إ متته بتتيه عتتدم مثيتترات إ وا يتالتتب مجاتتودا  ه
تبا بصورم قسرية مثل :  دما يقري بصوت الشديدم واأضو  اأصواتاا اا يو سماع صوت معل  ع

باتات اأأترل  فسه على المتعل  للترنيز عليه دوه غير مته الم ا ه ا المثير يفرض  مجاور إ وا
ة   ( . 106إ ص  2012. ) واه  اريحي إ حسه ربيع حمادي إ س

تبتتا ال -ج  تقددائي :اا تبتتا ويحتتدث  إراد  اا تتدما يبتت ل الفتترد جاتتدا لترنيتتز وعيتته وتتي مثيتتر متتا إ نا ع
ته حصتر  جتد ا تا  تد قرااتته لموضتوع محتدد إ وا المتعل   لتى موقتا تعليمتي وترنيتز ويته متثا : ع
تتتواع  حواستتته وتفنيتتتر  وتتتي الموضتتتوع التتت ي يقتتترو إ ويستتتتلز  استتتتمرار متتتدم اويلتتتة وهتتتو ينثتتتر اأ

فيه :  بعملية التعل  والتعلي   المرتباة  وع  لى ص قس  ه ا ال  إ وي

صفي : -د  تبا ا همالته  اا شاا الصفي المستادا وا  تبا التلمي   لى ال وهو الوضع ال ي يتجه ويه ا
 .للمثيرات اأأرل غير المستادوة نالصوت  وي الأارج يو صوت على الجدراه 

دذاتي : -ه  ددتعلم ا داء ا تبدا فددي أث تبتا علتى موضتتوع ا اا لتتعل  إ   ا نتاه ماالعتتة يو وهتو ترنيتتز اا
حتتل مستتألة رياضتتية يو حفتتظ قصتتيدم يو غيرهتتا وعتتد  االتفتتات للمثيتترات اأأتترل ) باستت  الصتترايرم 

ة   ( 44إ ص  2009وآأروه إ س

مثيرات : -6-1-2 احية موقع  ا  من 

ذات : -ي  ى ا تبا إ تبا المعل   لتى  اا تبا المرنز على المثيرات داألية صادرم عه الفرد نا وهو اا
اا عملية تعلمه .  يونار وأواار يث

بيئددة : -ب  ددى ا تبددا إ تبتتا المرنتتز علتتى المثيتترات البيليتتة الأارجيتتة مثتتل المثيتترات الحستتية  اا هتتو اا
اا السمعية والبصري  ة والشمية وال وقية واللمسية .المأتلفة الصادرم مه الحوا  الأم  إ م

عدددة مثيددرات : -ج  تبددا  تبتتا جاتتدا وااقتتة عاليتتة يقتتو  باتتا الفتترد بترنيتتز  اا تتوع متته اا يتالتتب هتت ا ال
تباهه على ينثر مه مثير واحد وي وقت معيه إ مثال : الترنيتز علتى المثيتر البصتري والستمعي  ا
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تبتتتا التلميتتت   لتتتى متتتا يقولتتته وينتبتتته ا تتتة إ يو نليامتتتا معتتتا نا لمعلتتت  وتتتي آه واحتتتد . ) استتتماعيلي يام
ة   ( .88-87إ ص  2014قشو  صابر إ س

صف : -6-2 تبا في ا  قياس مستوى اا

يتتة المعرويتتة والعقليتتة المامتتة وتتي حيتتام الفتترد وقدرتتته وتتي ااتصتتال بالبيلتتة  تبتتا متته بتتيه اأب يعتتد اا
ومتات وتي وقتت واحتد إ وتنمته قيمتته نت ل  المحياة بته إ نمتا يتتيع للفترد قتدرم محتدودم علتى معالجتة المعل

شتاا لت ل  يعتد مته يهت  العمليتات العقليتة المامتة وتي العمليتة  جاحته وتي تأديتة يي  وي درجة ترنيز الفرد و
تبا وي الصتا  التعليمية والشرا اأساسي وي حدوث عملية التعل  ولا ا يمنه للمعل  يه يقي  مستول اا

 مه أال اآتي: 

استبة وتي الصتا مثتل النتابتة إ ترنيتز قيا  الفترم ال - شغا بمامتات م ية التي يقضياا التلمي  م زم
ظر  لى المعل  والنتاب .  ال

تبتا أتال الحصتة مثتل عتدد  - تسجيل عدد المرات التي يقو  وياا التلمي  بستلو  يتدل علتى عتد  اا
 مرات الأروج مه المقعد إ التحدث مع الالبة .

سبة ما  - جزتقدير  جتز التلميت  مته التلم ي تة  لتى حجت  العمتل المالتوب مثتل متا ي ي  مه مامتة معي
ة    السوال .  ( . 148إ ص 2009) باس  الصرايرم  وآأروهإ س

تبا : إثارةاستراتيجيات -7  اا

تقتتاا  تعتتد ااستتتراتيجيات اآتتتي  نرهتتا ويمتتا يلتتي إ متته بتتيه يهتت  ااستتتراتيجيات التتتي يقتتو  المعلتت  با
جاز يهماا وي اآتي :   حداها تبا المتعلميه  لى موقا تعليمي ما إ وينمه    إ بادا استثارم ا

تحفيز  -7-1   :إستراتيجية ا

تباها  . وهي عبارم عه محفزات سواا حاا مه يجل لفت ا ت مادية يو غير مادية يقو  المعل  بم  نا

 أهميتها :  -7-1-1 

اا عرضته للمتادم الدراست ية بعترض ستوال تقييمتي علتى نتل تلميت  إ ووعتده  بكثابتة مته يقو  المعل  يث
تباهتته  لتتى ستتماع متتا يقولتته المعلتت  وتتأنثر  يمتتا يحستته العمتتل بمدحتته  زمالتته إ ممتتا يجعتتل نتتل تلميتت  مرنتتزا ا

 دوه غير مه زماله . 
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فو  التامي  إ مما يترنا  دال تبا ي حال ما ووبا ا يجعل المعل  لعملية التعل  قيمة ايجابية وي  يقظة  وا
او  على  تاو  وتأهتب شتديد . ) ستليمة  ااجابتةلما يقوله المعل  والت الصتحيحة إ ممتا يجعلات  وتي حالتة ت
ة   ( .96إ ص  2017سايحي إ ملينة مدور إ س

تعزيز :  إستراتيجية -7-2  ا

 غروة الصا .العبارات  التشجيعية التي يقو  باا المعل  داأل  دااات يوهي عبارم عه مجموعة مه اآ

 أهميتها :  -7-2-1

قاتة تقديريتة  يدالا على يقو  المعل  بتعزيز سلو  التامي   ااستراتيجيةوي ه   و لت   متا بكضتاوة 
تتاا يوإ   جابتتتهلتته إ علتتى حستته  عليتته لتت داا الجيتتد يمتتا  زمالتته إ ممتتا يعتتزز  تشتتجيعه بعبتتارات القبتتول والث

تب تعزيتز  تبتا  لتى متا يتعلت  بعمليتة التتعل  مته جاتة يأترل إ وتي حتيه يتج لديه لقوم الترنيز مه جاتة واا
تب  تباهته و لت  بتج عمتل متتا إ  مته يداا  عفالته يومته الصتا إ   أراجته يو  ليتته ااشتارمالتلميت  المشتتت ا

فسية التلمي  إ لات ا وجتب علتى المعلت  يه ياتت   لونياتالسيعد مه ااجراا اه ه ا  السلبية التي توثر وي 
تبه و ل  بتعزيز لفظيا نقتول  عتته بالفاشتل  عبتاراتبالتلمي  وهو م تب  المجاملتة والمتدح لته إ وتي حتيه يتج

اا ة  يث تباهه .) سليمة سايحي إ ملينة مدور إ س  ( . 97إ ص 2017تشتت ا

ق إستراتيجية -7-3  صة : ا

تبتتا التاميتت  إ   ستتتراتيجيةوهتتي  يحتتول وياتتا المعلتت  موضتتوع التتدر  التتى قصتتة متته أالاتتا إ يلفتتت ا
 بعرض يحداث الدر  على شنل قصة .

 أهميتها :  -7-3-1

يقو  المعل  بعرض الدر  التعليمي بأستلوب قصصتي ويته  يهإ   يسا على  ااستراتيجيةتقو  ونرم 
والتشتتتتتتتتتتتتتتتتتتوي  وتتتتتتتتتتتتتتتتتتي عتتتتتتتتتتتتتتتتتترض يحتتتتتتتتتتتتتتتتتتداث نتتتتتتتتتتتتتتتتتتل ونتتتتتتتتتتتتتتتتتترم متتتتتتتتتتتتتتتتتته يونتتتتتتتتتتتتتتتتتتار                                                                  ااثتتتتتتتتتتتتتتتتتتارمتتتتتتتتتتتتتتتتتتوع متتتتتتتتتتتتتتتتتته 

اا عرضه للقصة يه يقوموا بتمثيل يدوار القصة إ يو  صتياغتاا وتي   عادمنما يالب المعل  مه تامي  يث
تبتاها   ليته والترنيتز معته وتي نتل متا يقولته . )  شنل ملأصات ويقو  بتصتحيحاا لات  و لت  باتدا لفتت ا

ة  ت الراشد الوهيبي إ س ت محمود الااشميإ وايقة ب د ب  ( .30-29إ ص  2011ه
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محاورة : إستراتيجية -7-4 اقشة وا م  و ا

تبتتا  اأستتللةهتتي عبتتارم عتته مجموعتتة متته  تتاا التتدر  بغيتتة ترنيتتز ا التتتي يقتتو  المعلتت  بصتتياغتاا يث
اقشة والحوارالتامي   لى الدر  ووتع ال  حول القضايا التي تاما  . مجال للم

 أهميتها :  -7-4-1

تبتا التاميت  و لت  مته أتال تتدرج وتسلستل  ااستراتيجيةباستأدا  ه  يقو  المعل   مه يجتل  ثتارم ا
اا عرض نتل ستوال  وع مه التشوي  يث ظ  وي عرض وارح اأسللة المتعلقة بموضوع الدر  إ و ل  ب م
تاا عمليتة  ته يث حتى يبقى  هه نل تلمي  مرنزا حول ما يتلقا إ مه معلومات ومفتاهي  ومتا ستوا يستأل ع

ا   يو بتيه المعلت  والتاميت  إ إ نما تثير ااالتعل   قا  والحوار سواا بيه التامي  ويما بيت سللة جوا مه ال
)  وقتاه عبيتدات إ  مما تزيد مشارنة التاميت  وتفتاعلا  للموقتا التعليمتي بتدا مته الادواوااستتماع وقتا .

ة   ( 210إ ص  2007سايلة يبو السميد  إ س

  استراتيجية ااستماع : -7-5

تبتاها    ستراتيجيةهي  يستأدماا المعل  بكلقاله الدر  التعليمي على التامي  بصوت مسموع بادا  ثارم ا
 له .

 أهميتها :  -7-5-1

تبا التامي  للموقا التعليمي نوه المعل   يادا مه أالاتا  لتى تحستيه  ااستراتيجيةتفيد ه   وي  ثارم ا
شيا ال هه لدل التامي  إ بحيث يقو  بأل  جو يساعد على ااستماع إ و ل  مته  عمليات الترنيز  إ وت

شاةأال  اشيد إ ومادم اأ القراام بصتورم  التعليمية التي تتالب ترنيز ااستماع مثل مادم الموسيقى واأ
شيا  المعل أاصة إ    يقو   ص إ والتامي  يصغوه له و ل  لمساعدتا  على ت وي المرم اأولى بقراام ال

الرحي  الزغلول إ  ماارات السمع لديا  وتشجيعا  لاستماع لبعضا  البعض ماما ناه الريي .) عماد عبد
ة   ( .263-262إ ص  2009س
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 مفاهيم : خرائط ا إستراتيجية - 7-6

ظمتتة وتتي موضتتوع متتا إ ويتتت  ترتيباتتا باريقتتة  عبتتارم عتته مأاتتا مفتتاهيمي يمثتتل مجموعتتة متته المفتتاهي  الم
 متسلسلة .

 أهميتها :  -7-6-1

تاا التدر  إ  أرالا المفاهي    ستراتيجيةيهمية تبرز  اا تستاعد المعلت  وتي عمليتة التتدري  وب وي نو
اا الدر   ظ  تمايدي يو وي يث تدريسية و ل  بكعااله للتامي   نكستراتيجيةسواا ناه  ل  قبل الدر  نم

ا  متت  الفراغتتات  متته أتتال النلمتتات المعاتتام لاتت  إ وتعمتتل نتت ل  أرياتتة لاتتا وراغتتات نثيتترم إ ويالتتب متت
تبتا  رشتاده التاميت  على ترنيتز ا ظتي    لتى وا  علتى الأرياتة المعرويتة .) حسته شتحاتة إ  يونتاره اريقتة ت

ة   ( .  147 -146إ ص  2015س

ر :  إستراتيجية -7-7 سريعة ومازت أف ة ا جو  ا

التي يارحاا المعل  على التامي  وتنوه ااستجابة ستريعة مته قتبلا   اأسللةوهي عبارم عه مجموعة مه 
. 

 أهميتها  : -7-7-1

ته يريتدها  توع مته المراجعتة إ لن تقو  ونرم ااستراتيجية على يه المعلت  ياترح يستللة علتى التاميت  ن
يه تنتتتوه ستتتريعة إ دوه  باتتتاا متتته قبتتتل التاميتتت  إ ويعمتتتل علتتتى اتتترح اأستتتللة بشتتتنل ستتتريع علتتتى تاميتتت  

تبتتتا الصتتا إ والتلميتتت  التتت ي تحضتتر ااجابتتتة يقتتتول مازلتتت يونتتتر إ ياتتتدا متته أالاتتت ا المعلتتت   لتتى  ثتتتارم ا
يميرم التامي  وي الحصة مع بقاا نامل الترنيز وي الدر  إ ولما يارح مه يسللة ) عبد اه به أمي  إ 

ة  ية إ س ت علي الحوس  (  47إ ص 2016سعيدي إ هدل ب

صامتة :  -7-8  استراتيجية ااستجابة ا

ف ها المعل  داأل الصا د ما ينوه صامتا .وهي استراتيجية تعليمية ي  وه القيا  بأي سلو  غير ال   
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 أهميتها :  -7-8-1

في  ه   تبا يحد التامي  إ قا  بسلو  غيتر مقبتول و لت   ااستراتيجيةيقو  المعل  بت مه يجل لفت ا
تباهتتته  لتتتى موضتتتوع التتتدر   ظتتترم  شتتتترارية إ بحيتتتث يريتتتد متتته أالاتتتا إ ترنيتتتز ا ظتتتر  ليتتته  ب متتته أتتتال ال
ظتتر ويمتتا ستتيت   تبتتا لمتتا يقولتته متته معلومتتات و يوتتار تامتته وتتي انتستتاب المعروتتة إ ويمتتا يقتتو  بتأجيتتل ال واا

ية و  غير مه بشأه سلعمل تت علتي الحوست قبول احقا .  ) عبد اه به أمي  إ يميترم ستعيدي إ هتدل ب
ة   ( . 311إ ص  2016إ س

شفافيات : -7-9  استراتيجية جهاز عرض ا

تبا  ليه .   وهو عبارم عه جااز يستأدمه وي عرض در  تعليمي ما إ بادا لفت اا

 أهميتها :  -7-9-1

تتد عرضتته لتتدر    تتد توضتتيع در  متتا إ يتالتتب  لتت  إ متتثا : ع يستتتأد  المعلتت  جاتتاز العتترض ع
تبتتا نتتل  يحتتداثتتتاريخ عتته الشتتاداا بحيتتث يقتتو  بعتترض مقتتااع متته  تاريأيتتة يستتتادا متته أالاتتا لفتتت ا

تبتتا يقتتل .)   ة التاميتت  إ    لتتو نتتاه التتدر  ستتردا وقتتا لنتتاه اا حستتيه محمتتد يبتتو ريتتا  و آأتتروه إ ستت
 ( .  168إ ص  2009
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فصل :   خاصة ا

تبتتا دورا مامتتا جتتدا وتتي عمليتتة التتتعل  إ  لتت  أه  تبعتتا لمتتا تتت  وتتي هتت ا الفصتتل يمتته القتتول بتتأه لا
صرا ضروريا وي العملية التدريسية إ بما يقو  به المعل  نعضو وعال واي بحسه  ثارته  ااهتما  به يعد ع

ميتتتته ه و لتتت  باعتمتتتاد علتتتى يهتتت تقياتتتا وتتتي عرضتتته للمحتتتتول التعليمتتتي باتتتدا  وتتتادم نتتتل وت   استتتتراتيجية ي
يتتتةإ مراعيتتتا وتتتي  لتتت   التاميتتت  لمتتتا يتتتت  عرضتتته متتته معلمتتتات قيمتتتة تفيتتتده  وتتتي حيتتتاتا  الشأصتتتية يو الما

ه بشنل مستمر و دال  وي المواقا التعليمية . تقاا يه  مثير  يت  ااستفادم م ية وي ا   العقا

ي الت ي وبا ا تنوه ه  الأ تا بولتوج العمتل الميتدا ظريتة تستمع ل ا ألفيتة  اوم مه البحث إ قتد شتنل
ب العملية التعليمية إ متمثلة وي ااستراتيجيات التي  يستادا ه ا البحث مه أال دراسة واقع بعض جوا

متا ج مته المدرستة اابتداليتة الجزالريتة باتد ا يستأدماا المدرسوه على يرض الواقع إ و لت  وتي بعتض ال
تبا التامي  والمحاوظة عليه وي الوقا التعليمي .   ثارم ا
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 تمهيد 

رر،نممضررمم رر لم رماهرر لملا عأررع ميم ظرر  ميمعنرر للمذا ررممضررمم  أرر رررمارريم رررمن، رررام ظرر لما رررمنا ل
ررر ملانررمم لاجرر مم رررملا لررلماارر ما للررنيمضررمملاعللررحمعلا رررالرميم لرررلمر ن رر م رر لملاجرر مملررع ملاا للرر ملا رال
رلر ملإل رئر ميمعلان  فم ل مذ  ر م  لملا عأع م ظ  ميمع  راجنيم رملا بملا لرنممضرهرممالقراملاجر
رربملارر  م مميملارر  مر ن رر ملاجر ظرر  م ررحم لنعل رررملا رررال رمضررممجر هرررملا يمضررمملا رررالرمع رراقمنعلضرراما للررن

مرك لهرمعراغ م لرهرملاجاةمعلالالث معلا  اللر م.

 :دراسة استطاعية  .1

دراسة ااستطاعية : -1 -1 منهافملاا لل ملالناا ر ماه لملا للم رمرلمم:ممأهداف ا

رر ملألرلرر معأر ام رئ ملا للمماا لا عام - أجراملان ر فم لر مظر عفماجر لمملاا للر ملا رال
بملاعلضممال عأع م لاملاا لل م رمللاعا رم رل  ميمعلان  فم ل ملاجر ر ملا  ر معلا كر ا  ر
 لا  ر لرتملا رالغعجر م.خاام

رلربم - ر من رل  ملانرممر كررم ررمخااهررملقرنقرام ر لان  فم ل ملا جن حملا للمعلاكرفررتملا 
 .ا ر  مملا للميمذغ لأيمعمذ الضيم

لا  ررر   ماقررررر مع  ررراملا نغرررر لتماجررررامملا لرررلمع ن ثلررر مضررررممملر ملأالةلان،كرررام ررررم رررا -
مضمملا  ن ر  لان لرمملا نالئمم.مذلرن ةعلفملان لر ممااقمللن رررمللن لنرجررتماثر ةملا

دراسة ااستطاعية : -1-2   تائج ا

رر عامملإاررا   ررام ميمعملا ن ررر ظرر  معذا ررنرريما عأررع ملا رر معللررحم لا رررالرماماارر  لرر ملانرر للملا  رر
ماراقملانا رر مع ارام ررمخراامم ن رر   ر م ررمم ررر ةلا  ر لرتملا رالغعجر م ،لراربملانرا ر ملا لفر ةماا

رر ميمعلا جرراملا قر  مإجر لمملاا للر ميمك ررمنرمم رر معلا  ر  ر جملا ال  ملا نالئر ميمنممأر املا رئر ملا كر
أررر امذ  رررر مععلل رررر ميمعذ ررررا معلر ررر م عأرررع ملا لرررلميماأررررض مااررر ملان،كرررام ررررم رررالر مذالةملا لرررلم

مضرمملا علرفملان ل ن رر ر رمماراقمذلررن ةملان لررمملا نرالئمميمع اراملا ن ثل مضممللن رررمللرن لنرجررتماثرر ةملا
رر م هرئررر ملانررممنررممنا رقهرررم لرر م ر رررممعن رراراماارر مذرمع رراماارر ملا ررع ةملا  رر ع لم را  للرراملانراررر م رررم 

ملاا لل ملألرلر معلا ن ثل مضمملا  للامعلاخاعلتملانرار م:م
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دى أس -أ  تعليمي  موقف ا تبا في ا تعليم اابتدائي وصف استبيان استراتيجيات إثارة اا  :اتذة ا

ررملاعلرعفم لر ما اررام ر رم إلهربمعلرعا ظ ر ملانمما ل رمملالن رررمل ن رالم ل ملاخلفررتملا نمم 
رررمم  ررر لتملالررن رررمع اررام را ن رررامم رمضررمم  راجرر م رر لملا عأررع ممعم  قررراملا ه رر ملانررمملررر ان  رررملا

رمضررممن ررملإج لئررر  لرر ملا فررر رمممذرأررر رمضررمملانررمملررر ان  رمملالررن رررم قرركام أرر عامعالررراميمعل ن ررا
رئيم ل مخ ل م) هرم لر ملا اررام ررملا  رر لتميما مللنرعقملا  راملأعام لر مملقن ا(مذ  رامعلانمم5  كام 

ممضرقررن ام لرر منلررحم)7لرر حم) لرر  مال  رراملاثررر (م  ررر لتميمذ رررملا  رراملاثراررلمضرررلنعقم9(م  ررر لتميمذ رررم را
مم) (م  ررر لتميمذ رررملا  رراملاخررر  مضررر نك م6ذ رررملا  رراملا ل ررحمضن لررع م لرر ملررتم)متمي(م  ررر ل8 لرر مث ررر
ررعاملالررن رررم رررما ررراملخنرررر معللرراةم رررملا ررالئامملإجر رر (م  ررر لتميمعنررنمم6 لرر ملررتم)م  لرر مج رررحم 

رميمكثر لم(م م.لاثالملا نرل مميمع ن ثل مضمم:م)مذ الميمذلرر

تي طرأت على ااستبيان -ب  تعديات ا  :ا

ملأالةميمن رررتملالرررن ر م لا خن رررررمضرررمملا جررررامملألررررن ة  ج ع ررر م ررررمالن،كرررام ررررم رررالر م ررر 
ميمعلامخأحملالن رررما ج ع  م رملان اراتمضمم ررغ م  ر ملا  رر لتم معمذ  را عا اق لمنيمعنلكرمم 

رررررعام(ملا  ك ررررر ميم ررررررمن رررررتملا  ررررررال م لرررررريميمع ارررررام ق رررررعامج ررررررحم  رررررر لتملالرررررن رررم ررررررم اررررر فم)ملا 
ل  منفعام لا ثرر ةمملألرئل ع اام ل م لنعقمكرام ررملا  رر نررم:مااقررممم%90لا نخ  ررميملانمم لغتم

لاق ر مانع رراملا   ضر ميمعلالنرررمل رلنرم لر م الظر م)مامننرلر م(ممذللعبافأعاملانا ر ميمللنخالمم
رؤ رم رملالن رررميم ع  اامنممل ن رراملالرن رررم رما فم لكممعللام رمذ املن مع رانرامماممرنممللنث

مضرمملا علرفملان لر رمماراقم ن رر لان لررمملا نرالئمملا عجرعاةمضرمم للراملا لرلممذلررن ةالن لنرجررتماثر ةملا
 .ك،الةمذلرلر مإج لمم  لملا لل

دراسة اأساسية : .2  ا

لدراسة :  -2-1 ية   ا م حدود ا  ا

رم  رر ةملا ارام رملإماج لمنمم  نرالئررتما(م3ضمم ار ماعاق معلام لغم اا مممثالم)م نالئررتا للن
م.يم ا ل ملل مم ل املا غر ميم ا ل مق رفم عللمما  ل رميملآنر ملل ر مم:م ا ل مل ررم
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هرم نع رحملالن رررم رمللن لنرجررتمم رمضممكامعللاةم  مضمملا علرفملان لر رممماثر ةلرلمل  ن ر لا
رم راراخعامملان لرمملا نالئمميمذلرن ةااقم لر ر ملانرا ر مماار عنمم اام لأع م ار مكام ا ل مع علضقنيما

ية : -2-2. زما حدود ا  ا

رنمم ملاا لل م ل م ال ملماج لؤ رم ق م)اه  غررر مم2018-04-04 ررمم(مرع ررميمع ارامل نرالم12ث
تمضمملافن لتملام19-04-2018 رلرر معكر رلرر ممملألررن ةنع ررحم  رلر م ل ملاراعلمم ر لم ررم ذ ررم ررم

رمايمضكررمضمملافن لتملا لرئر م. مللنا 

بحث ( : -3 -2 بشرية ) مجتمع ا حدود ا  ا

م.لان لرمملا نالئمما ار ماعاق ممذلرن ةق ام جن حملا للم

دراسة ومواصفاتها : .3 ة ا  عي

ممعثاثررم) لان لررمملا نرالئمميمعلار ررمنرمملخنررر  مم ا رقر م  أرر ممذلررن ة رممذلنر ل(م32 لغتملا ر ملث
ر ممذلر رؤ م نرالئررتملا ر كع ةملإمذلررن ةلرلمنممذخ مج رحم  راا للر ملرر قرمعضرمملاجرالعاملانرارر منع ررحمال ر

  ل م ج ع  م رملاخ رئصم:م

جدول رقم ) س : (1ا ج ة على متغير ا  يبين توزيع عي

ل  ملا ئعر ملانك ل ملاج  ملا
رل م%81م26ما
م%19م06م كع 
 %100م32ملا ج ع 

م

جدول رقم )ا  ( : 1تعليق على ا

لر نهمماار ملإجر مرظه م ررمخرااملاجراعامذرم ر م لررلمنقرر م ررلمرقركاملاغرا رر م ررمذضر لاملا ر
ل نهممم81% م.م%م19 قر  م را كع ملا راغ م

م
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جدول رقم ) مر ررمنع رحم ر م ل م نغر م ؤ ام ل مم:(2ا

ل  ملا ئعر ملانك ل ملا ؤ املا ل م ملا
م%06م02م كراع رر
م%72م23مارلر 
م%16م05م رلن 

م%00م00ما للرتم لرر
م%06م02مقهرالتمذخ ق
م%100م32ملا ج ع 

م

جدول رقم )ا  ( : 2تعليق على ا

ررتماللر ررلررم لرر مقررهراةم رر مكر لرر  م رررملا ر مذرمذك رر م رن ررررم رررمخررااملاجرراعاملا عأررأمذ ررا
ل نهمم ل  ما نغر ملا ؤ امملا ل مملرلم لغتم ر ملالر رلررمم%م72ارلر م را عنلرهرم  ام اامذضر لاملا ر

لررر  م لررر  مااضررر لاملالر رررلررم لررر ملا كراع رررررمعقرررهرالتمم%16 لررر مقرررهراةملا رلرررن م  رررتمذ ررررم را ذ قمضكر
ل  ما ع ملاا للرتملا لررمضمملا ال  ملا نالئرر ملانرممنرممذخر  رمم%6ل همم نلرعر ما منقر ماا م يذ رم را

جامذ م ملر ام ل م  لملان، راملا ل مم.مذلنر  راا لل مضلمم

 

م

م

م

م

 

م
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جدول رقم ) مر ررمنع رحملا ر م ل م نغر ملانخ صملاا للمم( :3ا

ل  ملا ئعر ملانك ل ملانخ صملاا للم ملا
م%53م17مذابم   م

ركم ف ملاكلر م%03م01م لمملا
ف ملا ا لم م%03م01م لمملا

م%03م01مضللف 
م%03م01م لعممللن رار 
م%06م02من ج  م ر  
م%06م02ملقعا
م%09م03م لرل  

م%03م01م لعمملانلرر 
م%03م01م لعمما ر ر 
م%03م01م ررأررت
م%03م01م لمملجن ر 
م100م32ملا ج ع 

 

جدول رقم )ا  ( : 3تعليق على ا

ل  م مذرم    رمم رمملالر ررممذابلاال لررمنخ صمملألرن ةرنأأم رممخااملاجاعاملا  ررمذ ا
ل  مضمم ر ملاا لل ما من لغم م.%53رقكلعرمذكث م

م

م

م

م
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جدول رقم )  ر ررمنع رحملا ر م ل م نغر ملانكعررملا رالغعجم( : 4ا

ل  ملا ئعر ملانك ل ملانكعررملا رالغعجم ملا
م%81م26ملاخرأ عرمالنكعرر

م%19م06مغر ملاخرأ ررمالنكعرر
م%100م32ملا ج ع 

 

جدول رقم )ا م( : 4تعليق على ا

لررر نهممملألررررن ةلررر  ممذر ااررر رقرررر ملاجررراعاملالرررر ام لالررر ررمارررارهممنكرررعررمضرررمملا ررررالغعجررمن لرررغم
ل نهمممذكث 81% مضقام.م%19 رمغر ملال ررمار ماارهممنكعررمضمملا رالغعجررما من لغم

 يبين توزيع العين على متغير عدد سنوا العمل ( :05الجدول رقم )

علتملا  ا ل  ملا ئعر ملانك ل م اامل ملا ج ع ملا
علتم05ذلام رم مم%75م24مل

علتم10م-05 رم مم%16م05مل
مم%13م01مل م15م-11 رم
مم%06م02مل مض رمضعام15

مم%100م32ملا ج ع 
م

جدول رقم ) تعليق على ا  ( :05ا

علتمض،لام مملال ررمرقكلعرمغرا ر مملألرن ةرنأأم رمخاام  لملاجاعامذرم لال ررماارهممخ  مل
لر نهمم ررممذض لا رم ملاا لل م لرلمنقا م علتم  رام ررم%م75لا ر ماه  لر  ماار ملالر ررمارارهمملر يمذ ررم را
ل نهممنقا م رمم10-05 ررم علتمض مع ااماخ  نهممضمم رالرملان لرمم.م%م16ل

م

م
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دراسة اأساسية .4  :  أدوات ا

قار ملا ن ررامملأاعلترلنخامملا رللم   م اج حملا  لع ررتملاا  ر ما لثريميم لررلمن ثراملأالةم
رررع ملا  لع ررررتمملأالة رررررملا رلرررلمع عأرررع يميمعرنعلضررراملخنررررر م رلررر  م ررررمخرررااما ر ررر ملا عأرررع مع لا 
م رامنا رررام رر  رلر  مال لررلم ررمملالرن رررممعلأالةيمملأالةلا ر لاملال ررعام لرهرررم  رريمما لا  ر رر فم لرر مل

رلرر  معلاف رارر مالل ررعام لرر ملا  لع رررتميملاملأالة رررتممذع ائ رر معلا  لالقرررئاملا  ن ارر م  عأررع ممذعلا رر
رالبمملألئل  للم لاامعرقعمملالن رررم ل منلارام اام رممذع علفم  ررممذعا لل م لااةممذع  ررم
رررمملأض لا رم مميمل مملإجر  لا   هرم)ماااملاقرأمميم ل عاملا رر (ميمك رم رعمم129يمصم2008 

مال علرفملان لر رممماثرر ةلالرامضمم  لملا للمعلامنممضمم ر لملا لرلمللرنخالممللرن رررمللرن لنرجررتم ن رر لا
ظرر ممذلرررن ةارراقم ررع م رررملا  ر لرررتمملألرررن ةلان لرررمملا نررالئمميمكرر،الةم ئرلرر ما  ررامعجهرررتم ا لمم رر لملا

رعاملالرن رررم ملإجر ر لا رالغعجر ميمعنج  م رلربميماكرام  رر ةم ررمذ رامثرالم لر م  رخنررر ملا راراملا 
ظر م لررلمر ارمملا رارامددمذ رالممددمملألنر لانممر قمملإجر   الئام نرل ميمع مم ا ام ل معجهر م هرمن ذ

رمددملاا ج م)1لاا ج م) م.(م3(مميمعر امملا ارامددمكثر لمددملاا ج م)2(ميممعر امملا ارامددمذلرر

جة ااحص .5 معا يب ا  ائية :أسا

ال لررلملارر  مللررنهافم   ضرر مذ ررمملالررن لنجررتملا ن  رر م رررمارر فمملألرلررمظرر لماا ر رر ملالررؤلام
ملانا ر ميمثممنعظرفمثالممإثر ةلان لرمملا نالئمممذلرن ة ن ر م:ملا  لع رتمع مما  راج مذلرار إل رئر ل

حسابي -5-1 متوسطا ملالن رررمذ  رااا ج ملا  لعلم ل مكام  ام رم: ا

اكررامملألرررن ةع اراما قر نرريم ررحملاا جرر ملا  رر ررر ملاخر ر م كررام  رراميم رررملجررامع رفم لررنعقمللررنخالممم
م.مالن لنرجر 

مئوية : -5-2 سبة ا ما

لرررر  م  قرررركامك ررررر م رررررم ررررؤامملالرررر ررمامر رلررررعرمملإلررررن لنرجر لارررر ررمرلررررنخا عرمملألرررررن ةع اررررامانلارررررام
 النخال هرم.

م
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 : c.vمعامل ااختاف  -5-3

مللنخال رماهرم.ملألا رملأكث مللنخال رماهرماا مملإلن لنرجر ان نربم

م

م

م

م

م

م

م

م

م

م

م

م

م

م

م

م

م



ية ث :                                                                         دراسة ميدا ثا فصل ا  ا
 

 
46 

م

فصل :   خاصة ا

ملا  للرر م رررملا لررلماارر مأرر املالرراعامعلإجرر لملتميمعلألررراربمعلاظرر عفم رم رررمخرراام رر  نع ررل
رتم رم  رررامنع ررررحمعج رررحملالرررن رر نررررئ ملانرررمملررررنمملانرررممنرررممضرهررررماجررر لمملاا للررر ملألرلرررر ميمعخل ررر ااررر ملا

رلقنهرمضمملا   ملا علامم. م  أهرمع 

م
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 تمهيد: 

يته في مجال  ك أهميته وفعا تبا وأهم إستراتيجيات إثارته وذ دراسة اا ظري  ب ا جا بعد عرض ا
ا في ما  او ما ت تعليمية،  عملية ا ذي يعتبر اأساس في ا دراسي، ا صف ا طرح تعليمي داخل ا سبق ا

ك بعد  هجية، وذ م ى باإجراءات ا ذي يع علمية ا بحوث ا ذي يعتبر اأساس في تصميم ا هجي، ا م ا
فصل اأول(. لدراسة )في ا عام  تساؤل ا  صياغة ا

بحث، وتوضيح  ة ا ك تحديد وضبط عي ذ دراسة و مستخدم في ا هج ا م ه يتم إبراز ا إذ من خا
ك بغي دراسة، وذ تائج صحيحة ودقيقة مجاات ا ى  لوصول إ مطروح  تساؤل ا ة اإجابة على ا

تعليم  ا بتوزيعه على مستوى مؤسسات مرحلة ا ذي قم أداة أساسية ا بااعتماد على ااستبيان 
يها تائج متوصل إ اقشة  عرض وم فصل   .اابتدائي، وتأتي في هذا ا

نتائج:  -1  عرض ا

ية هذا ا ا رئيسي إش سؤال ا تبا تمثل ا مساعدة على إثارة ا بحث في: ما أهم اإستراتيجيات ا
تعليم اابتدائي من قبل اأساتذة تاميذ في مرحلة ا إا سؤال أخضعت؟،  معلومات  جابة على هذا ا ا

وضحه في اآتي: ما س جات اإحصائية  معا مجموعة من ا مشتقات من ااستبيان  ات ا بيا  وا

ل بعد (:06جدول رقم )  يوضح درجة معيارية 

بعد  درجة معيارية ا
تعزيز  14 إستراتيجية ا
تحفيز  18 إستراتيجية ا
قصة  16 إستراتيجية ا

محاورة اقشة وا م  12 إستراتيجية ا
 12 إستراتيجية ااستماع

 

جدول رقم )  (:06تعليق على ا

لذين يستخدمون اأسلوب  لتفريق بين اأساتذة ا معيارية  درجة ا جدول ا تائج ا احظ من خال  ما 
تعليم اابتدائي،  دى أساتذة ا تعليمي  موقف ا ل بعد من أبعاد إستراتيجيات إثارة اأبعاد في ا مرصود في  ا
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متوسط ا تي تم حسابها عن طريق ا معيارية ا درجة ا ظرا اختاف فقد اختلفت ا ك  حسابي بعد اآخر، وذ
ى آخر. ود من بعد إ ب  عدد ا

جدول رقم ) ل إستراتيجية (:07ا مستخدمي  مئوية  سب ا  يوضح ا

اعينة
اتعزيزأسلوب  

 
امئويةانسبة 

 

اتحفيزأسلوب 
 

امئويةانسبة 
 

اقصةأسلوب 
 

امئويةانسبة 
 

أسلوب 
مناقشة 
وامحاورة

امئويةانسبة  
 

أسلوب
 

ااستماع
 

امئويةانسبة 
 

ذين  اأساتذة ا
زون على  ير

استخدام 
 اإستراتيجية

32 10
0

٪ 

30 94٪ 27 84٪ 32 10
0

٪ 

32 10
0

٪ 

ذين  اأساتذة ا
زون على  ير

استخدام 
 اإستراتيجية

0 0٪ 02 06٪ 05 16٪ 

0 0٪ 0 0٪ 

مجموع  ا
32 

10
0

٪ 32 

10
0

٪ 32 

10
0

٪ 32 

10
0

٪ 32 

10
0

٪ 

 

جدول   (:07رقم )تعليق على ا

اك ثاث إستراتيجيات من أصل خمسة،  احظ أن ه موضحة أعا  جدول ا تائج ا من خال 
تعزيز، إستراتيجية ااستماع، إستراتيجي سبة  ةإستراتيجية ا اقشة، تحصلت على  م محاورة وا من  ٪100ا

دراسة( في  ة ا تعليم اابتدائي )أفراد عي إستراتيجية معتمدة من طرف أساتذة مرحلة ا احية استخدامها 
قصة  تحفيز وا لدرس، أم عن إستراتيجيتي ا تباههم  ك بهدف جذب ا لتاميذ وذ تعليمي  لمحتوى ا تقديمهم 

تحف هما، إذ أشارت إستراتيجية ا تائج جد متقاربة بي ت ا ا سبة تقدر ب ف ى  احية  ٪94يز إ من 
سبة  قصة فحصلت على  سبة إستراتيجية ا احية ااستخدام، أما با استخدامها، حيث ا تقل أهمية من 

أحد اإستراتيجيات ا ٪84تقدر ب  يز عليها  تر تعليم من حيث ااستخدام وا تي يعتمدها أساتذة في ا
 بتدائي.اا
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جدول رقم ) ل بعد يوضح مجموع (:08ا ل مبحوث على   درجة 

عينة مجموع  ا
 01محور

مجموع 
 02محور

مجموع 
 03محور

مجموع 
 04محور

مجموع 
 05محور

1 19 27 17 17 18 
2 16 24 20 16 17 
3 19 26 17 18 18 
4 19 24 21 18 18 
5 20 23 16 14 18 
6 19 24 17 16 16 
7 19 27 17 17 18 
8 18 24 22 17 18 
9 20 25 21 18 18 
10 17 22 18 18 16 
11 18 23 17 18 18 
12 18 23 19 17 18 
13 18 24 15 15 18 
14 19 26 19 18 18 
15 19 24 17 17 18 
16 17 22 13 14 16 
17 18 22 18 14 16 
18 16 22 19 17 18 
19 20 24 18 17 18 
20 18 25 22 17 18 
21 16 20 17 15 17 
22 17 17 14 17 17 
23 18 24 18 17 18 
24 17 18 17 15 16 
25 18 24 21 18 18 
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جدول رقم )  (:08تعليق على ا

تعليم  ثر استخداما من قبل أساتذة ا ا أن اإستراتيجية اأ جدول تبين  واردة في ا ات ا بيا من خال ا
رتبة اأوى في  حاصلة على ا فرصة ا تاميذ هي إستراتيجية ا تبا ا لفت ا دراسة(  ة ا اابتدائي )أفراد عي

مقدرة بمعامل اختاف  ترتيب، وا دراسة(، 11.99ا ة ا بر قيمة، وعليه فإن اأساتذة )عي ذي مثل أ ، ا
ي ا تعليم، وتليها على تا ة في ا إستراتيجية فعّا ها  تي قدرت بمعامل يستخدمو تحفيز وا ترتيب، إستراتيجية ا

طريقة يثيرون  9.80اختاف  ك  ذ ها  ى، وأن اأساتذة يعتمدو لقيمة اأو سبة  إذ يمثل قيمة جد متقاربة با
محاورة فحصلت  اقشة وا م سبة إستراتيجية ا تعليمية، أما با عملية ا تعليمي في ا لموقف ا تاميذ  تبا ا بها ا

تي قدرت بمعامل اختاف على  ثة وا ثا رتبة ا قيم  8.31ا ذي يمثل أيضا قيمة تقديرية وجدّ متقاربة مع ا ا
ذي يتطلب  تعلم ا معتمدة في عملية ا أحد اإستراتيجيات ا ها من طرف اأساتذة  سابقة من حيث استعما ا

افة مراحله. تاميذ في  زا، وفعّاا من ا تباها مر  ا

26 19 25 18 18 18 
27 20 22 20 14 16 
28 19 25 18 18 18 
29 19 26 17 18 18 
30 18 23 17 16 17 
31 19 27 17 17 18 
32 15 22 15 15 17 
مجموع  558 531 574 754 582 ا
متوسط 
حسابي   xا

18.18 23.56 17.93 16.59 17.43 

اانحراف 
معياري  ا

1.28 2.31 2.15 1.38 0.80 

معامل 
 C.Vااختاف 

7.04 09.80 11.99 8.31 4.58 

رتبة  05 03 01 02 04 ا
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ترتيب، وقدرت بمعامل اختاف  وعلى هذا تحصلت رابعة من حيث ا ت رتبتها ا ا تعزيز ف إستراتيجية ا
تعليم  7.04 احية اختيارها من طرف أساتذة ا ورة، من  مذ لحظ أي فرق بين اإستراتيجيات اأربعة ا م  إذ 

تدريس هذا ما أ تبا تاميذ وبفعل عملية ا أسلوب يقوي ا دراسة(  ة ا قيم اابتدائي )عي تائج ا ا  دته 
سبة قليلة فقط وهذا ما  ن تفاوت ب ت تقديراتها متقاربة وا  ا ى أن معظم استراتيجيات  جدول إ موضحة في ا ا
دراسة من حملة شهادة  ة ا ان معظم أفراد عي ديهم خبرة في مجال تعليمي بحيث  ا اأساتذة  يدل على أ

سبة  س ب ليسا ه من معارف وهذا ما جعلهم على دراية  ٪72ا ما يقدمو تاميذ  تبا ا يفية إثارة ا معتبرة ب
جاح مستمر في  ى اإبداع و وصول بهم إ ميتها من أجل ا تسباتهم وت تطوير م هم بها  وخبرات تعليمه يفيدو
وعا ما عن باقي  ت قيمتها متباعدة  ا سبة إستراتيجية ااستماع ف دراسية، أما با مسارات ا مختلف ا

ورة سابقا إذ حصلت على معامل اختاف قدر بـ ااستر  مذ ذي مثل أقل قيمة وبهذا فإن  4.58اتيجيات ا ا
تدريس. بيرة في ا ها بدرجة  دراسة( ا يعتمدو ة ا  اأساتذة )عي

نتائج: -2  مناقشة ا

جدول رقم ) تائج ا تعليم اابتدائي 07من خال  ا أن أساتذة ا مئوية يتضح  سب ا خاص با راد )أف( ا
تعليم، إذ يعتمدون على مجموعة من إستراتيجيات  ها في ا ديهم طريقة بيداغوجية  يستخدمو دراسة(  ة ا عي
سبته  جدول أن في اإستراتيجيات بلغت  تائج هذا ا تعليمي إذ أوضحت  لموقف ا تاميذ  تبا ا يثيرون بها ا

لية  سبة ا سترا ٪100ا تعزيز وا  محاورة، ومتمثلة في إستراتيجية ا اقشة وا م ستراتيجية ا تيجية ااستماع، وا 
دراسة.   ة ا تعليمي، من طرف أفراد عي مجال ا  من حيث ااستخدام في ا

ين رقم ) جدو تائج ا ى أساتذة مرحلة 08( و)07ومن خال  دراسة بمع ة ا ا أن أفراد عي ( يتبين 
تعليم،  ية في ا تي ديهم طرق ديدا تعليم اابتدائي  ي أن ا مرتفعة، مما يع سب ا تائج ا سته  وهذا ما ع

تعلم،  جع أسلوب أو إستراتيجية في ا تدريسية في استعمال أ فاءة ا وعي وا اف من ا اأساتذة يمتازون بقدر 
ثر ية اأ فعا ديها ا ون أية إستراتيجية  ديهم تأهيل علمي يجعلهم يدر دراسة  ة ا ك أن أفراد عي جذبا  وذ

تب تائج جدول رقم )ا ، إذ تشير  س 02ا يسا لحاصلين على شهادة  ت  ا ة  عي سبة من ا بر  ى أن أ ( إ
سبة  سبة  ٪72ب حاصلين على شهادة ماستر ب ي ا توا ديهم  ٪16وتليها على ا دراسة  ة ا أي أن أفراد عي

ل تاميذ  تبا ا لفت ا ة  ك مؤهات علمية تجعلهم يستخدمون إستراتيجيات فعّا ذ ما تشير  تعليمي،  موقف ا
جدول رقم ) وين هم 04تائج ا ت خاضعين  دراسة( ا ة ا تعليم اابتدائي )أفراد عي ى أن أساتذة مرحلة ا ( إ

سبتهم  بيداغوجيا إذ تبلغ  وين في ا ديهم ت ذين  ديهم معرفة جيدة بأهمية استخدام  ٪81ا ه  مما يدل على أ
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تبا في تائج جدول رقم ) إستراتيجيات إثارة ا تعليمي، بحيث أشارت  موقف ا ى أن اأساتذة 08ا ك إ ذ  )
ك ما  ، وذ تبا ا مثيرة  تدريسية ا طرق ا علم بأهمية استخدام ا افي من ا قدر ا دراسة(، يتمتعون با ة ا )عي

ة  ورة، وهذا يدل على أن أفراد عي مذ جدّ متقاربة بين اإستراتيجيات ا قيم ا ديهم مستوى جيد أثبتته ا دراسة  ا
تعليمية  مراحل ا معلمون في جميع ا ذي يطبقه ا هاج ا م فس ا ك يرجع  من استخدام هذ اإستراتيجيات  وذ

يف. م وا فس ا  ب

تبا  يز اا عاقة بين مستويات تر دراسي "ا تحصيل ا تبا وا ي جديد اا ت دراسة تب حيث بي
دى تا ه توجد عاقة ومستويات تحصيل دراسي  تائج دراسة على أ خامس ابتدائي إذ تفسر  صف ا ميذ ا

شطب، ومستويات  دراسة في أدائهم على اختيار ا ة ا دى أفراد عي  ، تبا يز ا ارتباط بين مستويات تر
دراسي في  ضمان تحصيلهم ا ون  تبا ي فت اا ى أن  ية إ حا ا ا افة وهذا ما يتوافق مع دراست مقررات  ا

حو مادة تعليمية، وتشيرتر  وان "أثر برامج  يز  تائج دراسة قامت بها سحر مصطفى: تحت ع أيضا 
تبا في أعمار  يز اا مية تر ت برامج  10-12تدريسي مقترح  ى أن ا خاصة، إ تربية ا ة خال درس ا س

مدرسة ااب تبا تاميذ ا يز ا ذي اعتمدته ذو تأثير إيجابي على تر تدريسي ا ة(،  12-10تدائية بعمر )ا س
ك  ذ تاميذ وهذا ما يتوافق  هؤاء ا دحرجة اأمامية  جاز في ا مية اإ تبا يساعد على ت يز ا مية تر وأن ت
تبا  ون اا تعليم اابتدائي إذ ي دى أساتذة مرحلة ا تعليمي  موقف ا تبا في ا ا إستراتيجيات إثارة ا مع دراست

ي بش ز وعا مثير مر مثير ودرجة إثارته.ا هذا ا وعي  ون با يز ي تر مثير وأهميته أن ا  دة ا

مستدل  دراسات ا ي إا أن جميع هذ ا حا بحث ا موجهة أساسا حول متغيرات ا دراسات ا ومع قلة ا
متغير اأساس تعليمية وهو ا لعملية ا سبة  تبا با تي تختص بها متغير اا غة ا با ذي  بها فتبين اأهمية ا ي ا

ى دراسات أخرى تبين مدى  دراسة ا تزال تحتاج  إ تائج هذ ا بحث، غير أن  زت عليه أعمال هذا ا ر
ن  تبا و فت ا بس فقط  مستخدمة من طرف اأساتذة في مرحلة اابتدائية  على  يب ا فاعلية هذ اأسا

تعلم. تحقيق ا افية  لفترة ا يز  ك على تر  ذ
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فصل:  خاصة ا

ديهم معرفة جيدة   دراسة(  ة ا تعليم اإبتدائي )أفراد عي ى أن أساتذة ا ا ا تائج توصل بعد عرض ا
ا  غير متقاربة بين ااستراتيجيات و تبين  تائج ا ك ما أظهرته ا تبا و ذ بإستخدام إستراتيجيات إثارة اإ

ثر إستخداما من  قصة هي إستراتيجية اأ ك أن إستراتيجية ا تبا عملية ذ هذا يعد اإ قبل اأساتذة ، و 
تعليم خاصة ما  معلم حسن إستخدامها في ا تعليمية و إثارتها وجب على ا عملية ا فسية و عقلية مهمة في ا

تعليم اإبتدائي.  يخص مرحلة ا
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 مقترحات البحث:
تبا في  ن تقديم بعض ااقتراحات في مجال بحث إستراتيجيات إثارة اا من خال هذ دراسة يم

ضروري وضع عدد من مقترحات: رى من ا هذا  تعليم اابتدائي  دى أساتذة ا تعليمي  موقف ا  ا
تاميذ  - دى ا تبا  تعليمية دورها في إثارة اا إستراتيجيات ا ان  معرفة إن  إجراء دراسات 

مرحلة اابتدائية.  ا

وجية في وسط مدرسي. - و ات سي اول مثل هذ مش تي تت دراسات ا  إجراء مزيد من ا

وعي و  - زيادة وتحسين ا معلمي أساتذة تعليم ابتدائي  ثفة  ل أعمق عقد دورات تدريبية م فهم بش ا
تلميذ. تظرة من ا م وع ااستجابات ا تدريسية ب بيداغوجية ا ممارسات ا  عاقة ا

ساب تاميذ  - اجح وا  ائها من أجل ضمان تعليم  خدمة وأث ك قبل ا لمعلمين، وذ جيد  اإعداد ا
 مهارات أدائية وعلمية تفيدهم في حياتهم.

ي - معلمين على استخدام أسا تدريس.ضرورة تدريب ا ستراتيجيات حديثة في ا  ب وا 

تعلم  - تحليل وا فهم وا تاميذ على ا معلمين تشجع ا استخدام إستراتيجيات تدريسية من قبل ا
هادف.  ا

ة  - فعّا إستراتيجيات ا دوات إرشادية تشجع معلمين على حسن استخدامهم  عقد دورت و
ويع فيها. ت ظمة وا م   وا
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                        قائمة المراجع:
دي، ) - 01 خا ى، عمان، اأردن، 2015أديب محمد ا فسيووجي، طبعة أو فس ا مرجع في علم ا (: ا

طباعة. توزيع وا شر وا ل مسيرة   دار ا
شك، ) -02 سش هج 2008أ م ى، عمان، اأردن، دار ا عام، طبعة اأو فس ا (: علم ا

توزيع. شر وا  لدراسات وا

ة  -03 ممل عصبي، بدون طبعة، جامعة تبوك، ا فس ا ة(: علم ا حلة، )بدون س فت حسين  أ
مصرية. جلو ا تبة اأ سعودية، م عربية ا  ا

ة، فشوش صابر، ) -04 معرفية، بدون طبعة، بن 2014إسماعيل يام عمليات ا دماغ وا (: ا
جامعية. مطبوعات ا جزائر،ديوان ا ون، ا  ع

ي، ) -05 سلي صمادي، فراس ا فليح، يحي ا عزيز ا د عبد ا صرايرة، خا (: 2009باسم ا
شر  ل حديث  تب ا م ا تطبيق، بدون طبعة، عمان، عا ظرية وا تعليم ا تعلم وا إستراتيجيات ا

توز   يع.وا

وافحة، ) -06 ثة، 2007تيسير مفلح  ثا مقترحة، طبعة ا عاجية ا خطة ا تعلم وا (: صعوبات ا
توزيع. شر وا ل مسيرة   عمان، اأردن، دار ا

تدريس، طبعة 2015حسن شحاتة، ) -07 ستراتيجيات ا معرفي وا  فس ا مرجع في علم ا (: ا
ية. ا لب مصرية ا ية، دار ا  ثا

صافي، ) -08 يم ا ح (: أصول 2009حسين محمد أبو رياش، سليم محمد شريف، عبد ا
شر  ل ثقافة  ى، عمان، اأردن، دار ا تطبيق(، طبعة أو ظرية وا تعليم )ا تعلم وا إستراتيجيات ا

توزيع.  وا

صور، ) -09 فس 2016/2017حدة بن م وية، علم ا ثا دى طاب مرحلة ا تعلم  (: عمليات ا
مدرس مسيلة.ا ية وااجتماعية، جامعة محمد بوضياف، ا سا فس، علوم اإ  ي، علم ا

ي، ) -10 بيا قاضي، محمود ا ى، 2008دال ا علمي، طبعة أو بحث ا يب ا هجية وأسا (: م
توزيع. شر وا ل حامد   عمان، اأردن، دار ا

سميد، ) -11 تدريس ف2007ذوقان عبيدات، سهيلة أبو ا حادي (: إستراتيجيات ا قرن ا ي ا
ر. ف هاشمية، دار ا ية ا ة اأرد ممل ى، ا مشرف، طبعة أو معلم وا يل ا عشرون د  وا

زغلول، ) -12 رحيم ا صير زغلول، عماد عبد ا معرفي، طبعة 2007رافع ا فس ا (: علم ا
شروق. ى، عمان، اأردن، دار ا  أو

واحد إبراهيم، ) -13 وعية، (: ااتجاهات ا2013سليمان عبد ا تعلم ا حديثة في صعوبات ا
توزيع. شر وا ل ى، عمان، اأردن، دار أسامة   طبعة أو
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ة مدور، ) -14 يل تطور مهارات 2017سليمةسايحي، ملي تربوي )د فس ا (: أساسيات علم ا
شر. لطباعة وا مجدد  فعّال(، بدون طبعة، بدون بلد، دار ا مدرس ا  ا

ى، عمان، (2000سامي سلطي عريفج، ) -15 تربوي، طبعة أو فس ا : مقدمة في علم ا
توزيع. شر وا لطباعة وا ر  ف  اأردن، دار ا

واحد يوسف، ) -16 معرفية، طبعة أوى، 2011سليمان عبد ا عمليات ا فردية في ا فروق ا (: ا
توزيع. شر وا ل مسيرة   عمان، دار ا

باقي، مصطفى محمد عيسى، ) -17 فس 2011شذي عبد ا (: اتجاهات حديثة في علم ا
توزيع. شر وا ل مسيرة  ى، عمان، اأردن، دار ا معرفي، طبعة أو  ا

عتوم، ) -18 ان يوسف ا ية، 2010عد ثا طبعة ا تطبيق(، ا ظرية وا معرفي )ا فس ا (: علم ا
توزيع. شر وا ل مسيرة   عمان، دار ا

زغلول، )عم -19 رحيم ا ى، عمان، 2009اد عبد ا طبعة اأو معرفي، ا فس ا (: مبادئ علم ا
توزيع. شر وا ل مسيرة   اأردن، دار ا

ية، ) -20 حوس ت علي ا تعلم 2009عبد اه بن خميس أبو سعيدي، هدى ب (: إستراتيجيات ا
شط  شر  180ا ل مسيرة  ى، عمان، اأردن، دار ا تطبيقية، طبعة أو إستراتيجية مع اأمثلة ا

طباعة. توزيع وا  وا

معلومات، بدون طبعة2013عادل محمد عادل، ) -21 معرفية وتجهيز ا عمليات ا قاهرة، (: ا ، ا
حديث. تاب ا  دار ا

عادي، ) -22 شر 2010فخري عبد ا ل ى، عمان، دار أسامة  معرفي، طبعة أو فس ا (: علم ا
توزيع.  وا

طريحي، حسن ربيع حمادي، ) -23 تربوي، طبعة 2012فاهم حسين ا فس ا (: مبادئ في علم ا
توزيع. شر وا ل ى، عمان، اأردن، دار صفاء   أو

سيد عبيد، )ماجدة  -24 دين، ا تعامل معه، طبعة 2009بهاء ا يفية ا تعلم و (: صعوبات ا
توزيع. شر وا ل صفاء  ى، عمان، دار ا  أو

وبي محمد علي، ) -25 زائد 2010محمد ا شاط ا مصحوب با تبا ا (: مقياس اضطراب اا
توزيع. شر وا ل ى، عمان، اأردن، دار صفاء  توحيديين، طبعة أو  دى أطفال ا

تربوي،  -26 فس ا ة(: أساسيات علم ا توتوري، )بدون س قضاة، محمد عوض ا محمد فرحان ا
توزيع.بدون طبعة، عمان، اأردن، ا شر وا ل  حامد 

تجديد، طبعة 2009مصطفى رجب، حسين طه، ) -27 قد وا تربوي بين ا بحث ا اهج ا (: م
توزيع. شر وا ل علم واإيمان  ى، ا  أو
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ر 2006، )محمدزيعور -28 ف ان، دار ا ب ى، بيروت،  فيزيووجي، طبعة أو فس ا (: علم ا
توزيع. شر وا لطباعة وا عربي   ا

هادي، ) بيل -29 ى، عمان، 2006عبد ا ية، طبعة أو سا علوم اإ بحث في ا هجية ا (: م
توزيع. شر وا ل  اأردن، دار اأهلية 

وهبي، ) -30 ت راشد ا هاشمي، فايقة ب ت حمود ا د ب عاجي ماهيته 2011ه تعليم ا (: ا
ستراتيجياته، بدون طبعة، بدون بلد، جامعة سلطان قابوس. ياتهوا   وف

ى، عمان، 2013سف قطامي، )يو  -31 معرفية، طبعة أو تعليم ا تعلم وا (: إستراتيجيات ا
توزيع. شر وا ل مسيرة   اأردن، دار ا

رشيدي صاح بشير، ) 32 تاب 200ا ويت، دار ا تربوي، بدون طبعة، ا بحث ا اهج ا (: م
حديثة.  ا

تميمي، ) -33 اظم ا معرفي(، طبعة 2014محمود  فس ا ى، عمان، دار صفاء (: )علم ا أو
توزيع. شر وا  ل

 



  

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 
 

 



اطي ق لادم عبي لال ي زائ لا ي  امه

لالعل لالتعلملالعايلوالبح ا  و

لخيرلبس لم  جامع

 

. لوالإنساني ملاجاعي لالعل  لي

. ملاجاعي  قسمل:لالعل

ي. سلام :لعملالن  خ

:ل يلمرالطالب .نــ  

 

انلالإس تبيان للاإسراتيجياتإلعن س تبيانلح ل:لاإ لدىر قفلالتعلم ليلام نتبا لالللالإ ايأ سات بت .لتعلالإ  

 

نس: للللللللللللللللللللللأ نـىللللللللللللا كــ  

 

:لؤلمــ لعل هـ  

 

:ل اســ لاد ..............................................................................................................................................التخ  

:ل ا ـ لسـ ....................................................................................................................................................عـ  

 

جيا:لنعم اغ ليلالبي ي لت لدي للللهـ  

 

ـبـيـان لالإسـ  تـعـلـيـ
لالتعلملالإل لأ سات لنظ لوه لم قفلالتعلم ليلام نتبا لالإ ر لاإ سراتيجي للاإ لح لح جا لاإ طا مليلاإ ايلي لم بت

م الال لأ س تا ع لعمم ب ل الالإس تبيانلول تنالع لمل له ل(×)لمساع يا لعليأ ماملا للاذيلينطب لثمث لأ ح م
ل ا الخيا وللالتاليكثرا(ل–أ حياال-)أ ب لا ا لعبا لم :لأ ماملللعبا  

ا ـ لـيـسانس بال لعليا مـاسـ اسا ها  ك ىلأ  لأ خ ا  شها



 

أ حيا كثرا
 ا

ا ا أ ب ملالعبا العبا  

ل عب    ميذاستعم ب الت ل عند اج را قب  1 
ب صحيح    ء عند إج ثن م  را مج ل عب  2 استعم
ب    ميذ المصي في ااج  3 تشجيع الت
م بشكل صحيح    ز م ى انج ميذ ع ب الت  4 اث
تاميذ    لي التعزيز ل ص بأس ل خ ضع جد  5 
ب الصحيح    إج ف نقط لمن يجي ب  6 إض
ميذ     ب الت ء إج ب الصحيحتعزيز لفظي أثن إج ب  7 
ب لمن يحسن العمل    إث عد ب  8 ال
سمه محب اليه    ميذ ب داة كل ت  9 من
ت    ب  10 تشجيع التاميذ بغض النظر عن طبيع اج
للمنتبا    لمل ا املعبا  11 اس ت
افلدىلالتممي    للوحبلاس ت االتثرلال لق  12 ط
ل    جي لالتممي لاحنت للتممي لما ك ل ي لط ع  13 
ممئه    لأ مامل لالتممي لأ ح  14 م
تل    اقفلا يعهلحسبلام وئهلوتن لوه لال  15 وع
هم    لف ا لم ف لمع جيهلأ س ئةلللتممي  16 ت
للالتممي    لل لال س ئةلامثر اءلبع  17 ال
لع ل    لمثيلي وا ي لأ  اهملمعينت لم صي للت التممي  18 
ف    لامع صي للت لال املأ سل  19 اس ت
لق    ك لخملل لم اعيا ليلال ل عيحلأ مي  20 ت
لمعين    لأ ولق ف ضلم لبع لاد اي  21 ب
لاىلق    و لاد لبع ي  22 ح
ي    لج ا ليلشللملخ لالتعلمي ا ت لا لبع عا لاس تالطلبلاإ لقب حيحهالم ت  23 
ي    لالتل لانتبا للل ا لاح واي لأ ثناءل لال ي ليلنرا  24 التن
عب    لاىلال لالسه لال س ئةلم ليلط لالت املأ سل  25 اس ت
فلالتعلم    للله اس ب لم مي لأ س ئةلت  26 ط
ي    لالتل ماليتح صغاءلتملعن  27 اس اعلبإ
ر    لالت لأ س ئةللتن ي  28 ط
لوأ س ئةلالتممي    ا سا لاس ت ر االلإ لق  29 ط



ا    اءلج لبأ  لللتممي  30 التح
لع لاس اع    ليساع لج  31 خل
لخراهملالساب    لماليس م لاليهلالتممي ب  32 
ي    لواهاملاىلالتل  33 اس اعلبلياق
جي ل    أ يت لهالانلال هملالبع لع لاس اعللبع التممي  34 
ص    لهلال لاذيلتعط ي لالايلللتل ق عطاءلال  35 اإ
ل    لأ ولاق ائهلخاطئ لأ  لان لول يلجي ا ائهلا لبأ نلأ  ي  36 حسيسلالتل

 


