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 :مقدمة

 يمثل الطمبة في كل أمة أمميا، ووسيمتيا في تجديد نفسيا، وأداتيا في النيوض      
بجوانب حياتيا، لذلك نرى توجو الأمم المعاصرة بتوفير العناية والاىتمام الكبيرين، من 

خلال ما تقدمو من جيود كثيرة من اجل رعاية طمبتيا عمميا، والتصدي لمشكلاتيم 
الدراسية من أجل أن تضمن ليم حياة دراسية مناسبة، ميما كمفيا ذلك العمل من جيد 
ووقت ، إيمانا منيم إن ىؤلاء الطمبة يمثمون المستقبل المأمول و الرصيد الاستراتيجي 

 .والثروة الحقيقية التي تعقد عمييا الآمال في بناء المجتمع وتقدمو

      حيث شيد مجال عمم النفس المدرسي تغيرات كبيرة خلال السنوات الأخيرة، 
ونتيجة لذلك أصبح التعمم المنظم ذاتيا في الوقت الحالي محور اىتمام لمبحث، واحد 

المحاور الأساسية الضرورية لمممارسة التربوية، والعمل عمى توضيح العلاقات 
والتفاعلات المشتركة بين تمك العمميات والأداء الأكاديمي،ويعد التعمم المنظم ذاتيا 

سموكي لمطلاب، تفرض تفاعل العوامل الذاتية والبيئية والسموكية ونشاط معرفي ودافعي 
عند تعامل الفرد مع الميام التعميمية في بناء العمميات والأنشطة التي تساعد عمى 

تفعيل التعمم المنظم ذاتيا، بالإضافة إلى توضيحو لأىم مكونات التعمم المنظم ذاتيا من 
 . استراتيجيات التعمم

      ويشكل التعمم المنظم ذاتيا منحى جديدا،وميما في دراسة التوافق الدراسي،حيث 
كان ينظر إليو في السابق من خلال علاقتو بالقدرة، أو نوعية التدريس أو البيئة 

الأسرية،بينما يركز اىتمام التعمم المنظم ذاتيا،عمى كيف يمكن لممتعمم وبشكل 
 .شخصي،أن يثير وينتبو  ويقوم بممارسات تعمميو أثناء تعممو
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 فالتنظيم الذاتي لو تأثير ايجابي في النجاح الأكاديمي،فأحد الأسباب الرئيسية      
وراء اعتبار التعمم المنظم ذاتيا،عمى درجة عالية من الأىمية،ىو العلاقة بين عمميات 

 .التعمم المنظم ذاتيا والتوافق الدراسي

      وقد اىتم العديد من العمماء والباحثين في عموم التربية، وعمم النفس بالتعمم 
المنظم ذاتيا والتوافق الدراسي، ونظرا لأىمية الموضوع تأتي ىذه الدراسة، كمحاولة 

لمعرفة العلاقة بين كل من التعمم المنظم ذاتيا، والتوافق الدراسي لدى الطالب 
نظري و ميداني، حيث تضمن : الجامعي، حيث تم تقسيم ىذه الدراسة إلى جانبين

الجانب النظري ثلاثة فصول أما الجانب الميداني فقد تضمن فصمين وسيتم التطرق 
 :ليذه الفصول كما يمي

      الفصل الأول من الجانب النظري،حاولنا فيو طرح مشكمة الدراسة وتساؤلاتيا 
 .وفرضياتيا،ثم أىمية الدراسة وأىدافيا وحدودىا،وختمناه بتعاريف إجرائية لمفاىيمو

أما الفصل الثاني من الجانب النظري،فقد قسم الفصل إلى جزأين،الجزء الأول       
خصص لمتعمم،حيث وضح فيو كل من مفيوم التعمم، وخصائصو، وشروطو، ثم 

تطرقت في الجزء الثاني،إلى ماىية التعمم المنظم ذاتيا، وخصائصو إضافة إلى أىم 
 .نظرياتو، ومكوناتو واستراتيجياتو

   وفي الفصل الثالث، كان مخصصا لمتوافق الدراسي، حيث أيضا قسم ىذا    
الفصل إلى جزأين آخرين، وذلك انطلاقا من عرض مفيوم التوافق و خصائصو، 
ومؤشراتو، وأبعاده،أما الجزء الثاني فقد تم فيو توضيح التوافق الدراسي، من خلال 

 .عرض مفيومو وأبعاده و مظاىره، والعوامل المساعدة عمى التوافق الدراسي
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      أما الجانب الميداني من الدراسة، فقد تضمن الفصل الرابع و الخامس إذ عالج 
الفصل الرابع أىم الإجراءات المنيجية المتبعة في الدراسة، انطلاقا من الدراسة 
الاستطلاعية باستعراض أىدافيا و نتائجيا، ثم الحديث عن إجراءات الدراسة 

الأساسية،والمتمثمة في المنيج المتبع، و العينة، والتأكد من الخصائص السيكومترية 
 .للأدوات، وصولا إلى الأساليب الإحصائية

   وتضمن الفصل الخامس، لعرض النتائج المتوصل إلييا في جداول وتحميميا ثم    
مناقشتيا حسب مشكمة البحث المطروحة،ثم أتممت الدراسة بخلاصة لنتائج المتوصل 

  .إلييا

 



 الجانب النظري
 الإطار العام لمدراسة : الفصل الأول

 
 .الدراسة  مشكمة-أولا
 

 .الدراسات السابقة– ثانيا
 
 .الدراسة أهداف -ثالثا
 
  السابقة لدراساتا- ارابع
 

 .الدراسة فرضيات  -خامسا
 

 . متغيرات الدراسةتحديد- سادسا
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 :ة الدراسة لشكم- أولا

      تعد العممية التعميمية، ىي حجر الزاوية في حياة الفرد وتعمل عمى تكوين شخصيتو 
السميمة، التي تسيم في بناء المجتمع والارتقاء بو نحو المعالي، والمعموم أن كل من يتعمم 
يواجو مشكمة، أو توقفا في سيره وحركتو في طريق التعمم، وخاصة عند اكتساب معمومات 
جديدة، أو عند محاولة لحل مشكمة ما وفي ىذه الحالات جميعيا فإما نواجو عقبة أثناء 

التعمم، وخاصة إذا عممنا أن بعض المعممين لا يأخذ بعين الاعتبار أن لكل متعمم 
شخصيتو المتكاممة عمى حدا، تميزىا مجموعة من الخصائص والقدرات بل ينشغل 

بالمتعممين، ككتمة واحدة ليا نظام تعممي موحد، وتطبيق منيج محدد لمجميع دون مراعاة 
 . الفروق الفردية

      وعمى ىذا الأساس فان إدارة العممية التعميمية التعممية، تقتضي اليوم بتغيير دور 
المعمم تغييرا جذريا فمم يعد أسموب التعميم المدرسي النمط أو التقميدي، الذي يكون فيو 

الطالب سمبيا حيث يتمق ويحفظ المعمومات فقط حتى وقت الامتحان، يناسب عصرا تفجر 
المعرفة الذي نعيشيا لأنو الذي يفرض عمينا أسموبا جديدا، يقوم عمى مساعدة  الطالب 

 . عمى أن يكون مستقلا ويعمم نفسو بنفسو

وكل المتعممين يحاولون تنظيم تعمميم وأدائيم ذاتيا بطريقة ما، فاستثارة دافعية التعمم 
وتوجيييا وتوليد اىتماماتيم، يجعميم يقبمون عمى ممارسة أنشطة تعميمية متنوعة بأداء 

عالي، والتي تنبني عمى طرق فعالة في معالجة المعمومات، التي يتعامل معيا الطالب، 
أثناء عممية التعمم فالمعمم مطالب بالاطلاع  عمى أساليب استثارة الدافعية لدى المتعممين، 

غ وتحقيق الأىداف ومن أجل توظيفيا في العممية التعميمية قصد بل
 (.332،ص2009الجراح،)التربوية
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      إن التطورات اليائمة والسريعة في شتى فروع المعرفة، وتزايد الأعداد المقبمة عمى 
التعمم فرض عمى المتخصصين في مجال التربية وعمم النفس، ضرورة إعادة النظر في 
الأساليب التربوية، التي تلاءم ىذا الوضع، وتمثل الحل فيما يسمى في الفترة الأخيرة 

بالتعمم المنظم ذاتيا، إذ يتيح ىذا النوع من التعمم، الفرصة لممتعممين من التعمم المستمر 
 .بجانب التوافق الدراسي

      فالتعمم يكون أكثر فاعمية، عندما يبدأ ويوجو ذاتيا، بل أكثر من ذلك ىناك من 
يعتبر أن من أىم أىداف المدرسة ىو تنشئة أفراد، لدييم القدرة عمى الاستقلال الذاتي، في 

التعمم خاصة في مرحمة التعميم العالي، ولذا فمن المنتظر أن يكون لمتعمم المنظم ذاتيا 
 (.96،ص2017وصال العامري،)إسيامات كبيرة في تحسين جودة التعمم

ولم تعد النظرة لممتعممين عمى أنيم مستقبمين لممعمومات، بل أكثر من ذلك فيم نشيطون 
عادة بناء المعرفة الموجودة وربطيا بالمعرفة السابقة،  في إعادة تنظيم المادة المتعممة، وا 

 .مما يسيم في تكوين بنيات معرفية أكثر استقرارا

      وتؤكد الأبحاث عمى أىمية التنظيم الذاتي، لتحقيق ميارات حل المشكلات، حيث 
تتطمب من الطالب أن يكتسب ميارات إرشادية تتصل بالوقت وبالكيفية التي يقوم بيا، 

لحل المشكمة المرتبطة بمفيوم معين، ولذلك أصبح التعمم المنظم ذاتيا، البنية المركزية في 
التفسيرات الحديثة لمتعمم الأكاديمي الفعال، والتي تنطمق من فرضية أن فاعمية التعمم 

 . ترجع بالدرجة الأولى إلى المتعمم ذاتو

حيث أن المدرسة، ليا أثر بارز في تكوين وتنمية شخصية التمميذ، طيمة سنوات الدراسة 
التي يقضي معظم أوقاتو خارج الأسرة، ساعيا وراء ذلك لتحقيق اليدف المنشود، ألا وىو 

. التوافق الدراسي
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      فالجامعة إضافة إلى أنيا مؤسسة عممية متطورة ومصدر لممعرفة، والثقافة، والخبرة 
يحصل طلابيا عند تخرجيم عمى الشيادة، التي تؤمن ليم المستقبل فيي كذلك بيئة 

تسودىا علاقات، وتنظيمات طلابية تربط الطالب بمجتمعو، بما ينتجو من فرص للاختيار 
 .وحرية الرأي

لكن رغم أن الجامعة، تمثل طريقا ىاما تتوافر فيو فرص التطور، والتقدم الشخصي 
لمطالب، إلا أن ىذا الطريق لا يخمو من العقبات والصعوبات، فالطالب يأتي إلى الجامعة 

. محملا بخصائص محددة، تتفاعل مع الظروف الخاصة التي تتميز بيا بيئة الجامعة

      وبالتالي تؤدي إلى حدوث نوع من التكامل أو الدمج مع النظام الأكاديمي، المعمول 
بو في الجامعة وكمما ازداد مستوى الدمج مع النظام الأكاديمي، قمت فرص انسحاب 

الطالب من الجامعة وىذا مؤشر قوي عمى إحداث التوافق مع الجامعةبالأخص التوافق 
الدراسي، كحالة تبدو في العممية الدينامية المستمرة التي يقوم بيا الطالب لاستيعاب مواد 

الدراسة والنجاح فييا، غير  أن ىذا ليس بالأمر السيل، لأنو يتحدد في تمك العوامل 
 . المساعدة عمى التوافق

      فمكي يكون الطالب متوافق دراسيا، يجب أن يسبق ذلك وجود توافق نفسي اجتماعي 
وأن اليدف الأساسي لمتعميم، ىو تنشئة الطلاب وتشجيعيم عمى استخدام استراتيجيات 

. التعمم بشكل فعال وملائم وباستقلالية

      وىذا كون أن التعمم المنظم ذاتيا، يعتمد أساسا عمى أن الطالب القدير لتحمل كامل 
المسؤولية عن تعممو، ويعطيو الفرصة لكي يكون قادرا عمى وضع أىداف تعميمية واقعية 
ويعمل عمى تحقيقيا، ويقرر المتعمم في نياية الأمر معالم نشاطاتو، وما يحكم مستوى 

 (.334،ص2009الجراح،)تقدمو وىو السرعة و القدرة
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      والتعمم المنظم ذاتيا، يعتبر عاملا ميما في تعمم الطلاب، وتحصيميم وىو يشمل 
مجموعة من المكونات تتضمن مظاىر دافعية، وشعورية ومظاىر معرفية وما وراء 

 .معرفية، لاندماج الطلاب في مياميم الأكاديمية

      وقد يتأثر التعمم المنظم ذاتيا، بتوافق المتعممين في الدراسة و لذلك يمكن أن نطرح 
 :التساؤل الأتي 

ىل توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين التعمم المنظم ذاتيا والتوافق الدراسي؟ - 

: ينتج عن ىذا التساؤل الرئيسي تساؤلات فرعية تتمثل في - 

إستراتيجية المعرفة والتوافق الدراسي لدى طمبة الجامعة ؟  ىل توجد علاقة بين- 1

إستراتيجية ميتا معرفية والتوافق الدراسي لدى طمبة الجامعة؟  ىل توجد علاقة بين- 2

 والتوافق الدراسي لدى طمبة الجامعة؟ ردصاىل توجد علاقة بين إستراتيجية إدارة الم-  3
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: الدراسات السابقة-  ثانيا

: الدراسات الخاصة بالتعلم المنظم ذاتيا

: ، جامعة القصيم، السعودية (2012 )دراسة نجوى حسن علي،

         بعنوان مدى فعالية برنامج قائم عمى استراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا في تقدير 
مجمة )في إطار (السعودية)الذات و التحصيل الأكاديمي لدى طالبات كمية التربية

 :ىدفت ىذه الدراسة إلى (الكترونية 
  الكشف عن الفروق في تقدير و التحصيل الأكاديمي بين أفراد المجموعة التجريبية

. والضابطة في القياس البعدي
  الكشف عن مدى فاعمية برنامج تدريبي قائم عمى استراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا

. في تقدير الذات والتحصيل الأكاديمي لدى طالبات كمية التربية
  الكشف عن الفروق في استراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا بين متوسطي درجات

 .المجموعة التجريبية و الضابطة في القياس البعدي
  الكشف عن الفروق في استراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا بين متوسطي درجات

 .المجموعة التجريبية والضابطة في القياس البعدي
وقد استخدمت الباحثة في دراستيا المنيج التجريبي ذا المجموعة التجريبية والضابطة 

: مستخدمة القياس القبمي والبعدي لمتغيرات الدراسة، واعتمدت عمى الأدوات التالية
  اخخباس الزكاء إعذاد أوحٍش لٍنىى حشجوت صلاح أحوذ هشاد وهحوذ عبذ

القادس،هقٍاس الخعلن الونظن راحٍا إعذاد بنخشحٍش حشجوت وحعشٌب نصشة هحوذ 

 جلجل،هقٍاس

  تقدير الذات حسين الدرينيوآخرون،البرنامج التدريبي القائم عمى استراتيجيات التعمم
 . المنظم ذاتيا

 :      وتوصمت إلى النتائج التالية
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  أن توجد فروق بين درجات أفراد المجموعة التجريبية في القياس القبمي والبعدي، في
 .متغيري تقدير الذات والتحصيل الأكاديمي لصالح القياس البعدي

  كما أنو توجد فروق بين متوسطات درجات أفراد المجموعة التجريبية والضابطة في
 . تقدير الذات والتحصيل الأكاديمي في القياس البعدي لصالح المجموعة التجريبية

  كما تبين أن ىناك فروق بين متوسطات درجات أفراد المجموعة التجريبية عمى
مقياس التعمم المنظم ذاتيا قبل تطبيق البرنامج التدريبي القائم عمى استراتيجيات التعمم 

 .المنظم ذاتيا وبعده لصالح درجاتيم بعد التطبيق
  بحث العلاقة بين المعرفة السابقة لمطلاب واستخدام عمميات التخطيط

Planningالتعمم في التعمم باستخدام الوسائط الفائقة. 
  بحث العلاقة بين المعرفة السابقة لمطلاب و استخدام نشاط مراقبةMonitoring 

 .التعمم في التعمم باستخدام الوسائط الفائقة
: مصر،القاهرة (2014 )دراسة رجاء محمود أبو علام - 2

      بعنوان فعالية برنامج تدريبي قائم عمى إستراتيجية التنظيم الذاتي في تخفيف 
: صعوبات الفيم القرائي لدى تلاميذ الحمقة الإعدادية، ىدفت الدراسة إلى

 تشخيص صعوبات الفيم القرائي في المغة الإنجميزية لدى تلاميذ الحمقة الإعدادية  .
  معرفة مدى فعالية برنامج تدريبي قائم عمى إستراتيجية التنظيم الذاتي في تخفيف

ة صعوبات الفيم القرائي لدى تلاميذ الحمقة الإعدادية ذوي صعوبات التعمم في المغ
الإنجلٍزٌت،حٍث لجأث الذساصت إلى اصخخذام الونهج شبه حجشٌبً، وقذ اشخولج عٍنت 

حلوٍزا روي صعىباث الفهن القشائً بالصف الثالث الإعذادي، هعخوذة  (41)الذساصت على 

 :على الأدواث الخالٍت
( 1989أحمد عثمان ، "/ تعريب  )اختبار المصفوفات المتتابعة لرأفن لمذكاء -
( 1999عبد الوىاب كامل ، / تعريب )اختبار المسح النير ولوجي السريع -

: توصمت الدراسة إلى النتائج التالية      و
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  لا توجد فروق بين متوسطات درجات المجموعة الضابطة و المجموع التجريبية في
 .القياس البعدي في الدرجة الكمية لاختبار الفيم القرائي و في كل ميارة فرعية ومياراتو

  لا توجد فروق بين متوسطات درجات المجموعة التجريبية في القياسين البعدي
 .والتتبعي في الدرجة الكمية لاختبار الفيم القرائي و في كل ميارة فرعية من ميارات

 : مصر،القاهرة (1996 )دراسة إبراهيم - 3

:     بعنوان مكونات التعمم المنظم ذاتيا وعلاقتيا بتقدير الذات، ىدفت ىذه الدراسة إلى
  البحث عن العلاقة بين مكونات التعمم المنظم ذاتيا بتقدير الذات، وتحمل الفشل

. الأكاديمي والتحصيل، والقدرة  العقمية
( 120)حيث لجأ الباحث إلى استخدام المنيج الارتباطي، وقد اشتممت عينة الدراسة عمى 

: طالبا وطالبة من الصف الأول الثانوي في مصر، وتوصمت الدراسة إلى النتائج التالية
  وجود فروق دالة بين البنين والبنات في استخدام استراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا

 .لصالح البنات
 4 - جامعة القصيم،السعودية (م2006/هـ 1427 )دراسة الوطبان: 

      بعنوان طبيعة العلاقة بين كل من مستوى فاعمية الذات العامة وميارات ما وراء 
: المعرفة،ىدفت ىذه الدراسة إلى

  مرتفعة مقابل  )التعرف عمى طبيعة العلاقة بين كل من مستوى فاعمية الذات العامة
وميارات ما وراء المعرفة التي تتمثل في، ميارة  تحديد الأىداف والخطة،  (منخفضة 

 .وميارة التحكم والمراقبة، وميارة التقويم الذاتي لدى طلاب الجامعة
 السابع والثامن في : طالبا من طلاب المستويين (299 )تكونت عينة الدراسة من

قسمي المغة العربية والمغة الإنجميزية في كمية العموم العربية والاجتماعية في جامعة 
. (السعودية)القصيم

 :وقد توصمت الدراسة إلى النتائج التالية
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تفوق الطلاب مرتفعي الفاعمية الذاتية عمى منخفضي الفاعمية في ميارة تحديد الأىداف 
.  ووضع الخطط

كما أظيرت النتائج تفوق الطلاب مرتفعي الفاعمية الذاتية عمى منخفضي الفاعمية الذاتية 
 .في ميارة التحكم والمراقبة، وكذلك تفوقيم في ميارة التقويم الذاتي لمتعمم

: ،اليرموك،الأردن(م 2010 )دراسة الجراح - 5
 بعنوان تعرف القدرة التنبؤية لمكونات التعمم المنظم ذاتيا بالتحصيل الأكاديمي،ىدفت ىذه 

: الدراسة إلى
 الكشف عن مستوى امتلاك طمبة الجامعة لمكونات التعمم المنظم ذاتيا  .

الكشف عن ما إذا كانت ىذه المكونات تختمف باختلاف جنس الطالب أو مستواه 
 .الدراسي

.  تعرف القدرة التنبؤية لمكونات التعمم المنظم ذاتيا بالتحصيل الأكاديمي
  معرفة ما إذا كان التحصيل الأكاديمي يختمف عند الطمبة ذوي المستوى المرتفع من

. التعمم المنظم ذاتيا عنو عند الطمبة ذوي المستوى المنخفض من التعمم المنظم ذاتيا
  طالبا و طالبة من طمبة البكالوريوس في جامعة  ( 331 )تكونت عينة الدراسة من

، مستخدم مقياس بوردي لمتعمم المنظم ذاتيا،وقد توصمت الدراسة إلى (الأردن)اليرموك
 :النتائج التالية

  امتلاك الطمبة لميارات التعمم المنظم ذاتيا في مكون التسميع والحفظ جاء ضمن
. المستوى المرتفع وباقي الأبعاد بدرجة متوسطة

كما تبين أن الذكور يتفوقون عمى الإناث في مكون وضع اليدف والتخطيط، وأن طمبة 
السنة الرابعة يتفوقون وبدلالة إحصائية عمى طمبة السنتين الثانية والثالثة في مكوني 

 .الاحتفاظ بالسجلات والمراقبة، وطمب المساعدة الاجتماعية
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 وجود فروق في التحصيل الأكاديمي بين فئة الطمبة مرتفعي التعمم المنظم ذاتيا ،
وفئة الطمبة منخفضي التعمم المنظم ذاتيا في مكوني وضع اليدف والتخطيط، والتسميع 

 .والحفظ لصالح الطمبة مرتفعي التعمم المنظم ذاتيا

:  الدراسات الخاصة بالتوافق الدراسي - 

التوافق الدراسي في علاقته بالتحصيل الدراسي والميل العلمي والميل الأدبي لدى - 1
: طلاب جامعة أم القرى ،السعودية

ىدفت الدراسة إلى بحث العلاقة بين التوافق الدراسي والميل العممي والميل الأدبي 
ف ري بيدف تع،باعتبارىما متغيرات مستقمة، والتحصيل الدراسي باعتباره متغيراً تابعاً 

 .طبيعة العلاقة بين ىذه المتغيرات لدى طلاب الجامعة

  ( 177) طلاب من جامعة أم القرى،السعودية 306تكونت عينة الدراسة من
 .طالباً من الأقسام العممية  (129)طالباً من الأقسام الأدبية و

 :استخدم الباحث الأدوات التالية في الدراسة 

 اختبار التوافق الدراسي من إعداد محمود الزيادي وتعديل الباحث. 

 اختبار الميل العممي والميل الأدبي لكيودر وتعريب أحمد زكي صالح. 

 كما استخدم المعدل التراكمي معبراً عن التحصيل الدراسي. 

: واستخدم الباحث الإحصائيات التالية لتفسير النتائج

 معامل ألفا لتحديد معامل ثبات الاختبار. 

  ومعاملات الارتباط، والانحدار المتعدد(ت  )اختبار ،. 
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وقد أظيرت نتائج الدراسة وجود علاقة موجبة دالة إحصائياً بين التحصيل الدراسي 
 ا بين الطلاب المتوافقين دراسياوالتوافقالدراسي، كما أظيرت وجود فروق دالة إحصائي

. ا في تحصيميم الدراسي لصالح الطلاب المتوافقين دراسياوالطلاب الأقل توافق

 :التعليق على الدراسات السابقة 

      من خلال استعراض الدراسات السابقة، يلاحظ أنيا طبقت في مجتمعات عربية 
وأجنبية، وأنيا استخدمت نفس العينة وىي فئة الطمبة المتمدرسين، مستخدمين المنيج 

الارتباطي والشبو تجريبي والتجريبي، لتأكيد أىمية استراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا، كما 
.  تؤكد ضرورة تدريب المعممين والمعممات عمى الاستفادة من ىذه الاستراتيجيات

      وقد تشابيت ىذه الدراسات أيضا من حيث المقاييس المستخدمة، باختلاف 
مصمميو، وجميعيا تتمركز حول المتعمم، ومعرفة أبرز الاستراتيجيات التي يستعمميا، في 

. محاولة لمعرفة أبرز الاستراتيجيات التي قد تساعده عمى تحسين مستواه الدراسي
 ية      تشابيت الدراسة الحالية مع الدراسات السابقة في تركيزىا عمى العلاقة الارتباط
بين التعمم المنظم ذاتيا والتحصيل الدراسي والتفوق الدراسي لدى المتعممين ومتغيرات 

 .أخرى لدى الطلاب، وقد اختمفت من حيث تناول الموضوع مقارنة بالدراسة الحالية
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 :فرضيات الدراسة - ثالثا

 :الفرضية العامة 

توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين التعمم المنظم ذاتيا والتوافق الدراسي لدى طمبة - 
 .الجامعة

 :الفرضيات الجزئية - 
إستراتيجية المعرفة والتوافق الدراسي لدى طمبة  توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين- 1

 .الجامعة
 معرفة والتوافق الدراسي لدى ا وراءتوجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين إستراتيجية م- 2

 .طمبة الجامعة
إستراتيجية إدارة المصادر والتوافق الدراسي لدى  توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين- 3

 .طمبة الجامعة

 :أهمية الدراسة- رابعا

 :تتضح أىمية الدراسة في أنيا

تقف عمى موضوعين ىامين، ليما ارتباط كبير بالحياة الأكاديمية لمطمبة ومستوى 
تحصيميم، وىما التعمم المنظم ذاتيا والتوافق الدراسي،  إذ أن معرفة ىذه الجوانب تمكن 

الأساتذة والطمبة من تبني استراتيجيات معينة، بيدف زيادة كفاءة الطمبة التعميمية، 
ودافعيتيم نحو التعمم من أجل تحقيق أىدافيم المنشودة، وبشكل عام نقول أن معرفة 

الطمبة لأىمية التعمم المنظم ذاتيا، ومستوى توافقيم الدراسي لدييم يساعد المدرس عمى أن 
 . يصمم الخطة الدراسية التي تتناسب مع أسموب الطالب وتوافقو الدراسي
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      يمكن أن تساعد نتائج ىذه الدراسة، في توضيح أىمية التعمم المنظم ذاتيا، فيرفع 
مستوى أداء الطالب وزيادة الدافعية لمتعمم لديو، والمساىمة في تفريد عممية التعمم ونقل 
مسؤولية التعمم، إلى المتعمم نفسو وبالتالي تخفيف العبء عمى المعمم بما يحقق أفضل 

. استثمار لكمييما

      لفت انتباه الأساتذة إلى تغيير الممارسات التقميدية وتبني استراتيجيات حديثة تعتمد 
 . عمى الجيود الذاتية لممتعممين

      لفت انتباه الطمبة إلى ضرورة تبني استراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا، والتي تساعدىم 
عمى الاعتماد عمى الذات عند أداء الميام الأكاديمية بصفة عامة، وتشجيعيم عمى 

حيث تؤكد الاتجاىات . ميارات التفكير العميا، التي تساعدىم عمى زيادة توافقيم الدراسي
الحديثة في التربية عمى إعطاء المتعمم مسؤولية تعممو، بحيث يصبح قادرا عمى التعمم 

تقان الميارات التي يحتاجونيا . المنظم ذاتيا، والبحث عن المعمومات وا 

 : أهداف الدراسة- خامسا

:       تسعى الدراسة الحالية إلى تحقيق جممة من الأىداف تمخصيا الطالبة في مايمي

      التعرف عمى العلاقة بين استراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا والتوافق الدراسي لدى 
 .طمبة الجامعة

      التعرف عمى العلاقة بين إستراتيجية المعرفة والتوافق الدراسي لدى طمبة السنة 
 .الثالثة إرشاد وتوجيو

إستراتيجية ما وراء المعرفة والتوافق الدراسي لدى طمبة        التعرف عمى العلاقة بين
 .السنة الثالثة إرشاد وتوجيو
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      التعرف عمى العلاقة بين إستراتيجية إدارة المصادر والتوافق الدراسي لدى طمبة 
 .السنة الثالثة إرشاد وتوجيو

  : الدراسةتغيرات لم الإجرائية التعاريف- سادسا

 : ذاتيا المنظم التعلم-1

 عممية ومراقبة وتوجيو مباشرة من المتعممون خلاليا من يتمكن، نشطة ذىنيةة عممي      
 المعرفية، لممكونات الأمثل الاستخدام عمى الطالب قدرة في وتتمثل بيم، الخاصة التعمم

 استخدام الأولى،عمى بالدرجة فييا معلالمت الفرد ويعتمد والدافعية، معرفيو، وراء ما
 باعتباره ، الأكاديميةميام لالخو تعممو، وتطوير تحسين أجل من، المختمفة الاستراتيجيات

 من قبل عميو الطمبة تدريب ويمكن التعميمية، العممية محور
 (.15،ص2010الحسنان،)معممين

ويعرف إجرائيا بأنو الدرجة التي يتحصل عمييا الطالب من خلال تطبيق استبيان       
 .التعمم المنظم ذاتيا

 :الدراسي التوافق-2

:  التوافق - أ
تكيف الشخص مع بيئتو الاجتماعية في مجال " ،يعرف التوافق عموما بأنو      

،التي ترجع لعلاقاتو بأسرتو ومجتمعو ومعايير بيئتو الآخرين اليومية مع همشكلات حيات
 .(32، ص1947الدسوقي، )الاقتصادية والسياسية والخمقية
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: التوافق الدراسي- ب 
( : 1969 )الزباديتعريف محمود          

ىو الاندماج الايجابي مع الزملاء والشعور نحو الأساتذة بالمودة والرحمة والاحترام،       
والاشتراك في أوجو النشاط الاجتماعي والاتجاه الموجب نحو مواد الدراسة وحسن استخدام 

 .(14 ،ص200شقورة، ) عن المحاضراتالإقبالالوقت و
والتوافق الدراسي يتضمن العلاقات السوية بالزملاء والمدرسين،كما الاتجاه نحو       

 .(50،ص2005الزهراني،)رالدراسة وتنظيم الوقت وطريقة الاستذكا
ا أفراد العينة عمى مقياس التوافق ه بأنو الدرجة التي يحصل عميإجرائياويعرف       
. الدراسي
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 :تمهيد

 الإطار تحول حيث، الطلاب تعمم لنمذجة مألوفة طريقة، ذاتيا المنظم التعمم       يعد
 السمبية النظرة وتغيرت، المعرفية المدرسة إلى السموكية المدرسة من لمتعمم النفسي

 أنيم أي تعمميم في فاعمين مشاركين إلى والمعرفة لممعمومات متمقين من لممتعممين
 جديدة معارف عمى لمحصول، الحالية معارفيم وبناء تنظيم إعادة في نشط بدور يقومون
 .لدييم والنشاط الاستقلالية وزيادة

 المتعمقة النشاطات من عدد عمى تؤثر قد التعمم، في المتعمم يفضميا التي فالطريقة      
 ويراقب وينظم الأىداف ويحدد فيخطط، بالميمة واىتماما فعالية أكثر منو فتجعل بتعممو،
 المنظم بالتعمم سمي، التعمم في حديث مفيوم ظيور إلى أدى بدوره وىذا ذاتو، ويقوم
 تحسين وبالتالي، تعمميم بطريقة التحكم في المتعممين فاعمية عمى يؤكد والذي، ذاتيا

 بصفة التعميمية ممارساتيم وتعزيز بتنشيط المتعممون يقوم حيث، العممي الدراسي توافقيم
 وكيفية الواردة المعمومات بيا يستقبل التي فالطرق، عام اجتماعي سياق في أو فردية
 .ذلك لتحقيق المناسبة والاستراتيجيات بالأساليب الوعي من قدرا يتطمب وىذا لو، تجييزه

 يحصل بل لممتعممين، يحصل لا أمر التعمم أن عمى، ذاتيا المنظم التعمم ويؤكد      
 المستوى عمى سواء، بفاعمية المتعمم مشاركة يفترض التعمم ولحدوث، المتعممين بواسطة
 بشكل لممتعممين الذاتي لتنظيم فييا يغيب الذي الوقت ىذا وفي الصريح، أو الضمني

 ذاتيا المنظم التعمم بعمميات والتبصير لتوجيو تقدما التي النظريات فان، بالخطر ينذر
 .والاىتمام بالدراسة جديرة، لممربين
 التعمم، مفيوم من كل توضيح إلى لصالف ىذا ىدف ذلك، ولتفصيل      

 إضافة وخصائصو ذاتيا، المنظم التعمم ماىية إلى التطرق ثم ،مبادئووىدافو ،أشروطوو
 .واستراتيجياتوه نظريات أىمإلى 
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 : التعمم- أولا
 :التعمم تعريف -1 

 :ةلغ-    أ
 وضع أو يتعممو جعمو أي الشيء الشخص تعميما عمم ويقال، عمم الفعل من التعمم      
دراك اليقين ويعني )بيا  للاىتداء علامة  . (بحقيقتو  الشيء وا 
 الميارة أو المعرفة عمى الحصول تعني،تعمم كممة الانجميزية المغة في وجاءت      
 .المعرفة أو بالعمم الإحاطة أو التذكر أو الحفظ أو التفكير أو الخبرة أو الدراسة بواسطة

 :ااصطلاح -ب   

 إضافة أو اكتساب عممية بأنو الحديثة الحضارة معجم وفق، التعمم مصطمح ويعني      
 التي، الخارجية البيئة عوامل مع الوراثية قواه تتفاعل حيث المتعمم، الفرد إلى جديد شيء
الشرقاوي )شخصيتو ونمو سموكو أنماط في تغيرات إلى إحداث يؤدي مما فييا شعي
 .(15،ص 1998،

 من وليس، النفس عمم في الأساسية  المفاىيم من التعمم( 2012)زغمول عماد يعتبر      
 وتعدد النفس، عمماء بين لاختلافات وذلك، التعمم لمفيوم محدد تعريف وضع السيل

 عمى، بينيا فيما تتفق التعريفات ىذه ن إلا أذلك من الرغمى وعل التعمم لموضوع التعاريف
 أو الممارسة نتيجة السموك في الدائم أو الثابت شبو التغيير أنيا التعمم عممية اعتبار
 .الخبرة

 عممية عن عبارة: " بأنوالتعمم (2009) العبيديجاسم محمد يعرف الصدد ىذا وفي      
 عممية من تظير التي  النتائج أو أثارىا طريق عن،حدوثيا عمى تستدل داخمية عقمية
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 مثل انفعاليا كان الإنساني السموك عمى يطرأ تغيير أو تعديل صورة في وتكون، التعمم
 .جديدة ميول عواطف، اتجاىات، قيم، اكتساب

 طريقة في تغيير إلى تؤدي التي العممية أنو عمى: "التعمم الزيادي محمود يعرف      
 ص،2015، مرغني )خارجية بمثيرات الاحتكاك نتيجة التغيير ىذا ويأتي الاستجابة في الفرد
 .(29-28 ص

 : التعمم شروط- 2

  الشروط بعض توفر من لابد ويسر بسرعة الفرد يتعمم كي أنو النفس عمماء       يرى
 :وىي الأساسية

 .السابقة وتجاربو خبراتو من والاستفادة التعمم في الفرد رغبة-1

دراك التعمم عمى القدرة-2  استخدام عمى القدرة إضافة إلى شاممة وبصورة بدقة الأمور  وا 
 .سموكو لتوجيو المدركات وتوظيف

 .التعمم عممية عميو تسيل حتى لو بالنسبة معنى ذا يكون وأن يتعممو ما وضوح-3

،ص 2015واط،الأغ)التعمم موضوع الأشياء بين لمتشابو تخضع التعمم في السرعة-4
 .(24-21ص
 : التعمم أهداف- 3

( 2000)وجيو  أشر الأىداف حيث من منظومة تحقيق إلى الناجح التعمم يسعى      
 : ىي أىداف أربعة في حصرىا يمكن أنوإلى 
 الاتجاىات تعمم ، التفكير أساليب تعمم ، الميارات تعمم ، والمعمومات الحقائق تحصيل -

 .والقيم
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 : التعمم مبادئ- 4
 يرتبط ولا فقط، المعمومات والاسترجاع والحفظ التمقين مجد عمى يقتصر لا التعمم     
 الذي ىو الفعال التعممإنما و، المتعمم فييا يعيش التي البيئة في منبيات أو مثيرات بوجود

غبيان  أشار وقد وعواطفو نفسيتو مراعاة مع المتعمم، يبذلو وجيد ذاتي دافع نتيجة يتم
 : ومنيا التعمم ىذا المبادئ مند عدإلى  (ه1424)

 اعتبار ،التعمم من جزءا الأخطاء اعتبار ،التشجيعم،المعل قبل من الدقيقة الملاحظة      
 يتم الذي التعمم من فاعمية أكثر بالاستكشاف يتم الذي لتعممل، بدي لو ليس النجاح أن

 (.27-26،ص ص 2015الأغواط،)التعمم تنظيم عمى يقوم الفعال التعميم باستقبال

 :التعمم المنظم ذاتيا : ثانيا 

 : ذاتيا المنظم التعمم تعريف- 1

 التي التطورات من العديد ظيور مع تزامن، ذاتيا المنظم التعمم مفيوم ظيور      إن 
، المختمفة والنظرية التربوية بانتماءاتيم الباحثين اىتمامات في، عميقة تحولات عكست
 عمم إلى السموكي النفس عمم من التحول أبرزه الماضي، القرن من الثاني النصف خلال
 أكدتو لما نتيجة، والمتعمم التعمم إلى النظرة تغيير عمى بدوره أثر والذي المعرفي، النفس

 (.31،ص2015مرغني،)لمجال اىذا في المختمفة والنظريات النماذج إليو وتوصمت

 استراتيجيات اكتساب عمى الطالب قدرة ىو، لمتعمم الذاتي التنظيم الطالبة إن وترى      
 عميو يعود بما المعرفة، واكتساب التعمم عممية في لتساعده وذلك، وتطويرىا جديدة وطرق
 عنصرين عمى لمتعمم الذاتي التنظيم ويشتمل والاجتماعية، الأكاديمية الفوائد من بالكثير

 الجديدة، التعمم مواقف في لتخدمو وخبراتو معارفو تنظيم عمى الفرد قدرة :ىما أساسيين
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 الطالب لدى يكون أن شريطة ذلك، عمى تساعده جديدة طرق لاكتساب يبذلو الذي وجيده
 . التعمم في القوية والرغبة الصادقة النية

 الميدان في النسبية البحث مجالات من، المفيوم ىذا أصبح الحين ذلك ومنذ      
 تعددىا رغم– أغمبيا اتفق بحيث حولو، دارت أو هتتناول التي الدراسات توالت فقد التربوي

 عمى المتعمم مسؤولية عمى يعتمد الذي، التعمم ذلك لوصف استخدامو عمى، واختلافيا
 .(168ص،2014مشيري،) نواتجو لتحسينا ستخدمو يالتي والاستراتيجيات تعممو

 الفرد توجيو يعني، ذاتيا المنظم التعمم نأب، (1988):اوي الفرم عمي حمدي ويرى      
 الأنشطة وينظم التعمم مادة عمى بالإقبال يبادر الذي فيو تعممو، مجال في بنفسو لنفسو

 المعرفة مصادر ،ويحدد التعميمية الأىداف ويحدد ، التعمم بموضوع المرتبطة، التعميمية
 .(07،ص2006رشوان،)تعممو ما نواتج بتقييم ويقوم ، الأىدافىذه تحقيق في إلييا لمرجوع

، ذاتيا المنظم التعمم تعريف في ذىب فقد zimmerman 2008ن       أما زيمرما
 الطالب قدرات تحويل عمى تعمل التي، الذاتية والاعتقادات الذاتية التوجيو بعمميات
 أنواع من شكل وىو ،كالكتابة أكاديمية، أداء ميارة، إلى غوي اللكالاستعداد ة، العقمي
 الأىداف وضع مثل ، أكاديميةميارة لاكتساب طالبه الب يقوم الذي، المتكرر النشاط

 أنواع من العكس عمى الفعالة الذاتية والمراقبة الاستراتيجيات، واختيار واستعراض
 .(17 ص، 2010 ،الحسنان)شعورية غير لأسباب تحدث التي النشاطات

 تعمم يعني، الذاتي التنظيم أن إلىZimmermn ( 1989:329 )        ويشير زيمرمان 
 ضوء في التعميمية الأىداف تحقيق الغالب في معينة، استراتيجيات استخدام الطلاب
 بيئتيم تنظيم المتعممون يستطيع حينما يتشكل ذاتيا المنظم فالتعمم الذات، فعالية إدراك

 . وسموكيم



 الفصل الثاني                                                    التعمم المنظم ذاتيا
 

 
25 

 ويشاركون المتعممون بيا ينشط التي العمميات أنو عمى:"ذاتيا المنظم التعمم ويعرف      
 وسموكيم تفكيرىم ضبط عمى المشاركة ىذه تساعد بحيثا،وجداني وسموكيا معرفيا

 بطريقة أىدافيم تحقيق إلى يؤدي مما، والميارات المعرفة اكتساب أثناء في ووجدانيم
 . (171،ص2009سالم،)منظمة

 أنو عمى: " إجرائياذاتيا المنظم التعمم تعريف يمكن سابقا، ذكره تم ما خلال ومن      
 التعمم عممية ومراقبة وتوجيو مباشرة من المتعممون خلاليا من يتمكن، نشطة ذىنية عممية

 وما، المعرفية لممكونات الأمثل الاستخدام عمى طالبلا قدرة في  و تتمثلبيم، الخاصة
 استخدام وعمى الأولى، بالدرجة فييا المتعمم الفرد ويعتمد والدافعية، المعرفية، وراء

 باعتباره الأكاديمية الميام وحل تعممو، وتطوير تحسين أجل من المختمفة الاستراتيجيات
 . المعممين قبل من عميو الطمبة تدريب ويمكن التعميمية، العممية محور

 : ذاتيا المنظمين المتعممين خصائص- 2

 عالية درجة وعمى واستراتيجيا ىادفا بكونو، ذاتيا المنظمين المتعممين سموك يمتاز      
 مراحل في، ذاتيا الأداء ويقيمون ويراقبون الأىداف ويضعون يخططون فيم المثابرة، من

 دافعية ويمتمكون عالية، الذاتية وفعالية بكفاءة تعمميم إدارة ويستطيعون المتعددة، التعمم
 أىم ومن ممكنة، درجة أقصى التلاؤم إلى تحقق تعميمية بيئة إعداد عمى ويعممون داخمية،

 : ىي ىؤلاء بيا يميز التي الخصائص

 التفاصيل باستخدام لتسميعا)ا استخدامو وكيفية المعرفية بالاستراتيجيات عمم عمى     
 (التنظيم

 أىدافو قوتحقي التحصيل نحو العقمية عممياتو ويوجو ويتحكم يخطط كيف يعرف        
 .المعرفة وراء ما الشخصية
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 كالإحساس التكيفية، والانفعالات بالدافعية الخاصة المعتقدات من مجموع يظير      
 الميمة نحو الايجابية الأحاسيس وتنمية التعميمية، الأىداف وتبني الذات، بفعالية

 الميمة لمتطمبات طبقا وتعديميا فييا التحكم عمى القدرة وكذلك (سالمتعة،الرضا،الحما)
 . (34-33،ص2015مرغني،)التعميمي والموقف

 لعممية والتخطيط لممشاركة فاعمة وسموكيات لمتعمم ودافعية المعرفة، وراء ما ميارات      
 .مالتعل

 نوعية استراتيجيات خلال من انجازىا عمى ويعممون، أىدافيم تحديد عمى القدرة      
 من عالية درجة مياميم لإنجاز مداخلاتيم ويكيفون، المعرفية عممياتيم ويراقبوا وعاممة،

 منيا يتعمم التي بالمصادر يمده الذي، المعمم طريق عن ويكون: والأسس المبادئ فيم
 ومراقبة ، الإستراتيجيةواختيار الأىداف وتحديد والتخطيط الذات، تقييم :الخمس الميارات
 .(34 ،ص2011 ،إسماعيل )  الإستراتيجيةوتحسين النتائج،

 عن يتم لنفسو المتعمم فتقييم الميارات، إدارة و لموقت التخطيط تطوير عمى القدرة        
 .؟ أذاكره أن يجب متى: لمث أسئمة طريق

 تمك تحسين يمكن كيف ويوضح الذات، فاعمية ينشط التعمم من الأىداف فتحديد      
 .معمميم بمساعدة أو بمفردىم إما تحقيقيا مسؤولية يتحممون التي الأىداف

 الذات تقييم خلال من ذلك ويتم: يقرؤون ما فيم تحسين في باستمرار الرغبة      
 الأشياء التقاط عمى يساعده، للأىداف المسبق والتحديد التمخيص، ميارات واستخدام
 الاختبار أخذ أو الكتابة عند يساعده وىذا يقرأ، لما الأساسية الفكرة والتقاط يقرأ مما الميمة
 .( 15ص 14 ،ص 2009 رزق،)الميمة يكمل عندما فاعميتو من ويزيد
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 المتعممون يدرك حيث التعمم، بعممية يتعمق فيما مرتفعة معرفية لمستويات تحصيميم      
 .الدراسية الميام مختمف إنجاز إلى الرامية الاستراتيجيات عن الكثير الذاتيون

 .الأىداف تمك لتحقيق الدوافع ويولدون أىدافا يحددون أنيم-

 .التعمم عممية حول مرتجعة تغذية ويولدون التعمم، عممية مراقبة يجيدون أنيم-

 و الميام تطمبو لما وفقا التعمم، سموكيات لتعديل المطموبة المرونة لدييم-
 .(171،ص2009سالم،)الظروف

 محطات عمى بناءا ذاتيا المنظمين عمى والتعرف الطلاب تصنيف المعممون يستطيع-
 .معينة

 .كبيرة بدرجة التعمم ميام عمى ويثابرون ، Self -Starters ذاتيا العمل يستيمون-

ستراتيجيون، أنفسيممن واثقون -  .المشكلات مواجية في وماىرون ، وا 

 .الميمة أداء نتائج مع ويتجاوبون ذاتيا، يتفاعمون- 

 .المعرفية ومعالجاتيم ودافعيتيم ومعتقداتيم، معرفتيم، لنوعية واعون- 

 التي بالاستراتيجيات وواعون الأكاديمي، وضعفيم بقوتيم واعون بأنيم كذلكويتميزون  -
 الفيم عمى ويركزون التحدي، ميام متطمبات لمواجية، الدراسة حجرة داخل يستخدمونيا

 مثل) لمضبط قابمة عوامل إلى التعمم نواتج ويعزون لمتعمم، عالية كفاية ولدييم العميق،
 رصيد من يختارون فإنيم تحدي، ميام يواجيون وعندما ،(تللاستراتيجيا الفعال الاستخدام

 متكيفون، متعممون أنيم أي المشكمة، حل يناسب أنو يعتقدون ما والخطط الاستراتيجيات،
 .(53،ص2013 بوقفة،) الميام تعديل عمى وقادرون
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 توجد ولكن ما، بطريقة ذاتيا الأكاديمي وأدائيم تعمميم تنظيم المتعممين جميع ويحاول-
 .الذاتية ومعتقداتيم الطلاب طرق في مثيرة فروق

 المجالات في الأكاديمي أدائيم ترصد التي، بالسجلات للاحتفاظ ميلا أكثر أنيم -
 مايدرسون حول لأنفسيم يعدونيا التي، الذاتية الامتحانات نتائج فييا بما المختمفة
 .لأدائو تنظيمو في ميما دورا تؤدي بقدراتو الطالب وعي درجة أن كما، بالفصل

 المعرفية بالاستراتيجيات معرفة لديو، ذاتيا المنظم المتعمم أن القول يمكن ىنا ومن      
 وتوضيحيا وتنظيمياا وتحويمو لممعمومات الانتباه عمى يساعد مما، استخداميا وكيفية

 التعمم خصائص في التحكم عمى القدرة لديو بما وينظم ويتحكم يخطط وكيف واسترجاعيا،
 تعممو مسؤولية يتحمل انو كما والشعور والدافعية لمسموك الذاتي كالتنظيم، الأكاديمي

 .(129 -128 جاد، ص)كاملا

 : ىي خصائص بعدة يتميز ذاتيا المنظم التعمم أن إلى الباحثين بعض أشار      

 : Self-Regulation of Behavior كلمسمو الذات تنظيم-

 حيث الوقت، وتنظيم إدارة في تمثل في، التعمم لمصادر الفعال التحكم ويتضمن      
 الكتب : مثلم لمتعل المختمفة المصادر ويحددون دراسية بيئة ويخمقون، الطلاب يدرس

 .المتخصصون والمدبرون الأقران،المعممون،المرشدون، : مثل آخرون وأشخاص، والمراجع

 :ةالعاطفي و الدافعية لمعوامل الذات تنظيم -

 العاطفية والأفعال الدافعية اعتقادات وتغيير التعمم، عمى السيطرة التقويم، ويتضمن      
 .لمتعمم الأقصى والحد الأىداف لتحقيق
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 :المعرفة و التعمم لاستراتيجيات الذات تنظيم-

 وىذا فعالة التعمم أنشطة تجعل التي، المعرفية الميارات وتنشيط المعرفة وتتضمن      
 الذاكرة، تقوية وأساليب التمخيص الملاحظات، أخذ مثل، الأساسية الميارات يتضمن
 مياراتت مستويا في عالية بفعالية تؤثر التي العميقة المعالجة استراتيجيات وكذلك
 .رالتفكي

 : الأهدافالطلاب يختار -

 لاختيار الذاتي والاستقلال الاختيار حرية ولدييم الميام تنوع عمى يعممون وىم      
 ومصادر وقتيم استخدام الكيفية و يخطط أن الطلاب كل عمى أن كما مختمفة،أغراض 
 .تعمميم

 المادة من التمكن مثل ملائمة أىداف يختاروا أن يمكن، ذاتيا المنظمون المعممون     
 .بنجاح الميمة إكمال و العممية

 الصعبة الميمة الطلاب يعدل وفيو التحدي، إلى الحاجة، ذاتيا المنظم التعمم يعكس      
 بعض الإشارة إلى أن وتجدر ممكن، جيد بأقل النجاح إلى وصوليم اجل من، والمثيرة
 فشل انو عمى الفشل ويرون لمنجاح، قدرتيم وتدفع تزيد التي الأىداف يضعون الطلاب
 .(104صب س،العلا،)لقدراتيم اتياما وليس مؤقت
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 : ذاتيا المنظم التعمم أهمية- 3

 تنظيم في الطلاب فشل ويعتبر المدرسة، في بالنجاح، ذاتيا المنظم التعمم يرتبط      
 .الدراسي التحصيل مستوى لانخفاض سببا تعمميم

 حياة في وأساسيا ميما دورا يمعب أنو حيث كبيرة، قيمة لو ذاتيا المنظم والتعمم      
 عامة، بصفة بيا يقوم التي الميام كل في الفرد انجاز ارتفاع إلى يؤديلأنو الطلاب،
 .خاصة بصفة الأكاديمية والميام

 الطلاب اندماج إلى يؤدي سوف، ذاتيا المنظم التعمم استراتيجيات استخدام أن كما      
 المفاىيم بشكل والتغير المعرفة اكتساب إلى بالتالي ويؤدي المتعممة، المادة محتوى في

 .(266،ص2007 جمجل،)رأكب

 أسئمة ثلاثة وتوجد وسعادتو، ونجاحو الفرد، مكانة تقوى تنظيميا يتم التي والأحداث      
 الفرد ينظم لماذا، أولا ذاتيا، المنظم لمتعمم المنطقي بالارتباط مرتبطة بالاىتمام جديرة
 وتعظيم الشخصي، والاىتمام التقدير في الرغبة الأداء إلى لتنظيم الدوافع وترجع؟ أفعالو
 .الذات لإظيار أو الذات،

 الاكتشاف خلال ذلك يتم الذاتي؟وقد التنظيم استراتيجيات المتعمم يكتسب كيف      ثانيا 
، التقارير ويكتبون النص ويقرؤون المشكلات يحمون كيف تعميميم يتم فأحيانا والتعميمات،

 ىذه ومثل،بيم خاصة مداخل ويطبقون يولدون وأحيانا جيدا مصاغة بخطط وذلك
 متأصمة تصبح والتي، التعمم نحو لمطلاب المعرفية المعتقدات من جزءا تصبح الممارسات

 .عميق بشكل النفس في
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 عادة، ذاتيا المنظم لمتعمم النتائج ىذهو.اذاتي متعمما كونك من النتائج ىي ماا ثالث      
 ،الحسنان)لصيحالت مرتفع ويصبح جيد، بشكل الطالب يتعمم أن عمى تركز

 .(14،ص2010

 المشتتات مواجية في، الخاص تعمميم ينظموا أن يستطيعون الذين والطلاب      
 تنقصيم ممن أفضل بشكل يتعممون ويؤدون، الدراسة حجرة داخل المتعددة والصعوبات

 .يالذات التنظيم قدرات

 أفضل، بشكل يدرسونو ما يتعمموا أن عمى الطلاب يساعد، ذاتيا المنظم والتعمم      
 .التعمم في الميارات تطبيق في ويتوسعوا ويطبقوا ايجابية، دافعيةا ويعززو وينموا

 ذلك ومع الدراسة، حجرة داخل والانجاز ، الأكاديميللأداء ميما مظيرا يعتبر وىو      
 المنظم التعمم لزيادةت التدخلا أو ذاتيا، المنظم التعمم تنمية عن القميل نعرف مازلنا فإننا
 .ذاتيا

 مجال في والأساسية الفعالة وظيفتو في أيضا، ذاتيا المنظم التعمم أىمية تكمن      
 من يعد والذي الحياة، مدى التعمم ميارات تنمية يساعد عمى كونو إلى تعزى والتي التربية
 نشط مشارك بوصفو المتعمم شخصية عل لتركيزه وذلك الحالية، التربوية الأىدافأىم 
 (.20،ص2010الحسنان،) التعمم عممية في وفعال

 الدراسات من كبير لعدد استعراضيم بعد( م2003 آخرونو روزندال ) توصل كما      
 جودة لتحقيق المناسبة الحمول أحد يعد، ذاتيا المنظم التعمم، إلى أن ذاتيا المنظم لمتعمم
 الدقيق التمييز عمى المتعممين تساعد، ذاتيا المنظم التعمم آليات أن إذ المنشودة، التعمم
 فان وبالتالي جودة، أقل بشكل تعمميا تم التي والمادة جيد بشكل تعمميا تم التي المادة بين

 التفوق وىذا الفعالية ىذه ستنعكس بل فاعمية، أكثر بشكل دراستيم ينظمون سوف الطلاب
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 بصفة حياتيم وميام أنشطة انجاز وعمى بل الدراسي، العمل أنشطة كافة عمى المعرفي
 .(20  ، ص2010 ،الحسنان)عامة

 : ذاتيا المنظم التعمم أسس- 4

 ليندر من كل حدد وقد الأسس من العديد عمى، ذاتيا المنظم التعمم عممية تقوم      
 : وىي ذاتيا المنظم لمتعمم التالية الأسس ( Linder & Harris 1993 ) وىاريس

 :المعرفية المعتقدات -4-1

 من يناسبو ما رؤية عمى والقابمية القدرة يعطيو، لديو المعرفة لنظام الشخص فيمإن       
 الأكثر ىو التعمم لمواقف فيما الأكثر فالمتعمم بنفسو، ثقتو عمى يؤثر بدوره وىذا، التعمم
 (.9،ص2015جاء الله، الرقاد، ) وتحميلا نجاحا

 : الدافعية-4-2

 فان ذاتيا، المنظم المتعمم حالة وفي وداخمية، خارجية بدوافع يكون الناجح التعمم      إن 
 يعي عندما الدافعية ىذه وتعزز بيا، المكمف الميمة أىمية إدراك من تأتي داخمية دوافعو
 . تعمميم في تقدما يحرزون بأنيم الطلاب

 :المعرفية ما وراء العمميات- 4-3

 التفكير من بنوعين الفرد قيام يعني مما وتنظيمو، الإدراك عن المعرفة إلى وتشير      
 المعرفية لمياراتو الطالب فيم فالتفكير،أي والتفكير العادي التفكير معا،ىما واحد أن في

 من يمكن مما المشكلات، حل عمى والقدرة والانتباه لمذاكرة والمتضمنة بو، الخاصة
 .ومياراتو لمعموماتو الأفضل الاستخدام
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 ورصد أىداف وضع إلى يحتاج الطالب فان، فعالة الاستراتيجيات ىذه تكون ولكي      
 تنظيم عمى بقدرتو يؤمن أن الضروري ومن ، الأىدافىذه تحقيق نحو يحرزه الذي التقدم
 اختيار عمى المتعمم قدرة ذلك عن وينشأ بوضعيا، قام التي أىدافو وتحقيق، تعممو عممية

 .النجاح طريق إلى توصمو سوف أنيا يرى والتي تناسبو التي، التعميميةالإستراتيجية 

 بسبب وذلك حيوية وأكثر استقلالا وأكثر فاعمية أكثر، المتعمم يصبح وبالتالي      
 الله، جاء )ابو التعمم يريد التي الطريقة وفي تعممو، يريد فيما المتعمم يتخذىا التي القرارات

 .(9،ص  2015،الرقاد

  :ذاتيا المنظم التعمم أبعاد- 5

 المتعمم، وسمات،الميمة بظروف تمييزه يمكن، ذاتيا المنظم التعمم أن من بالرغم      
 لبحوث التقميدية والأشكال الصور، مع السيناريوىات بعض في يتشارك أنو إلا وعممياتو
 التساؤلات نفس عمى يركزوا أن يجب، ذاتيا المنظم الطلاب تعمم في والباحثون التعمم،
  .تعمميم؟ الطلاب ينظم وكيف لماذا، مثل المفتاحية العممية

 التعمم وطرق الدافعية مثل لمتعمم، سيكولوجي ببعد مرتبطة الأساسية التساؤلات وىذه      
( Zimmerman.1997.7.) 

 الذات لفعالية وادراكاتيم الطلاب، تحصيل من، ذاتيا المنظم التعمم عمميات وتعزز      
 لمتعمم أخرى مظاىر إلى بالإضافة والدافعية، التعمم عمميات بين العلاقة ولتفسير لدييم
 يمقي مفاىيمي نموذجا  (Zimmerman& Risember.1997 )وضع فقد، ذاتيا المنظم
 : ويتمثل أساسية، سيكولوجية أبعاد ستة عمى الضوء
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  يوضح الأبعاد الستة السيكولوجية الأساسية لمتعمم (1 )جدول رقم 

 أشكال جميع يفيم ضرورية أسئمة ستة يوجد الأول، العمود أن الجدول من يظير      
 والوقت والطريقة الدافعية، مثل ( 2د عمو ( نفسي ببعد يرتبط سؤال وكل ، الإنسانيالتعمم
 عمى قادرا الطالب يكون فمكي تعمميم، لتنظيم الطلاب دافعية عن يسأل لماذا؟ وسؤال
 ظروف المشاركة عدم أو المشاركة، اختيار عمى قادرا يكون أن يجب دافعيتو تنظيم
 فيصف الجدول، في الرابع العمود الجدول،أما من الثالث العمود في يتضح وىذا،الميمة
 المعتقدات أو العمميات أنماط يوضح، الخامس والعمودن ذاتيا،المدفوعي الطلاب سمات
 الكفاية من والمعتقدات الأىداف ضعو: ثلم داخميا المدفوعين الطلاب عمييا يعتمد التي

 . الأكاديمية والقيم الذاتية

أسئمة 
العممية 

الأبعاد 
النفسية 

السمات المنظمة ظروف الميمة 
ذاتيا 

المعتقدات والعمميات 
المنظمة ذاتيا 

لماذا ؟ 
 

أىداف الفرد و فعالية مدفوع داخمي اختيار المشاركة الدافع 
الخ .....الذات

كيف ؟ 
 

الطريقة 
 

 الإستراتيجيةاستخدام مخطط أو روتيني ضبط الطريقة 
الخ ...والراحة 

متى ؟ 
 

 الوقت إدارةتخطيط و محدد الوقت و فعال حدود ضبط الوقت الوقت 
الخ .....

ماذا ؟ 
 

المراقبة الذاتية و ضبط واع لأدائو و نواتجو ضبط الأداء الأداء 
 الإرادةالفعل و 

أين ؟ 
 

ضبط البيئة بعد بيئي 
الفيزيقية 

ذو مصادر و 
حساس بيئيا 

الاختيار و البناء البيئي 

مع من ؟ 
 

ضبط البيئة بعد اجتماعي 
الاجتماعية 

ذو مصادر و 
حساس اجتماعيا 

اختيار النموذج و طمب 
المساعدة 



 الفصل الثاني                                                    التعمم المنظم ذاتيا
 

 
35 

 الميم من معين، نفسي بعد داخل، ذاتيا منظما يصبح إن عمى الطالب نساعد وكي      
 . تدريسيا يمكن كيف ولنعرف تقييميا نستطيع كي والمعتقدات العمميات ىذه نفيم أن

 المنظم التعمم أبعاد تمثل صفوفو أن نجد السابق الجدول في النظر دققنا لو أنو كما      
 : كالتالي التفصيل من بشيء الأبعاد ىذه تناول ويمكن الستة، ذاتيا

 :الأول البعد 
 يصبح لكي ذاتيا تعمميم لتنظيم الطلاب دافعية إلى ويشير؟ "ماذا"ل بسؤا ويتعمق      

 بفعالية فييا والمشاركة الميام اختيار عمى قادرين يكونوا أن لابد، ذاتيا منظمين المتعممون
 .(53،ص2013 ، بوقفة )

 :الثاني البعد
، الذاتي بالتنظيم الخاصة المتعممين طريقة إلى يشير وىو ؟"فكي" بسؤالويتعمق      

 المناسبة الإستراتيجية وتحديد لاختيار، لممتعممين الحرية ترك عمى، البعد ىذا ويركز
 المتعممين  أخرى، إنجية من الميمة متطمبات مع تتفق والتي جية، من لقدراتيم

 ويكتسبون، جيدة بصورة الميام تمك يؤدون الميام، أداء قبل الجيد بالتخطيط المتميزون
 .ليا سبق الم التخطيط دون مشابية ميام أداء المستقبل في يمكنيم بحيث ذلك جراء خبرة
   :الثالث البعد

 حيث (2 عمود )الذاتي، التنظيم وقت بعد إلى  1  )عمود ( ؟ "متى" بسؤال ويتعمق      
 في تقدميم أثناء الأكاديمي، لموقت استخداميم في وتحكم استقلالية أكثر الطلاب يصبح
 يكون الدراسي الفصل لسمات بالنسبة ،و(  3 عمود )الدراسي  الصف مستوى وفي العمر

 لمواجب إتماميم وأثناء الدراسة، حجرة في تواجدىم أثناء متحفزين، ذاتيا المنظمون الطلاب
  الفعال بالاستخدام مرتبطة مفتاحيو عمميات عدة الباحثون حدد ،وقد ( 4 عمود )المدرسي
 ،الحارثي ) (  5عمود )الذاتية والمعتقدات ، إدارتوو الوقت بتخطيط وبالتحديد لموقت،
 .(16،ص  2014،عوض
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 : الرابع البعد
 لممتعممين الظاىر السموكي بالأداء (  1عمود )؟ "ماذا" الرابع السؤال ويتعمق      

 عمى قادرين يكونوا أن يجب أدائيم، المتعممون ينظم ،فكيف(  2عمود )ذاتيا المنظمين
 المنظمين المتعممين تمييز ويمكن(  3عمود )استجاباتيم  شكل وتكييف وتعديل اختيار،

 حسب لأدائيم تعديميم خلال من ،وأيضا 4 )عمود)الأداء بنواتج وعييم خلال من ذاتيا
 الأداء كفاية عمى تؤثر الذاتي لمتنظيم المفتاحية العمميات كبعض وىنا المتغيرة، الظروف

 القرار صنع والإرادة الذاتي، والتعميم الذاتية، الفعل وردود الذاتية، المراقبة :وىي
 .(.5عمود)

 : الخامس البعد
، التعميمية لبيئتيم المتعممون بيا ينظم التي الطريقة إلى ويشير ؟"أين"بالسؤال ويتعمق      
 أداء عمى، المعينة التعميمية الوسائل بعض استخدام أو التعمم، بمكان يتعمق فيما سواء
 يواجيون قد، ذاتيا المنظم التعمم ذوي المتعممين أن من الرغم وعمى المختمفة الميام

 الوسائل نقس أو التمفاز أو الضوضاء أو الزحام بسبب بيئتيم تنظيم في صعوبات
 المحيطة البيئية الظروف مع التكيف عمى بقدرتيم يتميزون ما غالبا أنيم ألا، التعميمية

 . فييا التنظيمي التحكم عمى وقدرتيم بيا وعييم نتيجة، بيم
 :السادس البعد

 وىو ذاتيا، المنظم لمتعمم الاجتماعي البعد إلى ويشير؟ "نم عم"ل بالتساؤ ويتعمق      
 من المساعدة تمقي بإمكانية وعي فمدييم، ذاتيا المنظمين المتعممين لدى تظير التي السمة

 تماما واعون أنيم كما، المساعدة لطمب المبادأة وأسموب بطريقة دراية عمى وىم ،الآخرين
 عمى وذلك المعممين أو الأقران، من واء، سمنو المساعدة لطمب يختارونو الذي لمنموذج
 طمب عند كبيرا ترددا يبدون والذين ذاتيا المنظمين غير غيرىم من تماما النقيض
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 أو عنو يسألون بما الكافية درايتيم لعدم وذلك الخطوة، تمكتاجون يح قد بل المساعدة
 .(40-39 ص ،ص2014دوقة،)ليم الآخرين نظرة من الخوف

 : ذاتيا المنظم التعمم استراتيجيات- 6

 حيث ذاتيا، المنظم التعمم الاستراتيجيات تصور  ( Pintrich2000 )بنتريتش       قدم
 :ىي فرعية مكونات منيا كل يشتمل الرئيسية الاستراتيجيات من عددا تتضمن أنيا يرى

 : المعرفية الاستراتيجيات-6-1

 .م  ، والتنظيالإسيابالتسميع ،  استراتيجيات عمى وتشمل      

 المادة وفيم وتذكر تعمم في الطلاب يستخدميا التي، المعرفية الطرائق و الأساليب وىي
 . ذلك قبل دراسية مواد من تعمموه أن سبق بما بطيارو، الجديدة الدراسية

 بالأداء المرتبطة الميمة الاستراتيجيات من، المعرفية الاستراتيجيات وتعتبر      
 الذاكرة ميام عمى تطبيقيا يمكن، الاستراتيجيات وىذه الدراسة حجرة داخل، الأكاديمي
 فيم تتطمب والتي تعقيدا الأكثر الميام أو والكممات المعمومات، استدعاء ،مثل البسيطة

 .المعمومات

 واستراتيجيات، سطحية معرفية استراتيجيات إلى تنقسم، المعرفية والاستراتيجيات      
 يتضمن الذي الاستدعاء إلى السطحية المعرفية الاستراتيجيات وتشير عميقة، معرفية
 الذاكرة في الجديدة المعمومات تشفير في تساعد والتي، لممعمومات الأصم والتذكر التكرار
 المعرفية والاستراتيجيات عديدة ومرات مرات، المتعممة المادة قراءة ثم المدى، قصيرة
 المعمومات صحة اختبار تتضمن والتي، الناقد والتفكير والتنظيم بالإتقان، تتعمق العميقة
 السابقة والخبرة المعرفة مع الجديدة المعمومات تكامل محاولة و المتعمم، يتمقاىا التي
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 تمخيص عمل مثل المدى طويمة الذاكرة في بالمعمومات الاحتفاظ تسيل التي و  لممتعمم
 . (278-277،ص ، ص2007جمجل، ) الميمة لممفاىيم مخطط

  : المعرفية ما وراء استراتيجيات - 6-2

 أعمالو عمى وسيطرتو  المعرفية بالعمميات الفرد وعي، المعرفة وراء بما ويقصد      
 ما وراء ميارات وتتضمن ، المشكلات حل في يستخدميا التي التنظيم، وآليات المعرفية
 . التقويم و التنظيم و التخطيط عمميات تتضمن كما بأنواعيا المعرفة ، المعرفية

  .صنفيا فقد المعرفة ما وراء لميارات مختمفة تصنيفات وىناك -

 المتعمم بمعرفة تتعمق والتي التقريرية المعرفة،المعرفة أوليا من أنواع ثلاثوىناك         
 الإجرائية المعرفة،وثانييا المفاىيم، و الحقائق من كبير حد إلى ويتكون معين، لمحتوى
 تتعمق والتي الشرطية المعرفة،وثالثيا ما، شيء عمل بكيفية و المتعمم بمعرفة تتعمق والتي

 شيء يستعمل بمتى  وتتصل محددة، لإجراء المصاحبة والقرائن بالشروط، المتعمم بمعرفة
  .استعمالو يكون غرض ولأي ما إجراء أو ما

 استراتيجيات عمى، ذاتيا المنظم التعمم في المعرفية ما وراء الاستراتيجيات وتشتمل      
، ص ص 2015 آخرون،الهيلات، و) الضبط واستراتيجيات المراقبة واستراتيجيات التخطيط،

262-236).  

 : صادرالمإستراتيجية إدارة - 6-3

 أىداف وتحديد لموقت، والتخطيط أعمال، جدول وضع وتعني: الدراسة بيئة وقتإدارة  -أ
 . المشتتات من خالية تعمم بيئة وتييئة واقعية
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 المثيرة غير والميام المشتتات لمواجية الجيد ضبط إلى وتشير :الجهد تنظيم -ب
 . صعبة تكون عندما الميام إكمال عمى الفرد ومثابرة للاىتمام،

 . أحسن فيم إلى لمتوصل الزملاء مع الفرد حوار إلى تشير و : الأقران من التعمم -ج

 العون لالتماس الطالب يبذليا التي الجيود إلى تسير و : الأكاديمية المساعدة طمب -د
ص ب س،جاد،)ما أكاديمية ميمة إليو تسند عندما الكبار، أو المعممين أو الزملاء من

131). 

 : المعرفية المعتقداتإستراتيجية -6-4 -

 .التمكن أو التحدي إلى يشير و داخمي ىدف نحو التوجو -أ

 أو مكافأة أو دراسية تقديرات عمى الحصول إلى يشير و خارجي ىدف نحو التوجو -ب
 . الآخرينتقدير

 .المقرر محتوى أىمية إلى إدراك يشير و الميمة قيمة تقدير -ج

 نتائج إلى وتؤدي التعمم، في تبذل تيلا الجيود ىي التعمم معتقدات في التحكم -د
 .ايجابية

 الأداء من التمكن عمى بقدرتو الفرد معتقدات الى وتشير والأداء لمتعمم الذات فعالية - ىـ
 .(132 صجاد،ب س،   )أدائيا عمى مياراتو في ثقتو يعكس مما ما، ميمة
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 :ذاتيا المنظم التعمم نظريات-7

 منتصف في، ذاتيا المنظم التعمم مجال في والبحوث النظريات ظيرت لقد      
 تفترض و الخاصة، تعمميم عمميات عمى الطلاب يسيطر كيف عن لتبحث الثمانينات
 : الطلاب أن ذاتيا المنظم التعمم نظريات

 الاستراتيجيات استخدام خلال التعمم عمى قدراتيم من ذاتي بشكل يحسنوا أن يمكنيم -
 . المختارة المعرفية وراء وما ، الدافعية

 . فعالة تعمم بيئات ويخمقوا ويبينوا يختاروا أن يمكنيم- 

 .يحتاجونو الذي التعميم مقدار و شكل اختيار في ميما دورا يمعبون- 

 ،الاجتماعية المعرفية النظرية ، الظاىرية النظرية،  الإجرائيةالنظرية: ىي النظريات وىذه
 . الإرادةنظرية

 : الاجتماعية المعرفية النظرية -7-1

 المنظم التعمم تفسر التي، المختمفة النظرية التوجيات من عدد وجود من بالرغم      
، لبان الاجتماعي المعرفي التعمم نظرية عمى الجزء ىذا في يركز الباحث أن إلا ذاتيا،
 وخارج داخل الأكاديمية التعميمية لمميارات، ذاتيا المنظم التعمم تفسير حاولت التيدورا 

 تم الذي ( 2000 ) بنيتريش ضوء في ذاتيا المنظم التعمم الدراسة تبحث حيث المدرسة،
 .(95،ص1995الزيات،)ندورا لبا الاجتماعي المعرفي التعمم نظرية تصورات وفق بناؤه

 التي النظريات أىم من، بالملاحظة التعمم نظرية أو، الاجتماعية التعمم نظرية وتعد      
 عدد يد عمى النظرية ىذه ظيرت وقد المباشر، التعميم نموذج في عظيما إسياما أسيمت
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 تعديل ومبادئ ناحية من، المعرفي النفس عمم بين التوفيق حاولوا الذين، النفس عمماء من
 أخرى، ناحية من سكانر نموذج وخاصة السموكية، نماذج إلييا توصمت الذي السموك
 التعمم)اكتابيم في نيمميمر و جوندولارد صاغيا التي ىي المحاولات ىذه أولى وكانت

-20، ص ص 2010 ،الحسنان)  (م1941  ) عام صدر الذي ) والمحاكاة الاجتماعي
21). 

 النماذج تأثير و التوقيع مثل مفاىيم عمى، الاجتماعية المعرفة نظرية تؤكد حيث      
   Bandouraلبا ندورا النظرية ىذه ونحمل التعمم، عممية عمى الأىداف و الاجتماعية

 و السموكية، العوامل بين التفاعلات أن ترى والتي، التبادلية الحتمية ضوء في السموك
 البعض بعضيا مع متشابكة كمحددات تعمل كميا البيئية المؤثرات و الداخمية، الشخصية

 بالعمميات فقط يتحدد لا، ذاتيا المنظم التعمم فان الاجتماعية، المعرفية لمنظرية وتبعا
 بطريقة البيئية و السموكية بالأحداث تتأثر أن المفترض من العمميات ىذه ولكن الشخصية

 .( 40-39، ص ص 2015العابث ،مرغني،) تبادلية

 :يالتال الشكل في تتضح التبادلية وىذه -
 
 
 

 
 
 

 :  يوضح الطبيعة التبادلية لممحددات الثلاثة لتنظيم الذاتي لمتعمم   (1 )شكل رقم 
 

                                                          
 

                          
 

 التنظيم الذاتي الضمني
 التنظيم الذاتي البيئي

 التغذية المرتدة الفعالة.............................استخدام الإستراتيجية

 (الفرد )الذات 

 البيئة السموك
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 لمتعمم، الذاتي لمتنظيم الثلاثة لممحددات، التبادلية الطبيعة يشرح  (1)  رقملشكلا      
 عمى تضمينات ذاتيا ويبنى ، ( بيئة)  معين موقف خلال( سموك ) يتصرف فالتمميذ
 الثلاثية الحمقة وتنشأ ،ةالتالي السموك تغير أولا تغير قد، النواتج وتمك سموكو نواتج أساس
 .(Zimermman1989:p330 ) الاستراتيجيات الطالب استخدام من الذاتي لمتنظيم

 والوجدانية المعرفية الحالة وتعديل الذاتية المراقبة يتضمن : الضمني الذاتي التنظيم- 1
 . لمتعمم تخطيطو و ليدفو الطالب كإعداد

 كتابة مثل الأداء عمميات وتعديل الذاتية المراقبة إلى يشير :السموكي الذاتي التنظيم- 2
 . ملاحظات تكوين أو حل

 المخرجات أو لمظروف تنظيم و إنشاء و اختيار يتضمن : البيئي الذاتي التنظيم- 3
 .(24 -22 ،ص2007نمر، ) البيئية

 بالعمميات فقط يتحدد لا، ذاتيا المنظم التعمم فان الاجتماعية المعرفية لنظرية وتبعا      
 والبيئية،  السموكية بالأحداث تتأثر أن المفترض من العمميات ىذه ولكن الشخصية

 المتغيرات بين، التبادلية التفاعلات من كسمسمة لو ينظر الإنساني والأداء تبادلية بطريقة
 سموك في يؤثر) شخصي متغير )الذات فعالية فمثلا والشخصية والبيئية السموكية
  . )المثابرة -الجيد - الميام اختيار )الانجاز

 في ميمة الطلاب يؤدي فعندما الشخصية، المتغيرات في يؤثر أيضا والسموك      
 البيئة تؤثر كما لدييم الذات فعالية من ويزيدون تقدميم، يلاحظونفإنيم  السموك الإحصاء

 ويوجو بيئي متغير جديدة إحصائية صيغة الأستاذ يقدم عندما يحدث مثمما السموك، عمى
 .سموك لنحوه انتباىيم الطلاب
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المعمم  شرح من وتحيروا ارتبكوا ما إذا الطلاب أن حيث، البيئة عمى يؤثر والسموك      
 والبيئة الشخصية المتغيرات أن كما، بيئي متغير المتعممة المادة شرح يعيد قد فانو سموك،
 المشكلات حل في، المرتفعة الذات فعالية ذو الطلاب يحاول فعندما بعضيما في يؤثران

 لفظية راجعة بتغذية الطلاب المعمم يمد عندما بصعوبة يركزون قد فإنيم ، مشتتة بيئة في
 .(289 ،ص 2014عموان،طالب، )لدييم الذات فعالية من يزيد ،فيذا "صحيحةإجابة  " مثل

 : خلال تتغير أن ويمكن السموكية التأثيرات من أقوى تكون قد البيئية والتأثيرات      

 .الذاتي لمتنظيم الشخصية الجيود -أ

 .السموكي الأداء نواتج -ب

 .البيئي السياق في التغيرات -جـ

 يكونون الأفراد وأن الفرد، دافعية تحدد الناتج توقعات أن عمى، المنظور ىذا ويؤكد      
 المكافأة من بدلا، سموكيم نتيجة يتمقوىا أن يتوقعون التي (بالعواق ) بالنتائج مدفوعين
  . Zimmerman 1989 a 11-12 ))نفسيا الفعمية

 والمثابرة الميام، اختيار عمى تؤثر والتي، الذات فعالية دور عمى التأكيد يتم كما      
 .والتحصيل الجيد وبذل

 من أكثر أو واحد يتضمن الذاتي الوعي فان الاجتماعية، المعرفة لنظرية وتبعا      
 استجابات من تنبثق التي، الذات فعالية ثل مSelf-perceptiv ذاتيا المدركة الحالات

 عمى تركز ما كقصوى قيمة ذات الذاتية الملاحظة تعتبر و المحددة، الذاتية الملاحظة
 . الأداءاستمرار ومدة والمكان، الوقت، مثل التعمم أساسيا عمى يحدث التي، الشروط
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 والحكم الذاتية الملاحظة، وىي عمميات ثلاث، ذاتيا المنظم التعمم عممية وتتضمن      
 تتفاعل ولكنيا منعزلة تكون أن المفترض من ليست وىي الذاتي الفعل ورد الذات، عمى
 ذاتو، تقييم عمى المتعمم تشجع أنيا المفترض من الذاتية فالملاحظة البعض، بعضيا مع

 شخصية، أفعال ردود إلى تؤدي أن المفترض من بدورىا الذات عن الأحكام وىذه
 .(41-40،ص ص 2015العابث ،مرغني ، )متعددة وسموكية

 العمميات بين العلاقات عمى بحوثيم في، الاجتماعية المعرفة منظورا ويركز      
 ذاتيا المنظم التعمم وعمميات المفظي، الإقناع أو ، النمذجةمثل المحددة الاجتماعية
 تم قد والموقف الميمة، طبيعة مثل البيئية العوامل فان ذلك إلى بالإضافة المختمفة،
 عمى خاصة بصفة تؤثران الإتقان وخبرات النمذجة  أن ويبدو منظم، بشكل دراستيا
 (Zimmerman 1989.a13 ) الذات لفعالية الطلاب ادراكات

 في الأفراد تقدم كمما تمقائيا تتطور ميارة يعتبر لا ،ذاتيا المنظم التعمم أن ويفترضون      
 التعمم أن من وبالرغم ، البيئية التفاعلات خلال سمبي بشكل اكتسابو يتم لا وأيضا، العمر
 المنظم لمتعمم متعددة عمميات ىناك فان، ذاتيا ينظم أن إلى حاجة في يكون قد المحدد
 في تؤثر أنيا يبدو والتي النمائية التغيرات من عدد يوجد كما الأفراد، بنمو تتأثر ذاتيا
 المعرفي والأساس  المغة، فيم عمى القدرة في العمرية الفروق ،مثل ذاتيا المنظم التعمم
 .(41 ، ص 2015العابث ، مرغني،)ةالقدر وعزوات اجتماعية، مقارنات عمل عمى والقدرة

  : ذاتيا المنظم لمتعممرية الإجرائية النظ وجهات-7-2

 : تتضمن الإجرائي المنظور من ذاتيا المنظم لمتعمم الأساسية الملامح      إن 

 .بديمة أفعال بين من الاختيار -أ
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 .الاستجابة بدائل نتائج لقيمة النسبي التعزيز -ب

 .لمبدائل المؤقت الضبط موضع -جـ

 عمى، المتعمم وقدرة الذاتي التعزيز مفيوم عمى الإجرائي، التعمم نظرية تؤكد حيث      
 .( 10، ص2009رزق،) والدائم المؤقتة المعززات بين التمييز

 معظم مثل بالبيئة محكومة تكون، الذاتي التنظيم سموكيات أن الاجرائيون ويعتبر      
 :  إلىيشيرون فأنيم الذاتي التنظيم عن يتحدثون وعندما الأخرى، السموكيات

 والضبط بالالتزام العامة خبراتنا إلييا تشير التي لمظواىر عممي تفسير تقديم محاولة -أ
 .والاندفاع الذاتي

 في مرغوبة تعديلات الى تؤدي التي الاستراتيجيات يغير لمسموك المنظم التطبيق أن -ب
 .الذاتي الفرد سموك

 فييا يتميزون سموكيات أو الذاتي، الضبط سموك في الطلاب يشترك وعندما      
 .الأفعال من مختمفة بدائل مجموعة بين من يختارون فإنيم بالالتزام، أو بالاندفاع

 الإجرائيين المنظرين فان ذاتيا، المنظم التعمم خلال الدافعية بمصدر يتعمق وفيما      
 ينظر و خارجي معزز بمثير ترتبط أن لابد، ذاتيا المنظمة الفرد استجابة أن عمى يؤكدون

 التعزيز لتحقيق معا ترتبط الاستجابات من حمقات أنيا عمى، ذاتيا المنظمة للاستجابات
 فترة في القيوة تناول صورة في الذاتي التعزيز كان ىذا فان ذلك عمى وبناءا الخارجي،

( الراحة فترة )ك السمو ىذا فان الامتحان، في النجاح عمى الطالب سيساعد الراحة
 فانو الأداء، تحسن إلى الذاتي التعزيز ىذادي يؤ لم، إذا ثانية ناحية من ولكن سيتكرر،

 .ينطفئ أو يستمر لن
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 التي البيئية ( النتائج ) العواقب عمى حدوثو يتوقف الإجرائي، فالسموك ثم ومن      
 .الايجابي التعزيز خلال حدوثو احتمال ويزداد السموك، ىذا يحدثيا

 تصبح لكي الذاتية التسجيلات أو الذاتية، المراقبة أىمية عمى الاجرائيون ويؤكد      
 .(Zimmerman 1989:7 ) ذاتيا منظما متعمما

 سموكيم يراقبوا لكي معيارية سموكية ميةيتقي طرق استخدام عمى الطلاب تدريب ويتم      
 : الطرق ىذه ومن بدقة،

 الآثار السموك، تقدير المعاينة، إجراءات الدوام، مقاييس التكرارات، إحصاء الروايات،- 
 .الأرشيف سجلات و السموكية

 فرعية عمميات إلى ذاتيا المنظم التعمم عممية الاجرائيون المنظرون حمل ولقد      
 :نتتضم

 والتسجيل الملاحظة تتضمن المراحل متعددة عممية بأنيا وتوصف :الذاتية المراقبة-1
 .الذاتي الفرد لسموك

 محددة سموكيات الى يؤدي تمييزي مثير الذاتية التعميمات وتقدم : الذاتية التعميمات -2
 .التعزيز إلى تؤدي سموكية نتائج أو

 مجموعة مع سموك أبعاد بعض يقارن أن الطالب من يتطمب وىو : الذاتي التقييم -3
 .الصور إحدى يتخذ قد تقييمو الراد والبعد ، المحاكاةأو المعايير من

 .(صحيح بشكل تمت التي الخطوات عدد )الذاتية  المراقبة دقة -أ

 . (الدوام  المئوية، النسبة المعدل، ( الوقت مع الأداء تحسين -ب
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 المراقبة نظام تعديل الى الذاتي التقييم يؤدي وقد محددة، تعميم لدورة العام الأداء - جـ
 المرجو السموك أداء عمى بناءا النتائج لبعض الذاتي التوليد أو ( أ الحالة في كما)  الذاتية

  .ب،ج الحالة في كما )

 الاستجابات يبدل أو يعدل ثم الأداء، الطالب يقيم أن يتطمب وىو :الذاتي التقويم-4
 بعض بين التمييز يتم أو الذات تقييم يتطمب وبينما التقييم، نتائج عمى بناءا السابقة
 ليقترب الأداء تعديل تطمب الذاتي تقويم فان الطالب، وأداء المطموب الأداء أو المعايير

 . المعايير من أكثر

 أو الأداء مستوى تحقيق بعد عادة، الفرد فييا يكون التي العممية وىو: الذاتي التعزيز- 5
 زيادة إلى يؤدي بدوره والذي، الاستجابة حدوث يتبع الذي بالمثير صمة عمىر،المعيا

 . الأداء لمستوى الفرد استجابة حدوث احتمالية

 وضوحا لأكثر ىما الاجرائيون فان ذاتيا، المنظم التعمم نظريات كل بين ومن      
 من الداخمية العمميات تحديد يتم و المباشرة، البيئة و الذاتي الأداء بين لمعلاقة بالنسبة
 بؤرة ىي، والبيئة السموك ىذا بين الوظيفية والعلاقة الواضح، السموك في ظيورىا خلال
 الإجراءات تنمية في مفيدة تعتبر البيئية العلاقات وىذه ، الإجرائيالبحث اىتمام
 .(132،ص2009 السيد)الفعالة
 والطرق ذاتيا، المنظم التعمم في الخارجية العوامل دور عمى الاجرائيون يؤكد كما       
 .والتعزيز المفظي والتعميم النمذجة، ىي تدريبيم في المستخدمة الأساسية التعميمية
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 : ذاتيا المنظم لمتعمم تيةاالظاهر النظرية وجهات-7-3

 يد عمى عشر، الثامن القرن منتصف في الظواىر عمم مصطمح صياغة تم لقد      
 نحو الموجية النظريات و الحتمية، لمنظريات فعل كرد بدأ وقد الأوروبيين، الفلاسفة
 . الإنسانيلمسموك سبةنبال الطبيعي المذىب

 الأفراد وقيم ومعتقدات وافتراضات ادراكات، فيم عمى يركز، الظاىراتي والمدخل      
 .التفاعل و لمتأثر اللانيائية الإمكانيات بسبب وانسجاميم

 للإنسان، السيكولوجي للأداء بالنسبة، الذات ادراكات أىمية عمى الظاىريون ويؤكد      
 في يؤثر والذي، الذات مفيوم أو مميزة ىوية في نظمت أنيا الادراكات ىذه في ويفترض

 أن المفترض ومن التحصيل، و الأكاديمي لتعمم فييا بما، السموكي الأداء مظاىر كل
 المعمومات تحرف أن يمكنيا والتي، الفعالة الذات منظومة خلال ترشح الإنسانية الخبرة
  .الفرد ذات المفيوم وفق سمبي بشكل أو ايجابي بشكل إما الداخمة

 تحقق أو تعزز أن ىو، ذاتيا المنظم لمتعمم الدافعية مصدر أن، الظاىريون ويفترض      
 لمذات الأساسي والدور والسموك لمدافعية منظمة قوة تعتبر فالذات الفرد، لدى الذات مفيوم
 لتقييم  كدالة، التعمم أنشطة في نثابر و نسمك لكي الدافعية توليد ىو، التعمم عممية في

 وقدراتو كفاياتو حول ومعتقداتو الفرد بأىداف، التعمم أنشطة وارتباط الشخصي اليدف
 .الذاتية

 الإنسان لأداء بالنسبة الوجود كمية حالة ىو، الذاتي الوعي أن يفترضون كما      
 يكونوا ولكنيم ذاتيا تفاعميين أو ذاتيا، واعيين يكونوا كي يتعممون لا والأفراد السموكي،

 أساسي عامل ىو، الذاتي الدفاع أن يرون فالظاىريون حال أية وعمى بطبيعتيم، كذلك
 .الذاتية واليوية الذات ادراكات يشتت أو يمنع أن يمكن والذي
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 كعمميات الذاتية واليوية الذات قيمة ادراكات أىمية عمى، الظاىريون أكد ولقد      
، العمميات أىم من الذاتي التقييم عممية وتعتبر، السيكولوجي الأداء في أساسية مفتاحية
 .الذات تقدير بإحساس الاحتفاظ أو الذات عن المعرفة لاكتساب الذات منظومة لتنمية

 يؤكدون عم أبشكل والفيزيقية، الاجتماعية لمبيئة الموضوعية الطبيعة عمى أكدوا كما      
 لدى، ذاتيا المنظم التعمم لتنمية توصياتيم في ويركزون ليا، لممتعممين الذاتي الإدراك عمى

 بمساعدتيم، الطلاب لدى الذاتية الشكوك تبديد يمكنيم، المعممين أن كيف عمى الطلاب
 السالبة الذاتية التقييمات مقاومة وعمى التعمم، أنشطة في القوية الارتباطات رؤية عمى

 وسيطة بتدخلات ينصحون أنيم كما، واقعية تعمم أىداف وضع وعمى، والضبط لمكفاية
 الأداء لتنمية كمفتاح الذات ادراكات تنمية عمى ويركزون الذات، منظومة عمميات لتقوية

 Zimmerman:1989:10-11 ). )الظاىر

 :ذاتيا المنظم لمتعمم النظرية الإرادية وجهات -7-4

 .بطبيعتو غائيا أوقصديا و ىدف نحو موجيا تركيبا الإرادة الإنسانية تعتبر      

 لممحافظة الميل إلى تشير حيث ذاتيا، المنظم التعمم مكونات أىم من الإرادة وتعتبر      
 حياتنا وفي المحتممة، المشتتات من بالرغم اليدف تحقيق نحو والجيد التركيز، عمى

  اليومية

 والتوجو ، والنظام ، الإرادة وقوة ، العزيمة مثل الإرادة تتضمن مصطمحات عدة نستخدم
 الميام مواصمة عمى القدرة تتضمن وكميا الحيمة وسعة ، الذاتي

 (Pintrich1990.139).الصعبة
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 بأفكار باليم ينشغل قد المدفوعين الأفراد أن فيكون الدافعية، عن الإرادة وتتميز      
 السموك توجو أن المفترض من الإرادية العمميات ولكن بالميمة، مرتبطة غير واىتمامات

 )ث بالحد التفكير فيربط أساسيا دورا تمعب أنيا كما المطموبة، الأداء ظروف ظل في
 أساسيا سببا تعتبر أبعاد ثلاثة يشمل نموذجا آخرون و فالي وضع وقد ،(لسموكا

  : ىي و الدراسي لمتحصيل

 . الإراديالبعد  -جـ المعرفي البعد -ب الانفعالي البعد -أ
  (دافعية لدييم أي  ) مدفوعين الطلاب يكون أن لابد، معنى ذو تعمم يحدث فمكي      

 وتنظيميا ، إدارتياعمى قادرين ويكونون اللازمة، المعرفية الاستراتيجيات ويمتمكون
 والانتباه، اللازم، الجيد عمى ليحافظوا الإرادة من عالية لدرجة امتلاكيم إلى بالإضافة
 . (42،ص 2015العابث ،مرغني،) المرجو اليدف لتحقيق والتركيز
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 الأبعاد الأساسية لمتعمم (2)الشكل رقم 
 ( 136 ، ص 2009السيد، )

 التوجيومفيوم الذكاء        
 القدرة المدركة       الدافعي

 (الأىداف)مفيوم الذات       
 التحصيل السابق

 استراتيجيات    المثابرة والجيد   التحصيل
                         الدراسي                               التعمم

 الوعي ب محاكاة التقييم                                خصائص الميمة
 أسموب التعميم                                          نوع محتوى المنيج
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 ومن، مستويات عدة من لو ينظر حيث معتقدا، موضوعا الدافعية موضوع ويعتبر      
 تتحكم قوى عدة أو مستترة، نفسية قوة وجود يفترضون الإرادة منظري فان العام، المستوى

 تتحدد ذاتيا المنظم التعمم لتنظيم الأفراد دافعية فان المنخفض، المستوى وعند، السموك في
 .(Zimmerman:2000:23 )  المحددة الانجاز لأىداف وتوقعاتيم ، بقيميم

 ، الإرادةللاستراتيجيات كمخ متطمبا أمرا تعتبر، الذاتي الوعي من العالية والدرجة      
 والوعي ذاتيا، منظمة النية كانت إذا فقط يتم الإرادية، الاستراتيجيات ليذه والوصول

 الوعي أنواع كل ليس حال أي وعمى ، الإرادةعممية في أساسيا عاملا يعتبر الذاتي
 من، المتعمم تمكن الحدث نحو الموجية فالمعرفة ، الإرادي الضبط إلى مؤدية، الذاتي
 الحالة نحو الموجية المعرفة بينما الحالية، نيتو عمى مركزا يظل المشتتة،وأن النوايا عزل

 .(Zimmerman1989:a15 ) الشك مشاعر و الانفعالية الحالات تتممكيا

 المتزايد الوعي عمى بناء المراىقة خلال النمو في الإرادة، استراتيجيات وتستمر      
 النمائية العمميات وىذه والوجدان والدافعية المعرفة، متضمنة الخاصة، الفرد بخصائص

 والتدريب أخر، مكان أي أو المنزل في الاجتماعية بالممارسات، مباشر بشكل تتأُثر
 النمذجة وتعميمات الواقعي التوجيو نوع يتضمن سوف الإرادة، استراتيجيات عمى الناجح
 وما وراء المعرفية الاستراتيجيات عمى فعالية التدريب صور أكثر تميز والتي

 .(44 ، ص 2015،مرغني،العابث)المعرفية
 : خلاصة الفصل

 وأسسو وأىميتو خصائصو وأىم، ذاتيا المنظم التعمم مفيوم إلى التطرق بعد      
 المنظم التعمم أن القول يمكن إستراتيجيتو، جوانب لمختمف وتعرضنا ونظرياتو وشروطو

 متجددة نفسية حياة لو تضمن التي، الجامعي الطالب شخصية لتطوير السيل ىو، ذاتيا
 . لديوالإمكانيات و لمقدرات أمثل وتوظيف
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 أداء من تحسن أنيا حيث، التعممية العممية في ىاما دورا، استراتيجياتو تمعب كما      
 أنيا كما أفضل، بشكل وطاقاتو قدراتو استغلال من وتمكنو، العممي مردوده وترفع الطالب
 التعمم لاستراتيجياتإتقانو و امتلاكو وأن، الدراسية مشكلاتو بعض عمى التغمب في تساعده
 وداخميا، المدرسة خارج السنوات مر وعمى الأوقات كل في التعمم من يمكنو، ذاتيا المنظم
 الاستراتيجيات ىذه مثل تعميم أىمية جاءت ىنا ومن المستمر، بالتعمم يعرف ما وىو

 .استخداميا نحو اللازمة الدافعية لدييم تكون حتى وبمنافعيا بيا وتعريفيم لمطلاب



 التوافق الدراسي: الفصل الثالث 
 تمهيد 

 .قماهية التواف- أولا
 .مفهوم التوافق- 1
. خصائص التوافق -2
. ت التوافقامؤشر -3
. أبعاد التوافق -4

سي اماهية التوافق الدر- ثانيا
. سيامفهوم التوافق الدر -1
. سياأبعاد التوافق الدر -2
. سيامظاهر التوافق الدر -3
. سيراالعوامل المساعدة علي التوافق الد -4

 خلاصة
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  :تمهيد

تطرأ عمى الفرد تغيرات إنمائية وبيئية كثيرة منذ ولادتو وتستمر عمي مدار حياتو ،       
كل مرة يمس التغيير جانب حساس من جوانب حياتو ،وبالتالي فيو مطالب     وفي

بالتوافق من أجل مواكبة التغيير، وكمما كانت التغيرات سريعة يصبح التوافق معيا 
ضرورة،من أجل استرداد الاستقرار واستمرار الحياة، ونجد أن العمميات التوافقية تختمف 

باختلاف الأفراد والفئات العمرية والمواقف الحياتية، فالتوافق يكون شخصيا  أسريا، 
دراسيا،مينيا، زواجيا لتبقي الحياة سمسمة مستمرة من العمميات التوافقية، فنستعرض في 

ثم نعود لنفصل في المتغير ....ىذا الفصل إلي كل ما يتممق بمفيوم التوافق ، أبعاده
 الخ .....الرئيسي لمبحث ألا وىو التوافق الدراسي، تعريفو، أبعاده

  التوافق - أولا  
 :مفهوم التوافق  - 1
  : لغة- 1-1

 "وافق " لممراد، موافقا صوابا كان ،اوفق وفق، -وفق فعل من مشتق التوافق مصطمح      
 " الشيود أقوال متجانس،و متناسق أي متوافق لف،أتو تطابق أي "توافق " ولاءم ناسب أي

 ، المعاصرة العربية المغة في المنجد) .النية  والشعور التفكير في متطابقة أي " متوافقة
2001  ،1543-1544) 

 : اصطلاحا- 1-2

  Dictionnaire de psychologie (1999) : " النفس عمم قاموس " تعريف -

 التكيف اجل من الإنسان بيا يقوم التي ،الجسمية التغيرات من مجموعة التوافق      "
 .(Grand Larousse , 1999:36) " المحيط مع الجيد
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 تغييرا الإنسان يحدث أن أي البيولوجي، المعنى التعريف ىذا حسب التوافق يحمل      
 . البيئية ظروف مع عضويا التكيف اجل من سموكيا

 Francoise  " باروت فرونسواز و Rolon Doron "دورون رولون " الباحثان تعريف -

Parot  ( 2007.) 

 اعتداء أي بينو بينو توسيطيا الفرد بإمكان والتي وسموكية، نفسية عممية التوافق«      
  » لو المتعرض النفسي التوتر حدة من التخفيف و المشاكل مواجية اجل من خارجي

( Rolon Doron , Francoise Parot , 2007 : 22). 

 إنسانية آلية فيو لمتوافق، السيكولوجي النفسي المعنى إلى أكثر التعريف يشير      
 . التوترات تخفيف و الضغوط مواجية منيا اليدف

 "ع الاجتما عمم' نظر وجهة من تعريف -

 و الجماعة تقاليد و الاجتماعي التنظيم لشروط وفقا السموك تعديل يعني التوافق«      
 . (  143ص ، 2000،النيال) » الثقافة

 : ( 2004 ) " سفيان صالح نبيل " الباحث تعريف - 

 من خالية بحياة استمتاعو لذاتو قبموية تالنفس لحاجاتو الفرد إشباع ىو التوافق«        
 حميمة اجتماعية بعلاقات واستمتاعو ،ةالنفسي الاضطراباتو الصراعاتو التوترات
 ،2004 سفيان،)مجتمعو وقيم وتقاليد لعادات وتقمبو الاجتماعية، الأنشطة في ومشاركتو

 (. 153 ص

 الديناميكية العممية في تبدو حالة« ه أن عمى الدراسي التوافق والزيادي عوض عرف      
 بينو التواؤم وتحقيق فييا والنجاح ،سةلدراا مواد لاستيعاب الطالب بيا يقوم التي ،المستمرة
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 والثقافية الاجتماعية الأنشطة الزملاء، الأساتذة، الأساسية ومكوناتيا ،المدرسية البيئة وبين
 .» الدراسي والتحصيل الدراسة ومواد والرياضية

 في أو،الفرد السموك في تعديل أو تغيير فييا يحدث التي،الدينامكية العممية التوافق«     
 في فشل إذا والأشياء الارتياح بعدم شعور ويصاحبيا جميعا، فييا أو وحاجاتو أىدافو
 ( . 48 ص ، 2009 ، وآخرونج حوي أبو )  حاجاتو إشباع من ومنع ،أىدافو تحقيق

 بصفة النفسية الصحة فيو عامة، بصفة النفس عمم في أساسي مفيوم التوافق«     

 التي البيئة وبين الحي الكائن بين ثابت توازن فيو،الفرد ببيئة محكوم انو كما خاصة

 الحصول الفرد يستطيع بحيث البيئة مع المتجانسة العلاقات من حالة ىو أو فيو، يعيش
 ، 2000 ربيع،)   متغيرات من البيئة في يوجد ما مراعاة مع لحاجاتو اللازم الإشباع عمى
  (.98 ص

 والاجتماعية الطبيعية والبيئة السموك تتناول مستمرة ،دينامية عممية ىو التوافق     
 (.65 ص ، 2000 ، حبل)  التوازن يحدث حيث والتعديل بالتغيير

 عمى الفرد تساعد التي النفسية العمميات مجموعة بأنو Lazarus  (1996)       يعرفو 
 .العديدة المتطمبات عمى التغمب

 الإنسان بيا يحاول مستمرة، ديناميكية عممية بأنو ( 1980 ) تينجا عثمان ويعرفو      
مكانيات من بالفرد يحيط ما كل تشمل التي بيئتو وبين بينو تحقيق  إلى الوصول مؤثرات،وا 
 .الاجتماعي والتكيف والبدني النفسي الاستقرار من  حالة

 بيا يسعى التي العممية ىو التوافق « بأن ( 1990 ) الهابط السيد محمد ويضيف      
) .بو المحيطة البيئة وظروف ومطالب وظروفو، مطالبو بين التوفيق إلى ،الفرد
 (. 31،صربوح
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 تناسب بحيث ،الفرد لفعاليات تعديل عن عبارة« بأنو (1984) برنيارت عرفو     
 ومع ،نفسو مع التوافق عمى الفرد قدرة بأنو ،مرسي عرفو كما  لمحياة المتنوعة الظروف
 المجالات مختمف في الاتزان عمى يدل بولا،مق سموكًا ويسمك فيو يعيش الذي المجتمع
 السموك تتناول مستمرة ديناميكية عممية،بأنو زىران عرفو قد و الظروف جميع تأثير وتحت
) » بيئتو و الفرد بين التوازن يحدث حتى والتعديل بالتغيير والاجتماعية الطبيعية والبيئة
 .( 29 ص، 1988 ، زهران

 فحين ،الإنسان أىداف من أساسي ىدف وىو التوافق، أجل من جاىدا ،حياتو طيمة يسعى فالفرد      
 إلى الاستجابة أو ،الدافع ىذا إشباع إلى يؤدي بنشاط يقوم فانو ما، لمثير يتعرض أو معين بدافع يشع
  (. 217ص ،1994،شيحمي) والاضطراب القمق ذلك عن ترتب التوافق تحقيق في المثير ىذا

 بينو كذلكو المختمفة،  ذاتو عناصر بين ،التوافق لتحقيق يسعى أن بد لا إذا فالفرد      
 . (200ص ،2000 العيسوي،) فيو يعيش الذي المجتمع بين و

)  نظرية حددتو كما بيولوجيا عمم من ،التوافق مفيوم النفس عمماء استعار وقد      
 في ،الحي الكائن يساعد الذي السموك إلى للإشارة ،التوافق استخدموا بحيث ( دارون

 من تمكنو التي ،الناجحة السوية الأساليب لمفرد يكون بأن وذلك أىدافو إلى الوصول
  (. 181ص ،1992 ، الكندري)  ىدافوأو دوافعو تحقيق

 تقف التي العوائقو الصعوبات عمى التغمب ،الفرد بو يحاول الذي السموك وكذلك      
  (.334ص ، 1994 ، يونس)  دافع أو حاجة تحقيق أمام

 نفسو مع التوافق الفرد يحقق لم فإذا النفسية، الصحة مؤشرات أىم من والتوافق      
 توافق عممية نتاج ىي النفسية فالصحة صحيح، والعكس النفسية صحتو ساءت بيئتوو
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 بحيث ،الآخرين وتقبل لذاتو الفرد تقبلو ووحدتيا ،الشخصية تماسك إلى تيدف ناجحة
 .النفسية بالراحة الشعور عم ذلك عمى يترتب

 لمواقف الفرد توافق في تبدو ،النفسية الصحة أن وببساطة لالقو نستطيع أننا       إذ
 أن عميو يتحتم التي المواقف من الكثير تواجيو فالإنسان معقولا، توافقا العادية الحياة
 (.198 ص ، 2000 ، العيسوي)معيا يتوافق

 الاجتماعية البيئات جميع مع النفسية بالصحة المتمتع ،الفرد ينسجم أن شرطا ليس      و
 فالتوافق معو، يتعامل أو يقابمو شخص كل مع حتى أو بيا، يمر التي المواقف وجميع
 التوافقية، العمميات عمى مسيطرا الفرد كان وكمما ،اعتباطيا ليسو انتقائيا يكون أن يجب

 يكون فانو ،الاجتماعي مستواهو الثقافي مستواه يماشي لماو يروقو لما ومنتقيا ليا وموجيا
 (.108 ص ، 1998 ، أسعد) النفسية بالصحة تمتعا أكثر

 لو تكون أن لابد منا كل لان تحقيقو يمكن لار أم المطمق ،التوافق أن عن عوضا     
 (.199 ، ص 2000العيسوي، )نسبية مسألة كذلك التوافق فمسألة الضعف مواطن بعض

 العمميات بينو  بيئتو والفرد بين التوافق  التوازن حالة ىو : العام بمعناه التوافق
 والحياة ، صراع في الوقوع دون دافع أو خفض عن الناشئة لمفرد النفسية والوظائف
 الاستجابة سبيل في سموكو الفرد فييا يعدل التي التوافق عمميات من سمسمة النفسية
 الدوافع ىذه إشباع في وسيمتو و قدرتو و دوافعو و حاجاتو عن ينتج الذي المعقد لمموقف

 ما لكثرة عماط لمحياة يجد لا بيئتو و نفسو مع السميم التوافق يستطيع لا الذي والشخص
  (.334ص ،1993 ، يونس) محسومة غير صراعات و موصولة نفسية توترات من يعانيو

 الفرد يتوصل أن فبعد التوافق، معاني من العديد عمى يشتمل تعريف أن نستنتج        
 لضغوطاتوا التوترات أنواع كل عمى بذلك يقضي ،النفسية حاجاتو مختمف إشباع إلى
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 مجتمعو قوانين مع وينصير ،ذاتو مع بالسعادة الشعور من يتمكن بالتالي النفسية،
 . الاجتماعية وعلاقاتو بتفاعمو وينسجم وتقاليده عاداتوو

 : التوافق خصائص- 2 

 :يكالتال ىي و ، لمتوافق خصائص ستة إلى (1996 ) دمنيوري الباحث أشار لقد      

 باعتباره الإنسان لعلاقة الوظيفية الدلالة إلى يشير التوافق: كمية عممية التوافق -2-1
 الخاصية ذلك عمى بناء التوافق ويعد كمو، بكيانو المحيطة بيئتو مع يتفاعل حيا كائنا

 ،اتوافق يعد لا بيئتوو الإنسان مكونات من جزئيو بين ،فالاتساق الكمية العلاقة ليذه المميزة
 يعد لا الواعية الشعورية تجاربو إغفال مع الخارجي السموك  عمى التوافق قصر أن كما

) بو المحيطة والبيئة بكميتو الفرد بين الشمولي الكمي التفاعل ىو الاتفاق أن ،توافقا
 (.99، ص2015شيبة،

 من الإنسان لعلاقة ،الوظيفية الدلالة إلي يشير التوافق : كمية عممية التوافق- 2-2
 أن ليا الكمية،فميس العلاقة ليذه خاصية التوافق أن ىذا معني بيئتو، مع كائن ىو حيث

 تقتصر أن أيضا ليا وليس الفرد لحياة المختمفة المجالات من جزئي مجال عمي تصدق
 (. 67 ص ، 2006 ، حشمت)  الشعورية تجاربو إغفال في فردلل ،الخارجية المسالك عمي

 تحقيق ىي، أساسية وظيفة عمى ينطوي التوافق إن: وظيفية عممية التوافق  -2-3
 مجرد كونو عن يعدو لا الذي مالتلاؤو التكيف بين نفرق أن يجب وىنا البيئة، مع التوازن
 إلى العمماء بعض دعا ما وىذا والكمي، الشامل بمعناه التوافق وبين فيزيائي، مادي تكيف
 توافقا  ،مبتكرة سموكية أنماطو إنشائية حمولا يشمل الذي التكيفي، التوافق بين التمييز
) السابقة لممراحل نكوص و مرضي طابع ذات لمشخصية تفكيكية حمول بمثابة
 (.99 ، ص 2015شيبة،
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 البيئة مع جديد من الاتزان تحقيق ىي وظيفة عمي ينطوي ،التوافق أن بمعني      
 وىناك

 فيزيائي، تكييف مجرد ىو الذي التلاؤم بين البعض ويفرق الاتزان، مع متباينة مستويات
 (. 67 ص ، 2006 ، حشمت)  وكميتو شموليتو بمعني التوافق وبين

 يستمر لكنوو ، نيائية وبصفة واحدة دفعة يتم لا التوافق: دينامية عممية التوافق- 2-4
 جممةو ، إشباعيا الفرد يحاول الحاجات من سمسمة سوى ليست فالحياة الحياة، استمرت ما
 خفضيا، يحاول الصراعات من وعدد ،إرضاءىا الفرد يحاول الحوافزو الدوافع من
 عنو يتمخض الذي النتاج ذلك آو المحصمة يمثل ،التوافق أن أساسيا في تعني لديناميةاو

 فطري الذاتية القوى بعض فان كذلك بيئي، الأخر و ذاتي بعضيا ،المختمفة القوى صراع
 اجتماعي، وبعضيا قيمي عضياوب مادي بعضيا كذلك البيئية القوىو مكتسب، الأخرو

 (.100، ص 2015شيبة،  ) القوى ىذه لكل النيائية المحصمة ىو والتوافق

 ليست الحياة لأن ذلك يستمر بل نيائية، وبصفة واحدة مرة يتم لا ،التوافق أن أي      
 . إرضائو ومحاولة والرغبات الدوافع من أي إشباع محاولة أو ،الحاجات من سمسمة غير

 ص ، 2006 ، حشمت)  تقدم ما النحو عمي القوي ىذه لكل النيائية المحصمة ىو والتوافق

67 .) 

 تمك يمثل، التوافق أن يعني ىذا: الفوتوغرافية الزوايا إلي تستند عممية التوافق -2-5
 الصراع لكن بيئيا أم ذاتيا صراعا كان أن سواء ،قوي صراع عن تنتج التي المحصمة
 (.100 ، ص 2015شيبة ،  )الأمر نياية في دائما يكشف

 إلى بالرجوع إلا عميو التعرف يمكن لا ،التوافق أن ذلك : ارتقائية عممية التوافق- 2-6
 ويتخطى الراشدين، بأسموب البيئة مع توازنو يعيش فالراشد الفرد، يعيشيا التي النمو مرحمة
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 مراحل إلى نكوص و توافق سوء يعني ذلك فان عندىا يتوقفو السابقة، المراحل بأسموبو
 أو توافقيا لا سموكا يعد قد سابقة نمو مرحمة في المتوافق السموك أن يعني ىذا و ، سابقة
 (.9 ص ، 2006 بركات،) التالية نمو مرحمة في استخدم إذا مرضيا

 : التوافق مؤشرات- 3

 : لمحياة الواقعية النظرة  -3-1

 كل يشير المعاش الواقع تقبل عمى ،قدرتيا عدم من تعاني حالات نلاحظ ما كثيرا      
 من فييا ما بكل ،الحياة عمى مقبلا أخر فردا نجد قد المقابل فيو ،التوافق سوء إلى ذلك

 الذي الاجتماعي المجال ىذا في، توافقو إلى ذلك فيشير متفائلا تعاممو في اقعياو  ارتياح
 ىناك أن نلاحظ لا أن وينبغي ،واقعية معطيات مع متوافق ىو أخر، وبمعنى بو ينخرط
 ، العبيدي) واحد متصل عمى فيما ذكرناو سبق كما و ،التوافق سوء أو التوافق من درجات
  (. 17 ص ، 2009

 : الطموح مستوى- 3-2

 إمكاناتو مستوى في طموحاتو تكون، لممتوافق فبالنسبة أمالو طموحات فرد لكل      
 مقدرتو ضوء في، المشروعة الطموحات ىذه تحقيق إلى الانجاز دافع خلال من ويسعى
 يصل أن في يطمح أخر فرد نجد قد بينما الفرد ىذا ،توافق إلى ذلك يشير و تحقيقيا عمى
 وقد ،عدائي لديو يتكون يطمح ما يتحقق لم إذاو إمكاناتو عن تماما ،بعيدة طموحات إلى

) فيو يعيش الذي العالم مع توافق سوء إلى بشير ذلك كلو ،الخاص عالمو في يعيش
 (. 18 ص ، 1999 ، العبيدي
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 : لمفرد النفسية الحاجات بإشباع الإحساس- 3-3

 توافق أو النفسية لمصحة ميما مؤشرا يعد النفسية الفرد حاجات بإشباع       الإحساس
 ،الانتماء ،زالانجا عمى القدرة ، الحب ، بالأمن الإحساس النفسية الحاجات ىذه أىم ومن

 (. 17 ص ، 2004 ، محمد)الحرية

 : الشخصية سمات من مجموعة توافر- 3-4

 النسبي الثبات ذات السمات من مجموعة لديو تتشكل الإنسان، نمو مراحل خلال      
 :يمي ما التوافق إلى تشير التي السمات ىذه أىم نلاحظ أن ويمكن

 قدرة في السمة ىذه تتمثلو المتوافق الفرد تميز ميمة بمثابة تعد : الانفعالي الثبوت -
 . المختمفة انفعالاتو في والتحكم الرزانةو بالصبر الأمور اخذ لىع الفرد

 و الأمور تحميل عمى عالية بقدرة السمة بيذه يتحمى الذي الفرد يتسم : الأفق اتساع -
 .(19 ص ، 2009 ، العبيدي)  بالمرونة يتسم كذلك منيا السمبية و الايجابية تحيد

 الآخرين يدركو كما واقعو مع الفرد عند متطابقا الذات مفيوم كان إذا : الذات مفهوم -
 .متوافقا يكون

 و بقيمو المجتمع إزاء و الآخرين إزاء بمسؤولية الفرد يحس أن: الاجتماعية المسؤولية -
 .وتقاليده عاداتو

 (.59 ص ، 1999 ، الداهري)شخصيتو في متوازنا الفرد يكون أن : المرونة-
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 : التوافق أبعاد- 4

 عدد صورة في وصفيا يمكن الأبعاد من لمجموعة مركبا تفاعلا التوافق عممية تتضمن
 : منيا فنجد المتفاعمة المجالات من

  : البيولوجي البعد- 4-1

 تغير أن إلى تميل الحية الكائنات ،أن القول في " شوبين " مع "لورانس " يشترك      
 الظروف تغير أن ذلك بيئتيا، في المتغيرة لمظروف استجابات في نشاطيا أوجو من

 يجد أن الحي الكائن عمى ينبغي انو بمعنى السموك، في تعديلو تغير ،يقابمو أن ينبغي
 الظروف مع بالمرونة تتسم عممية ىو ،فالتوافق وعميو ،رغباتو لإشباع جديدة طرقا

 ، أحمد)  البيئةو الفرد بين المستمرة الديناميكية العلاقة لطبيعة إدراك ىناك أن أي المتغيرة،
  .(34 ص ، 2001

 : النفسي البعد- 4-2

 الداخمية والحاجات الدوافع إشباعو النفس، عن والرضا النفس مع السعادة يتضمن      
 حيث داخمي سمم عن ويعبر والمكتسبة، والثانوية والفسيولوجية والعضوية الفطرية الأولية

 . المتتابعة مراحمو في النمو لمطالب التوافق كذلك ويتضمن داخمي، صراع لا

 جميعا يرضييا توفيقا المتصارعة دوافعو بين التوفيق عمى ،الفرد قدرة انو كما      
  .متزنا إرضاء

 : الاجتماعي البعد- 4-3

 المعايير ومسايرة المجتمع بالأخلاقيات الالتزامالآخرين،و مع السعادة يتضمن      
 والتفاعل ،يالاجتماع التغير تقبلو الاجتماعي الضبط لقواعد والامتثال ،الاجتماعية
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 الصحة " تحقيق إلى يؤدي مما الجماعة، لخير والعمل السميم الاجتماعي
 (.29 ص ، 1977 ، رضوان)الاجتماعية

 ،البيئة مع علاقاتو في يتوافق الفرد أن « دونالد و ورث و وود" من كل حدد وقد      
 ةئالبي في تغيرات يتضمن إنما لمبيئة ،التوافق أن ذلكو المستطاع قدر تغييرا يحدث بان

) للأحسن تغيير ىو البيئة و الفرد بين حسنة علاقة يعني ىنا ،فالتوافق نفسيا،
 (.70 ص ،2007الداهري،

 الآخرين و الفرد بين الايجابي التفاعل و المسايرة علاقة يترجم التوافق أن نستخمص      
 .الجماعة لصالح العمل و معاييره و المجتمع أخلاقيات بمراعاة ،

 :التوافق الدراسي: ثانيا

 : الدراسي التوافق تعريف- 1

 المستمرة الدينامية العممية في تبدو حالة يعتبر الذي،الدراسي التوافق تعاريف تعددت      
 وبين ،بينو التلاؤم وتحقيق فييا والنجاح الدراسة مواد ب،لاستعاالطالب بيا يقوم التي
 ،مركبة قدرة المفيوم ليذا تبعا الدراسي فالتوافق، الأساسية ومكوناتيا المدرسية البيئة
 كفاية عمى يتوقف إذا ىي اجتماعي، بعدو عقمي بعد : أساسيين بعدين عمى تتوقف
 والزملاء الأساتذة فيي ،الدراسية لمبيئة الأساسية المكونات أما.إنسانية وعلاقات إنتاجية
) الاستذكار وطريقة المذاكرة وقتو الفراغ ووقت ،الدراسة موادو الاجتماعي النشاط وأوجو
 ( 131 ص، 2004،عمي

 لتفاعمو أساسي نتاج ىوو ، الدراسية الحياة مع التوافق عمى ،الجامعي الطالب قدرة      
 نضج المنياج، مع التوافق : ىي أبعاد عدة عمى مبنية القدرة وىذه التربوية، المواقف مع

 المياراتو الوقت، لاستغلال التخطيط في الشخصية والفعالية الطموح، ومستوى ،الأىداف
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 (والزملاء الأساتذة مع الشخصية والعلاقات النفسية، والصحة ، الدراسية والممارسات
  ( .14 ، ص 2014نعيسة ، )

 ،الزملاء مع الإيجابي الاندماج " بأنو الدراسي التوافق ( 1969 ) ينالزيادت يعرف      

 الاجتماعي النشاط أوجو في والاشتراك، والاحترام والإخاء بالمودة الأساتذة نحو والشعور
 عمى والإقبال الوقت استخدام وحسن ،الدراسة مواد نحو الموجب والاتجاه ،بالجامعة

  (. 13ص ، 1985 ، الجنيدي) المحاضرات

 الديناميكية العممية في تبدو حالة ":أنو عمى ،الدراسي التوافق والزيادي عوض عرف     
 بينو التواؤم وتحقيق فييا والنجاح الدراسة مواد لاستيعاب ،الطالب بيا يقوم التي المستمرة

 الاجتماعية الأنشطة الزملاء، الأساتذة، ) الأساسية ومكوناتيا ،المدرسية البيئة وبين
  (.90 ، ص 2015هداية ،  ) الدراسي والتحصيل الدراسة ومواد والرياضية والثقافية

 ما بكل المدرسي الوسط مع ،التوافق عمى التمميذ قدرة مدى عن ،التوافق يعبر      
 وتستمر الدراسية، لممواد ومسايرتو زملائو ومع المدرسين مع علاقات إقامة من يحممو،

 يدلو المدرسية، الاجتماعية المواقف ومع معيا، توافقو بحسب تنقطع أو العلاقة ىذه
 . الجيد التوافق عمى استمرارىا

 : بعدين عمى تتوقف مركبة قدرة ،الدراسي التوافق فيعتبر (2001 ) الشاذلي أما      
 خلال من إنسانية وعلاقات إنتاجية، كفاية عمى يتوقف فيو اجتماعي، وبعد عقمي، بعد

 (. 53 ص ، 2001،الشاذلي) التعميمية و التربوية الأنشطةو ،المدرسين مع التمميذ تعامل
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 : الدراسي التوافق أبعاد - 2

 وبعد عقمي، بعد : أساسين بعدين عمى تتوقف مركبة قدرة ،الدراسي التوافق      
 : في البعدين يتمخص و إنسانية، وعلاقات إنتاجية كفاية عمى يتوقف إذن، ىو اجتماعي،

 : العقمي البعد -2-1

 ( . المنياج المواد، النظام، الدراسة، مع التوافق      ) 

 ،الطالب توافق مدى ىو الدراسي التوافق : ( 1982 ) " باتر صباح " الباحثة فحسب
 في الغير دون ،نفسو عمى اعتماده مدىو المقررة، والمناىج السائد والنظام الدراسة نحو

  (. 66ص ، 1982ر،بات)هل الملائمة الدراسية الخطط اختيارو ،سموكو  توجيو

 بالجانب علاقة لو ما كل مع ،الطالب توافق يتضمن ،العقمي البعد أن نستخمص      
  .سائدة وأنظمة مناىج و مقرراتو دراسية مواد من الدراسي،

  : الاجتماعي البعد -2-2

 (.الزملاء و الأساتذة مع التوافق)      

 علاقات إقامة بموجبيا يتم التي العممية ىو ،الدراسي التوافق " اركوف " الباحث حسب
 .(50 ص ، 2005 ،يالزهران)زملاء و أساتذة من الدراسي المحيط مع جيدة

 الطالب بين توطد أن ينبغي التي ،الصحيحة العلاقة البعد ذاه يتضمن إذن      
 والمكونات

 .والزملاء الأساتذة : مثل الدراسي لمحيطو الأساسية

 



 الفصل الثالث                                                                      التوافق الدراسي

 

 
67 

    : الدراسي التوافق مظاهر- 3

 :نجد دراسي الطالب التوافق عمي تؤثر التي المظاىر أىم من      

 : الدراسة نحو الإيجابي الاتجاه- 3-1

 كما متعة فييا ويري ،جدي بشكل الدراسة عمي ينكب الذي ىو ،المتوافق الطالب      
 .المقررة الدراسية المواد بأىمية يؤمن أنو

 : بالمدرسين العلاقة- 3-2

، بو يقومون الذي الدور قدريو ويقدرىم مدرسيو يحترم الذي ىو ،المتوافق الطالب      
 .بيا الإقتداء ويجب قدوة يعتبرىمو معيم، ويتحدث ويسأليم وينفذىا تعميماتيم يتبع أنو كما

 : بالزملاء العلاقة- 3-3

 مع المتبادل والاحترام الود أساسيا زمالة العلاقات يقيم الذي ىو ،المتوافق الطالب      

 . الكمية وخارج داخل زملائو

 : الوقت تنظيم - 3-4

 وأنشطة أوقات إلي ويقسمو متزن بشكل ،وقتو ينظم الذي ىو ،المتوافق الطالب      
 .عميو يسيطر الوقت يجعل ولا ،وقتو عمي يسيطر الذي وىو وترفييية، اجتماعية

 : الدراسة طريقة- 3-5
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 الدراسية المادة مع تتلاءم ،الدراسة في مختمفة طرقا يتبع الذي ىو ،المتوافق الطالب      
 نقاط تحديد عمي قادر أنو كما ،والاستنتاجات الممخصات بعمل ويقوم ،يدرسيا التي

 . المراجعة أثناء في عمييا والتركيز اليامة

 : المكتبة ارتياد -3-6

 . فراغو أوقات فييا ويمضي ،باستمرار المكتبة يرتاد الذي ىو، المتوافق الطالب      

 : الدراسي التمييز -3-7

 في، عالية درجات عمي يحصل الذي دراسيا المتميز ىو، دراسيا المتوافق الطالب      
 (.4 ص ، 2001 ، قورةش) والدرجات والكشوف سجلات في ذلك ويظير الامتحانات

 : سياردال التوافق يلع المساعدة العوامل -4

 عام ألأسمري الباحث يمخصيا والتي العوامل من بالعديد ،الدراسي التوافق يتأثر      
 : يمي فيما 1998

د الرش وبداية المراىقة نياية في ،النفسي الاستقلال عمي وقدرتو لمفرد النفسي التوافق      
 .المستقبل كيانو لو كفرد باليوية والشعور

 فكمما ،للأسرة الاجتماعيو الاقتصادي والمستوي والمعيشية الاقتصادية الظروف      
 ،التعميمي وانجازه الطالب توافق في ذلك زاد كمما ،للأسرة والتعميمي المادي المستوي ارتفع

 . صحيح والعكس

 والتعرف القدرات عن والكشف لمتعمم اللازمة الفرص تييئةذ، ولمتممي الدوافع إثارة      
 .والمقررات القدرات بين الموازنة مع، الإمكانيات عمي
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 المعمومة تحصيل في التسابق إلي الوصول بغية ،الطمبة بين المنافسة روح بث      
 .الإنجاز من ممكن قدر أكبر وتحقيق ،منيا والاستفادة

 والمشاركة والتعاون الحب عمي وتعويدىم، المشترك العمل عمي الطمبة تشجيع      
 ص ، 2005 ،لزهرانيا )ةمستقبمي مسؤوليات من ينتظرىم لما استعدادا ،بينيم فيماة الفعال

52.) 

 الاعتبار بعين الأخذ مع التعميمية، لمعممية الحسن لمسير اللازمة الفرص تييئة      
 .التلاميذ بين الفرص لتكافؤ

 باعتبار الطموح ومستوى التحصيل مستوى بين القدرات، و المقررات بين الموازنة      
 .الفشل إلى يؤدي الوسيمة مع اليدف توازن عدم أن

 ص هداية،)ذالتممي حصمو عما لمتعبير عنيا غنى لا التي ،المغوية الميارات تنمية      
  (.111-109ص 

 :خلاصة الفصل

 ،الدراسي توافقو تحقيق عمى الطالب تساعد أن يمكن التي ،العوامل جممة تتمخص      
 عمى قادرو نفسيا متوافقا يكون أن بالطالب، متعمقة أوليا : التالية النقاط أىم في

 الاجتماعي بالمستوى متعمقة : ثانييما نفسو، عمى والاعتماد ،بشخصيتو الاستقلال
 :ثالثيا لمطالب، التعميمي الانجاز معو زاد الأخير، ىذا زاد فكمما للأسرة الاقتصاديو

 التي ،لمتعمم اللازمة الفرص تييئة عمى ،المسؤولة باعتبارىا التعميمية بالمؤسسة متعمقة
 العمل عمى وتشجيعيم ،لمتعمم الطمبة دوافع بإثارة معنية فيي القدراتو المقررات بين توازن

 . المشترك بالعمل أخرى وتارة تارة، النزيية بالمنافسة
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 :تمهيد

 سة،راالد ىذه في المتبعة المنيجية ءاتارجالإ توضيح الفصل الحالي في سنتناول      
 الجانب تربط حيث العممية، ساتاالدر ليا تخضع التي ،حلاالمر أىم من تعد والتي

 أنو كما المدروسة، بالظاىرة المتعمق الميداني بالجانب ،والفروق بالإشكال المتعمق النظري
 إلى الوصول أجل من معينة عمل وطريقة ومحكمة ،سميمة منيجية يتبع أن الطالب عمى
 .سةاالدر من المنشود اليدف وتحقيق موضوعية نتائج

 سةارلدا من انطلاقا ،سةراالد ءاتارجإ إلى التطرق الفصل ىذا في وسنحاول      
 الأساسية سةراالد ءاتاإجر عن الحديث ثم ونتائجيا، أىدافيا ضاباستعر الاستطلاعية

 ثم دوات،لأ  السيكومترية الخصائص من والتأكد والعينة،، المتبع المنيج في والمتمثمة
 .الإحصائية الأساليبر الأخي في لنوضح

 :الاستطلاعية سةاردال ءاتراإج 1-

 وىي العممية، البحوث في الميدانية الخطوات أىم من الاستطلاعية سةاالدر تعد      
 الباحث يرغب التي ،بالظاىرة المحيطة الظروف استطلاع إلى عممي بحث أي في تيدف
خضاعيا وضعيا يمكن التي الفروض أىم عمى والتعرف ستيا،ادر في  العممي، لمبحث وا 
 (.38 ، 2000 ، المجيد عبد(  سةراالد لأدوات السيكومترية الخصائص من التأكد وكذا

محمد خيضر  بجامعة سةاالدر ىذه في ،الاستطلاعية سةاردال ءارجإ تمت دقو      
 ،بسكرة

 سمق من طالبة، 30 عمى شممت حيث ، 2018مارس  شير من الأول الأسبوع بتاريخ

 .الأساسية العينة خصائص من قترابيالاإرشاد و توجيو  ثالثة سنة
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 : الاستطلاعية سةلدراا أهداف 1-1-

  :يمى ما لتحقيق الاستطلاعية ستناارد ىدفت لقد      

 البحث اتراءإج مع تجاوبيم مدى عمى والتعرف العينة دارفأ مع المباشر التعامل- 

 .المستعممة الأدوات لتطبيق اللازم الزمن وتحديد

 .لمصطمحاتيا الطمبة فيم ومدى المقاييس ملائمة من التحقق- 

توافق ال ومقياس،ذاتيا المنظم التعمم لاستبيان السيكومترية الخصائص من التحقق- 
 .الدراسي

 في تواجينا ربما التي والصعوبات ،البحث جراءإ فييا سيتم التي الظروف عمى التعرّف -

 .البحث أدوات تطبيق

 ءاإجر في لتفادييا المقاييس تطبيق اتراءإج في القصور جوانب بعض اكتشاف- 

 .الأساسية سةراالد

 .حساب خصائص السيكومترية لأداتي الدراسة-

 : سةاردال منهج -2

 يتبعيا التي العممية الطريقة فيو، عممي بحث أي أساسيات من المنيج يعتبر       
 (. 19 ، 1990 بوحوش، )الحقيقة لاكتشاف لممشكمة ستوراد في الباحث
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 أن إلا، ستوراد منيج اختيار في المطمقة الحرية لديو ،الباحث أن البعض يعتقد دقو      
 وىذه، الأخرى عن تختمف صفات مشكمة أو ظاىرة لكل لأن ،خاطئ الاعتقاد ىذا

  (. 58 ، 1998شفيق ( لحميا أو ستيارالد معينا اجمنو الباحث عمى تفرض الصفات

 المستخدم المنيج نوع تحدد التي ىي سةراالد طبيعة أنّ  لدينا المعروف من ولأنو      
 طمبة لدى توافق الدراسيوال ذاتيا المنظم التعمم بين ةقالعلا عن تبحث ستناراد أنّ و فييا،

 فيصالو المنهج عمى سةاردال ىذه في اعتمدنا لذلك ،محمد خيضر بسكرة  جامعة
 .الارتباطي

 كما وتحميميا الظواىر وصف عمى ينصب والذي ،سةاالدر ليذه الملائم المنيج ىو      
 الإرتباطية تقاالعلا سةراد في الإحصائي بالمنحى يأخذ أنو كما ع،قالوا في موجودة ىي

 المنيج ويعرف، مجال في استخداما الأكثر أنو عمى فضلا الفرق ودلالة ،تابالمتغير
  ىي كما النفسية أو ،التعميمية الظواىر من ظاىرة عمى ينصب استقصاء " بأنو الوصفي

 أو نفسية أو تعميمية ظواىر وبين جوانبيا وكشف تشخيصيا بقصد ،الحاضر في ةقائم
  (.130 ، 1984رابح ، ) أخرىاجتماعية 

 :حدود الدراسة - 3

 .طمبة سنة ثالثة جامعي إرشاد و توجيو  : المجال البشري- 

 .جامعة محمد خيضر بسكرة  : المجال المكاني- 

 11 إلى 2018 مارس 14تم إجراء الدراسة في الفترة الممتدة بين  : المجال ألزماني- 
  .2018أفريل 
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 :مجتمع الدراسة - 4

      حدد مجتمع الدراسة بطمبة السنة ثالثة جامعي ببسكرة ، مع العمم أن أفراد المجتمع 
 . طالبا وطالبة82الأصمي في ىذه الدراسة ككل يبمغ 

 : الأساسية سةدراال عينة- 5

 أىمية تكتسي فيي العينة، اختيار ىو ميداني بحث ءجراإ في الخطوات أىم من إن      

 ،الأصمي المجتمع كل سةدرا إلى المجوء أن ذلك والاجتماعية ،النفسية البحوث في كبيرة
 دفع ما وىذا توفيرىا، يمكن لا وبشرية مادية وسائل من تتطمبو لما الخيال من ضرب

 بعض في التباين عاةرام إلى إضافة ،الأصمي المجتمع من جزء اختيار إلى الباحثين
 .الخصائص

 العينة أسموب عمى العينة داأفر اختيار في ،سةدراال ىذه في اعتمدنا ولقد      
 يعرفيا والتي عشوائي، غير بأسموب اختيارىا يتم التي ،العينة تمك وىي المقصودة،

 مقصود بشكل، دىااأفر انتقاء يتم التي الطريقة " بأنيا  ( 95 ، 1999)  وآخرون عبيدات
 تمك ولكون غيرىم دون داالأفر أولئك في ،الخصائص بعض لتوفر الباحث بلق من

 ". سةرالمد بالنسبة اليامة الأمور من الخصائص

 سنة طمبة وتحديدا، الاجتماعية العموم ةكمي عمى، الأساسية ةدراسال اقتصرت دقو      
  .ذلك تفصيل وضح يالموالي والجدول جامعي، ثالثة 
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 :الدراسة  عينة منو سحبت الذي الأصمي المجتمع يوضح الموالي (2)الجدول رقم

العدد الكمي لأفراد  التخصص
 المجتمع الأصمي

 عينة الدراسة

 %النسبة المئوية  عدد أفراد العينة

 %85.36 70 82 إرشاد و توجيو

 % 85.36 70 82 المجموع

 العينة أفراد ،وعدد لمدراسة الأصمي لممجتمع الكمي العدد  يوضح(2)الجدول رقم 
 .منو المسحوبين

أن العدد الكمي لأفراد المجتمع الأصمي لمدراسة،  (2)الجدول رقم يلاحظ من خلال       
 طالب وطالبة، وتم سحب منيم لعينة الدراسة 82في تخصص إرشاد و توجيو يقدر ب 

 .% 36.85 طالب وطالبة، أي بنسبة 70الأساسية ب 

 : سةدراال أدوات- 6 

 سةدرال لمناسبة الأداة وتحدد أخرى، إلى سةراد من ووسائمو البحث أدوات تختمف       
 عنيا، للإجابة الباحث يسعى التي والأسئمة وفرضياتيا ليا ،المناسبة الأىداف ضوء في
 جميع عن ،الإجابة من يتمكن حتى أداة من أكثر استخدام إلى ،الباحث يحتاج دقو

 .ةقبد، سةدراال تطرحيا يالت الأسئمة

 : ىما لمقياس أداتين عمى دت الطالبةاعتم      

 الحميد عبد لعزت ذاتيا المنظم التعمم يجياتراتإست استبيان. 
 توافق الدراسي ليونجمانال مقياس. 
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 أنّ  حيثة، سدراال لطبيعة وذلك ،نفسو تقالو في سةدراال ىذه أداتي تطبيق تم دقو      

لتوافق وا ذاتيا المنظم التعمم مستوي بين ةقالعلا عن البحث،ىو منيا الأساسي الغرض
 في مبين ىو كما معا، وقدمنيا الأداتين بجمع قمنا العينة، وليذا أفراد لدىالدراسي 
 .(2( )1 (  الممحق

 :ذاتيا المنظم التعمم تيجياترااست مقياس- 6-1 

  ( :2012)  وآخرون بحي ابتسام سةراد في جاء كما المقياس وصف      

 ،وبسيط واضح بأسموب توراعب وصياغة الحميد عبد عزت ،الاختبار ىذا بتعريبقام 
 من، ذاتيا المنظم التعمم تيجياترااست مقياس يتكون حيث ثانوي، أولى سنة لطلاب مناسب
 يتم حيث فرعية، تيجياتااستر تسع عمى ،مشتممة تجياترااست ثلاثة عمى موزعة عبارة 46

 الفرد رفض إلى 1 مقر ويشير ،5 إلى 1 من بالتدرج المقياس تاعبر عمى الإجابة
 حالة في بشدة العبارة عمى الموافقة إلى 5 مقالر يشير بينما بشدة، لمعبارة المستجيب

 .الدرجات ىذه فتعكس السالبة تاراالعب حالة في أما الموجبة، العبارة

  ،9، 6، 2) مقاالأر ذات تاراالعب عدا فما الاتجاه موجبة المقياس تاعبار وجميع      
 عمييا يحصل إن يمكن درجة صىقوأ الاتجاه، سالبة فيي  (45 ، 43، 28 ، 21

 يحصل أن يمكن درجة لقأ بينما ،230 ىي الاستبيان تاراالعب جميع عمى المستجيب
 تيجياتالاستر الأمثل الاستخدام إلى المقياس عمى المرتفعة الدرجة وتشير، 36 ىي عمييا
 .وتنوعيا، ذاتيا المنظم التعمم

م المنظم التعل تيجياتالاستر الأمثل الاستخدام عدم إلى فتشير المنخفضة الدرجة أما      
 . اتيا،ذ
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      وتم حساب الخصائص السكومترية في الصورة الأجنبية والصورة العربية من طرف، 
 .عزت عبد الحميد

 .      وقد أعادت الطالبة حساب الثبات والصدق بطريقة ألفا كرومباخ

 : الصدق المرتبط بالثبات - أ

      لحساب الصدق الذاتي لمقياس التعمم المنظم ذاتيا مع العمم أن بنوده زوجية لذلك 
 : يجب

 و منو الأداة عمى درجة  0.919 = 𝟎.𝟖𝟒𝟓√ = معامل الثبات  : صدق الذاتي

 .عالية من الصدق الذاتي

 :المقياس ثبات- ب

 الثبات معامل من التأكد حساب الأبعاد الثلاثة لمقياس التعمم المنظم ذاتيا، وتم      
  (.0.845)  المقياس ثبات معامل بمغ حيث : "كرومباخ ألفا" بطريقة

  يمثل نتائج معامل الثبات لمقياس التعمم المنظم ذاتيا بطريقة ألفا  (3 )الجدول رقم 
 :كرومباخ 

 (a)قيمة ألفا  عدد البنود

46 0.845 

      نستنتج من خلال الجدول، أن قيمة  ألفا كرومباخ دالة إحصائيا، ومنو فان مقياس 
 . التعمم المنظم ذاتيا يتميز بدرجة عالية من الثبات
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 :مقياس  التوافق الدراسي - 6-2

وقام حسين عبد العزيز  ( 1979 )      أعد ىذا المقياس، في الأصل يونجمان  
عداده وترجمتو إلى المغة العربية، وتكييفو عمى البيئة العربية  .الدريني، باقتباس المقياس وا 

      وقد تم حساب الخصائص السيكومترية في الصورة العربية من طرف عبد العزيز 
 .الدريني،وقد أعادت الطالبة حساب الثبات بطريقة ألفا كرومباخ 

 :مكونات المقياس - 

 أبعاد وىي (3)عبارة موزعة عمى  ( 34 )      يتكون مقياس التوافق الدراسي، من 
  (.4 ، ص2000الدر يني ، )الجيد والاجتياد، الإذعان، العلاقة بالمدرس

 : التالي يوضح توزيع عبارات المقياس وفق الأبعاد  (4 )والجدول رقم 

 أرقام العبارات عدد العبارات العناصر

، 19،20،22، 13، 5،7،11، 1 12 الجيد و الاجتياد: البعد الأول 
25  ،29 ،31 ،34 

، 16، 15، 14، 10، 9، 8، 3، 2 15 الإذعان: البعد الثاني 
17 ،18 ،23 ،24 ،26 ،28 ،32 

 33، 30، 27، 21، 12، 6، 4 07 العلاقة بالمدرس: العد الثالث 

  34 المجموع

 (. 6، ص 2000الدر يني، )
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 : طريقة تقدير درجات المقياس - 

 الدالة عمى (نعم ) إذا كانت الإجابة عميو (1)      يعطى عمى كل سؤال، درجة واحدة 
 الدالة عمى التوافق (لا) إذا كانت الإجابة عميو (0)التوافق الدراسي السوي، وتعطى درجة 

 .الدراسي غير السوي 

      والدرجة الكمية، ىي مجموع الدرجات التي يحصل عمييا المستجيب، والتي تدل 
 درجة أي 34عمى درجة توافقو الدراسي، وأن أقصى درجة يمكن أن يتحصل عمييا، ىي 

 درجة، ومعناه أن درجات 0 = 34 × 0 درجة أي 0 درجة ، وأدناىا ىي 34 =34 ×1
 . درجة34- 0المقياس تتراوح ما بين 

      بعد تطبيق مقياس التوافق الدراسي، تماشيا مع خصائص البيئة وعينة الطمبة 
الجامعيين سنة ثالثة إرشاد و توجيو بجامعة بسكرة، بتالي تم تعديلات عمى مستوى 

  (30) بند إلى ( 34 )الصورة الأصمية، وبالمعالجة الإحصائية تم تقميص عدد البنود من 
 بند 

 (31- 13- 7- 5 ):      وعدد البنود المرفوضة ىي 

 :الخصائص السيكومترية لممقياس 

  :الصدق

 :الصدق المرتبط بالثبات - 

 :      لحساب الصدق الذاتي لمقياس التوافق الدراسي مع العمم أن بنوده زوجية  حيث 
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الثباتمعامل = الذاتي  صدق  ومنو الأداة عمى درجة عالية 0.79 = 𝟎.𝟔𝟑𝟐√ =  

 .من الصدق الذاتي

 :المقياس ثبات- 

 بطريقة الثبات معامل من التأكد  حساب الأبعاد الثلاثة لمقياس التوافق الدراسي وتم      
 (. 0.632) المقياس ثبات معامل بمغ حيث : "باخمكرو ألفا"

 : يمثل نتائج معامل الثبات لمقياس التوافق الدراسي بطريقة ألفا كرومباخ(5)الجدول رقم 

 (a )قيمة ألفا  عدد البنود

30 0.632 

 

 :الإحصائية الأساليب -7

 البيانات معالجة لغرض ،الإحصائية الأساليب نم عةومجم ىلع الطالبة اعتمدت      

 .راسةالد فرضيات لقياس ،ونبيرس ملمعا استخدمت قدو ا،لويلتحو

 :لالفص خلاصة

  ،الحالية سةاالدر فيصول الفىم أ نم ع،بارلاالفصل  توياتلمح       يعد العرض السابق
 اختيار كيفية الطالبة ضحتو قدو ،سةاالدر فرضيات نمالتحقق  باتللمتط ضيحاوت أكثرهو

 عينة ىلع اهبتطبيق سمحتوبذلك ،نللأداتي متريةوالسيك الخصائص حساب، والعينة
 .سةاردال



 عرض ومناقشة نتائج الدراسة  : الفصل الخامس
 .تمهيد

 .عرض نتائج الدراسة في ضوء الفرضيات- 
 .عرض نتائج الفرضية الجزئية الأولى- 1
 .عرض نتائج الفرضية الجزئية الثانية- 2
 .عرض نتائج الفرضية الجزئية الثالثة- 3
 .عرض نتائج الفرضية العامة-4

 .مناقشة نتائج الدراسة في ضوء الفرضيات: ثانيا 
 .مناقشة نتائج الدراسة في ضوء الفرضية الجزئية الأولى- 1
 .مناقشة نتائج الدراسة في ضوء الفرضية الجزئية الثانية- 2
 .مناقشة نتائج الدراسة في ضوء الفرضية الجزئية الثالثة- 3
 .مناقشة نتائج الدراسة في ضوء الفرضية العامة- 4

 .خلاصة
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: تمهيد

      يتضمن ىذا الفصل، عرض وتحميل نتائج الدراسة المتحصل عمييا، عن طريق 
المعالجة الإحصائية المستخدمة ومناقشة الفرضيات، وىنا يتم إثباتيا أو رفضيا بعدما يتم 

. التوصل إلى خلاصة الدراسة و فيما يمي عرضيا

: عرض نتائج الدراسة في ضوء الفرضيات - أولا

: عرض نتائج الفرضية الجزئية الأولى  - 1

توجد علاقة ارتباطيو ذات دلالة إحصائية، : تنص الفرضية الأولى عمى ما يمي       
بين درجات بعد إستراتيجية المعرفة ودرجات التوافق الدراسي لدى طمبة السنة ثالثة 
جامعي إرشاد وتوجيو، ولحساب ذلك اعتمدت الطالبة عمى معادلة بيرسون والنتائج 

: موضحة في الجدول التالي 

  يوضح الارتباط بين درجات بعد إستراتيجية المعرفة والتوافق الدراسي (06)جدول رقم 
. لدى طمبة سنة ثالثة جامعي إرشاد وتوجيو

القيمة العينة المتغيرات 
المحسوبة 

الفرق مستوى الدلالة درجة الحرية القيمة المجدولة 

إستراتيجية المعرفة 
لتعمم المنظم ذاتيا 

 

70 

 

0.812 

 

0.241 

 

68 

 

0.05 

 

دال 
التوافق الدراسي 

 من أكبر " 0.812"       يتضح لنا من خلال الجدول أن القيمة المحسوبة، والمقدرة ب 
 0.05 ومستوى الدلالة 68عند درجة حرية "  0.241" القيمة المجدولة والمقدرة ب 
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ومنو فان القيمة المحسوبة دالة إحصائيا، ومنو نستنتج أن ىناك علاقة بين بعد 
.   المعرفة لتعمم المنظم ذاتيا و التوافق الدراسيإستراتيجية

: عرض نتائج الفرضية الجزئية الثانية - 2

توجد علاقة ارتباطيو ذات دلالة إحصائية بين :       تنص الفرضية الثانية عمى ما يمي 
درجات إستراتيجية ما وراء المعرفة ودرجات التوافق الدراسي لدى طمبة جامعة سنة ثالثة 
إرشاد وتوجيو، ولحساب ذلك اعتمدت الطالبة عمى معادلة بيرسون والنتائج موضحة في 

المعرفة والتوافق ما وراء  يوضح الارتباط بين درجات بعد إستراتيجية (07)الجدول رقم
. الدراسي لدى طمبة سنة ثالثة جامعي إرشاد وتوجيو

القيمة  العينة المتغيرات
 المحسوبة

القيمة 
 المجدولة

مستوى  درجة الحرية
 الدلالة

 الفرق

إستراتيجية ما وراء 
 المعرفة لتعلم المنظم ذاتيا

 دال 0.05 68 0.241 0.812 70

 التوافق الدراسي

أكبر من  " 0.886" يتضح لنا من خلال الجدول أن القيمة المحسوبة والمقدرة ب       
 ومنو 0.05 ومستوى دلالة 68عند درجة حرية " 0.241"القيمة المجدولة والمقدرة ب 

فان القيمة المحسوبة دالة إحصائيا، وىذا يدل عمى أن ىناك علاقة بين درجات البعد 
إستراتيجية ما وراء المعرفة ودرجات التوافق الدراسي لدى طمبة الجامعة سنة ثالثة إرشاد 

. وتوجيو
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: عرض نتائج الفرضية الجزئية الثالثة - 3

توجد علاقة ارتباطيو ذات دلالة إحصائية بين :       تنص الفرضية الثالثة عمى ما يمي 
درجات إستراتيجية إدارة المصادر ودرجات التوافق الدراسي لدى طمبة جامعة سنة ثالثة 
إرشاد وتوجيو، ولحساب ذلك اعتمدت الطالبة عمى معادلة بيرسون والنتائج موضحة في 

 والتوافق إدارة المصادريوضح الارتباط بين درجات بعد إستراتيجية  (08)الجدول رقم
. الدراسي لدى طمبة سنة ثالثة جامعي إرشاد وتوجيو

المتغيرات 

 

القيمة العينة 
المحسوبة 

القيمة 
المجدولة 

مستوى درجة الحرية 
الدلالة 

الفرق 

إستراتيجية إدارة المصادر 
لتعلم المنظم ذاتيا 

 

70 

 

0.871 

 

0.241 

 

68 

 

0.05 

 

دال 
التوافق الدراسي 

أكبر من  " 0.871" يتضح لنا من خلال الجدول أن القيمة المحسوبة والمقدرة ب       
 ومنو 0.05 ومستوى دلالة 68عند درجة حرية " 0.241"القيمة المجدولة والمقدرة ب 

فان القيمة المحسوبة دالة إحصائيا، وىذا يدل عمى انو ىناك علاقة بين درجات بعد 
إستراتيجية إدارة المصادر ودرجات التوافق الدراسي لدى طمبة الجامعة سنة ثالثة إرشاد 

. وتوجيو

:  عرض نتائج الفرضية العامة- 4

توجد علاقة ارتباطيو ذات دلالة إحصائية : "       تنص الفرضية العامة عمى ما يمي 
بين درجات التعمم المنظم ذاتيا و درجات التوافق الدراسي لدى طمبة جامعة سنة ثالثة 

".  إرشاد وتوجيو 



 الفصل الخامس                                                    عرض ومناقشة نتائج الدراسة
 

 85 

      ولتحقق من الفرضية قامت الطالبة بحساب معامل الارتباط والنتائج كما ىي 
:  موضحة في الجدول التالي 

 يوضح الارتباط بين درجات التعمم المنظم ذاتيا ودرجات التوافق  (09 )جدول رقم 
. الدراسي لدى طمبة السنة ثالثة إرشاد وتوجيو جامعي

المتغيرات 

 

لقيمة االعينة 
المحسوبة 

القيمة 
المجدولة 

درجة 
الحرية 

مستوى 
الدلالة 

الفرق 

التعلم المنظم 
ذاتيا 

 

70 

 

 

0.901 

 

 

0.241 

 

68 

 

0.05 

 

دال 
 يالتوافق الدراس

أكبر من  " 0.901      يتضح لنا من خلال الجدول أن القيمة المحسوبة والمقدرة ب 
 ومنو 0.05 ومستوى دلالة 68عند درجة حرية  " 0.241" القيمة المجدولة والمقدرة ب 

فان القيمة المحسوبة دالة إحصائيا، وىذا يدل عمى أن ىناك علاقة بين التعمم المنظم 
. ذاتيا والتوافق الدراسي لدى طمبة الجامعة سنة ثالثة إرشاد وتوجيو

: مناقشة نتائج الدراسة في ضوء الفرضيات : ثانيا

 : الأولىمناقشة نتائج الدراسة في ضوء الفرضية الجزئية - 1

 بين ارتباطيو علاقة أنو توجد الأولى، الفرضية نتائج عرض خلال من       يتضح
بعد إستراتيجية المعرفة ودرجات التوافق الدراسي لدى طمبة الجامعة سنة ثالثة  درجات

. إرشاد وتوجيو
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      وقد تحققت الفرضية، حيث أظيرت معاملات الارتباط باستخدام معامل الارتباط 
بيرسون، وجود علاقة، وىذا يعني أن الطالبات بغض النظر عن تفضيلاتين يستخدمن 

، ويحتاجونيا من اجل تحقيق أىدافين الدراسية، وىذا يعكس أىمية الإستراتيجيةىذه 
الإستراتيجية التي تركز عمى إمداد الطالب، بالمعمومات ذات الأىمية في المقررات 

الدراسية، التأكيد عمييا والاحتفاظ بيا، حيث تمثل ىذه الإستراتيجية القاعدة الأساسية 
 يفقد الطالب الفرصة لمتعمم الإستراتيجيةومن دون تمك . لحدوث التعمم والتوافق الدراسي

 )ل       بغض النظر عن أي الأسموب الذين يفضمن، وتتفق ىذه النتائج مع دراسة بميك
) التي وجدت ارتباط بين سمات الشخصية واستراتيجيات التعمم، ودراسة بوليس  (م1996
. التي وجدت علاقة بين استراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا ونمط الشخصية (م 2000

      وىذه النتيجة الحالية تعزى إلى وعي أو معرفة أفراد العينة، بأغمب إستراتيجية 
المعرفة، إذ أن ىذه الإستراتيجية أكثر ارتباطا بالأداء الفعمي لممتعممين، وىذه ربما يؤكد 

. أىمية إستراتيجية التسميع، كوسيمة فعالة تزيد من الاحتفاظ بالمعمومات وتذكرىا

      وأن الطلاب يجب أن يكونوا قادرين عمى فيم متى و كيف يستخدمونيا، أي يجب 
أن تكون لدييم الدافعية، لاستخداميا في ميام دراسية محددة وقريبة من وعييم بيا، إن 

ىذه النتيجة التي خرجت بيا الدراسة، ربما تدعم التوجو نحو قياس إستراتيجية المعرفة في 
. مجالات دراسية محددة وليس قياسيا في ضوء الأداء العام

      وتفسر الارتباطات بين إستراتيجية المعرفة والتوافق الدراسي، الاستخدام العميق  
الواعي  لمثل ىذه الإستراتيجية من قبل عينة الدراسة ، كما تعتقد الطالبة، بان ىناك 

. سيولة  من قبل الطلاب الجامعة في استخدام إستراتيجية المعرفة

حيث أشار إلى أن ىؤلاء الطلاب عادة ما تكون  ( م 2000 )      وىذا ما يؤكده شنج 
معموماتيم السابقة ملازمة لمتخطيط و تحديد الأىداف ومراقبة الأداء وكذلك توظيف وتقييم 
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فاعمية الإستراتيجية  كافية، وىذا من شأنو أن يدعم التوجو نحو زيادة فرص استثمار 
الجيد التربوي من قبل العاممين في المجال التربوي، كي يشجعوا الطلاب عمى تنظيم 
. معموماتيم بشكل ذاتي، ليؤدي بيم لمحصول عمى درجات مرتفعة في الميام الدراسية

: مناقشة نتائج الدراسة في ضوء الفرضية الجزئية الثانية - 2

 بين ارتباطيو علاقة توجد الثانية، أنو  الفرضية نتائج عرض خلال من       يتضح
لدى طمبة الجامعة سنة  الدراسي التوافق ودرجات بعد إستراتيجية ما وراء المعرفة  درجات

 .ثالثة أرشاد وتوجيو

      لقد أظيرت النتائج، أن معاملات الارتباط بين ىذه الإستراتيجية ما وراء المعرفة 
والتوافق الدراسي، وظير الارتباط الموجب والدال لإستراتيجية ما وراء المعرفة، ويمكن 
تفسير ىذه النتيجة، في ضوء طبيعة ىذه الإستراتيجية، فيي تركز عمى تأكيد أىمية 

. الميام الدراسية وربطيا بحياة الطالب الشخصية

      ىذا يعني أن الطلاب، بغض النظر عن تفضيلاتيم يستخدمون ىذه الإستراتيجية، 
ويحتاجونيا من أجل تحقيق أىدافيم الدراسية، وىذا يعكس أىمية ىذه الإستراتيجية التي 

. تركز عمى إعداد الطالب بالمعمومات ذات الأىمية، والتأكيد عمييا والاحتفاظ بيا

      حيث تمثل ىذه الإستراتيجية، لحدوث التعمم ومن دونيا من المؤكد سيفقد الطالب 
. الفرصة لمتعمم بغض النظر عن أي أسموب يفضمو في التعمم

      وبالنسبة لارتباط إستراتيجية ما وراء المعرفة والتوافق الدراسي، ويمكن تفسير 
الارتباط  بين إستراتيجية ما وراء المعرفة والتوافق الدراسي، وتفضيل الطالب لأسموب 
التعمم في ضوء خصائص الأفراد يركزون عمى تحقيق أىدافيم، بشكل مستقل دون 

الاعتماد عمى الآخرين، ومن اجل تحقيق أىدافيم فيم بالتأكيد سيتحكمون في مشتتات 
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البيئية، لضمان تعمميم بشكل جيد، وسينظمون جيدىم، وسيطمبون المساعدة عندما 
. يصادفون ميام صعبة

      ويتضح من النتائج المعروضة أن الارتباط بين درجات إستراتيجية ما وراء المعرفة 
ودرجات التوافق الدراسي كان موجبا دالا، وىذه ربما يؤكد أىمية التنظيم لذاتي لمتعمم لدى 
الطالب وتوافقو الدراسي بغض النظر عن تفضيلات الطلاب المختمفة، ويلاحظ أن معامل 

. الارتباط بين درجة إستراتيجية ما وراء المعرفة ودرجات التوافق الدراسي كان مرتفع

      وىذا يمكن تفسيره، في ضوء خصائص التعمم التنافسي الذي يزيد من معدل التوتر 
والقمق، مما يجعل الطالب في حالة من الاستثارة المستمرة لبذل مزيد من التفوق عمى 

الأقران، وىذا ربما دفعيم لاستخدام طرق متنوعة واستراتيجيات مختمفة، لتنظيم تعمميم، 
ثارة دافعيتيم وتنظيم سموكيم . وا 

 أن تنشيط ما وراء المعرفة يفيد في التعمم الحالي وىذا ،(م2006)  يذكر رشوان      
ربما يؤكده الارتباط الموجب بين ىذه الإستراتيجية والتحصيل الدراسي، حيث يكون لدى 

الطلاب القدرة عمى التمييز بين الاستراتيجيات الميمة والأقل أىمية ويفضمون بينيا 
ليختاروا من الاستراتيجيات ما يخدم تعمميم الحالي، ويزيد من تحصيميم  وتوافقيم 

. الدراسي

      ويتضح من النتائج، أنو رغم الارتباط الموجب ودال بين إستراتيجية ما وراء المعرفة 
والتوافق الدراسي، ويمكن تفسير ذلك من خلال خصائص من يفضل نوع التعمم، فالطلاب 

الذين يفضمون التعمم الذاتي، ربما يكون لدييم فرص أكبر للاختيار فيما بين 
. الاستراتيجيات، بحكم أنيم يفضمون العمل الفردي لتحقيق أىداف الخاصة

      وبالتالي يكون اختيارىم لإستراتيجية معينة، خاضع لأىميتيا في  تحقيق الأىداف 
التي يعمل معيا أكثر وتحقق أىدافو الخاصة، وبالتالي يختارون الاستراتيجيات بحرية 
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تامة، كما أن من يختارون إستراتيجية معينة، يضعون أىدافيم بأنفسيم، وىذا لو أىمية 
كبيرة في التنظيم الذاتي لمتعمم، عمى أن ىناك أىمية عندما يحدد المتعممون أىدافيم 

بأنفسيم، حيث يساعدىم ذلك في تنظيم تعمميم، أثناء أنشطة اكتساب المعمومات بصورة 
. أكثر فاعمية

      ويمكنيم من مراقبة تعمميم  بكفاءة، وتنشيط معموماتيم السابقة، وتمكنيم من 
الانشغال بالتقويم الذاتي، واستخدام إستراتيجية أكثر فاعمية، كما أنيا تعمل عمى تيسير 
استخدام المعارف السابقة في الميام الجديدة ، وأن التنافس بين الأقران قد يؤدي لزيادة 

نمو استخدام أفضل استراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا، والتي تشكل دوافع لمتعمم مما يؤدي 
إلى استخدام أفضل استراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا، فيذه الإستراتيجية ما وراء المعرفة 

. تنشط أنواعا من المعارف التي تفيد في التعمم الحالي

      إن ىذه النتائج، تظير أن إستراتيجية ما وراء المعرفة قد تناسب بشكل اكبر، 
 أن تأكيد ىذه الطالبةالطلاب الذين يفضمون في تعمميم الأسموب الفردي لمتعمم، وتعتقد 

 .النتائج تحتاج لمزيد من الدراسات عمى قطاعات تعميمية وعينات مختمفة

: مناقشة نتائج الدراسة في ضوء  الفرضية الجزئية الثالثة - 3

 بين ارتباطيو علاقة أنو توجد الثالثة، الفرضية نتائج عرض خلال من       يتضح
لدى طمبة الجامعة سنة  الدراسي التوافق بعد إستراتيجية إدارة المصادر ودرجات درجات

. ثالثة إرشاد وتوجيو

      لقد أظيرت نتائج الدراسة، باستخدام معامل الارتباط بيرسون عن وجود علاقة دالة 
 ودرجات التوافق الدراسي لدى طمبة الجامعة سنة ،بين درجات بعد إستراتيجية إدارة الموارد

. ثالثة إرشاد وتوجيو
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 قد فالطالبات      بناءا عمى ىذه النتيجة، تم قبول الفرضية الثالثة بشكل جزئي، 
 لممقررات مختمفة تتنوع نيستخدمن استراتيجيات مختمفة لممقررات المختمفة، وأن دافعيت

بشكل يقيني، والمقررات الدراسية التي يدرسيا الطلاب، تحتاج إلى استخدام استراتيجيات 
تعمم متنوعة، وتتطمب من الفرد إتقان الكثير من ىذه الاستراتيجيات، لكي يتعمموا ويتذكروا 

. ويفيموا المواد الدراسية، التي يدرسونيا ويقومون بالتحميل والتركيب والاستنتاج والتطبيق

      مما يتطمب استخدام إستراتيجية إدارة المصادر، ولذلك يمكن تفسير النتائج الحالية 
. إلى تحكم الطلاب في معتقداتيم الدافعية، ومستوى مرتفعا من فعالية الذات لمتعمم

      يمكن أن يفسر سبب وجود العلاقة، ىو تماثل استخدام ىذه الإستراتيجية لفيم 
المحتوى الأكاديمي بين الطمبة، وبشكل أدق يمكن أن نقول أن الطلاب، يجيزون 
. المعمومات بطريقة نفسيا، بغض النظر عن اختلافيم في نوع التخصص الدراسي

تقان استخداميا في        فاستخدام المتعممين، لاستراتيجيات متعددة في عممية التعمم، وا 
المواقف التعميمية المختمفة، يمكنو من تطويع المحتوى، وتطوير الميارات العقمية وفق ىذه 
الإستراتيجية، وبذلك يؤدي إلى تحسين التعمم والتوافق الدراسي، فكما انو من المعروف لنا 
أن النجاح الأكاديمي، يعتمد إلى حد بعيد عمى قدرة المتعممين عمى توظيف آليات التعمم 

. المنظم ذاتيا

      ىذه النتائج توصل إلى وجود علاقة بين إستراتيجية إدارة المصادر والتوافق 
الدراسي، إلى أن بعض استراتيجيات التعمم تتصف بالنوعية، أي تصمح لمتطبيق في أنواع 

عدة من الميام والمواقف، والحرص من قبميم عمى التغيير الجذري في المفاىيم، 
. والمعتقدات السائدة من قبل

، في دراسة تأثيرات أحد عشر متغيرات لاستراتيجيات التعمم، oscar( 1992)      يذكر 
والقدرة، والجنس في درجات اختيار الاستعداد المدرسي المفظي والرياضي، عمى عينة 
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 طالب بالفرق النيائية بالمدرسة العالية، وأدى الطلاب اختبار الاستعداد 300قواميا 
، وكانت متغيرات استراتيجيات التعمم، التدريب الاستعدادي، 1990المدرسي أثناء عام 

التفصيل، التنظيم،التفكير الناقد، التخطيط، الملاحظة،التنظيم الذاتي، الوقت وبيئة 
المدرسة، الجيد، مساعدة الرفاق، وأظيرت معادلات الانحدار المتعدد أن متغير التنظيم 

الذاتي كانت لو تأثيرات دالة موجبة،في درجات اختبار الاستعداد المدرسي المفظي 
والرياضي، في حين كان لمتفكير الناقد تأثير عكسي في درجة الرياضيات وكانت لمقدرة 

. تأثيرات موجبة دالة في كمتا الدرجتين

      كما قد يفسر سبب وجود علاقة بين إستراتيجية إدارة المصادر والتوافق الدراسي، 
ىو تأثر الدافعية بالعوامل الذاتية، كرضا الطالب الجامعي عن تخصصو الدراسي ميما 

. كانت طبيعتو

: مناقشة نتائج الدراسة في ضوء الفرضية العامة - 4

      بينت نتائج الجدول أنو توجد علاقة دالة إحصائيا بين درجات التعمم المنظم ذاتيا 
ودرجات التوافق الدراسي لدى طمبة جامعة سنة ثالثة إرشاد وتوجيو، وىذا يوضح الدور 

الذي تمعبو استراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا، بحيث تمكن الطالب من تنظيم وتنسيق 
المعمومات ومعالجتيا وتجييزىا واكتسابيا بطريقة أفضل، ومساعدتيم عمى تحقيق التوافق 

. الدراسي

      كما يظير عمى بنود مقياس التوافق الدراسي، كما تمكنو من التحكم والسيطرة عمى 
عممية تعممو، مما يساعد عمى توفير الوقت، ويجنبو التشتت والضغوط الناتجة عمى 

مختمف المواقف التعميمية، فالتوافق الدراسي الجيد ناتج عن استخدام الطالب 
لاستراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا، يعطيو ثقة عالية في نجاحو عند انجاز ميامو 
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الأكاديمية، وبالتالي يجنبو بقدر كبير القمق والتوتر الناجم عن الامتحانات، وخوفو من 
.   الأداء عمييا

      وفي ىذا الصدد، يعتقد فيو الطالبات بخصوص معرفتين بالكيفية التي يؤدون بيا 
عمى نحو أفضل، وذلك من خلال العمل الجاد والبحث عن المساعدة، أو استخدام 

. الاستراتيجيات الأخرى

 لدييم لأن عالية، دافعية ذو بأنيم يعتبرون ذاتي، المنظم التعمم ذو الطمبة لأن وذلك      
 ويبذلون التعميمية، الميام أداء عند أطول زمنية لفترة والمثابرة لممشاركة أكبر استعدادا

 التعميمية خبراتيم يمارسون أنيم كما ذاتي، تنظيم لدييم ليس الذين أولئك من أكبر جيد
 أىدافيم ويحددون، ولدييم القدرة عمى إعادة ترتيب وتنظيم أنفسيم، مختمفة وبطرق بكفاءة

 دافعية ولدييم أىدافيم، مراقبة في بارعون أنيم كما إلييا، لموصول ويثابرون التعميمية،
. واستقلالية داخمية،

، عن وجود علاقة Alexander et Moriphy ( 1998)      حيث تكشف نتائج دراسة 
إدارة الوقت،القدرة عمى  )موجبة بين الدافعية والمقاييس الفرعية الاستراتيجيات التعمم 

. (التركيز، انتقاء الأفكار الأساسية، اختبار فعالية الذات، واختبار الاستراتيجيات

Zimmeeman  ( 1992 ) و Bandura et Martinez ,Pons      وتكشف دراسة 
في إطار الدافعية المنظمة ذاتيا، عن وجود علاقة موجبة ودالة إحصائيا بين فعالية الذات 

فضلا عن  (كجانب دافعي  )لمتعمم المنظم ذاتيا، وفعالية الذات في الانجاز الأكاديمي 
ارتباط فعالية الذات في انجاز الأكاديمي بأىداف الطلاب ، وأن كل من فعالية الذات في 

. الانجاز الأكاديمي وأىداف الطلاب ذات تأثير عمى درجة التحصيل النيائية

      كما قد يفسر وجود علاقة بين التعمم المنظم ذاتيا والتوافق الدراسي، ىو أن التعمم 
المنظم ذاتيا، يعتمد بشكل أساسي عمى دافعية المتعمم وتوافقو الدراسي، في الموقف 
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التعميمي بايجابية وفاعمية وخاصة أثناء عممية التعمم، فالمتعممين المنظمين ذاتيا نشطين 
. في سموكيم ودافعيتيم خلال التعمم الأكاديمي الخاص بيم

العلاقة  عن الكشف إلي ىدفت التي ،1990 وديجروت بنتريك دراسة تؤكده ما       وىذا
 النتائج أشارت الأكاديمي، والتحصيل ذاتياً، المنظم والتعمم الدافعية توجو بين الارتباطيو

 باعتبارىما لمدافعية الداخمية والقيمة الذاتية، الكفاءة بين إيجابية ارتباطيو علاقة وجود إلى
  (.335 ، ص 2010الجراح  ،  ) ذاتي المنظم لمتعمم مكونين

من    (3( )2( )1)      وعميو بناءا عمى ما توصمت إليو نتائج الفرضيات الجزئية 
خلال الأسموب الإحصائي المستخدم فييا، فانو نخمص إلى أن الفرضية العامة، والتي 

" توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين التعمم المنظم ذاتيا والتوافق الدراسي" تنص عمى انو
: قد تحققت جزئيا بحيث تم التوصل إلى النتيجة التالية 

      توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين إستراتيجية المعرفة و التوافق الدراسي لدى 
. طمبة الجامعة

      توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين إستراتيجية ما وراء المعرفة و التوافق الدراسي 
. لدى طمبة الجامعة

      توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين إستراتيجية إدارة المصادر و التوافق الدراسي 
. لدى طمبة الجامعة
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 :خاتمة

      تعتبر الجامعة المرحمة التعميمية، التي تحتل مركز الريادة في المجتمع مقارنة 
بالمؤسسات التعميمية الأخرى، مما يترتب عميو في الوقت نفسو مسؤوليتيا عمى تكوين 
إطارات ذات كفاءة القادرة عمى الاطلاع بتمك الخدمة، بما تممكو من إمكانيات عممية 

 .ومادية

      إن فاعمية ما يمكن أن يقوم بو الجامعات للارتقاء بالمجتمع، والأفراد تتوقف عمى 
المناىج الدراسية الجامعية، الأساتذة ذوي الكفاءة، الأعمال الميدانية، : عدة قواعد منيا 

الخ، والتي بدورىا من الضروري أن تتماشى جنبا إلى جنب مع التغيرات ...والتجييزات 
 .والتطورات الحاصمة في المجتمع بحد ذاتو

      يعد الارتقاء بالمستويات الأكاديمية لممتعممين، في كافة المراحل التعميمية من 
المطالب الممحة سواء لممتعممين أنفسيم، أو لممسؤولين عن العممية التعميمية، وىذا ما دفع 

التربويين لمبحث عن الطرق التي يمكن بيا تحقيق ذلك، من خلال الاىتمام بالمتغيرات 
المختمفة التي تؤثر في عممية التعمم، والتي من المتغيرات الذاتية والتوافق الدراسي، 

والدافعية والبيئية والإجراءات والطرق المستخدمة في التدريس، وغير ذلك من المتغيرات 
 .التي تؤثر في عممية التعمم

      وفي مرحمة التعميم الجامعي بصفة خاصة، نجد أن المسؤولية الممقاة عل عاتق 
الطلاب عن تعمميم كبيرة جدا، نظرا لاختلاف بيئة التعمم في المرحمة الجامعية، إذ يعتمد 
تقدم الطالب وتعممو عمى المجيود الذاتي، الذي يبذلو في محاولة تحسين وتطوير معارفو 

ومياراتو، فطبيعة التعميم الجامعي تفرض أعباء عممية كثيرة عمى الطلاب يجب عمييم 
انجازىا ، و في ظل تعميم الأعداد الكبيرة من الطلاب في الوقت الحالي أصبح لممجيود 
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الذاتي من قبل الطلاب في عممية تعمميم دور كبير في تحقيق مستويات أفضل من 
 .التعمم

      إن التعمم النظم ذاتيا، يؤكد عمى أن المتعممين يمكنيم المراقبة، والتحكم و تنظيم 
أبعاد معينة من معارفيم، ودافعيتيم وسموكيم وأيضا بعض مظاىر بيئتيم، وىذا لا يعني 
أن الأفراد يمكن أن يراقبوا ويتحكموا في معرفتيم ودافعيتيم وسموكيم في كل الأوقات أو 
السياقات، ولكن بعض من المراقبة والتحكم والتنظيم تعد ممكنة، والسبب يعود إلى وجود 

 .فروق فردية، والتي يمكن أن تعوق، أو تتداخل مع الجيود الفردية في التنظيم

      أما التوافق الدراسي، فيعتبر من المكونات الأساسية في العممية التعميمية، وضرورة 
إيجاد حل لعدم توافق الطلاب دراسيا، وذلك بتضافر كل الجيود من أخصائيين تربويين، 

وىيئات تدريس لتغمب عمى ىذا المشكل الذي يعاني منو العديد من الطلاب، فالطالب 
 .المتوافق دراسيا ترتفع لديو دافعية الانجاز ويحسن أداءه وتحصيمو الدراسي الجيد

      وقد كشفت دراستنا الميدانية، والنتائج التي توصمنا إلييا إلى وجود علاقة ارتباطيو 
موجبة بين التعمم المنظم ذاتيا والتوافق الدراسي لدى الطالب الجامعي، ولذلك يبقى التعمم 
المنظم ذاتيا، مرتبط بجوانب الفرد الشخصية الاجتماعية مختمف عوامل التوافق وبعممية 

التعمم ارتباطا وثيقا، لذا نرجوا أن تساىم ىذه الدراسة ولو قميل في تزويد الطالب 
المتمدرس بموضوع التعمم المنظم ذاتيا والتوافق الدراسي، والذي يمكنو عمى أساسو التطرق 
إلى دراسات أخرى مكممة وذلك بدراسة متغيرات أخرى، وىذا لموصول إلى دراسات عممية 

 .تفيدنا  وتفيد الجميع
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 1ممحق 
 جامعة محمد خيضر بسكرة

 كمية العموم الإنسانية والاجتماعية
 قسم عموم التربية

 
 :السلام عميكم و رحمة الله و بركاته 

) لإعداد مذكرة تخرج  (2)و  (1)ىاتين الاستمارتين (ة)      نقدم إليك أخي الطالب 
في تخصص عمم نفس مدرسي ، والتي نرجو من خلاليا أن تعطينا رأيك  . (رسالة ماستر

في بعض التساؤلات التي تطرحيا ىاتين الاستمارتين، فالرجاء قراءتيما بتمعن وبشكل 
بداء الإجابة التي تعبر بكل صدق وأمانة عن موافقتك الشخصية ، وتأكد أن  جيد، وا 
 .إجابتك سرية تامة ولا تستخدم إلا لغرض البحث العممي فقط ، ولن يطمع عمييا أحد

أمام الاختيارات الموجودة أمام كل فقرة ،  ( x )      وعميو قراءة كل فقرة ، ضع علامة 
 .ولا تضع أكثر من علامة لمسؤال الواحد 

المراجعة : إذا كان المجيب يريد اختيار عبارة أوافق عمى السؤال :  مثال توضيحي
 "اليومية ميمة جدا ، فستكون الإجابة عمى الشكل الأتي 

أرفض  العبارة  الرقم
 بشدة

غير  أرفض
 متأكد

أوافق  أوافق 
 بشدة

      المراجعة اليومية ميمة جدا 00
 : ...................التخصص :  - معمومات خاصة بالمجيب 

 (.....)أنثى  / (....)ذكر : الجنس                              - 
 

 



 
 

أرفض  لعبارةا الرقم
 بشدة

غير  أرفض
 متأكد

موافق  موافق
 بشدة

أثناء الدراسة أكتب موجزا مختصر لممادة الدراسية  01
 ليساعدني عمى تنظيم أفكاري

     

أثناء الدراسة قد تفوتني نقاط ميمة لأنني أفكر في  02
 أشياء أخرى

     

عندما أستذكر دروسي أحاول شرح المادة الدراسية  03
 لزميمي أو صديقي

     

أستذكر دروسي عادة في المكان الذي يساعدني  04
 عمى التركيز

     

عند قراءتي لممقرر أضع أسئمة لتساعدني عمى  05
 التركيز في القراءة

     

أحيانا أشعر بالكسل أو الضيق عندما أستذكر  06
 دروسي فأتوقف عما خططت لو

     
 

في الغالب أفكر فيما أسمعو أو أقرأه لأقرر اذا ما  07
 كان مقنعا أم لا

     

عندما أستذكر دروسي أتدرب عمى تسميع المادة  08
 لنفسي شفييا عدة مرات

     

 وجيت متاعب في تعمم مادة دراسية معينة ، إذا 09
فإنني أحاول أن أقوم بالعمل الفردي دون المساعدة 

 من أي أحد

     

عندما تكون المعمومة غير واضحة فإنني أعود و  10
أحاول أن أفيميا مرة ثانية 

     

أثناء الدراسة أتصفح القراءات و الممخصات و  11
 أحاول الحصول عمى أىم الأفكار

     



 
 

أستغل وقت دراستي ليذا المنياج الدراسي  12
 استغلال جيدا

     

 لم أستطع فيم المادة الدراسية فإنني أغير إذا 13
  لياطريقة قراءتي

     

 لإكمال واجبات الآخرينأتعاون مع زملائي  14
 المنياج الدراسي

     

عندما أستذكر دروسي فإنني أقرأ أشرح المعمم ، و  15
 أقرأ الدرس عدة مرات

     

عند تقديم نظرية أو تفسير أو استنتاج فإنني أبحث  16
 عمى دليل مقنع يؤيد ذلك أم لا

     

أعمل بجد ليكون أدائي جيدا في الدراسة حتى اذا  17
 لم أكن أحب ما أقوم بعممو

     

أضع أشكالا مبسطة ورسومات بيانية و جداول  18
لتساعدني عمى تنظيم المادة الدراسية المقررة 

 بصورة

     

عند مذاكرة دروسي فإنني في الغالب أخصص  19
وقت لمناقشة المادة الدراسية مع مجموعة من 

 الزملاء

     

أتناول المواد الدراسية كبداية لمبحث و أحاول  20
 تطوير أفكاري عنيا

     

      أجد من الصعب الالتزام بجدول استذكار 21
عندما أستذكر دروسي فإنني أجمع المعمومات من  22

 الدروس والقراءاتوالمناقشات: مصادر مختمفة مثل 
     

قبل أن أدرس مادة دراسية لمقرر جديد فإنني في  23
 الغالب أتصفحيا لأرى كم ىي منظمة

     



 
 

أسأل نفسي أسئمة لأتأكد من أنني أفيم المادة  24
 الدراسية التي كنت أدرسيا في ىذا الفصل

     

أحاول أن أغير طريقة تعممي لكي أوائم بين  25
 متطمبات المنياج الدراسي و أسموب تدريس المعمم

     

أطمب من المعمم أن يوضح المفاىيم التي لا  26
 أفيميا جيدا

     

 الكممات الأساسية عن ظير قمب لتذكرني حفظأ 27
 بالمفاىيم الميمة في المنياج الدراسي

     

عندما يكون المنياج الدراسي صعبا فإما أن أتركو  28
 أو أستذكر الأجزاء السيمة فقط

     

عند دراسة موضوع ما ، أفكر فيما يجب أن  29
 أتعممو منو بدلا من مجرد قراءتو

     

أحاول ربط الأفكار في موضوع ما بالأفكار في  30
 مقررات دراسية أخرى كمما أمكن ذلك

     

أثناء الاستذكار أقوم بعمل تمخيصات موجزة  31
 ةلممفاىيم الأساسية و الميم

     

أثناء دراستي أحاول ربط المادة الدراسية بما أعرفو  32
 فعلا

     

      مكان منظم مخصص للاستذكار يلد 33
أحاول تنويع أفكاري المرتبطة بما أتعممو في  34

 المنياج الدراسي
     

عندما لا أستطيع فيم المواد الدراسية المقررة فإنني  35
 لمساعدة من طمب أخراأطمب 

     

أحاول فيم المادة الدراسية في ىذا الفصل الدراسي  36
بعمل روابط منطقية بين القراءات والمفاىيم من 

     



 
 

 الدروس
كمما أقرأ أو أسمع عن تأكيد أو استنتاج في ىذا  37

 الفصل الدراسي فإنني أفكر في البدائل الممكنة
     

أضع قوائم بالمصطمحات الميمة لممنياج الدراسي  38
 وأحفظيا عن ظير قمب

     

     أحضر الدرس بانتظام  39
عندما تكون المواد الدراسية المقررة غير شقية ،  40

فإنني أتمكن من مواصمة العمل والدراسة إلى أن 
 انتيي

     

أحاول تحديد الزملاء الذين أستطيع طمب  41
 المساعدة منيم عند الضرورة

     

أستذكر دروسي أحاول أن أحدد المفاىيم عندما  42
 التي لا أفيميا جيدا

     

في الغالب أجد أنني لأقضي وقتا طويلا في  43
 الاستذكار بسب أنشطتي الأخرى

     

إذا ارتبكت عند تدوين ملاحظاتي و ممخصاتي  44
 فإنني أحاول أن أتأكد من تدوينيا في وقت أخر

     

قمما أجد وقتا لمراجعة ملاحظاتي و قراءاتي قبل  45
 الامتحان

     

      أقوم بدراسة المادة عدة مرات قبل الامتحان 46
 
 
 
 
 



 
 

 2ممحق 
 مقياس التوافق الدراسي ليونجمان

 الرقم العبارات نعم لا

ىل غالبا ما تنظر من نافذة أو باب حجرة الدراسة و إلى   
 الممصقات عمى جدران حجرة الدراسة أثناء الدرس ؟

01 

 02 ىل أخذ منك المدرس أشياء كنت تعبث بيا أثناء الدرس ؟  
 03 ىل يكون عممك عادة نظيفا و مرتبا ؟  
ىل تحاول غالبا الإجابة عمى الأسئمة التي يوجييا لك   

 المدرس؟
04 

 05 س ؟ىل تقوم أحيانا بقضاء بعض الميام لممدر  
 06 ىل يسيل عميك قراءة ما تكتب ؟  
 07 ىل تمزق كتابك بسرعة؟  
 08 ىل تحضر غالبا إلى الدرس متأخرا؟  
 

 
 09 ىل تكون في العادة ىادئا في حجرة الدراسة؟ 

 
 

 
 

إذا وجو المدرس سؤالا لمطلاب ىل غالبا ما ترفع إصبعك 
 طالبا الإجابة؟

10 
 

 11 ىل تحضر قممك بصورة دائمة إلى الدرس؟  
 12 ىل غالبا ما عاقبك المدرس ؟  
 13 ىل تؤدي واجبك المطموب منك في الوقت المناسب؟  
ىل اشتركت في أي خلاف حاد أو مشاجرة مع زملائك   

 بالمدرسة ؟
14 

 



 
 

ىل غالبا ما سكبت سوائل أو أسقطت منك أشياء داخل   
 حجرة الدراسة ؟

15 

 16 ىل تذىب إلى المدرسة مع زملائك ؟  
 17 ىل غالبا ما توجو انتباىك لممدرس أثناء حديثو ؟  
 18 ىل سبق و إن وجيت لممدرس أية أسئمة ؟  
ىل يمكنك الاستمرار في أداء العمل الذي تقوم بو لمدة   

 طويمة؟
19 

  
 

 

ىل عادة ما تكون معك كل الكتب و الأدوات التي 
 ستحتاجيا أثناء الدر

20 

 21 ىل تترك أحيان ما تقوم بو من عمل دون أن تنتيي منو ؟  
 22 ىل تؤدي غالبا عممك معتمدا عمى نفسك ؟  
ىل سبق لك و أن حاولت دفع زملائك داخل أو خارج   

 حجرة الدراسة ؟
23 

إذا لم تستطع القيام بالعمل المطموب منك فيل تطمب   
 المساعدة من المدرس ؟

24 

 25 ىل غالبا ما تستأذن لتغادر حجرة الدراسة ؟  
 26 ىل تتخذ دائما ما يطمب منك بدون تذمر ؟  
 27 ىل ترد مباشرة عمى توبيخ مدرسك ؟  
ىل ترفع صوتك أحيانا للإجابة عمى السؤال قبل أن يأذن   

 لك المدرس ؟
28 

 29 ىل تذىب إلى حجرة المدرس إذا احتجت إلى مساعدتو ؟  



 
 

 30 ىل تطمب دائما الأذن من المدرس قبل أن تترك مكانك ؟  
 
 

 


