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تعد المدرسة من أهم المؤسسات الاجتماعیة التربویة، حیث برز دورها الممیز و اللافت في تنشئة 

الأجیال و تربیتهم الى جانب مدهم بالمعارف و المعلومات و المهارات التي تعمل على تكوینهم و تأهیلهم 

لذا وجب علیها في ظل التغیرات الاجتماعیة و  الأجیال القادمة، وإعدادلخدمة مجتمعهم وتنمیته وتقدمه 

التسارع العلمي تمتعها بكل المقومات و الوسائل و العناصر التي تمكنها من تحدي كل الصعوبات و 

المعوقات التي تعترض طریقها، غیر أنها تواجه الكثیر من المشكلات السلوكیة التي تؤثر علیها و على 

  .درسي التي تؤثر على التلامیذ و على المجتمعمجتمعها خاصة ظاهرة الانقطاع الم

على الالیات التربویة لمواجهة الانقطاع المدرسي من الضوء  لإلقاءو بصفة مختصرة جاءت الدراسة 

ماهي : خلال دور مستشار التربیة في التعلیم المتوسط،فتمحورت اشكالیة البحث حول التساؤل الرئیسي

  المدرسي من خلال دور مستشار التربیة؟  الالیات التربویة لمواجهة الانقطاع

و في سیاق التعرف على هذه الالیات التربویة و دور مستشار التربیة فان هذه الدراسة جاءت 

  :للاجابة عن التساؤلات الفرعیة التالیة

  كیف یساهم مستشار التربیة في المتابعة الیومیة للتلامیذ؟- 

  شار التربیة ناجعا لمواجهة الانقطاع المدرسي؟هل یعتبر دعم الحوار الایجابي من طرف مست- 

  كیف یساهم مستشار التربیة بفاعلیة في الحد من الانقطاع المدرسي؟- 

واعتمدنا في هذه الدراسة على المنهج الوصفي نظرا لتلائمه مع موضوع دراستنا هذه حیث قمنا بوصف و 

ة كأداة لجمع المعطیات تم تطبیقها على تحلیل ظاهرة الانقطاع عن الدراسة، كما اعتمدنا على الاستمار 

  .بمدینة بسكرة متوسطات 8مستشار تربیة حیث أجریت الدراسة المیدانیة على  60عینة قصدیة قدرت ب 



  :و توصلنا من خلال دراستنا هذه الى النتائج التالیة

  :و قد توصلت الدراسة الى النتائج التالیة

حضور التلامیذ و نتائجهم  یساهم مستشار التربیة في المتابعة الیومیة للتلامیذ من خلال رصد- 

  .أعذارهم ومظاهر وأسباب الانقطاع المدرسي

  .یعتبر دعم الحوار الایجابي من طرف مستشار التربیة ناجعا لمواجهة الانقطاع المدرسي- 

  .یساهم مستشار التربیة بفاعلیة في الحد من الانقطاع المدرسي من خلال تطبیق الالیات التربویة- 

  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ةــــــــــــــــمقدم
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  :مقدمة

الكثیرة و المتنوعة للمنظومة التربویة حسب ما یتماشى مع متطلبات رغم التطورات و الاصلاحات 

العصر و تزوید المؤسسة بمجموع وسائل و معارف و مهارات تمكنها من تحدي مختلف الصعوبات و 

المعیقات التي تقف في طریقها، ولكن رغم محاولة النظام التربوي الجزائري الارتقاء بالتربیة و التعلیم وفق 

حیث أصبحت من أهم  ما یتماشى مع المعاییر الدولیة فان مشكلة الانقطاع المدرسي في تزاید مستمر

المواضیع التي تشغل بال المشرفین على التربیة و تتطلب ضرورة الوقوف علیها و معرفة أسبابها و 

  .أنواعها و الاثار الناجمة عنها، و مختلف الالیات التربویة لمواجهتها و الحد منها و استراتیجیة تنفیذها

المدرسي لهذه الالیات أحد الحلول التي و في ظل ذلك یعد العمل و التعاون الاجتماعي بالوسط 

أثبتت نجاعتها في الحد من ظاهرة الانقطاع المدرسي و التصدي لكافة مظاهر عدم التكیف المدرسي 

  .التي تكون سببا في القیام بالانقطاع

و انتشرت هذه الظاهرة بشكل كبیر في أوساط التلامیذ المتمدرسین و عرفت توسعا كبیرا بینهم 

سلوك الغیابات المتكررة عن الحصص الدراسیة لعدة أیام أو أسابیع، انخفاض مستوى الدافعیة فتجلت في 

للدراسة، الانخفاض المفاجئ للمستوى الدراسي و كذلك في شكل سلوكات عدوانیة تندرج ضمن مصطلح 

  .العنف المدرسي كسلوك بارز یتماشى بشكل توافقي مع سلوك الانقطاع عن الدراسة

التي عكرت صفو المنظومة التربویة و انعكست سلبا على مردودها ونتائجها و تقدمها  و هي الظاهرة

الأمر الذي تطلب لفت انتباه كافة المسؤولین و الجهات الرسمیة الوصیة لها و ضرورة تسخیر كافة 

تعترضه الموارد البشریة و المادیة قصد استثمار أوقات فراغ التلامیذ وكافة الصعوبات و التعقیدات التي 

في دراسته، كتنظیم دروس الدعم خلق نشاطات ثقافیة و ریاضیة مدرسیة و مسابقات علمیة و رحلات 

استكشافیة خارج ولایاتهم، اضافة الى ذلك توظیف مجموعة من المختصین كمستشاري التوجیه و مختلف 

  .المساعدین التربویین داخل المدرسة من أجل تجاوز هذه الظاهرة

اولنا القاء الضوء على الالیات التربویة لمواجهة الانقطاع المدرسي من خلال دور و في دراستنا ح

  :مستشار التربیة و ذلك وفق الخطة الموضحة كالاتي

حیث قمنا بتقسیم الدراسة الى جانبین جانب نظري و جانب میداني بمحصلة أربع فصول، جاء 

وى على اشكالیة الدراسة و تساؤلاتها و أسباب الفصل الأول بعنوان الاطار المفاهیمي للدراسة الذي احت

  .اختیارها، أهدافها أهمیتها تحدید المفاهیم المتعلقة بالدراسة



  ب
 

و  الذي تناولنا فیه ظاهرة الانقطاع المدرسي و الالیات التربویة لمواجهته : یلیه الفصل الثاني

  .أسبابه اثاره من خلال مفهومه و المفاهیم الجاورة له، أنواعهاستراتیجیة تنفیذها 

فقد خصصناه لمستشار التربیة و دوره في مواجهة الانقطاع المدرسي من خلال : أما الفصل الثالث

التعریف به و ابراز مكانته في المؤسسة التربویة و أهمیته، مهامه علاقاته بالمساعدین التربویین ووثائق 

  .الاستشارة التربویة وأهداف الاستشارة التربویة

المیداني للدراسة فهو یشتمل على الفصل الرابع و الذي یتمحور حول الاطار المنهجي  أما الجانب

المجال المكاني، المجال الزماني، المجال البشري، عینة الدراسة، أدوات : للدراسة من مجالات الدراسة

  .جمع البیانات

ولا الى النتائج ، وصعرض و تحلیل البیانات و تفسیرها الذي احتوى على: و یلیه الفصل الخامس

 . العامة للدراسة، لیختتم البحث بخاتمة
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  أهمیة الدراسة-ثالثا

  أهداف الدراسة -رابعا

  تحدید مفاهیم الدراسة -خامسا

   الدراسات السابقة-سادسا

  صعوبات الدراسة -سابعا
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  الفصل الأول                                                     الاطار المنهجي للدراسة

:الاشكالیة-  

الانسانیة فهي عملیة شاملة تتناول الانسان ئم الأساسیة للحیاة الاجتماعیة و تعد التربیة احدى الدعا

تعامله مع و  أسلوبه في الحیاة و  طریقة تفكیره والسلوكیة و الشخصیة والعقلیة و  من جمیع جوانبه النفسیة 

ج الأخلاقي الذي یحدد تشكیل النتا هي أساس، و تشكیل شخصیة الفردو  على صقل تعملالاخرین فهي 

  .المواقف المختلفة و  اتجاهاته نحسلوك الفرد و 

 على هذا الأساس فان التربیة عملیة تطبیع للفرد كي یتعایش مع الجماعة التي ینتمي الیها و 

القیم التي ترضى عنها و اتجاهاتها و تقالیدها داتها و عاو أعرافها ویتماشى مع نظمها و معتقداتها و 

ماعة، اضافة القیم الایجابیة التي یؤكد علیها المجتمع الذي تنتمي الیه باعتبار أن الانسان اجتماعي الج

  . بطبعه 

تنشئة متكاملة المستوى الأخلاقي  تنشئة الفردالتربویة للمجتمع تسهم في اعداد و  لذلك فالمنظومة

جازات فعالة تدفع بالمجتمع الى التقدم انو مهارات و ما تتطلبه هذه التنشئة من معارف و  الخ، ... الثقافي و 

  .التربویة بشكل خاص ت الحضاریة التي تواجهه بشكل عام و مواجهة التحدیاو الازدهار و التطور و 

التي یخول الیها و تعتبر المدرسة المؤسسة التربویة النظامیة الثانیة التي أوجدها المجتمع بعد الأسرة و  

قات التي تواجه المعو و  ما یتماشى مع فلسفة المجتمع رغم التحدیات  دور التنشئة الاجتماعیة للتلامیذ وفق

در ما أصبحت المعارف بقو  نقل المعلومات و  یعد دور المدرسة یقتصر على أداء لمعمل هذه المؤسسة، و 

الأخلاق الانسانیة التي تتوافق مع متطلبات مجتمعه لأن صلاح المدرسة و اكسابه القیم تهتم بتربیة التلمیذ و 

روط الملائمة لحدوث عملیة توفیر كافة الشو تنظیم و ذلك بتهیئة و صورة مصغرة لصلاح المجتمع  وه

  .المنشودة التعلم وتحقیق أهدافه 

لكن رغم الجهود المبذولة من طرف المدرسة في انجاح هذه العملیة فإنها تعاني العدید من و  

لمنشودة كالتغیب المدرسي،التسرب هداف االصفیة السلوكیة التي تعرقل تحقیق الأالتربویة و المشكلات 

  .أهمها الانقطاع المدرسيو الفشل المدرسي و الهدر المدرسي، و المدرسي، والرسوب  المدرسي،

ي الوقت هذا الأخیر یعتبر من أهم المشكلات التي أصبحت تعاني منها مختلف المؤسسات التربویة ف

اكمال مرحلة معینة من الدراسة برغبته قبل درسة ترك التلمیذ للمو الانقطاع المدرسي هالحالي باعتبار 

عدم الحصول على شهادة تام و و تربویة بشكل جزئي أو نفسیة أو اقتصادیة أو نتیجة عوامل اجتماعیة أو أ

وخطورته التي تتجاوز أسوار المدرسة الى المجتمع الأسرة وهوما یشكل عبئا على الدولة والمجتمع و 

  عیة كالسرقة والانحراف والعنف  وما الى ذلك من الافات الاجتماعیة فتظهر العدید من المشكلات الاجتما
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  الاطار المنهجي للدراسة                                                     الفصل الأول

التي تجعل المدرسة عاجزة عن حلها  ومواجهتها فتؤدي الى عرقلتها في تنفیذ سیاستها  والوصول الى 

  .المنشودة  وتجسیدها على أرض الواقعأهدافها 

وبذلك یعمل على إعاقة سیر العملیة التربویة، وعلى التأثیر على المجتمع وأفراده حیث یرفع من 

نسبة الأمیة والبطالة ویضعف البنیة الاقتصادیة والانتاجیة للمجتمع والفرد كما یؤدي بشكل كبیر في زیادة 

  .للأحداث وجنوح وسرقة وتعدي على الاخرینحجم المشكلات الاجتماعیة من انحراف 

وبتفشي هذه الظاهرة في الوسط المدرسي وانتشارها الواسع كان لابد على من سعي الجهات   

الرسمیة  والوصیة أن تجد الیات ووسائل كفیلة  وناجحة لمواجهة تنامي هذه الظاهرة وایجاد الحلول 

المدرسیة بمختلف ممثلیها  المسؤول المباشر على  مواجهة المناسبة لها للحد منها، وتعتبر الادارة 

  .الانقطاع المدرسي، وهي التي تستخدم مختلف الآلیات التربویة للحد منها

ومن هنا فان مستشار التربیة هومن بین المسؤولین عن مواجهة ظاهرة من خلال تطبیق جملة من 

  .الالیات التربویة التي تضعها وزارة التربیة للحد منها

  :اذا من خلال هذا الطرح والربط بین مختلف مفاهیم الاشكالیة جاء السؤال الرئیسي كما یلي  

  ما هي الالیات التربویة لمواجهة الانقطاع المدرسي من خلال دور مستشار التربیة؟ - 

  :تساؤلات الدراسة-ثانیا

  كیف یساهم مستشار التربیة بالمتابعة الیومیة للتلامیذ؟-1

  دعم الحوار الایجابي من طرف مستشار التربیة ناجعا عند لمواجهة الانقطاع المدرسي؟هل یعتبر -2

  كیف یساهم مستشار التربیة بفاعلیة في الحد من الانقطاع المدرسي ؟ -3

  :أسباب اختیار موضوع الدراسة-ثالثا

بط یعد تحدید الباحث لأسباب ودوافع اختیار موضوع دراسته یساهم بشكل كبیر ضمنیا في ض  

الاشكالیة  وتحدید المسار السلیم للبحث للوصول الى النتائج المرجوة، ومن أبرز الأسباب التي جعلت 

  :الباحثة تختار موضوع الالیات التربویة لمواجهة الانقطاع المدرسي كموضوع دراسة، مایلي

  .الانتشار الواسع لظاهرة الانقطاع المدرسي بین التلامیذ في الكثیر من المجتمعات- 
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ولكنها تتحول الى سلوك   خطورة ظاهرة الانقطاع المدرسي لأنها لا تقتصر على الوسط المدرسي- 

 . دائم للتلامیذ والذي یشكل خطورة على الفرد والمجتمع 

مرحلة التعلیم المتوسط باعتبارها مرحلة حساسة جدا تتمثل في مرحلة دراسة ظاهرة الانقطاع في - 

  .المراهقة التي تتمیز بالعدید من التغیرات النفسیة والجسمیة  والعقلیة 

  . معرفة مختلف الآلیات التربویة المطبقة للحد من ظاهرة الانقطاع المدرسي - 

  :أهمیة الدراسة-رابعا

  :تكمن أهمیة هذا البحث في مایلي

الأبحاث التي تطرقت لظاهرة الانقطاع و تظهر أهمیة دراستنا من خلال ملاحظتنا لقلة الدراسات  - 

   .المدرسي بالرغم من أنها لا تزال في تزاید یوما بعد الاخر

أن الانقطاع المدرسي موضوع أصبح یؤرق العملیة التعلیمة باعتبارها ظاهرة انتشرت بشكل كبیر  - 

  .لمنظومة التربویة الجزائریةفي السنوات الأخیرة في ا

الوقوف على حیثیات ظاهرة الانقطاع المدرسي في المؤسسات بدءا بالتعریف ثم التعرف على أهم  - 

  .كیفیة مواجهتهاو  العوامل المؤدیة الى انتشار هذه الظاهرة 

  .رصد أهم الالیات المستخدمة لمواجهة ظاهرة الانقطاع المدرسي  - 

  :أهداف الدراسة-خامسا

دراسة المنظومة التربویة، والكشف عن التحدیات والضغوطات والمشكلات التي تواجه المنظومة - 

  .سعیا للارتقاء بها

لفت انتباه المسؤولین والجهات الوصیة الى خطورة ظاهرة الانقطاع المدرسي  وضرورة تطبیق - 

 .مختلف الالیات التربویة لمواجهتها والحد من تفاقمها

 .تجة عن ظاهرة الانقطاع المدرسي ومدى تأثیرها على التلامیذمعرفة الاثار النا- 

التعرف على أهم الالیات التربویة التي تواجه الانقطاع المدرسي للتلمیذ من خلال دور مستشاري 

  .التربیة 
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  :مفاهیم الدراسةتحدید  -سادسا

  :الالیةمفهوم  )1

  .حركة الیة : آلةاسم مؤنث منسوب الى :ت من الناحیة اللغویة أنهاجاء في تعریف الالیا

 . یجب الالتزام بالیات فض النزاع : وسیلة، إمكانیة إجراء طریقة

  )www.almaany.com( .مختلف النزاعات  و  مواجهة المخاطر و  طریقة لإدارة و  وسیلة 

 :أما اجرائیا فقد حددنا له المعنى التالي

ظواهر كظاهرة الانقطاع مجموع الوسائل والاجراءات التي تقوم بتنفیذها المؤسسة التربویة اتجاه مختلف ال

ویة المنشودة  الترب نتشارها، لضمان تحقیق أهداف العملیةاالحد من المدرسي وذلك لمواجهتها و 

    .والمنصوص علیها في المناشیر الرسمیة لوزارة التربیة الوطنیة

  :التربیة-2

أصل الفعل في و  بمعنى النشأة : أن التربیة من الناحیة اللغویة جاء في لسان العرب

نشأ فلان في كنف فلان، : لهذا یقالو  ربى، یربي، بمعنى نشأ ینشأ نشأة، " التربیة"كلمة 

قام عتنى به و نشأ فلان فلانا، بمعنى ا: تحت رعایته، كما یقال أیضافي حجره و تربى  بمعنى

  .بشؤونه

م به في جوانبه الاهتماو یتضمن معنى أوسع كرعایة المولود لیشمل و " تربیة"معنى كلمة یتعدى و 

أصبحت كلمة قامة، كما الاستو الروحیة، حتى یدرج على شیئ من القوامة الجسمیة والعقلیة و : الثلاثة

تربى بمعنى أدب و  أصبح الفعل ربىو "  أدب"و" تأدیب"التداول اللغوي العام، من نظائر كلمة  في" تربیة"

  ).41- 40، ص ص 2006علي دیدونة، ( .ترادف مستقیم الدلالة في اللغة العربیةو هو 

  :أما من الناحیة الاصطلاحیة-

تتضمن جمیع العملیات التي تتم بواسطتها " التربیة"هناك اتفاق واضح في معاجم التربیة على أن   

القیم الایجابیة التي یؤكد علیها المجتمع الذي ینتمي الیه وأشكال سلوكه، و  اتجاهاته، و  تنمیة قدرات الفرد 

  ) .41، ص 1997السید علي شتا، . (
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شامل لها، فهنالك العدید و عند الحدیث عن التربیة نجد أنه من الصعب اعطاء تعریف محدد و    

هي وعاء : التربیة كما یراها البعضو النظرة للتربیة، و  من التعریفات التي تختلف باختلاف الفلسفة أ

بواسطتها ث الأمة من الأجداد الى الأحفاد، ومن الاباء الى الأبناء،و بها ترااجراءات ینتقل و  أسالیب و 

رسالتها و المعارف المتزایدة على نسق ینسجم مع نظرة الأمة، و  تتطور الحضارة عن طریق العلوم المتفجرة 

  .  ) 11، ص 1999مفیدة محمد ابراهیم، ( . في الحیاة 

ة مقصودة تهدف الى نقل التراث الثقافي لمجتمع ما من هي عملی: علیه یمكن القول أن التربیةو    

بالتالي فهي والتكنولوجیة و المعرفیة و جیل الى جیل اخر، كما تهدف أیضا الى احداث التغیرات العلمیة 

اعداد الفرد اعدادا سلیما لیكون عضوا قادرا ت من أجل تحقیق التنمیة الشاملة، و الیة هامة لكل المجتمعا

  .تماعي الناجح في مجتمعهعلى التكیف الاج

  :تعریف الالیات التربویة)3

 :من الناحیة الاجرائیة بالقول التربویة اتالالیو یمكن أن نعرف  

ظواهر كظاهرة الانقطاع مجموع الوسائل والاجراءات التي تقوم بتنفیذها المؤسسة التربویة اتجاه مختلف ال

ویة المنشودة  تحقیق أهداف العملیة الترب نتشارها، لضماناالحد من المدرسي وذلك لمواجهتها و 

    .والمنصوص علیها في المناشیر الرسمیة لوزارة التربیة الوطنیة

  : المدرسة)4

نظام معقد من السلوك المنظم، الذي یهدف الى تحقیق جملة من : یعرفها فریدیریك هاستن بأنها

  . الوظائف في اطار النظام الاجتماعي القائم 

التلامیذ حیث و  الأدوار التي یقوم بها المعلمون أن المدرسة شبكة من المراكز و  :فیرىأما شیبمان 

علي أسعد وطفة، علي ( . یتم اكتساب المعاییر التي تحدد لهم أدوارهم المستقبلیة في الحیاة الاجتماعیة 

   ).17، ص 2003جاسم الشهاب، 

تعلیم الصغار في اطار المجتمع لتربیة و خصصة التي أنشأها أنها المؤسسة المت :تعرف أیضاو  

(  .التراث الثقافيو یتمثل دور المدرسة بالأساس في مراكمة الخبرة البشریة و  التكامل مع التربیة الأسریة، 

  ) .186عبد الكریم غریب، دون سنة، ص 
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كیان اجتماعي مقصود، خلافا لغیرها من المؤسسات فهي تتضمن واجبات  :هناك من یعرفها بأنهاو  

و حقوق للأفراد داخل الاطار العام للمجتمع، و في اطار العملیة التربویة القصدیة، كما أنها تنظم سلوك 

  ).74- 73، ص ص 1995ابراهیم عصمت مطاوع، .(الأفراد داخلها و علاقتهم بغیرها من المؤسسات

  : التعلیم المتوسط) 6

مرحلة التعلیم الثانوي، مدتها أربع سنوات، تقع بیم مرحلة التعلیم الابتدائي و هي المرحلة التعلیمة التي 

  .یلتحق بها معظم التلامیذ الذین أنهوا المرحلة الابتدائیة 

یمتد عمر التلمیذ فیها علیه الدولة و لیم العام الذي تشرف المرحلة الثانیة من التع :تعرف كذلك بأنها

  تتكون و التي تمثل بدایة سن المراهقة المبكرة و  من الثانیة عشر الى الخامسة عشر، 

  )11- 10، ص ص 2017- 2016عفیصة مدیحة، .(من ثلاثة صفوف الأول والثاني والثالث المتوسط 

 من بالأسباك الى مجموعة من یرجع ذلة هامة من مراحل النظام التعلیمي و تعتبر هذه المرحلة مرحل

  :بینها

  .هي مرحلة المراهقةو  أنها تلبي حاجات تلامیذها في مرحلة حرجة من مراحل نموهم -

  .میولهمف هذه المرحلة عن قدرات التلامیذ واستعداداتهم و تكش -

  . العصبي المفاجئو  العضلي و  الجسمي و  تتمیز هذه المرحلة بالنم -

حسین عبد الحمید (  .التي اكتسبها التلامیذ في المرحلة الابتدائیةالمهارات و  تنمي المعارف 

  ).  152- 153، ص ص 2006رشوان، 

  :تعریف مستشار التربیة) 7

یعتبر مستشار التربیة عنصرا أساسیا في المؤسسة التربویة،  وعضوا مهما في الفریق الاداري التربوي،  

هیئة .(التوجیه، یحضر،  ویشارك في مختلف أنشطة المؤسسةالتنظیم، التنسیق، : ودوره الاشراف العام في

  ).7، ص 2003التأطیر بالمعهد، 
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  الاطار المنهجي للدراسة                                                     الفصل الأول

  :مفهوم الانقطاع المدرسي )8

  :الانقطاع لغة هو

  :فعل خماسي لازم، متعد بحرف) قطع(انقطع - 

  "انقطاع"انقطعت، انقطع، مصدره 

تخلى عن / انقطع عن الدراسة/ توقف، تركه أ وأعرض عنه، انقطع عن الكلام : انقطع عن العمل- 

  ).net.almaany.www. (الدراسة

نلاحظ أن للفعل عدة معاني یتحدد معناه من خلال السیاق الموجود فیه، الانقطاع عن الدراسة یعني 

  .التخلي عنها

  :یة الاصطلاحأما من ناح

    :و من الناحیة الاجرائیة-

تبنینا مصطلح الانقطاع المدرسي في سیاق التلامیذ المتواجدین في النظام المدرسي بصفة   

أسابیع لا ارادیا نتیجة عدة و  لیس الانقطاع النهائي التام، أي ترك الدراسة لعدة أیام أو  متقطعة و  متذبذبة أ

  بعد أیام، بمعنى وجود التلمیذ داخل المتوسطة مع وجود كل مظاهر العودةو  عوامل مع الانقطاع مجددا 

الانخفاض التدریجي أ  –انخفاض مستوى الدافعیة للدراسة  –الغیابات المتكررة (الانقطاع المتذبذب منها 

  ).الخ...-المفاجئ للمستوى الدراسيو 

  :الدراسات السابقة-سابعا

من خطة البحث العلمي، فهي التي تقوم بوضع الباحث تمثل الدراسات السابقة أحد الأجزاء المهمة 

  .على الطریق الصحیح حتى یقدم بحثا جدیدا

  :التاليالدراسة السابقة على  و قد استندنا في دراستنا 

من اعداد نورالدین زمام و ): العوامل و الیات المواجهة(حول الانقطاع الدراسي المبكر في مدینة بسكرة 

المسببة للظاهرة، ومعرفة الیات التصدي لها من خلال سة تحاولة رصد العوامل یحیاوي نجاة، و هي درا

  .الحلات التي تمت دراستها، و الجمعیات التي تسعى لمواجهتها
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  الاطار المنهجي للدراسة                                                     الفصل الأول

ذه المشكلة التي تشهد نموا سریعا في مدینة متوسطة و تأتي أهمیة هذه الدراسة في محاولة رصد ه

في المرحلة الثانویة،  5853حوالي  2017- 2016الحجم، حیث وصل عدد المنقطعین فیها في سنة 

  .في الطور الابتدائي133في مرحلة التعلیم المتوسط، و 4849و

العدیدة التي تفضي لاحقا وأیضا لأهمیة المرحلة المبكرة التي تبدأ معها قصص الانقطاع المدرسي 

أوتیت من وسائل  الى ترك الدراسة، وأخیرا تتبع بعض التجارب المحلیة للجمعیات التي تسعى بما

  .لتجنب هذا المصیر عند توقف مسارهم الدراسيالتلامیذ لمساعدة الأسر و 

لات تم رة من خلال حاو قد هدفت هذه الدراسة الى تسلیط الضوء على هذه الظاهرة في مدینة بسك

تلمس أسبابها، و الوقوف على دور بعض الجمعیات الناشطة في الحقل اختیارها، وابراز ابعادها، و 

و ذلك .التربوي الثقافي التي تنشط من أجل مواجهتها، وفي الأخیر تقدیم بعض المقترحات في هذا الاتجاه

  :ببلورتها في التساؤلات الدراسیة التالیة

  هرة الانقطاع المدرسي؟ ماهي العوامل المسببة لظا-1

  ماهي الأسالیب و الاجراءات التي تحاول الجهات المختلفة انتهاجها للحد من تفاقم هذه الظاهرة ؟-2

  هي الالیات المناسبة لمواجهتها؟ ما-3

واعتمدت في أدوات و قد تم استخدام المنهج الوصفي لرصد الظاهرة من خلال الحالات المدروسة، 

  .مقابلة و السجلات و الوثائقجمع البیانات على ال

  : و توصلت الدراسة الى النتائج التالیة

هي أكثر العوامل المباشرة التي تؤدي الى الانقطاع عن الدراسة، و یعتبر السبب  :العوامل الأسریة

الرئیسي في التأثیر على الأسرة العامل الاقتصادي، و بالتالي فهي المؤثر الأول في الأبناء و في طریقة 

كیرهم و اهتمامهم، و فلة اهتمامها  بالتعلیم و متابعة الأبناء دراسیا یؤثر على على درجة اهتمامهم تف

  .بالدراسة، و بالتالي تعثر أو فشل مدرسي یؤدي في الأخیر الى الانقطاع المدرسي

  .في تأثیرها على تفشي ظاهرة الانقطاع المدرسيتأتي في الدرجة الثانیة :العوامل المدرسیة

  :قد طرحت مجموعة من الالیات للحد من هذه الظاهرةو 

تفعیل أدوار المؤسسة التربویة لتبني حالات المنقطعین دراسیا من خلال الأخصائیین التربویین و - 

  .النفسیین و مشاركة كل أطراف الهیئة التعلیمة للبحث عن أسباب الانقطاع المدرسي و معالجتها
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  الاطار المنهجي للدراسة                                                     الفصل الأول

  تأهیل المعلمین و الادارة المدرسیة للتعامل مع المشكلات التي یواجهها التلمیذ- 

  .تكثیف التحسیس بخطورة الانقطاع عن الدراسة عبر وسائل الاتصال و التواصل الاجتماعي- 

الایفاء بمتطلبات أبنائها باستحداث صندوق الدعم للتلامیذ تقدیم منح للأسر الفقیرة لمساعدتها على - 

  .المعوزین

  .توفیر الشروط و الأدوات اللازمة لتفعیل التدابیر التشریعیة في الواقع التربوي- 

  من المساعدات للأسرة و المدرسة  تعزیز دور الجمعیات، فهي قادرة على تفییم الكثیر- 
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  الفصـــــــــــل الثانــــــي

  

  

  

  

  

  

  

 

  

 

 

 

 

  الانقطاع المدرسي والآلیات التربویة 
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  تمهید

  تعریف الانقطاع المدرسي -أولا

الانقطاع المدرسي وبعض المفاهیم  -ثانیا

  المتعلقة به

  أنواع الانقطاع المدرسي  -ثالثا

  أسباب الانقطاع المدرسي -رابعا

  اثار الانقطاع المدرسي -خامسا

الانقطاع الالیات التربویة لمواجهة  -سادسا

  المدرسي

  استراتیجیة تنفیذ الالیات التربویة -سابعا
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 الفصل الثاني                             الانقطاع المدرسي و الالیات التربویة لمواجهته

  :تمهید

المكان الذي أوجده المجتمع لإعداد النشء الجدید وتربیته وتعلیمه واكسابه القیم  تعتبر المدرسة

والأفكار والأخلاق الجدیدة، وإمداده بالخبرة البشریة والتراث الثقافي، وهي المكان الذي لابد علیه أن یكون 

ة والتصدي لكل مزودا بمجموع الوسائل والمعارف المهارات التي تمكنها من مواجهة التحدیات الحضاری

عائق یقف أمام التلمیذ، لكن رغم ذلك فالمؤسسة التربویة الیوم تواجه عائق خطیر وهو الانقطاع المدرسي 

الذي أصبح یعد مشكلة كل نظام تربوي وظاهرة كل مجتمع بسبب حجم الفاقد التربوي الذي أصبح ینجر 

  .لبشريعن هذه الظاهرة، والذي یمس المورد المادي الى جانب المورد ا

وقد جاء هذا الفصل لتحدید مفهوم الانقطاع المدرسي، وتسلیط الضوء على المفاهیم المجاورة له، 

وتبیان وأنواعه  وأسبابه، وفضلا عن تناول آثاره والكشف عن المشكلات المتعلقة به، وبعد ذلك سعینا إلى 

 .یذ هذه الالیاتتحدید الآلیات التربویة لمواجهة الانقطاع المدرسي  واستراتیجیة تنف

  :تعریف الانقطاع -1

  : مایلي" انقطع"في معاجم اللغة في تعریف كلمة أ والفعل جاء 

  :فعل خماسي لازم، متعد بحرف) قطع(انقطع - 

  " انقطاع"انقطعت، انقطع، مصدره 

  .وقف فلم یمض/  انقطع الكلام / ذهب وقته : انقطع الشیئ-1

  .احتبس: انقطع الغیث-2

  .توقف :انقطع الكلام-3

تخلى / انقطع عن الدراسة/ توقف، تركه أ وأعرض عنه، انقطع عن الكلام : انقطع عن العمل-4

  ).net.almaany.www. (عن الدراسة

نلاحظ أن للفعل عدة معاني یتحدد معناه من خلال السیاق الموجود فیه، الانقطاع عن الدراسة یعني 

  .التخلي عنها

  :من الناحیة الاصطلاحیة-

  :  عرض لبعض التعریفات حول الانقطاع المدرسي  
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  طاع المدرسي و الالیات التربویة لمواجهتهالانق                             الفصل الثاني

یعتبر منقطعا عن الدراسة كل طفل ابتدأ مرحلة تعلیمیة  ولم یتممها : تعریف الانقطاع المدرسي

 ).com.albadile24.www.(بنجاح تدریجیا

لتعلمي من قبل أصبح یعني عدم الانخراط الفعال في الفضاء ا: یعرف من منظور نفس بیداغوجي  

المؤتمر الدولي الثاني .(وعدم القدرة على التموضع المتوازن داخل النشاط المدرسيالتلمیذ،  وه

  )،دون صفحة2019للتربیة،تونس، 

اء للتنظیم المدرسي تدریجیا،  وترك على أنه سیرورة تؤدي بالتلمیذ الى عدم الانتم: Blayaتعرفه 

 .واخر مظهر من مظاهر سیرورة الانقطاعالدراسة والتسرب  وعدم التمدرس ه

C.Blaya et C.Hayden, 2003, p06)( 

ترك التلمیذ الحضور الى المدرسة لعدة أیام أ وأسابیع  والرجوع مع تكرار : یعرف أیضا على أنه

   )10، ص 2009التربیة الوطنیة، المغرب، وزارة ( .نته الدراسیةالتغیب  والرجوع مرة اخرى  وتكملة س

تغیب التلمیذ عن الدراسة  والرجوع : تعرف الدكتورة رحمة بنت عبد االله الهاشمیة الانقطاع المدرسي

بأنه انقطاع جزئي أ وتام عن " التسرب"بعدة مدة لإكمال مرحلته  الدراسیة  ،  والبعض هنا یعرف 

الطالب أ والتلمیذ  مواصلة الدراسة  ونستخلص هنا أن المفهومین متداخلین،  ولكن الفترة التي یقضیها

  خارج المدرسة بدون عذر  ومن ثم یعود بعد ذلك الى المدرسة یعتبر انقطاعا ، 

أما خروج التلمیذ أ والتلمیذة من المدرسة الى الزواج أ والعمل أ ولضعف الحالة الاقتصادیة  وعدم 

  ).20، ص 2010أنور بن ناصر بن سیف العربي، (. اكماله لمراحل التعلیم فهذا یعتبر تسربا

معنى التعلم، یعیش صعوبات تتصل بنشاطه المدرسي دون أن  الطفل الذي فقد یعرف أنه :أیضا

یجد المساندة  والمرافقة البیداغوجیة المتفردة  والمتعلقة بصعوبات التعلم الأولیة  وهو ما یرافقه أ وینتج 

أنور (. ص دور الحاضر الغائبعنه فشل  وتأخر  وغیابات متكررة  ویكون حضوریا أي أن التلمیذ یتقم

   ).21، ص2010بن ناصر بن سیف العربي، 

  :بعض المشكلات التربویة المتعلقة بهو  الانقطاع المدرسي -2

باختلاف الظروف والبیئات التي توجد بها الظاهرة  والمشكلات المحیطة بها  كما أن لكل  تختلف المفاهیم

  مكان  وزمان مشكلاته على حسب التغیرات التي تطرأ على مثل هذه المشكلات  وبناء على هذا نجد 
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اختلاف كبیر في تعریف الانقطاع المدرسي  بغض النظر عن مدخل كل عالم أوباحث أومتخصص من 

  .زاویته الخاصة  والتي یعتقد أنها الأكثر ملائمة لدراساته  ومواضیع بحوثه

    : التسرب المدرسي-1

رحلة  وه وبذلك لا الانقطاع الكامل عن مواصلة الدراسة حتى نهایة الم: یعرفه فهمي سیف الدین بأنه

، 2016رابح بن عیسى، .(یضم حالات الهروب من المدرسة أیاما أ وأسابیع أ والانتقال من تعلیم الى اخر

  ).19ص 

انقطاع التلمیذ عن المدرسة في مرحلة معینة قبل الدراسة فیها، أي قبل انتهاء المرحلة،  : یعرف أیضا

  ). 97، ص 2008محمد عدوان، .(ها أ وفي أي مدرسة أخرىوعدم متابعة الدراسة في المدرسة التي تسرب من

ه وترك التلمیذ للتعلیم  وانقطاعه الكلي عن الدراسة  والمدرسة  والتعلیم مما : التسرب المدرسي

  .یشكل عبئا ثقیلا على المجتمع،  ویساهم بشكل اخر في انتشار ظاهرة الأمیة

قطاع التلمیذ عن مواصلة الدراسة في سنة أ ان: ویعرف التسرب المدرسي في ظل النظام التربوي 

  ومرحلة من سنوات  ومراحل التعلیم انقطاعا نهائیا لسبب من الأسباب الموضوعیة  والغیر 

، اخرونو  عبد الفتاح غربوج .(موضوعیة وذلك قبل انقضاء المرحلة الاجباریة المحددة من طرف الدولة

  )19-18، ص ص 2011

  : التغیب المدرسي-2

بأنه تغیب التلمیذ عن المدرسة دون وجود عذر مقبول سواء كان هذا التغیب لأیام متتالیة أ یعرف 

   ) 22، ص2002،  محمد حسن العمایرة.(ولأیام متفرقة أ ولحصص دراسیة معینة

 عض الحصص الدراسیة بصورة متقطعة وبانقطاع التلمیذ عن المدرسة أ: نهویعرف أیضا بأ 

مستوى تحصیله  ویؤدي الى رسوبه ضر بنموه المعرفي  ویتسبب في انخفاض ومنتظمة  ومتكررة مما یأـ

  ). 133، ص2008، منى یونس بحري( .وتسربه من المدرسةأ

أنه تغیب یلجأ الیه التلمیذ للتعبیر عن عدم رضاه بظروف الدراسة المحیطة به بشتى : كما یعرف

زهیة .(سكناه أ وعدم تأقلمه مع البرامج الدراسیةأنواعها سواء كانت معاملة المعلم أ وبعد المدرسة عن مقر 

  ).231- 230، ص ص 2016دباب، 

، ص 2011كمال بوطورة، (.أنه عدم حضور التلمیذ الى المدرسة لمدة یوم أ وعدة أیام: كذلك یعرف

26.(  
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  : الغیاب المدرسي-3

عدم الحضور حیث ینبغي عادة أن نكون موجودین، عدم حضور درس أ ویوم من : یعرف على أنه

   ).237، ص 2003اخرون، و  حسن شحاتة (.أیام الدراسة

  ).6، ص 2018هیلة الطویل، (.عدم حضور التلمیذ دون سبب شرعي أ وعذر وجیه: ویعرف أنه 

وعدم تواجده بها خلال الیوم الدراسي الرسمي أ وجزء منه سواء   غیاب التلمیذ عن المدرسة: كذلك

والتنسیق   كان هذا الغیاب من بدایة الیوم الدراسي، أ وقبل وصوله للمدرسة أ وكان بعد وصوله للمدرسة

مع بعض زملائه حول الغیاب أ وحضوره للمدرسة  والانتظام بها ثم مغادرته لها قبل نهایة الیوم الدراسي 

  )6، ص 2018هیلة الطویل، .(ذر مشروعدون ع

أسعد حسین عطوان، .(الانقطاع المتكرر للطالب عن المدرسة بصورة غیر طبیعیة: وأیضا یعرف أنه 

2009 ،517.(  

  

  : الفشل الدراسي-4

ویختلف الفشل عموما على حسب طبیعة التعلم .  وضع لا یتحقق فیه الهدف التربوي: یعرف أنه

في المائة من  100الى  90للتعلم الأداتي  والمفاهیم التي تعد أساسیة تشترط نسبة المرغوب فیه فالبنسبة 

النجاح،  وبالنسبة للتعلم الذي یأتي في درجة أقل من الأهمیة یجري قبول الربع أ وحتى الثلث من 

  .الأخطاء

 اتة حسن شح(.وجود نقائص كثیرة في التعلم القاعدي مهما كانت الأسباب: كذلك یعرف على أنه  

  )238، ص 2003اخرون، و 

یتطلبها  نقول عن تلمیذ أنه فاشل دراسیا، ذلك الذي نتائج مجهوداته أقل من تلك التي: وكذلك 

 أ وامتحاناته التي یستعد لها، أوذلك التلمیذ الذي وضع لسبب  ومعاییر درسهالمستوى الرسمي للقسم أ

لمصیر مهني  واجتماعي حتما محكم علیه واخر في أقسام غیر مرغوب فیها، فیكون بذلك معرض أ

والخاصة لا تسمح بتوجیهه بالطریقة الذي مهما كانت قدراته العامة أ مسبقا بالفشل،  وكذلك ذلك التلمیذ

  ).53، ص 2009ابراهیم طیبي، (. التي نوردها  ویوردها  ویطمح الیها
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  : الرسوب المدرسي-5

ویقصد به اخفاق الطالب في الوصول الى المستوى المطلوب لنقله الى صف أعلى، مما ینجم    

عنه بقاؤه للاعادة في الصف نفسه لمراجعة المنهج،  وذلك للوصول الى المستوى المطلوب في السنة 

  ).15، ص 2014ایمان محمد، . (الدراسیة التالیة

یم في مستوى معین للمرة الثانیة  وعلى العموم ه بأنه فعل متابعة التعل": جون میلاري"یعرفه   

فضیلة بلعباس، . (والتلمیذ الذي لم یستطع الوصول الى المستوى المطلوب للدخول الى السنة الموالیة

  ).31، ص 2013

هو عدم انتقال المتعلم من صف دراسي الى صف دراسي أعلى بعد دراسته للبرنامج المخصص   

زینب النجار واخرون، .(وعدم قدرته على اجتیاز الامتحان النهائي بامتیاز للصف الدراسي، الذي هو فیه

  ).189، ص 2003

  :التأخر الدراسي-6

حالة تخلف في التحصیل یتجلى باستمرار من خلال نتائج مدرسیة هي : تعریف التأخر الدراسي  

  ).89، ص 2003حامد عمار، .(عادة عند بقیة التلامیذ من القسم نفسهدون النتائج الملاحظة، 

على أنه نقص قدرة التلمیذ على تعلم المواد الدراسیة : یعرفه الدكتور اسماعیل ابراهیم محمد بدر  

في المدرسة  وذلك لأسباب متعددة بعضها یرجع الى المنزل  وعوامل التنشئة الاجتماعیة،  وبعضها 

اسماعیل ابراهیم محمد بدر، .(ة فیهایرجع الى المدرسة بامكانیاتها المادیة  والبشریة  والعلاقات السائد

 ).7، ص 2001

وانفعالیة، بحیث تنخفض نسبة ماعیة أواجتأنه تأخر أونقص في التحصیل لأسباب عقلیة أ: كما یعرف

ناجي داود اسحاق .(التحصیل دون المستوى العادي المتوسط  ویكون هذا الانخفاض بدرجة ملحوظة

  ).2، ص 2014السید، 

الطفل المتأخر أنه من سبق له الرسوب مرتین على الأقل في : ویعرفه مصطفى بدیع  واخرون   

عبد العزیز السید الشخص، .(صف دراسي واحد خلال وجوده بالحلقة الأولى من مرحلة التعلیم الأساسي

  ). 18، ص 1996

  : والهدر المدرسي ه وحصیلة عاملین هما حسب الیونیسك: الهدر المدرسي-7
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والتسرب المبكر الذي یتوقف فیه التلمیذ عن الدراسة قبل استكماله للسلك الانقطاع أ: أولا  

  .التعلیمي

التكرار حیث یمكث التلمیذ في نفس المستوى الدراسي لمدة سنتین أ وأكثر لأنه لم یتمكن : ثانیا  

من الحصول على الحد الأدنى من المكتسبات التي تمكنه من اجتیاز الاختبارات  والانتقال الى السنة 

  . الموالیة

أنظمة التربیة  والتكوین بأنه الضیاع المادي  والزمني الذي یلحق ب: Legenderویعرفه لوجندر    

، 2016نوال بن رحو، . (والانقطاع أثناء الدراسةمة  ویحدث نتیجة مشاكل التكرار أخاصة  والمجتمع عا

  ).162ص 

ویؤدي هذا الهدر الى ضیاع  .  وحجم الفاقد في التعلیم نتیجة الرسوب  والتسربه: ویعرف أیضا   

  .امج الدراسات في أي مرحلة تعلیمیةوتبدید الجهود المادیة  والبشریة المخصصة لبر 

  ). 324، ص 2003حسن شحاتة  واخرون، (

  :الفرق بین الانقطاع المدرسي و المفاهیم المجاورة له

تعد ظاهرة الانقطاع المدرسي  والتسرب المدرسي من اهم المشكلات التي أصبحت تؤرق المنظومة 

علیم فقط  بل على الحیاة الاجتماعیة المجتمعیة التربویة حیث تشكل خطورة كبیرة لیس على التربیة  والت

بمعناها الواسع،  وقد تعددت وجهات النظر في تعریف هاتین الظاهرتین  وهناك من یخلط بین الانقطاع  

  : والتسرب الا أن الفرق بینهما یكمن من خلال مایلي

اهر انقطاع التلمیذ عن التسرب المدرسي هو الخروج النهائي من النظام المدرسي فه واخر مظهر من مظ

الدراسة  والذي یبدأه هذا الأخیر بعملیة الغیاب عن الحصص ثم التغیب تدریجیا عن المدرسة  وهكذا 

یصنف التلمیذ في هذه المرحلة من فئة المنقطعین أي أنه متواجد في النظام المدرسي  ولكن لیس بصفة 

أسابیع أ وأیام أ واشعارات تحذیریة  من طرف  منتظمة  ویكون انقطاع جزئي بمعنى أن التلمیذ یعود بعد

مستشار التربیة في المؤسسة التي یدرس بها،  وهذا الانقطاع یحدد بمدة معینة حیث یجب على التلمیذ 

یوم فیكون لا یزال ضمن الغیاب المشروع  ومن حقه الرجوع  واكمال  31ألا یصل انقطاعه الدراسي 

اذا تجاوز التلمیذ هذه المدة یتم شطبه من القوائم الرسمیة  ویصنف مراحله الدراسیة بصفة طبیعیة، اما 

  :في خانة المتسربین  والمخطط الاتي یبین دورة و مسار الفرق بین الظاهرتین
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  شكل رقم یوضح دورة حیاة الانقطاع المدرسي

  :یليفالمرحلة الأولى تتبدأ كما : من خلال الشكل نلاحظ الفرق

وما عنه البعض بالغیابات والفشل  والتأخر أي أن التلمیذ یبدأ وه:  التغیب  والانقطاع الجزئي

بالغیاب عن الدوام المدرسي في صف معین لمدة زمنیة محددة،  ویستطیع التلمیذ فیها العودة الى 

  . المدرسة في الصف الذي انقطع عنه لملائمة عمره له

لرسوب  والتغیب المدرسي حیث تشیر دورة التسرب الى سمات  والذي یعبر عنه با:  التسرب

وخصائص مرحلة التسرب من حیث المدة الزمنیة للانقطاع عن الدوام المدرسي والفرص التعلیمیة المتاحة 

  : لهم على النح والتالي

 31یوما دراسیا، بعد مرور  31تبلغ مدة الانقطاع للتلمیذ النظامي عن الدوام المدرسي أقل من 

یوما فأكثر یشطب التلمیذ من النظام المدرسي ویصبح تسرب وهنا تصبح هناك صعوبة في عودة الطفل 

السید محمد .(المتسرب الى التعلیم النظامي، لأن عمره لا یؤهله لذلك حسب أسس انتقال وقبول التلامیذ

  )12-11، ص ص 2012هراولة، 

 

 

الطالب 

النظامي 

ومكانة  

 المدرسة 

شباب 

خارج سن 

التعلیم 

الأساسي 

ممن 

أعمارهم 

 16فوق 

سنة  

ومعرضو 

ن للارتداد 

 نح والأمیة 

التلمیذ المتسرب  ومكانه 

خارج المدرسة  وه والتلمیذ 

بالانقطاع عن المدرسة  وقد 

 یرك نهائیا

التلمیذ الذي ینقطع : التعریف

الأقل  عاما دراسیا كاملا على

في المتوسطة  وعمره لا یؤهله 

الى العودة الى الصف الذي 

انقطع عنه وفق أسس الانتقال 

والقبول المعتمدة،  وكذلك  

  14الأطفال الذي أكمل سن 

 ولم یلتحق بالتعلیم نهائیا   

التلمیذ المنقطع 

ومكانه خارج 

المدرسة  وه 

والطالب الذي یبدأ 

بالتغیب عن 

المدرسة  وقد 

.ع عنها نهائیاینقط  

التلمیذ : التعریف

الذي ترك المدرسة 

في صف معین  

ولمدة معین محددة 

 بشرط أن یؤهله



24 
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  : أنواع الانقطاع المدرسي-ثالثا

یصنف تلمیذ في خانة متسرب اذ سجل نفسه بالمدرسة  وغادرها ارادیا، دون الحصول  :التسرب-

  . على شهادة المغادرة، خلال السنة الدراسیة لسبب من الأسباب

غیر الملتحق هوكل تلمیذ نجح أ وكرر مستوى دراسي ولم یلتحق في الموسم  :عدم الالتحاق-

الدراسي الموالي بالمدرسة  ولم یحصل على شهادة المغادرة رغم توفره على المؤهلات والامكانیات 

  .النظامیة والتربویة المتاحة

الدراسیین أ یكون التلمیذ فیه مرغما على مغادرة المدرسة على اثر الفشل والتأخر  :الفصل-

ولأسباب أخلاقیة وتربویة، یحدث هذا الانقطاع على اثر قرار اداري وه وما یعبر عنه بالفصل عن 

  .الدراسة،  وتكون المدرسة مسؤولة عن هذا النوع من الانقطاع

 )com.albadile24.www.(    

ة  والثقافیة ویرجع لأسباب ذاتیة  ومرتبطة بالأوضاع الاجتماعیة  والاقتصادی  :انقطاع ارادي-

  ".بالتسرب"للأسرة  وه وما یعبر عنه 

ویكون التلمیذ فیه مرغما على مغادرة المدرسة على اثر   :انقطاع غیر ارادي من طرف التلمیذ-

ینتج هذا الانقطاع على اثر قرار اداري  وه وما یعبر عنه . كثرة الغیابات  والفشل  والتأخر الدراسیین

وزراة التربیة الوطنیة، . (وتكون المدرسة مسؤولة عن هذا النوع من الانقطاع".  بالفصل عن الدراسة"

  ).2009المغرب، 

  :أسباب الانقطاع المدرسي-4

   :الأسباب المدرسیة

خلف كل ظاهرة أسباب كثیرة  أدت الى حدوثها  وفي مایلي أهم أ وبعض الأسباب التي أدت الى   

  :انتشار الانقطاع في الوسط المدرسي

  عدم الاستفادة من التعلیم الأولي؛-

  وجود صعوبات في التعلم؛- 

  ضعف التحصیل المدرسي؛- 

  الغیاب  والتأخر بدون أعذار مقبولة؛تعدد - 
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  نقص التواصل بین الادارة  والأساتذة  والتلامیذ؛- 

  عاب في المواد الأساسیة؛ضعف الاستی- 

  الاحساس بالتمییز بین التلامیذ؛- 

  والنفسي؛العقاب البدني  - 

  ؛ضعف المقومات الأساسیةو  التعثر الدراسي - 

  غیاب الأنشطة الموازیة  والمكتبات المدرسیة؛ -

  تلمیذ تقریبا؛ 50نم وظاهرة الاكتظاظ  وارتفاع معد القسم - 

  .تدني روح المسؤولیة  والمواظبة - 

على مواكبة  تتمثل في كون التلمیذ المراهق قد یعاني من ضعف المستوى  ولیست لدیه القدرة- 

  البرنامج الدراسي فیتجه نح والغیابات المتكررة كنوع من أنواع الهروب من فشله الدراسي هذه

  الغیابات المتكررة مع عدم رقابة الوالدین قد تدفع بالمراهق الى اتخاذ قرار خطیر یتمثل في - 

ه  وعلى قدرته الذهنیة  الانقطاع عن الدراسة نهائیا لانهاء معاناته من هذا الواجب الثقیل على نفس

  . والفكریة

عدم استعمال الوسائل - . مجموعة من المعارف  والمعلومات النظریة البعیدة عن محیطه  وبیئته  وحیاته

  .خاصة في المواد الفنیة  والتكنولوجیة  وفي تدریس اللغات  وغیرهاالتعلیمیة التي تجذب انتباه الطلاب 

  .ومحیطها  وضعف دورها التعلیمي  والتربويفتور العلاقة بین المدرسة  -   

ضعف طرق  وأسالیب التعلیم  ومحتویاته فالتعلیم یجب أن یسعى الى اعداد المتعلم للحیاة  -   

  ولیس الى تلقینه

تتمثل في تأخر اصلاح التعلیم  وضعف في البرامج  وتكرار أسالیب الترقیع  واسقاط سیاسات -   

  .فاشلة على الساحة التربویة

نجاز التلمیذ لمجموعة من الفروض في حیز زمني ضیق، مما یضیع علیه فرصة الحصول ا-   

  .على نقط جیدة

  .ضعف التلامیذ في اللغات  والریاضیات  وهي عوامل یجب حسن تعلیلها لتلافیها-   
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  : الأسباب غیر المدرسیة

سباب المدرسیة التي ساهمت في نشر ظاهرة الانقطاع المدرسي توجد اسباب غیر اضافة الى الأ  

  :مدرسیة

  :أسباب أسریة ثقافیة-1

  .بعد السكن عن المدرسة- 

  .الفقر  وصعوبة تحمل أعباء التمدرس- 

  .تشغیل الأطفال- 

  . غیاب التواصل بین الأسرة  والمدرسة- 

  .الوالدین من تتبع أبنائهمتهرب - 

  .قلة الحملات التحسیسیة بأهمیة التمدرس- 

  ).،2010مرزوق بوشرطة، .(غیاب ثقافة التكریم  والتمیز للتلامیذ  والأساتذة  والأطر الاداریة- 

  : اضافة الى أسباب أخرى للانقطاع المدرسي سواء التلقائي أ وبسبب الطرد في- 

  :أسباب اجتماعیة اقتصادیة- 2

  اجع المنفعة الاقتصادیة للدراسة الیوم، باعتبار تزاید عدد العاطلین عن العمل من ذويتر - 

الشهادات العلیا،  وهوما یجعل نسبة لا بأس بها من الأطفال تترك المدرسة  وتندمج مبكرا في سوق 

  .الشغل

  .تغیر سلم القیم  وتراجع مكانة التعلیم في الذهن- 

اسة الیوم، باعتبار تزاید عدد العاطلین عن العمل من ذوي الشهادات تراجع المنفعة الاقتصادیة للدر - 

  .العلیا،  وه وما یجعل نسبة لا بأس بها من الأطفال تترك المدرسة  وتندمج مبكرا في سوق الشغل

تراجع دور المدرسة في تقدیم وظیفتها التعلیمیة مقابل بروز مصادر أخرى للتعلم  وترسیخ قیم - 

  . كز على الثراء السهل  والشهرةاجتماعیة أخرى ترت
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تغییر مفهوم الرعایة الأسریة في ظل عمل الأولیاء والضغط الزمني للعائلة وقلة ومراقبة الأبناء في - 

دراستهم ومواظبتهم وتوفیر الظروف الأسریة والاجتماعیة الملائمة لهم ومراقبتهم في استعمال التكنولوجیا 

  . الحدیثة

  . ضعف العلاقة الاتصالیة بین المدرسة  والأسرة- 

ناطق التي تتركز فیها ظاهرة الفشل  والانقطاع المدرسي هي مناطق عبور بالنسبة بعض الم- 

  . للأساتذة هذا ما یؤدي الى عدم استقرار الاطار ذي الخبرة  والتجربة

ان الوضع الاجتماعي للتلمیذ یلعب دورا فاعلا في تدعیم العملیة التربویة نظرا لأهمیة العامل - 

ت التي تعاني من الخصاصة  والحرمان تدفع بأبنائها الى ترك الدراسة  اقتصادي  وان العائلا_السوسیو

  ).10، ص 2015محمد جلال بن سعد، .(وتظطرهم للعمل  ومد ید العون لها

الأسباب بالوضع المادي لعائلة المراهق فاذا كان ینتمي الى عائلة معوزة أ ومحدودة الدخل  تتعلق هذه

عور بالدونیة مقارنة بزملائه الاخرین نتیجة عدم حصوله على مصروفه فانه سیواجه مشاكل كثیرة منها الش

الیومي، كما أنه سیحرم من متابعة الدروس الخصوصیة نظرا لعجز عائلته عن توفیر ثمن هذه الدروس  

  .وبالتالي لن یتحسن مستواه الدراسي  ولن یتغلب على النقص الذي یعانیه في بعض المواد

ركیزه  وشروده المتكرر أثناء الدرس  ویمكن أیضا للتلمیذ الذي ینتمي الى كل ذلك یؤدي الى قلة ت  

عائلة ثریة أن یرى في الدراسة مجرد مضیعة للوقت  وأنها عدیمة الفائدة فیشرع في التفكیر في الانقطاع 

عن الدراسة  وتعویضها بأشیاء أخرى ترضي غروره فیشرع في التفكیر في الانقطاع عن الدراسة  

 .ها بأشیاء أخرى ترضي غروره  وطموحهوتعویض

ارتفاع متطلبات الحیاة  ومن الأسباب الاجتماعیة أیضا ضیق ذات الید لبعض العائلات مقابل   

  .والذي یحول دون دراستهم ولیاء أبنائهم للعمل في سن مبكرةوهذا یعد عنصرا رئیسیا في دفع الأ الدراسیة

وعجز یة للسنة الواحدة للتلمیذ الواحد وتفشي الدروس الخصوصیة كذلك ارتفاع قیمة التكلفة المال  

طالة لدى وكذلك تفشي الب عن سدادها مما یستوجب الافتراض وارتفاع مدیونیتها میزانیة العائلات

  .وندرة مواطن الشغل في القطاع الخاصالمتخرجین من الجامعات 

للتنمیة لا فقط الاقتصادیة   وتعود أسباب الانقطاع أیضا لغیاب معالم واضحة ومخططة   

  . والاجتماعیة بل التنمیة الثقافیة
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فالمشكلة هنا هي مشكلة اجتماعیة  وثقافیة تتمثل أساسا في اهتمام  ومراهنة الدولة  والمجتمع   

  .هومادي أكثر بكثیر من مراهنتها على ما هوعلمي  وأكادیمي على حد سواء على ما

  هذا اضافة الى غیاب الاهتمام بالمتطلبات الحدیثة للتلمیذ  وعدم تفریغ الطاقة السلبیة   

مقابل ....) - سینما  –موسیقى  -مسرح(الموجودة داخله  وتطویعها في أنشطة فنیة ابداعیة 

انتشار أفكار جدیدة یأوي الیها التلمیذ  وتؤدي به الى منزلقات بعیدة كل البعد عما ه ودراسي مثل 

  ) 2، ص 2016تیسیر عباس، .(الأفكار التي تدع والى التطرف  واستعمال العنف  والهجرة غیر المنظمة

  :أسباب نفسیة -3

) المراهقة(سن تأطیر التلمیذ  ومرافقته في فترة حساسة من عمره وأما من الوجهة النفسیة فهناك غیاب لح 

ینتج عنه من حالات فالوضعیات الذاتیة الخاصة لبعض التلامیذ ضحیة المشاكل  والتشتت الأسري  وما 

، 2014منیر حسین، .(ولامبالاة مع ما یطرأ علیهم من تغیرات جسدیة  ومؤشرات محیطة متنوعةاكتئاب أ

القلق  والتوتر : ذه الأسباب في تعرض الطفل المراهق الى اضطرابات نفسیة مثلتكمن ه- ).  43ص

اللذین تسببهما عادة المشاكل العائلیة  وخاصة الشجار بین الأم  والأب،  وما یرافق ذلك من تشنج عائلي  

الشرود وغیاب تام للاستقرار الأسري،  وعند تعرض التلمیذ المراهق لهذه المشاكل یصبح هائما  وكثیر 

  .فیقل تركیزه في الدراسة  ویتكاسل على أداء واجباته المدرسیة في المنزل  ولا یراجع دروسه

هذه العوامل غیر مشجعة على الدراسة تدفع التلمیذ الى الانقطاع من خلال كثرة  التغیب عن   

نتیجة التسرب من وتكون ال.  الدراسة  وعند تكرار هذا الفعل یضعف مستواه الدراسي  ویرسب في الدراسة

المدرسة للتخلص من الضغوطات  والاضطرابات النفسیة العسیرة التي یواجهها المراهق  وه وأیضا شكل 

  .من أشكال الهروب من الواقع

عامل التقلید لدى المراهقین، حیث یصبح المراهق أكثر تأثرا بأترابه من المراهقین فیحاول تقلیدهم   

م في الخروج  والنزهة داخل أوقات الدراسة  والتمرد على أوامر في كل شیئ من ذلك مثلا مجاراته

محمد جلال بن (.الأساتذة  والمربین فتكثر غیاباتهم  وتكون هذه أیضا من علامات الانقطاع عن الدراسة

     ).2، ص 2015سعد، 
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  : الاثار المترتبة عن الانقطاع المدرسي-خامسا

  :هناك اثار عدیدة نذكر منها

  .ضعف التحصیل الدراسي  وعدم قدرة التلمیذ على اسیتعاب المقررات  ومسایرة الدراسة-1   

  .راسیة  واستفحال ظاهرة الهدر المدرسي  وانتشار الأمیةمغادرة التلامیذ الأسلاك الد-2  

تنامي ظاهرة العنف المدرسي بین التلامیذ من جهة  وبین التلامیذ  والأطقم الاداریة  والتربویة -3  

من جهة أخرى، حیث تتسم علاقة التلامیذ بالمدرسین  والاداریین بالتوتر  وعدم التواصل فتكثر المشادات  

  .والنزاعات

  .انحراف الأحداث  وتفشي الرذیلة  والانحلال  وسوء التربیة-4  

  .ترسیخ أفكار عدم وظیفیة المدرسة  والعزوف عن الاستفادة من خدماتها-5  

كره المدرسة  وفقدان الثقة فیها  والنفور منها، حیث أصبحت في نظر الشباب لا تقوم بالأدوار -6  

  .المؤهلین لمواجهة متطلبات الحیاة المنوطة بها  فتخرج أفواجا من العاطلین غیر

  . تشكیل أفكار سلبیة تجاه المدرسین  والطاقم الاداري-7  

  .حدوث هوة بین المدرسة  والمجتمع -8  

  .حدوث انفصال بین أولیاء التلامیذ  والقائمین على المنظومة التربویة-9  

حقد المجتمع على المنظومة التربویة التي لم تعد في نظر الأولیاء تؤدي وظائفها التربویة   - 10  

  . والاجتماعیة  والاقتصادیة  وغیرها

ولا تقتصر الاثار الناجمة عن الانقطاع المدرسي على هذه النقاط داخل المؤسسة التربویة توجد   

اهم الاثار البارزة لهذه الظاهرة داخل المؤسسة    نقاط  وجوانب لا یمكن عدها،  واعتمدنا على بعض

والمتواجدة تماشیا مع مفهوم انقطاع التلمیذ  وعودته  واكماله لمرحلته الدراسیة  ولیس معنى المتسرب 

  ).2009نهاري مبارك، .(الذي تسرب كلیا من الدراسة
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  :الالیات التربویة لمواجهة الانقطاع المدرسي-7

یعد الانقطاع المدرسي مشكلة خطیرة كونه یشكل تحدیا أمام توفیر التعلیم للجمیع،  وعاتقا أمام   

توفیر التعلیم للجمیع  وعائقا أمام تحقیق التنمیة الشاملة  والاستثمار الفعال لطاقات الشباب الفعال 

  لنظام التعلیمي،ومؤشرا لطاقات الشباب وامكاناتهم وشكلا من أشكال الهدر التربوي التي یعاني منها ا

یعكس مدى تحقق الأهداف التعلیمیة وامتلاك التلامیذ المهارات الأساسیة اللازمة لمواصلة التعلم أ ولتعلیم 

  .مهنة ما وفق حاجات سوق العمل

وادراكا من وزارة التربیة  والتعلیم لخطورة الاثار السلبیة للمشكلة  وأهمیة التصدي لها، فقد عملت  

ات العلاجیة  والوقائیة الرؤى  والتوجهات اللازمة للتغلب على المشكلة ضمن سلسلة من الالی على بلورة

 : ومبین في الشكل التاليحسب ما ه

  

 

    

  

   

  

   

  :دراستهاو  تشخیص المشكلة : أولا

  :وذلك من خلال العدید من المراحل  والخطوات،  والتي نعرضها كمایلي   

  : رصد غیابات التلامیذ-أ

ة المدرسیة  وبالخصوص من خلال التزام التلامیذ بالدوام المدرسي، من خلال الادار  تتم متابعة  

مستشار التربیة ففي حال تكرر غیاب الطالب یتم تنفیذ جلسات ارشادیة من خلال مستشار التربیة  دور

في المدرسة،  ویتم التواصل مع ولي الأمر بإشعاره خطیا أ وهاتفیا بغیاب التلمیذ أ واستدعاءه الى 

  . المدرسة ان لزم الأمر

 مشكلة الانقطاع المدرسي

التشخیص  والتحلیل   

 الیات الوزارة 

 للتغلب على المشكلة

تشخیص المشكلة 

ودراستها    
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  :متابعة الطلبة المنقطعین - ب

تتم متابعة الطلبة المنقطعین،  واشعار ولي الأمر بتكرر غیاب التلمیذ ،  وفي حال تجاوز غیاب   

المدرسة حسب ما نص علیه قانون التلمیذ الحد المسموح به تتم مخاطبة مدیر المدیریة التي تتبع لها 

  .التربیة  والتعلیم لتطبیق الالیات الازمة

  :متابعة الطلبة المتسربین -ج

وع عن الحد المسموح یتم بدایة تحویل وضع الطالب التعلیمي ممن زادت نسب غیابهم غیر المشر   

ث یتم تحویله من والتشریعات التربویة في الوزارة من خلال حساب مدیر المدرسة، حی به وفق الأسس

غائب تماما عن المدرسة،  "متسرب"منقطع فقط متواجد داخل المدرسة  ومكمل لمرحلته الدراسیة الى 

وتقوم الوزارة بتنفیذ مجموعة من البرامج العلاجیة للتلامیذ المنقطعین قبل تحویلهم الى متسربین  وتجنبا 

  .سرب من النظام المدرسي نهائیالتفاقم سیرورة الانقطاع المدرسي التي یكون اخر مساره ت

  :الیات وزارة التربیة  والتعلیم لمواجهة مشكلة الانقطاع المدرسي :ثانیا 

  : الالیات الوقائیة-1

ان العمل بالمقاربة الوقائیة للحیلولة دون انقطاع التلامیذ عن الدراسة قبل انهاء المرحلة المتوسطة   

بالانقطاع  وتقدیم الدعم التربوي المناسب لهم  وذلك لتجنب أي بنجاح یستدعي رصد المهددین منهم 

  .سلوك انقطاع للتلمیذ  وتمدرسه بشكل نظامي دون غیابات أبدا

  :وعلیه قامت وزارة التربیة باجراءات وقائیة عدیدة للحد من مشكلة الانقطاع المدرسي منها   

  .التدخل المبكر -   

  .بالانقطاع مع مراعاة الاختلافات الفردیةمعرفة حاجیات التلامیذ المهددین  -   

  :التدخل المندمج -   

  ).في مجموعات أ وفرادى(على مستوى التلمیذ  - 

  .على مستوى الأسرة  - 

  .على مستوى الفصل الدراسي من حیث التعامل  والسلوكات - 

  .على مستوى تهیئ الأجواء الملائمة لانجاح عملیات التدخل الوقائیة - 
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  .التدخل من أجل معالجة الحالات - 

 . تقییم  وتقویم التدخلات - 

  .الارتقاء بالتعلیم المتوسط  وتجویده  وتأكید مفهوم الزامیة التعلیم - 

  .تفعیل برامج الدراسات الصیفیة - 

  .المتاحة تطویر الخدمات الارشادیة - 

  . تطویر المناهج  والبرامج التعلیمیة - 

  .عقد ندوات  ومحاضرات للتعریف بأخطار الانقطاع المتكرر - 

  .تنظیم لقاءات دوریة مع الأولیاء - 

  . توفیر الدعم المدرسي للمهددین بالفشل - 

  . دعم التنشیط الثقافي والترفیهي المدرسي - 

  .ق التعامل داخل الفصلتفعیل القانون الداخلي للمؤسسة ومیثا - 

  . التواصل  والتحاور مع التلامیذ  وابائهم - 

  . تشخیص وضعیة المؤسسة من حیث نسب الانقطاع  والتكرار - 

  .  نقط القوة المساعدة على نجاح التلامیذو  تحدید نقط ضعف المؤسسة من حیث الانقطاع المدرسي، - 

ي نفس الوقت علاجیة تعتمدها المؤسسة وغیرها من الأدوار الوقائیة الكثیرة  والتي هي ف 

             ).17-16، ص ص 2008حبیب المالكي، .(التربویة

 وزارة التربیة بالتعاون مع منظمات  في اطار مواجهة الانقطاع المدرسي بشكل فعلي قامت   

واقع الیات عمل تطبیقیة تخرج عن كونها توصیات أ ونداءات، الى غیر حكومیة و  مؤسسات حكومیة و 

  :ممارسات فعلیة ،  ونعرض بعضها كما جاءت في النشرة الرسمیة للتربیة الوطنیة

  :الریاضیةو  ترقیة الأنشطة الثقافیة و  دعم عملیات التمدرس و  تعزیز   

تهدف عملیات دعم التمدرس الى ضمان تكافؤ فرص النجاح للجمیع  والتقلیص من الفوارق الاجتماعیة   

  : والحد من الانقطاع المدرسي  وتتعلق بالعملیات التالیة
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والتي تقدم من طرف الدولة للتلامیذ المعوزین من أجل توفیر   :المنحة الخاصة بالتمدرس  

بعض المستلزمات المدرسیة مثل أقرانهم  وعدم شعورهم بالتمییز واتخاذ سلوك الانقطاع الدراسي أ 

  .والتسرب  وعدم الالتحاق بالمدرسة كلیا

ه لفائدة التلامیذ توفیر الكتاب المدرسي لجمیع التلامیذ  والسهر على توزیع :الكتاب المدرسي  

  .المستفیدین من المجانیة  وعدم تحجج التلمیذ في تغیبه بالكتاب المدرسي

  

اشراك الجماعات المحلیة،  والمدیریات الولائیة المكلفة بالنشاط الاجتماعي   :التضامن المدرسي  

 .لوجمعیات أولیاء التلامیذ  واللجان الولائیة،  وكذا قطاعات أخرى تنشط في هذا المجا

بالتنسیق  الحرص على فتح المطاعم المدرسیة من الیوم الأول للدخول المدرسي :مرافق الدعم 

مع الجماعات المحلیة،  والعمل على تحسین الوجبات خصوصا للتلامیذ الذین یسكنون في المناطق 

  .النائیة  والبعیدین عن مقر سكناهم

والذي یعتبر أمر أساسي في   المدرسي النقلتوفیر حیث عملت الدولة على  :النقل المدرسي  

  . عملیة التعلم حتى یسهل من عملیة تنقل التلامیذ  وسد كل الذرائع للغیاب  وعدم الحضور للدراسة

تشغیلها  مرافقةو  )  UDS(الكشف  والمتابعة الجدیدة  وحدات تجهیز :الصحة المدرسیة  

بالتنسیق مع مدیریات الصحة  والسكان،  والعمل على تنشیط نوادي الصحة لتفعیل دور التربیة الصحیة 

  من خلال التحسیس  والتوعیة بمخاطر الأمراض  والافات الاجتماعیة في الوسط 

المدرسیة  وتقدیم المساعدة للتلامیذ بهدف تنمیة قدراتهم )  السكر، الملح، التبغ، المخدرات(المدرسي 

  .وتجاوز الصعوبات البدنیة  والصحیة  والنفسیة التي تحول دون نجاحهم المدرسي

  تنظیم الأنشطة المكملة للمدرسةبوذلك   :الترفیهیةو  الفنیة و  الریاضیة و  ترقیة الأنشطة الثقافیة   

هذه الأنشطة في جمیع والأنشطة خارج المدرسة  والابداعیة  والترفیهیة لفائدة التلامیذ  وتعزیز ممارسة 

المؤسسات  والعمل، خصوصا على تطویر المسرح المدرسي  وزیارات المواقع التاریخیة  والأثریة  

، دعما لأهداف البرامج التعلیمیة  وتشجیع التلمیذ المتمدرس على الدراسة  وتجنب التغیب ...والمتاحف

  . عن الحصص بصفة منتظمة

من أجل ضمان صحة التلامیذ  ومتابعة مختلف الحالات  توفیر التأطیر البشري: طب العمل  

الصحیة لمختلف شرائح التلامیذ  ومنهم التلامیذ من ذوي الاحتیاجات الخاصة تجنبا لاي انقطاع أ 

  .وتسرب
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سیتم ایلاء عنایة خاصة لهذا  :في اطار الأنشطة المكملة للمدرسةترقیة النشاطات العلمیة   

الجانب لأن التلمیذ یرتبط بالوقت الذي یخصصه للأنشطة المكملة للمدرسة المثقلة بعبء الهویة  والقدوة، 

  .قادرة على تطویر المهارات العلمیة  والاجتماعیة  والعاطفیة

دراسیة حسب الأماكن  وبالتعاون مع وزارة الثقافة الى متعلقة بالمناهج ال: تنظیم رحلات میدانیة  

  .المواقع الجزائریة المصنفة كتراث

ادماج في أنشطة المؤسسات الزیارات الجواریة التي لها علاقة بتراث عصور ما قبل التاریخ    

  .والتراث التاریخ في كل ولایة 

   :الریاضیةو  ترقیة الأنشطة الثقافیة 

  :وذلك من خلال مایلي 

وفنیة بإعداد برنامج سنوي على شكل مسابقات  ومهرجانات خلال الأیام    تنظیم أنشطة ثقافیة  

  .والأعیاد الوطنیة  والدینیة

مسابقات علمیة  وثقافیة  وریاضیة  وموسیقیة بتشجیع انشاء النوادي الثقافیة  والعلمیة  والریاضیة   

. ....  

للمؤسسات الصناعیة  والاقتصادیة  والمزارع الفلاحیة في اطار الانفتاح  بیداغوجیةتنظیم زیارات   

  .على المحیط  والتكامل مع المشروع البیداغوجي

حیث یمثل دور الأولیاء طرفا تربویا  وسندا للمدرسة  :والحوار معهم  تفعیل دور الأولیاء  

المؤسسة التربویة أصبحت تدع وبضرورة اعلام في تربیة الناشئة  وتعلیمهم،   وعلى هذا الأساس فان 

الأولیاء بانتظام بمسیرة أبنائهم  وبناتهم المدرسیة  والتربویة،  وتنظیم استقبالهم للتشاور معهم في كل ما 

یتعین بشؤون منظوریهم  وذلك بتنظیم لقاءات تقییمیة ثلاثیة  وكلما دعت الحاجة للقاء الأسرة التربویة مع 

جتمع المدني  وذلك لمزید من التأطیر للحیاة المدرسیة  واطلاعهم على المشاریع التربویة  الأولیاء  والم

  .واهدافها لمساندة مجهود المؤسسة التربویة

تتجلى المرافقة  والدعم الاضافي في اضافة ساعتین أسبوعیا لجمیع  :الدعم البیداغوجي  

دتها على تحسین مردودها الداخلي  وبالتالي الأقسام في كل المدارس ذات الأولویة التربویة، لمساع

التقلیص من عدد التلامیذ المهددین بالفشل  وذلك لتلافي الضعف في بعض المواد  وارساء اوامر 

  بالمراقبة البیداغوجیة  والدعم المدرسي،  وذلك من خلال تخصیص ساعات أسبوعیة لهذا الغرض  وادراج 
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هذه الساعات ضمن الموازنة الأسبوعیة بغیة تجاوز مختلف أشكال النقص المسجل لدى التلامیذ ذوي 

ة  النتائج الضعیفة في مجالات التعلم المستهدفة بالتقییم  والمتمثلة في اللغة العربیة  واللغة الفرنسی

  .والریاضیات  وغیرها من المواد الأساسیة

تتمثل أهمیة مكاتب الاصغاء في : فعالیة دور المرافق المدرسيو  مكاتب الاصغاء   

  : عنصرین أساسیین هما

مرافقة المتعلمین في مسارهم الدراسي،  والعمل على مقاومة ظاهرة التغیب عن المدرسة  :أولا  

جتماعیة  والنفسیة  وتلك المتعلقة بصعوبات التعلم لدى بعض بغیر مبرر مع الاصغاء للمشاكل الا

  .التلامیذ

مصاحبة المتعلمین عند مرورهم من المرحلة الأولى الى المرحلة الثانیة من التعلیم الأساسي،   :ثانیا

ومساعدتهم على التأقلم مع هذه النقلة، اذ تبین أن هذه المرحلة هي المعنیة أكثر من غیرها بمعضلة 

  .نقطاع المدرسي  والرسوبالا

وذلك من خلال التأكید على أهمیة دور مستشار التربیة   :لتلامیذالدائمة لحضور ا المتابعة  

بالخصوص في متابعة التلامیذ  ورصد كل ما یتعلق بانقطاع التلمیذ من تغیب  وتأخر  وفشل  ورسوب  

هة انقطاع التلمیذ عن الدراسة التي تحول وتسرب  وغیرها في شكل تقاریر داءمة من أجل الوقایة  ومواج

  ).2017- 2016وزارة التربیة الوطنیة، .(دون نجاحه  وتؤدي الي تسربه من النظام المدرسي نهائیا

  : استراتیجیة تنفیذ الالیات التربویة لمواجهة الانقطاع المدرسي- 7

   

  

  

    

     

    

  

  

 استراتیجیة تنفیذ الالیات التربویة لمواجهة الانقطاع المدرسي 

تحدید مواصفات التلامیذ 

 المهددین بالانقطاع المدرسي

 تشخیص وضعیة

 المدرسة 

الوقوف على مكامن الضعف   تفییئ التلامیذ حسب الصعوبات

 ونقط القوة بالمدرسة 
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بناءا على تشخیص الوضعیة تقوم خلیة الیقظة بإعداد مشروع یهم الدعم البیداغوجي أ والدعم   

النفسي أ والدعم الاجتماعي،  ولتنفیذ هذه المشاریع یمكن لخلیة الاعتماد على الموارد المادیة  والبشریة 

لبشریة المتوفرة بالمدرسة، كما المتوفرة بالمدرسة، كما یمكن لخلیة الیقظة الاعتماد على الموارد المادیة  وا

یمكن لها الاستعانة بالجمعیات  وفعالیات المجتمع المدني التي تعمل في احدى المجالات، الدعم 

  . البیداغوجي  والاجتماعي  والنفسي

ومن هنا یأتي دور خلیة الیقظة باعتبارها الة متخصصة في الحد من الانقطاع المدرسي الذي    

  : یتجلى في

  .عیة المؤسسة من حیث نسب الانقطاع  والتكرارتشخیص وض

تحدید نقط ضعف المؤسسة التي تساهم في الانقطاع المدرسي  ونقط القوة المساعدة على نجاح 

  .التلامیذ

 .رصد التلامیذ المهددین بالانقطاع  وتفییئهم

 .تحدید حاجیاتهم

 . وضع مشاریع تهدف الى تلبیة الحاجیات الملحة للتلامیذ

  .وتقویم النتائجتقییم  

  

 اعداد مشاریع لدعم التلامیذ المهددین بالانقطاع 

 مشروع الدعم البیداغوجي  مشروع الدعم الاجتماعي  مشروع الدعم النفسي 



37 
 

 الفصل الثاني                             الانقطاع المدرسي و الالیات التربویة لمواجهته 

  :اعداد الیات لدعم التلامیذ المهددین بالانقطاع

  :من خلال تطبیق الخطوات التالیة :الیة الدعم البیداغوجي

تعثراتهم بهدف  تشخیصو  التكرار، و  أ ضبط التلامیذ الذین یظهرون بوادر الانقطاع عن الدراسة- 

   .تحدید التدخل المناسب في مجال الدعم البیداغوجي

تحدید عدد المسفیدین من الدعم البیداغوجي حسب المستوى،  وتعطى الأولویة للمستویات التي  - 

  .تعرف أعلى نسب الانقطاع  والتكرار

كلما كان ذلك ) 15(دنى للمجموعة تفیيء عدد المستفیدین الى مجموعات مع احترام الحد الأ - 

  :ممكنا

احداث أقسام الدعم البییداغوجي شریطة أن یكون عدد المستفیدین ضئیلة، على أن تحترم 

  : المقاییس التالیة

  .اختیار التوقیت الملائم لعملیة الدعم التربوي -  

انتقاء الأساتذة الذین ستوكل الیهم مهمة الدعم البیداغوجي حسب السلوك   -  

  .المواظبة  والجدیة في العمل  والتجربةو 

  .تحدید الحجرات اللازمة للقیام بعملیة الدعم -  

  .تحدید الحصص الزمنیة الملائمة -  

  .اختیار التوزیع الزمني الملائم للأنشطة المراد القیام بها في عملیة الدعم -  

  :الدعم الاجتماعيالیة 

ترتكز المنهجیة المعتمدة في هذا الشأن على تحدید التي تستدعي تدخلا بناء، حیث یتم ضبط   

التلامیذ الذین یظهرون بوادر للانقطاع عن الدراسة أ والتكرار  والمحتاجین لدعم اجتماعي،  ویتم 

ل تشخیص وضعیات هؤلاء التلامیذ الاجتماعیة  والاقتصادیة  وحصر مشاكلهم بهدف تحدید التدخ

  : المناسب في مجال الدعم الاجتماعي،  وتتمثل أصناف الدعم الاجتماعي

  .اللوازم المدرسیة للأطفال المعوزین- 
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 .التطبیب- 

 .الأنشطة الترفیهیة  والسیاحیة- 

 .النقل المدرسي- 

 .المدرسيالاطعام - 

   .الیة الدعم النفسي- 

لن تكون المجهودات المبذولة في مجال التصدي لظاهرة الانقطاع المدرسي ذات جدوى دون   

تأطیر التلمیذ وتوجیهه  وارشاده  وانقاذه من كل أشكال الانحراف التي تعترضه خارج المؤسسة أ وفي 

الابداعیة  وذلك عبر توعیته  وتحسیسه بالمخاطر التي تهدده  والتعرف على مواهبه الریاضیة  و .  محیطها

ومساعدته على تفجیرها، لكون التلمیذ عنصرا محوریا في نجاح العملیة التعلیمیة  ونجاح الاصلاح 

  . المنشود

ان تأطیر التلامیذ نفسیا  والتحاور معهم  والانصات الیهم  واعطائهم امكانیة التعبیر عن همومهم    

  : مدرسهم،  وذلك بالخطوات التالیةومشاكلهم  وانشغالاتهم،  واجمالا الصعوبات التي تعترض ت

 .السیكولوجيو  تقدیم الدعم  النفسي - 

ایجاد حلول و  الاجتماعیة، و  منها التلامیذ ذات الجذور النفسیة و  تشخیص التعثرات التي یشك- 

 .لها 

محاضرات تقدم من طرف خبراء و  عروض - .المساهمة في الحد من ظاهرة الانقطاع المدرسي- 

  .غیر حكومیةو  ینتسبون الى قطاعات حكومیة أو  متطوعین كأفراد أ

عرض أشرطة من طرف مختصین  وفتح نقاش حر  وبناء  ومقنع حول التي تهدد  -

  .حیاة التلامیذ

  .  الانصات  والتحاور الجماعي بین التلامیذ -  

   .الانصات المنفرد -  

 - شعر - خواطر –مسرحیة  نصوص - قصة( الانصات غیر المباشر من خلال انتاجیة أدبیة  -  

  ...).على أساس منح التلامیذ حریة في التعبیر 
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  ).30- 24، ص 2008حبیب المالكي، .(الجلسات السیكولوجیة الجماعیة  والمنفردة -   

  :خلاصة

المشكلات التي تواجه المجتمعات بصفة عامة  والأنظمة  وفي الأخیر نقول أنها مشكلة من   

التربویة بصفة خاصة  والتي ینتج عنها اثار سلبیة خطیرة على الفرد  والمجتمع على حد سواء من ناحیة 

تطوره  وتقدمه  وتنمیته،  وبالتالي كان لزاما على الجهات الوصیة  والرسمیة ایجاد الیات تربویة 

ا ووضع استراتیجیة لتنفیذ مختلف هذه الالیات التربویة  والقضاء على ظاهرة لمواجهتها  والحد منه

  . الانقطاع المدرسي
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مكانة مستشار التربیة في المؤسسة -ثانیا

  التربویة

  التربوي أهمیة مستشار التربیة في التنشیط-ثالثا

  مهام مستشار التربیة-رابعا

علاقة مستشار التربیة بالمساعدین -خامسا

  التربویین 

  وثائق الاستشارة التربویة-سادسا

  أهداف الاستشارة التربویة -سابعا

  خلاصة الفصل
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  :تمهید

تعد الاستشارة التربویة جزء لا یتجزأ من العملیة التعلیمیة  وهي من العملیات الهامة الأساسیة في 

رد  وتبحث في المشكلات المنظومة التربویة بصفة عامة  والمدرسة بصفة خاصة حیث تقدم مساعدات للف

التربویة  وتوجیهها في المدرسة ه ومساعدة التلمیذ الى استغلال أقصى طاقاته لمواجهة مختلف الظواهر 

التي تواجه المنظومة التربویة كظاهرة الانقطاع المدرسي،  وعلى هذا الأساس خصصنا هذا الفصل 

رسي من خلال تطبیق الیات تربویة تواجه لنتعرف على دور مستشار التربیة في مواجهة الانقطاع المد

   .هذه الظاهرة  وتتبع استراتیجیة تنفیذها للحد  والقضاء علیها

  :تعریف  مستشار التربیة:أولا

یعتبر مستشار التربیة عنصرا أساسیا في المؤسسة التربویة،  وعضوا مهما في الفریق الاداري   

التنسیق، التوجیه، یحضر،  ویشارك في مختلف أنشطة التنظیم، : التربوي،  ودوره الاشراف العام في

  ).7، ص 2003، حبیب المالكي .(المؤسسة

أنه المكلف بالنظام  والانظباط داخل مؤسسات التعلیم  والتكوین  ویشاركون في : كما یعرف أیضا  

  .)67، ص 2003، حبیب المالكي .(المهام التربویة  والاداریة  وینسقون أنشطة مساعدي التربیة

أنه عض وشرعي في المجالس الاداریة  والتربویة  وحلقة اتصال مع مختلف : أیضا یعرف  

أعضاء الجماعة التربویة  ومنسقا لمجهوداتهم، تبرز مكانته من خلال مهامه  وصلاحیته فه والذي 

  .یعوض المدیر في حالة غیابه المؤقت  وعلیه یتوقف النظام  والانظباط  والمواظبة

ار التربوي بواسطة أربع مهارات أساسیة،  ودمج هذه المهارات  والموازنة بینها یجعل یعمل المستش  

  :عمله خاصا  ومتمیزا

 .المستشیرو  مبني على علاقات مهنیة بین الأشخاص، المستشار : الاستشارة

أخصائیین نفسیین، (مبني على المشاركة بالمعلومات المهنیة مع مصادر مهنیة أخرى : التشاور

 .ذلك بهدف ایجاد حل لمشكلة معینة تخص التلامیذو  ) علمین، مدیرأسر، م

احتیاجات و  یقوم المستشار بعملیة التنسیق من أجل الملائمة ما بین الخدمات الجماهیریة  :التنسیق

 .التلامیذ المحددة 

تطبیق البرامج بین و  وقائیة بواسطة تأهیل هیئات تدریسیة، و  تفعیل برامج تطویریة: ادارة البرامج

  ).2محمد عقوني، دون سنة، ص (.تقییمو  التلامیذ مع تفعیل هیئة مراقبة 
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  :مكانة مستشار التربیة في المؤسسة -ثانیا

للتربیة عضون في الفریق الاداري للمؤسسة، حیث یعتبر مستشار التربیة  والمستشار الرئیسي  

أنهما یدعوان للمشاركة في الاجتماعات التي تعقدها مختلف المجالس القائمة في المؤسسة طبقا للأحكام 

  .المنصوص علیها في القرارات المتعلقة بهذه المجالس

  : وتتمثل مكانة مستشار التربیة المؤسسة في مایلي 

ختلف النشاطات التي تجري في المؤسسة في اطار تنشیط أندیة الجمعیة تابع می: لأنه :منشط-أ

  .الثقافیة  والریاضیة

  .المساهمة في احیاء مختلف التظاهرات الثقافیة- 

تأطیر التلامیذ أثناء تنقلهم خارج المؤسسة بمناسبة التظاهرات  والأنشطة المبرمجة في اطار - 

  .انفتاح المدرسة على المحیط

  .لأعمال الیومیة ذات الطابع الاداري  والتربوي  والبیداغوجيینشط مختلف ا- 

حیث یساعد التلامیذ على الاستعمال الأفضل لقدراتهم  وامكاناتهم قصد تحقیق التنمیة  :مرب- ب

  :المنسجمة لشخصیتهم  وذلك 

  .كونه قدوة للتلامیذ بسلوكه  وجدیته  ومواظبته- 

  .المؤسسة تربیة التلامیذ على المحافظة على ممتلكات- 

  .توجیهه للتلامیذ  ومساعدته لهم في حل مشكاكلهم- 

اشرافه على الحیاة الداخلیة  وحرصه على تعوید التلامیذ على النظام  والانضباط  وحسن - 

  .الخلق

  .تنظیم حملات التطوع لتنظیف المحیط  وتزیینه- 

  .تعوید التلامیذ على الصدق  والوفاء  والثقة بالنفس- 

تنظیم الملفات   –الفروض  والاختبارات (من خلال اشرافه على مختلف  :مشرفو  قائد -ج  

  ).تحضیره لعمل الأقسام  وغیرها الخ –مسك السجلات 

  .حرصه على توجیه  وقیادة فریقه لتحقیق الأهداف المسطرة-   
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  .تعاونه مع الأساتذة الرئیسیین  وافادتهم بمعلومات تساعدهم على أداء مهامهم-   

  .مساعدته في تكوین مساعدیه  وتنشیط أعمالهم-   

  ).68- 67،ص ص 2003، حبیب المالكي(

  :أهمیة مستشار التربیة -ثالثا

علاقة بین الادارة   وهووتنسیق، واشراف  عملیة تخطیط، وتنظیم،  : التنشیط التربوي- 1 

الخارجي غایته رسم معالم  وأهداف سیر المؤسسة  والمتعاملین معها سواء على المستوى الداخلي أو

عام من شأنه تكوین مجموعة تربویة  التربویة  وتنشئة علاقات بین مختلف الأطراف وارسائها  وتوفیر جو

  . ولإنجاحهامتماسكة لحمایة المؤسسة التربویة  

  :هأهمیت-2  

  : أهمیة مستشار التربیة في التنشیط التربوي تتمثل في

  .حفظ النظام  والانضباط-   

  .تطبیق النظام الداخلي للمؤسسة-   

  .حمایة الوسط المدرسي-   

  .مراقبة حضور التلامیذ  وغیاباتهم-   

  .تنظیم حركة دخول  وخروج التلامیذ أثناء الاستراحة-   

  . ضل لقدراتهم،  وتنمیة شخصیتهم،  وازدهارهامساعدة التلامیذ على الاستعمال الأف-   

  .تحسین الشروط المعنویة  والمادیة لتمدرس التلامیذ-   

تنمیة النشاطات الاجتماعیة  والتربویة  والریاضیة في المؤسسة  وتأطیر التلامیذ أثناء تنقلاتهم -   

  .خارج المؤسسة

  .تشجیع ممارسة النشاطات الثقافیة والریاضیة-   

  .احترام المنشات  وتجهیزات المؤسسة  والحفاظ علیها السهر على-   

  .تنظیم جداول توقیت التلامیذ الداخلین، خارج أوقات الدراسة-   
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  .وتكوینهمتنظیم خدمات مساعدي التربیة  وتوزیع نشاطاتهم  وتحدید  -   

  .المشاركة في تنظیم الامتحانات المختلفة  وعملیات التكوین  وتحسین المستوى-   

  .تحضیر مجالس الأقسام -   

  .تحضیر مجالس التعلیم-   

  .تنظیم خدمات الأساتذة  ومتابعة غیاباتهم  وحضورهم-   

  .تنشیط  وتعزیز العلاقات مع أولیاء التلامیذ-   

  .التربویة تعزیز العلاقات ضمن المجموعة-   

  )6-5، ص ص 2003، حبیب المالكي(          

  :مهام مستشار التربیة-رابعا

الأساس الذي تقوم علیه المؤسسة التربویة فه والمكلف بمراقبة تحركات  وتصرفات التلامیذ   یعتبر  

وتطبیق القانون الداخلي للمؤسسة  والسهر على توفیر الظروف الملائمة لطرق الاتصال  وه والمعني 

ریاضیة  ومتابعة بنسج اطار التعامل بالتشاور الدائم، اضافة الى اشرافه على كل النشاطات الثقافیة  وال

تنفیذها  وترقیتها  والعمل على تنظیم خدمات المساعدین التربویین  وتوزیع المهام علیهم بما یكفل ظبط 

النظام  وتغطیة جمیع المرافق  والمناطق اخذا بعین الاعتبار قدراتهم  وامكانیاتهم،  وأهم مهامه تتمثل في 

  : لاداریة  والمالیة  وهي كمایليالنشاطات التربویة  والبیداغوجیة  والنشاطات ا

تشكل النشاطات التربویة الوظیفة الأساسیة لمستشار التربیة حیث یتعین علیه  :النشاطات التربویة

مساعدة التلامیذ على الاستعمال الأفضل لقدراتهم  وامكاناتهم قصد التنمیة المنسجمة لشخصیتهم  

  :وعلیه فه ومكلف على الخصوص بمایلي.  وازدهارها

  .تطبیق النظام الداخلي للمؤسسة-   

  .حفظ النظام  والانظباط داخل المؤسسة-   

  .مراقبة حضور التلامیذ  ومواظبتهم-   

  .تنظیم حركة دخول التلامیذ  وخروجهم  واستراحتهم-   

  . تنظیم الحیاة في النظام الداخلي-   



45 
 

  دور مستشار التربیة                                                       الفصل الثالث 

  : كما یشارك مستشار التربیة بصفة نشیطة في

  .تعزیز العلاقات المنسجمة ضمن المجموعة التربویة-   

  .تحسین الشروط المعنویة  والمادیة التي یجري فیها تمدرس التلامیذ-   

  .تنمیة النشاطات الاجتماعیة  والتربویة في المؤسسة-   

الحاجة بالمشاركة في تأطیر التلامیذ أثناء تنقلهم خارج المؤسسة یلزم مستشار التربیة عند -   

  .بمناسبة التظاهرات  والأنشطة المبرمجة بصفة رسمیة في اطار انفتاح المدرسة على المحیط

  .ینظم مستشار التربیة جدول توقیت التلامیذ الداخلین خارج أوقات الدراسة

  .سام  وأثناء المداومةیراقب مستشار التربیة حضور التلامیذ في الأ-   

كما یخول الى مستشار التربیة الصلاحیة في تقدیر مدى صحة الأعذار التي یقدمها التلامیذ -   

  .الغائبون  وهم من یمنحهم رخصة الدخول

التعاون مع اولیاء التلامیذ لمعرفة  ودراسة أسباب انقطاعهم عن المدرسة  وطریقة التعامل -   

  .معهم في هذا المجال

ملفات التلامیذ  والاتصال مع مندوبي الأقسام  والأساتذة  والأولیاء  ومناقشة كافة الأمور مسك -   

  .المتعلقة بالتلامیذ  وخصوصا التلامیذ الذین ینقطون بكثرة

تحسین المردود التربوي التعلیمي لدى التلامیذ  وذلك من خلال استقبال أولیاء التلامیذ  -   

ر السلوكي  والدراسي من جهة  والحصول على معلومات مفیدة منهم في والاتصال بهم  وابلاغهم بالمسا

منتدى . (خدمة  ومعاملة التلامیذ لربط الأسرة بالمدرسة من أجل التعاون على تربیة  وتعلیم التلامیذ

  ).2011مستشاریة التربیة، 

ة التلامیذ  اتخاذ اجراءات الوقایة  والأمن من وقوع الحوادث  وانتشار الأمراض بمتابعة صح-   

  .وعرضهم دوریا على الطب المدرسي  وعزل المصاب منهم بأمراض معدیة لغایة التأكد من الشفاء

تفقد قاعات الدراسة بصفة منتظمة  والتأكد أن جمیع الاجراءات المتعلقة على الخصوص بحفظ -   

  .الأمن  والصحة قد اتخذت قصد السیر العادي لأنظمة التلامیذ  والأساتذة

تعد من المهام الأساسیة  والتي لا یكتمل عمل مستشار التربیة اذا لم : قبة  والمتابعة للتلامیذالمرا  

  .یمارسها
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  :وفق مایلي: مراقبة حضور التلامیذ- 1  

  .الحصص المقررة علیهم طبقا لجداول مواقیت أقسامهم التلامیذ ملزمون بالحضور في جمیع-   

  .یتعین على مصلحة الاستشارة التربویة تسجیل كل التأخرات  وغیابات التلامیذ-   

كل أستاذ ملزم بالاعلان عن الغیابات  والتأخرات الحاصلة في حصته  ویوقع على الوثیقة -   

  .المخصصة لذلك

  .حصص المداومة  والمذاكرة،  وأثناء النشاطات المختلفةتسجل كل الغیابات  والتأخرات أثناء -   

  .لا یسمح لأي تلمیذ بمغادرة المؤسسة ما لم یتحصل على رخصة-   

  .یبلغ الأولیاء الزاما عن كل غیاب  ویتعین علیهم تبریر ذلك-   

  .تسجیل كل الغیابات  والتأخرات في ملفات التلامیذ  وفي سجل المراسلة  والكشوف الفصلیة-   

تتابع أعمال التلامیذ من خلال الدورات التي یقوم بها مستشار التربیة أثناء وجودهم : المتابعة- 2  

من . في المداومة  وأوقات الدراسة  والتشاور مع الأساتذة  والمساعدین التربویین  وأثناء استقبال الأولیاء

  :خلال

  :الوثائق التي یتابع من خلالها التلامیذ  

قائمة التلامیذ المعنیین  –كشف الغیابات الیومیة  –الكشوف المدرسیة –دفتر النصوص  -دفتر المراسلة

  .بالدعم

   :النشاطات البیداغوجیة

مستشار التربیة في ضبط جداول توقیت التلامیذ  وخدمات الأساتذة،  وتحضیر مجالس التعلیم   یساهم

  .ومجالس الأقسام  وعقدها

التربویة طبقا لتوجیهات مدیر المؤسسة  ونائب المدیر للدراسات  وعلى أساس تشكیل الأقسام -   

  .الملاحظات من مجالس الأقسام المنعقدة في نهایة السنة

  .یتولى مستشار التربیة مسؤولیة تنظیم خدمات مساعدي التربیة  وتسخیرها بصفة عقلانیة-   

. كفل قیامهم بتأطیر التلامیذ  وتربیتهمیشارك مستشار التربیة في تكوین مساعدي التربیة بما ی-   

  ).106-105، ص ص 1991علي بن محمد، (
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  :المالیةو  النشاطات الاداریة   

  .یضبط مستشار التربیة بطاقات التلامیذ-  

  .جدول عددیة للتلامیذ المسجلین في المؤسسة بصفة منتظمة یعد-  

یحرر مستشار التربیة الشهادات المدرسیة للتلامیذ الذین یطلبونها  ویعرضها على مدیر -   

  .المؤسسة أ ونائب المدیر للدراسات للتوقیع علیها

را على الضرر یسهر مستشار التربیة على احترام المنشات  والتجهیزات المؤسسة،  ویقدم تقری-   

الذي قد یلحق بها الى مدیر المؤسسة أ ونائب المدیر للدراسات  ویرفع عن طریقه الى المصالح 

الاقتصادیة محضرا یتضمن طبیعة التلف  وظروفه،  والفاعل المسؤول قصد القیام بالتصلیح عند 

  .الاقتضاء  وتقدیر مبلغ الضرر

ة أ ونائب للدراسات تقریرا مكتوبا عن الحیاة داخل یرفع مستشار التربیة یومیا الى مدیر المؤسس-   

المؤسسة،  ویمكن أیكلف بتنظیم عملیة استلام التلامیذ للكتب المدرسیة بالتعاون مع المصالح 

  .الاقتصادیة

لا یتداول مستشار التربیة الأموال الخاصة بالتلامیذ في المؤسسة،  ویسهر أیضا على عدم القیا -   

  .لها من التلامیذ اذا لم ترخص به السلطة السلمیةبجمع الأموال أ وتحصی

یتدخل مستشار التربیة في تنظیم الامتحانات  والمسابقات  وتصحیحها  ولجانها  وفي عملیات -   

علي بن . (التكوین  وتحسین المستوى  وتجدید المعارف التي تنظمها وزارة التربیة في واجباتهم المهنیة

  ).107- 106، ص ص 2011محمد، 

    بالمساعدین التربویینعلاقة مستشار التربیة -مساخا

  :علاقته بمدیر المؤسسة-1

جمیع المجالس  وینوب عن المدیر عند غیابه في حالة عدم وجود نائب المدیر للدراسات  یحضر   

وه ویساهم في مختلف النشاطات البیداغوجیة  والتربویة  والاداریة كما یسهر على تطبیق القانون الداخلي 

  :للمؤسسة  وتتجلى اهم عناصر علاقته مع المدیر في مایلي

التقریر الیومي الموجه للمدیر  والذي یجب أن یتضمن علاوة عن المعلومات المطلوبة - 

  .خصوصا الغیابات، اقتراحات عملیة  وتوقعات  وملاحظات تساهم في تحسین العمل في المؤسسة
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  .التنسیق المسبق مع المدیر لتنشیط المجالس المختلفة بصفته عض وشرعي فیها

  .تشكیل الأفواج التربویة انطلاقا من توجیهات المدیر- 

  .المشاركة في تحضیر الدخول المدرسي مع المدیر  ومتابعة تنفیذ التوصیات- 

  .وتقدیم ملاحظات بشأنها للمدیر تفقد مرافق المؤسسة - 

  .تسجیل التلامیذ الجدد بناء على تعلیمات المدیر- 

  :علاقة مستشار التربیة بالأساتذة-2

تتجلى خاصة في متابعة مواظبة التلامیذ  وسلوكهم  واستدعاء أولیائهم بناء على طلب الأساتذة،   

  : بعد دراسة الوضعیات  وطرحها على المدیر

  . الحالات الخاصة نتائج التلامیذ  ومشاكلهم الاستثنائیة-   

  .استلام نتائج التلامیذ  ورصدها على الكشوف-      

  .تقدیم الملاحظات  والاقتراحات الخاصة بالتلامیذ في مجالس الأقسام-   

  .مساعدة الأساتذة في انضباط التلامیذ  والشروط الضروریة لعملهم-   

  .یسیین في متابعة نتائج التلامیذ  ووضعیاتهم الاجتماعیة  والصحیةیتعاون مع الأساتذة الرئ-   

  :علاقة مستشار التربیة بالتلامیذ-3

مستشار التربیة مكلف بحفظ النظام  والمواظبة  وتعتبر النشاطات التربویة له فه والمتعامل   

نطباعا حسنا لدیهم  المباشر مع كل تلامیذ المؤسسة لذا ینبغي أن ترسم شخصیته  وصفاته  ومعاملته ا

وتؤثر ایجایبا في نفوسهم حتى یمتد أثر ذلك الى تحسین سلوكهم  واجتهادهم  وتقویة علاقاتهم مع 

المؤسسة ،  والابتعاد عن سلوكات التهنت  والعنف  والقهر  والتنفیر الذي یتسبب في كره التلامیذ 

  .للمؤسسة من خلاله
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  :علاقة مستشار التربیة بالأولیاء -4

تعتبر مستشاریة التربیة الطرف الأساسي لربط المؤسسة بأسرة التلمیذ لذا فعلیها الا تتوانى في 

الاستعانة بالأولیاء في القضایا التربویة  والتعلیمیة  والسلوكیة لأبنائهم قصد اشراك الأسرة في العمل 

  واقناع الأولیاء بأن تربیة   التربوي  وتقاسم أعباء المسؤولیة خاصة القضایا التي تستدعي تدخلا ضروریا

التلمیذ لیست مسؤولیة المؤسسة التربویة وحدها  ولكنها مسؤولیة مشتركة  ومتكاملة  ومتكاملة بین 

المدرسة  والأسرة  والمجتمع فغیاب دور أحد الأطراف یعرقل  ویقلل من عمل الطرف الاخر،  وعلاقة 

  :مستشار التربیة مع الأسرة كمایلي

  .ء بمواقیت الدخول  والخروج  والأنشطة الثقافیة المبرمجة بصفة دوریة اعلام الأولیا

  .یبلغهم غیابات  وتأخرات أبنائهم المتكررة  

  .اعلامهم بالنتائج الفصلیة للامتحانات  ومناقشتها معهم-   

  .الحالة الصحیة للتلمیذ-   

الفصلیة، الزیارات المراسلات الشخصیة، الكشوف (مناقشة السلوكات السلبیة  وذلك عن طریق -   

  ).التلقائیة، جمعیة أولیاء التلامیذ

لذا فالأولیاء مطالبون في اطار التكامل بین الأسرة  والمدرسة بمتابعة تمدرس أبنائهم  ولا یتم ذلك 

الا عن طریق قنوات  وطرق مختلفة الاتصال المباشر بأعضاء الفریق الاداري أ والتربوي في أوقات 

وفي اطار لقاءات دوریة منظمة في نهایة كل ثلاثي أ وعن طریق مكتب جمعیة محددة لهذا الغرض، أ 

  .  الخ...أولیاء التلامیذ 

  )2011منتدى مستشاریة التربیة، ( 

كلاهما عضوین في مختلف المجالس الأمر الذي یتطلب تنسیقا : علاقة مستشار التربیة بالمقتصد - 5

من  23المادة (الخدمة الداخلیة  - تسجیل التلامیذ: مثل یشتركان في بعض النشاطات. محكما فیما بینهما

  ).171القرار 

  :یفید المقتصد بمایلي

  .قائمة التلامیذ الحاضرین في أول أكتوبر-   

  ).68، ص 2003، حبیب المالكي .(قصاصات الدخول  والخروج بعد أكتوبر-   
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  :وثائق الاستشارة التربویة -سادسا

یقوم مستشار التربیة بدور متابعة  ومواجهة الانقطاع المدرسي من خلال رصد التغیبات    

والغیابات الكثیرة للتلمیذ  واحصائها  ومحاولة ایجاد طرق للحد منها  ویعتمد في ذلك على وثائق ذات 

  : أهمیة كبیرة ،  وأهم هذه الوثائق هي

  :السجلات-1

السجلات الاداریة  والأساسیة، حیث تسجل فیه قائمة أول یعد من أهم : الخروجو  سجل الدخول   

أكتوبر یفتح من طرف المدیر  ویكون مرقما في نفس الوقت في اخر السنة مع ذكر عدد التلامیذ الذین 

  .دخلوا  والذین خرجوا،  وتسجیل كل تغییر حدث من بدایة السنة الى نهایتها

حیث نطلع من خلاله على عدد التلامیذ في لا تقل أهمیته عن السجل الأول  :سجل الأقسام  

المؤسسة في كل قسم  وفي كل وقت یكون مرقم  وفي اخر السنة یوقف من طرف مستشار التربیة مع 

  ).مقبول راسب(امضاء المدیر  ویشار من خلاله الى النتائج المتحصل علیها من طراف التلمیذ 

ا كانت الأسباب لمعرفة سیر المؤسسة  مراقبة التلامیذ ضروریة مهم :سجل غیابات التلامیذ  

. وتقییمها  وفي نهایة الشهر تجري عملیة جمع الغیابات  وتستخرج النسبة المئویة للحضور  والغیاب

  .تستغل هذه النتائج لدراسة تطور الغیابات  وتحدید الأسباب حتى یوضع حد لظاهرة الغیاب

  .رسة  وأولیاء التلامیذ المتغیبینمهم جدا فه والرابط بین المد :سجل وسائل الغیابات  

هي وثیقة یسجل فیها النتائج المتحصل علیها من طرف التلمیذ خلال  :سجل النتائج المدرسي  

السنة الدراسیة،  وبفضل تدوین هذه النتائج المتحصل علیها من طرف التلمیذ یمكن هذا السجل من 

  .ل الفترة الدراسیةمتابعة تطور الجهد المبذول  والنتائج المتحصل علیها خلا

ان النشاطات الاجتماعیة التربویة التي یسهر على  :سجل النشاطات الاجتماعیة التربویة  

تنشیطها مستشار التربیة تحدد في یوم معین  وتبعا للأنشطة المنظمة في المؤسسة یعد مستشار التربیة 

  . رزنامة یلصقها بمكتبه  وبقاعدة الأساتذة

  : سجل كشوف النتائج الفصلیة

كشوف النتائج الفصلیة هي عبارة هن مجموعة أوراق ذات ثلاث أجزاء قابلة للفصل في نسختین   

تكون سجلا، بعد ملئ الورقة الأصلیة  وامضائها من طرف المدیر تفصل  وترسل الى الأولیاء، ان هذه 

  تكون واضخة تسهل قرائتها، ذات هدف تربوي  الملاحظات موجهة الى التلامیذ  والأولیاء  وعلیه یجب أن 
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وتطلع الأولیاء بوضوح على نوع العمل  والسلوك  والمواظبة  وتتبع هذه الملاحظات بنصائح ملائمة من 

  .شأنها الحث على تحسین النتائج

  )التلامیذ  والأساتذة: (لغیاباتسجل ا

مهما كانت الأسباب تسجل بانتظام على شكل نصف فمراقبة غیابات التلامیذ والأساتذة ضروریة   

  یوم في سجلات خاصة لهذا الغرض،  وفي نهایة الشهر تجري 

وتحدید وتستغل هذه النتائج لدراسة تطورها  وتستخرج النسبة المئویة للحضور  والغیاب ها عملیة جمع

  .لهاالأسباب حتى یوضع حد 

  :توجد العدید من الدفاتر الكثیرة  ولكن سنكتفي بعرض أهم الدفاتر: الدفاتر- 2

یكون طبق الأصل للكشف الفصلي، تسجل به النتائج المدرسیة فور انتهاء  :الدفتر المدرسي  

  .مجالس الأقسام 

یجب اطلاع الأولیاء بصفة منتظمة من حیث سلوك أبنائهم  وعملهم   :دفتر استدعاء الأولیاء  

وتصرفاتهم  وزیادة على ما ه ومدون بالكشوف الفصلیة المرسلة أ واستقبالات الأساتذة للأولیاء في اطر 

الاطلاع (لهذا یقع فتح دفتر . الاتصال الدائم یمكن استدعاء الأولیاء لأسباب مختلفة هامة أ ومستعجلة

یعتني به عنایة یومیة  وبصفة منتظمة،  ویوجد مع الوثائق التي یجب أن تكون في حوزة ) لنموذجعلى ا

مستشار التربیة حتى یمكن اطلاع المجلس على مواقف الأولیاء الذین وقع استدعائهم حتى یتسنى 

 .للأساتذة اصدار حكم موضوعي بشأن التلمیذ  واتخاذ الاجراءات اللازمة

  :المداومةو  دفتر المذاكرة   

هذه الدفاتر المفتوحة  والموجودة على مستوى مستشار التربیة  وهي حسب النماذج المرفقة توضع   

تحت تصرف المساعدین التربویین الذین یسجلون فیها زیادة على الغیابات كل أمر یستحق الذكر أ 

مستشار التربیة الذي  وحادث مع ذكر الأسباب  والاجراءات المتخذة، تمضى هذه الدفاتر یومیا من طرف

  .یتخذ شخصیا أ وعن طریق مساعدیه الاجراءات المناسبة

  :الخروجو  دفتر الدخول 

هما دفتران مختلفان أحدهما خاص بالدخول  والاخر بالخروج، وقد وقع التمییز بینهما بواسطة   

  ).ابیض،وردي(اللون 
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تعد رحصة الدخول لكل تلمیذ یدخل أ ویسجل لأول مرة بعد أول أكتوبر أ وطرأ له تغییر في   

وتعد رخصة الخروج لكل تلمیذ ینفصل عن المؤسسة أ ویطرأ له تغییر )  خارجي-داخلي(النظام الدراسي 

  .ام الدراسيفي النظ

فهي وثائق أساسیة في میدان المحاسبة لأنها تمكن المسیر المالي من ضبط القائمات  والكشوف    

: ومتابعتها متابعة یومیة  واتخاذ الاجراءات الضروریة على صعید التسییر ویقع اعدادها في نسختین

على مستوى الاستشارة الأصلیة تفصل وتوجه بدون تأخیر الى مصلحة التسییر أما الثانیة فتحفظ 

  ).الرقابة(

،  دائمو  برفعها للمدیر بشكل یومي  توجد العدید من التقاریر التي یقوم مستشار التربیة:التقاریر  

  :ونذكر أهم تقریر من هذه التقاریر  وهو

   :تقریر ضبط غیابات التلامیذ الیومیة  

كل یوم تسجیل التلامیذ الذین عماله في الیوم التالي، حیث یتم الذي یسجل في المساء لاستو    

انقطعوا في حصص الصباح  والمساء في الخانة المخصصة لهم لاخراجهم من الأقسام  ویسجل على 

هذه الورقة غیابات التلامیذ في كل حصة من طرف الأساتذة  ویقوم المساعدون التربویون بالدوران لأخذ 

  .تحسن تسجیلها بالساعات حتى تكون دقیقةالغیابات ثم تصب في السجل الخاص بها في اخر یوم  ویس

من ضمن الوسائل التي لضبط لضبط هذه الانقطاعات هناك الاشعار بالغیاب الذي یرسل الى الأولیاء 

  : من طرف مستشار التربیة  وه وعلى مراحل

  .ویرسل بعد یومین:  الاشعار الأول-   

  .فیرسل بعد ثلاثة أیام: الاشعار الثاني-   

  .یرسل بعد أسبوع: ثالاشعار الثال-   

وبعدها فالادارة ملزمة بارسال رسالة الى الولي  وفي حالة عدم استجابة الأولیاء بعد الأجل    

  .المحدد یشطب اسم التلمیذ بصفة نهائیة  وینقل التلمیذ من خانة منقطع الى خانة متسرب

میذ  وذلك لأن هذا تجدر الاشارة هنا الى سعي مستشار التربیة الدائم للحد من انقطاع التلا  

  .الأخیر یؤثر سلبا على نتائج التلامیذ المدرسیة  والج والدراسي عموما
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  :أهداف الاستشارة التربویة -سابعا

تربویة تعلیمیة ذات جودة عالیة،  والتي مساعدة الهیئة التدریسة في المدرسة لتطویر بیئة -1  

تساعد على التطور العاطفي الشخصي  واالشخصي  والبیئي  والتي تعطي الشعور بالثقة  والانتماء  

  .والمقدرة،  وتطور الاستقلالیة عند التلامیذ  والأساتذة  والأهل

ة  والانتباه للتباین تطویر الوعي في المؤسسة التربویة لاحتیاجات الفرد، من خلال الحساسی-2  

  .بین جمهور التلامیذ  والمعلمین،  وذلك باتاحة ظروف تمكنهم من التعبیر الذاتي

تطویر عملیة أ وسیرورة استشاریة یصل فیها الفرد لمعرفة ذاته  ومعرفة قدراته  ومیوله  -3  

  .وطموحاته من خلال تحكم  وتوجیه ذاتي

، تكسب أدوات  وقدرة مواجهة فعالة مع أوضاع ضروریة) مؤهلات(تطویر  وتعزیز مهارات -4  

حیاتیة مختلفة من عالم التلمیذ بهدف الوصول لتطویر ذاتي  وأسلوب حیاة مهم ذا معنى في المستقبل 

  ).مهارات حیاتیة  وذكاء عاطفي(

تطویر المناعة لدى الفرد  والمؤسسة لمواجهة سیرورات التطور  والأزمات غیر المتوقعة،  -5  

  .وضاع الضاغطة التي تعتبر جزء من الحیاة الیومیةكذلك الأ

مساعدة في تطویر الطالب كمتعلم مستقل یتحمل مسؤولیة تعلیمه، من خلال مساعدة الهیئة  -6

  .التدریسیة في تفهم  ووعي سیرورات التعلم لدیها  ولدى طلابها

خرین من خلال التأكید تنمیة الوعي، دقة الشعور  والتعاطف الوجداني  والمسؤولیة تجاه الا -7

  .على قمة العطاء  والمساعدة

المساعدة في تطویر  وبناء علاقة تداخل  وتعاون بین الأهل  والمدرسة كأساس لوجود مناخ  -8

  .تربوي  وبیئة تعلیمیة

اثارة دافعیة التلامیذ نح والدراسة  واستخدام أسالیب التعزیز  وتحسین خبرات التلامیذ اتجاه -9  

  .طویرهادروسهم  وت

مراعاة الفروق الفردیة بین التلامیذ أثناء التعامل مع قضایاهم الدراسیة  والأسریة  والتربویة  - 10  

  . ومراعاة المتوسطین  والمتفوقین  وبطیئي التعلم منهم تحصیلیا  وتوجیه كل منهم وفق قدراته  واستعداداته

ادیمیة  والمهنیة  والاجتماعیة التي اثراء الجانب المعرفي لدى التلامیذ بالمعلومات الأك- 11  

  .تساعدهم في تحقیق توافقهم النفسي  وصحتهم النفسیة
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توجیه التلامیذ الى طرائق الدراسة الصحیحة  وارشادهم من خلال النشاطات اللاصفیة - 12  

  .المتنوعة

  )4، ص 2008یحیى داوود سلیمان  واخرون، (

  :كما تهدف أیضا الى  

  .حل مشكلات التلامیذ بالتعاون مع ادارة المدرسة  والهیأتین التعلیمیة  والتدریسیة-   

غرس الثقة في نفوس التلامیذ من خلال حثهم على المشاركة في الأنشطة العلمیة  والعملیة -   

  .داخل المدرسة  وخارجها

  .ملاحظة الظواهر السلبیة  والممارسات غیر الصحیحة لدى التلامیذ-   

متابعة المستویات العلمیة للتلامیذ  ودراسة أسباب التأخر الدراسي لبعضهم مع ادارة المدرسة  -   

  .والهیئتین التعلیمیة  والتدریسیة  والأساتذة على وجه التحدید

  .ل المناسبة لهامتابعة أسباب غیاب التلامیذ  وایجاد الحلو -   

المراقبة  والمتابعة من خلال الدفاتر  والكشوف  والتقاریر  والسجلات  وغیرها  وتدوین -   

المعلومات المطلوبة فیها، حسب ما ه ومطلوب من مسشاري التربیة  واستثمار البیانات المدونة فیما بما 

منى محمد أحمد، .(لها  والحدمنهایخدم الجوانب التحصیلیة  والسلوكیة  والغیابات  لدى التلامیذ لح

    ).13- 12، ص ص 2008

ومنه الاستشارة التربویة موضوع یبحث في المشاكل الحیاتیة لكل الناس،  وهي نوع من  

المساعدة تقدم للفرد أ والمجموعة  وتبحث في المشاكل التربویة  والمهنیة  وتؤدي في النهایة الى شعور 

ه الاستشارة التربویة في المدرسة ه ومساعدة التلمیذ كفرد  والمدرسة یقابل هذه الخدمة بالراحة،  وتوج

كمؤسسة اجتماعیة تنظیمیة للعمل بجودة عالیة  والى استغلال أقصى الطاقات الكافیة لدیهم على أحسن 

    .وجه في ج وداعم بناء  ومتقبل

ل الوظائف التي ومن خلال ما سبق نستخلص أن مستشار التربیة له أهمیة كبیرة  وذلك من خلا 

یقوم بها  والتي تتمیز أنها متعددة  ومختلفة  وعلى هذا الأساس فان مستشار التربیة في ظل استجابته 

لوظائف المحیط المدرسي فعلیه الاهتمام والمتابعة للتلامیذ  وللمشاكل  والظواهر التي تتعلق بمجال 

یرجیا ما تنقل التلمیذ من خانة المنقطعین الى دراستهم  والتي من أهمها ظاهرة الانقطاع المدرسي التي تد

  خانة المتسربین  وتصبح ظاهرة تسرب عن الدراسة،  ولتفادي تسرب التلمیذ من الدراسة فعلى مستشار 
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بویة التي تواجه الانقطاع المدرسي من خلال رصد غیابات التربیة تطبیق جملة من الالیات التر 

  . التلامیذ، متابعة التلامیذ المنقطعین، التدخل المبكر

كذلك مراعاة احتیاجات التلامیذ، التدخلات المندمجة على مستوى التلامیذ،  وعلى مستوى الأسرة 

اءات دوریة مع الأولیاء  وتفعیل  ،  وعلى مستوى الفصل الدراسي من حیث التعامل  والسلوكات، تنظیم لق

ودعم  الحوار الایجابي مع الأولیاءتوفیر الدعم المدرسي للمهددین بالفشل  ودعم التنشیط الثقافي 

  .المدرسي

اضافة الى تفعیل القانون الداخلي للمؤسسة  والتواصل  والتحاور مع الأولیاء  والتلامیذ، تشخیص 

وتطبیق الالیات اللازمة  والضروریة، تعزیز  ودعم عملیات   وضعیة المؤسسات من حیث نسب الانقطاع

  التمدرس  وترقیة الأنشطة الثقافیة  والریاضیة، تقدیم منح مدرسیة، ارساء الصحة المدرسیة، ترقیة 

النشاطات العلمیة في اطار الأنشطة المكملة للمدرسة، تنظیم رحلات میدانیة، تفعیل دور الأولیاء 

بویة، ایجاد مكاتب الاصغاء  وابراز فعالیة دور المرافق المدرسي للتلامیذ، المتابعة  داخل المنظومة التر 

والمراقبة الدائمة لحضور التلامیذ من خلال العدید من الوثائق  والدفاتر  والسجلات  والكشوفات  وغیرها 

قم الظاهرة الذي ینتج من الالیات التربویة المتعددة،  وكل تقصیر لمستشار التربیة في عمله یؤدي الى تفا

  .عنه اثار  ونتائج ذات خطورة كبیرة على المجتمع  والحیاة الاجتماعیة الى جانب المنظومة التربویة

  :خلاصة

وعلیه فمستشار التربیة من خلال التعاون البناء  والمتمیز بینه  وبین المساعدین التربویین     

تطبیق الالیات التربویة یمكنه  من خلال  التلامیذ والجماعة التربویة ومؤسسات المجتمع المدني  وأسر

  . ومواجهة الانقطاع المدرسي بكل فعالیة الحد
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 الاجراءات المنهجیة للدراسة 

مجالات الدراسة : أولا  

عینة الدراسة: ثانیا  

منهج الدراسة: ثالثا  

أدوات جمع البیانات: رابعا  

الاحصائیةالأسالیب : خامسا  
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  :تمهید

تعد الدراسة المیدانیة خطوة من الخطوات الأساسیة  والهامة التي یتخذها في سعیه لمعرفة   

توضیح  واثبات حقیقة المشكلة التي انطلق منها  وذلك الحقائق، حیث تبرز أهمیة الدراسة المیدانیة في 

    :عن طریق اخظاع الظاهرة المدروسة لمجموعة من الاجراءات المنهجیة  والتي تتمثل في مایلي

  : مجالات الدراسة: أولا

  :المجال المكاني للدراسة-1

توسطات م 8أجریت الدراسة في بعض مؤسسات التعلیم المتوسط  وقد اشتملت الدراسة على   

متوسطة أحمد رضا حوحو، متوسطة یوسف العمودي، متوسطة ابراهیم محمد بن : متوسطات تمثلت في 

حمي، متوسطة خولة بنت الأزور، متوسطة رمشي محمد، متوطة لبصایرة فاطمة، متوسطة بشیر بن 

  .ناصر  وذلك خلال الفصل الدراسي الثاني

  : المجال الزماني- 2

  ،1/05/2019الى  2019/ 21/04: نت بتاریخدامت الدراسة أسبوعین كا  

حیث تم استرجاع كل الاستمارات الموزعة  وذلك لتفریغ البیانات المتحصل علیها في جداول  وذلك 

بتطبیق الأسالیب الاحصائیة المتمثلة في التوزیع التكراري  والنسبة المئویة ثم تحلیل النتائج  ومناقشتها  

  .للدراسةواستخلاص النتائج العامة 

  : المجال البشري- 3

ربحي .(وه والمجال الذي یشمل جمیع عناصر  ومفردات المشكلة أ والظاهرة قید الدراسة   

  ).138، ص 2000مصطفى  وعثمان علیان، 

وه ومجموعة من الوحدات الاحصائیة المعرفة بصورة واضحة  والتي یراد منها الحصول على    

  ). 161، ص 2008رحیم یونس كر والعزاوي، .(بیانات

  :عینة الدراسة-ثانیا

بما أنه من الصعب على الباحث أن یتصل بعدد كبیر من المعنیین بدراسته لكي یطرح علیهم   

  جوبة، فانه لا مفر من اللجوء الى أسلوب أخذ العینات التي تمثل المجتمع الأسئلة  ویحصل منهم على الأ
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عمار بوحوش، محمد محمود الذنیبات، .(الأصلي حتى یستطیع أن یأخذ صورة مصغرة عن التفكیر العام

  .)64، ص 2014

والعینة هي عبارة عن مجموعة جزئیة من مجتمع الدراسة یتم اختیارها بطریقة معینة  واجراء    

محمد عبیدات  .(الدراسة علیها  ومن ثم استخدام تلك النتائج  وتعمیمها على كامل مجتمع الدراسة

  ).84، ص 1999واخرون، 

  ).301، ص 2004موریس أنجرس، .( وهي مجموعة فرعیة من عناصر مجتمع بحث معین   

وهي جزء من مجتمع البحث أ والدراسة الذي تجمع منه البیانات المیدانیة،  وهي تعتبر جزء من    

الكل، بمعنى أنه تؤخذ مجموعة من أفراد المجتمع على أن تكون ممثلة لمجتمع البحث، فالعینة هي جزء 

رشید زرواتي، .(على المجتمع كلهمعین أشبه معینة من أفراد المجتمع الأصلي ثم تعمم نتائج الدراسة 

  ).334، ص 2007

نموذج أ وجزء من وحدات المجتمع الأصلي المعني بالبحث، تكون ممثلة له : وتعرف على أنها   

بحیث تحمل صفاته المشتركة،  وهذا النموذج أ والجزء یغني عن دراسة وحدات  ومفردات المجتمع 

  ).249، ص 2016نادیة سعید عاشور، .(الأصلي

وهي ذلك النوع الذي یتعمد أ ویقصد الباحث :  وتمثلت عینة الدراسة في العینة القصدیة العمدیة   

، 2014محمد برو، .(اختیار مفردات معینة یعتقد بخبرته السابقة أنها تمثل المجتمع الأصلي تمثیلا سلیما

  ).192ص 

  .مستشار تربیة 60ولقد تمثلت العینة في    

  : المنهج المستخدم-ثالثا

قبل أن نتطرق للمنهج المستخدم في الدراسة لابد أن نعرف أن المنهج ه وأسلوب للتفكیر  والعمل   

یعتده الباحث لتنظیم أفكاره  وتحلیلها  وعرضها  وبالتالي الوصول الى نتائج  وحقائق معقولة حول 

  .الظاهرة موضوع الدراسة

ودقیقة عن ظاهرة أ وموضوع   وأسلوب من أسالیب التحلیل المركز على معلومات كافیةوه   

محدد، أ وفترة أ وفترات زمنیة معلومة  وذلك من أجل الحصول على نتائج علمیة، ثم تفسیرها بطریقة 

  ).173، ص 2000رجاء وحید دویدري، .(موضوعیة ، بما ینسجم مع المعطیات الفعلیة للظاهرة
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أحد أشكال التحلیل  والتفسیر العلمي المنظم لوصف ظاهرة أ ومشكلة محددة  : ویعرف بأنه   

وتصویرها كمیا عن طریق جمع بیانات  ومعلومات معینة عن ظاهرة أ ومشكلة  وتصنیفها  وتحلیلها  

  ).287ص ، 2008علي معمر عبد الرزاق، .(واخضاعها للدراسة الدقیقة

ه وطریقة من طرق التحلیل  والتفسیر بشكل علمي منظم من أجل الوصول الى أغراض : كذلك  

  .محددة لوضعیة اجتماعیة أ ومشكلة اجتماعیة أ وسكان معنیین

وبالتالي حین یرید الباحث أن یدرس ظاهرة فان أول خطوة یقوم بها هي وصف الظاهرة التي    

لومات دقیقة عنها،  والمنهج الوصفي یعتمد على دراسة الواقع أ یرید دراستها  وجمع أوصاف  ومع

والظاهرة كما توجد في الواقع كما  ویهتم بوصفها وصفا دقیقا  ویعبر عنها تعبیرا كیفیا  وكمیا، فالتعبیر 

الكیفي یصف لنا الظاهرة  ویوضح خصائصها، أما التعبیر الكمي فیعطیها وصفا رقمیا یوضح مقدار هذه 

محمد محمود الذنیبات، عمار .(أ وحجمها  ودرجات ارتباطها مع الظواهر المختلفة الأخرى الظاهرة

وبما أن الباحث یرید الاجابة عن تساؤلات الدراسة یجب علیه اختیار منهج  ).138، 2014بوحوش، 

المعلوم یتماشى مع طبیعة دراسته  وموضوعه  والأهداف التي یود الوصول الیها  والكشف عنها،  ومن 

أن الباحث لیس حرا في اختیاره للمنهج ،  وانما طبیعة الظاهرة موضوع الدراسة  وخصائصها الممیزة  

وطبیعة العلاقة التي تربط متغیراتها  والأهداف التي یصب والباحث الى تحقیقها هي التي تفرض على 

  .سة علمیة سوسیولوجیة الباحث المنهج الملائم دون غیره  وه وما قادر على دراسة الموضوع درا

ولقد اعتمدنا في دراستنا هذه على استخدام المنهج الوصفي حتى نستطیع دراسة ظاهرة الانقطاع    

المدرسي  والتعرف على دور مستشار التربیة في مواجهة الانقطاع المدرسي  وسعیه للحد منها من خلال 

  .حصل علیهامختلف الحلول  والالیات التربویة،  وتحلیل البیانات المت

والبحث الوصفي من البحوث شائعة الاستخدام بین الباحثین  وه ویهدف الى تحدید الوضع    

الحالي لظاهرة معینة،  ومن ثم یعمل على وصفها، فه ویعتمد على دراسة الظاهرة كما هي موجودة في 

  .الواقع  ویهتم بوصفها بدقة

وتأتي أهمیة المنهج الوصفي بوصفه ركن أساسي في البحث العلمي  وفي نظر الكثیرین من    

الباحثین فانه المنهج الأكثر ملائمة لدراسة أغلب المجالات الانسانیة الأخرى  وبالأخص المنهج التجریبي  

  .وغیره

ون موضوع وعلیه نظرا لأن طبیعة الموضوع هي التي تفرض على الباحث منهج الدراسة، و ك

الدراسة یحاول التعرف على ظاهرة الانقطاع المدرسي أسبابها أنواعها اثارها و الالیات التربویة لمواجهتها 

  وجب استخدام المنهج الوصفي باعتباره یتماشى و طبیعة بحثنا هذا حیث یجمع المعلومات حول كل 
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مایتعلق بظاهرة الانقطاع المدرسي في المؤسسات التربویة و قمنا بتحدید الأسباب و مختلف الجوانب 

المتعلقة به ودور مستشار التربیة في الحد من هذه الظاهرة تحدیدا دقیقا من أجل استخلاص مضمونها و 

  . معرفة الأسالیب المستخدمة لمواجهتها

  : الدراسة أدوات-رابعا

عبارة عن محادثة موجهة بین الباحث  وشخص أ : یمكن تعریف المقابلة بأنها :المقابلة- 1  

وأشخاص اخرین بهدف الوصول الى حقیقة أ وموقف معین یسعى الباحث لیعرفه من أجل تحقیق أهداف 

  ).55، ص 1999محمد عبیدات  واخرون، .(الدراسة

أ والجماعات أشكالا خاصة من الاتصال التفاعلي كما تعد تعد المقابلة التي تجرى مع الأفراد   

مقابلات البحث الاجتماعي  وجماعات المناقشة أشكالا خاصة من المقابلات،  ویتم تصمیم المقابلات 

بصفتها هذه لتسهیل جمع بیانات البحث كم أن لها خصائص  وتقنیات معینة لتمكین الباحث من أن یقوم 

  ).403، ص 2016محمد الجوهري، .(ةبالمقابلة بنجاح  وفاعلی

كما تعتبر استبانا سنویا یقوم من خلاله الباحث بجمع معلومات  وبیانات شفویة من المفحوص    

والفرق بین المقابلة  والاستبیان، الباحث ه ومن یكتب الاجابات في الاستبیان أما في المقابلة فالباحث ه 

  ).135، ص 1984واخرون،  ذوقان عبیدات .(ومن یكتب اجابات المبحوثین

استخدمنا هذه الأداة خلال مقابلتنا مع مستشاري التوجیه قبل تطبیق اداة الاستمارة  وذلك من   

أجل السماح لنا باجراء الدراسة المیدانیة معهم، محاولة معرفة تصوراتهم  وارائهم حول ظاهرة الانقطاع 

مختلف الالیات التربویة التي یعتمدون علیها في المدرسي، كذلك محاولة معرفة بعض مظاهره  واسبابه  و 

  .الحد من هذه الظاهرة

  : الاستمارة- 2

تتمیز هذه الأداة عن غیرها كونها قابلة للاستخدام المیداني المتصل بجمع معطیات لا یمكن   

جمعها عن طریق الملاحظة فقط أ والمقابلة فقط، فاذا كانت تقنیة الملاحظة تنصب على ما ه وقابل 

،  واذا كانت تقنیة المقابلة تتجه أساسا نح والبحث في الاراء  )الأفعال، الأشیاء،  والوقائع(ملاحظة لل

والمواقف  والمیول  والرغبات  والتطلعات، فان الاستمارة كتقنیة للبحث قادرة على الجمع بین كل هذه 

  .الجوانب

مارة علاقة مؤكدة لا یمكن تجاهلها،  من جهة أخرى تعتبر العلاقة  والتقنیة بین المقابلة  والاست  

  وبناء ذلك لا یكفي التمییز بین تقنیة  وأخرى لاقرار الانفصال  والاستقلال بینهما فحینما یجري الباحث 
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ث، فان بناء تقنیة المقابلة في هذه الحالة تتخذ صورة أشبه مثلا مقابلة موجهة  ومقننة مع المبحو 

  ). 42، ص 2006عمار حمداش، .(بالاستمارة  ولهذا یتم الحدیث عنها باعتبارها مقابلة استمارة

یعد الاستمارة وسیلة من وسائل جمع المعلومات  وقد یستخدم على اطار واسع لیشمل الأمة أ   

  ان الجهد . وفي اطار ضیق على نطاق المدرسة  وبطبیعة الحال فه ویختلف في طوله  ودرجته  وتعقیده

مكتن أن الأكبر في الاستبیان ینصب على فقرات جیدة  والحصول على استجابات كاملة  ومن الأهمیة ب

منذر .(تكون أسئلة الدراسة  وفرضیاتها واضحة  ومعرفة كي یكون بالامكان بناء الفقرات بشكل جید

  ).91، ص 2006الضامن،

ه وعبارة عن مجموعة من الأسئلة المكتوبة التي تعد بقصد الحصول على معلومات أ واراء   

لأدوات المستخدمة في جمیع البیانات المبحوثین حول ظاهرة أ وموقف معین  وتعد الاستمارة من أكثر ا

الخاصة بالعلوم الاجتماعیة التي تتطلب الحصول على معلومات أ ومعتقدات أ وتصورات أ واراء الأفراد،  

محمد عبیدات  .(ومن أهم ما تتمیز به الاستمارة ه وتوفیر الكثیر من الوقت  والجهد على الباحث

  ). 63، ص 1999واخرون، 

عتماد في هذه الرسالة على أداة الاستمارة  والتي تم بناؤها في شكلها المبدئي وعلیه فقد تم الا   

بناء على عمل أساسي ه وأن تكون مصممة  وتتضمن كل ما یمكن طرحه من أسئلة تغطي اجابات 

  .التساؤلات المطروحة في اشكالیة الدراسة

سط باعتبارهم الجزء الأساسي في وقد وجهت هذه الاستمارة الى مستشاري التربیة في التعلیم المتو    

سؤالا خصصت كل مجموعة منها على تساؤل من  40مشكلة البحث،  وقد اشتملت استمارة البحث على 

  : تساؤلات البحث  وقد كانت الأسلئة كمایلي

  . نعم، لا، أحیانا: الأسئلة المغلقة التي تحمل الاجابات-   

  .مالاتالأسئلة نصف المغلقة التي تحتوي على عدة احت-   

ومنها المفتوحة التي تعطي اجابات  واقتراحات  ومعلومات من طرف مستشاري التربیة بكل  -   

  : حریة  ودون قید،  وقبل وصول الاستمارة الى شكلها النهائي مرت على عدة مراحل

بعد الاطلاع على الدراسات السابقة  والجانب النظري تم صیاغة الاستمارة   :المرحلة الأولى- 1  

وترتیبها ثم عرضها في صورتها الأولیة على الأستاذ المشرف من أجل التأكد من سلامتها  وصحتها من 

  . حیث الصیاغة  والمضمون
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قبل أن یصل الاستبیان الى صورته النهائیة  وبعد الانتهاء من مرحلة اعادة : المرحلة الثانیة- 2  

صیاغته الأولیة تم عرضه على مجموعة من الأساتذة للتحكیم حیث وجهت لنا مجموعة من التوجیهات 

ت  وملاحظات الأساتذة تم اجراء المتعلقة بالجوانب الشكلیة  والمنهجیة،  وعلى أساس مجمل التوجیها

الدكتور شایب ذراع میدني، الدكتور رابحي، : التعدیلات اللازمة على الاستبیان،  والأساتذة المحكمین هم

  . الدكتورة زهیة دباب

 39النهائي حیث تضمنت في صورتها النهائیة تم انجاز الاستمارة في شكلها : المرحلة الثالثة- 3  

  .واضحسؤالا في شكل بسیط  و 

  : وقد قسمت الاستمارة الى ثلاث محاور تضمن كل منها أسئلة لها هدفها الخاص  وهي كالتالي  

   :المحور الأول-  

  ).3الى1(الجنس، السن، سنوات الخبرة، : خاص بالبیانات الشخصیة لعینة الدراسة

  : المحور الثاني  

  ).18الى 4(یساهم مستشار التربیة في المتابعة الیومیة من السؤال 

  : المحور الثالث-  

یساهم دعم الحوار الایجابي من طرف مستشار التربیة من طرف مستشار التربیة في مواجهة 

  ).27الى 19(الانقطاع المدرسي من السؤال 

  : المحور الرابع-  

یساهم مستشار التربیة بشكل فعال في الحد من الانقطاع المدرسي من خلال تطبیق الالیات 

  ).39الى 28(السؤال التربویة من 

  :الأسالیب الاحصائیة-خامسا

هي مجموعة أسالیب تستخدم في عملیات جمع  وعرض  وتلخیص  وتحلیل البیانات بهدف   

الوصول الى اتخاذ قرارات سلیمة تتعلق بتفسیر الظاهرة محل الدراسة  والوقوف على سلوك تطورها  

بل،  وفي هذه الدراسة استخدمنا الأسالیب الاحصائیة وامكانیة التنبؤ الدقیق بما ستكون علیه في المستق

  : التالیة
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 جابات أ والخیارات المقترحة،  ووه وعدد المرات التي تكررت فیها الا  :التوزیع التكراري-  

  ). 6، ص 2000هالة منصور، .(اجابات عینات البحث وظهور عدد الحالات ضمنه

  :  والتي تعطى بالمعادة التالیة:  النسبة المئویة-   
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عرض و تفسیر و استخلاص النتائج                                      
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من خلال بیانات الجدول یتضح لنا أن الفئة الغالبة هي فئة الأفراد الذین تتراوح أعمارهم بین 

وقد مثلت أغلب أفراد العینة، تلیها الفئة التي تتراوح أعمارهم بین   %60والتي قدرت نسبتها ب 

، أما الفئات التي تتراوح أعمارهم بین %20والتي قدرت بنسبة 

  .بالنسبة لكل فئة 10%

45و  55-50وعلیه نجد أن الفئات التي تتراوح أعمارهم بین 

في عینة البحث،  ویكمن السبب وراء هذا التباین بین الفئات  ورجوح كفة هاتین الفئتین كونهما یتمیزان 
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یبین سن المبحوثین) 02(جدول رقم 

  السن

35 -40  

40 -45  

45 -50  

50 -55  

  فأكثر  55

  المجموع 

یبین سن المحوثین) 02(شكل رقم 

من خلال بیانات الجدول یتضح لنا أن الفئة الغالبة هي فئة الأفراد الذین تتراوح أعمارهم بین   

والتي قدرت نسبتها ب   55- 50

والتي قدرت بنسبة   50- 45

10بأقل نسبة تمثلت في 

وعلیه نجد أن الفئات التي تتراوح أعمارهم بین   

في عینة البحث،  ویكمن السبب وراء هذا التباین بین الفئات  ورجوح كفة هاتین الفئتین كونهما یتمیزان 

55

التكرارات 

النسبة المئویة 

Série 3



 

  عرض و تفسیر و استخلاص النتائج

هم مخولین للقیام أ والتقید بكاریزما اجتماعیة  وقدرة سیكولوجیة  وخبرة مهنیة عالیة  ومستمرة تجعل

بهذه المناصب  وذلك نظرا الى حاجة النظام التربوي عموما  والمدرسي خصوصا لأدوار مستشار التربیة 

یتعلق بالعدید من الظواهر خصوصا ظاهرة الانقطاع المدرسي التي لا یمكن مواجهتها أ والحد 

والخبرة المهنیة العالیة  والمتمیزة في ظل تفعیل الاستشارة 

وعلى أساس ذلك عملت المنظومة التربویة على تفعیل الاستشارة التربویة في المدارس  والتي 

  .تعتمد على الخبرة المهنیة الواسعة التي تتطلب بالضرورة أفراد تكون أعمارهم ذات قیمة مرتفعة

  %النسبة 

  

  

  

100  

  

یتبین لنا من خلال الجدول  والشكل التوضیحي توزیع أفراد العینة حسب سنوات العمل  وه وما 

  أعلى نسبة قدرت  35- 25یترجم بالخبرة المهنیة، حیث تمثل فئة أصحاب الخبرة الذین تتراوح خبرتهم بین 
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بكاریزما اجتماعیة  وقدرة سیكولوجیة  وخبرة مهنیة عالیة  ومستمرة تجعل

بهذه المناصب  وذلك نظرا الى حاجة النظام التربوي عموما  والمدرسي خصوصا لأدوار مستشار التربیة 

یتعلق بالعدید من الظواهر خصوصا ظاهرة الانقطاع المدرسي التي لا یمكن مواجهتها أ والحد 

والخبرة المهنیة العالیة  والمتمیزة في ظل تفعیل الاستشارة منها الا عن طریق منصب المستشار التربوي ذ 

وعلى أساس ذلك عملت المنظومة التربویة على تفعیل الاستشارة التربویة في المدارس  والتي 

تعتمد على الخبرة المهنیة الواسعة التي تتطلب بالضرورة أفراد تكون أعمارهم ذات قیمة مرتفعة

  : بین الخبرة المهنیة للمبحوثین

النسبة   التكرارات 

6  10  

24  40  

30  50  

0  0  

60  100

  :یبین الخبرة المهنیة للمبحوثین

یتبین لنا من خلال الجدول  والشكل التوضیحي توزیع أفراد العینة حسب سنوات العمل  وه وما 

یترجم بالخبرة المهنیة، حیث تمثل فئة أصحاب الخبرة الذین تتراوح خبرتهم بین 
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بكاریزما اجتماعیة  وقدرة سیكولوجیة  وخبرة مهنیة عالیة  ومستمرة تجعل

بهذه المناصب  وذلك نظرا الى حاجة النظام التربوي عموما  والمدرسي خصوصا لأدوار مستشار التربیة 

  فیما 

یتعلق بالعدید من الظواهر خصوصا ظاهرة الانقطاع المدرسي التي لا یمكن مواجهتها أ والحد 

منها الا عن طریق منصب المستشار التربوي ذ 

  .التربویة

وعلى أساس ذلك عملت المنظومة التربویة على تفعیل الاستشارة التربویة في المدارس  والتي  

تعتمد على الخبرة المهنیة الواسعة التي تتطلب بالضرورة أفراد تكون أعمارهم ذات قیمة مرتفعة

بین الخبرة المهنیة للمبحوثینی) 03(جدول رقم 

  الخبرة المهنیة 

5-15  

15 -25  

25 -35  

  فأكثر  35

  المجموع

یبین الخبرة المهنیة للمبحوثین) 02(شكل رقم 

یتبین لنا من خلال الجدول  والشكل التوضیحي توزیع أفراد العینة حسب سنوات العمل  وه وما   

یترجم بالخبرة المهنیة، حیث تمثل فئة أصحاب الخبرة الذین تتراوح خبرتهم بین 

  

التكرارات 

النسبة 

Série 3
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، أما فئة %40بنسبة  25- 15، تلیها فئة المستشارین الذین تتراوح خبرتهم بین %50نسبتها ب 

  .%10بنسبة  15- 5المستشارین ذي الأقل خبرة فقد تراوحت سنوات خبرتهم بین 

ات الخبرة ترتبط ارتباطا وثیقا بعامل السن كما تم توضیحه في وبالتالي فان نتائج التباین بین سنو    

،  وعلى هذا الأساس نفسر هذا الترابط أنه كلما ارتفعت سنوات العمر كانت سنوات الخبرة )02(الجدول 

  مرتفعة لكلا الجنسین حیث تقدم العمر تزداد الخبرة من مقدرة  ومهارة معرفیة في مجال العمل  ومعرفة 

ر دقة فنجد أن الفئات ذوي الخبرة العالیة أكثر تنظیما  وتخطیكا لحل مختلف المشكلات تخصصیة أكث

  .أبرزها ظاهرة الانقطاع المدرسي من نظرائهم الأقل خبرة

اضافة الى ذلك زیادة انفتاحهم على كل جدید  والتخلي عن الروتین الیومي  وكذا مواكبتهم لكل   

خبرات اضافیة من الواقع  ومن خلال تجاربهم الشخصیة،  وه  جدید یزید من خبرتهم  ویمكنهم من خلق

وما یجعل لمستشار التربیة مكانة ذات أهمیة كبرى داخل المنظومة التربویة الأمر الذي یمكنه من أداء 

مهامه  ونشاطاته التربویة  والبیداغوجیة  والاداریة  والمالیة یشكل متقن  ومتوافق مع معاییر الكفاءة،  وه 

جعله قادرا على مواجهة مشكلة الانقطاع المدرسي دون غیره من خلال تطبیقه مختلف الالیات وما ی

التربویة لمواجهة هذه المشكلة  والحد من انتشارها دون أي صعوبة أ وعراقیل في فهمها  واستراتیجیات 

رسي الى المجتمع تطبیقها،  وأخیرا القضاء علیها  وعلى الاثار التي تترب عته  وتمتد من المجتمع المد

  .ككل

وتبرز أهمیة الخبرة المهنیة الطویلة المدى في مدى فاعلیة الاستشارة التربویة في القضاء على  

  مختلف الظواهر التي تعترض المنظومة التربویة عامة  والمدرسیة خاصة في تحقیقها لأهدافها

  : یبین زیارة مستشار التربیة للأقسام  وتفقدها) 04( جدول رقم

  %النسبة المئویة   التكرارات   الاحتمالات 

  60  36  نعم 

  0  0  لا 

  40  24  أحیانا 

  100  60  المجموع

  

  



 

  عرض و تفسیر و استخلاص النتائج

   

    

من المستشارین التربویین یقومون بزیارات الى الأقسام 

الدراسیة  وتفقدها بصفة دوریة منتظمة،  وذلك من أجل تفقد قاعات الدراسة  والتأكد أن جمیع الاجراءات 

شطة التلامیذ  المتعلقة بحفظ صحة التلمیذ  وأمنه  وعدم غیابه قد اتخذت  وذلك لضمان السیر العادي لأن

والأساتذة، كذلك یقوم بتفقدها  وفي حال وجود أي مشكلة تربویة من أجل التصدي لها قبل تفاقمها، أما 

من المستشارین فقد تمثلت اجاباتهم في أن زیارتهم تتم أحیانا بمعنى لیس بصفة دوریة منتظمة في 

تربیة یقوم بزیارة الأقسام  وتفقدها دائما 

لكن اما بصفة دوریة منتظمة أ وغیر منتظمة  والذي قد یعود الى ارتباطاته الاداریة المختلفة المتعلقة 

یبین متابعة مستشار التربیة للتلامیذ من فترة الدخول الى فترة الخروج 

  %النسبة المئویة 

46،66  

  

33،33  

100  
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 :تفقدهاو  یبین زیارة مستشار التربیة للأقسام 

من المستشارین التربویین یقومون بزیارات الى الأقسام  %60أظهرت نتائج الجدول أن 

الدراسیة  وتفقدها بصفة دوریة منتظمة،  وذلك من أجل تفقد قاعات الدراسة  والتأكد أن جمیع الاجراءات 

المتعلقة بحفظ صحة التلمیذ  وأمنه  وعدم غیابه قد اتخذت  وذلك لضمان السیر العادي لأن

والأساتذة، كذلك یقوم بتفقدها  وفي حال وجود أي مشكلة تربویة من أجل التصدي لها قبل تفاقمها، أما 

من المستشارین فقد تمثلت اجاباتهم في أن زیارتهم تتم أحیانا بمعنى لیس بصفة دوریة منتظمة في 

تربیة یقوم بزیارة الأقسام  وتفقدها دائما بمعنى أن مستشار ال %0" لا"حین قدرت نسبة الذین أجابوا ب 

لكن اما بصفة دوریة منتظمة أ وغیر منتظمة  والذي قد یعود الى ارتباطاته الاداریة المختلفة المتعلقة 

    

یبین متابعة مستشار التربیة للتلامیذ من فترة الدخول الى فترة الخروج 

نعم 
60%

لا 
0%

أحیانا 
40%

المجموع 
%100

الاحتمالات ,التكرارات

  24أحیانا  . 36نعم  

النسبة المئویة   التكرارات 

28  46،66

12  20  

20  33،33

60  100
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یبین زیارة مستشار التربیة للأقسام ) 04(شكل رقم 

  

              

  

أظهرت نتائج الجدول أن  لقد  

الدراسیة  وتفقدها بصفة دوریة منتظمة،  وذلك من أجل تفقد قاعات الدراسة  والتأكد أن جمیع الاجراءات 

المتعلقة بحفظ صحة التلمیذ  وأمنه  وعدم غیابه قد اتخذت  وذلك لضمان السیر العادي لأن

والأساتذة، كذلك یقوم بتفقدها  وفي حال وجود أي مشكلة تربویة من أجل التصدي لها قبل تفاقمها، أما 

من المستشارین فقد تمثلت اجاباتهم في أن زیارتهم تتم أحیانا بمعنى لیس بصفة دوریة منتظمة في  40%

حین قدرت نسبة الذین أجابوا ب 

لكن اما بصفة دوریة منتظمة أ وغیر منتظمة  والذي قد یعود الى ارتباطاته الاداریة المختلفة المتعلقة 

    . بمجال عمله

یبین متابعة مستشار التربیة للتلامیذ من فترة الدخول الى فترة الخروج ) 05(جدول رقم 

  : من المدرسة

  الاحتمالات 

  نعم 

  لا 

  أحیانا 

  المجموع 



 

  عرض و تفسیر و استخلاص النتائج

  

  من المؤسسةیبین متابعة مستشار التربیة من فترة الدخول الى فترة الخروج 

یتبین لنا من نتائج الجدول المتحصل علیها أن مستشار التربیة یقوم بمراقبة التلامیذ من فترة 

، تلیها نسبة %46،66الدخول الى فترة الخروج من المؤسسة  وقد قدرت نسبة أعلى اجابة بنعم ب 

لتلامیذمن فترة الدخول الى والتي تؤكد أن مستشار التربیة یقوم بمتابعة ا

فترة الخروج  ولكن لیس بصفة منتظمة نظرا لعدة أسباب  وارتباطات تخص نشاطاتهم داخل المؤسسة، 

وعلیه فان فان نسب اجابات المبحوثین تؤكد حرص الأغلبیة من أفراد العینى على القیام بذلك  

وذلك على اعتبار أن له أهمیة كبیرة كونها تساعد مستشار التربیة في فتح دفتر خاص یمكنه من متابعة 

التلامیذ  وتسجیل سلوكهم، غیاباتهم،  ومختلف الأعمال التي یقومون بها أثناء مختلف مراحل تواجد 

جیل مختلف المظاهر التلامیذ في المؤسسة، معرفة مدى سیر الدروس، المواظبة، الحالات المرضیة، تس

التي تصدر عن التلمیذ عند اخلالهم بالنظام الداخلي للمؤسسة  والتي قد تكون سببا في انقطاعهم عن 

الدراسة من فترة الى أخرى منها الاساءة الى الأساتذة، الاساءة الى زملائه، حالات العنف، اللامبالاة  

  .لمبررة أ وعدم المواظبة

المجموع 

20أحیانا 

70 

عرض و تفسیر و استخلاص النتائج                                     

یبین متابعة مستشار التربیة من فترة الدخول الى فترة الخروج 

یتبین لنا من نتائج الجدول المتحصل علیها أن مستشار التربیة یقوم بمراقبة التلامیذ من فترة 

الدخول الى فترة الخروج من المؤسسة  وقد قدرت نسبة أعلى اجابة بنعم ب 

والتي تؤكد أن مستشار التربیة یقوم بمتابعة ا  33،33%

فترة الخروج  ولكن لیس بصفة منتظمة نظرا لعدة أسباب  وارتباطات تخص نشاطاتهم داخل المؤسسة، 

  .من المستشارین الذین ینفون قیامهم بذلك

وعلیه فان فان نسب اجابات المبحوثین تؤكد حرص الأغلبیة من أفراد العینى على القیام بذلك  

وذلك على اعتبار أن له أهمیة كبیرة كونها تساعد مستشار التربیة في فتح دفتر خاص یمكنه من متابعة 

التلامیذ  وتسجیل سلوكهم، غیاباتهم،  ومختلف الأعمال التي یقومون بها أثناء مختلف مراحل تواجد 

التلامیذ في المؤسسة، معرفة مدى سیر الدروس، المواظبة، الحالات المرضیة، تس

التي تصدر عن التلمیذ عند اخلالهم بالنظام الداخلي للمؤسسة  والتي قد تكون سببا في انقطاعهم عن 

الدراسة من فترة الى أخرى منها الاساءة الى الأساتذة، الاساءة الى زملائه، حالات العنف، اللامبالاة  

لمبررة أ وعدم المواظبةوالتهاون في الدراسة، المبالغة في الانقطاعات غیر ا

نعم 
46،66%

لا 
20%

أحیانا 
33،33%

المجموع 
100%

أحیانا   12لا   28نعم : الاحتمالات التكرارات

                                     الفصل الخامس

  

یبین متابعة مستشار التربیة من فترة الدخول الى فترة الخروج ) 05(شكل رقم 

یتبین لنا من نتائج الجدول المتحصل علیها أن مستشار التربیة یقوم بمراقبة التلامیذ من فترة   

الدخول الى فترة الخروج من المؤسسة  وقد قدرت نسبة أعلى اجابة بنعم ب 

33،33ب " أحیانا"الاجابة 

فترة الخروج  ولكن لیس بصفة منتظمة نظرا لعدة أسباب  وارتباطات تخص نشاطاتهم داخل المؤسسة، 

من المستشارین الذین ینفون قیامهم بذلك %20تلیها نسبة 

وعلیه فان فان نسب اجابات المبحوثین تؤكد حرص الأغلبیة من أفراد العینى على القیام بذلك     

وذلك على اعتبار أن له أهمیة كبیرة كونها تساعد مستشار التربیة في فتح دفتر خاص یمكنه من متابعة 

التلامیذ  وتسجیل سلوكهم، غیاباتهم،  ومختلف الأعمال التي یقومون بها أثناء مختلف مراحل تواجد 

التلامیذ في المؤسسة، معرفة مدى سیر الدروس، المواظبة، الحالات المرضیة، تس

التي تصدر عن التلمیذ عند اخلالهم بالنظام الداخلي للمؤسسة  والتي قد تكون سببا في انقطاعهم عن 

الدراسة من فترة الى أخرى منها الاساءة الى الأساتذة، الاساءة الى زملائه، حالات العنف، اللامبالاة  

والتهاون في الدراسة، المبالغة في الانقطاعات غیر ا

  

  

  

الاحتمالات التكرارات



 

  عرض و تفسیر البیانات و استخلاص النتائج

 تغیبهم بسشكل یومي و  یبین متابعة مستشار التربیة حضور التلامیذ 

  %النسبة المئویة 

  

  

100  

  

   مستمرو  تغیبهم بشكل یومي 

یتضح لنا من خلال معطیات الجدول أن مستشار التربیة یقوم بمتابعة التلامیذ  وتغیبهم بشكل 

" أحیانا"،  تلیها الفئة التي أجابت ب 

من النتائج یتبین أن مستشار التربیة یحرص على متابعة غیابات التلامیذ بشكل یومي  ومستمر  
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ونفسر ذلك بدایة بأن مستشار التربیة یحرص على مراقبة الحضور  والتغیب بالشكل   الدائم 
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یبین متابعة مستشار التربیة حضور التلامیذ ) 06(شكل رقم 
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، تلیها الفئة ذات النسبة %12بنسبة 

من النتائج یتبین أن مستشار التربیة یحرص على متابعة غیابات التلامیذ بشكل یومي  ومستمر  

والوقوف الجاد على هذه الانقطاعات كل فترة لمدة أسبوع أ وأسبوعین أعدة أیام  وضب
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التكرارات 
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الى انقطاعات متعمدة وصولا بذلك الى تسرب نهائي من المدرسة،  وبالتالي فان مستشار التربیة  

  من خلال هذا النشاط یتمكن من حصر التلامیذ المنضبطین  والتلامیذ ذي الغیابات الدائمة بدون أعذار 

ج كما توضیحه في وهي مهمة تتعلق بمتابعة التلامیذ من فترة الدخول الى فترة الخرو  مقبولة 

  .)05(الجدول رقم 

وعلیه من خلال ما تقدم یتمكن مستشار التربیة من التوصل الى أسباب هذا الانقطاع ومبرراته     

ذلك من احصاء مدى والاثار الناتجة عنه من خلال هذه المتابعة الدائمة للتلامیذ  وه وما یكمنه ك

استفحال هذه الظاهرة  وتعدیل نسبتها بالتقلیل منها  واتخاذ الاجراءات اللازمة من طرفه بالتعاون مع 

  .الادارة المدرسیة  والمساعدین التربویین  والأساتذة  وكل أفراد الجماعة التربویة

ء بانتظام أ وبشكل وعلى هذا الأساس فان مستشار التربیة یحرص على أداء هذه المهمة سوا   

،  وتدرج  وتسلسل الأسئلة القادمة ستؤكد تفسیر نتائج معطیات هذا %80غیر منتظم بنسبة لا تقل عن 

  . الجدول

  :یبین تقدیر مستشار التربیة مدى صحة الأعذار التي یقدمها التلامیذ الغائبون) 07(جدول رقم 

 %النسبة المئویة التكرارات  الاحتمالات

 50 30 نعم 

 20 12 لا

 30 18 أحیانا 

 100 60 المجموع 

من خلال الجدول یتبین لنا أن مستشار التربیة یعمل على متابعة مدى صحة الأعذار التي یقدمها  

من اجابات مستشاري التربیة تؤكد تقدیرهم لصحة الأعذار المقدمة للتلامیذ  %50التلامیذ الغائبون فنجد 

  .الغائبین،  وذلك بهدف عدم تشجیع التلامیذ على الانقطاع  والتمادي في ذلك

وحسب رأي المبحوثین من خلال المقابلة التي أجریت معهم فان عدم معرفة صحة هذه الأعذار  

یؤدي بشكل كبیر من انقطاع تدریجي  وعودة ثم انقطاع  وعودة ثم انقطاع تعمدي دون تبریر حیث ینجر 

ر المقدمة عن هذه السلسلة تسرب نهائي من المدرسة،  وعلى هذا الأساس فان هذا التقدیر لصحة الاعذا

یعتبر الیة تصدي  ومواجهة لهذه الانقطاعات ذلك لأنها تؤثر على مستوى التلمیذ بسبب الغیاب عن 

  الحصص الدراسیة  وضیاع الكثیر من الدروس علیه الأمر الذي یؤدي به الى بدایة النتائج الدراسیة 
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الضعیفة  ومن ثم الفشل  والرسوب  والتأخر الدراسي، فكلما تساهل مستشار التربیة في صحة 

  . هذه الأعذار المقدمة كلما تفاقمت هذه الظاهرة،  وبالتالي جعلت التلمیذ یكون خارج النظام التربوي

یق نتائج ایجابیة تتدخل وعلیه فان مستشاري التربیة یطبقون هذه المهمة على أكمل وجه  ولتحق 

  الجماعة التربویة ككل متكامل، اضافة الى اشراك أسرة التلمیذ في هذه النقطة الجد مهمة لأنها تعد أهم 

عنصر یساعد في تقدیر صحة هذه الأعذار  وكثرتها  وذلك بارسال اشعار الى الأولیاء فیما 

التي یؤدي كل منهما من انقطاع الى تسرب والتغیبات المتعمدة  و لمبررة  أیخص جانب كثرة الغیابات ا

نهائي فاذا استجاب الأولیاء تسوى وضعیة التلمیذ  ویكمل دراسته بصفة عادیة  ولكن اذا لم یستجب 

الأولیاء للاشعارات الثلاثة حول تبریر صحة هذه الأعذار المقدمة من طرف أبنائهم فان التلمیذ یصبح 

تالي فان مستشار التربیة الى جانب الادارة المدرسیة  والجهات متغیب  ولا تقبل كثرة الأعذار،  وبال

الوصیة یقومون بشطب اسم التلمیذ من القوائم  واخراجه من النظام التربوي المدرسي، بناء على هذا 

وذلك نظرا   %30تلیها نسبة  %50حیث قدرت ب " نعم"جاءت النتیجة بأعلى نسبة في الاجابة ب 

  .مستشار التربیة لأهمیتها كمهمة من مهام

  : یوضح متابعة مستشار التربیة الأسباب التي تؤدي الى انقطاع التلامیذ من الدراسة) 08(جدول رقم 

 %النسبة المئویة التكرارت  الاحتمالات 

 50 30 نعم 

 8،33 5 لا

 41،66 25 أحیانا

 100 60 المجموع
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  یبین متابعة مستشار التربیة الأسباب التي تؤدي الى انقطاع التلامیذ عن الدراسة  ) 08(شكل رقم 

من خلال الجدول یتبین لنا أن مستشار التربیة یقوم بمتابعة الأسباب التي تؤدي الى انقطاع 

وذلك لأن الأسباب التي تكمن وراء انقطاع التلمیذ عن الدراسة عدیدة    %50عن الدراسة بنسبة  التلامیذ

  ومتنوعة  وترتبط بعدة جوانب مدرسیة كوجود صعوبات في التعلم، ضعف التحصیل الدراسي، تعددالتأخر 

شطة عن الحضور للحصص الدراسیة متعمدا، ضعف الایستیعاب في المواد الأساسیة، غیاب الأن

التطبیقیة الى جانب الشق الدراسي النظري، ارتفاع ظاهرة الاكتظاظ في القسم، تدني روح المواظبة  

  .وغیرها

بعد السكن عن المدرسة، الفقر  وتحمل أعباء التمدرس، غیاب : أسباب غیر مدرسیة متعددة منها

من الأسباب، أسباب نفسیة  التواصل بین الأسرة  والمدرسة، تهرب الأولیاء من تتبع أبنائهم  وغیرها 

واجتماعیة  وذهنیة  وصحیة كمثال من الوجهة النفسیة غیاب حسن تأطیر التلمیذ  ومرافقته في فترة 

فالوضعیات الذاتیة الخاصة لبعض التلامیذ ضحیة المشاكل  والتشتت ) المراهقة(حساسة من عمره 

ذ المراهق قد یعاني من ضعف المستوى  الأسري، كذلك أسباب تعلیمیة  وتربویة تتمثل في كون التلمی

ولیست علیه القدرة على مواكبة البرنامج الدراسي فیتجه نح والغیابات كنوع من أنواع الهروب من فشله 

الدراسي، اضافة الى الغیابات المتكررة مع عدم رقابة الوالدین قد تدفع بالمراهق الى سلك سلوك خطیر 

اسة لانهاء معاناته من هذا الحمل الثقیل على نفسه  وعلى قدرته یتمثل في التسرب نهائیا  وترك الدر 

الذهنیة  والفكریة،  وأیضا ضعف طرق  وأسالیب التعلیم  ومحتویاته،اضافة الى أسباب بیداغوجیة تتمثل 

في تأخر اصلاح التعلیم  وضعف في البرامج  وتكرار أسالیب الترقیع  وغیرها،  واسباب اجتماعیة 

بالوضع المادي للتلمیذ، اضافة الى أسباب تعود للمنظومة التربویة  وغیر ذلك من  اقتصادیة تتعلق

  .الأسباب المتعددة

وعلیه فان مستشار التربیة یحرص على متابعة الأسباب التي تجعل التلمیذ ینقطع من الحصص  

وذلك لكون   الدراسیة ثم ترك الدراسة نهائیا  ولا یحصرها في جانب واحد من جوانب أسباب الانقطاع

حصرها في جانب واحد ه واجحاف في حق التلمیذ الذي قد یتعرض للشطب  والفصل من النظام 

وذلك بسبب   %41،66بنسبة " أحیانا"المدرسي ظلما  ولیس حقا، تلیها نسبة المستشارین الذین أجابوا ب 

م بها مستشار التربیة،  الاختلاف في سیاسة عمل كل مؤسسة  ورقابتهم الصارمة لهذه العملیة التي یقو 

وبمدى الالتزام المهني لكل مستشار الذي یسعى الى الأخذ بید التلمیذ حقیقة  ومساعدته في اكمال دراسته  

  .ووقایته من التسرب المدرسي
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من المستشارین الذین یرون أنه لا ضرورة لتتبع أسباب انقطاع التلمیذ  %8،33وأخیرا نجد نسبة  

بل تطبیق اجراءات صارمة اتجاهه مع اشراك أولیائه  والشطب فورا في حالة عدم الاستجابة دون أیا 

كانت أسباب الانقطاع المدرسي للتلمیذ،  وه وما لا یجب أن یكون لأنه ظلم  للتلمیذ  وحرمانه من حقه 

  .راسة الى المجتمع الخارجي  وتؤثر على تقدمه  وتطوره  وتحقیق التنمیة الشاملة في كل مجالاتهفي الد
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تكشف لنا معطیات الجدول أن المشاكل الأسریة هي السبب الرئیسي و الدافع القوي لتغیب التلامیذ بنسبة 

و بالتالي فالطفل   لأن الجو الأسري الذي یسوده التوتر و القلق یؤثر على نفوس التلامیذ، 18،33%

  الذین یعیشون وسط هذا الجو یكون أكثر عرضة للاضطرابات الجسدیة و العقلیة الى الخوف و عدم 

مشاكل  الاستقرار و الانفعالات العصبیة خصوصا في ظل انفصال الأسرة الأمر الذي یجعلهم یعانون من

نفسیة یجب الانتباه لها، فالأطفال عندما یشاهدون هذه المظاهر في المنزل یتأثرون بها فقد اثبتت مختلف 

الدراسات أن الأطفال ذوي هذه الاجواء یجدون متنفسا في أعمال أخرى كأعمال العنف، كما وجد أن 

الأسرة عن متابعة التلامیذ بعض الأطفال الذین یعیشون في منزل به مشاجرات بین الوالدین و تخلي 

باستمرار یكون سببا لفشلهم في دراستهم، و بالتالي فالأطفال للتنفیس عن أنفسهم من المحاسبة الملقاة 

على عاتقهم في مدارسهم بسبب فشلهم و عدم اكتراث أسرهم بهم یجعلهم یجدون متنفسا في الانقطاع عن 

  .لراحة من هذه الأعباء كنوع من الانتقام لظروفهمالدراسة كل فترة و فترة و ما یجعلهم یشعرون با

و هو ما أكده مستشار التربیة خلال اجراء  %16،66تلیها ضعف النتائج المدرسیة بنسبة 

مقابلتنا معهم و أن هذه العوامل الأسریة هي التي تؤدي الى هذا الضعف في النتائج المدرسیة الأمر الذي 

، یلیها عدم القدرة على متابعة الدروس المقدمة و  %13،33یولد غیابات متكررة بدون تبریر  بنسبة 

س النسبة لكل منهما و هو ما تم توضیحه في فقرة من فقرات الجدول رقم الاعادة المتكررة للسنوات بنف

في التحلیل حول ما اذا كان مستشار التربیة یتابع الأسباب التي تجعل التلمیذ یقوم بهذه ) 08(

الانقطاعات عن الدراسة كل فترة و فترة و قد تم ذكر هذا السبب في الفصل النظري بعتباره من أسباب 

حیث أصبح التلامیذ في ظل  %10میذ عن الدراسة، تلیها عدم وجود رغبة في الدراسة  بنسبة انقطاع التل

المناهج التربویة الجدیدة ینفرون من النظام المدرسي رغم كثرة الاصلاحات لهذه المناهج، و بعض 

  .المظاهر التي تتعلق بالجو الأسري و فترة المراهقة و جماعة الرفاق

في الظروف المادیة و التي یراها مستشار التربیة من الدوافع المهمة  فتمثلت %8،33أما نسبة 

المنحة أن مشكل الوضع المادي في تزاید و لنا  اللانقطاع فمن خلال المقابلة التي أجریت معهم أكدو 

علیه فان الأسرة المدرسیة هي ة التكالیف الكثیرة و المتعددة و المقدمة لا تسد عجز أسرة التلمیذ في تلبی

تلیها . الاثار الناجمة عنهمن أجل تجنب انقطاعات التلامیذ و تجمع بعض المساعدات ي تتضامن و تال
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فتمثلت في البعد عن المؤسسة حیث یؤدي ذلك الى التأخر و التغیب الكثیر و ذلك بسبب  %6،66نسبة 

  . عدم النقل المدرسي

دافعیة لتغیب التلامیذ عن و علیه نجد أن مستشار التربیة یرى هذه الاحتمالات هي الأكثر 

الدراسة و قد تم ذكرها في الفصل النظري فیما یخص الانقطاع عن الدراسة و التي تم التأكد منها من 

  .واقع النظام المدرسي

یبین الطور الذي ترتفع فیه نسبة التغیب عن الدراسة من خلال المتابعة الدائمة ) 10(جدول رقم 

  :لمستشار التربیة لحضور التلامیذ

  %النسبة المئویة  التكرارات  الاحتمالات 

  20  12  أولى المتوسط 

  0  0  ثانیة متوسط

  30  18  ثالثة متوسط 

  50  30  رابعة متوسط

  100  60  المجموع 

  

، یلیه %50یبین الجدول أن طور الرابعة متوسط هو الطور الذي ترتفع فیه نسبة التغیب ب   

، في حین تنعدم في %20أولى متوسط فنسبة التغیب فیه ، أما طور %30طور الثالثة متوسط بنسبة 

  .طور الثانیة متوسط

و من خلال النتائج نلاحظ اختلاف في النسب و ذلك عائد الى عدة عوامل منها ما هو متعلق   

، بالمنهاج الدراسي، بدخول مرحلة جدیدة و عدم تقبل التغیر الحاصل ، تأثیر جماعة )المراهقة(بالسن 

تم توضیحه  في الجدول رقم  الأسري و مختلف الظروف المدرسیة و الغیر مدرسیة كما الرفاق، الجو

)09.(  
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  عرض و تفسیر البیانات و استخلاص النتائج                            الفصل الخامس 

  : یبین دور الاجراءات التي یقوم بها مستشار التربیة في تغیب التلامیذ) 11(جدول رقم 

  %النسبة المئویة  التكرار المطلق   الاحتمالات 

  30  18  استدعاء الأولیاء من طرف الأساتذة  نعم

  5  3  زیارة الطبیبة الصحیة 

  10  6  في حالة عدم تبریر الغیاب طویل المدى 

  45  27  المجموع

  55  33    لا

  0  0    أحیانا 

  100  60  المجموع 

 

من الاجراءات لا تساهم في تغیب  %55اجابات المبحوثین أن بینت لنا نتائج الجدول من خلال   

التلامیذ فمهما كانت كانت الاجراءات فان مستشار التربیة یسعى الى جعل التلمیذ یلتحق بحصصه 

الدراسیة و یؤجل بعض الاجراءات التي تتزامن مع أوقات الدراسة للتلمیذ و في حال ایقاف الحصة 

  .هذه الحصص فیما بعض بالتنسیق مع الأساتذةالدراسیة للضرورة یتم تعویض 

و علیه فهو یحرص على تجنب أي انقطاع للتلمیذ عن الدراسة الا للضرورة و بذلك تتوزع على مجموع 

لاجراءات استدعاء الأولیاء من طرف الأساتذة تلیها نسبة  %30،  فنجد %45هذه الاجراءات بنسبة 

تخص حالة  %5لذي یعد أمر مهم ، و أخیرا نجد نسبة في في حال زیارة الطبیبة الصحیة و ا 10%

عدم تبریر الغیاب الطویل و ذلك لأن مستشار التربیة مظطر الى اتخاذ التدابیر اللازمة من أجل تفادي 

  ".أحیانا"تفاقم الظاهرة، في حین نجد النسبة معدومة فیما یخص الاجابة ب 

الحصص الدراسیة  بسبب هذه الاجراءات فانه و هو ما یؤكد أنه حتى في حالة تغیب التلمیذ عن   

یقوم بها لمصلحة التلمیذ و للضرورة و یتم تعویضها فیما بعد و هو ما أكده لنا مستشاري التربیة من 

  .خلال المقابلة التي أجریت معهم في ظل توزیع الاستبیان علیهم
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  ر البیانات و استخلاص النتائج  عرض و تفسی                           الفصل الخامس 

  : یبین السلوكات التي تسبق الانقطاع المدرسي) 12(جدول رقم 

  %النسبة المئویة  التكرار المطلق   الاحتمالات 

السب، الشتم، الشجار مع الزملاء و (العنف داخل المؤسسة 

  الأساتذة  

24  40  

  10  6  عدم اهتمام الأولیاء بمرافقة التلمیذ في مساره الدراسي 

  20  12  الغیابات المتكررة بدون تبریر

  30  18  ضعف النتائج

  100  60  المجموع 

  

         

  یبین السلوكات التي تسبق الانقطاع المدرسي)12(شكل رقم 

المؤسسات التربویة و تعاني یبین لنا الشكل التوضیحي أن ظاهرة الانقطاع المدرسي التي تشهدها 

من  %40من زیادتها كل یوم لها عدة مظاهر أو سلوكات تسبق ظهورها و انتشارها، حیث نجد نسبة  

) سب، شتم، شجار مع الزملاء و الأساتذة(المستشارین یقرون بانتشار ظاهرة العنف داخل المؤسسة من 

و هو ما تم ملاحظته فعلا خلال المقابلة التي اجریناها مع مستشارة التربیة حیث كانت هناك بعض 

  اهر علنا دون تخفي، تلیها القضایا للتلامیذ الكثیري التغیب و الذي یمارسون أعمال العنف المختلفة المظ
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  عرض و تفسیر و استخلاص النتائج                                     الفصل الخامس

لضعف النتائج و ذلك بسبب الجو المتوتر و المظطرب الذي یعیشه التلمیذ  و  %30نسبة 

اته و تضعف نتائجه الصراع مع زملائه و أساتذته الأمر الذي یجعله یبتعد عن الدراسة و تنقص علام

  المدرسیة و لا 

كل فترة  %20یفكر الا بمحاولة التهرب من ذلك عن طریق الغیابات المتكررة بدون تبریر بنسبة 

لعدم اهتمام الأولیاء بمرافقة أبنائهم  %10و هو ما یتطلب تدخل مستشار التربیة و مساعدیه، تلیها نسبة 

علیه ي یقوم بها  من عنف و تهاون وتغیب تعمدي، و التفي مسارهم الدراسي في ظل هذه السلوكات 

ففهذه هي أبرز السلوكات التي تسبق الانقطاع المدرسي حسب اجابات أفراد العینة سواء خلال المقابلة 

  .بیانالتي اجریناها أو من خلال الاجابة عن السؤال في الاست
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  عرض البیانات و تفسیر البیانات و استخلاص النتائج                     الفصل الخامس 

یبین تصرف مستشار التربیة في حالة غیاب التلمیذ المتكرر عن ) 13(جدول رقم 

  : الدراسة

  %النسبة المئویة  التكرار المطلق  الاحتمالات 

  0  0  یتسامح معه و یعطیه ورقة الدخول

  40  24  یحاول معرفة السبب 

  35  21  یستدعي ولي أمره

  0  0  یلجأ الى الضرب

  :        أخرى تذكر

  . تقدیم شهادة مرضیة -   

  .شهادة الوفاة -   

ارسال اشعار أول ثم اشعار ثم اشعار ثاني بعد  -   

  . یوم 31یوم و أخیرا بعد  15

  

6  

6  

  6  

  

  

10  

10  

5  

  

  100  60  المجموع 

  

  

  یبین تصرف مستشار التربیة في حالة غیاب التلمیذ المتكرر عن الدراسة )13(شكل رقم 

معرفة السبب و ذلك من خلال من المستشارین یحاولون  %40یتبین لنا من نتائج الجدول أن   

  القیام بنصح التلامیذ بأهمیة و ضرورة التخلي عن الغیاب المتكرر و الالتزام بالدوام الدراسي المنتظم و 
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  عرض و تفسیر و استخلاص النتائج                                     الخامسالفصل 

تفادي العدید من الاثار التي تنجم عن هذا التصرف المتكرر و التي تحرمه من الوصول الى أهدافه و 

  ن طموحاته و تحقیق النجاح الذي یوصله الى أعلى مراتب الدراسات العلیا و علیه نقول في هذه النقطة أ

مستشار التربیة هنا یطبق أهم أسلوب من أسالیب التعامل و التربیة و هو أسلوب الحوار في التعامل مع 

التلامیذ مراعیا بذلك جانب أساسي هو أن هؤلاء التلامیذ في مرحلة المراهقة و هي مرحلة حساسة جدا 

فهم خطئه و استیعابه بنفسه تتطلب الارشاد و التوجیه و النصح و التحاور، و هو ما یمكن التلمیذ من 

  . الثبات على الدراسة النظامیةالالتزام والاتزان و  لضرورة

من المبحوثین یؤكدون استدعاء أولیاء أمورهم في حالة التغیب المتكرر لأبنائهم من  %35أما   

و هو  أجل تسویة هذه المشكلة و تفادي هذا السلوك مهما كانت الأسباب و الدوافع الا في حالة الضرورة

  .الذي یجعل التلمیذ یحس بخطورة هذه الانقطاعات المتكررة

ذلك من أجل تبریر  یم شهادة مرضیة أو شهادة الوفاة ویتقاسمها تقد %10حین  أن نسبة  في  

من المستشارین الذین یقومون بارسال اشعار أول ثم  %5الغیابات المتكررة بشكل قانوني، و أخیرا نجد 

یوم اشعار ثاني و في حالة عدم استجابة الأولیاء تأتي المرحلة الثالثة مرحلة الاشعار الثالث و  15بعد 

  .یوما حیث یتم شطب التلمیذ نهائیا 31یحسب ب 

مدرسیة للتلامیذ بصفة عامة یبین قیام مستشار التربیة بمتابعة النتائج السلوكیة و ال) 14(جدول رقم 

  :و المتغیبین بصفة خاصة

  %النسبة المئویة  التكرارات  الاحتمالات

  76،66  46  نعم

  5  3  لا

  18،33  11  أحیانا

  100  60  المجموع 

  

من المستشارین التربویین یقومون بمتابعة النتائج  %76،66لنا بیانات الجدول أن  تكشف  

السلوكیة و المدرسیة للتلامیذ بصفة عامة و المتغیبین بصفة خاصة و ذلك بهدف طرحها في مجالس 

  الأقسام و مناقشتها مع المدیر و الأساتذة و الأساتذة الرئیسیین و غیرهم ممن لهم علاقة من الجماعة 
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  عرض و تفسیر و استخلاص النتائج                                     الفصل الخامس

التربویة و محاولة معرفة الأسباب، و أوجه الخلل في عمل كل من له مسؤولیة في نتائج التلمیذ 

سواء السلوكیة أو المدرسیة و تخصص أكبر نسبة للنقاش حول التلامیذ المتغیبین بكثرة الذین قد تكون 

ن المدرسة و ظهور مظاهر العنف و غیرها من الاثار السلبیة الخطیرة كخروج هذه النتائج سبب تخلیهم ع

و هذا  %18،33بنسبة " أحیانا"أو فصل التلمیذ من النظام المدرسي، تلیها نسبة المبحوثین الذین أجابوا 

یعود الى خصوصیة و نمط عمل كل مؤسسة و مستشاریها دون عناء متابعة النتائج المدرسیة و السلوكیة 

للمبحوثین  %5دائما و بشكل مستمر و لكن خلال فترات معینة أو لخصوصیة ظروف معینة، تلیها نسبة 

، و علیه فمستشار التربیة یتابع كلا النتائج سواء كانت بصفة دائمة أو خلال فترات " لا"الذین أجابوا ب 

  .معینة

  : خرین دراسیایبین قیام مستشار التربیة باستكشاف التلامیذ المتأ) 15(جدول رقم 

  %النسبة المئویة  التكرارات   الاحتمالات 

  75  45  نعم 

  10  6  لا 

  15  9 أحیانا 

  100  60  المجموع

  

من أفراد العینة یقومون باستكشاف التلامیذ المتاخرین دراسیا و  %75من خلال الجدول نجد   

المعرضین للانقطاع المدرسي وذلك من خلال النتائج السلوكیة والمدرسیة التي یقوم مستشار التربیة 

بمتابعتها ورصدها وطرحها في مجالس الأقسام، والتي تعد عاملا لتغیب التلامیذ من فترة الى فترة وصولا 

،و هذا )14(الدراسة للتخلص من حمل هذه النتائج و هو ما تم ذكره و تحلیله في الجدول رقم الى ترك 

ما یؤكد أن له أهمیة كبیرة فمن ناحیة یكشف كلا جانبي النتائج و من جهة أخرى یكشف التلامیذ 

ا كانت المتأخرین دراسیا الذین لا یجدون سبیلا للتخلص من عائق التأخر الدراسي الا الانقطاع كل م

الفرصة ملائمة،وتتمثل أهمیة استكشاف مستشار التربیة لذلك في الحد ومواجهة الانقطاع المدرسي و 

الاثار الناجمة عنها،ومساعدة التلمیذ و ایجاد كل الحلول التي تمكنه من تخطي هذه المشكلة واكمال 

  .مسیرته الدراسیة دون ظهور أي ملمح من ملاكح الانقطاع



 

  عرض و تفسیر و استخلاص النتائج

ممن  %10لمن أجابوا بأنهم لا یقومون بذلك الا أحیانا، و أخیرا نسبة 

الانقطاع لاجتهاد خاصة التلامیذ كثیري 

  %النسبة المئویة 

  

11،66  

8،33  

100  

  

یبین تشجیع مستشار التربیة التلامیذ على الدراسة و الاجتهاد خاصة التلامیذ 

من المستشارین التربویین یؤكدون أنهم یقومون بتشجیع التلامیذ 

تمثلت اجابتهم أن تشجعهم  8،33%

للتلامیذ یكون في بعض الفترات أو المواقف الخاصة كاللقاء مع التلامیذ المتغیبین الواجب نصحهم و 

ارشادهم و توجیههم حول أهمیة الدراسة و ضرورتها في حیاتهم و أنها أساس النجاح و تحقیق المكانة 

  یندمج ضمن جماعته و تقیه من كل المظاهر 
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لمن أجابوا بأنهم لا یقومون بذلك الا أحیانا، و أخیرا نسبة  %15في حین نجد نسبة 

لاجتهاد خاصة التلامیذ كثیري یبین تشجیع مستشار التربیة على الدراسة و ا

النسبة المئویة   التكرارات 

48  80  

7  11،66

5  8،33

60  100

یبین تشجیع مستشار التربیة التلامیذ على الدراسة و الاجتهاد خاصة التلامیذ ) 16

  كثیري الانقطاع عن الدراسة

من المستشارین التربویین یؤكدون أنهم یقومون بتشجیع التلامیذ  %80نسبة تبین نتائج الجدول أن 

8،33ینفون ذلك و %11،66على الدراسة و الاجتهاد، في حین نجد 

للتلامیذ یكون في بعض الفترات أو المواقف الخاصة كاللقاء مع التلامیذ المتغیبین الواجب نصحهم و 

ارشادهم و توجیههم حول أهمیة الدراسة و ضرورتها في حیاتهم و أنها أساس النجاح و تحقیق المكانة 

یندمج ضمن جماعته و تقیه من كل المظاهر  التي تمكنه من العیش الرغید في وسط مجتمعه و تجعله

نعم  لا أحیانا  المجموع 
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100

                                     الفصل الخامس

في حین نجد نسبة   

  .ینفون قیامهم بذلك

یبین تشجیع مستشار التربیة على الدراسة و ا) 16(جدول رقم 

  :عن الدراسة

  الاحتمالات 

  نعم 

  لا

  أحیانا 

  المجموع 

  

16(شكل رقم   

كثیري الانقطاع عن الدراسة

تبین نتائج الجدول أن 

على الدراسة و الاجتهاد، في حین نجد 

للتلامیذ یكون في بعض الفترات أو المواقف الخاصة كاللقاء مع التلامیذ المتغیبین الواجب نصحهم و 

ارشادهم و توجیههم حول أهمیة الدراسة و ضرورتها في حیاتهم و أنها أساس النجاح و تحقیق المكانة 

التي تمكنه من العیش الرغید في وسط مجتمعه و تجعله

  

Série 3

النسبة المئویة 

التكرارات 
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السلبیة التي تبعده عن الحیاة الاجتماعیة السلیمة ذات المكانة و الرفاهیة و تحقیق أسمى درجات 

  .النجاح في حیاته الشخصیة و الاجتماعیة المجتمعیة

و علیه نقول أن مستشار التربیة یقوم بتشجیع التلامیذ على ضرورة الدراسة و الاجتهاد خاصة   

  كثیري الانقطاع، فعوض التغیب و القیام بأعمال العنف على اختلافها و محاولة التأثیر سلبا على الجو 

تحقیق نتائج الدراسي و زملائهم بترك الدراسة كلما سمحت لهم الفرصة و تضییع الدروس و 

ضعیفة، فیشجعهم على تجنب هذه السلوكات و ضرورة الحضور للحصص الدراسیة بطریقة نظامیة و 

الابتعاد عن كا مایمكن أن یؤدي به الى الخروج أو الفصل اللاارادي من المدرسة وهو ما یعود بالسلب و 

  .الخطورة على الفرد المتعلم و على المجتمع ككل

فذلك یدل على عدم المبالاة بمصیر التلمیذ الذي " لا"ن الذین أجابوا ب أما فیما یخص المبحوثی

یعتبر في مرحلة هامة من مراحل النظام التعلیمي كما تطرقنا لتعریفه في الجانب النظري و بینا الأسباب 

ذه التي تجعل هذه المرحلة ذات أهمیة كبیرة وهو تعریف یؤكد تحلیلنا و تفسیرنا لهذه النقطة، و تتمثل ه

  :الأسباب التي تم ذكرها في التعریف و التي یمكن أن نستدل بها في تحلیلنا كمایلي

  .أن هذه المرحلة تلبي حاجات تلامیذها في مرحلة حرجة من مراحل نموهم و هي مرحلة المراهقة- 

  .تكشف هذه المرحلة عن قدرات التلامیذ واستعداداتهم و میولهم- 

  .الجسمي و العضلي و العصبي المفاجئتتمیز هذه المرحلة بالنمو  - 

  .أساس تنمیة المعارف و المهارات التي اكتسبها التلامیذ في المرحلة الابتدائیة - 

و هو الأمر الذي یوجب على مستشار التربیة الاهتمام بهذه النقطة و یحرص علیها و یضعها ضمن 

  .%80مهامه الضروریة و الأساسیة بنسبة 
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یبین مبادرات خاصة لمستشار التربیة حول اقناع التلامیذ بالالتزام بمقاعد ) 17(جدول رقم 

  : الدراسة

  %النسبة المئویة  التكرار المطلق  الاحتمالات 

  20  12  اتصال مع التلامیذ   نعم

  20  12  اتصال مع الأولیاء 

  :أطراف أخرى

  الاتصال ببعض الأساتذة المؤثرین

  الاتصال بمشرف التربیة المرافق

  الشركاء الاجتماعیین 

  

18  

6  

6  

  

30  

10  

10  

  90  54    المجموع

  5  3    لا 

  5  3    أحیانا

  100  60    المجموع

  

من المستشارین لدیهم مبادرات خاصة لاقناع التلامیذ بالعودة  %90یتبین لنا من خلال الجدول أن 

الى مقاعد الدراسة و ذلك من خلال مساهمته في دعم الحوار الایجابي لمواجهة الانقطاع المدرسي و 

الحد منه و اتخاذ مبادرات خاصة لاقناع التلامیذ بالالتزام بمقاعد الدرسة و ذلك من خلال الاتصال بدایة 

تذة المؤثرین، یلیها الاعتماد على جانبین تمثلا في الاتصال مع التلامیذ و الأولیاء معا أو ببعض الأسا

للاتصال بمشرف  %10لكل منهما، في حین نجد نسبة  %20كل طرف منفصل عن الاخر بنسبة 

درة التعاون مع الشركاء الاجتماعیین حیث تقوم مختلف الأطراف بمساندة هذه المبا %10التربیة المرافق و

و دعمها و المساهمة في انجاحها، وذلك من خلال الحوار مع التلمیذ من أجل معرفة المشاكل و 

فقط " أحیانا"ممن أجابو ب  %5الظروف التي یعاني منها خاصة فئة كثیري الانقطاع في حین نجد نسبة 

  .ممن ینفون قیامهم بذلك %5ما یقومون بهذه المبادرات و 
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و بالتالي یمكننا القول أن مستشار التربیة هو العمود الفقري لكل صغیرة و كبیرة تخص التلامیذ 

خصوصا في ما یتعلق بالمنقطعین، وهو ما یبرز الدور الفعال جدا الذي یقوم به مستشار التربیة في 

یبین حرص مستشار التربیة على معرفة الحالة النفسیة و الصحیة و الاجتماعیة 

  %النسبة المئویة

76،66  

23،33  

100  

سیة و الصحیة و الاجتماعیة فمعرفة الحالة الن

  

من المستشارین التربوین أكدوا حرصهم على معرفة الحالة 

النفسیة و الصحیة و الاجتماعیة للتلامیذ فدوره لا یقتصر على متابعة جانب الانقطاع المدرسي فقط بل 

یهتم أیضا بالصحة النفسیة للتلامیذ و التي تعد مدخلا أساسیا للسلوك و هو ما یتطلب خطط تربویة و 

م بها مستشار التربیة من أجل تحقیق التوافق للتلامیذ في مرحلة المراهقة التي یمرون 

بها، و ذلك لمساعدتهم في التغلب على مشاكلهم النفسیة و الانفعالیة و القضاء على أجواء الملل و 

الفتور من الجو المدرسي و تعلیمهم السلوك الصحي داخل المدرسة و خارجها، اضافة الى حرص 

  تشار التربیة على معرفة الحالة الصحیة للتلامیذ و ذلك لأن تمتع التلمیذ بصحة جیدة عامل مهم جدا 
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و بالتالي یمكننا القول أن مستشار التربیة هو العمود الفقري لكل صغیرة و كبیرة تخص التلامیذ 

خصوصا في ما یتعلق بالمنقطعین، وهو ما یبرز الدور الفعال جدا الذي یقوم به مستشار التربیة في 

  .ظاهرة الانقطاع المدرسي

یبین حرص مستشار التربیة على معرفة الحالة النفسیة و الصحیة و الاجتماعیة ) 

النسبة المئویة  التكرارات 

46  76،66

0  0  

14  23،33

60  100

معرفة الحالة الن یبین حرص مستشار التربیة على) 

من المستشارین التربوین أكدوا حرصهم على معرفة الحالة  %76،66بینت نتائج الجدول أن نسبة 

النفسیة و الصحیة و الاجتماعیة للتلامیذ فدوره لا یقتصر على متابعة جانب الانقطاع المدرسي فقط بل 

یهتم أیضا بالصحة النفسیة للتلامیذ و التي تعد مدخلا أساسیا للسلوك و هو ما یتطلب خطط تربویة و 

م بها مستشار التربیة من أجل تحقیق التوافق للتلامیذ في مرحلة المراهقة التي یمرون 

بها، و ذلك لمساعدتهم في التغلب على مشاكلهم النفسیة و الانفعالیة و القضاء على أجواء الملل و 

الفتور من الجو المدرسي و تعلیمهم السلوك الصحي داخل المدرسة و خارجها، اضافة الى حرص 

تشار التربیة على معرفة الحالة الصحیة للتلامیذ و ذلك لأن تمتع التلمیذ بصحة جیدة عامل مهم جدا 

نعم 
76،66%

لا 
0%

أحیانا
23،33%

المجموع 
100%

                            الفصل الخامس 

و بالتالي یمكننا القول أن مستشار التربیة هو العمود الفقري لكل صغیرة و كبیرة تخص التلامیذ 

خصوصا في ما یتعلق بالمنقطعین، وهو ما یبرز الدور الفعال جدا الذي یقوم به مستشار التربیة في 

ظاهرة الانقطاع المدرسيمواجهة 

) 18(جدول رقم 

  للتلامیذ

  الاحتمالات 

  نعم 

  لا 

  أحیانا

  المجموع 

) 17(شكل رقم 

  للتلمیذ

          

بینت نتائج الجدول أن نسبة 

النفسیة و الصحیة و الاجتماعیة للتلامیذ فدوره لا یقتصر على متابعة جانب الانقطاع المدرسي فقط بل 

یهتم أیضا بالصحة النفسیة للتلامیذ و التي تعد مدخلا أساسیا للسلوك و هو ما یتطلب خطط تربویة و 

م بها مستشار التربیة من أجل تحقیق التوافق للتلامیذ في مرحلة المراهقة التي یمرون برامج ارشادیة یقو 

بها، و ذلك لمساعدتهم في التغلب على مشاكلهم النفسیة و الانفعالیة و القضاء على أجواء الملل و 

الفتور من الجو المدرسي و تعلیمهم السلوك الصحي داخل المدرسة و خارجها، اضافة الى حرص 

تشار التربیة على معرفة الحالة الصحیة للتلامیذ و ذلك لأن تمتع التلمیذ بصحة جیدة عامل مهم جدا مس



89 
 

  عرض و تفسیر البیانات و استخلاص النتائج                            الفصل الخامس 

یساعد على التعلم و اكتساب المعارف و مكافحة الأمراض المعدیة قبل انتشارها عن طریق 

حتكاك و التقلیل من استفحالها في المجتمع، فوجود نشاط الریاضة البدنیة و ممارستها داخل المؤسسة الا

  تساعد 

التلمیذ على النمو البدني و العقلي و النفسي وتجعله أكثر تحملا للمجهود الدراسي،وبالتالي اكتساب 

  .الأمور و الأساتذةسلوك صحي سلیم و ذلك بالتنسیق مع الأطباء و الممرضین و أولیاء 

و علیه نقول أن مستشار التربیة یحرص على معرفة الحالة الصحیة و النفسیة و الاجتماعیة للتلامیذ 

و هو ما یحافظ على صحة التلمیذ بحیث یكون قادرا على تحمل أعباء الدراسة و على القیام بالأنشطة 

حافظة على صحة التلمیذ بحیث یكون قادرا المطلوبة منه، و تكمن أهمیة الاهتمام الجانب الصحي في الم

على تحمل أعباء الدراسة وعلى القیام بالأنشطة المطلوبة منه و تنمي لدیه القدرة على التخطیط و العمل 

الجماعي و التعاوني و اكتساب بعض القیم و تقبل الهزیمة بروح ریاضیة و ضبط النفس و عدم التهور و 

  .المنافسة الشریفة

جانب الاجتماعي للتلمیذ تتمثل أهمیته في تدریب التلمیذ على التعامل مع أفراد الجماعة أما معرفة ال

و التكیف معها و معرفة ماله من حقوق و ما علیه من واجبات و ذلك من خلال مواجهة المشكلات 

 الاجتماعیة و تحدید طرق الوقایة و العلاج و التوصل الى الحلول من العراقیل التي ترتبط بواقعه

  .الاجتماعي و تؤثر على دراسته و تجعله ینقطع منها

أما معرفة الجانب النفسي فالمقصود منها هو الوصل بالتلمیذ الى حالة من التوازن النفسي بعیدا عن 

التوتر،وأن یكون قادرا على التحكم في انعالاته و السیطرة على سلوكه و اتاحة الفرصة أمامه لاشباع 

بل على العمل و النشاط بجهد كبیر و حماس مستمر و لهذا الجانب أثر كبیر میوله و حاجاته بحیث یق

  .في تعدیل سلوك التلمیذ نحو الأفضل

و الهدف الرئیسي هو اتاحة الفرصة أمام التلمیذ للنمو الشامل و لابد أن یكون النمو في جمیع 

ورة التزام مستشار التربیة الجوانب لأن كل جانب یؤثر في بقیة الجوانب و یتأثر بها،وهو ما یؤكد ضر 

  .بمعرفة جمیع هذه الجوانب على حد السواء
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یبین قیام مستشار التربیة بنصح و ارشاد التلامیذ حول أضرار و مخاطر التغیب عن ) 19(جدول رقم 

  : الدراسة

  %النسبة المئویة  التكرارات   الاحتمالات 

  61،66  37  نعم

  8،33  5  لا 

  30  18  أحیانا

  100  60  المجموع

  

من المستشارین یقومون بنصح و ارشاد التلامیذ حول مخاطر  %61،66تبین لنا هذه النتائج أن نسبة 

فهو للذین أجابوا أحیانا فهو دائما ینصحهم و یوجههم و یرشدهم بضرورة  %30الغیاب، تلیها نسبة 

الحضور للدراسة و یوضح لهم مختلف النقاط الخطیرة التي تنجر عن هذه الانقطاعات من تراجع 

للمستوى الدراسي و ارتفاع نسبة الرسوب في الامتحانات، التعرض للانتقادات من أساتذتهم و أولیائهم 

د على دروس الدعم التي تحمل أسرهم أعباء مادیة زائدة فوق طاقتهم كذلك تأثر نفسیاتهم كثرة الاعتما

مقارنة بزملائهم الامر الذي یجعلهم یفكرون في الانقطاع الذي تدریجیا یمكن أن ینجر عنه فصل أو 

  .تسرب من الدرسة

أما البقیة فینفون  %30و الفئة الثانیة من المستشارین یؤكدون أنهم أحیانا فقط یقومون بذلك بنسبة  

  .%8،33قیامهم بذلك بنسبة 
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المشاكل التي یعاني منها التلمیذ من خلال یبین محاولة مستشار التربیة معرفة ) 20(جدول رقم 

  .اتصاله و تعاونه مع جمیع الأساتذة

  %النسبة المئویة  التكرارات   الاحتمالات 

  50  30  نعم 

  10  6  لا 

  40  24  أحیانا

  100  60  المجموع 

  

ذلك تؤكد نتائج الجدول أن مستشار التربیة یعمل على معرفة المشاكل التي یعاني منها التلامیذ و 

من خلال تحقیقه للتواصل و التحاور مع الأساتذة من أجل ایجاد الحلول و ازالة العراقیل حیث قدرت 

و هذا یعود الى علاقته المتواصلة مع الاساتذة القائمة على الاحترام و التعاون في  %50نسبتها ب 

لأمر الذي یجعلهم یدركون مختلف شؤون التلمیذ و لأن الأساتذة في احتكاك و تواصل دائم مع التلامیذ ا

مدى رضى و تكیف التلامیذ من عدمه كذلك فیما یخص نتائجه الدراسیة و مختلف الأسباب التي تجعله 

یفشل و حتى التي تجعله ینجح، من ناحیة السلوكات و علاقاته مع زملائه و غیر ذلك و هو ما یجعل 

  .مستشار التربیة على تواصل مستمر مع الأساتذة

فینفون  %10نسبة الذین یقومون بذلك أحیانا نظرا لأهمیة هذه النقطة، أما نسبة  %40 تلیها نسبة

  جة الى التواصل مع جمیع الأساتذةقیامهم بذلك نظرا لكون هذه المشاكل تظهر في نقاط أخرى دون الحا

  

  

  

  

  



 

  البیانات و استخلاص النتائج 

علام الأولیاء عن غیابات أبنائهم الكثیرة و یتعاون معهم 

  %النسبة المئویة

  

  

100  

  

یبین قیام مستشار التربیة باعلام الأولیاء عن غیابات أبنائهم الكثیرة و یتعاون معهم 

من المستشارین یؤكذون قیامهم باعلام الأولیاء عن 

غیابات أبنائهم الكثیرة و یتعاون معهم من أجل ایجاد تفسیرات لهذه الغیابات و ذلك بارسال استدعاءات 

الى الأولیاء و التحاور معهم و معرفة الأساب التي تقود التلمیذ للقیام بهذه الغیابات الى جانب تواجد 

  .عرفة الأسباب و الدوافع التي تجعل التلمیذ یزید عن الحد المفروض في غیاباته

و علیه یمكننا القول أن لمستشار التربیة  أهمیة كبیرة نظرا لدوره الصعب المرتبط بعدة جوانب فهو 

همزة الوصل بین الأساتذة و التلامیذ و الأولیاء والذي یكون الهدف منه التعرف على ظروف العیش 

لتلمیذ داخل أسرته و المشكلات التي یعاني منها و التي تساهم بشكل كبیر في خلق هذا السلوك و في 

نفس الوقت توعیة الأولیاء بغیابات أبنائهم و مدى خطورتها اذا لم یتم وضع حد لها بالتعاون مع مستشار 

20

40

60

80

100

92 
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علام الأولیاء عن غیابات أبنائهم الكثیرة و یتعاون معهم ایبین قیام مستشار التربیة ب

  :من أجل ایجاد حلول مناسبة لها

النسبة المئویة  التكرارات 

54  90  

0  0  

6  10  

60  100

یبین قیام مستشار التربیة باعلام الأولیاء عن غیابات أبنائهم الكثیرة و یتعاون معهم 

  من أجل ایجاد حلول مناسبة لها  

من المستشارین یؤكذون قیامهم باعلام الأولیاء عن  %90تكشف لنا بیانات الجدول أن نسبة 

غیابات أبنائهم الكثیرة و یتعاون معهم من أجل ایجاد تفسیرات لهذه الغیابات و ذلك بارسال استدعاءات 

الى الأولیاء و التحاور معهم و معرفة الأساب التي تقود التلمیذ للقیام بهذه الغیابات الى جانب تواجد 

عرفة الأسباب و الدوافع التي تجعل التلمیذ یزید عن الحد المفروض في غیاباته

و علیه یمكننا القول أن لمستشار التربیة  أهمیة كبیرة نظرا لدوره الصعب المرتبط بعدة جوانب فهو 

همزة الوصل بین الأساتذة و التلامیذ و الأولیاء والذي یكون الهدف منه التعرف على ظروف العیش 

لتلمیذ داخل أسرته و المشكلات التي یعاني منها و التي تساهم بشكل كبیر في خلق هذا السلوك و في 

نفس الوقت توعیة الأولیاء بغیابات أبنائهم و مدى خطورتها اذا لم یتم وضع حد لها بالتعاون مع مستشار 

  .ممن یقومون بذلك أحیانا 10%
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یبین قیام مستشار التربیة ب) 21(جدول رقم 

من أجل ایجاد حلول مناسبة لها

  الاحتمالات 

  نعم

  لا 

  أحیانا

  المجموع 

  

          

یبین قیام مستشار التربیة باعلام الأولیاء عن غیابات أبنائهم الكثیرة و یتعاون معهم ) 21(شكل رقم

من أجل ایجاد حلول مناسبة لها  

تكشف لنا بیانات الجدول أن نسبة 

غیابات أبنائهم الكثیرة و یتعاون معهم من أجل ایجاد تفسیرات لهذه الغیابات و ذلك بارسال استدعاءات 

الى الأولیاء و التحاور معهم و معرفة الأساب التي تقود التلمیذ للقیام بهذه الغیابات الى جانب تواجد 

عرفة الأسباب و الدوافع التي تجعل التلمیذ یزید عن الحد المفروض في غیاباتهالتلمیذ و ذلك لم

و علیه یمكننا القول أن لمستشار التربیة  أهمیة كبیرة نظرا لدوره الصعب المرتبط بعدة جوانب فهو 

همزة الوصل بین الأساتذة و التلامیذ و الأولیاء والذي یكون الهدف منه التعرف على ظروف العیش 

لتلمیذ داخل أسرته و المشكلات التي یعاني منها و التي تساهم بشكل كبیر في خلق هذا السلوك و في ل

نفس الوقت توعیة الأولیاء بغیابات أبنائهم و مدى خطورتها اذا لم یتم وضع حد لها بالتعاون مع مستشار 

10التربیة، تلیها نسبة 

التكرارات 

النسبة المئویة

Série 3
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فمن خلال هذا التواصل یدرك الأولیاء خطورة التهاون فیما یخص هذه المشكلة على التلمیذ و النظام 

التربوي ككل وعلى المجتمع و هو ما یؤدي الى عرقة سیر المنظومة التربویة التعلیمیة و زیادة حجم الفاقد 

  .لتي تنجم عنه اثار سلبیة یصعب ایجاد حلول لها في حالة انتشارهاالتربوي ا

یبین الطریقة التي یستعملها مستشار التربیة مع التلمیذ أثناء نصحه بعدم الغیاب ) 22(جدول رقم 

  : مجددا

  %النسبة المئویة  التكرار المطلق  الاحتمالات

  40  24  التعامل معه بلطف 

  15  3  توبیخه

  3،33  2  طرده

      :أخرى تذكر

  30  18  تقدیم نصائح و ارشادات 

  11،66  7  اجراءات عقابیة انذاریة مكتوبة

  100  60  المجموع 

  

  

  :یبین الطریقة التي یستعملها مستشار التربیة مع التلمیذ أثناء نصحه بعدم الغیاب مجددا) 22( شكل 

تؤكد البیانات المتحصل علیها في الجدول أن مستشار التربیة یقوم بالمتابعة الدائمة للتلامیذ من فترة 

  كما یقوم بمتابعة الغیابات ) 5(دخولهم الى فترة خروجهم من المدرسة كما تم توضیحه في الجدول رقم 
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المتكررة، الأمر الذي یمكنه من رصد غیابات و تأخرات التلمیذ عن وقت الحضور الى المؤسسة كل 

یوم و هو ما یجعل مستشار التربیة یتبنى عدة طرق یستعملها مع التلمیذ أثناء نصحه بعدم فعل ذلك 

  مجددا، 

یكون أول تصرف مع التلمیذ التعامل معه بلطف في محاولته لمعرفة أسباب هذا التصرف حیث 

  .من اجابات افراد العینة %40بنسبة 

من المستشارین یؤكدون بأنهم یقومون بتقدیم نصائح و ارشادات حول  %30في حین نجد نسبة 

  .أهمیة و ضرورة الحضور المنتظم للدراسة و خطورة هذه الغیابات

من المستشارین یقومون بتوبیخهم و ذلك من أجل توعیة التلمیذ بخطورة ما یقوم  %15ن نجد في حی

تؤكد اتخاذ الاجراءات  %11،66به و بأنه سیحاسب في كل مرة یقوم بهذا التصرف، وعلیه نجد نسبة 

  . العقابیة الانذاریة المكتوبة من أجل تخویف التلمیذ و تخلیه عن هذه السلوكات بشكل نهائي

ممن أجابوا بالطرد و ذلك في حال عدم استجابة التلمیذ سواء فیما یخص  3،33في حین نجد 

التعامل بلطف أو توبیخه أو تقدیم نصائح و ارشادات و اتخاذ اجراءات عقابیة انذاریة فلا ینفع معهم الا 

  .الطرد و استدعاء ولي الأمر لتوعیته بخطورة هذا السوك قبل أن تتفاقم

  

  

  

  

  

  

  

  



 

  عرض و تفسیر البیانات و استخلاص النتائج 

  :یبین عقد مستشار التربیة لقاءات مفتوحة مع التلامیذ لمناقشة شؤون التلامیذ

  

  :یبین عقد مستشار التربیة لقاءات مفتوحة مع التلامیذ لمناقشة شؤون التلامیذ

یتبین لنا من خلال الجدول أن مستشار التربیة یقوم بعقد لقاءات مفتوحة مع التلامیذ لمناقشة شؤونهم 

  ث یعمل لطریقة تقدیم الدروس حی
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یبین عقد مستشار التربیة لقاءات مفتوحة مع التلامیذ لمناقشة شؤون التلامیذ

یبین عقد مستشار التربیة لقاءات مفتوحة مع التلامیذ لمناقشة شؤون التلامیذ) 

یتبین لنا من خلال الجدول أن مستشار التربیة یقوم بعقد لقاءات مفتوحة مع التلامیذ لمناقشة شؤونهم 

لطریقة تقدیم الدروس حی %20و التي توزعت في نقاط المناقشة التالیة الذكر 

لا أحیانا
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  12  طریقة تقدیم الدروس 

  12  المتكررة و أضرارها

  12  مقترحات التلامیذ 

  :أخرى تذكر

  التقید و احترام النظام الداخلي للمؤسسة

  الجد و الاجتهاد للحصول على نتائج أفضل 

  السلوك الحسن 

  

2  
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2  

  46  

6  
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60  

                            الفصل الخامس 

یبین عقد مستشار التربیة لقاءات مفتوحة مع التلامیذ لمناقشة شؤون التلامیذ) 23(جدول رقم 

  

) 23( جدول رقم

یتبین لنا من خلال الجدول أن مستشار التربیة یقوم بعقد لقاءات مفتوحة مع التلامیذ لمناقشة شؤونهم 

و التي توزعت في نقاط المناقشة التالیة الذكر  %76،66بنسبة 

  

التكرار المطلق

النسبة المئویة

  الاحتمالات 

طریقة تقدیم الدروس   نعم

المتكررة و أضرارهاالغیابات 

مقترحات التلامیذ 

أخرى تذكر

التقید و احترام النظام الداخلي للمؤسسة- 

الجد و الاجتهاد للحصول على نتائج أفضل - 

السلوك الحسن - 

  المجموع 

    لا

    أحیانا

    المجموع
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مستشار التربیة من خلالها مستشار التربیة على معرفة مدى استیعاب التلمیذ للدروس حتى لا یشعر 

  للغیابات المتكررة و  %20بالملل و الفتور و یفكر بسبب ذلك في الغیاب عن الحصص الدراسیة، و 

أضرارها حیث نجد علاقة تواصل بین طریقة تقدیم الدروس و الغیابات المتكررة للتلامیذ تؤثر على 

  .المستوى الدراسي للتلمیذ و على شخصیته

كذلك تمثل مقترحات التلامیذ و انشغالاتهم التي یطرحونها اضافة الى المشاكل  %20في حین نجد 

یقهم و بعض الحلول التي یرونها ذات جدوى في حل كل ما یخصهم سواء من التي تقف عائقا في طر 

  .ناحیة طریقة التدریس أو الغیابات المتكررة أو غیرها من الأكور التي تتعلق بجوانب أخرى

لنصح مستشار التربیة التلامیذ على الجد والاجتهاد و المثابرة للحصول على نتائج  %10تلیها نسبة 

یتقاسمها كل من النقاش  %3،33أهمیة كبیرة بالنسبة للتلمیذ، في حین نجد نسبة  أفضل و هو أمر ذو

حول التقید و احترام النظام الداخلي للمؤسسة و التحلي بالسلوك الحسن من أجل تحقیق التلمیذ أفضل 

  .النتائج سواء من الناحیة السلوكیة أو الدراسیة

و ما یؤكد قیام " أحیانا"ممن أجابوا ب  %13،33أما نسبة " لا"للذین أجابو ب  %10و نجد نسبة 

مستشار التربیة بعقد لقاءات مفتوحة مع التلامیذ دائما أو أحیانا و عدم اهمال أهمیة هذا الأمر و 

  .التغاضي عنه

یبین مشاركة مستشار التربیة مستشار التربیة في تأطیر الأنشطة الثقافیة و ) 24(جدول رقم 

  :الریاضیة

  %النسبة المئویة  التكرارات  الاحتمالات 

  98،33  59  نعم 

  0  0  لا 

  0     0  أحیانا 

  98،33  59  المجموع 
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من المستشارین التربویین یشاركون في تأطیر الأنشطة 

  الریاضیة و الثقافیة و هو ما یدل على المساهمة الفعالة لمستشار التربیة في سعیه للحد من الانقطاع 

المدرسي من خلال تطبیقه لمختلف الالیات التربویة كالأنشطة الثقافیة و الریاضیة والتي تعمل على 

  هائي داخل المؤسسة التربویة و تجنیب التلامیذ عواقب وخیمة تعود على نتائجهم 

الدراسیة و على شخصیتهم وعلى كل ما یخص مستقبلهم و نجاحهم و تحقیق مكانتهم الاجتماعیة 

الریاضیة دافعا قویا لمواجهة  یبین رؤیة مستشار التربیة أن الأنشطة الثقافیة و

  %النسبة المئویة

  

100  

  

یبین رؤیة مستشار التربیة أن الأنشطة الریاضیة و الثقافیة دافعا قویا لمواجهة 
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من المستشارین التربویین یشاركون في تأطیر الأنشطة  %98،33أن نسبة  أكدت نتائج الجدول

الریاضیة و الثقافیة و هو ما یدل على المساهمة الفعالة لمستشار التربیة في سعیه للحد من الانقطاع 

المدرسي من خلال تطبیقه لمختلف الالیات التربویة كالأنشطة الثقافیة و الریاضیة والتي تعمل على 

هائي داخل المؤسسة التربویة و تجنیب التلامیذ عواقب وخیمة تعود على نتائجهم مواجهته بشكل فعال و ن

الدراسیة و على شخصیتهم وعلى كل ما یخص مستقبلهم و نجاحهم و تحقیق مكانتهم الاجتماعیة 

  .التي یطمحون للوصول الیها داخل مجتمعهم

یبین رؤیة مستشار التربیة أن الأنشطة الثقافیة و) 

النسبة المئویة  التكرارات
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یبین رؤیة مستشار التربیة أن الأنشطة الریاضیة و الثقافیة دافعا قویا لمواجهة ) 

نعم لا أحیانا المجموع
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أكدت نتائج الجدول

الریاضیة و الثقافیة و هو ما یدل على المساهمة الفعالة لمستشار التربیة في سعیه للحد من الانقطاع 

المدرسي من خلال تطبیقه لمختلف الالیات التربویة كالأنشطة الثقافیة و الریاضیة والتي تعمل على 

مواجهته بشكل فعال و ن

الدراسیة و على شخصیتهم وعلى كل ما یخص مستقبلهم و نجاحهم و تحقیق مكانتهم الاجتماعیة 

التي یطمحون للوصول الیها داخل مجتمعهم

) 25(جدول رقم 

  :الانقطاع المدرسي

  الاحتمالات

  نعم

  لا

  أحیانا

  المجموع

  

          

) 25(شكل رقم 

  الانقطاع المدرسي 

التكرارات

النسبة المئویة
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یرون أن الأنشطة الثقافیة و الریاضیة تعد دافعا قویا لمواجهة  %95أكدت نتائج الجدول أن نسبة 

  ا الانقطاع المدرسي، وعلیه نقول أن هذه الأنشطة ضروریة و ذات أهمیة كبیرة خصوصا في ظل تكامله

مع التعلیم الصفي و تهدف الى اشباع میول و استجابات و هوایات و قدرات التلامیذ حیث تعمل 

على اكتشافها و توجیهها و تتمثل أهمیتها في كونها تحقق النمو النفسي الصحي الاجتماعي المتكامل و 

  لى تحسین النتائج المتوازن، حیث تعمل على زیادة التلامیذ احترام ذواتهم و ثقتهم بأنفسهم كما تعمل ع

المدرسیة، و تعطي للتلامیذ طاقة ایجابیة تعمل على تحسین العلاقة بین التلمیذ و أساتذته و بینه و 

  .بین زملائه

و تنمي لدیه روح القیادة والتفاعل الاجتماعي الایجابي و یكون من المتفوقین و الناجحین في 

كثیري التغیب و الغیاب و حتى الذین تعرضوا  دراستهم،وأخیرا و لیس اخرا تساعد في دمج التلامیذ

للتسرب و أعید دمجهم في النظام المدرسي، كما تعمل على تعدیل العدید من الجوانب السلوكیة لدى 

التلامیذ و التسامح مع الاخرین و من النفاط الهمة أیضا أنها تساعدهم على حسن استخدام أوقات الفراغ 

  .لمیذ التي تؤثر على دراستهوتفریغ الطاقات الزائدة لدى الت
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یبین عقد مستشار التربیة بالتعاون مع مستشار التوجیه ندوات دوریة لتشجیع و 

  %المئویةالنسبة 

  

  

  

100  

              

یبین عقد مستشار التربیة مع مستشار التوجیه ندوات دوریة لتشجیع و تقدیم الدعم 

أجابوا بنعم فیما یخص عقد مستشار التربیة 

 %10بالتعاون مع مستشار التوجیه ندوات دوریة لتشجیع و تقدیم الدعم المعنوي للتلامیذ، تلیها نسبة 

من المستشارین لا یقومون بعقد ندوات دوریة لتشجیع و تقدیم الدعم 

عنوي للتلامیذ و ذلك حسب اجاباتهم من خلال المقابلة التي أجریناها أن هذا الدور یخص مستشار 
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یبین عقد مستشار التربیة بالتعاون مع مستشار التوجیه ندوات دوریة لتشجیع و 

  : تقدیم الدعم المعنوي للتلامیذ

النسبة   التكرارات 

18  30  

36  60  

6  10  

60  100

            

یبین عقد مستشار التربیة مع مستشار التوجیه ندوات دوریة لتشجیع و تقدیم الدعم 

أجابوا بنعم فیما یخص عقد مستشار التربیة  %30الجدول یتبین لنا أن نسبة من خلال نتائج 

بالتعاون مع مستشار التوجیه ندوات دوریة لتشجیع و تقدیم الدعم المعنوي للتلامیذ، تلیها نسبة 

  .ما یقومون بذلك" 

من المستشارین لا یقومون بعقد ندوات دوریة لتشجیع و تقدیم الدعم  %60في حین أن نسبة 

عنوي للتلامیذ و ذلك حسب اجاباتهم من خلال المقابلة التي أجریناها أن هذا الدور یخص مستشار 

  .التوجیه الا اذا تطوع هو لفعل ذلك

نعم 
30%

لا
60%

أحیانا
10%

المجموع 
100%

التكرارات 
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یبین عقد مستشار التربیة بالتعاون مع مستشار التوجیه ندوات دوریة لتشجیع و ) 26(جدول رقم 

تقدیم الدعم المعنوي للتلامیذ

  

  نعم 

  لا

  أحیانا

  المجموع 

  

                    

یبین عقد مستشار التربیة مع مستشار التوجیه ندوات دوریة لتشجیع و تقدیم الدعم  )26(شكل

  المعنوي للتلامیذ

من خلال نتائج 

بالتعاون مع مستشار التوجیه ندوات دوریة لتشجیع و تقدیم الدعم المعنوي للتلامیذ، تلیها نسبة 

" أحیانا"ممن أجابوا ب 

في حین أن نسبة 

عنوي للتلامیذ و ذلك حسب اجاباتهم من خلال المقابلة التي أجریناها أن هذا الدور یخص مستشار الم

التوجیه الا اذا تطوع هو لفعل ذلك
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  : یبین قیام مستشار التربیة بتنظیم دروس الدعم للتلامیذ ذوي التحصیل المتدني) 27(جدول رقم 

  %النسبة المئویة  التكرار المطلق   %ن  ت  الاحتمالات

  60  36  30  18  في فترات العطلة   نعم 

  30  18  في فترات الدراسة

  0  0    لا 

  40  24    أحیانا

  100  60    المجموع 

  

حول تنظیم دروس الدعم للتلامیذ ذوي التحصیل المتدني بأعلى نسبة تمثلت اجابات المبحوثین 

و هو ما یدل على حرص مستشار التربیة من خلال متابعة النتائج الدراسیة للتلمیذ عامة  %60قدرت ب 

و المتغیبین بصفة خاصة و استكشاف التلامیذ النتأخرین دراسیا و المعرضین للانقطاع المدرسي على 

عم للتلامیذ ذوي التحصیل المتدني و قد تقاسمت هذه النسبة فترات تقدیم هذه الدروس تنظیم دروس الد

  .في فترات الدراسة %18في فترات العطلة و %18فكانت 

و ذلك لكون هذه الدروس لها عدة فوائد ایجابیة منها انها ذات فائدة لأنها مكملة لدور المدرسة و 

لامیذ في فهم الدروس و مختلف جوانب دراستهم التي لیس بدیلا عنها حیث تعمل على مساعدة الت

استعصى علیهم فهمها في الحصص الدراسیة بالمدرسة حیث تعطي التلمیذ فرصا أخرى للفهم، كما تمكنه 

من اكتساب مهارات و معلومات و معارف جدیدة و تساعده على تطویر قدراته، و تعمل على دمج 

ر دراسیا مع زملائه و مواكبتهم فیما یقدم من دروس و ما یحققونه التلمیذ ذي التحصیل المتدني أو المتأخ

من مستوى كما تساعد على خلق شبكة علاقات جدیدة مع زملائه و أساتذته، فیتخلص من العراقیل التي 

تواجهه سواء في الفهم أو التركیب أو التحلیل أو حل القضایا المختلفة خصوصا في ما یتعلق بالمواد 

  .ساسیة على اختلافها و تحقیق النتائج ذات المستوى المطلوبالصعبة أو الأ

و ذلك لكونهم یقومون بتنظیم هذا الدروس " أحیانا"للذین أجابوا ب  %40في حین نجد نسبة 

  .للضرورة أي حسب نسبة النتائج الضعیفة و المتدنیة للتلامیذ سواء في الفروض أو في نتائج الامتحانات
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وأخیرا نبین أننا قمنا بالتركیز في دروس الدعم على فئة التلامیذ ذي التحصیل المتدني لكن هذه 

  الدروس تقدم أحیانا حتى للتلامیذ المتفوقین و المتوسطین و ذلك من أجل ضمان عدم انقطاع أي فئة من 

الدراسیة، و قد ركزنا متدني النتائج باعتبارهم الفئة الألى التي تتخذ سلوك الفئات عن الحصص 

الانقطاع المدرسي تدریجیا حتى یتمكنوا من التخلي و محاولة التخلص من هذا العبئ علیهم بالتسرب، 

كما انها الفئة المعرضة أكثر للفصل، و علیه فدروس الدعم التي یحرص مستشار التربیة على تنظیمها 

  .كل الفترات الدراسیة في

یبین قیم مستشار التربیة بحصص اعلامیة حول الدراسة و أهمیتها ) 28(جدول رقم 

  :للتلامیذ ووسائل تقدیمها

  النسبة المئویة  التكرار المطلق   %ن  ت  الاحتمالات 

  60  36  40  24  حملات تحسیسیة   نعم 

  20  12  الاذاعة المدرسیة

  5  3    لا 

  35  21    أحیانا

  100  60    المجموع

  

من المستشارین یقومون بتقدیم حصص اعلامیة حول  %60لنا من خلال الجدول أن نسبة یتبین 

الدراسة وأهمیتها للتلامیذ و ذلك من خلال عدة أسالیب منها ما تم الاجت الاجابة عنه من طرف مستشار 

و نسبة قلیلة ممن  %20تنظیم الأبواب المفتوحة بنسبة  %40التربیة أبرزها حملات تحسیسیة بنسبة 

و ذلك لكون هذه الأخیرة غیر مفعلة و لا تتوفر علیها أغلب المؤسسات التربویة، حیث  %5أجابوا ب 

تعمل هذه الحصص الاعلامیة على توضیح و اثبات أهمیة الدراسة في حیاة التلمیذ و ضرورتها في 

الأساس الذي ینمي المعارف و المعلومات و المهارات لدى التلامیذ و  جمیع مناحي حیاته، فالدراسة هي

هي التي تمكنه من الحصول على معلومات في مختلف مجالات حیاته و التي تمكنه من الاتصال بأفراد 

مجتمعه من سیاسة أدب فن تاریخ ریاضیات و غیرها من المواضیع المتنوعة و أن المواد الدراسیة 

  .ناقشة مواضیع مختلفة مع الاخرینتجعله یكون قادرا على م المختلفة هي التي
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و بالتالي تحقیق التواصل و التفاعل و القضاء على الملل و الفتور و اكتساب مجموعة من المهارات 

ل ما یعترض طریقه، كما أنها السبیل للنجاح في الحیاة و تحقیق 

فمن خلال محتلف النصائح و الارشادات للحصص الاعلامیة یصبح التلمیذ على وعي بأن انقطاعه 

استقبال دراسته ووصوله الى  عن الدراسة یؤثر سلبا على مستقبله، وأن اهماله للدراسة سیكون العائق في

الدراسة الجامعیة التي تحقق له كل هذه الطموحات  و غیرها من الأمور التي یتم تقدیمها و نصحها 

  .ممن أجابوا أحیانا ما یقومون بذلك

الحملات كلما كانت الفرصة  و علیه یمكننا القول أن مستشاري التربیة یحرصون على تنظیم هذه

  النقطة في مسار التلمیذ الدراسي

یبین حرص مستشار التربیة عند مناقشة أمور الغیاب على تفعیل التواصل بین الأسرة 

  %المئویة النسبة
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و بالتالي تحقیق التواصل و التفاعل و القضاء على الملل و الفتور و اكتساب مجموعة من المهارات 

ل ما یعترض طریقه، كما أنها السبیل للنجاح في الحیاة و تحقیق و القدرات التي تمكنه من مواجهة ك

  .الطموحات و الوصول الى أرقى المكانات و غیرها

فمن خلال محتلف النصائح و الارشادات للحصص الاعلامیة یصبح التلمیذ على وعي بأن انقطاعه 

عن الدراسة یؤثر سلبا على مستقبله، وأن اهماله للدراسة سیكون العائق في

الدراسة الجامعیة التي تحقق له كل هذه الطموحات  و غیرها من الأمور التي یتم تقدیمها و نصحها 

ممن أجابوا أحیانا ما یقومون بذلك %35للتلمیذ حول الدراسة و أهمیتها، في حین نجد 

و علیه یمكننا القول أن مستشاري التربیة یحرصون على تنظیم هذه

النقطة في مسار التلمیذ الدراسي مواتیة و كلما أدت الضرورة الى ذلك دون اهمال لأهمیة هذه

یبین حرص مستشار التربیة عند مناقشة أمور الغیاب على تفعیل التواصل بین الأسرة 

                

النسبة  التكرارات 

57  95  

0  0  

3  5  

  100

نعم  لا أحیانا  المجموع 

57

0 3

95

0
5

100

Série 

النسبة المئویة

التكرارات 

                                     الفصل الخامس

و بالتالي تحقیق التواصل و التفاعل و القضاء على الملل و الفتور و اكتساب مجموعة من المهارات 

و القدرات التي تمكنه من مواجهة ك

الطموحات و الوصول الى أرقى المكانات و غیرها

فمن خلال محتلف النصائح و الارشادات للحصص الاعلامیة یصبح التلمیذ على وعي بأن انقطاعه 

عن الدراسة یؤثر سلبا على مستقبله، وأن اهماله للدراسة سیكون العائق في

الدراسة الجامعیة التي تحقق له كل هذه الطموحات  و غیرها من الأمور التي یتم تقدیمها و نصحها 

للتلمیذ حول الدراسة و أهمیتها، في حین نجد 

و علیه یمكننا القول أن مستشاري التربیة یحرصون على تنظیم هذه

مواتیة و كلما أدت الضرورة الى ذلك دون اهمال لأهمیة هذه

یبین حرص مستشار التربیة عند مناقشة أمور الغیاب على تفعیل التواصل بین الأسرة ) 29(جدول رقم 

              :و المدرسة

  الاحتمالات 

  نعم 

  لا

  أحیانا 

  المجموع 

  

         

Série 3

النسبة المئویة

التكرارات 



103 
 

  عرض و تفسیر و استخلاص النتائج                                     الفصل الخامس

یبین حرص مستشار التربیة عند مناقشة أمور الغیاب على تفعیل التواصل بین  )29(شكل رقم 

  .المدرسة و الأسرة

من المستشارین التربویین عند مناقشة أمور الغیاب مع  %95من خلال نتائج الجدول أن نسبة یتبین 

الأسرة یحرصون من خلال الحوار على تفعیل التواصل بین الأسرة و المدرسة و ذلك عن طریق مراقبة و 

الأسرة متابعة العدید من الأمور من طرف مستشار التربیة و التي یحرص على أن تكون في ظل تواجد 

بشكل ضروري و أساسي في العدید من الأمور و القضایا منها حضور التلامیذ و تغیبهم تقدیر مدى 

صحة الأعذار التي یقدمونها و استدعاء أولیاء الأمور في حالة تزایدها عن حدها المفروض، كذلك 

ابعة التلمیذ في مساره محاولة معرفة الأسباب التي تؤدي الى هذه الانقطاعات و في حال اهمال الأسرة مت

الدراسي و غیابها التام عن التواصل مع المدرسة و الذي یزید من نسبة فشل التلمیذ و یزید من نسبة 

  .انقطاعهم عن الدراسة

اضافة الى ذلك في حالة غیاب التلمیذ المتكرر عن الدراسة من خلال اعلامهم بهذه الغیابات و 

اد حلول مناسبة لها و ایضا من خلال حرص مستشار التربیة استدعائهم من أجل التعاون معهم و ایج

على معرفة الحالة الصحیة و الاجتماعیة و النفسیة للتلمیذ، و غیرها من الأمور التي من خلالها التواصل 

  .ما یقومون بذلك" أحیانا"لمن أجابوا ب  %5بین الأسرة و المدرسة،في حین نجد نسبة 
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یبین قیام مستشار التربیة بتحسین الأمور المادیة و المعنویة التي  )30(جدول رقم 

  :یجرى فیها تمدرس التلامیذ

  النسبة المئویة   التكرار المطلق  الاحتمالات

  40  24  تنمیة النشاطات الاجتماعیة و التربویة في المؤسسة  نعم

  0  0  توفیر النقل 

  :أخرى تذكر

  تقدیم مساعدات مادیة

  

17  

  

28،33  

  13،33  8    لا

  18،33  11    أحیانا

  100  60    موعالمج

  

یتبین لنا من خلال نتائج الجدول أن مستشار التربیة یسعى الى تحسین الأمور المادیة و المعنویة 

و التي تقاسمتها تنمیة النشاطاتالاجتماعیةو و التربویة  %68،33التي یجري فیها تمدرس التلامیذ بنسبة 

و ذلك قصد تحسین المردود التربوي  %28،33و تقدیم مساعدات مادیة بنسبة %40في المؤسسة بنسبة 

التعلیمي لدى التلامیذ من خلال اتخاذ كل الاجراءات الوقائیة و الأمن من وقوع الحوادث و انتشار 

میذ و عرضهم دوریا على الطب المدرسي و تفقد مرافق المؤسسة قبل الأمراض بمتابعة صحة التلا

احتضانها للتلامیذ لتقدیر مدى ملائمتها و زیارؤة التلامیذ في مختلف المرافق للاطلاع على حیاتهم في 

المؤسسة، كذلك تنظیم حفلات مدرسیة و مقابلات ریاضیة و رحلات دراسیة و جولات سیاحیة، كذا تقدیم 

  .ادیة للتلامیذمساعدات م

عند الضرورة أي عند اكتشاف حال التلمیذ و معرفة أن " أحیانا"لمن أجابوا ب  %18،33تلیها نسبة 

غیاب هذا النشاط یؤثر على مستوى و حالة تمدرس التلامیذ و ضرورة اتخاذ هذه الخطوة للقضاء على 

  .أي مشكل أو عرقلة تؤدي بالتلمیذ للانقطاع المدرسي

  



105 
 

  عرض وتفسیر البیانات و استخلاص النتائج               الفصل الخامس                

یبین قیام مستشارالتربیة بتكثیف العملیات التحسیسیة لفائدة التلامیذ ) 31(جدول رقم 

  :و الجماعات التربویة حول وسائل مواجهة الانقطاع المدرسي

  %النسبةالمئویة  التكرار المطلق  الاحتمالات 

  دروس الدعم   نعم

  منحة التمدرس

  النشاطات الثقافیةوالریاضیة المدرسیة

  التعاون بین الأسرة و المدرسة

  6  10  

0  0  

27  45  

24  40  

  95  57  المجموع

  0  0    لا

  5  3    أحیانا

  100  60    المجموع

  

من المستشارین یقومون بتكثیف العملیات التحسیسیة لفائدة التلامیذ و  %95نات أن تكشف لنا البیا

الجماعات التربویة حول وسائل مواجهة الانقطاع المدرسي ومن بین الوسائل التي یعتمدون علیها تقدیم 

دروس الدعم التي تعتبر مكملة لدروس الصف النظامي و دعما للتلامیذ الذي یعانون من صعوبات أو 

ي و أعائق یمكن أن یقف في نجاح و تقدم هذا التلمیذ و یساهم في فشله الدراسي و هو ما تأخر دراس

یجعله یتخذ سلوك الانقطاع لذا فدروس الدعم تجعل لدیه القدرة على الفهم واللحاق بزملائه و تدعمه 

في بوسائل خاصة تمكنه من الفهم و الاستیعاب و تكشف بعض المشكلات التي یعاني منها التلمیذ 

  .دراسته

للنشاطات الثقافیة و الریاضیة المدرسیة التي أصبحت تلعب دورا بارزا و  %45في حین نجد نسبة 

فعالا في تنمیة شخصیة التلمیذ و اكتشاف مختلف مواهبه و قدراته و مؤهلاته و تساعده على مواكبة ما 

  .ن و التواصل مع الأسرةللسعي لتحقیق التعاو  %40یقدم لهم في المناهج التربویة، وأخیرا نسبة 
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  :یبین اقتراحات مستشاري التربیة للتقلیل من الانقطاع المدرسي) 32(جدول رقم 

  %النسبة المئویة  التكرار المطلق  الاحتمالات 

  23،33  14  الصرامة في متابعة الغیابات 

القیام بعملیات تحسیسیة مع التلامیذ و التوعیة المستمرة 

  لمدى أهمیة التحصیل العلمي 

9  15  

  3،33  2  تفعیل النظام الداخلي للمؤسسة

الحرص على توفیر الجو الملائم للتلمیذ من حیث الوسائل 

  التربویة و المادیة 

5  8،33  

رافقة مشاركة الأسرة و اعلامهم بغیابات أبنائهم و الم

  الدائمة و الغیر منقطعة للتلمیذ 

10  16،66  

تفعیل النشاطات الثقافیة و الریاضیة بین التلامیذ و اجراء 

  مسابقات بین المؤسسات 

12  20  

  المشاركة في العدو الریفي المدرسي 

  

1  1،66  

  6،66  4  اقامة رحلات تفقدیة للتلامیذ خارج ولایتهم

المساهمة في اكتشاف بعض المؤسسات من حیث النتائج 

  المتحصل علیها 

3  5  

  100  60  المجموع 

  

تبین لنا نتائج الجدول اقتراحات مستشاري التربیة للتقلیل من ظاهرة الانقطاع المدرسي و قد جاءت 

فیما یخص الصرامة في متابعة الغیابات خصوصا و أن التلمیذ كما بینا سابقا في  %23،33كالتالي 

مرحلة المراهقة و اشراك الأسرة و اعلمها بذلك من خلال مشاركتهم و اعلامهم بسلوك أبنائهم ووجوب 

  .المرافقة الدائمة لهم

لتفعیل النشاطات الریاضیة و الثقافیة بین التلامیذ و فتح افاق  %20اضافة الى ذلك نجد نسبة 

المشاركة في هذه الأنشطة التي تعمل على بناء شخصیة متوازنة فعالة للتلمیذ، و أیضا مشاركة الأسرة و 

  الى جانب القیام  	%16،66اعلامهم بغیابات أبنائهم و ضرورة مرافقتهم الدائمة و الغیر منقطعة له بنسبة 
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ا و ذلك بالحرص  15%بعملیات تحسیسیة مع التلامیذ و توعیتهم بأهمیة التحصیل العلمي بنسبة 

ل ، و كمثا8،33على توفیر الجو الملائم للتلمیذ من حیث الوسائل التربویة و المادیة و المعنویة بنسبة 

، و كذلك المساهمة في استكشاف  %6،66اقمة رحلات استكشافیة خارج منطقة التلمیذ بنسبة 

، و كذلك اقتراحات أخرى كتفیل النظام الداخلي للمؤسسة %5المؤسسات ذات أعلى نسب الانقطاع بنسبة 

  .%1،66و اقتراح اشراك التلمیذ في العدو الریفي بنسبة  3،33بنسبة 
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 عرض و تفسیر البیانات

 واستخلاص النتائج

عرض و تحلیل البیانات و تفسیرها: أولا  

مناقشة نتائج الدراسة: ثانیا  
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  :نتائج الدراسةمناقشة   -ثانیا

علیها من خلال الدراسة المیدانیة أن التساؤلات تحققت في كثیر من  أثبتت النتائج المتحصللقد 

  : جوانبها كما یلي

  : التربیة بالمتابعة الیومیة للتلامیذیساهم مستشار : التساؤل الأول

و الذي تحقق الى حد كبیر حیث وجد أن مستشار التربیة یساهم مساهمة  في الحد من الانقطاع 

ي بالمتابعة الیومیة من خلال قیامه بزیارة الأقسام و تفقدها حیث یمر على الأقسام كل یوم بشكل المدرس

منتظم و كذلك بمساهمته الفعالة في متابعة التلامیذ من فترة الدخول الى المؤسسة الى فترة الخروج منها 

لامیذ و تغیبهم بشكل یومي و ذلك بمرافقتهم داخل الحجرات أو خارجها، كذلك مراقبته الجادة لحضور الت

و مستمر و كذا عمله على تقدیر مدى صحة الأعذار التي یقدمها التلامیذ الغائبون من أجل الحد من 

تمادي التلامیذ في الانقطاع عن الدراسة تجنبا لنتائج سلبیة مختلفة، أیضا متابعة الأسباب التي تؤدي الى 

ون هي الدافع القوي لتغیب التلامیذ من بین الأسباب الكثیرة انقطاع التلمیذ عن الدراسة والأسباب التي تك

  .و المتعددة

و أیضا متابعته المستمرة لحضور التلامیذ لرصد الطور الذي ترتفع فیه نسبة الانقطاع عن الدراسة 

كذلك قیامه بالعدید من الاجراءات التي تؤدي الى انقطاع للتلمیذ عن دراسته والتي لا تكون الا للضرورة 

عند زیارة الطبیبة الصحیة و استدعاء الأساتذة لأولیاء الأمور و في حالة عدم تبریر الغیاب الطویل و یتم 

تعویض هذه الحصص، و كذلك رصد أبرز السلوكات التي تسبق انقطاع التلمیذ عن الحصص الدراسیة 

ب المتكرر وذلك بفضل قبل تطورها، ومن خلال اتخاذ أسالیب و طرق خاصة اتجاه التلمیذ في حالة الغیا

المتابعة الیومیة حیث تتمثل هذه الطرق في التحاور مع التلمیذ و محاولة معرفة السبب استدعاء ولي أمره 

یوم من أجل  31تقدیم شهادة مرضیة أو شهادة وفاة للتبریر أیضا و ارسال ثلاث اشعارات لا تتعدى 

  .كانتتجنب شطب التلمیذ و تجنب أسلوب العنف معه بأي طریقة 

بالاضافة الى متابعة النتائج السلوكیة و المدرسیة للتلامیذ بصفة عامة و المنقطعین بصفة خاصة 

وكذا استكشاف التلامیذ المتأخرین دراسیا و المعرضین للانقطاع المدرسي، وتشجیعه للتلامیذ على 

  .الدراسة و الاجتهاد خاصة التلامیذ المتغیبین



110 
 

  عرض و تفسیر و استخلاص النتائج                                     الفصل الخامس 

وبالتالي نجد مستشار التربیة یساهم بشكل كبیر في الحد من الانقطاع المدرسي من خلال المتابعة 

  .الیومیة للتلامیذ

یعتبر دعم الحوار الایجابي من طرف مستشار التربیة ناجعا في  - أما التساؤل الثاني

  :ة الانقطاع المدرسيمواجه

فقد تحقق هو الاخر بشكل كبیر حیث توصلنا من خلال الدراسة المیدانیة أن مستشار التربیة یقوم 

في كثیر من الأحیان بمبادرات خاصة لاقناع التلامیذ بالحضور النظامي للحصص الدراسیة و ذلك 

تصال في ظل مع الأساتذة و بعض بتفعیل الحوار الایجابي مع التلمیذ و الأولیاء وكذلك الحوار و ال

الأساتذة المؤثرین و مشرف التربیة المرافق و بعض الشركاء الاجتماعیین حیث یعمل الحوار مع هذه 

الفئات كلها على جعل التلمیذ یحس بمدى الاهتمام به و بمصیره الدراسي و یعي جیدا أهمیة الحضور 

النفسیة و الصحیة و الاجتماعیة للتلامیذ سواء من للدراسة، حیث یسعى مستشار التربیة لمعرفة الحالة 

خلالهم أو  من خلال الاتصال بأولیاء أمورهم لمعرفة ذلك و التأكد منه فهو یسعى من خلال ذلك دائما 

  .الى جعل الأسرة مرتبطة بالمدرسة

مخاطر فما یدعم الحوار الایجابي أیضا قیام مستشار التربیة بنصح و ارشاد التلامیذ حول أضرار و 

التغیب عن الدراسة أیضا تواصله و تحاوره مع الأساتذة ككل من أجل الوقوف و التعرف على المشاكل 

التي یعاني منها التلمیذ كذلك یقوم باعلام الأولیاء عن غیابات أبنائهم الكثیرة و یتعاون معهم من أجل 

  . ایجاد حلول مناسبة لها

له مع التلامیذ أثناء نصحهم بعدم الغیاب مجددا فیتعامل و بالتالي فهو یتخذ طرق یستعملها في تعام

معه بلطف و یقدم له نصائح و ارشادات و لا یلجأ الى توبیخه و اجراءات انذاریة عقابیة الا في حالة 

نادرة كعدم استجابة التلمیذ للحوار و النصائح و الارشادات و تفعیل الحوار بأسالیب أخرى تجعله یتخلى 

اع عن الدراسة مجددا، وفي ظل ذلك نجد مستشار التربیة لدعم الحوار الایجابي یعقد عن فكرة الانقط

لقاءات مفتوحة مع التلامیذ لمناقشة شؤونهم في العدید الجوانب الهامة خاصة الغیابات المتكررة طریقة 

على  الدروس و الاستماع كذلك لمقترحات التلامیذ الى التشجیع كذلك على الجد و الاجتهاد للحصول

  .على ذلك و التقید بالسلوك الحسن نتائج أفضل و التأكید



111 
 

  عرض و تفسیر و استخلاص النتائج                                     الفصل الخامس 

و علیه فان مستشار التربیة یقوم بدعم الحوار الایجابي لمواجهة الانقطاع المدرسي في كل فرصة أو 

ذ أو یقف عائقا في مساره الدراسي، و بالتالي یعتبر دعم الحوار الایجابي معلومة أو انشغال یخص التلمی

  .من طرف مستشار التربیة ناجعا لمواجهة الانقطاع المدرسي

في الحد من الانقطاع المدرسي من خلال  بفاعلیة یساهم مستشار التربیة: التساؤل الثالث

  : تطبیق الالیات التربویة

مستشار التربیة و یحرص على المشاركة في تأطیر الأنشطة  فقد تحقق بشكل كبیر حیث یقوم

الثقافیة و الریاضیة و ذلك كونه یعتبرها دافعا قویا لمواجهة الانقطاع المدرسي كما یحرص على عقد 

ندوات دوریة مع مستشاري التوجیه لتشجیع و تقدیم الدعم المعنوي للتلامیذ، و أیضا یساهم و یقوم بتنظیم 

لامیذ ذوي التحصیل المتدني سواء في فترات الدراسة أو في فترات العطلة و ذلك من أجل دروس الدعم للت

لحاق و مواكبة هؤلاء التلامیذ بزملائهم و مواجهة كل ذریعة یتخذها التلمیذ للانقطاع عن الدراسة، 

و  بالاضافة الى تقدیمه حصص اعلامیة حول الدراسة و أهمیتها للتلامیذ من خلال حملات تحسیسیة

الاذاعة المدرسیة و تفعیل التواصل بین الأسرة و المدرسة عند مناقشة أمور الغیاب معهم و یساهم بناء 

  .على ذلك الى حد كبیر في تحسین الأمور المعنویة و المادیة التي یجري فیها تمدرس

ته في ة أمور الغیاب معهم و تكمن فاعلیل بین المدرسة و الأسرة عند مناقشوأیضا تفعیل التواص

ار التربیة و مستش ن خلال جملة التوصیات التي یقترحها م كذلك  الانقطاع المدرسي الحد من ظاهرة

یحرص على تفعیلها ضمن مهامه الأساسیة و یقوم بتطبیقها بحرص شدید و بشكل ذو فعالیة عالیة و 

  :هي التي تؤكد مساهمته بفاعلیة في الحد من الانقطاع المدرسي و هي كالاتي

  .صرامة في متابعة الغیاباتال- 

  .القیام بعملیات تحسیسیة مع التلامیذ و التوعیة المستمرة لمدى أهمیة التحصیل العلمي - 

  .تفعیل النظام الداخلي للمؤسسة- 

  .الحرص على توفیر الجو الملائم للتلمیذ من حیث الوسائل التربویة و المادیة- 

  .المرافقة الدائمة و الغیر منقطعة للتلمیذمشاركة الأسرة و اعلامهم بغیابات أبنائهم و - 



112 
 

  عرض و تفسیر و استخلاص النتائج                                     الفصل الخامس

  .تفعیل النشاطات الثقافیة و الریاضیة بین التلامیذ و اجراء مسابقات بین المؤسسات- 

  .المشاركة في العدو الریفي المدرسي- 

  .استكشافیة للتلامیذ خارج ولایتهماقامة رحلات تفقدیة - 

  .المساهمة في اكتشاف بعض المؤسسات الأعلى من حیث نسبة الانقطاع المدرسي- 

  : النتیجة العامة

تعالج الدراسة الحالیة مشكلة هامة في المجال التربوي تتمثل في الالیات التربویة لمواجهة الانقطاع 

ة التعلیم المتوسط و ذلك في بعض المتوسطات المدرسي من خلال دور مستشار التربیة في مرحل

المتواجدة على مستوى مدینة بسكرة، حیث تعد المدرسة هي المكان الثاني لتربیة و تنشئة و تعلیم الاجیال 

و مدهم بالقیم و الأفكار و ایدیولوجیة أمتهم و نظرا لأهمیتها كان لزاما على القائمین علیها تزویدها بكل 

و العناصر التي تمكنها من مواجهة كل المعوقات التي تقف أمامها، و لكن رغم هذا المقومات والوسائل 

نجد من المعوقات التي تعیق سیرها و تقدمها الانقطاع المدرسي الذي یعد مشكلة كل نظام تربوي في كل 

د من مجتمع و هذا یعد موضوع دراستنا و هو الذي یؤثر على أداء المؤسسة التربویة لوظیفتها في العدی

الجوانب الأمر الذي یؤثر على المجتمع كذلك و لیس على مستوى المدرسة فقط و یولد نتائج سلبیة 

خطیرة تنعكس على التلمیذ و أفراد المجتمع و على هذا الأساس جاءت الدراسة بهدف التعرف على هذه 

ر التربیة، لمواجهتها و الظاهرة و رصد الالیات التربویة لمواجهة الانقطاع المدرسي من خلال دور مستشا

  .الحد منها و تمكین التلمیذ من اكمال مساره الدراسي بكل أریحیة دون أي عرقلة تقف في طریقه

و للتوصل الى هذه الأهداف التي وضعها الباحث تم بناء استبیان یخدم یتضمن مجموعة من 

ني، و على هذا الأساس قمنا المحاور التي تتماشى مع الأوضاع السائدة للدراسة وكذلك الجانب المیدا

بتطبیق أدوات جمع البیانات المتمثلة في الاستبیان و المقابلة على عینة البحث كما تم اجراء مختلف 

الاجراءات الاحصائیة بالاعتماد على التكرارات و النسبة المئویة و قد تم التوصل الى مجموعة من النتائج 

  :دراسة فكانت النتائج كالتاليالتي تم عرضها و مناقشتها حسب تساؤلات ال

   .یساهم مستشار التربیة في الحد من الانقطاع المدرسي بالمتابعة الیومیة للتلامیذ- 

  اجعا في مواجهة الانقطاع المدریعتبر دعم الحوار الایجابي من طرف مستشار التربیة ن- 
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  من خلال تطبیق الالیات التربویة یساهم مستشار التربیة بشكل فعال في مواجهة الانقطاع المدرسي- 

 :خاتمة 

في الأخیر من خلال هذه الدراسة تبین لنا أن ظاهرة الانقطاع المدرسي ظاهرة اجتماعیة سلبیة 

عانت منها المجتمعات المتقدمة و المتخلفة و تختلف درجة انتشارها و خطورتها باختلاف  خطیرة

المجتمعات و اختلاف أنظمتها التربویة و كذلك من جماعة حضاریة الى جماعة قرویة، فنجدها تتثبت و 

دینها تتأصل في المجتمعات المتخلفة التي تعاني التأخر العلمي و الحضاري و المعرفي في جمیع میا

  .بصفة عامة و النظام التربوي بصفة خاصة

و انطلاقا من الانتشار الواسع لظاهرة الانقطاع المدرسي و المخلفات التي شهدتها المنظومة التربویة 

بسبب هذه الظاهرة كمحاولة للوقوف على الالیات التربویة التي تعمل على مواجهة هذه الظاهرة و تساهم 

تعلیم المتوسط، والتي تعد مرحلة حساسة جدا تتمیز بالاضطرابات و الانفعالات في الحد منها في مرحلة ال

  .وتحدث خللا في توازمه النفسي الشخصي) المراهق(التي تعترض شخصیة التلمیذ 

و علیه فقد جاءت الدراسة للوقوف على دور مستشار التربیة في مواجهة هذه الظاهرة باعتباره أحد 

علاقة المباشرة بمواجهة هذه الظاهرة و متابعتها و رصد الألیات التربویة اللازمة الفاعلین التربویین ذي ال

للحد منها، بالتعاون مع الأساتذة و أولیاء الأمور و مختلف الشركاء الاجتماعیین، و اخیرا نستخلص أن 

 .له دور مهم في الحد من هذه الظاهرة من خلال تطبیقه للالیات التربویة لمواجهتها
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 وزارة التعلیم العالي و البحث العلمي 

 جامعة محمد خیضر بسكرة 

 كلیة العلوم الانسانیة و الاجتماعیة 

-شتمة–القطب الجامعي   

  شعبة علم الاجتماع

 

:حول  

 الالیات التربویة لمواجهة الانقطاع المدرسي من خلال دور مستشاري التربیة

  -بسكرة–دراسة میدانیة على عینة من مستشاري التربیة في التعلیم المتوسط بمدینة 

  

 مذكرة لنیل شهادة الماستر في علم اجتماع التربیة 

 

:البروفیسوراشراف :                                               اعداد الطالبة  

نور الدین زمام      حلیمة                                           لعریبي*  

بحث علمي لنیل شهادة الماستر في علم اجتماع التربیة الرجاء منكم  في اطار تحضیر :ملاحظة 

في الخانة ( ) قراءة هذا الاستبیان و الادلاء برأیكم بكل صراحة و مصداقیة و ذلك بوضع علامة 

هذه الاستمارة سریة و لا تستخدم إلا لأغراض البحث العلمي علم أن معلومات المناسبة مع ال  

2018/2019: السنة الجامعیة  



: بیانات الشخصیةال: المحور الأول  

أنثى   ذكر :                     الجنس/1   

:السن/2  

:التخصص/3  

: سنوات الخبرة /4  

بالمراقبة و المتابعة الیومیة للتلامیذ یساهم مستشار التربیة : المحور الثاني  

تشار التربیة بزیارة الأقسام و تفقدها ؟ هل یقوم مس/ 5  

لا                          نعم                                     

هل یعمل مستشار التربیة على مراقبة التلامیذ من فترة الدخول الى فترة الخروج من /6

نعم                       لا                   المؤسسة ؟  

هل یراقب مستشار التربیة حضور التلامیذ و تغیبهم بشكل یومي و مستمر؟ /7  

نعم                        لا                               

هل یعمل مستشار التربیة على تقدیر مدى صحة الأعذار التي یقدمها التلامیذ / 8

ائبون؟                   نعم                        لا الغ  

انقطاع التلامیذ عن الدراسة؟الى  التي تؤدي الأسباب هل یتابع مستشار التربیة/ 9  

نعم                         لا                              

لتغیب التلامیذ عن من بین الأسباب التالیة ماهي الأسباب التي تراها دافعا قویا / 10
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ضعف النتائج المدرسیة -  



عدم وجود رغبة في الدراسة -  

- 

: أخرى تذكر   

...................................................................................

...................................................................................

...................................................................................

...................................................................................  

و مراقبتك الدائمة لحضور التلامیذ ما هو الطور الذي ترتفع  من خلال متابعتك/ 11

 فیه نسبة التغیب عن الدراسة؟

أولى متوسط                                ثانیة متوسط                   

ثالثة متوسط                                رابعة متوسط                    

هل لمستشار التربیة دور في تغیب التلامیذ عن الدراسة من خلال الاجراءات / 12

 التي یقوم بها ؟                 نعم                       لا 

اذا كان الجواب بنعم فیما یكمن هذا الدور؟ -  

...................................................................................

................................................................................... 

ما هي السلوكات التي تسبق الانقطاع المدرسي ؟ / 14  

...................................................................................

................................................................................... 

 



ما هو تصرف مستشار التربیة في حالة غیاب التلمیذ المتكرر عن الدراسة ؟/ 15  

عطیه ورقة الدخول مباشرة تتسامح معه و ت-  

تحاول معرفة السبب -  

تستدعي ولي أمره -  

تلجأ الى الضرب  -  

:أخرى تذكر  

...................................................................................

...................................................................................
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یقوم مستشار التربیة بمتابعة النتائج السلوكیة و المدرسیة للتلامیذ بصفة  هل/ 16

 عامة و المتغیبین بصفة خاصة ؟ 

نعم                          لا                                     

هل یقوم مستشار التربیة باستكشاف التلامیذ المتأخرین دراسیا و المعرضین / 17

رسي؟ للانقطاع المد  
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 یشجع مستشار التربیة التلامیذ على الدراسة و الاجتهاد خاصة التلامیذ / 18

 المتغیبین؟                     نعم                            لا 

 

 



یساهم دعم الحوار الایجابي من طرف مستشار التربیة في مواجهة  :المحور الثالث

:الانقطاع المدرسي  

مقاعد الدراسة؟ ب ب بالالتزاممبادرات خاصة لاقناع التلامیذ هل لدیكم/ 19  

لا                     نعم                                  

ذلك؟  یكون  اذا كانت الاجابة بنعم، كیف/ 20  

اتصال مباشر مع التلامیذ -  

اتصال مباشر مع الأولیاء -  

:أطراف أخرى-  

...................................................................................

................................................................................... 

هل یحرص مستشار التربیة على معرفة الحالة النفسیة و الصحیة و الاجتماعیة  /21

 للتلامیذ ؟     

نعم                  لا                     

هل یقوم مستشار التربیة بنصح و ارشاد التلامیذ حول اضرار و مخاطر التغیب / 22

لا              عن الدراسة؟                        نعم            

هل یحاول مستشار التربیة معرفة المشاكل التي یعاني منها التلامیذ من خلال / 23

 اتصاله و تعاونه مع جمیع الأساتذة؟ 

نعم                       لا                                       

لكثیرة و یتعاون معهم یقوم مستشار التربیة بإعلام الأولیاء عن غیابات أبنائهم ا/ 24

نعم           لا       :                من أجل ایجاد حلول مناسبة لها   



ما هي الطریقة التي یستعملها مستشار التربیة مع التلمیذ أثناء نصحه بعدم / 25

:الغیاب مجددا  

التعامل معه بلطف -  

توبیخه -  

طرده -  

:أخرى تذكر-  

...................................................................................

................................................................................... 

هل یعقد مستشار التربیة لقاءات مفتوحة مع التلامیذ لمناقشة شؤون التلامیذ ؟ / 26  

نعم                    لا                               

في حالة الاجابة بنعم، ماهي شؤون النقاش ؟ / 27  

طریقة تقدیم الدروس -  

الغیابات المتكررة و أضرارها -  

مقترحات التلامیذ -  

:أخرى تذكر-  

...................................................................................

...................................................................................

................................................................................... 

 



 

بشكل فعال في الحد من الانقطاع المدرسي یساهم مستشار التربیة  :ور الثالثالمح

:من خلال تطبیق الالیات التربویة  

في تأطیر الأنشطة الثقافیة و الریاضیة ؟ هل یشارك مستشار التربیة/ 28  

لا                 نعم                                 

هل ترى أن هذه الأنشطة دافعا قویا لمواجهة الانقطاع  اذا كانت الاجابة بنعم،/ 29

 المدرسي ؟                   نعم                  لا 

هل یعقد مستشار التربیة بالتعاون مع مستشار التوجیه ندوات دوریة لتشجیع و / 30

نعم              لا               تقدیم الدعم المعنوي للتلامیذ ؟  

یقوم  مستشار التربیة بتنظیم دروس الدعم للتلامیذ ذوي التحصیل المتدني ؟هل / 31  

نعم                       لا                                              

اذا كانت الاجابة بنعم، متى تقدم دروس الدعم للتلامیذ ؟ / 32  

في فترات العطلة -  

في فترات الدراسة -  

ستشار التربیة حصص اعلامیة حول الدراسة و أهمیتها للتلامیذ ؟هل یقدم م/ 33  

نعم                       لا                                 

اذا كانت الاجابة بنعم، بأي وسیلة تقدمها ؟/ 34  

حملات تحسیسیة -  

الاذاعة المدرسیة -  



هل یحرص مستشار التربیة عند مناقشة أمور الغیاب على تفعیل التواصل بین  /35

 المدرسة و الأسرة ؟                    نعم                    لا 

هل یساهم مستشار التربیة بتحسین الأمور المعنویة و المادیة التي یجري فیها / 36

                    لا                    تمدرس التلامیذ ؟                      نعم 

اذا كانت الاجابة بنعم، ماهي هذه الأمور ؟/ 37   

          تنمیة النشاطات الاجتماعیة و التربویة في المؤسسة -

توفیر النقل المدرسي -  

تقدیم منحة التمدرس -  

:أخرى تذكر-  

...................................................................................

................................................................................... 

لفائدة التلامیذ و العملیات التحسیسیة  بتكثیف  هل یقوم مستشار التربیة/ 38

 الجماعات التربویة حول وسائل مواجهة الانقطاع المدرسي ؟ 

نعم                     لا                                       

في حالة الاجابة بنعم، ما هي أهم وسائل مواجهة الانقطاع المدرسي في / 39

 العملیات التحسیسیة ؟

دروس الدعم -  

منحة التمدرس -  

النشاطات الثقافیة و الریاضیة المدرسیة -  

التعاون بین الأسرة و المدرسة -  



:أخرى تذكر-  

...................................................................................

...................................................................................

...................................................................................

...................................................................................  

ماهي اقتراحاتكم للتقلیل من ظاهرة الانقطاع المدرسي ؟/ 40  
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...................................................................................

...................................................................................

...................................................................................  


