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 شكر وعرفـان  
 

نحمد االله سبحانه وتعالى على أن مكننا من إتمام هذا العمل سائلينه النفع  

 العميم ، وان يكون عملا خالصا لوجهه الكريم .

 نتقدم بجزيل الشكر والعرفـان إلى الأستاذ المشرف  

" بومجان عادل"   

من جهد في النصح والتوجيه والمتابعة في هذا البحث . كما    هعلى ما بذل

نتقدم بالشكر الخالص إلى كافة الأساتذة على التسهيلات التي قدمت لنا  

 من خلال هذا المشوار الجامعي .

الثانية ماستر  سنة   الزملاء طلبةإلى  كما لا يفوتنا أن نتوجه بجزيل الشكر  

 دقيق محاسبي  تتخصص  

 والى كل شخص ساعد من قريب أو بعيد  

 ألف شكر  

   

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

  

 

 

 

 

 

  

  

  

  

  الفصل الأول

  مدخل إلى التدقيق المحاسبي  
 
 

 

 

 

  

  
 

 



  

  لثالثاالفصل  

 الإطار القـانوني والتنظيمي للرقـابة الجبائية

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

  الفصل الرابع

  داة للرقـابة الجبائيةي كأقيق المحاسبحاستخدام الت

  دراسة حالة بمديرية الضرائب لولاية بسكرة  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  الفصل الثاني  

  والتهرب الضريبي    لضرائبالإطار النظري ل
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  قائمة الجداول

  الصفحة  عنوان الجدول  رقم الجدول

  21  يوضح أوجه الإختلاف والشبه بين التدقيق الداخلي والخارجي  )1جدول رقم (

  25  يوضح الفرق بين المحاسبة والتدقيق  )2جدول رقم (

  100  تحديد رقم الأعمال المفوتر      )3جدول رقم (

  101  تحديد رقم الأعمال المحصل  )4جدول رقم (

  101  تحديد الربح  )5جدول رقم (

  TAP(  103تحديد الرسم على النشاط المهني (  )6جدول رقم (

  TVA (  104(تحديد الرسم على القيمة المضافة  )7جدول رقم (

  105   (IRG ) الإجماليتحديد الضريبة على الدخل   )8جدول رقم (
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  قائمة الملاحق

  عنوان الملحق  مالرق

  التبليغ الأولي بنتائج التحقيق  )01الملحق رقم (

  الاعلان عن التحقيق  )02الملحق رقم (

  )G50التصريح الشهري (  )03الملحق رقم (

  )G50Aالتصريح الشهري (  )04الملحق رقم (

  جدول مقارنة الميزانيات   )05الملحق رقم (

  ممارسة حق الاطلاع   )06الملحق رقم (

  التحقيق المحاسبي خارج مقر المكلف  )07لحق رقم (الم

  التبليغ النهائي بعد الرد   )08الملحق رقم (

  كشف المحاسبة   )09الملحق رقم (

  تقرير التحقيق المحاسبي  )10الملحق رقم (
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  قائمة المصادر والمراجع

  :  قوانين والدلائل* ال

  .2010، الطبعة المحدثة قانون الإجراءات الجبائية، المديرية العامة للضرائب )1

  .2003ميثاق المكلف بالضريبة الخاضعين للرقابة الجبائية، المديرية العامة للضرائب ، الجزائر،  )2

   .2010ة، المديرية العامة للضرائب، الجزائر، ميثاق المكلفين بالضريبة الخاضعين للرقابة الجبائي )3

  * الكتب باللغة العربية : 

أحمــد حلمــي جمعـــة: المــدخل إلــى التـــدقيق والتأكيــد الحـــديث، عمــان، دار صــفاء للنشـــر والتوزيــع، طبعـــة  )4

  .2009الأولى، 

والتوزيـــع، أعـــاد حمـــود القيســـي، الماليـــة العامـــة والتشـــريع الضـــريبي، عمـــان (الأردن)، دار الثقافـــة للنشـــر  )5

2000. 

الســـيد عطيـــة عبـــد الواحـــد، مبـــادئ وإقتصـــاديات الماليـــة العامـــة، القـــاهرة( مصـــر)، دار النهضـــة العربيـــة،  )6

1998. 

حسـين أحمـد دحــدوح، حسـين يوسـف القاضــي: مراجعـة الحسـابات المتقدمــة، عمـان (الأردن)، دار الثقافــة  )7

 .2009للنشر والتوزيع، طبعة الأولى، 

 .2007، الجزائر، ديوان المطبوعات الجامعية، 2لمؤسسات، طحميد بوزيدة: جباية ا )8

   .1991خالد راغب الخطيب، الأصول العلمية والعملية لتدقيق الحسابات، عمان،  دار وائل للنشر،  )9

 .2003سوزي عدلي ناشد، المالية العامة، الإسكندرية، مصر، منشورات حلبي الحقوقية،  )10

 .1999لأردن)، دار الصفاء للنشر والتوزيع، طارق الحاج، المالية العامة، عمان (ا )11
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  .2004طارق عبد العال حماد، موسوعة معايير المراجعة، الجزء الأول، القاهرة، الدار الجامعية،  )12

عبــد الحكــيم مصــطفى الشــرقاوي، التهــرب الضــريبي و الإقتصــاد الأســود، الإســكندرية، دار الجامعيــة  )13

   .2006الجديدة للنشر، 

محمــد سـمير الصــبان، شــريفة علــى حسـن،  أســس المراجعــة، الإســكندرية، الــدار عبـد الفتــاح الصــحن،  )14

  .2004الجامعية، 

ـــر، الغـــــــش والتهـــــــرب الضـــــــريبي فـــــــي النظـــــــام الضـــــــريبي الجزائـــــــري،  )15 عـــــــواد مصـــــــطفى، رحـــــــال نصــــ

 .2010الوادي(الجزائر)، مطبعة سخري، 

ــــائي عــــوادي مصــــطفى، زيــــن يــــونس، الرقابــــة الجبائيــــة ( علــــى المكلفــــين بالضــــريبة فــــي ا )16 لنظــــام الجب

  .2011الجزائري)، الوادي (الجزائر)، مطبعة سخري، 

غـــازي حســــين عنايـــة، النظــــام الضـــريبي فــــي الفكــــر المـــالي الإســــلامي، الإســـكندرية، مؤسســــة شــــباب  )17

 .2006الجامعة، 

محمــد التهــامي طــواهر، مســعود صــديقي: المراجعــة وتــدقيق الحســابات، الجزائــر، ديــوان المطبوعـــات  )18

 .2003الجامعية،

محمــد الفيــومي ، عــوض لبيــب: أصــول المراجعــة، الإســكندرية، المكتــب الجــامعي الحــديث الأزاريطــة،  )19

1998  .   

ديــوان المطبوعــات  -محمــد بــوتين: المراجعــة ومراقبــة الحســابات (مــن النظريــة الــى التطبيــق)، الجزائــر )20

 .2003 -الجامعية

ر، الشـــركة الجزائريــة بـــوداود، محمــد حمـــو، منــور أوســـرير، محاضــرات فـــي جبايــة المؤسســـات، الجزائــ )21

2009 . 
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محمــد ســـيد ســـرايا، المراجعــة والتـــدقيق (الإطـــار النظــري، معـــايير وقواعـــد، مشــاكل التطبيـــق العملـــي)،  )22

  2002الإسكندرية(مصر)،دار المعرفة الجامعية، 

 .2003محمد عباس محرزي، اقتصاديات الجباية والضرائب، بوزريعة، الجزائر، دار هومة،  )23

همي، سيد لطفي عبد االله، الضريبة الموحدة على دخل الأشـخاص الطبيعيـين، القـاهرة، محمد مرسي ف )24

1999.   

 .2004ناصر مراد، التهرب الضريبي في الجزائر، المحمدية (الجزائر)، دار قرطبة،  )25

هــادي التميمــي، مــدخل إلــى التــدقيق(من الماحيــة النظريــة والعمليــة)، عمــان الأردن، دار وائــل للنشــر  )26

  .2004، الطبعة الثانية، والتوزيع

  1992( الجزائر)، ديوان المطبوعات الجامعية،  حسين مصطفى حسين: المالية العامة، بن عكنون )27

  * المراجع المترجم للعربية : 

و. تومـــاس. هنكـــي، المراجعـــة بـــين النظريـــة والتطبيـــق (ترجمـــة أحمـــد حامـــد وكمـــال الـــدين ســـعيد، دار  )28

  .)1986المريخ، 

  جنبية : * الكتب باللغة الأ

29) BEL AIBOUD.M.Guide  pratique d’audit financier et comptable, la maison 

des livres, 2
eme

 édition ; Alger. 

30) K. Belamiri , Méthodologie de vérification des comptes, Revue S.N.C N° : 

01. 

31) LIONNEL .C.GERARD.V :Audit et control interne ,DALLOS, Paris ,1992. 

  المذكرات والرسائل الجامعية :  *



 - 115  -

ســهام كــردودي، المعلومــات المحاســبية والرقابــة الجبائيــة، مــذكرة ماجســتير فــي علــوم التســيير، جامعــة  )32

  .2009 -2008بسكرة، 

ليــاس قــلاب ذبــيح، مســاهمة التــدقيق المحاســبي فــي دعــم الرقابــة الجبائيــة، مــذكرة ماجســتير فــي علــوم  )33

  .2010، 2009التسيير، جامعة بسكرة، 

الضــريبية ،أطروحــة دكتــوراه ، جامعــة النجــاح ، نــابلس   التدقيق للأغــراضمحمــد محمــود ذيــب حوســو، )34

 فلسطين، منشورة .

 * المكاتب : 

 مكتب التحقيقات والرقابة الجبائية.   )35

 مكتب المدير الفرعي للرقابة الجبائية . )36
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  مقدمة

ظهر من خلال اتساع حجم أعمالها نتيجة تإن التغيرات الكبيرة التي تحدث في المنشآت الاقتصادية والتي 

الانفتـــاح الاقتصـــادي بـــين الـــدول ونتيجـــة التطـــورات التكنولوجيـــة ومـــا رافقهـــا مـــن منافســـة علـــى الصـــعيدين الـــدولي 

نوية تحـوي كافـة المعلومـات الخاصـة بنشـاطاتها والمحلي، مما استدعى من هذه المنشآت أن تقدم تقـارير ماليـة سـ

التـــي ترغـــب فـــي الاطـــلاع علـــى هـــذه التقـــارير  الأطـــرافالاقتصـــادية خـــلال الفتـــرة الماليـــة، حتـــى يتســـنى لجميـــع 

 إمكانيـــةللمنشـــأة وكـــذا النشـــاطات التـــي تقـــوم بهـــا ممـــا يزيـــد مـــن معرفـــة كـــل التطـــورات الحاصـــلة و الاســـتفادة منهـــا 

  لمالية الخاصة بها ويرفع من درجة الثقة فيها.الاعتماد على القوائم ا

ة التــدقيق لمحتــوى التقــارير الماليــة ومــن مــدى ملائمتهــا وتمثيلهــا بعملــ هنــاك العديــد مــن الجهــات التــي تقــوم

ي بدوره يجب أن ذللوضع المالي الحقيقي للمنشأة، لذلك يتم تدقيق هذه القوائم المالية من قبل مدقق الحسابات وال

وحتـى يقـوم المـدقق بإبـداء رأيـه المحايـد لابـد مـن  ،استقلال وحيادية حـول صـحة وعدالـة القـوائم الماليـةيبدي رأيه ب

والتعبيــر عــن رأيــه وأن يكــون  ،حصــوله علــى أدلــة وقــرائن إثبــات لتمكنــه مــن الحكــم علــى العنصــر محــل الفحــص

خاصـة خبـراء الضـرائب  ه؛ادة منـمطمئنا لسلامة ذلك الرأي الذي يساعد جميـع المتعـاملين مـع المنشـأة مـن الاسـتف

  نظام ضريبي عادل. وإرساءلتمكينهم من تحديد الوعاء الضريبي 

المحافظـة علـى حقـوق  إلـىالجبائيـة  الإدارةالتـي تسـعى مـن ورائهـا  الإجـراءاتتعد الرقابة الجبائية أحد أهـم 

، فالرقابـة الجبائيـة تعتبـر قـلالأعلى  ماأو التخفيف من حدته ينالضريبيوالغش الخزينة من خلال محاربة التهرب 

الجبائيــة للتأكــد مــن صــحة وســلامة المعلومــات المــدلى بهــا فــي تصــريحات المكلفــين، وتســمح أيضــا  لــلإدارةوســيلة 

  مبدأ أساسي للاقتطاعات والمتمثل في وقوف جميع الممولين على قدم المساواة أمام الضريبة. بإرساء

المحاســبي للحــد مــن ظــاهرة التهــرب الضــريبي والتحديــد الســليم قيق دتعتمــد الرقابــة الجبائيــة علــى التــحيــث 

للوعـــاء الضـــريبي وذلـــك عـــن طريـــق الاطـــلاع علـــى الـــدفاتر المحاســـبية والمســـتندات الخاصـــة بـــالمكلف بالضـــريبة 

والتصريحات الضريبية وطلب المعلومات حول النقاط والمسائل التـي يشـوبها  الإقراراتوالتحقق من صحة ونزاهة 

الضـــريبية للرقابـــة بعـــين المكـــان التـــي تـــتم خـــارج  الإدارةالتوضـــيحات والتبريـــرات، كـــذلك قـــد تلجـــأ غمـــوض وطلـــب 



ب 

بحــوث ميدانيــة ومــن أجــل التأكــد مــن صــحة ودراســة  لإجــراءالمقــرات المهنيــة  إلــىمكاتبهــا ممــا يســمح لهــم بالتنقــل 

بعــة تحركــات البضــائع فــي مــع العناصــر الخارجيــة وذلــك عــن طريــق متا المعلومــات المصــرح بهــا وهــذا بمقارنتهــا

مــن بــين  الإجــراءن والمســوقين حيــث يعتبــر هــذا جــيمختلــف مراحــل التســويق ومراقبــة الصــفقات التــي تــتم بــين المنت

الحقيقـــي للمنشـــأة الـــذي يـــتم مـــن خلالـــه فـــرض  الأعمـــالالضـــريبية مـــن معرفـــة رقـــم  الإدارةالتـــي تمكـــن  اتالإجـــراء

  الضريبة.

  الآتية: ليةالإشكابطرح  ناومن هذا المنطلق قم

  ؟قيق المحاسبي في الرقابة الجبائية للحد من ظاهرة التهرب الضريبيدالتمدى فعالية ما  •

 :الآتيةالتساؤلات الفرعية  يمكن طرح ه الإشكاليةوانطلاقا من هذ

  ما هو التدقيق المحاسبي وأنواعه؟  - 

 ؟وآثار التهرب الضريبيأسباب ما هي   - 

 ؟ في الحد من التهرب والغش الضريبيينالرقابة الجبائية  كيف تؤثر   - 

  :الفرضيات* 

  :التالية  يمكن درج الفرضيات بحثنا هذاانطلاقا من و     

  .التي تعتمدها الإدارة الجبائية في الرقابةدوات الأمن هامة يعتبر التدقيق المحاسبي أداة  -

  .سلبا على إيرادات الدولةتؤثر  يؤدي التهرب الضريبي إلى عدة آثار مالية واقتصادية واجتماعية -

 الرقابة الجبائية تشكل وسيلة فعالة من اجل ضمان مصلحة الخزينة العمومية . -

  * أهمية الدراسة:

  التعرف على التدقيق المحاسبي والدور الذي يلعبه في الحد من التهرب الضريبي. -

  .الخزينة العموميةدور الرقابة الجبائية في المحافظة على حالة تأتي أهمية الدراسة من  -

  .وما له من أثر في الاقتصاد الغير رسمي التعرف على أسباب وطرق وآثار التهرب الضريبي -

  



ج 

  :أسباب الدراسة *

  أسباب الدراسة فيما يلي: إيجازيمكن  

  إبراز طبيعة العلاقة بين الرقابة الجبائية والتدقيق المحاسبي. -

  .وما يلعبه في الاقتصاد الغير رسمي ي يسببهاالتعرف على التهرب الضريبي والآثار الت -

  دراسة هذا النوع من المواضيع والذي له علاقة بالتدقيق المحاسبي. إلىميلي  -

  * منهجية الدراسة:

أســـس موضـــوعية لتحديـــد المـــنهج الملائـــم الـــذي تقتضـــيه أهـــداف الدراســـة فـــي وصـــف  إتبـــاععلـــى الباحـــث 

ونتيجـــة لهاتـــه  ،دف هـــو الوقـــوف عـــن حـــد الوصـــف والـــربط وبالتـــاليالهـــ أنحيثياتهـــا وبمـــا  نالظـــاهرة والكشـــف عـــ

لا يكتفـي بالوصـف فقـط  ونعلـم أن هـذا المـنهج  ،فإن المـنهج المناسـب لهـذا البحـث هـو المـنهج الوصـفي الأسباب

  بل يعمل على تحليل الظواهر ونتائجها .

  محتوى الدراسة:* 

 إلــىوتــم تقسـيمه  المحاسـبي التــدقيق دخل إلـىمــأربعــة فصـول: الفصــل الأول يخـص  إلـىتـم تقسـيم الدراســة 

    التدقيق ، ومنهجية ، معايير وأنواعهثلاث مباحث هم على الترتيب: ماهية التدقيق المحاسبي، مبادئ التدقيق 

همـا   مبحثـين  إلـىوتـم تقسـيمه والتهرب الضـريبي  لضرائبالإطار النظري لأما الفصل الثاني فهو بعنوان 

  التهرب الضريبي. م عامة حولهيافالضرائب، م اهية: م

لرقابـة الجبائيـة وتـم تقسـيمه الإطار القـانوني والتنظيمـي ل إلىتم التطرق فيه الثالث فأما فيما يخص الفصل 

اســتخدام التـــدقيق للرقابــة الجبائيــة،  والتنظيمــي القــانوني الإطــارالرقابــة الجبائيــة،  اهيــةثــلاث مباحــث هــم: م إلــى

  .جبائية المحاسبي كأداة للرقابة ال

وأخيــرا الفصــل الرابــع وهــو عبــارة عــن دراســة ميدانيــة التــي تمــت علــى مســتوى مديريــة الضــرائب حيــث تــم 

، التــدقيق المحاســبي فــي مؤسســة لأشــغال البنــاء، :تقــديم مديريــة الضــرائب لولايــة بســكرة اوهمــ ينمبحثــ إلــىتقســيمه 

  الفصل.كل خلاصة  إلى بالإضافة



د 

  صعوبات البحث : *

ملفــات المكلفــين بالضــريبة وذلــك  إلــىوهــي صــعوبة الوصــول  ألاوحيــدة فــي هــذا البحــث  واجهتنــا صــعوبة

نتيجة لخصوصية الموضوع ، وتم تبرير ذلك من طرف المدير الفرعي لمديريـة الرقابـة الجبائيـة ، بـأن هـذا يـدخل 

 السر المهني . إطارضمن 
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�
 ا�

ت
��

ر	
�

 
'

  
�%

� 
�
د�

��
ت ا

��
�و

��
 ا�

��
5�

 و
��

�
ن 

� 

د

9�
� �

	"
���

 ا�
رة

دا
:�

 �
�	�

و

��
ر	

1
 ا�

�م
أ�

ة 
وا

��
��

م ا
�د

 �
��

ن 
و�	

��
 ا�

;	
��

ف 
�و

 و
'

  
>ل

�
��

وا
ت 

��
ط�

�
5�

 '
�

��
أ أ

�د
� 

�ء
�

=ر
�

.

ء 
��

�و
م �

	��
 ا�

	د
�د

ا�
 و

'
�	
1ر

 ا�
ب

%ر
ا�

ة 
ھر

ظ�
ن 

� 
�د

�� 
'

��
��

��
ق ا

	�
د

 ا�
�
��

 �
	"
���

 ا�
��

ر��
 ا�

�د
�

 
ث

	�

ن 
� 

ق
��

ا�
 و

��
ر	

1
���

ف 
�


��
�� 

��
��

 ا�
ت

دا
6
�

��
وا

 �
	�
�

��
��

ر ا
� 

�د
� ا

��
ع 

ط5
ا�

ق 
ر	

 ط
�ن

ك 
ذ�

 و
'

�	
1ر

ا�

ض 
�و

C 
�%

و�
D

	 '
ا�

ل 
"��

��
وا

ط 
��

ا�6
ل 

�و
ت 

��
�و

��
 ا�

ب
ط�

 و
�	

�	
1ر

 ا�
ت

��
ر	

�
ا�

 و
ت

را
را

�$
� ا

اھ
6ز

 و
��

�

 ��
� 

�%
�
�


� 
ج

�ر
� 

م
 
'

ا�
ن 

�

��

ن ا
	�

� 
��

ر��
�� 

�	
�	
1ر

 ا�
رة

دا
ا$

 9�
� 

�د
ك 

ذ�

 

ت،
را

ر	
�
وا�

ت 
��

	1
و

 ا�
ب

ط�
و

ت 
��

�و
��

 ا�
��

را
ود

 �
��

ن 
� 


د
9�

ل ا
أ�

ن 
و�

 �
	6
دا

	�
ث 

�و
� 
اء

�ر
$ 

�	
6%

��
ت ا

را
��

 ا�
�
 إ�

�ل
6
���

م 
%�

 8
��

	

ل 
ا�

�ر
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��
� 

'
  

;"
�1

ا��
ت 

�

�ر

 
��

��
� 

ق
ر	

 ط
�ن

ك 
ذ�

 و
�	

ر�
��

 ا�
�ر

�6�
 ا�

;�
 �%

6
�ر

��
� 
ذا

وھ
 �%

� 
ح

�ر
��

ا

 '
ا�

ت 
ءا

را
�$

ن ا
	�
ن 

� 
اء

�ر
ا$

ذا 
 ھ

�ر
�

	 
ث

	�
ن 

	�
�و

��
وا

ن 
	�

6
��

ن ا
	�
م 


 '

ا�
ت 

��
0�

 ا�
��

را�
و�

ق 
و	

�
ا�

��
ر	

1
 ا�

ض
 ر

 G
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� 
�ن
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ي 

�ذ
ة ا

9D
6�

�� 
'

�	
��

 ا�
�ل

��
ا.

م 
ر�

 �
ر 

��
ن 

� 
�	

�	
1ر

 ا�
رة

دا
ا$

ن 

�


.
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��
�� 

��
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��
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� ا
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��
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��
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���
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� 
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وا
:

X؟
ا6

�4
وأ

 �
�/

��
��

0 ا
�1

��
 ا�

ھ�
 ��

 
�؟

�

!

 ا�
ب


�
ا��
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�Zآ

 و
ب
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� أ

 ھ
��

؟ 
P�

��

!

 ا�
\
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وا
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�

ا��
 P

� 
��
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�
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��

���
��

� ا
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�
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Z
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 �
���

ا��
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��a
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 ا�
ج

در
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ا 

Nھ
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& P

� 
�18
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وا

:

- 
�&

�1

 ا�

�
S 

��
���

��
ة ا

ار
Aد

� ا
�ھ

��
�I

 �
ا��

ت 
وا

*د
P ا

� 
��

ھ�
ة 

دا
� أ

�/
��

��
0 ا

�1
��

 ا�

�

��


.

- 
��

�و
 ا�

ت
دا


ا
 إ

2
�6

 ��
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I �
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د
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�1
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 �
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� 
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Zآ 
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�

�
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ب


�
ا��

ي 
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.

- 
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��
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��
� ا
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� ا
��
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�ن
�a
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ا 

 P
� 
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��
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��/

 و
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�
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*
�/

را
��

� ا
��

أھ
:

- 
�

�

!

 ا�
ب


�
ا��

 P
� 

��
 ا�

�
S 

X�
��

ي 
N�

ر ا
�و

وا�
 �

�/
��

��
0 ا

�1
��

 ا�
2

�6
ف 


�
ا��

.

- 
��

��
��

 ا�
�@

�
H�

� ا
��;

 2
�6

 �
?S

��
��

� ا
S 

��
���

��
� ا

&�1

�

ر ا
دو

 P
� 

�/
را

��
� ا

��
أھ

 �
IEI

.

- 
�

�/
 ر


�
]�

د ا
�,

�1
Uا

 �
S 


Zأ 
P�

 X
� �

و�
 �

�

!

 ا�
ب


�
ا��

ر 
�Zآ

 و
ق


ط
 و

ب
��/

2 أ
�6

ف 

�

ا��
.

 
 *

�/
را

��
ب ا

��/
أ

:
 

�
� 

��
�S

 �
/

را
��

ب ا
��/

ز أ
��

 إ
P$

�
:

- 
�

�/
��

��
0 ا

�1
��

وا�
 �

���
��

 ا�
�&

�1

 ا�

P�
& �

18
��

� ا
��

ط�
ز 


ا
إ&

.

- 
�

�/
 ر


�
]�

د ا
�,

�1
Uا

 �
S 

X�
��

 �
و�

 ��
��%

 �
ا��

ر 
�ZJ

وا
 �

�

!

 ا�
ب


�
ا��

 2
�6

ف 

�

ا��
.

- 
�

�/
��

��
0 ا

�1
��

��&
 �

18
6 

X�
ي 

N�
وا

 B
�a

�ا
��

P ا
� 

�ع
ا�@

Nا 
 ھ

�/
را

 د
2

 إ�
�

���
.

 *
�/

را
��

� ا
��

�@
�

:
 _

7
 و

�
S 

�/
را

��
ف ا

�ا
أھ

 X
�!

��
I ي

N�
� ا

�8
��

9 ا
�@

��
� ا

�
��

� �
�6

�a
��

 h
/

ع أ
��I

� إ
;�

ا��
 2

�6

 �
��

و�4
 ،

�
���

��&
 و

j&

�

وا
 _

7
��

� ا
; 

P6
ف 

�1
��

� ا
 ھ

ف
��

 ا�
أن

 ��
و&

 ��
I��

5�;
 P

6 
_

�
$�

وا
ة 


ھ
�?

ا�

 �
-�

$
 U

  9
�@

��
ا ا

Nھ
ن 

� أ
��

و4
 ،

�
-7

��
9 ا

�@
��

� ا
 ھ

�
��

 ا�
Nا

��
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/
�@�

 ا�
9

�@
��

ن ا
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ب
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�

 ��
��
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 و


ھ
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���
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�&
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ر&
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=

�I
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 �
 ھ

�
;�

��
ث 
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 2

 إ�
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 �
Iو

 �
�/

��
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0 ا
�1

��
 ا�

2
 إ�
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��

 m
H
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+ ا
,
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ا
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، 

0
�1

��
 ا�

��
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 و


�
��

� 
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ا6
�4
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ئ
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�
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��
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��
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�
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�ـ�
�ـ@

ا

   
 .

ي
 ف
لة

مث
مت

وال
ث 

بح
 ال

هذا
ن 

 م
صة

خل
ست

لم
ج ا

تائ
الن

ن 
 م

عة
مو

مج
ى 

 إل
صل

 ن
أن

ن 
مك

 ي
ق
سب

ما 
وم

 :
•

ة 
ينـ
خز

 ال
ت

رادا
إيـ
ى 

علـ
ة 

ظـ
حاف

لم
 با

لة
في
لك
ن ا

اني
قو

 ال
ف

ختل
 م

يع
شر

 ت
لى

 ع
مل

لع
ل ا

خلا
ن 

 م
ي
ريب

ض
 ال

رب
ته

 ال
حة

كاف
 م

يم
دع

ت
ة 

ائي
جب

 ال
جه

لأو
ت ا

 ذا
ية

وم
عم

ال
.

•
ة 

ريب
ض

 ال
فع

 د
من

ن 
ربي

ته
لم

ى ا
عل

ة 
لط

س
لم

ة ا
ائي

جن
وال

ة 
باي

لج
ت ا

وبا
عق

 ال
ف

ختل
لم

رم 
صا

 ال
يذ
نف
الت

.
•

ي
ريب

ض
 ال

اء
لأد

ي ا
 ف
ية

ول
الد

ر 
ايي

مع
 ال

ق
وف

ة 
يبي

ضر
 ال

ارة
لإد

ل ل
ام

ش
ح 

صلا
إ

.
•

ية
وم

عم
 ال

ت
ارا

لإد
ل ا

اخ
 د

ري
لإدا

د ا
سا

الف
ة 

فح
كا
لم

ي 
طن

 و
مج

رنا
 ب
داد

إع
.

•
ة 

ري
جا

الت
ت 

ملا
عا
لم

ف ا
ختل

 م
بط

ض
ك ل

وذل
ت 

كا
شي

بال
ل 

ام
تع
 ال

يم
عم

ت
.

•
ـا 

 م
أو

ي 
واز

لمـ
د ا

صا
قت
الا

ل 
مث

ب 
هر

الت
رة 

اه
 ظ

ي
غذ

 ت
ي
الت

ت 
طا

شا
الن

ع 
مي

 ج
لى

 ع
اء

ض
الق

 ب
لك

وذ
ي 

صاد
قت
الا

ط 
حي

لم
ن ا

سي
تح

ي
سم

لر
ر ا

غي
د 

صا
قت
الا

 ب
ف
عر

ي
.

•
ث 

حـ
الب

ي 
 فـ

ـن
كم

 ت
رب

تهـ
 ال

حـة
كاف

لم
ة 

يقـ
طر

ن 
سـ

أح
ن 

فـإ
ذا 

، ل
ي 

ريب
ض

 ال
ام
نظ

 ال
ية

عال
 ف
دم

لع
ة 

يج
 نت

ي
ريب

ض
 ال

رب
ته

 ال
بر

عت
ي

ي 
ــائ
جب

 ال
ف

كلــ
لم

ا ا
له

تغ
سـ

 ي
ي
لتــ
 وا

بة
سـ

حا
لم

ي ا
 فــ

يــة
ون

قان
 ال

ت
غـرا

الث
ض 

بعــ
د 
جـو

 و
لال

خــ
ن 

 مــ
ـك

وذل
ي 

يبــ
ظر

 ال
ام
ظـ

الن
ة 

ليــ
عا
 ف
ـن

ع
حه

صال
ل

 .
- 

ة 
ون
مر

وال
ة 

في
شفا

بال
ه 

تع
تم
 و

ي
ريب

ض
 ال

ام
نظ

 ال
طة

سا
ب

.
- 

ة 
تدل

مع
ة 

يبي
ضر

س 
س
 وأ

ت
دلا

مع
ل 

ما
تع
س
ل ا

خلا
ن 

 م
ي
ريب

ض
 ال

بء
لع
ف ا

في
تخ

.
- 

ة 
يبي

ضر
 ال

لة
عدا

 ال
بدأ

 م
صة

خا
 و

بة
ري
ض

 ال
ئ

باد
 م

ف
ختل

 م
ق
قي
تح

.
-

ار
ثم

ست
الا

رة 
باد

لم
ع 

شج
 م

ير
 غ

يط
مح

ف 
خل

 ي
بة

ري
ض

 ال
ت

عا
ري
ش
الت
 و

ت
يرا

تغ
 ال

ثرة
 ك

أن
ث 

حي
ي 

ريب
ض

 ال
ام
نظ

 ال
رار

تق
س
ا

.
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��
ا�

ي
 يل

ما
في
ها 

يح
ض

تو
ن 

مك
في
ة 

سب
منا

ها 
نرا

ي 
الت

ت 
صيا

تو
 ال

ما
أ

 :
•

ة 
يبي

ضـر
 ال

فـة
ثقا

وال
ن 

وي
تك
 ال

ج
درا

ة إ
ور

ضر
ع 

 م
، 

ته
جدا

ست
وم

ي 
ريب

ض
 ال

ام
نظ

 ال
ول

 ح
ت

قيا
ملت

م 
ظي

 تن
 و

ي
ريب

ض
 ال

ي
وع

 ال
شر

ن

ن 
وط

 لل
ية

اع
تم

لاج
ت ا

ما
خد

 ال
من

ن 
س
تح

ها 
ون

 ك
ين

رح
ص

لم
ل

.
•

بة
ري
ض

 ال
يل

ص
تح

 و
بط

بر
ة 

علق
مت

 ال
ية
ار

لإد
ت ا

ءا
جرا

الإ
ط 

سي
 تب

لى
 ع

مل
لع
ا

.
•

ب 
ـــر

ته
 ال

ت
الا

حـــ
ن 

عـــ
ف 

شـــ
لك
ي ا

 فـــ
ـــد
في
 ت
ي
لتـــ

ت ا
نـــا

بيا
 ال

دة
عـــ

 قا
ير

وف
وتـــ

ت 
مـــا

لو
مع

 ال
ـى

علــ
ب 

رائ
ضـــ

 ال
ارة

 إد
ـاد

تمــ
اع

ع 
ســـي

تو ي
ريب

ض
ال

)
وك

لبن
 وا

رك
ما

لج
كا

.(
..

.
•

ي 
لآلــ

م ا
ــلا

لإع
ل ا

ما
تع
ســ

ة ا
ور

ــر
ض

ى 
إلــ
ر 

شــي
 ن
ال

جــ
لم

ا ا
هــذ

وب
 ،

ب 
رائ

ضــ
 ال

ارة
لإد

ة 
نيــ

تق
وال

ة 
ري
شــ

الب
رد 

ــوا
لم

ى ا
تو

ســ
 م

ين
ســ

تح

ية
بائ

لج
ة ا

ري
لإدا

ح ا
صال

لم
ع ا

مي
 ج

ي
 ف
ت

كا
شي

وال
.

•
مه

ترا
اح

م 
 ث
من

 و
ون

قان
 ال

لك
 ذ

هم
 ف
ف

كل
لم

ى ا
عل

ل 
سه

 ي
تى

 ح
ه 

يذ
نف
 ت
ت

ءا
جرا

 وإ
ب

رائ
ض

 ال
ون

قان
ط 

سي
تب

.
•

ت 
ءا

ــرا
إغ

ن 
عــ

م 
ده

عــا
وإب

ل 
عمــ

 ال
يــة

ود
رد
 م

ــع
رف
ى 

علــ
م 

زه
فيــ

تح
ك ل

ذلــ
 و

، 
ب

رائ
ضــ

 ال
حة

صــل
 م

ي
ظف

ــو
 م

ور
جــ

ي أ
 فــ

ــر
نظ

 ال
دة

عــا
إ

ين
ول
مم

ال
.

•
ب 

ري
تــد

ى 
تو

ســ
 م

ــع
رف
ى 

علــ
ل 

عمــ
 ي
ي
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  الخاتمة 

جـــل ضـــمان أفـــي مكافحـــة ظـــاهرة التهـــرب الضـــريبي ، وذلـــك مـــن  هـــا دور و لرقابـــة الجبائيـــة ا تكمـــن أهميـــة 

للعديــــد مــــن الســــبل الإدارة الجبائيــــة تلجـــأ و وتحقيــــق أهـــداف رقابيــــة وردعيــــة للدولــــة،  مصـــلحة الخزينــــة العموميــــة 

تحقيــق المعمـــق لمجمــل الوضــعية الجبائيـــة ، والأدوات ومــن أهمهــا مراقبــة التصـــريحات ، والمراقبــة المســتندية، وال

التحقيق المصـوب بالإضـافة إلـى التحقيـق المحاسـبي لمحاربـة عمليـات الغـش والتـدليس ، وعـدم احتـرام الالتزامـات 

    من قبل المكلفين، وردعهم لحماية مصالح الدولة . الجبائية

 الإدارة لأعـــوانســـائل الماديـــة المـــوفرة العـــدد المحـــدود للمـــوارد البشـــرية المؤهلـــة والو  أن إلـــى الإشـــارةويجـــب 

 بالإضـافةوجـه،  أحسـنالجبائية من اجل القيام بمهام الرقابـة الجبائيـة لكـل ملفـات المكلفـين فـي نفـس الوقـت علـى 

العــدد الكبيــر للمكلفــين والتعقــد الكبيــر لملفــاتهم والــذي يعــد عمــلا صــعبا علــى المحققــين ، غيــر كافيــة للقضــاء  إلــى

التمكن من  للإدارةلذلك وجب تعزيزها بالوسائل المادية والبشرية الكافية والمناسبة ، بما يكفل  على هذه الظاهرة ،

مراقبة كل المكلفين ووقوفهم على قدم المساواة أمام الضريبة ، بحيث يجب التركيز خاصة علـى الوسـائل البشـرية 

  . الجانبين المحاسبي والجبائيذات الكفاءة والتكوين العالي في 

حيث  ،قيق المحاسبي بشكل كبير وذلك من خلال فحص محاسبة المكلفحمد الرقابة الجبائية على التوتعت

ات المحاسبية عن طريق تقديم الوثائق والتبريـرات اللازمـة للتأكـد مـن مصـداقية عملييجب على المكلف أن يبرر ال

حاسـبية والتحقـق مـن الانسـجام الحاصـل المعلومات المحاسبية ، وذلك بمقارنتهـا بالمعلومـات المسـجلة بالـدفاتر الم

  من جهة أخرى . ةالجبائي وضعيتهمجمل بين المداخيل المصرح بها من جهة والحالة المالية و 

، ويترتـب مما يؤثر سـلبا علـى مواردهـا الماليـة بالخزينة العامة للدولة  ضرارالإ إلىيؤدي التهرب الضريبي 

وفــي ظـل عجــز  ،وتقــديم الخـدمات العامـة بالصــورة الجيـدة وجـه  أحســنعلـى  بالإنفـاقعلـى ذلـك عــدم قيـام الدولــة 

وســائل تمويليــة أخــرى  كالإصــدار النقــدي واللجــوء إلــى الاقتــراض إلا أن  إلــىاللجــوء  إلــىالميزانيــة تضــطر الدولــة 

  . ذلك الاتجاه قد يسبب مخاطر تمس الاستقلال المالي والاقتصادي للبلد
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وتلعــب دورا كبيــرا فــي الاقتصــاد غيــر الجبائيــة فــي العــالم ، نظمــةالأظــاهرة تمــس إن التهــرب الضــريبي هــو 

  .مورد للخزينة العامة للدولة  أهموتشتد خطورته في البلدان التي تمثل فيها الجباية  الرسمي ،

، بتوظيــف جميــع الوســائل المتاحــة لمحاربتــه ، تحســين إيــرادات خزينــة الدولــة  إلــىيســعى القــانون الجبــائي 

الضـرورية المتخـذة لمكافحتهـا ، وتكتسـي  الإجـراءات أهممن  الأخيرةبة الجبائية حيث تعتبر هذه ومنها وسلة الرقا

بالغة نظرا لان النظام الجبائي الجزائري نظام تصريحي أي انه يمنح الحرية النسبية للمكلف بالضـريبة فـي  أهمية

  التصريح لمداخيله من تلقاء نفسه .

  : مجموعة من النتائج المستخلصة من هذا البحث والمتمثلة في ومما سبق يمكن أن نصل إلى

من خلال العمل على تشريع مختلف القوانين الكفيلة بالمحافظـة تدعيم مكافحة التهرب الضريبي  - 

  .على إيرادات الخزينة العمومية ذات الأوجه الجبائية 

 متهربين من دفع الضريبة التنفيذ الصارم لمختلف العقوبات الجباية والجنائية المسلطة على ال - 

 إصلاح شامل للإدارة الضريبية وفق المعايير الدولية في الأداء الضريبي. - 

 .الفساد الإداري داخل الإدارات العموميةبرنامج وطني لمكافحة  إعداد - 

 تعميم التعامل بالشيكات وذلك لضبط مختلف المعاملات التجارية . - 

جميع النشاطات التي تغذي ظاهرة التهرب مثـل  تحسين المحيط الاقتصادي وذلك بالقضاء على - 

 .أو ما يعرف بالاقتصاد غير الرسميالاقتصاد الموازي 

طريقــة لمكافحــة  أحســنن إ، لــذا فــيعتبــر التهــرب الضــريبي نتيجــة لعــدم فعاليــة النظــام الضــريبي  - 

ونيـة فـي وجـود بعـض الثغـرات القانالتهرب تكمن في البحث عـن فعاليـة النظـام الظريبـي وذلـك مـن خـلال 

  المحاسبة والتي يستغلها المكلف الجبائي لصالحه.

  بساطة النظام الضريبي وتمتعه بالشفافية والمرونة . -

 ضريبية معتدلة . وأسستخفيف العبء الضريبي من خلال استعمال معدلات  -

 العدالة الضريبية . مبدأتحقيق مختلف مبادئ الضريبة وخاصة  -
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كثــرة التغيــرات والتشــريعات الضــريبة يخلــف محــيط غيــر مشــجع  أنث اســتقرار النظــام الضــريبي حيــ-

  لمبادرة الاستثمار.

 أما التوصيات التي نراها مناسبة فيمكن توضيحها فيما يلي: 

 إدراجتنظــيم ملتقيــات حــول النظــام الضــريبي ومســتجداته ، مــع ضــرورة  ونشــر الــوعي الضــريبي  - 

 . ن من الخدمات الاجتماعية للوطنللمصرحين كونها تحسالتكوين والثقافة الضريبية 

 وتحصيل الضريبة. العمل على تبسيط الإجراءات الإدارية المتعلقة بربط - 

التـي تفيـد فـي الكشـف عـن وتـوفير قاعـدة البيانـات معلومات التوسيع اعتماد إدارة الضرائب على  - 

 .(كالجمارك والبنوك...)الضريبيحالات التهرب 

تقنيـــة لإدارة الضـــرائب ، وبهـــذا المجـــال نشـــير إلـــى ضــــرورة المـــوارد البشـــرية والمســـتوى تحســـين  - 

 .جبائيةة اليالإدار المصالح في جميع والشيكات استعمال الإعلام الآلي 

تبســيط قــانون الضــرائب وإجــراءات تنفيــذه  حتــى يســهل علــى المكلــف فهــم ذلــك القــانون ومــن ثــم  - 

 احترامه.

فيــزهم علــى رفــع مردوديــة العمــل إعــادة النظــر فــي أجــور مــوظفي مصــلحة الضــرائب ، وذلــك لتح - 

 وإبعادهم عن إغراءات الممولين.

رفع مستوى موظفي جهاز الضرائب من خلال تكوين متخصص في الضرائب والذي يعمل على  - 

رفع مستوى تدريب وتأهيل تلـك العناصـر، مـع وضـع برنـامج تكـوين دولـي قصـير المـدى لتلـك العناصـر، 

 كلما كان جديد في الميدان الضريبي.

مــة تعــاون مســتمر بــين إدارة الضــرائب ومختلــف الإدارات الحكوميــة، وينــتج عــن هــذا التعــاون إقا - 

 تزويد إدارة الضرائب بما تحتاجه من معلومات وتوضيحات حول نشاط المكلفين.

  

 

   تم بحمد االله وعونه 


