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 :قال تعالى

 

ُ أنََّهُ لاَ إِلهََ إِلاَّ هُوَ واَلْمَلائَِكَةُ وأَوُلْوُاْ الْعِلْمِ قآَئِماًَ ) شَهِدَ اللّه

  (بِِلْقِسْطِ لاَ إِلهََ إِلاَّ هُوَ الْعزَيِزُ الْْكَِيمُ 
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 لإهـــــــــــــــــداءا
بسم الله الرحمان الرحيم والصلاة والسلام على أشرف الأنبياء والمرسلين اما 

 بعد

 الْمد لله الذي أكرمني وقدرني على إتمام هذه المذكرة 

 أهدي هذا العمل المتواضع الى الغالية

 "أمي" حفظها الله ورعاها

 الى ''ابي'' رحمه الله

 كما اهدي هذا العمل الى إخوتي 

 محمد توفيق، عبد الوهاب، عبد الكريم، 

 ولأصدقائي 

 شيماء، بسمة، أحلام، ايمان

المشرففضائله الأستاذ  أحصيالى استاذي الذي لا يمكن ان   

 سعيدي عبد الْليم

عميرة أمنة  
 
 



 

 

 لإهـــــــــــــــــداءا
 

على أشرف الأنبياء والمرسلين اما بعدبسم الله الرحمان الرحيم والصلاة والسلام   

 الْمد لله الذي أكرمني وقدرني على إتمام هذه المذكرة

إلى من فاق حنانه غزارة الأمطار،وتحدى صبره مرارة الأقدار ،وبنى بعطفه قصرا من الْلم والإسرار، ورسم بحسه    
رغم مشاغل الأزمان ، طريقا تخطى الأمطار، وتلقى نجاحاتي دوما بِلأحضان وتتبع كل خطواتي   

أطال الله في عمره وأعزه.      ""لسعدأبي الحنون               

إلى من غرست فينا العطف صفحات وصفت لنا من الأمل طرقات ومسحت بِبتسامتها من عيوننا عبرات وفي 
 صلاتها كم أكثرت من الدعوات، فلها مني كل الْب والتقدير والإحترام وجميع الأمنيات،

أدام الله عليها صحتها ورعاها. غانم" "رزيقةالغاليةأمي   

إخوتي وأخواتي "عبد الحميد إلى من عشت براءة طفولتي معهم، فلم أتصور للدنيا طعما بعيدا عنهم، 
 وزوجته"،"سليم وزوجته"،"صفاء "،"عائشة"،"نور اليقين".

،"شيماء"،"منى".أصدقاء العمر ورفقاء الدرب إلى كل الأهل والاقارب كل بإسمه وإلى كل  

".سعيدي عبد الحليم" المشرففضائله الأستاذ  أحصيالى استاذي الذي لا يمكن ان جهدي كما أهدي ثمرة   

 إلى كل من يسكن قلبي ولم يكتبه قلمي وإلى كل من علمني منذ طفولتي إلى يومنا هذا ، إلى كل طالب علم.

 

مروةغانم   

 

 

 



 

 

 عرفانشكر و 
 بسم الله الرحمان الرحيم 

 
الذي بنعمته تتم الصالْات وتنزل البركات وتنفرج بقدرته الأزمات خالق الأرض والسموات الذي أعاننا  الشكر لله والْمد لله

 بفضله وكرمه على انجاز هذا العمل وإتمامه.

الدكتور عبد اتوجه بجزيل الشكر والعرفان وخالص الدعاء إلى من مد لي يد العون وساعدني على إتمام هذا العمل واخص بِلذكر 

الله فيه وسدد  كفبار  المذكرة،لقبوله الاشراف على هذا العمل، وتوجيهاته القيمة والتشجيع المستمر طيلة فترة انجاز  الحليم سعيدي

 الله خطاه.

بشكرنا الجزيل لعضوي لجنة المناقشة و ذلك لتفضلهما بقبول مناقشة هذه المذكرة، الأستاذ قطاف نبيل و الأستاذ  كما نتقدم

 عزوز ميلود جزاهم الله عنا خير الجزاء

 والى كل من ساهم وقدم لي يد العون من قريب او من بعيد 

 اليكم جزيل الشكر
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 ملخص الدراسة:

الْديثة ) تحقيق التكامل، وجود قاعدة بيانات مركزية، الْاجة الى افراد مؤهلين، الْاجة الى استعمال تقنيات حديثة( على تحديات 
مهنة التدقيق الخارجي ، و قد تم تصميم استبيان لقياس متغيرات الدراسة و توزيعه على عينة افراد الدراسة و التي تمثلت في مختلف 

لمهنيين من) محاسبين، خبراء حسابِت، محافظي حسابِت( لهم صلة بِستخدام البرامج المحاسبية الْديثة، و في ضوء ذلك جرى ا
( ، حيث بينت النتائج ان هناك    (spss.v.20 جمع و تحليل البيانات و اختبار الفرضيات بِستخدام برنامج التحليل الاحصائي

المهنيين لاستخدام البرامج المحاسبية الْديثة، كما توصلنا الى وجود علاقة ذات دلالة  قابلية لدى المؤسسات و لدى مختلف
إحصائية بين متطلبات البرامج المحاسبية الْديثة) تحقيق التكامل ، وجود قاعدة بيانات مركزية، الْاجة الى افراد مؤهلين، الْاجة الى 

لتدقيق الخارجي) التأهيل العلمي و العملي، ادلة الاثبات في نظام استعمال تقنيات حديثة( و تأثيرها على تحديات مهنة ا
 المعلومات الالكترونية، مخاطر مهنة التدقيق الخارجي(.

وبعد ظهور العلاقة بين متغيرات الدراسة قدمت الباحثتان عددا من التوصيات التي تهدف الى الاستفادة من مخرجات الدراسة مثل 
اسبية المناسبة والمتكاملة وضرورة تبني المؤسسات لها والتي تساعد في تحقيق فعالية مواجهة تحديات مهنة العمل على توفير البرامج المح

 التدقيق الخارجي.

التدقيق الخارجي، البرامج المحاسبية الْديثة، تحقيق التكامل، التأهيل العلمي والعملي، الْاجة الى استخدام  :الكلمات المفتاحية
 الْديثة، الْاجة الى افراد مؤهلين، ادلة الاثبات في نظام المعلومات الالكترونية، مخاطر مهنة التدقيق الخارجي.البرامج المحاسبية 

Study summary: 

This study aimed to identify the challenges facing the profession of external audit in light of 

the use of modern accounting programs and to reveal the effectiveness of external audit using 

modern accounting programs, through the impact of the requirements of using accounting 3of 

modern accounting programs, and in light of this, data were collected and analyzed and 

hypotheses were tested using the statistical analysis program (spss.v.20), where the results 

showed that there are The ability of institutions and various professionals to use modern 

accounting programs, and we also found a statistically significant relationship between the 

requirements of modern accounting programs (achievement of integration, the presence of a 

central database, the need for qualified individuals, the need for The use of modern 

techniques) and their impact on the challenges of the external audit profession (scientific and 



 

 
II 

practical qualification, evidence in the electronic information system, risks of the external 

audit profession). 

After the emergence of the relationship between the variables of the study, the two researchers 

made a number of recommendations aimed at benefiting from the study’s outcomes, such as 

working to provide appropriate and integrated accounting programs and the need for 

institutions to adopt them, which help in achieving the effectiveness of facing the challenges 

of the external audit profession. 

Keywords: external audit, modern accounting programs, achieving integration, scientific and 

practical qualification, the need to use modern accounting programs, the need for qualified 

individuals, evidence in the electronic information system, the risks of the profession of 

external audit. 
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 مقدمة



 مقدمــــــــــــــــــــة
 

 
 أ

 تمهيد

أدى التطور العلمي إلى تغير كل الأفكار والمبادئ الاقتصادية وأحدث تغيرات كبيرة، فتزايدت أهمية التدقيق في عصرنا الْاضر من   
خلال انفصال الملكية عن التسيير على خلاف ما كان سابقا فلم يعد للمالك أي دخل في تسيير المؤسسة بل له الْق في تعيين 

ق حسابِت المؤسسة، ومن هنا ظهر التدقيق مما أدى إلى ظهور المدقق الخارجي. شخص مستقل يمثله في تدقي  

اسبي على لنظام المحجات القد أصبح من الضروري وجود طرف ثالث آخر محايد قادر ومؤهل للحكم على مدى تعبير مخر     
لال ختصادية، وذلك من ية والاقكومية الْالواقع الفعلي للمؤسسة، حيث أصبح المدقق الخارجي يلعب دورا هاما في الأوساط المال
د من أن غ اهدافها والتأكا في بلو اعدتهالثقة التي يضيفها على المعلومات التي توفرها الإدارة للمهتمين بشؤون المؤسسة وكذا مس

ن قوية تتابع م بيةنظمة رقابني أتالسياسات والخطط الموضوعة من قبل المؤسسة قد تم تطبيقيا بصورة جيدة، كما يساعدها على 
تها كفء بما يخدم غاياء فعال و لأدا ا السير العادي لأنشطتها ومتابعة الأداء داخلها وذلك سعيا من المؤسسة إلى الوصولخلاله

 وأهدافها.  

، رةدارية قوية ومتطو قابية واظمة ر في ظل كل هذه الظروف أصبح تطوير وتحسين وترشيد الأداء في المؤسسات أمر مهما لإيجاد أن
كنها ا ميزة تنافسية تما يكسبهممتاحة تمكنها من المحافظة على وجودها، وتساعدها على الاستخدام الاقتصادي الكفء لمواردها الم

 من فرض نفسيا في السوق، وبِلتالي المحافظة على مكانتها واستقرارها.  

فة إلى  اختصار للوقت اضاسهيلات و من ت ه هذه البرامجان استخدام البرامج المحاسبية في المؤسسة أصبح امر ضروري، نظرا لما توفر 
وم يها المؤسسات اليف تعتمد ف التيكون المنافسة اليوم بين المؤسسات اصبحت تقوم على البرمجيات المستخدمة، ومن بين الوظائ

رتباط تقليدية، ونظرا لاال برامجدل العلى البرامج الْديثة وظيفة المحاسبة، حيث اصبحت تقوم على البرامج المحاسبية الْديثة ب
 .رجيلي أو خاق داخالمحاسبة بِلتدقيق، فان التدقيق اليوم أصبح يتم عبر البرامج المحاسبية، سواء كان تدقي

لية ن بينها تسهيل عمارجي، ميق الخكما ان استخدام المؤسسات للبرامج المحاسبية الْديثة له إيجابيات كثيرة على مهنة التدق
ثر ألْديثة سيكون له اسبة امج المحالوقت وتوفير معلومات كثيرة للمدقق بأقل جهد. واستخدام المؤسسات لبرا التدقيق، اختصار

مؤسسة، حيث تهدف الية للئم المعلى عملية التدقيق الخارجي بِعتبار هذا الأخير مكلف بإعطاء راي محايد حول عدالة القوا
 ي.لخارجاج المحاسبية الْديثة على مهنة التدقيق الدراسة لمعرفة تحديات استخدام المؤسسات للبرام

 اشكالية الدراسة :اولا

 لتالية:اشكالية الرئيسية طرح الإ كنناوتأسيسا على ما سبق من خلال أهمية البرامج المحاسبية الْديثة لمهنة التدقيق الخارجي يم

 رجي؟قيق الخاالتد تواجه مهنةكيف يمكن ان تؤدي البرامج المحاسبية الحديثة الى تجاوز التحديات التي 

 :وللإجابة عن هذه الاشكالية لابد من الاجابة على التساؤلات الفرعية التالية
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 الأسئلة الفرعية 
ت تأثيره على تحديا والْديثة  ة ذات دلالة إحصائية بين تحقيق متطلب التكامل في استخدام البرامج المحاسبيةهل توجد علاق-1

 مهنة التدقيق الخارجي؟

ثيره سبية الْديثة و تأمج المحام البراهل توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين  متطلب وجود قاعدة بيانات مركزية في استخدا -2
 لى تحديات مهنة التدقيق الخارجي؟ع

ة و ديثالمحاسبية الْ م البرامجقة ذات دلالة إحصائية بين متطلب الْاجة الى استعمال تقنيات حديثة في استخداهل توجد علا -3
 تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي؟

يره على ية الْديثة و تأثج المحاسبقة ذات دلالة إحصائية بين متطلب الْاجة الى افراد مؤهلين في استخدام البرامهل توجد علا -4
 تحديات مهنة التدقيق الخارجي؟

 ثانيا: فرضيات البحث 

يق ديات مهنة التدقه على تحة وتأثير متطلب التكامل في استخدام البرامج المحاسبيتحقيق بين  ذات دلالة إحصائية توجد علاقة -1
 الخارجي. وتنقسم الى ثلاث فروع .

ى تحديات مهنة ثيره علتأاسبية و متطلب التكامل في استخدام البرامج المح بين تحقيقذات دلالة إحصائية أ/ يوجد علاقة 
 عملي.تعزى لتأهيل العلمي و ال التدقيق الخارجي

ى تحديات مهنة عل ثيرهتأاسبية و متطلب التكامل في استخدام البرامج المح بين تحقيقذات دلالة إحصائية ب/ يوجد علاقة 
 تعزى لأدلة الاثبات في نظام المعلومات الالكتروني التدقيق الخارجي

ى تحديات مهنة ثيره علتأسبية و لمحامتطلب التكامل في استخدام البرامج ا بين تحقيقذات دلالة إحصائية ج/ يوجد علاقة 
 تعزى لمخاطر مهنة التدقيق الخارجي. التدقيق الخارجي

ق الخارجي. ة التدقيديات مهنوجود قاعدة بيانات مركزية و تأثريها على تح بين متطلبذات دلالة إحصائية توجد علاقة  -2
 وتنقسم الى ثلاث فروع.

لتدقيق ات مهنة على تحديا وجود قاعدة بيانات مركزية و تأثريهابين متطلب ذات دلالة إحصائية أ/ يوجد علاقة 
 الخارجي يعزى لتأهيل العلمي و العملي.

التدقيق  يات مهنةعلى تحد بين متطلب وجود قاعدة بيانات مركزية و تأثريهاذات دلالة إحصائية ب/ يوجد علاقة 
 الخارجي يعزى لأدلة الاثبات في نظام  المعلومات الالكتروني.

بين متطلب وجود قاعدة بيانات مركزية و تأثريها على تحديات مهنة التدقيق  ذات دلالة إحصائية يوجد علاقة /ج
 الخارجي يعزى لمخاطر مهنة التدقيق الخارجي



 مقدمــــــــــــــــــــة
 

 
 ت

 بية و تأثيره علىمج المحاسال تقنيات حديثة في استخدام البرامتطلب الْاجة الى استعم بينذات دلالة إحصائية توجد علاقة -3
 تحديات مهنة التدقيق الخارجي.

مج المحاسبية و ام البرا استخدمتطلب  الْاجة الى استعمال تقنيات حديثة في بين ذات دلالة إحصائية أ/ يوجد علاقة
 عزى لتأهيل العلمي و العملي.ت تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

ج المحاسبية م البراماستخدا متطلب الْاجة الى استعمال تقنيات حديثة فيبين  ذات دلالة إحصائية ب/ يوجد علاقة
 تروني.الالك تعزى لأدلة الاثبات في نظام المعلومات وتأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

لمحاسبية لبرامج اااستخدام  متطلب الْاجة الى استعمال تقنيات حديثة فيبين ذات دلالة إحصائية ج/ يوجد علاقة 
 تعزى لمخاطر مهنة التدقيق الخارجي. وتأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

هنة م ثيره  على تحدياتاسبية وتأؤهلين في استخدام البرامج المحمتطلب الْاجة الى افراد مبين  ذات دلالة إحصائية توجد علاقة-4
 التدقيق الخارجي. و تنقسم الى ثلاث فروع.

و تأثيره على  لمحاسبيةاالبرامج  متطلب الْاجة الى افراد مؤهلين في استخدامبين ذات دلالة إحصائية أ/ يوجد علاقة 
 تعزى لتأهيل العلمي و العملي. تحديات مهنة التدقيق الخارجي

تأثيره على  ولمحاسبية البرامج ا الْاجة الى افراد مؤهلين في استخداممتطلب بين  ذات دلالة إحصائيةيوجد علاقة ب/ 
 تعزى لأدلة الاثبات في نظام المعلومات الالكتروني. تحديات مهنة التدقيق الخارجي

ية و تأثيره على المحاسب لبرامجمتطلب الْاجة الى افراد مؤهلين في استخدام ابين  ذات دلالة إحصائية ج/ يوجد علاقة
 تعزى لمخاطر مهنة التدقيق الخارجي. ت مهنة التدقيق الخارجيتحديا

 ثالثا : أهمية الدراسة

لْديثة على مهنة اسبية اج المحتكمن أهمية الدراسة في كونها تعالج موضوع مهم جدا وهو تحديات استخدام المؤسسات للبرام
ظل  لية للمؤسسة، وفيائم الماة القو حول عدالة ومصداقيالتدقيق الخارجي كون هذه الاخيرة من المهن التي تعطي رأي فني محايد 

 .ضرورة استخدام هذه التكنولوجيات يجب معرفة ما سيكون تأثيرها على مهنة التدقيق الخارجي

 رابعا: مبررات اختيار الموضوع 

 هناك دافعان لاختيار الموضوع:

 الدافع الشخصي: 

 اهتمامي بجانب البرمجيات. -
 لْديثة.اقد تواجه المدقق الخارجي في ظل استخدام البرامج المحاسبية معرفة التحديات التي  -

 دوافع موضوعية:
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 يرعصر البرمجيات سيطر على كل القطاعات بما في ذلك الأنشطة الاقتصادية والتجارية والتسي -
 لموضوعا حث في هذاكون المؤسسات الجزائرية مبتدأه في مجال استخدام البرامج المحاسبية الْديثة قررنا الب -
 يةنطمح الى إثراء المكتبة الجامعية بِلمعلومات حول موضوعنا هذا كمرجع للأبحاث المستقبل -

 أهداف الدراسة خامسا:

 تتمثل أهداف هذه الدراسة فيما يلي: 

 الالمام بجميع مفاهيم المرتبطة بِلتدقيق الخارجي والبرامج المحاسبية الْديثة. -1
نة التدقيق ديات مهتحثيره على متطلب التكامل في استخدام البرامج المحاسبية وتأتحقيق توجد علاقة بين معرفة هل  -2

  الخارجي.
 ارجي.دقيق الخهنة التوجود قاعدة بيانات مركزية وتأثريها على تحديات م معرفة هل توجد علاقة بين متطلب -3
 بية وتأثيره علىج المحاسالبرام متطلب الْاجة الى استعمال تقنيات حديثة في استخدام توجد علاقة ذات بينمعرفة هل  -4

 تحديات مهنة التدقيق الخارجي.
لى تحديات مهنة تأثيره عواسبية متطلب الْاجة الى افراد مؤهلين في استخدام البرامج المحمعرفة هل توجد علاقة بين  -5

 التدقيق الخارجي.
 سادسا: منهجية الدراسة

ليلي في نهج الوصفي التحختيار المنا بِن اجل الإجابة على التساؤلات المطروحة في الإشكالية والالمام بكافة جوانب الموضوع قمم
ابلة بعض بيان الدراسة ومقوزيع استريق تطالفصل الأول لأنه المنهج الأنسب، اما في الفصل الثاني تم اعتماد المنهج التجريبي  عن 

 لمعلومات للدراسة للخروج بنتائج حاسمة مكملة للاستبيان.  المهنيين من اجل ا
 سابعا: حدود الدراسة:

ى سيير مواردها علعتمد في تتن مكاتب المحافظين و غيرهم من كون هذه المكاتب تمت الدراسة في العديد مالمجال المكاني: -1
 البرامج المحاسبية .

 ت واسترجاعها.أيام تم فيها توزيع الاستبيانا 10الدراسة تمثل في  الإطار الزماني التي تمت فيهالمجال الزماني: -2
 ثامنا: هيكل البحث 

 :الجانب النظري 
 عموميات حول التدقيق الخارجي -
 مدخل للبرامج المحاسبية الْديثة -
 التدقيق الخارجي وعلاقته بِلبرامج المحاسبية الْديثة -
 :الجانب التطبيقي 
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 ثةة الْديالتدقيق الخارجي في ظل استخدام البرامج المحاسبيدراسة ميدانية حول تحديات مهنة  -
 تاسعا: صعوبات البحث

 تعرضنا لمختلف الصعوبِت في بحثنا المتواضع ومن بينها:

 المكاتب التي تعتمد على البرامج المحاسبية الْديثة قليلة. -
 البعد الجغرافي للمكاتب المعينة بإجراء الدراسة. -
 على مراجع لها صلة مباشرة بِلموضوع. عدم توفر المكاتب الجامعية -
 صعوبة وجود مراجع بِللغة العربية. -
 ضياع الوقت في انتظار المكاتب على الإجابة على الاستبيان. -
 : الدراسات السابقة عاشرا

رقلة، و  اسبية،ى موثوقية المعلومة المح، اثر استخدام البرامج المحاسبية عل2018دراسة لنيل شهادة الماستر خويلدات امين،  -1
 صفحة. 80الجزائر ، 

ئر، تم اعتماد الاتصالات الجزا في شركة اسبيةهدفت الدراسة الى التعرف على مدى تأثير البرامج  المحاسبية على موثوقية المعلومة المح
لى مجموعة من محاسبين في شركة عاستبان موزع  58على مقابلة من اجل التعرف على البرامج المحاسبية، بِلإضافة الى تحليل 

 SPSS.مج الاحصائي ل البرنان خلالى مجموعة من الولايات و تم تحليل البيانات و الاختبار الفرضيات مالاتصالات الجزائر ع
ث الاقتصادية ل الاحداجيل كتوصلت الدراسة الى عدة نتائج أهمها: ان مؤسسة الاتصالات تمتلك برامج محاسبية قوية بتس

سة بضرورة تائج اوصت الدرانلفي ظل هذه ا بِلنسبة للمعلومة المحاسبية، محاسبيا، ان البرامج المحاسبية تؤثر على خاصية الموثوقية
 استخدام برامج تضمن السرية و الموثوقية في المعلومات المحاسبية المنتجة.

 الكلمات المفتاحية: برامج محاسبية، موثوقية، معلومة محاسبية، تسجيل محاسبي.
SUMMARY 

This study aimed to identify the axent of the impact on the reliability of occounting 

information in communications Alegria company’s accounting software. In order to achieve 

this goal. Was adopted on the corresponding tool in order to identify the accounting software. 

In addition to the analyses of 58 questionnaire distributed to a groupe of accountants Alegria 

telecom company on a group of us data ware analyzed and test hypothess through a statistical 

program spss. 

  The study found several results, including : the Telecommunications Corporation has strong 

accounting programs that the registration of all economic events accounting, the accounting 

software affect the reliability property for accounting information, in light of these results the 

study recommended Bdharorhasthaddam programs to ensure confidentiality and reliability in 

the accounting information produced  Keywords, accounting software, reliability, accounting 

information, accounting registratio 
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، erp في ظل استخدام نظام فعالية التدقيق المحاسبي 2020شهادة الماستر غراب راضية ، شلواي صليحة، دراسة لنيل -2
 صفحة  120بسكرة ، الجزائر ، 

ة، الجزائري لمؤسسة ، بِلمؤسساتاتحقق قابلية تطبيق متطلبات نظام تخطيط موارد  هدفت هذه الدارسة إلى التعرف على مدى
، فاعلية هذه ا )جودة المعلومة ، من خلال تأثير أبعاد erpالمحاسبي في ظل استخدام نظام  والكشف على فعالية التدقيق

ارنة(؛ ة، القابلية للمقرجة الثقدئمة، جودة النظام، جودة الخدمة (على فعالية مخرجات التدقيق المحاسبي من حيث )درجة الملا
، هنيين من )محاسبينتلف الممخلت في أفراد الدارسة والتي تمثوقد تم تصميم استبيان لقياس متغيرات الدارسة  وتوزيعه على 

مبرمجين(، وفي ضوء ذلك جرى جمع وتحليل البيانات  ات بِستخدام ر الفرضياختباو مدققي حسابِت، مهندسي إعلام آلي، ه
بيق تط دام ونيين لاستخحيث بينت النتائج أن هناك قابلية لدى المؤسسات ولدى مختلف المه SPSS.V.20 برنامج  

فقا لأبعاد لمؤسسة و اطيط موارد تخ، كما توصلنا إلى وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين فاعلية أنظمة erpمتطلبات نظام 
)درجة  ثيرها على كل منن خلال تأبي، م)جودة المعلومة، جودة النظام، جودة الخدمة (مجتمعة في تحقيق فعالية التدقيق المحاس

ات التي عددا  من التوصي لباحثتاندمت انة، درجة الثقة.(   وبعد ظهور العلاقة   متغيرات الدارسة قالملائمة، قابلية المقار 
 امها  والعمل علىم واستخدالنظ تهدف الى الاستفادة من مخرجات الدارسة مثل ضرورة تبني المؤسسات الجزائرية لمثل هذه

  .يق فعالية التدقيق المحاسبيتوفير البرمجيات المناسبة والمتكاملة والتي تساعد في تحق

ية ، الملائمة، قابلة الخدمة، جودالكلمات المفتاحية: نظام تخطيط موارد المؤسسة، التدقيق، جودة انظام، جودة المعلومة
    المقارنة، درجة الثقة.

Summary :     

 The study aims to identify how the requirements of the ERP system in Algerian 

institutions can be applied and to demonstrate the effectiveness of accounting auditing 

under the use of ERP, by the impact of the dimensions of the effectiveness of these 

systems (information quality, system quality, service quality) on the effectiveness of 

accounting audit outputs in terms of (degree of convenience, Degree of confidence, 

comparability); a questionnaire was designed to measure and distribute study variables to 

the sample of the study population, consisting of various professionals (accountants, 

auditors, information engineers, and programrs) who are relevant to ERP systems, in the 

light of which data was collected and analyzed and hypotheses were tested using the 

Statistical Analysis Program (SPSS.V.20); The results showed that organizations and 

different professionals are able to use and implement ERP requirements, and we have 

found a statistically significant relationship between the effectiveness of enterprise 

resource planning systems according to the combined dimensions (information quality, 

system quality, service quality) of accounting audit effectiveness, through their impact on 

both (Degree of convenience, comparability, degree of trust).  

   After the relationship between the study variables emerged, the researchers made a 

number of recommendations aimed at benefiting from the study's outputs, such as the 
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need for Algerian institutions to adopt and use such systems, and to provide appropriate 

and integrated software that helps in the effectiveness of accounting auditing.  

Key words : Entreprise Resource Planning System, Audit, System Quality, Information 

Quality, Quality of Service, Appropriate, Comptability, Degree of Trust. 

اسبي ا المعلومات على التدقيق المح، تأثير استخدام تكنلوجي2015لث ، بروبة الهام، أطروحة لنيل شهادة دكتوراه طور ثا -3
 صفحة 228بِلمؤسسة الاقتصادية. بسكرة، الجزائر، 

بي ى التدقيق المحاسلومات علالمع جاءت هذه الدارسة لمعالجة الإشكالية الآتية :ما مدى تأثير استخدام تكنولوجيا      
 ا تحققه من سرعةا وهذا لموناتهبِلمؤسسة الاقتصادية؟ لأن تكنولوجيا المعلومات أصبحت تستخدم في كل المؤسسات بكل مك

 ودقة في الأداء.   

نية جراء  دارسة ميداثل في إتمبيقي دف قمنا بتقديم إطار نظري لموضوع الدارسة وثانيهما ميداني أو تطولتحقيق هذا اله   
التدقيق  ثيرها علىالدارسة وتأ و هذا لمعرفة واقع تكنولوجيا المعلومات بِلمؤسسة محل EN.I.CABبمؤسسة صناعة الكوابل

عاده من خلال وكشف أب وضوعن التعمق وفهم مختلف جوانب المالمحاسبي، بِلاعتماد على منهج دارسة حالة الذي يمكن م
والمعطيات  لوثائق والبياناتمختلف ا تحليلو الزيارات الميدانية للمؤسسة محل الدارسة، إضافة إلى الملاحظة والمقابلات مع دارسة 

 الفعلية.   

فيذ لاستفادة من إمكانيات تنبِات المدقق مكنت تكنولوجيا المعلوم وقد خلصت الدارسة إلى مجموعة من النتائج أهمها:  
عمليات وبتكلفة ن صحة الحقق مهذه الأعمال بسرعة وبدقة أكبر كما أنها سهلت تكنولوجيا المعلومات للمدقق عملية الت

كن اكتسابها من عالية يم كفاءةو أقل من تكلفة الأداء اليدوي، لكن لابد أن تكون لدى المدقق المحاسبي مهارات متخصصة 
 لال المعرفة العلمية والدوارات التدريبية للتمكن من التعامل مع هذه التكنولوجيا.خ

 .قتصاديةلمؤسسة الااام المحاسبي، تكنولوجيا المعلومات، نظام المعلومات، التدقيق المحاسبي، النظ الكلمات المفتاحية: 

Summary :     

  This study has been conducted to treat the following problematic : To which extent does 

the use of information technology influence on the accounting audit at the economic 

institution ? Because information technology is, at present, used in all institutions, in all 

their components consequently to its speed and accuracy in performance.     For that 

purpose, we presented a theoretical framework for the study subject, then a field or 

applied one, consisting in conducting a field study at the Company of Cables Industries 
‘EN.I.CAB’ to know the reality of information technology at the company under study and 
its impact on the accounting audit, using case study approach which permits to understand 
in depth the various aspects of the subject and discover its dimensions through field visits to 
the company under study, in addition to observation and interviews with study and analysis 
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of the various documents, data and effective data.      The study concluded to some results, 
notably : The information technology enabled the auditor to benefit from of the possibilities 
of the application of these tasks quickly and with a greater accuracy. Also, Information 
technology facilitated to the auditor the process to ensure the validity of information at a 
lower expense than the one of manual performance. However, the accounting auditor must 
enjoy specific skills and high efficiency that can be obtained through scientific knowledge 
and training sessions to be able to deal with this technology.  Keywords: information 
technology, information system, accounting audit, accounting system, economic institution. 

 حادي عشر: ما يمز هذه الدراسة عن الدراسات السابقة:

ما تم  هذه الدراسة كتناوله في ذي تمتأتي هذه الدراسة في كونها سلطت الضوء على متغيرين رئيسين لم يتم تناولهما بشكل ال
ة من ..الخ ( لمجموع ينخبراء محاسب حسابِت،ة بينهما من خلال دراسة عينة من آراء مجموعة من المهنيين )محافظين اثبات العلاق

امج ظل استخدام البر  ارجي فييق الخالمؤسسات وتحليل آراءها، حيث ركزه دراستنا على اهم التحديات التي قد تواجه مهنة التدق
 المحاسبية.

 ثاني عشر: هيكل الدراسة 

 مقدمة

 الاطار المفاهيم للتدقيق الخارجي و البرامج المحاسبية الحديثة الفصل الأول:

 : عموميات حول التدقيق الخارجي المبحث الأول 

 : تعريف التدقيق الخارجي المطلب الأول

 : أهمية و اهداف التدقيق الخارجي المطلب الثاني

 : أنواع التدقيق الخارجيالمطلب الثالث

 : مدخل للبرامج المحاسبية الْديثة المبحث الثاني

 : ماهية البرامج المحاسبية الْديثةالمطلب الأول

 : أنواع البرامج المحاسبية الْديثة المطلب الثاني

 ERP: علاقة البرامج المحاسبية الْديثة بنظام المطلب الثالث

 : التدقيق الخارجي وعلاقته بِلبرامج المحاسبية الْديثةالمبحث الثالث
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 : أهمية البرامج المحاسبية الْديثة على التدقيق الخارجيالمطلب الأول

 : مجالات استخدام البرامج المحاسبية في عملية التدقيق الخارجيالمطلب الثاني

 رجي: متطلبات استخدام البرامج المحاسبية الْديثة في عملية التدقيق الخاالمطلب الثالث

 بية: متطلبات البرامج المحاسالفرع الأول

 : تحديات مهنة التدقيق الخارجيالفرع الثاني

 الفصل الثاني: دراسة ميدانية للآراء عينة من المهنيين 

  الاستبيانية الدراسة استمارة اعداد مراحل :الأول المبحث

  الاستبيان استمارة تحضير:  الأول المطلب

  التصميم مرحلة :الأول الفرع

  التصميم إعادة مرحلة :الثاني الفرع

  للاستبيان النهائي التصميم مرحلة :الثالث الفرع

  الاستبيان استمارة هيكل :الثاني المطلب

  الشخصية المعلومات: الأول الفرع

  الاستبيان محاور :الثاني الفرع

  الاستبيان استمارة وإدارة نشر :الثالث المطلب

  للدراسة والمكانية الزمانية الْدود :الرابع المطلب

  المكانية الْدود :الأول الفرع

  الزمانية الْدود: الثاني الفرع

  الاستبيان لعناصر الوصفية الإحصائية الدراسة: الثاني المبحث

  الدراسة وأدوات مجتمع :الأول المطلب

  الدراسة مجمع :الأول الفرع

  الدراسة عينة اختيار :الثاني الفرع
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  :التطبيقية الدراسة في المستعملة الأدوات :الثالث الفرع

  سميرنوف  كولموكروف  بمعامل البيانات توزيع طبيعة الطبيعة اختبار :الثاني المطلب

  والثبات الصدق اختبار: الثالث المطلب

  الاستبيان ثبات اختبار :الأول الفرع

  الاستبيان صدق اختبار :الثاني الفرع

  للدراسة الشخصية للمتغيرات الإحصائية الدراسة :الرابع المطلب

  العلمي المؤهل حسب العينة توزيع: الأول الفرع

  الأكاديمي التخصص حسب العينة توزيع: الثاني الفرع

  المهنية الشهادة حسب العينة توزيع: الثالث الفرع

  المهنية الخبرة حسب العينة توزيع :الرابع الفرع

  الْديثة المحاسبية البرامج استخدام حسب العينة توزيع: الخامس الفرع

  الخارجي التدقيق لخدمات الممارسة مجال عدد حسب العينة توزيع: السادس الفرع

  الدراسة الفرضيات واختبار البيانات تحليل :الثالث المبحث

  الدراسة في المستخدمة الإحصائية الأساليب :الأول المطلب

  الاولى الفرضية اختبار: الاول الفرع

  الثانية الفرضية اختبار :الثاني الفرع

  الثالثة الفرضية اختبار: الثالث الفرع

   الرابعة الفرضية اختبار:  الرابع الفرع

  .خاتمة
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الخارجي و البرامج المحاسبية 
 الْديثة

 
 
 



ارجي والبرامج المحاسبية الحديثةالإطار المفاهيمي للتدقيق الخ :                      الفصل الأول  
 

 
1 

 تمهيد:

 لتوسع في استخدامدت إلى األات، تميزت العقود الأخيرة من القرن العشرين بظهور تطورات كبيرة في عالم المعلومات والاتصا
ن مفي الكم الكبير  دف التحكمبهة، الْاسوب وتطبيقات البرامج المحاسبية  و إنجاز مختلف الأعمال في المؤسسة بكفاءة وفعالي

لق بيئة بيانات أدى إلى خلآلية للالجة اصوصا في ظروف المنافسة الشديدة ،كما أن استخدام نظم المعختها المعلومات اللازمة لإدار 
عدم وجود  خاوف مندت المساعدت على الوقوع في الأخطاء وارتكاب جرائم الغش بِلإضافة إلى حدوث بعض المخاطر فتزاي

خدام البرامج ارجية في ظل استراجعة الخال الممواكبة هذا التطور في مجرقابة كافية على تطبيق البرامج المحاسبية ، ما أدى إلى ضرورة 
 .المحاسبية الْديثة

في ترشيد  انة وأهمية بِلغةحتلال مكاإلى  يعتبر التدقيق الخارجي من الميادين الواسعة التي شهدت تطورا كبيرا ومتواصل، والتي أدت
لهيئات ساهمين ومختلف المال والمارأس  أعمال المسيرين، يلجأ إليها أصحاب القرار، فقد حضيت بِهتمام واسع كونها وسيلة لمراقبة

دق فني محايد حول ص بداء رأيسا لإالتي تستخدم القوائم المالية، ضمانا لْقوقهم وحماية لممتلكاتهم وهذه الوسيلة تهدف أسا
 وشرعية الْسابِت التي تتضمنها القوائم المالية.

   كالتالي:هذا الفصل ثلاث مباحث هي  وبناءا على هذا سنتناول في 

 : عموميات حول التدقيق الخارجي. المبحث الأول

 : مدخل للبرامج المحاسبية الْديثة. المبحث الثاني

  : التدقيق الخارجي وعلاقته بِلبرامج المحاسبية الْديثة. المبحث الثالث



ارجي والبرامج المحاسبية الحديثةالإطار المفاهيمي للتدقيق الخ :                      الفصل الأول  
 

 
2 

 المبحث الأول :عموميات حول التدقيق الخارجية.

المبحث مفهوم التدقيق الخارجي في المطلب الأول، أما المطلب الثاني فسنتناول فيه أهمية وأهداف التدقيق الخارجي سنتناول في هذا 
 ،في حين سيكون المطلب الثالث حول أنواع التدقيق الخارجي.

 المطلب الأول :تعريف التدقيق الخارجي.

ة عنها، لكن بِلرغم من وجود التعاريف العديدة لها إلا أن تعددت تعاريف المراجعة وهذا بِختلاف الهيئات والأطراف الصادر 
:ما يليجميعها يتفق في مضمون الأهداف التي تسعى الى تحقيقها ومن أهم التعاريف   

: يتم هذا التدقيق من قبل طرف خارجي مستقل عن إرادة المنشأة تقوم الإدارة بتعيينه لإجراء عملية التدقيق، وإبداء رأيه الفني أولا
به هذا النوع من التدقيق  ما يتميزعن هذه العملية ، وبصفة عامة فان أهم  النهائيالمحايد حول عدالة القوائم المالية وإصدار تقريره   

ستقلال المدقق عن المنشأة التي يقوم بتدقيق حسابِتها.ا-1             

هتمام المدقق بِلبحث والكشف عن الأمور المادية.ا-2             

جراء الفحص بِستخدام أسلوب العينات.إ-3             

(2015)رزق أبو زيد ،  إبداء الرأي الفني المحايد في البيانات المالية للمنشأة.-4             

وهي المراجعة التي تقوم بها جهة مستقلة عن المشروع لا تخضع لإشراف الإدارة بل تمارس عملها خصوصا في شركات  :ثانيا
)يوسف محمد  المساهمة كوكيل عن المساهمين، وتراعي تطبيق إدارة الشركة القانون الأساسي لها وكذلك قانون الشركات المعمولة به.

 ،2009)  

( التدقيق الخارجي بأنه عملية دراسية يقوم بها شخص محترف ومستقل، من أجل  OFCعرف مجلس الخبراء المحاسبين الفرنسي  )-
    (Eya Nidhal Ahlem, 2014) إبداء رأيه بِنتظام على صدق نتائج سجلات المحاسبة ومعلومات المؤسسة.

لا عن إدارتها، كون مستقيث يبحومنه فالمراجعة الخارجية هي التي تتم بين طرف مراجع خارجي لا ينتمي لأجهزة المؤسسة ، 
 لمؤسسة.لمعروضة من طرف اوجودة واة الموتتمثل مهامه في إبداء الرأي عن مدى صحة  وسلامة القوائم المالية والمعلومات المحاسبي

افقها مع ية والتأكد من تو المحاسب عملياتخلال هذه التعارف توصلنا أن المراجعة الخارجية هي فحص وتدقيق للقوائم المالية والومن 
 ية.ة عالالواقع الملموس ويقوم بهذه المهمة شخص ذو قدرات مهنية عالية ومؤهل لأداء المهمة بكفاء

 المطلب الثاني :أهمية وأهداف التدقيق الخارجي .

 أهمية التدقيق الخارجي: :الفرع الأول

سب رجاتها وكل طرف حاتها ومخلخدم تهدف إلى خدمة العديد من الأطراف الطالبين تكمن أهمية التدقيق في كونه وسيلة لا غاية،
 الْاجة، وهذه الأطراف تتمثل في:
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الأداء  ية( ومنه مراقبةالتقدير  يزانية)الممسيرو المؤسسة: تعتمدون اعتماد شبه كلي على المعلومات المحاسبية لوضع الخطط  -1
 ة.محايد وتقييمه ومنه تحرص على أن تكون تلك البيانات والمعلومات مدققة من طرف هيئة فنية

منح  ني عليها قراراتايدة لتبنية محفالبنوك: تعتمد على المعلومات المستقاة من القوائم المالية المدققة من طرف هيئة  -2
 مانية.القروض وتسهيلات ائت

ض ديد الأسعار لبعرائب وتحرض الضفالدولة: تعتمد على القوائم المالية المدققة في أغراض كثيرة كالتخطيط والرقابة،  -3
 المواد المحمية، تقرير الاعانات لبعض الصناعات التي تهتم بترقيتها.

 .الأربِح ركة فيالعمال: تعتمد عليها نقابِت العمال في المفاوضات مع الادارة بشأن الأجور والمشا -4
 المساهمين وملاك المؤسسة: يكون الاعتماد على نتائج المراجعة من أجل معرفة: -5
 .قدرة المسؤولين على التسيير الناجح 
 .الاستغلال الأمثل للأموال المستثمرة قبل الالتزام بقرارات جديدة 
 .الكشف عن الأخطاء الغش ومنع حدوثها أو على الأقل الْد من انتشارها 
 أو قرار سر الماليت العهمين المحتملين: )أصحاب المدخرات( تمثل الضمان لطلب القروض والتحرك في حالاالمسا -6

 الإفلاس أو في حالة استثمارات جديدة لطلب مساهماتهم.
حيث  الدائنون والموردون: إن سلامة القوائم المالية تعطي الثقة المطلوبة في المعلومات بين المؤسسة ومتعامليها ودائنيها، -7

 (2007-2006)عزوز،  تعتبر الأساس لتقرير سلامة الْالة المالية وتحديد اتجاهها.
 بِلإضافة إلى:

ن تقييم ارجي لتمكنهم مراجع الخمن الم العملاء والموردون المنافسون: إن سلامة هذه الفئة تحتاج إلى المعلومات المعتمدة -8
 اسات.والدر  المؤسسة كمصدر للبيع والخدمات، والمساعدة في أعمال البحوث مدى استمرارية تعهدات

تقدير سة الاقتصادية و يم السيالى تقيالاقتصاديون ورجال البحث العلمي: الاعتماد على القوائم المالية المدققة تساعد ع -9
 الدخل القومي والتخطيط الاقتصادي، والمساعدة في أعمال البحوث والدراسات.

المخاطرة في  ييم درجةا في تقالسندات الْاليون والمحتملون: إن هذه الفئة تحتاج إلى معلومات تساعدهحملة  -10
 المؤسسة وعلى قدرتها على الوفاء بمديونيتها.

الناتجة عن  البيئية لأضرارادعاة ومؤسسات حماية البيئة: وهؤلاء يحتاجون إلى معلومات تساعدهم في تقييم  -11
 ا.مزاولة المؤسسة لنشاطه

فلاس، وتقييم الات الإحغراض نظام المحاكم: يحتاج إلى معلومات تساعده في تقييم الموقف المالي للمؤسسة لأ -12
 الأصول الضرورية، وفي أغراض الدعاوي القضائية.
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الاستشاريين كالمحللين الماليين وبيوت الاستثمار: حيث يحتاجون إلى معلومات تساعدهم في تقييم الموقف المالي  -13
 (2010)عبد السلام عبد الله سعيد،  ة بهدف إبداء النصح للمستثمرين وتوجيههم.للمؤسس

 بِلإضافة إلى:
 السلطات الضريبية: تحديد الدخل الخاضع للضريبة والضرائب المستحقة. -14
 اتخاذ تصرف لْاجة إلىا وائح،السلطات الرقابية: تستخدم القوائم المالية من أجل تحديد مدى الالتزام بِلل -15

 رقابي.
)أمين السيد  العاملين المتقاعدين: حمايتهم من المفاجآت المرتبطة بِلمعاشات والمزايا الأخرى لما بعد التقاعد. -16

 (2007أحمد ، 
 :أهداف التدقيق الخارجي :الفرع الثاني

من الكفاءة  المستقل لْياديالمهنة من إبداء للرأي إلى التحقق الموضوعي اللمراجعة الخارجية أهداف تطورت حسب تطور 
طور ملحوظ في تلمراجعة هنة االاقتصادية والإدارية لعمليات المؤسسة، ومطابقتها مع الأهداف المرجوة لقد صاحب تطور م

  لي:ي ما أهدافها، ومدى التحقق والفحص ودرجة الاعتماد على نظام الرقابة الداخلية، ويتمثل في

يوجد  يلية ولاراجعة تفص: الهدف من المراجعة اكتشاف التلاعب والاختلاس والأخطاء، فكانت الم1900قبل عام  .1
 نظام للرقابة الداخلية.

بة لرقاوالاهتمام بِ : الهدف تحديد مدى سلامة المركز المالي واكتشاف الغش والأخطاء،1940حتى  1905من  .2
 الداخلية.

عتمد على تية والتي لمالي والتحول نحو المراجعة الاختيار االهدف تحديد مدى صحة وسلامة المركز : 1960-1940من  .3
 متانة وقوة نظام الرقابة الداخلية.

 إلى الأن أضيفت أهداف عديدة للمراجعة منها: 1960من  .4
 لت دون الوصول التي حا لأسبابمراقبة الخطط ومتابعة تنفيذها والتعرف على ما حققته المؤسسة من أهداف، ودراسة ا

 إلى الأهداف المحددة.
 .تقييم نتائج الأعمال بِلنسبة إلى ما كان مستهدفا منها 
 .الاستغلال الأمثل للموارد المتاحة 
 .تحقيق أقصى قدر من الرفاهية لأفراد المجتمع 
 .(2000حلمي ، )أحمد  تخفيض خطر المراجعة على العميل أو المؤسسات محل المراجعة 

 إضافة إلى:

 .حماية ممتلكات المؤسسة 
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 .انتظام، وعدالة المعلومات التي بِلقوائم المالية 
ومنه نستخلص أن الهدف الأساسي لعملية المراجعة الخارجية هو إبداء الرأي الفني المحايد عما إذا كانت التقارير المالية تعبر بصورة 

 (Mokhtar, 2 edition) للمؤسسة محل المراجعة ونتائج الأعمال عن تلك الفترة.صادقة وعادلة من المركز المالي 

 أهداف أخرى:

ملة للمعلومات ف المستعلأطراانتيجة لتطور أهداف المراجعة من حقبة زمنية لأخرى، ونتيجة لتطور المؤسسة من جهة وتعدد 
 الأهداف في النقاط التالية:المحاسبية من جهة أخرى سنورد 

 ة الختامية القوائم المالي انية وفيالميز  الوجود والتحقق: أي التأكد من أن جميع الأصول والخصوم وجميع العناصر الواردة في
 موجودة فعلا.

 ها.تزام عليصوم الالملكية والمديونية: من خلال التأكد من أن كل عناصر الأصول هي ملك للمؤسسة والخ 
 من جهة أخرى ن جهة، و مسجلات الشمولية)الكمال(: التأكد من دقة وصحة البيانات المحاسبية المثبتة بِلدفاتر وال

 لمؤسسة.قيقية لعية الْالعمل على تجهيز هذه البيانات بشكل يسمح من توفير معلومات شاملة ومعبرة عن الوض
 دئ نسجام مع المبابِعنية ، بِت المعمول بها وتخصيص الْساالتقييم والتخصيص: أي تقييم الأحداث بِلطرق المحاسبية الم

 المحاسبية المقبولة قبولا عاما، إن الالتزام بهذا البند يضمن:
 .تقليل فرص ارتكاب الخطأ والغش 
 .الالتزام بِلمبادئ المحاسبية 
 .ثبات الطرق المحاسبية من دورة إلى أخرى 
  محمد  يسعى المراجع إلى إبداء رأي فني محايد حول مصداقية القوائم المالية.إبداء الرأي الفني: من خلال عملية المراجعة(

 (2003التوهامي و مسعود ، 
 إضافة إلى: 

  العرض والإفصاح: أن كافة مكونات القوائم المالية قد تم الإفصاح عنها وعرضها بصورة سليمة ، وفقا للمتطلبات
 (2010)عبد السلام عبد الله سعيد،  والمهنية ذات الصلة.القانونية 

 المطلب الثالث: أنواع التدقيق الخارجي:

 وهي:يفرق في الواقع بين ثلاثة أنواع من التدقيق الخارجي للحسابِت 

 لْسابِت.ايقوم بها محافظ  رية التيالإجبا في أعمال المراقبة السنوية القانون، وتتمثلي التي يفرضها ا راجعة القانونية:لماأولا: 

سسة والتي لمتعاملة مع المؤ الخارجية الية أو : التي يقوم بها محترف بطلب من أحد الأطراف الداخ الاختياريةراجعة التعاقدية لمثانيا 
 يمكن تجديدها سنويا.
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 (2005)محمد ،  خارجي بطلب من المحكمة .  الخبرة القضائية : التي يقوم بها محترفثالثا: 

ا من قوف عليهيمكن حصرها والو  ية( فروقلقضائ، الخبرة االاختياريةإن لأنواع المراقبة التي تخضع لها المؤسسة )القانونية ،التعاقدية 
 خلال جدول المقارنة التالي:

 المراجعة الخارجية:مقارنة بين أنواع :1رقم  الجدول

 خبرة قضائية مراجعة تعاقدية  مراجعة قانونية المميزات 

مؤسساتية،ذات طابع  بيعة الْجم ط-1
 عمومي 

تحدد بكل دقة من طرف  تعاقدية 
 المحكمة 

من طرف المديرية العامة أو  من طرف المساهمين  التعيين -2
 مجلس الإدارة 

 من طرف المحكمة 

على شرعية وصدق المصادقة  الهدف-3
الْسابِت والصورة 

ة الفوتوغرافية تدقيق . الصادق
 معلومات مجلس إدارة

المصادقة على شرعية وصدق 
 الْسابِت 

إعلام العدالة وإرشادها حول 
أوضاع مالية ومحاسبية ، 
 تقديم مؤشرات بِلأرقام 

مهمة دائمة تغطي مدة  التدخل-4
 التعيين الشرعية 

مهمة ظرفية يحدد القاضي  ية مهمة محددة حسب الإتفاق
 مدتها 

تامة إتجاه مجلس الإدارة  ستقلاليةالا-5
 والمساهمين 

 تامة تجاه الأطراف  تامة من حيث المبدأ

دخل في مبدأ عدم الت-6
 التسيير 

يحترم مبدئيا لكن له تقديم  يجب احترامه تماما 
 إرشادات في التسيير 

 ينبغي إحترامه 

ة مجلس الإدارة ،الجمعية العام رسال التقارير إلى إ-7
 )عادية ،غير عادية(

 إلى القاضي المكلف بِلقضية  ة ار المديرية العامة ، مجلس الإد

التسجيل في الجمعية الوطنية  روط ممارسة المهنة ش-8
لخبراء المحاسبة ،محافظي 

 الْسابِت ..

التسجيل مبدئيا في الجمعية 
 الوطنية 

التسجيل في قائمة خبراء 
 المحاسبة لدى مجلس القضاء 

لجمهورية إخبار وكيل ا-9
 بِلأعمال غ .ش 

 لا نعم 
 

 م .غ

بحسب الوسائل أو بحسب  بحسب الوسائل  امالالتز -10
 النتائج حسب نوع المهمة 

 بحسب النتائج مبدئيا 
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 مدنية، جنائية، تأديبية  مدنية، جنائية، تأديبية  مدنية ،جنائية ، تأديبية  ؤوليةالمس-11

مهمة تأسيسية ، عادة من  ح التسري-12
طرف القضاء بعد طلب 

 المؤسسة 

من طرف القاضي المشرف  محددة في العقد 
 على الخبرات 

إقتراح من الخبير يحدد من  محددة في العقد  قانون رسمي  ب الأتعا-13
 طرف القاضي 

تقييم الإجراءات، تقييم  ريقة العمل المتبعة ط-14
المراقبة الداخلية ، مراقبة 

 الْسابِت ، مراقبة قانونية 

تقييم الإجراءات ، تقييم 
المراقبة الداخلية ، مراقبة 

 الْسابِت 

طريقة تتماشى وحاجة الخبرة 
 القضائية المطلوبة 

-et al :la pratique du commissariat aux comptes en algérie, SNC, 1993 ,sadi , n.p37المصدر: 
38. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المبحث الثاني: مدخل للبرامج المحاسبية الحديثة 
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سبية الْديثة ين البرامج المحابتي تربط قة المن خلال هذا المبحث نتعرف على ماهية البرامج المحاسبية الْديثة وأنواعها وماهية العلا
 ERPونظام 

 المطلب الأول: ماهية البرامج المحاسبية الحديثة 

 : تعريف البرامج المحاسبية الْديثة الفرع الأول

 هنالك العديد من التعاريف نذكر منها ما يلي:

 هي برامج تطبيقية تقوم بتسجيل   عمليات المحاسبة على الْاسوب، وتجزئ البرامج المحاسبية المحاسبة أعمالها في وحدات أولا:     
برمجة مثل حسابِت للدفع حسابِت مسددة مرتبات موازنة. وهي تعمل بنظام محاسبة معلوماتي. وقد يقوم مختصو المعلوماتية 

بِلشركة بتصميم نظام معلوماتي يناسبهم بأنفسهم وقد يشترى النظام جاهزا شركة معلوماتية متخصصة أو يمكن أن يشترى من 
التعديلات على النظام للإيفاء بمتطلبات خاصة للشركة، وتختلف البرامج المحاسبية عن  شركة معلوماتية مختصة مع القيام ببعض
 (http:// en.wikipedia.org / wki / accounting-software ،2021)بعضها من حيث درجة تكامله وثمنها 

البرمجيات بحيث تنفذ الفكر المحاسبي كعلم وقوانين وفروض ومبادئ  : تعتبر البرامج المحاسبية الْديثة شكلا خاص لمحاسبةثانيا
 (2016/2017)بكر،  ومعايير ويكون منفذها يتسم بِلخبرة العلمية والعملية في مجال المحاسبة والبرمجة .

بحيث تقوم بوظائف المحاسبة كإدارة المبيعات و المخزون ، : البرامج المحاسبية الْديثة عبارة عن برامج جاهزة تنشئها شركة ما ثالثا
 (2016/2017)بكر،  التسويق ،الموارد  البشرية ، المقبوضات ، المدفوعات ...الخ

ئم المالية و غير :  هي عبارة عن برامج يزود بها الْاسوب من اجل أداء وظائف معينة مثل اعداد الْسابِت و اعداد القوارابعا
 (2011)رملي،  ذلك من العمليات .

برامج المحاسبة هي برامج ادارية ومالية تهدف الى الادارة والمتابعة لكل ما يشمل نشاطك التجاري ومتابعة حسابِتها وتوفير : خامسا 
المحاسبة من نوع لأخر حسب تنوع الانشطة التجارية واختلافها في طرق تقارير تسهل عليك اتخاذ القرارات المناسبة وتختلف برامج 

  )1202olutions.com, s-poineers(الادارة والاقسام

 من خلال ما سبق يمكننا ان نعرف البرامج  المحاسبية كالاتي : 

بيعات اسبة كإدارة الموظائف المحتقوم ب خاصا لمحاسبة البرمجيات بحيثالبرامج  المحاسبية الْديثة  هي برامج  تطبيقية  تمثل شكلا 
الية  في وقت عداد القوائم المرير  و االتقا ،المدفوعات ،المخزون و غيرها من الوظائف مما تسهل عملية اتخاد القرار وكذلك سهولة اعداد

 وجيز  .

 معايير اختيار البرامج المحاسبية الْديثة  الفرع الثاني:

 ن اختيار البرامج يتطلب تحقيق التوازن بين عدد من العوامل كالوظائف التي يقوم بها والمرونة...الخا
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 عدد المستخدمين -1

جهاز وتعريف عدد  100عدد الاشخاص الذين يعملون على البرنامج في نفس اللحظة. فيمكن للعميل تحميل البرامج علي 
)الدخول على البرنامج( الا للعدد المتفق عليه بعقد بيع البرنامجلانهائي من المستخدمين لكن لن يستطيع العمل   

 :نوعية البرامج -2

البرامج المحاسبية ضخمة وكل برنامج له سعر فيجب تحديد احتياجات العميل بدقه بعد عمل دراسة دقيقه لنشاط الشركة 
 والادارات ويدخل في التقييم مدي تنظيم وطبيعة الدورة المستندية وصلاحيتها

 :تدريب والتطبيقال -3

ة نجاح المشروعيدخل في سعر البرنامج مستوي وكفاءة اداء الموظفين لدي المشروع. وهو عنصر اساسي في نسب  

 التعديلات: -4

لا تسمح معظم شركات البرامج بِلتعديلات الا بعد عمل مقايسة للتعديل وموافقتها من الناحية الفنية وبِلتالي تقييم المقايسة من 
لقيمة لها والتي تدخل في التكلفةحيث الوقت وا . 

  -5 قواعد البيانات:

على قواعد بيانات وإذا كانت رغبة العميل تخفيض الميزانية في الصرف على البرامج فانه يمكنه  يعمل من المعروف ان اي برنامج
  .العمل على نسخه مجانية ولكنها تكون محدودة بعدد مستخدمين ومساحة محدودة.

  ربط الفروع -6

و يجب رفع قواعد البيانات علي السحابة الإلكترونية اذا   -ويدخل في ذلك تكلفة رفع قواعد البيانات علي السحابة الإلكترونية 
و يتم اختيار الاستضافة بناءا علي حجم المعلومات و السرعة المطلوبة و  On-Line كانت الشركة لديها فروع و تريد العمل

 (specialties.bayt.com, 2021) كافة الفروع و المركز الرئيسي  الاشتراك في خدمة الانترنت في

 : فوائد البرامج المحاسبية الْديثة الفرع الثالث

 .لمة مرورستخدم وكلكل م الأمان والْماية للداتا والبيانات المهمة والشخصية والسجلات المحاسبية بصلاحيات -1
 الأخطاء حيث يمكنك تصحيح البيانات الخاطئةالْد الادنى من  -2
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 المراجعة السريعة للحسابِت والفواتير والتقارير توفر لك كبير في المراجعة -3
 تساعدك برامج المحاسبة على اتخاذ القرارات المناسبة في الوقت المناسب -4
 توفر لك وقت كبير للتركيز على كيفية تطوير نشاطك  -5
 .الملفاتوالفواتير والتقارير وحمايتها من التلف بعكس الأوراق و تخزين كثير من البيانات   -6

 كيفية استخدام البرامج المحاسبية في المؤسسات الفرع الرابع:

لابد للشركة أن تتهيأ لذلك بشكل سليم وذلك من خلال استيعاب كافة الموظفين لمبادئ الإدارة  البرامج المحاسبية  لاستخدام
انظمة وكذلك تقبلها لمبدأ التغيير بضرورة الاستعانة ببرنامج حسابِت في الشركة ، لان البرامج المحاسبية و  الْديثة والبدء بتطبيقها

ERP إذا أدركت الشركة هذه الأمور ونجحت فيها فينبغي لها لن تنجح في الشركات ما لم يتهيأ لها المناخ المناسب لنجاحها ، ف
 البدء بِستخدام برنامج الْسابِت وذلك من خلال عدة أمور هامة :

 ستخدام برنامج الْسابِت وتطبيقه على مستوى الشركة ككل.ا -1

 ليمة.س "تقاريرت "أو التقصير في إمداد برنامج الْسابِت بِلبيانات اللازمة للحصول على معلوما عدم التأخير -2

 ديد المسئوليات وعدم خلطها من أجل دقة وجودة المعلومة وسهولة الرجوع لها.تح -3

 طبيق المعايير المحاسبية على مستوى الشركة ومن ثم التوافق مع برنامج الْسابِتت -4

نجاح البرنامج المحاسبي في الاخير عدم تراجع الشركة في إعادة استخدام النظام الورقي بما يؤدى لإحداث تشتت وبِلتالي عدم  -5
. (www.accflex.com/tags, 2021) 

 البرمجيات المحاسبية في الجزائر  :الخامسالفرع 

 التنظيم التشريعي في الجزائر لاستعمال البرمجيات المحاسبية 

ة الاعلام بتحديد شروط و كيفيات مسك المحاسبة بواسطة أنظم 2009افريل  7المؤرخ في  110-09جاء المرسوم التنفيذي رقم 
 الالي و نصت مواده على ما يلي :

 25الموافق ل  1428ذي القعدة  15 المؤرخ في 11-07من القانون رقم  24تطبيقا للأحكام المنصوص عليها في المادة : اولا
سبة المالية عن سك المحامكيفيات   رسوم الى تحديد شروط  وو المتضمن النظام  المحاسبي المالي ، يهدف هذا الم 2007نوفمبر 

 طريق أنظمة الاعلام  الالي . 

https://accflex.com/Tags/TagsSearch?search=%D9%85%D8%A7%D9%87%D9%88%20erp
https://accflex.com/Tags/TagsSearch?search=%D9%85%D8%A7%D9%87%D9%88%20erp
https://accflex.com/Tags/TagsSearch?search=%D9%85%D8%A7%D9%87%D9%88%20erp
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تها اسبمحعندما تكون  ر أعلاه ،لمذكو تطبق احكام هذا المرسوم  على كل الكيانات التي تدخل في مجال تطبيق القانون ا ثانيا :
 او غير مباشرة . ة مباشرة بصفنظمة في اثبات تسجيل محاسبيممسوكة بواسطة أنظمة الاعلام الالي ، و عندما تساهم هذه الأ

 ن خلاله : م ، يمكن علام اليايعتبر نظام  اعلام الي في مفهوم هذا المرسوم ربط  بين موارد  مادية و برامج  ثالثا: 

 الْصول على معلومات في شكل تعاقدي او تنظيمي  -

 معالجة هذه البيانات  -

 بلورة المعطيات او النتائج في اشكال مغايرة  -

احكام  ة المعمول بها والمحاسبي لمبادئايجب ان يستجيب مسك المحاسبة عن طريق أنظمة الاعلام الالي لمجمل الالتزامات و رابعا: 
 هذا المرسوم.

 يها .ة التي يستند علة الثبوتيلوثيقيجب ان يحدد كل تسجيل المحاسبي مصدر و محتوى و تحميل كل معلومة وكذا مراجع ا خامسا :

عن طريق نظام  الممسوكة اسباتيطبق طابع عدم شطب او تصحيح التسجيلات المفروض في المحاسبات اليدوية، في المح سادسا:
 عليه. يل مصادقلتسج الاعلام الالي في شكل اجراء التصديق لكل الفترة المحاسبية، الذي يمنع كل تعديل او حذف

ذا مراقبته ويحفظ هلمعالجة و ظام ايجب على الكيان اعداد ملف يبين الإجراءات والتنظيم المحاسبي بشكل يسمح بفهم ن سابعا:
 ها.ستند عليلتي ياالملف مع كل التحيينات التي تطرأ لمدة توافق تلك التي يتطلبها عرض الوثائق المحاسبية 

 بعها او توفيرهاطلتي يمكن صيات االمستعمل على ملف يصف الشكل والخايجب ان يحتوي البرنامج المعلوماتي للمحاسبة  ثامنا:
 على شكل الكتروني.

 عكاسيا بينهما.تطابق انذا اليجب ان يسير البرنامج المعلوماتي للمحاسبة بشكل يطابق ما هو موجود في ملفه وان يكون ه

 درجة في الملف.مخرى غير يفة أكنه ان يحتوي أي وظيجب ان يطابق البرنامج المعلوماتي للمحاسبة أهدافه الموضحة، ولا يم

 اتي ينص على:ج المعلوملبرناميجب على الكيان المستعمل للبرنامج المعلوماتي ان يكون لديه تعهد من طرف معد ا :تاسعا

 مطابقة البرنامج المعلوماتي للتعليمات المقررة في هذا المرسوم  -

ن طلب ون، الذين يقدمو جب القانهل بمو وان المراقبة الجبائيين او المدقق المؤ و يقبل من خلاله، بناء على الطلب بمنح أع -
 مبرر، ملف تقني للبرنامج المعلوماتي للمحاسبة .
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: يجب ان يسمح  البرنامج  المعلوماتي بإعداد كل الكشوف التي يجب على المؤسسة اعدادها تطبيقا للأحكام القانونية او  عاشرا
)الجريدة الرسمية  لي و التي ترتكز على المعطيات التي تم إدخالها في البرنامج  المعلوماتي للمحاسبة  .التنظيمية و ذلك بشكل ا

 (2009،  2009ابريل سنة  7الموافق ل  1430ربيع الثاني عام  11المؤرخ في  110-9مرسوم تنفيذي رقم 21للجمهورية الجزائرية العدد

 

 المطلب الثاني: أنواع البرامج المحاسبية الحديثة  

ت التي ل من اهم التحدياقرارات بهم الان احتياجات المستخدم للبرامج المحاسبية واختيار برنامج المحاسبة الجاهز المناسب من أ
تحديث بلمنشآت التي تفكر كذلك ا  كترونيتواجه المنشآت كالتي ترغب في تحويل نظامها المحاسبي من النظام اليدوي إلى النظام الإل

النهائي  ستقبلية للمستخدملية والمالْا وتطوير وتغيير انظمتها الإلكترونية الْالية بأخرى أكثر حداثة وكفاءة. وتعد الاحتياجات
 بِلإضافة إلى حجـم وطبيعة نشاط المنشأة. 

 الي والساب.وراكل الممج أأشهرها كل من برنامن خلال ما سبق يمكننا التعرف على أنواع البرامج المحاسبية الْديثة و 

 

   ORACLE FINANCIL: برنامج الاوراكل المالي او المحاسبي الفرع الأول

و تعتبر هذه الشركة المتعددة 2012العملاقة التي بدأ العمل فيها سنة  ORACLE CORPORATIONهو منتج لشركة 
فهي ثاني أكبر شركة لصناعة البرمجيات في العالم، ومن  2015الايرادات لعام الجنسيات من العمالقة في مجال التقنية وحسب 

 (2012)بركات، عالم تخطيط موارد المؤسسات ،  أهدافها تبسيط وتوفير قابلية التطوير للتخطيط والمشتريات والادارة.

ه وبداخل ERPبرامج  رنامج منبالي ويعرف كذلك بِنه عبارة عن برنامج جاهز برمجيا من جانب شركة اوراكل ذاتها والاوراكل الم
 موديلات لابد ان يتم تنصيبها قبل العمل وهذه الموديلات عبارة عن:

 GENERAL LEDGERالأستاذ العام    -

 PAYABLES ACCOUNTالمدفوعات    -
 RECEIVABLES ACCOUNTالمقبوضات  -
  CASH MANAGEMENTالنقدية    -
 FIXED ASSETS      الأصول الثابتة  -

 كما يملك موديلات مثل 

 الموارد البشرية  -
 (2016/2017)بكر، إدارة المشاريع  -
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  sapبرنامج ساب  الفرع الثاني: 
نظام  SAPمختصة في البرمجيات وتعتبر من الشركات الرائدة في هذا المجال ويعد نظام  1982هي شركة المانية أسست سنة 

أساسي كامل يوفر وصولا قويا للبيانات الأساسية والتطبيقات التحليلية والأدوات القوية المصممة لتبسيط عملية الاعمال وتمكين 
 (MAWDOO3.COM, 2021) الشركات من تحقيق ميزة تنافسية.

موعة من مجو ينقسم الى   system application Productو هو اختصار لكلمة  ERPبرامج و يعتبر برنامج من 
 الموديلات  : 

  financeالمالية  -
 sales /distributionالتسويق والمبيعات  -
 asset managementإدارة الأصول  -
 warehouse managementإدارة المخازن  -
 material managementالمواد الخام  -
 (2016/2017بكر، ) production planningتخطيط الإنتاج  -

من حيث الاستخدام عالميا و عربيا وكذلك الدعم الفني و ORACLE وSAPلدينا الجدول التالي يمثل ترتيب برنامج 
 (ORCHIDA-SOFT.COM , 2021) السعر

 خداما كثر استسعر و الأ : جدول يمثل ترتيب برنامج ساب و اوراكل وفق الدعم الفني و اغلى2الجدول رقم 
ترتيب وفق الدعم   الأكثر استخدام 

 الفني 
ترتيب بِلنسبة الى 

 اغلى سعر
ERP  عربيا عالميا   
SAP 1 2 2 1 

ORACLE 2 1 1 2 
 (ORCHIDA-SOFT.COM  ،2021)المصدر: 

 ERPالمطلب الثالث : علاقة البرامج  المحاسبية الحديثة بنظام 

)  PLANNING ENTERPRISE RESOURCE SYSTEMمفهوم نظام تخطيط موارد المؤسسة  الفرع الاول :

ERP) 

و شراء و اجراء  ة من بيعالمؤسس لإدارة موارد المؤسسة بحيث يهتم بجميع العمليات الْيوية فيكمصطلح يعني التخطيط  أولا:
 .العمليات المحاسبية و إدارة المستودعات و كذلك الصيانة و النتاج و إدارة الأصول ...الخ
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مشتريات ...الخ تنضوي تحت  بشكل عام هي مفاهيم إدارية يتم تطبيقها بِستخدام برامج الكومبيوتر من محاسبة ومبيعات  و
 (2012)بركات،  لا تحتاج الى ادخال المشاريع اكثر من مرة واحدة بل مرة وحدة فقط . ERPنظام واحد فمثلا عند وجود 

ة ق التكامل و السرعلتحقيلك ذعض و ثانيا : يعتبر نظام متكامل للمؤسسة بحيث يعتمد  على دمج الإدارات المختلفة ببعضها الب
 اف الأخطاء.ة و اكتشراجعبم في العمل المحاسبي و سلامة التقارير كما يوضح أيضا كفاءة و أخطاء الإدارات بحيث يقوم 

ل الرئيسة، يات الأعماتكاملة لعملعلى أنه نظام يساعد على تخطيط موارد المؤسسات، ويعُد الإدارة المERP يعُرف نظامثالثا: 
كن أن لمتكاملة والتي يمُ طبيقات ان التملبًا ما تكون في الوقت الفعلي ويتوسط فيها البرامج والتكنولوجيا و هو مجموعة والتي غا

على مجموعة  ERP ةعمل أنظمة، وتتستخدمها المؤسسة لجمع وتخزين وإدارة وتفسير البيانات من هذه الأنشطة التجارية العديد
ظام يتعقب أنظمة ن علومات.ع للمات الشبكات، وعادة ما تستخدم قواعد البيانات كمُستود متنوعة من أجهزة الكمبيوتر وتكوين

سسة، فهو تخطيط موارد المؤ لختصاراً ااجية تخطيط موارد المؤسسات وموارد الأعمال سواءً منها النقدية والمواد الخام والقدرة الإنت
مات، وامر الشحن والخدخزون وألى المإوالموارد البشرية، بِلإضافة  نظام أعمال يدمج العديد من التطبيقات المتعلقة بِلمحاسبة

لمؤسسات، حيث طبيقات اظلة توتُستخدم أنظمة تخطيط موارد المؤسسات على نطاق واسع منذ أوائل التسعينات وتندرج تحت م
  تستخدمها الشركات الكبيرة في الغالب.

متكامل يستخدم البرمجيات لتطبيق نماذج متنوعة من اجل دعم وظائف رابعا : نظام تخطيط موارد المؤسسات عبارة عن نظام 
المؤسسة المتنوعة بحيث تغطي برمجية تخطيط موارد المؤسسة كلا من التسيير التجاري ، الإنتاج ، التسيير المالي و المحاسبي و أيضا 

 (2018)خالد و غطاس،  تسيير الموارد البشرية بهدف خلق نوع من التنسيق و التكامل داخل مؤسسة .

 

 خصائص نظام تخطيط موارد المؤسسة الفرع الثاني:

تصميمات و لات وفقا لمعلوماعبارة عن نظام متكامل بحيث الوحدات المصممة بطريقة ليست مستقلة يمكن ان تتبادل  -1
 دي الى ازدواجيةخلي و يؤ ق الدايحسن الاتسا المخططات المتوقعة و الواجهات الموحدة  و هذا الاتصال بين العمليات

 المعالجات .
ت المختلفة ا الوحداستخدمهتنظام تخطيط موارد المؤسسات يركز على نظام مرجعي واحد يعني ان كل البيانات التي  -2

 تحدد بطريقة واحدة و معيارية .
يها لقواعد التي يملامؤسسة و لي للم الداخالتكييف السريع مع قواعد التشغيل المهنية و القانونية او الناتجة عن تنظي -3

 السوق.
فضل التطبيقات اتجة من ملية نانظام تخطيط موارد المؤسسات يهدف الى تحسين عمليات التسيير فهو يركز على نماذج ع -4

 ، و يحصل على مجموعة من القواعد التسييرية التي تشكل المعيار الفعلي .
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واختيار  الاعداد ن طريقعمن اجل تلبية احتياجات المؤسسة المختلفة  نظام تخطيط موارد المؤسسات معياري صمم -5
 قواعد التسيير، خيارات المعالجات، واختيار شكل البيانات. الخ.

نظام تخطيط الموارد وحداتي فهو ليس لديه تركيب متجانس و لكن مجموعة من البرامج او الوحدات القابلة للفصل و   -6
 (2018)خالد و غطاس،  حيث ان تثبيتها و تشغيلها يمكن ان يتم بشكل مستقل . كل وحدة تقابلها عملية تسييريه

 ERP: فوائد نظام الفرع الثالث
 فهم اجمالي أداء المنظمة فلا بد من رؤية واحدة للأعمالل:  تكامل المعلومات المالية -1

لة تنسيق ان من السهو معلومات طلبات الزبِئن كلها داخل نظام موحد فعند وضع  بات الزبِئن:تكامل معلومات طل -2
 التصنيع، المخزون وشحنها بِلترتيب لأرسال رسالة للزبون عن حال الطلب.

خدامها عند كون خطوات بطرائق موحدة لشركات التصنيع لاست ERPتوحيد عمليات التصنيع وتسريعها: يزود نظام -3
 سية. ات الرئيحصاءيدها في المنظمة، تقليص الوقت وزيادة الإنتاج وتخفيض الإعمليات التصنيع مؤتمتة وتوح

خزون وانسيابية قليص الممكن تتخفيض المخزون: عند تحسين الوضوح في عمليات انجاز الطلبيات والمنظمة فانه من الم-4
 التسليم الى الزبِئن 

بطرائق موحدة لتتبع أوقات العاملين فضلا عن الإبلاغ عن يزود المنظمة  ERPتوحيد معلومات الموارد البشرية : نظام -5
 (2013)رضا و بلال،  منافع الموارد البشرية.

 ERP: علاقة البرامج المحاسبية الْديثة بنظام الفرع الرابع

مبني  ERPوفوائده الناتجة من جراء تنفيذه في المؤسسات وبما ان نظام  ERPمن خلال ما سبق تطرقنا الى تعريف نظام 
على أساس تحقيق التكامل البرامج المحاسبية فهو يوفر رؤية موحدة لجميع الوظائف والادارات عن طريق قاعدة البيانات التي 

 ERPمن خلالها تجميع كل المعاملات وتسجيلها ومعالجتها ومراقبتها والإبلاغ عنها في الوقت المناسب فباستخدام انظمة 
والبرامج المحاسبية الْديثة  ERPارات وتحسين أداء المؤسسات فنجد علاقة كبيرة بين نظام تتحقق الفعالية في اتخاد القر 

 (2019)كمال، اثر استخدام نظام تخطيط موارد المؤسسة على تحسين أداء المؤسسة الاقتصادية ،  .بتحقيق التكامل و توحيد المعلومات

 

 الخارجي وعلاقته بالبرامج المحاسبية الحديثةالمبحث الثالث: التدقيق 
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الات ن خلال أهمية ومجمي و ذلك لخارجانتطرق من خلال هذا المبحث الى العلاقة التي تجمع البرامج المحاسبية الْديثة والتدقيق 

دقيق يثة في عملية التبية الْدلمحاساستخدام البرامج المحاسبية في عملية التدقيق الخارجي وكذلك متطلبات استخدام البرامج ا

 الخارجي

 .المطلب الأول: أهمية البرامج المحاسبية الحديثة على التدقيق الخارجي

تتمثل أهمية البرامج  المحاسبية الْديثة في التحقق من صحة البيانات المدخلة قبل تخزينها و حفضها بصورة جيدة بحيث تتفق مع  

و المقبولة قبول عاما و كذلك استرجاع المعلومات المحاسبية المخزنة بمرونة كافية و  القواعد و المبادئ المحاسبية المتعارف عليها

حسب التسلسل الزمني لعملية تسجيلها و بِلتالي تيسير عمل المحاسبين ، حيث تقوم  هذه البرامج المحاسبية بعمليات الترحيل 

تاذ و استخراج التقارير و القوائم المالية الختامية ، و كذلك التلقائي من دفتر اليومية بعد تسجيل المعاملات فيه الى دفتر الأس

توفير ميزان  المراجعة التفصيلي و الإجمالي ومن ثم تزويد مستخدمي البرامج  المحاسبية من الأطراف الداخلية و الخارجية لنظم 

لمالية. و تقوم البرامج  المحاسبية الْديثة بِلتدقيق المعلومات المحاسبية بِلمعلومات المحاسبية اللازمة لدعم قرارتهم من خلال القوائم ا

التلقائي عند تسجيل العمليات ، من حيث توازن القيد المحاسبي و تقوم  بِلتدقيق كذلك على مجموعة الْركات عند التسجيل في 

التفصيلية للمؤسسة عن  اليومية العامة، من حيث منطقية و سلامة التوجه المحاسبي المناسب  و ذلك بسهولة توفير المعلومات

السنوات السابقة نظرا لسهولة حفظها و استرجاعها و بِلتالي زيادة القدرة على التحليل المالي وعمل المقارنات المختلفة،  و  

كذلك تساعد في زيادة درجة الأمان و السرية و الرقابة بِلنسبة للبيانات المختلفة وتوفير الوقت و الجهد المبذولين في انجاز 

  (2010)جوهر، صالح ، و ابوسردانة،  لاعمال و بمستوى عالي من الدقة مقارنة مع الطرق الأخرى.ا

 يمكننا تلخيص أهمية البرامج المحاسبية الْديثة فيما يلي:

 سرعة وسهولة الْصول على التقارير  -1

 سرعة وسهولة الْصول على كشوف الْساب -2

 الْصول على الأرصدةسرعة وسهولة  -3

 (2017-2016)بكر،  سرعة و سهولة  الْصول على القوائم المالية -4
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ا قدرة نيا، كما انها لهة الكترو تجاور تقليص المكان والوقت والمسافة: حيث ان البرامج المحاسبية الْديثة تجعل الادارات م -5

وصيل تلهل القدرة على  أي انها ة تامةالمحاسبية المخزنة التي يمكن الوصول اليها بسهولاستيعاب حجما هائلا من المعلومات 

 البعض وبِلتالي تحقيق التكامل بين الإدارات المؤسسة  الادارات المختلفة ببعضها

 توصيل الفروع المختلفة ببعضها وذلك بتوحيد المعلومات المحاسبية  -6

 تقليل الخطأ البشرى -7

 ال المحاسبي عن طريق برامج المحاسبة.    سهولة العمل بِلمج -8

 تقنين اعداد المحاسبين داخل الإدارة المالية.  -9

 عدم الاعتماد على محاسب بعينه  -10

 الدقة في النتائج وخلوها من الأخطاء  -11

 القدرة على إعطاء البيانات بصورة تحليلية  -12

 كفاءة عالية في تخزين المعلومات  -13

 التكلفة المنخفضة حيث انها تساعد وتركز على تخفيض التكاليف  -14

 توضيح كفاءة او الأخطاء كل إدارة لأنها تقوم بمراجعة واكتشاف الأخطاء -15

الْصول على موظفين اكفاء لان من يستطيع ان العمل على البرامج  المحاسبية الْديثة فمن المؤكد انه صاحب خبرة  -16

 (الزاملي) العمل بشكل إيجابي علمية و عملية و ذلك يؤثر على

 المطلب الثاني: مجالات استخدام البرامج المحاسبية في عملية التدقيق الخارجي.

دقيق ودخوله عصر هنة التبمنهوض إن التحول من نظام التدقيق اليدوي إلى نظام التدقيق الالكتروني أصبح ضرورة ملحة لل   
هداف ن الأأمع الإشارة  لمحاسبي،قيق اتكنولوجيا المعلومات، وإن هذا التغير في الأسلوب أدى إلى اختلاف أساليب وإجراءات التد

ير تخدام الْاسوب يغيث أن اسة ، حتتغير سواء كانت الوظائف محل التدقيق محوسبة أو غير محوسب العامة للتدقيق المحاسبي لا
طلب رق في هذا المطلذلك سوف نت بات ،طريقة معالجة وحفظ المعلومات والأساليب والإجراءات التي يتبعها المدقق لجمع أدلة الإث

ستخدام التدقيق في ظل ا وأساليب راءاتديثة في التدقيق ومن ثم إلى الإجإلى المجالات التي تستخدم فيها البرامج المحاسبية الْ
 البرامج المحاسبية الْديثة.

 :: إجراءات التدقيق في ظل استخدام البرامج المحاسبية الْديثة الفرع الأول
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يقصد بإجراءات التدقيق تلك الممارسات أو الخطوات التي يجب على المدقق القيام بها لتحقيق أهداف التدقيق، حيث يتم     
توضيح هذه الإجراءات في برنامج التدقيق. ولا توجد اختلافات جوهرية بين إجراءات التدقيق في النظم اليدوية والنظم الْاسوبية 

ستفادة من قدرات الْاسب، ولذلك لابد للمراجع في بيئة الْاسوب من أن يستخدم إجراءات سوى أن الأخيرة تمكن من الا
 (2021)لطيفة، مراجعة مختلفة عن تلك المطبقة في ظل النظام اليدوي وذلك راجع إلى الأسباب التالية: 

  ا ممم الإلكترونية، في النظ لمستخدمةابعض الإجراءات الرقابية ، للتحقق من تنفيذ  قراءتهالا تتوفر أدلة مستندية يمكن
 يتطلب من المدقق أن يستخدم طرق مختلفة في عمل اختبارات معينة.

  ة كن للمدقق قراءيملذلك لا لة ، و الملفات والسجلات المستخدمة في النظم الالكترونية مكتوبة بلغة الآ ما تكونغالبا
 محتواها إلا بواسطة الكمبيوتر.

  انات ين بمعالجة البي المختصلموظفينايكون حدوث الأخطاء واختفائها مرتفعا في نظم المعلومات الالكترونية في حالة قلة
 ية.والعمليات الالكترون

  تتميز معالجة البيانات بِستخدام البرامج المحاسبية الْديثة بِلسرعة والدقة العالية ، مما يؤدي إلى انخفاض احتمال أخطاء
 (2017)كردودي و كردودي،  الإهمال أو عدم التركيز أو الإرهاق.

 لتالية:اراحل البرامج المحاسبية الْديثة إلى المويمكن تقسيم إجراءات التدقيق الخارجي في ظل استخدام 

 التدقيق المبدئي:  أولا:

اسوب في معالجة د على الْعتمايقوم المدقق بهذه الخطوة بهدف فهم تدفق العمليات خلال النظام المحاسبي ، تحديد مدى الا
 ية :ات التاللخطو بإتباع ا البيانات المحاسبية ، وفهم الهيكل الأساسي للرقابة الداخلية وتتم هذه المرحلة

  اهم عاملين يه ومستو فراد العدد الأجمع المعلومات عن قسم التشغيل الالكتروني للبيانات مثل موقع القسم واسم مديره و
اجع من كذلك لابد للمر   لمستخدمةسبية االعلمي ، مهامه ومسؤولياتهم الأساسية والتعرف على الناحية الفنية للبرامج المحا

 ى خريطة لموقع الأجهزة فتوضح كيفية تواضعها داخل القسم.الْصول عل
 .تحديد البرامج المحاسبية الأساسية التي يتم تنفيذها بِستخدام الْاسوب 
 يد المحاسبية وتحد البرامج سوب فيتحديد درجة أتمتة نظام المعلومات المحاسبي وذلك من خلال تحديد مدى استخدام الْا

لبرامج الاعتماد على ا ديد مدىيمكن تحو كانت البرامج تلعب دور رئيسيا أو ثانويا في نظام المعلومات المحاسبية ،   ما إذا
 المحاسبية الْديثة.

  فحص وتقييم نظام الرقابة الداخلية ، للوقوف على أوجه القوة والضعف فيه ، وعلى ضوء ذلك يتحدد مدى
جي ،  طبيعة أدلة التدقيق المطلوبة ، توقيت إجراء ت التدقيق ، و تحديد الانشطة الاختبارات التي يقوم بها المدقق الخار 

 (2014/2015)بروبة ،  و العمليات التي تحتاج الى تركيز خاص من جانبه.
 م : ااختبارات الالتز  ثانيا:



ارجي والبرامج المحاسبية الحديثةالإطار المفاهيمي للتدقيق الخ :                      الفصل الأول  
 

 
19 

 المدققيها ، و التي يقوم ف قالتدقية عملي يعتمد المدقق على المعلومات التي تحصل عليها في المرحلة الأولى لتنفيذ هذه المرحلة من
د ومن ثم تحدي ف ،ضعال ولقوة ابفحص و تقييم نظام الرقابة الداخلية قبل تشغيل النظام الْاسوبي بهدف التعرف على نقاط 

و  تدقيقبِلتوقيت القيام  طلوبة والم قيقالتد، و كذلك حجم الاختبارات التي يجب القيام بها و طبيعة ادلة إمكانية الاعتماد عليه 
دف تهت التفصيلية ، و لاختبارااحجم  تحديد الانشطة و العمليات التي تحتاج الى التركيز عليها و التي يتم على اساسها  تحديد

 لة التالية :اختبارات الالتزام إلى الاجابة على الاسئ

 هل تم تطبيق الإجراءات الرقابية الضرورية ؟ 
 كيف يتم تنفيذ هذه الإجراءات ؟ 
 من الذي يقوم بتنفيذها ؟ 

بشكل عام فان البرامج الْاسوبية تتضمن أدوات رقابية متعددة يتم وضعها من قبل المبرمجين ومحللو النظم بتضمينها فيها لنقل   
 (2017)كردودي و كردودي،  جزء مهمة فحص العمليات من الأفراد إلى أجهزة الْواسيب .

 الاختبارات التفصيلية : ثالثا:

بعد التحقق من إمكانية الاعتماد على إجراءات الرقابة والثقة يقوم المدقق بِلانتقال إلى المرحلة الأخيرة وهي الاختبارات التفصيلية 
وفحص القوائم والتقارير المالية ، وتتضمن هذه المرحلة ا اختيار أساليب التدقيق ، تطبيق تلك الأساليب ، تقييم نتائج الاختبارات 

، تعديل برنامج التدقيق والاستمرار في التقييم ،  (2014/2015)بروبة ،  نت هناك حاجة لاستخدام إجراءات إضافيةإذا كاو ، 
 وذلك عن طريق :

 ا .وثوق بهالتأكد من أن البيانات الأولية التي يتم تغذية الْاسوب بها هي بيانات حقيقية وم 
  فجائية أثناء تشغيل البرامج على الْاسوب .إجراء عملية تدقيق 
 لمعدة الكترونياالبيانات الية االتحقق من أن المستندات والأدلة المؤدية للتشغيل تمكن من الْكم على مدى دقة وكم . 
 . التأكد من أن مخرجات النظام من المعلومات سليمة ودقيقة ومتكاملة 
  لنسخ له بِلملفات وا ت لا صلةل الآلاله بتشغيل الآلات و أن القائم بتشغيالتأكد فيما إذا كان مخطط البرامج لا علاقة

 المحفوظة .
فإذا تبين للمدقق دقة نتائج التشغيل فانه يمكن أن يؤكد كفاية وفعالية أدوات الرقابة و في هذه الخطوة يقرر المدقق فيما إذا كانت 

 (2017)كردودي و كردودي،  رامج التدقيق .هناك ضرورة لإجراء عملية تدقيق إضافية وبِلتالي تعديل ب

 : طرق التدقيق في ظل استخدام البرامج المحاسبية الْديثة :الفرع الثاني

على الرغم من المزايا الكثيرة التي حصلت عليها المؤسسات من استخدام النظم المحاسبية الْديثة ، إلا أن هذه النظم قد رافقها 
الداخلية...إلخ ، وتعتبر مهمة تقويم البيانات  الرقابةديد من المشكلات وذلك نتيجة الأخطاء وسهولة التلاعب أو ضعف نظام الع

 أو المعلومة المعالجة جوهر عمل المدقق في بيئة استخدام البرامج المحاسبية الْديثة .
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 أولا: التدقيق المخطط:

يمثلان إتمام لإجراءات كل من التدقيق الداخلي والخارجي ، لذلك نجد في أغلب الأحيان التدقيق المخطط وكذا التدقيق الفجائي 
أن المدقق يحتاج إلى تخطيط مسبق من خلال التنسيق بين الأطراف المختلفة ، وكذلك إبلاغ إدارات الفروع لتوفير المستندات 

لفحص البرامج والملفات وما إلى ذلك ، وهذا النوع من  الأصلية اللازمة لعملية التدقيق ، وتحديد الوقت اللازم من الْاسوب
 (1999)أحمد حلمي،  التدقيق يتطلب جدولا معينا ويطلق عليه التدقيق المخطط .

 ثانيا: التدقيق الفجائي 

ف التحقق من ؤسسة بهدالم ياتفي حين أن التدقيق الفجائي هو عملية فحص غير مجدولة حيث يسيطر المدقق على كافة عمل 
عمليات المؤسسة  دقق لفحصصة للم توفير الفر فيسلامة ودقة عمليات معالجة البيانات ، ولذلك تفيد عملية التدقيق الفجائي 

 ن لدى المدققو وبِلتالي يك لات ،خلال ظروف يأمل أن تكون عادية ، وعلى هذا الأساس يتوقع أن تمثل البيانات بأمانة المدخ
في  أهمية بِلغة ذات لتي تعتبرهم واتصور جيد عن الإجراءات الجاري إتباعها ، وكذلك إعطاء الفرصة للمتلاعبين لإخفاء اختلاس

 : لييما ضبط عمليات الغش المنظم في معالجة البيانات ، ولذلك بفيد التدقيق الفجائي في تحقيق 

  ع أن تمثل ساس يتوقذا الأهتوفير الفرصة للمدقق لفحص عمليات المؤسسة خلال ظروف بأمل أن تكون عادية ، وعلى
 باعها .لجاري إتاراءات ى المدقق تصور جيد عن الإجالبيانات بأمانة المدخلات اليومية ، وبِلتالي يكون لد

 ة المنظم في معالج يات الغشبط عملعدم إعطاء الفرصة للمتلاعبين لإخفاء اختلاسهم والتي تعتبر ذات أهمية بِلغة في ض
 البيانات .

المستندات الأصلية وانتهاء ولنجاح التدقيق المخطط والتدقيق الفجائي فإن ذلك يعتمد على وجود مسار جيد للتدقيق بدءا من 
بِلإفصاح عن البيانات في التقارير المالية ، حيث يعتبر مسار التدقيق أهم وسائل الرقابة والوقائية وذلك بِلنسبة لكل مستعملي 

 (2017)كردودي و كردودي،  القوائم المالية من )المستثمرين ، البنوك ...إلخ(.

 : أساليب التدقيق في ظل استخدام البرامج المحاسبية الْديثة الثالثالفرع 

ذا المجال، يب المعروفة في هو الأسالطرق أيقوم المدقق المحاسبي في ظل استخدام البرامج المحاسبية الْديثة بِستخدام بعض أو كل ال
سؤولية ترونيا، حيث أن مليات إلكة العمتتأثر بمعالجلأن أساليب التدقيق في ظل استخدام البرامج المحاسبية الْديثة و إجراءاته 

ونتيجة  ها للمركز الماليلة تمثيلى عداالمدقق فيما يختص بخدمات التدقيق تنحصر بإبداء الرأي في سلامة القوائم المالية وفي مد
حصول على القدر أخرى لل ساليبأالأعمال للمؤسسة، و ابداء الرأي في سلامة البيانات المالية وعدالتها يتطلب من المدقق 

طها لمؤسسة وأوجه نشاعمليات الها لالكافي من الأدلة والبراهين حتى يتمكن من الْكم على مدى صحة البيانات المحاسبية وتمثي
أن  عامة يمكن القول ا، وبصفةا آليالمختلفة، وخصوصا إذا كانت القوائم المالية قد تم تصويرها من بيانات وسجلات تم إعداده

 .صرك ثلاثة أساليب لتدقيق البرامج المحاسبية الْديثة والتي سوف نتطرق لها في هذا العنهنا
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 أولا : التدقيق حول البرامج المحاسبية :

بواسطة هذه الطريقة يقوم مدقق الْسابِت الخارجي بفهم ودراسة الرقابة الداخلية والقيام بِلتدقيق اليدوي بتجاهل البرامج ، 
ومقارنة النتائج مع مخرجات البرامج المحاسبية ،  الاعتياديةاته البرامج غير موجودة والقيام بِلتدقيق بِلطريقة وبعبارة أخرى كأن ه

بِلنسبة للتدقيق حول البرامج المحاسبية هو معالجة المدخلات والمخرجات بِلطريقة اليدوية ومقارنتها مع نتائج بعض العمليات التي 
 (2012)علي عبد القادر ،  تمت معالجتها آليا .

 الأساليب المتبعة وفقا لهذا الأسلوب تتمثل في : 

  ريق الْصول على طيتها عن لى نهاإتدقيق المدخلات : يقوم المدقق عند تدقيق المدخلات بِختبار العمليات من بدايتها
ين المعالجة يعتبر مقارنة ب الأسلوب ة، وهذاالبداية إلى النهايالمستندات الأصلية لهذه العمليات للقيام بمعالجتها يدويا من 

 اليدوية والآلية للتأكد من صحة المعالجة.
  تدقيق المخرجات : يقوم المدقق عند تدقيق المخرجات بمقارنة المخرجات التي تم التوصل إليها بمعالجة الالكترونية مع

صلية يدويا ، ويعتبر هذا الأسلوب بمثابة مقارنة بين النتائج في ظل نتائج بعض العمليات التي تمت معالجة مستنداتها الأ
 (2009)عطا الله أحمد سويلم ،  المعالجة بِلبرامج المحاسبية الْديثة بِلنتائج في ظل المعالجة اليدوية.

 ثانيا : التدقيق من خلال البرامج المحاسبية :

خلال تتبع الخطوات التدقيق من خلال الْاسب الإلكترونية في مرحلة عملياته الداخلية لتشغيل البيانات يقوم هذا الأسلوب من 
الكترونيا بِلإضافة إلى تدقيق كل من عمليات المدخلات والمخرجات الخاصة بنظم المعلومات الالكترونية ، وفحص وتدقيق 

 (2007)أمين السيد أحمد ،  صحة أدائها محاسبيا . أساليب الرقابة على معالجة وتشغيل البيانات والتأكد من

ة والمتعارف عليها التدقيق المقبول ن معاييرية فإعلى الرغم من الآثار الكثيرة المرافقة لاستخدام الْاسوب في إدارة البيانات المحاسب   
مكانية التي تعتمد على إو لمراجعة املية قيق المعروفة هي الإطار العام لعلم تتأثر ، فقد بقيت المفاهيم الأساسية ومستويات التد

 الْاسوب كليا أو جزئيا بحسب مستوى تطور النظام وبحسب خبرة المدقق.

 ا: همع أدلة الإثبات عملية جم تعقد وقد صاحب التطور الكبير في استخدامات البرامج المحاسبية حدوث تغييرين هامين نجم عنهما

  لى عشكل الالكتروني ي إلى الل الورق: وهو الأهم ويتمثل في تغير الْامل الذي يحوي البيانات المحاسبية من الشكالأول
 وغيرها . المحاسبيةالأقراص 

 . (2021)لطيفة،  الثاني : ويتمثل في الْجم المتزايد من البيانات المطلوبة فحصها وتدقيقها 
 رجي الخا المطلب الثالث: متطلبات استخدام البرامج المحاسبية الحديثة في عملية التدقيق

 قيق الخارجيهنة التدمواجه تمن خلال هذا المطلب نتطرق الى متطلبات البرامج المحاسبية الْديثة والتحديات التي 

 : متطلبات البرامج المحاسبية الْديثةالفرع الأول
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 البرامج المحاسبية والتي تتمثل فيما يلي:هنا نتطرق لمتطلبات 

: لإيجاد نظام متكامل لابد من وجود عدة انظمة مختلفة في الشركة الواحدة ، وقد يتمتع بعضها تحقيق التكامل -1

بِلاستقلالية التامة ، ولكن معظمها كان مترابطا مع بعضها بعضا بل ه أن ادارات هذه الأنظمة وعملياتها متشابكة 

بعالقات متينة بحيث ه أن متممات كل نظام جزئي او قسم متوافر في اقسام وفروع انظمة جزئية اخرى، و فيما بينها 

وجود هذا الارتباط يحتاج الى تدفق البيانات والمعلومات بين هذه الاجزاء ، ويحتاج لتو افر الاتصالات فيما بينها ، اذ 

ين هذه الاجزاء والفروع و يقوم بتفعيلها و ايجاد الْلول لها لتوفيره أن البرامج المحاسبية تمثل الْلقة المفقودة الموصلة ب

للمخرجات التي تتلاءم مع الاحتياجات لكل نظام جزئي او قسم من اقسام المؤسسة وتتناسب مع احتياجات 

فة و كذلك الاقسام الاخرى بما يضمن توافر البيانات والمعلومات ذات الجودة العالية بِلوقت المناسب للمستفيدين كا

 (2013)قويدر،  استبعاد تكرار المعلومات و المتضاربة خاصة في المؤسسة ذات الْجم الكبير .

 :تيكن تلخيصها بِلآلمزايا يماة من : ان توافر قاعدة بيانات مركزية متكاملة تحقق مجموعوجود قاعدة بيانات مركزية -2

لتكرار سبية مما يقلل امج المحاالبرا أن مورد البيانات المشترك يدعم الوحدات الوظيفية بوساطةأ/ مشاركة البيانات: تعني 

  .ويزيد اتساق البيانات

لنشر الاحتياطي القيام بِيانات و تقوم قاعدة البيانات بتحسين سلامة البيانات من خلال التحكم بِلوصول الى الب- ب/

  .لاستعمال كلمات المرور وتحديد هويات تسجيل الدخو من خلال استعمال برامج التشفير او 

نحو منفصل عن  انات علىاظ بِلبياستقلال البيانات: في حالة تغيير تعريف البيانات تمكن هذه المزية من الاحتف- ج/

  .الوحدات النمطية للتطبيق التي تستخدمها

جة لاكثر اهمية بدر لاعمال انجاز ااتقنيات المعلومات د/زيادة الكفاءة: عن طريق تقليل الاعمال الكتابية والتركيز على 

 عالية من الكفاءة

 عليت الفه/ وجود قاعدة البيانات التي تتيح للمدراء للحصول على المعلومات المناسبة في الوق

 لمؤسسةتمثيل البيانات وفق واقع المؤسسة اي أن المعلومات المتواجدة في قواعد البيانات يجب تكون مطابقة لوضع ا-ع/ 

 )السالمي(
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ربط ميع المدخلات، وتد على تجلتي تساعا: لتطبيق البرامج المحاسبية الْديثة الحاجة الى استعمال التقنيات الحديثة -3

نتاج المخرجات بإ ومن ثم تقوم بين عناصر البيانات معا، وتقوم بتشكيلها في نماذج محددة، ويمكن أن تقوم بتجزئتها،

 لتوصيلها الى المستخدمين كما تساعد على الرقابة على النظام وصيانته 

قيق المهارات ، والالتزام وتحوالمعارف ظفين الذين يتمتعون بِلمهارات: ان توفر المو لى مجموعة الافراد المؤهلينالحاجة ا -4

مكافحة  درة المؤسسة علىتعزيز ق بغية في تقنيات المعلومات، من الامور المهمة في نجاح نظام المعلومات المحاسبي المتكامل

ات وتنفيذ الاصلاح ؤسسة وضع للمكل وظيفية جديدة تؤكد الاقتدار الفني ليتسنىالفساد المالي، ولذا البد من تطوير هيا 

  وهنا البد من أن يشمل التطوير التالي: .من اجل التنمية في العمل

م لى تحديث مهاراتهاا يؤدي بين مما/ تطوير المهارات المحاسبية : وتتضمن توافر الفرص المستمرة لتعليم وتدريب المحاس

بِلتالي  وة الاعمال كافة  في بيئلتأثيرابراتهم ، في فروع المعرفة المحاسبية كافة والاطلاع على المستجدات ذات ومعارفهم وخ

 بية التدريب يعمل على مشكلة تأهيل العاملين من اجل التعامل مع مستجدات البرامج المحاس

 لمحاسبية الْديثةلبرامج اامال ملين في استعب/تطوير مهارات البرامج المحاسبية : وتشمل تحديث مهارات الافراد العا 

ة من مل مع كميات كبير الب يتعا الغوالارتقاء بها وزيادة كفاءاتهم ، و ان كان النظام المتكامل للمعلومات المحاسبية في

ديثة و ية الْامج المحاسببة بِلبر مناس البيانات فلذا اصبح من الضروري أن يكون الافراد القائمين على العمل فيه على معرفة

 استعمال التقنيات الْديثة المرتبطة بها.

 المهارة التقنيةلكفاءة و استوى ج/  جودة البرامج المحاسبية: من اهم المتطلبات التي يجب اخدها في عين الاعتبار كم

 لمصممي البرامج وفعالية الاتصال بين الأطراف بحيث يجب:

 دقة توفير المعلومات  /1

 على الاستفادة من المعلومات  مدى قدرة الإدارة /2

 .مدى قدرة البرامج على تخزين المعلومات والبيانات داخل قاعدة البيانات المركزية /3
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د/ الأداء المؤسسي: بحيث كلما كان التطبيق السيء للنظام في المؤسسة كلما كانت التكاليف أكبر وبِلتالي فشل الأداء 

م واجراء الدورات يؤدي الى تخفيض التكاليف على المدى البعيد وبِلتالي اتخاد المؤسسي ولذا فان التطبيق الجيد والملائ

 (2013)قويدر،  القرارات السليمة تنعكس على المؤسسة بإيجاب.

  :التدقيق الخارجية اني: تحديات مهنالثفرع ال 

ان التطور السريع في استخدامات وتعامل مع البرامج المحاسبية والانتشار الواسع لها من أهم التحديات التي تواجه مهنة المراجعة     
فمستوى المهارات والمعرفة المطلوبة لفهم هذه البرامج من أبرز التحديات التي تنعكس على بيئة الأعمال الأمر الذي دفع العديد 

لمهنية لإصدار العديد من المعايير والإرشادات التي تهدف إلى تطوير وإصلاح التعليم المحاسبي والتأهيل المهني من التنظيمات ا
بأنه يتوجب على المحاسبين والمراجعين زيادة تأهيل وتطوير أنفسهم  القانونيينللمراجع ،حيث أكد المعهد الأمريكي للمحاسبين 

ان المناهج المحاسبية غير مواكبة للتطورات المستمرة في تقنية المعلومات وان برامج المحاسبة للتعامل مع أنظمة وتقنيات الانترنت، و 
على الرغم من أنها تشمل العديد من الأمور المحاسبية إلا أنها بحاجة الى سعة الأفق في التعليم المحاسبي و إدراك تأثيرات التقنية 

(2020)أنور و سالمي ،  دخل الصحيح لتطوير مهنة المراجعة .بِعتبار أن تطوير مناهج التعليم المحاسبي هو الم  

نتيجة توسع تطبيق أنظمة البيانات المحاسبية المعالجة إلكترونيا وتزايد مخاطرها، بِت من الضروري وجود نظم رقابة داخلية    
 متطورة، وقادرة على حماية موارد وممتلكات المؤسسة الاقتصادية وضمان استغلالها بكفاية وفعالية  ،فمن بين هذه التحديات نجد:

(2005)عبد الوهاب و شحاتة،   

التأهيل العلمي والعملي :-أولا  

إن قضية تطوير المهارات والمعرفة المرتبطة بِلبرامج المحاسبية الْديثة من أهم التحديات التي انعكست على بيئة الأعمال،         
المنظومة الاقتصادية ، فانه لزم عليها انه تعمل على تطوير  ر فاعل فيو ونظرا لأن مكاتب المراجعة تمثل جزء من المنظمات التي لها د

أدائها لكي يواكب هذه التطورات المتلاحقة من خلال الاقتصاد المعرفي حتى يكون المراجعين قادرين على مواكبة التطورات في 
 أنظمة المعلومات.

تطورات المستمرة في تقنية المعلومات وقد أوصى كذلك كما أكد المعهد الأمريكي للمحاسبين أن المناهج المحاسبية غير مواكبة لل
(2020)أنور و سالمي ،  بإعادة هندسة برامج المحاسبة في الجامعات على ضوء المتغيرات الجديدة المحيطة.  

ثة للبيانات الأخذ بتوصية )مجمع المحاسبين ينبغي على المدقق الخارجي عند قيامه بِلتدقيق في ظل استخدام البرامج المحاسبية الْدي
الأمريكي ( الذي أوصى بأن يكون لدى المدقق الكفاءات التالية: القانونيين  

بنظم الكمبيوتر ومكوناتها ووظائفها وإمكانياتها التشغيلية. معرفة أساسية-  

ظام.على مواطن قوة وضعف النى تصميم وعمل خرائط تدفق النظم المتطورة نسبيا، وتحليلها للتعرف المقدرة عل-  
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سمح للمراجع بكتابة برامج بسيطة خبرة عامة بلغات البرمجة ت-  

جعة بِستخدام البرامج المحاسبية الْديثة.الإلمام بأساليب المرا-  

برة الكافية الخارجي أن يكون محللا للنظام أو معدا للبرامج أو مهندسا، بل يجب أن تتوفر لديه المهارة الخ المدققولا ينبغي على 
للفهم والإلمام بنظام تشغيل برامج المحاسبة، وفي حالة الْاجة إلى مهارات متخصصة، فإن المدقق سوف يطلب مساعدة أحد 

المهنيين الْائزين لمثل هذه المهارات، والذي قد يكون أحد موظفي المدقق أو مهني خارجي. وفي حالة التخطيط لاستخدام هذا 
يحصل على أدلة إثبات كافية وملائمة بأن مثل هذا العمل مناسب لغرض عملية التدقيق ويتماشى مع معيار المهني، على المدقق أن 

(620)المعيار الدولي  ( "الاستفادة من عمل خبير ".620التدقيق الدولي)  

أدلة الإثبات:ثانيا:   

الاستعانة بها من أجل تحديد مدى التوافق بين المعلومة المالية والمعايير المقررة يعرف الدليل في التدقيق على انه "أي معلومة يتم 
 سلفا".

يجب على المدقق أن يحصل على أدلة إثبات كافية، وملائمة لكي يستطيع أن يخرج بِستنتاجات معقولة، لتكون الأساس الذي 
ج المحاسبية الْديثة أي سجلات ورقية، ولهذا فانه على المدقق أن يبني عليها رأيه المهني، وقد لا يتوفر للمدقق عند استخدام البرام

هذه البرامج عندما يرغب في الْصول على أدلة إثبات لكي يضمن نزاهة العمليات، ولاشك أنه  استخدامأثر  اعتبارهيأخذ في 
وب اليدوي حيث يمكن تدميرها وعند استخدام البرامج المحاسبية الْديثة فإن معظم السجلات تصبح غير مادية، كما في الأسل

(2005)عبد الوهاب و شحاتة،  والتخلص منها بسهولة أو تعديلها بدون ترك أي أثر أو دليل على التخريب أو التعديل.  

على ما يلي 12( فقرة 401وقد نص معيار التدقيق الدولي رقم )  : 

أو الكترونيا، ومع ذلك فان طرق تطبيق إجراءات يا حالة معالجة المعلومات المحاسبية يدو "إن هدف التدقيق الخاصة لا تتغير في 
التدقيق لجمع الأدلة قد تتأثر بطرق معالجات الْاسب الآلي، والمدقق استعمال الإجراءات اليدوية للتدقيق أو طرق التدقيق 

أدلة كافية، ومع ذلك فإنه قد يكون من الصعب أو  بمساعدة الْاسب الآلي أو استعمال الطريقتين معا لغرض الْصول على
المستحيل على المدقق، في النظم المحاسبية التي ستعمل الْاسب الآلي لمعالجة تطبيقات مهمة، أن يحصل على معلومات معينة 

. " لفحصها أو للاستفسار عنها أو للتأكد منها بدون مساعدة الْاسب الآلي (401التدقيق الولي رقم)معيار    

مخاطر مهنة التدقيق الخارجي :ثالثا:   

مخاطر الموروثة )المتصلة(:-  

هي عبارة عن أخطاء مادية وأخطاء احتيال في نظام المحاسبة المستخدم في وضع الكشوفات المالية. فنسبة الخطر الموروث      
)المتأصل( تتأثر بِلخصائص الفريدة لطبيعة أعمال المؤسسة والصناعة التي تعمل فيها، فضلا عن طبيعة نظام التشغيل المطبق، 



ارجي والبرامج المحاسبية الحديثةالإطار المفاهيمي للتدقيق الخ :                      الفصل الأول  
 

 
26 

عوبِت متصلة فيما يتعلق بكيفية مراجعة هذا النظام، وتعقيد أداء عملية التدقيق، ويتم تخزين النظام المباشر الفوري يفرض ص
النظام، وهذا يؤثر في طبيعة  المعاملات والأرصدة داخليا، ومن ثم قلت الْاجة للمستندات الورقية نظرا لإدخال البيانات مباشرة إلى

 إجراءات التحقق المطلوبة ومداها وتوقيتها.

الرقابة : مخاطر-  

إن مخاطر الرقابة هي مخاطر احتمالية أن تفشل نشاطات الرقابة الداخلية في منع أو كشف الأخطاء المادية في الكشوف       
أن يدير هذه المخاطر ولكنه يستطيع فقط يقيم نظام الرقابة الداخلية ويقيم احتمال فشله. لا يستطيعالمالية وإن المدقق   

مخاطر الاكتشاف :-  

تحريفات في أرصدة الْسابِت أو فئات  اكتشافوهي المخاطر الناتجة عن عجز إجراءات التحقق التي يطبقها المدقق في     
المعاملات، وهي مخاطر ناتجة عن فشل إجراءات المراجعة الخارجية في توليد أدلة عن أخطاء ملموسة شرط أنها دخلت في نظام 

ا أو يصححها جهاز الرقابة الداخلية، فنجد أن مخاطر الاكتشاف عكس المخاطر الموروثة المحاسبة والتي لم يمنعها أو يكتشف عنه
(2020)أنور و سالمي ، ومخاطر الرقابة، حيث يكون المدقق هو المسؤول عن أداء عملية جمع الأدلة التي تدير عملية الاكتشاف.   

ث الطبيعة و المصدر: يوضح المخاطر من حي3الجدول رقم   

 المصدر الطبيعة المخاطر 

قد تحتوي البيانات المالية على أخطاء  المخاطر المتأصلة ومخاطر الرقابة 
 جوهرية

أهداف /عمليات المؤسسة وتصميم 
تنفيذ الإدارة لأنظمة الرقابة الداخلية /  

قد يخفق في كشف الأخطاء الجوهرية في  مخاطر الاكتشاف 
 البيانات المالية 

طبيعة ومدى الإجراءات التي قام المدقق 
 بتأديتها

ل ملتقى الوطني حو  اخلة ضمنية، مدمخاطر التدقيق في ظل التجارة الالكترون لْاج أحمد فوزي، زواري فرحات سليمان،ا :رالمصد
 7، ص:2018أفريل 27/28الدولية ،جامعة بومرداس يومي واقع مهنة التدقيق في ظل معايير التدقيق 

 ومخاطر أخرى منها :

صة أن استخدام جات ، وخاقص العنصر البشري الكفء يؤدي الى عدم القدرة على متابعة التحريفات: التي تحصل على المخر ن-
لمرافقة خطاء العشوائية اقليل الألى تدي االنظام المحوسب قد يؤدي الى زيادة الأخطاء المنتظمة، إلا أن قلة العنصر البشري سيؤ 

 للنظام اليدوي.
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ا يمكنه من ممل النظام اطر التشغيل غير المسموح به: وتعني إمكانية دخول مستخدم غير شرعي أو غير مسموح له تشغيمخ-
 ندات غير شرعية أووسقيود  جراءالوصول إلى المعلومات الموجودة في الملف، أو بإحداث تغيرات متعمدة على البرامج سواء بإ

 تعديلات على الأرصدة أو من خلال التغيير في النظام الداخلي وقاعدة البيانات للبرامج.

مخاطر متعلقة بتعطيل الملفات أو فسادها: ويتعلق هذا الخطر بِحتمالية عدم قدرة نظام الرقابة على استرجاع البيانات المفقودة مما -
 ى ملف معين لأسباب منها مثلا دخول فيروس أو تعطيل الأجهزة لانقطاع التيار الكهربِئي.يسبب خسائر البيانات الموجودة عل

 (2017)كردودي و كردودي ، 

 : ما يلي*وكنتيجة لهذه التحديات نذكر    

 درة المدقق على استخدام البرامج المحاسبية الْديثة تزداد تبعا لعدة عوامل:ق-1

 التحصيل الاكاديمي للمدقق و الخبرة العلمية في مجال تدقيق الْسابِت.ا/ 

 ب/ الدورات التدريبية التي حصل عليها.

ول في قليل الجهد المبذؤدي الى تبشكل مباشر و إيجابي على قبول المدقق لتقنيات التدقيق المحاسبية كما انه ي التدريب يؤثر-2
 عملية التدقيق .

اءة مدخلات مد على كفعلية المخرجات تعتو العملي يترتب عليه العديد من المشاكل فكفاءة و فا العلمي التأهيلقلة -3
 البيانات و فعالياتها .

 لزامية على المدقق ان يكون له دور اكثر فعالية فب تدقيق البرامج .ا-4

 ة الْديثة.لبرامج  المحاسبيستخدام اا كيفية لتدريب والتأهيل العلمي و العملي للمدقق ليتمكن من امتلاكه المعرفة و المهارة فيا-5

ة التي من لبرامج  المحاسبيلة الجيدة ورات التدريبية التي تؤهلهم لممارسة العمل ، كما يتطلب منهم الفهم و الدراسدالمشاركة في -6
 خلالها يتم تدقيق المعلومات.

 ة.المحاسبي ن الوحدة وسلامة المعلوماتلأخذ بعين الاعتبار الرقابة الداخلية مثل البنية التحتية لأما-7

 وهي: مسة مبادئالثقة على البرامج المحاسبية يجب على المدقق ان يتأكد من التزام الزبون بخ من اجل إضفاء-8

 أ/ ان البرامج محمية ضد الدخول الغير مرخص للأجهزة 

 ب/ البرامج المتاحة للعمل تستخدم بكفاءة

 يتهاوتوق ج/ سلامة تشغيل البرامج المحاسبية للتأكد من اكتمال البيانات المقدمة للتشغيل ودقتها 

 د/ مدى توافر التطبيقات الخصوصية المناسبة للبرامج المحاسبية
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 ه/ السرية أي ان المعلومات التي تعتبر سرية يجب ان يتوفر لها إجراءات حماية كافية 

لترخيص لأداء اصول على ن الْمادئ يجب على المدقق ان يتوافر على مؤهلات مناسبة لكي يتمكن وللتأكد من تطبيق هذه المب
 هذه الخدمة.
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ول:خلاصة الفصل الأ  

أصبح الْكم على نجاح المؤسسة مرتبط بفاعلية البرامج المحاسبية الْديثة التي تستخدمها وبحرصها على مواكبتها لتطورات و  
مستجدات المحيط، و من هذا المنطلق أصبح من الضروري مواكبة مهنة التدقيق الخارجي لهذه البرامج لما أحدثته من تغييرات، 

ا في شكل إلكتروني، كما أن هذه المخرجات تعتمد بشكل كبير حول جودة المدخلات وقوة حيث أصبحت البرامج تكون مخرجاته
و تنوع الضوابط الرقابية، وهذا يفرض ضرورة تطوير مهنة التدقيق لمسايرة التطورات والتغيرات الْاصلة نتيجة استخدام هذه البرامج 

 المتطورة. 

عاد التي يمكن الاعتماد عليها في الجزء التطبيقي لقياس فعالية كل من متطلبات وقد لخصنا  في هذا الفصل إلى مجموعة من الأب   
البرامج المحاسبية الْديثة من خلال أربعة متطلبات  تتمثل في )تحقيق التكامل، وجود قاعدة بيانات مركزية، الْاجة الى استعمال 

مهنة التدقيق الخارجي تتمثل في ) التأهيل العلمي و العملي ، تقنيات حديثة، الْاجة الى افراد مؤهلين( اما قياس  فعالية تحديات 
ادلة الاثبات في نظام المعلومات الالكترونية، مخاطر مهنة التدقيق الخارجي(  لنتوصل في الخير انه توجد علاقة وطيدة جد وثيقة بين 

المؤسسات الى اعتماد استخدام البرامج مهنة التدقيق الخارجي و استخدام البرامج المحاسبية الْديثة ، لذلك توجهت اغلب 
المحاسبية الْديثة التي من شانها تقديم إضافة من حيث السرعة في إنجاز المهام، زيادة ثقة مختلف المتعاملين، تقديم معلومات أكثر 

 جودة ودقة ورضا أفارد المؤسسة.
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: الثانيالفصل   
دراسة ميدانية لآراء عينة من 

 اكاديميين و مزاوليين مهنة المحاسبة
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 تمهيد:

 والتي .لمحاسبية الْديثةلبرامج ااخدام تحديات مهنة التدقيق الخارجي في ظل است بعد التطرق إلى الجزء النظري والذي يتمحور حول
 ن مختلف الولاياتم اسبةنة المحمزاولي مهسنحاول من خلال هذا الفصل اختبار فرضيات الدراسة من خلال تحليل آراء عينة من 

في  التدقيق الخارجي اجه مهنةلتي تو االتحديات وذلك بِستخدام المنهج الوصفي التحليلي ومختلف أدوات الدراسة لمعرفة الوطنية، 
 اقشتها.لى منع. وسيتم في هذا الفصل تحليل أهم النتائج والعمل سبية الْديثةظل استخدام البرامج المحا
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 المبحث الأول: مراحل إعداد استمارة الدراسة الاستبيانية:

 فقد اعتمدنا على ا الأساسلى هذتتطلب الدراسة الميدانية الاعتماد على جملة من الأدوات لضمان أفضل معالجة للموضوع، وع
ع أفراد بق وجهات النظر مياس وتطاال قبِعتباره أداة واسعة الاستعمال من قبل الباحثين، لما له من مزايا في مج الاستبيان وذلك

ئج ا لاستخلاص النتاحة تمهيدلمطرو العينة الموجه إليها الاستبيان، وهذا من خلال تحليل نتائجه وتكوين رأي عن التساؤلات ا
 النهائية.

 الاستبيان المطلب الأول: تحضير استمارة

كن كان عكس ذلك راسة، ولع الديظن الكثير أن الاستبيان عملية بسيطة ، تقتصر على توزيع قائمة أسئلة نموذجية حول موضو 
ت عتبر من أهم أدواستمارة ت، الاحيث وقفنا على مجوعة من الصعوبِت في صياغة الأسئلة لتكون في متناول جميع عينة الدراسة

 بيان وتحيينه بعدذا الاستهعداد ة استبانة لجمع البيانات والمعلومات الخاصة بِلدراسة، حيث تم إالبحث فقد صممنا استمار 
ة تى تكون الاستمار حلبحث، و الها شمالاطلاع على الأدبيات وبعض الدراسات السابقة ذات العلاقة التي تناولت المتغيرات التي 

حلة التصميم، راحل: مر ملاثة ثقد مر تصميمنا لهذه الاستمارة على في شكلها العلمي من حيث البساطة والشكل والمضمون، ف
 مرحلة إعادة التصميم ومرحلة التصميم النهائي. 

قا من ية بحثنا، وانطلاى وإشكالمحتو  : خلال هذه المرحلة قمنا بإعداد استمارة، وذلك اعتمادا على: مرحلة التصميمالفرع الأول
 لتالية:المبادئ سئلة ابعين الاعتبار عند إعداد الأ ولقد أخذ(، كتوراه، الخد عدة مراجع )كتب، مقالات، أطروحات 

ابلة للفهم من قتى تكون حتعقيد صياغة أسئلة الاستبيان بطريقة بسيطة وواضحة، بحيث حاولنا فيها الابتعاد عن ال -1
 .قبل الأفراد المستجوبين

 .صياغة عبارات الأسئلة بِللغة العربية الفصحى -2
 .لهابِلفرضيات وبِلأهداف المراد الوصول إليها مع مراعاة تدرجها وتسلسربط الأسئلة  -3
 .تحليلهاو لإجابِت الجة ااحتواء الاستمارة على أسئلة مغلقة )موافق، محايد، معارض(، وهذا بغية تسهيل مع -4

لاع لجانب من أجل الاطاهذا في  خصصينوبعد الانتهاء من صياغة معظم الأسئلة كان لابد علينا من تقديمها إلى الأساتذة المت   
ذا لتفادي لبحث، وكاوانب جعليها وإعطاء توصيات وملاحظات للتأكد من سلامة صياغة الأسئلة وقدرتها على تغطية جميع 

 ضرورية.ات الالأخطاء التقنية والمنهجية التي قد نقع فيها والتي قد تحول دون الْصول على كل المعلوم

في هذه المرحلة حاولنا قدر الإمكان إعداد الأسئلة بصفة بسيطة وواضحة، حتى تكون قابلة  تصميم:مرحلة إعادة ال الفرع الثاني:
للفهم من قبل القارئ، أي أفراد العينة المستجوبين، الذين من المفروض ان يكونوا على دراية بِلموضوع من خلال التخصص والخبرة 

مجموعة من الأساتذة في كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير المهنيين، بعد خضوع الاستبيان لعملية تحكيم من قبل 
جامعة بسكرة وذلك لتأكد من صحة وسلامة بناء الاستمارة، ومن خلال الأخذ بعين الاعتبار الملاحظات والتوصيات التي 
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البحث والخروج واستخلاص  دوناها قمنا بتعديل وتصحيح الأسئلة للحصول على استبيان يسمح لنا بِلإجابة عن فرضيات
 مجموعة من النتائج. 

ر جميع ذنا بعين الاعتبا، حيث أخالبحث وهي المرحلة الأخيرة الخاصة بِستمارة مرحلة التصميم النهائي للاستبيان: الفرع الثالث:
 ليتم بعد ذلك، يانللاستبي لنهائتوصل إليها من خلال المرحلة السابقة، وبعدها قمنا بِلتصميم االملاحظات والتعديلات الم

 فيلف أفراد العينة اشر لمختالمب الاتصال بهم من خلال نشر في المجموعات الخاصة بمواقع التواصل الاجتماعي وكذلك التسليم
 مختلف مراكز الضرائب.

ة، الوظيفة الْالي ،لأكاديمياتخصص وقد تضمن استبيان الدراسة جزئيان، يتضمن الجزء الأول أسئلة عامة عن المؤهل العلمي، ال
نب لتي تناولت الجوالأسئلة امن ا شهادة مهنية، الخبرة المهنية، أما القسم الثاني فقد تضمن محورين، وذلك من خلال مجموعة

 خرى.اجهة  المختلفة لمتطلبات البرامج المحاسبية الْديثة من جهة وتحديات مهنة التدقيق الخارجي من

، يتكون من أربعة مجالات وكل مجال تجسد في أربعة ات البرامج المحاسبية الْديثة من خلال محورمتطلبوقد تم تصميم أسئلة المحور 
حيث يتكون من ثلاثة مجالات كل مجال تجسد  ،فقرات، وكذلك أسئلة المحور الثاني التي تتطرق إلى تحديات مهنة التدقيق الخارجي

 وذلك بهدف حسن هيكلة محتوى الاستبيان وسهولة تنظيم معطياته لعينة الدراسة.  فقرات،في سبعة 

 المطلب الثاني: هيكل استمارة الاستبيان 

الية، وبما ال المحاسبة والمصاص في مجالاختبعد تصميم استبيان الدراسة من خلال الأدبيات السابقة المتشابهة واستشارة ذوي الخبرة و 
 بيان من جزئيين رئيسيين وهما:( حيث يتكون هذا الاست01لدراسة، جاء كما هو مبين في الملحق رقم )يغطي فرضيات وأهداف ا

 : المعلومات الشخصيةالفرع الأول

مي، التخصص ؤهل العل)الم بويتعلق بِلمعلومات الشخصية لأفراد عينة الدراسة، من خلال إجابتهم على الأسئلة الخاصة 
دمات التدقيق ممارسة خ ثة، مجالية الْدياسبالشهادات المهنية، الخبرة المهنية، استخدامهم للبرامج المح الأكاديمي، الوظيفة الْالية،

ن حتويات الاستبيالإلمام بميبين ل، وذلك بهدف الاطمئنان عن مدى توفر المعرفة اللازمة لدى المجبه(الخارجي الذين يقومون 
 وقدرتهم على الإجابة على أسئلة الاستبيان.

 : محاور الاستبيانالفرع الثاني

 ويتكون من سبعة فقرات موزعة على محورين رئيسيين هما:

  :تاليلات كالبعة مجاوالذي بدوره قسم الى أر  الحديثة،متطلبات البرامج المحاسبية المحور الأول: 
 تحقيق التكامل  المجال الأول:

 لمؤسسةبين اقسام ا وتوفر الاتصالاتيتطلب استخدام البرامج المحاسبية تدفق البيانات : الفقرة الاولى 
 م المؤسسة ين اقسايتطلب استخدام البرامج المحاسبية الْديثة ان تكون تمثل الْلقة المفقودة ب: الفقرة الثانية 
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 لمؤسسةربة في االمعلومات المتضايتطلب استخدام البرامج المحاسبية الْديثة استبعاد تكرار : الفقرة الثالثة 

 ؤسسةيتطلب استخدام البرامج المحاسبية الْديثة التواصل الفاعل بين مستويات الم :الفقرة الرابعة 

 وجود قاعدة بيانات مركزية المجال الثاني:

 يفيةت الوظيتطلب استخدام البرامج المحاسبية الْديثة مشاركة البيانات التي تدعم الوحدا :الأولى الفقرة 
 يل ل تحديد هويات تسجليها من خلاالوصول يجب ان تكون البيانات الموجودة في قاعدة البيانات سليمة من خلال التحكم بِ :الفقرة الثانية

 الدخول او استعمال كلمات المرور
 ناسبوالمضرورة وجود قاعدة البيانات تتيح الْصول على المعلومات في الوقت الفعلي  :الفقرة الثالثة  
 :يجب ان تكون المعلومات المتواجدة في قواعد البيانات مطابقة لوضع المؤسسة الفقرة الرابعة 

 الحاجة الى استعمال تقنيات حديثة المجال الثالث:

 المساعدة على جميع المدخلاتيجب على البرامج المحاسبية : الفقرة الأولى 
 ددةنماذج مح وتشكيلها فييجب ان يحقق البرنامج خاصية الربط بين عناصر البيانات : الفقرة الثانية 
 :ضرورة قيام المحاسبة بإنتاج المخرجات لتوصيلها للمستخدمين  الفقرة الثالثة 
 تهسة وصيانالرقابة على نظام المؤسضرورة مساهمة البرامج المحاسبية الْديثة في عملية : الفقرة الرابعة 

 الحاجة الى افراد مؤهلين  المجال الرابع:

 متع بها الموظفين ة والمهارة التي يتل المعرفمن خلا تتطلب قدرة المؤسسة على مكافحة الفساد المالي نجاح نظام المعلومات المحاسبي :الفقرة الأولى

 مل مية في العل التنقتدار الفني ليتسنى لها تنفيذ الإصلاحات من اجولذا البد من تطوير هياكل وظيفية جديدة تؤكد الا
 الفرص المستمرة لتدريب الموظفين تؤدي الى تحديث مهارتهم وخبراتهم :الفقرة الثانية 
 ت البرامجمع مستجدا جل التعاملال من تتطلب البرامج المحاسبية تدريب الموظفين الذي يعمل على كل حل مشكلة التأهي :الفقرة الثالثة 

 المحاسبية الْديثة
 ثةضرورة تخصيص ميزانية لتدريب الموظفين حول استخدام البرامج المحاسبية الْدي :الفقرة الرابعة 

 ،كالتالي  الاتوالذي بدوره قسم الى ثلاثة مج المحور الثاني: تحديات مهنة التدقيق الخارجي: 
 :التأهيل العلمي والعملي  المجال الاول 
 ل يعتبر قلة التأهيل العلمي والعملي أحد التحديات التي تسبب الكثير من المشاك :الفقرة الأولى 

 يقءة التدقلى كفاعمن بين التحديات التي تواجه المدقق التطور التكنولوجي التي تؤثر  :الفقرة الثانية 

 عمال عكس على بيئة الاالتي تن تحدياتيعتبر تطوير المهارات والمعرفة بِلبرامج المحاسبية من بين أحد ال :الفقرة الثالثة
 بِلإيجاب.

 لْديثة.اسبية امج المحمن بين التحديات التي تواجه المدقق الالمام بكيفية استخدام البرا :الفقرة الرابعة 
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 ة التدقيق وتحقيقداء عمليأد على يعتبر تأهيل المدققين علميا وأكاديميا من أحد التحديات التي تساع: الفقرة الخامسة 
 بِلتأهيل العلمي والعملي. الأهداف

 :داف دقيق وتحقيق الأهليات التئج عممن بيت التحديات التي تواجه مهنة التدقيق الخارجي ارتباط دقة نتا الفقرة السادسة
 التأهيل العلمي والعملي.

 في ممارسة  تساعد المدققلتي تدريبة اات ال: من اهم التحديات التي تواجه مهنة التدقيق الخارجي عدم توفر الدور الفقرة السابعة
 العمل بدقة.

  :ادلة الاثبات في نظام المعلومات الالكترونية المجال الثاني 
 يثة.ج المحاسبية الْدم البرامستخداامن بين التحديات التي تواجه المدقق عدم توفر أي ادلة ورقية في ظل  :الفقرة الاولى 

 بات.ول على ادلة الاثفي الْص تي تؤثرالْديثة من بين أحد التحديات اليعتبر استخدام البرامج المحاسبية  :الفقرة الثانية 

 معالجة البيانات ير طريقةير بتغتواجه مهنة التدقيق تحدي المحافظة على اهداف التدقيق بحيث لا تتغ: الفقرة الثالثة. 

  :ية.لالكترونالجة عامن بين التحديات تغير طرق إجراءات التدقيق لجمع الأدلة في ظل المالفقرة الرابعة 

  :ي الاستعانة بخبيردقق تحداجه المفي حالة غياب المستندات الورقية في نظام المعلومات الالكتروني يو الفقرة الخامسة. 

 :مخاطر مهنة التدقيق الخارجي المجال الثالث 

 ق المطلوبة.التحق اتإجراء وجود قلة الْاجة للمستندات الورقية أحد التحديات المؤثرة في طبيعة :الفقرة الأولى 

 ة.لى تحريفات جوهرياتي تؤدي ت التعتبر تقديرات المخاطر المحتملة عن وجود غش او خطا من أحد التحديا :الفقرة الثانية 

 خطاء  تحديد مخاطر الأتساعد في ت التيمن بين التحديات التي تواجه مهنة التدقيق الخارجي تقييم المعلوما :الفقرة الثالثة
 بسبب الغش.

 :ات صدة الْسابِت وفئريفات ار اف تحيعتبر عجز إجراءات التحقق من بين أحد التحديات التي تؤثر في اكتش الفقرة الرابعة
 المعاملات

 :ن أخطاء ملموسة.عيد ادلة  تولفيمن بين التحديات التي تواجه المدقق فشل إجراءات التدقيق الخارجي  الفقرة الخامسة 
 :دقيق  تواجه مهنة التديات التيالتح لية احتواء البيانات المالية على أخطاء جوهرية من اهمتعتبر احتما الفقرة السادسة

 الخارجي.
 :يانات الجوهرية في الب الأخطاء  كشفمن التحديات التي تواجه مهنة التدقيق الخارجي احتمالية الإخفاق في الفقرة السابعة

 المالية.
 يانالمطلب الثالث: نشر وإدارة استمارة الاستب

اعتمدنا في الوصول لأفراد عينة الدراسة على عدة قنوات، وأهمها الاستعانة بِلزملاء الممارسين لمهنة، الأمر الذي مكننا في غالبية 
الأحيان من الاتصال المباشر وكذلك الاتصال الغير مباشر بأفراد العينة والْصول على الإجابة من خلال المقابلة الشخصية مع 

، وفي بعض الْالات تم الاتصال بِلأفراد عدة مرات لاستلام الإجابة، كما أن البعض من المهنيين امتنعوا عن ملئ الفرد المستجوب
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الاستمارة ولم يهتموا بِلموضوع بحجة عدم وجود الوقت من جهة، واستفادة بعض العمال الاخرين من العطلة المهنية من جهة 
 اخرى 

 ول إلى عينة الدراسة على ما يلي:وعلى هذا الأساس فقد اعتمدنا في الوص

 .مقابلة أفراد العينة من الموظفين أثناء ممارستهم لمهامهم 

 سة.الاستبيان إلى أفراد العينة والبقاء على اتصال بهم إلى غاية استرجاع استبيان الدرا 
 .الاستعانة بِلزملاء من أصحاب المهنة عن طريق الاستبيان الالكتروني 

عد بِللغة العربية تضمن أ( Format A4إطار عام لاستبيان الدراسة، تم تحميله على ورق عادي )بعد الانتهاء من وضع 
 ( سؤالا.35ثلاثون )

ة فة من تخصص محاسبمية مختلة وعلوقبل الشروع في توزيع الاستبيان، تم تحكيمه من قبل مجموعة من الأساتذة ذوي كفاءة مهني
مفهوم، وخاصة من ل مبسط و ه بشكد من سلامة بناء أسئلة الاستبيان وصياغة أسئلتوكذلك محاسبة وتدقيق، وهذا من أجل التأك

 حيث ما يلي:

 .دقة ووضوح الأسئلة 

 .مدى استخدام المصطلحات وتوظيفها 

 .مدى التنسيق في وضع الأسئلة وربطها بِلفرضيات 

 .طريقة طرح الأسئلة لضمان معالجتها من الناحية الإحصائية 

 لة الاستمارة.على أسئ جابةريقة غير مباشرة، للتأكد من مدى جدية أفراد العينة في الإإدراج بعض الأسئلة بط 

 المطلب الرابع: الحدود الزمانية والمكانية للدراسة

 تتمثل حدود الدراسة فيما يلي:

 : الْدود المكانية:الفرع الأول

ر ن خلال توزيع ونشملْديثة، ااسبية البرامج المحمحتوى هذه الدراسة يتعلق بتحديات مهنة التدقيق الخارجي في ظل استخدام 
 الاستبيان على مجموعة من ممارسي مهنة المحاسبة، من مختلف ولايات الوطن.

 : الْدود الزمانية:الفرع الثاني

إلى  2021لتي بدأت في ماييانية والاستبيرتبط مضمون ونتائج الدراسة الميدانية بِلزمن أو الفترة التي أجريت فيها الدراسة ا
 .2021غاية جوان

 الحدود البشرية: -1
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 من مختلف ولايات الوطن. مزاولي مهنة المحاسبةاعتمدت هذه الدراسة على أراء مختلف 

 الحدود الموضوعية: -2

ة التدقيق الْديثة على مهن لمحاسبيةاامج اهتمت هذه الدراسة بِلمواضيع والمحاور المتعلقة بِلانعكاسات التي سيظهرها استخدام البر 
 ية.من خلال التحديات التي تواجه مهنة التدقيق الخارجي ومتطلبات البرامج المحاسب ،الخارجي
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 المبحث الثاني: الدراسة الإحصائية الوصفية لعناصر الاستبيان

 المطلب الأول: مجتمع وأدوات الدراسة

 : مجمع الدراسة:الفرع الأول

شرت سات الاقتصادية بِإن المؤسعلوم فموالمتمثل في عينة من مزاولي مهنة المحاسبة، حيث كما هو لقد تم اختيار مجتمع الدراسة 
 يرورة آلية العمللتسهيل سهة، و جالعمل بِلبرامج المحاسبية الْديثة حيث يعتمد عليها في تسهيل الخدمات على موظفيها من 

 وخلوه من الاخطاء من جهة اخرى.
 يثة.ج المحاسبية الْدم البرامستخداعشوائي مع التركيز على المحاسبين الذين لهم صلة مباشرة بِ وقد تم اختيار العينة بشكل

 :: اختيار عينة الدراسةالفرع الثاني
اسب، محافظ حسابِت وغيرهم من مح 44يتكون مجتمع الدراسة من عدة محاسبين، وقد تم توزيع الاستبيان على عينة مكونة من 

 استبيان إلكتروني. 44ممارسي مهنة المحاسبة من مجتمع الدراسة موزعة كالتالي: 
يث تم حة لهذه الدراسة، ت اللازملوماض جمع المعتم اعداد الاستبيان الخاص بِلدراسة، وقد تم توزيعه على العينة المدروسة بغر 

 اختيار الإحصائية اللازمة بهدف الْصول على نتائج إحصائية صحيحة.
 : الأدوات المستعملة في الدراسة التطبيقية:الفرع الثالث

محايد،  نقسمة الى موافق،ملموظفين راء اتم استعمال الاستبيان من نوع ليكارت ثلاثي الأداة في هذه الدراسة الميدانية، وتكون ا
 (.01معارض، كما هو مبين في الملحق )

 .إعداد استبيان اولي من اجل استخدامه في جمع البيانات والمعلومات 
 .عرض الاستبيان للتحكيم لْصر الأخطاء والخروج بمعلومات دقيقة 
 .توزيع الاستبيان على افراد العينة لجمع البيانات اللازمة للدراسة 
  عشرة أيام للرد على جميع الاستبيانات الموزعة.انتظار مدة 

ر ه، ثم يأتي المحو تطابق معيب ما تضمن الجزء الأول من الاستبيان مجموعة من البيانات الشخصية التي يملأها كل مستجوب حس
الى  نقسموالذي يديثة( الْ لمحاسبيةامج االاول من الاستبيان الذي تم بناؤه على الفرضية الأولى للدراسة )متطلبات استخدام البر 

 الذي تم ور الثانيثم المح الْديثة،ية ( عبارة كلها تدخل في مجال متطلبات البرامج المحاسب16أربعة مجالات، والذي يتكون من )
( عبارة تدخل في مجال تحديات مهنة 19بناؤه على الفرضية الثانية للدراسة، والذي ينقسم بدوره الى ثلاثة مجالات جسدت في )

 تدقيق الخارجي. ال
 SPSSق برنامج ة عن طريلتاليامن بين الأدوات الإحصائية التي استعملت للوصول لهدف الدراسة، تم استخدام الاختيارات 

20. 
 ينة.تجاه العاعرفة المتوسطات الْسابية والانحرافات المعيارية من أجل الإجابة عن تساؤلات الدراسة وم 
  درجة الثبات للمقاييس المستخدمة.معامل ألفا كرونباخ للتأكد من 
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   للتأكد من طبيعة التوزيع. كولموكروف سميرنوفاختبار 
 .معامل الارتباط بيرسون للبيانات طبيعية 

 بمعامل كولموكروف سميرنوفطبيعة توزيع البيانات المطلب الثاني: اختبار الطبيعة 

 ديثةامج المحاسبية الحمتطلبات البر  بالنسبة للمحور الأول: : اختبار الطبيعة بمعامل كولموكروف سميرنوف04الجدول رقم 

 الفقرات الرقم

معامل  
كولموكروف 
سميرنوف 

(Z) 

القيمة 
 الاحتمالية

(Sig) 

 تحقيق التكامل

قسام ابين  الاتيتطلب استخدام البرامج المحاسبية تدفق البيانات و توفر الاتص 1
 المؤسسة

3.522 0.000 

م دة بين اقسالمفقو قة ايتطلب استخدام البرامج  المحاسبية الْديثة ان تكون تمثل الْل 2
 المؤسسة 

2.758 0.000 

 0.000 2.995 المؤسسة ربة فيتضايتطلب استخدام البرامج المحاسبية الْديثة استبعاد تكرار المعلومات الم 3

 0.000 3.022 سسةالمؤ  الفاعل بين مستوياتيتطلب استخدام البرامج المحاسبية الْديثة التواصل  4

 وجود قاعدة بيانات مركزية
 0.000 2.996 ظيفيةات الو لوحدايتطلب استخدام البرامج المحاسبية الْديثة مشاركة البيانات التي تدعم  5

6 
اليها من  لوصولكم بِيجب ان تكون البيانات الموجودة في قاعدة البيانات سليمة من خلال التح

 3.246 تحديد هويات تسجيل الدخول او استعمال كلمات المرور خلال
0.000 

 0.000 3.369  لمناسباي و ضرورة وجود قاعدة البيانات تتيح الْصول على المعلومات في الوقت الفعل 7

 0.000 3.373 سسةيجب ان تكون المعلومات المتواجدة في قواعد البيانات مطابقة لوضع المؤ  8

 الحاجة الى استعمال تقنيات حديثة 
 0.000 3.155 يجب على البرامج المحاسبية المساعدة على جميع المدخلات 9

 0.000 2.758 محددة اذجيجب ان يحقق البرنامج خاصية الربط بين عناصر البيانات و تشكيلها في نم 10

 0.000 3.311 ضرورة قيام المحاسبة بإنتاج المخرجات لتوصيلها للمستخدمين 11

 0.000 3.232 يانتهسة و صلمؤسضرورة مساهمة البرامج المحاسبية الْديثة في عملية الرقابة على نظام ا 12

 الحاجة الى افراد مؤهلين
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13 
 ولال المعرفة خبي من استتطلب قدرة المؤسسة على مكافحة الفساد المالي نجاح نظام المعلومات المح

 ليتسنى لاقتدار الفنياتؤكد  ديدةالمهارة التي يتمتع بها الموظفين و لذا البد من تطوير هياكل وظيفية ج
 لها تنفيذ الإصلاحات من اجل التنمية في العمل  

3.369 
0.000 

 0.000 3.480 المستمرة لتدريب الموظفين تؤدي الى تحديث مهارتهم و خبراتهم الفرص 14

جل التعامل ايل من لتأهتتطلب البرامج المحاسبية تدريب الموظفين الذي يعمل على كل حل مشكلة ا 15
 0.000 3.311 مع مستجدات البرامج المحاسبية الْديثة

 0.000 3.296 ديثةالْ استخدام البرامج المحاسبية ضرورة  تخصيص ميزانية لتدريب الموظفين حول 16

 20SPSS V   المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج

 : تحديات مهنة التدقيق الخارجيبالنسبة للمحور الثاني : اختبار الطبيعة بمعامل كولموكروف سميرنوف05الجدول رقم 

 الفقرات الرقم
معامل  

كولموكروف 
 (Z)سميرنوف 

القيمة 
 الاحتمالية

(Sig) 

 التأهيل العلمي و العملي

 0.000 3.369 شاكل ن الميعتبر قلة التأهيل العلمي و العملي احد التحديات التي تسبب الكثير م 1
 0.000 2.683 اءة التدقيقلى كفعؤثر تمن بين التحديات التي تواجه المدقق التطور التكنولوجي التي  2

س ت التي تنعكتحدياحد الاالمهارات و المعرفة بِلبرامج المحاسبية من بين يعتبر تطوير  3
 على بيئة الاعمال بِلإيجاب

3.073 0.000 

 0.000 2.832 ديثةاسبية الْمج المحلبراامن بين التحديات التي تواجه المدقق الالمام بكيفية استخدام  4

ى أداء عد عل تساالتحديات التييعتبر تأهيل المدققين علميا و اكاديميا من احد  5
 عملية التدقيق و تحقيق الأهداف بِلتأهيل العلمي و العملي .

3.430 0.000 

مليات ائج عة نتمن بيت التحديات التي تواجه مهنة التدقيق الخارجي ارتباط دق 6
 التدقيق وتحقيق الأهداف التأهيل العلمي والعملي.

3.154 0.000 

دريبة التي ت التلدورااتواجه مهنة التدقيق الخارجي عدم توفر من اهم التحديات التي  7
 تساعد المدقق في ممارسة العمل بدقة

2.931 0.000 

 ادلة الاثبات في نظام المعلومات الالكترونية

دام استخ  ظلفيمن بين التحديات التي تواجه المدقق عدم توفر أي ادلة ورقية  8
  البرامج المحاسبية الْديثة.

2.418 0.000 

ول ؤثر في الْصلتي تت ايعتبر استخدام البرامج المحاسبية الْديثة من بين احد التحديا 9
 على ادلة الاثبات

2.197 0.000 
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تغير طريقة غير ب تتتواجه مهنة التدقيق تحدي المحافظة على اهداف التدقيق بحيث لا 10
 معالجة البيانات.

2.354 0.000 

ة عالجل المإجراءات التدقيق لجمع الأدلة في ظ من بين التحديات تغير طرق 11
 الالكترونية.

1.989 0.000 

لمدقق تحدي اواجه ني يفي حالة غياب المستندات الورقية في نظام المعلومات الالكترو  12
 الاستعانة بخبير.

2.160 0.000 

 مخاطر مهنة التدقيق الخارجي

جراءات يعة إ طبتعتبر قلة الْاجة للمستندات الورقية أحد التحديات المؤثرة في 13
 التحقق المطلوبة. 

2.337 0.000 

لتي يات التحدتعتبر تقديرات المخاطر المحتملة عن وجود غش او خطا من أحد ا 14
 تؤدي الى تحريفات جوهرية.

2.078 0.000 

 تساعد في ت التيعلوماالتدقيق الخارجي تقييم الممن بين التحديات التي تواجه مهنة  15
 تحديد مخاطر الأخطاء بسبب الغش.

2.243 0.000 

ريفات شاف تحاكت يعتبر عجز إجراءات التحقق من بين أحد التحديات التي تؤثر في 16
 ارصدة الْسابِت وفئات المعاملات

2.750 0.000 

وليد ادلة في ت ارجيات التدقيق الخمن بين التحديات التي تواجه المدقق فشل إجراء 17
 عن أخطاء ملموسة.

2.668 0.000 

حديات التي م التن اهتعتبر احتمالية احتواء البيانات المالية على أخطاء جوهرية م 18
 تواجه مهنة التدقيق الخارجي.

2.942 0.000 

  كشففيفاق من التحديات التي تواجه مهنة التدقيق الخارجي احتمالية الإخ 19
 الأخطاء الجوهرية في البيانات المالية.

2.582 0.000 

 .20SPSS V   المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج

 ات وفقرات( وجدنا أن القيمة الاحتمالية لكافة عبار Zومن خلال حسابنا لمعامل كولموكروف سميرنوف )

 طبيعي أو معلمي. (، وهذا ما يؤكد لنا أن التوزيعα =0.05الاستبيان أقل من مستوى الدلالة المعنوية وهي )

 :لذلك سوف يتم الاعتماد على الاختبارات الاحصائية التي تتناسب مع هذا التوزيع

 لدراسة.اصف عينة و سي في النسب المئوية والمتوسط الْسابي والمتوسط الْسابي النسبي، الذي استخدم بشكل أسا 

 ( اختبار ألفا كرونباخCronbach’s Alpha Coefficientلمعرفة ثبات فقرات الاستبي ).ان 

 ( معامل ارتباط بيرسونSpirmanLinearCorrelation Coefficientلقياس درجة الارتب ) اط، كما
 يستخدم هذا الاختبار لدراسة العلاقة بين المتغيرات في حالة البيانات المعلمية.
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 اب ذلك من خلال:: يتم حسالمتوسط الحسابي المرجح للفئات 
  2=1-3قل قيمة اي ا-حساب المدى: المدى= أكبر قيمة 
  نصل الى أكبر قيمة   الى اقل قيمة حتى 0.66، يتم إضافة 0.66=  2/3ثم يتم تقسيم المدى على عدد الفئات

 كالتالي:
 : يوضح المتوسط المرجح للفئات06الجدول رقم 

 غير موافق محايد موافق الجدول المجالات

 3الى  2.34 2.33الى  1.67 1.66الى  1 ط الْسابيسالمتو 

 .20SPSS V   المصدر: من إعداد الطالبتان استنادا الى مخرجات برنامج

 المطلب الثالث: اختبار الصدق والثبات

 :: اختبار ثبات الاستبيانالفرع الأول
روف والشروط، نفس الظ رة تحتمتوزيعه أكثر من يقصد بثبات الاستبيان أن يعطي هذا الاستبيان نفس النتيجة لو تم إعادة 

لى أفراد إعادة توزيعها ع ما لو تمير فيوبعبارة أخرى ثبات الاستبيان يعني الاستقرار في نتائج الاستبيان وعدم تغييرها بشكل كب
لك كما ذو  اخل ألفا كرونبطريقة معام وقد تحققنا من ثبات استبيان الدراسة من خلال العينة عدة مرات خلال فترات زمنية معينة،

 يلي:

 : اختبار درجة الثبات07الجدول رقم 
 ألفا كرونباخ عدد الأسئلة المحور

 76 16 المحور الأول
 73.8 19 المحور الثاني

 .20SPSS V المصدر: من إعداد الطالب استنادا الى مخرجات برنامج

سبته المتحققة نتجاوزت  الذي من خلال الجدول السابق نجد أن عبارات الاستبيان تمتاز بِلثبات حسب معامل ألفا كرونباخ
نها ، أي ا%90لثاني فكانت نسبته اعبارة، أما بِلنسبة للمحور  20بِلنسبة للمحور الاول، أي انها مقبولة وهذا بمجموع  91%

 يؤكد لنا ثبات فقرات محاور الاستبيان بشكل عام. عبارة وهذا 14مقبولة وهذا بمجموع 

 : اختبار صدق الاستبيانالفرع الثاني
 صدق المحكمين: 

لمعرفة مدى صدق الاستبيان فقد تم عرضه في المرحلة الأولى على أساتذة متخصصين في مجال المحاسبة والتدقيق، للتأكد من أن    
أسئلته تقيس ما وضعت لقياسه وكذا التأكد من استجابة عينة الدراسة لأسئلته وفهمها، وقد استجبنا لآراء المحكمين، وقمنا 
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يل في ضوء المقترحات المقدمة، وعلى إثر ذلك توصلنا إلى الاستبيان في صورته النهائية كما هو في بإجراء ما يلزم من حذف وتعد
 (.01الملحق رقم )

 :صدق المقياس 

 ( الاتساق الداخليInternal Validity:) 

لفقرة، وقد قمنا اليه هذه إنتمي تيقصد بصدق الاتساق الداخلي مدى اتساق كل فقرة من فقرات الاستبيان مع المحور التي     
بيان والدرجة ور الاستت محابحساب الاتساق الداخلي للاستبيان، من خلال حساب معاملات الارتباط بين كل فقرة من فقرا

 الكلية للمحور الذي ينتمي إليه.

 نتا( ئج الاتساق الداخليInternal Validity:) 

 لاول.ة للمجال ا: معامل الارتباط بين كل فقرة من فقرات المجال الاول والدرجة الكلي08الجدول رقم

 معامل بيرسون تالمجالا الرقم
القيمة 

الاحتمالية 
(Sig) 

 تحقيق التكامل

سام ين اقبلات الاتصايتطلب استخدام البرامج المحاسبية تدفق البيانات و توفر  1
 المؤسسة

0.662 -0.68 

 0.749 0.050 ؤسسة قسام المين ايتطلب استخدام البرامج  المحاسبية الْديثة ان تكون تمثل الْلقة المفقودة ب 2
 0.668 0.067 سة المؤسبة فييتطلب استخدام البرامج المحاسبية الْديثة استبعاد تكرار المعلومات المتضار  3

 0.005 0.420 سسةاستخدام البرامج المحاسبية الْديثة التواصل الفاعل بين مستويات المؤ يتطلب  4

 وجود قاعدة بيانات مركزية.
لوحدات دعم اتي تيتطلب استخدام البرامج المحاسبية الْديثة مشاركة البيانات ال 5

 الوظيفية
0.649 0.000 

 لتحكمال سليمة من خلا يجب ان تكون البيانات الموجودة في قاعدة البيانات 6
 ورالمر  لماتكبِلوصول اليها من خلال تحديد هويات تسجيل الدخول او استعمال  

0.791 0.000 

و  لفعليقت اضرورة وجود قاعدة البيانات تتيح الْصول على المعلومات في الو  7
 المناسب

0.832 0.000 

 0.000 0.585 ةلمؤسسضع امطابقة لو يجب ان تكون المعلومات المتواجدة في قواعد البيانات  8

 الحاجة الى استعمال تقنيات حديثة.
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 0.000 0.584 يجب على البرامج المحاسبية المساعدة على جميع المدخلات 9

 0.000 0.741 ذج محددة نمافيلها يجب ان يحقق البرنامج خاصية الربط بين عناصر البيانات و تشكي 10

 0.000 0.671 بإنتاج المخرجات لتوصيلها للمستخدمينضرورة قيام المحاسبة  11

 0.000 0.441 نتهؤسسة و صياام المى نظضرورة مساهمة البرامج المحاسبية الْديثة في عملية الرقابة عل 12

 الحاجة الى افراد مؤهلين.
اسبي من ت المحلوماتتطلب قدرة المؤسسة على مكافحة الفساد المالي نجاح نظام المع 13

 ياكل وظيفيةوير هن تطمخلال المعرفة و المهارة التي يتمتع بها الموظفين و لذا البد 
 في العمل   تنميةل الجديدة تؤكد الاقتدار الفني ليتسنى لها تنفيذ الإصلاحات من اج

0.782 0.000 

 0.000 0.868 ماتهالمستمرة لتدريب الموظفين تؤدي الى تحديث مهارتهم و خبر  الفرص 14

تأهيل لة المشك تتطلب البرامج المحاسبية تدريب الموظفين الذي يعمل على كل حل 15
 من اجل التعامل مع مستجدات البرامج المحاسبية الْديثة

0.784 0.000 

 0.000 0.726 لْديثةاسبية لمحااستخدام البرامج ا ضرورة  تخصيص ميزانية لتدريب الموظفين حول 16

 (α =0.05و)مستوى الدلالة المستخدم هSPSS V.20 المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج

(، والتي تبين ان المحور α =0.05وية )والذي يبن أن معاملات الارتباط المبينة دالة عند مستوى الدلالة المعنمن الجدول أعلاه 
 الأول صادق لما وضع لقياسه.

 لثاني:اية للمحور والدرجة الكل الثاني : معامل الارتباط بين كل فقرة من فقرات المحور09الجدول رقم

 الرقم
 

 بيرسونمعامل  المجالات
القيمة 

الاحتمالية 
(Sig) 

 .التأهيل العلمي و العملي
 0.005 0.418 شاكل من الم ثيريعتبر قلة التأهيل العلمي و العملي احد التحديات التي تسبب الك 1
 0.000 0.767 ءة التدقيقلى كفار عمن بين التحديات التي تواجه المدقق التطور التكنولوجي التي تؤث 2

على  التي تنعكس تحدياتال يعتبر تطوير المهارات و المعرفة بِلبرامج المحاسبية من بين احد 3
 بيئة الاعمال بِلإيجاب

0.775 0.000 

 0.000 0.474 ثةاسبية الْديج المحاممن بين التحديات التي تواجه المدقق الالمام بكيفية استخدام البر  4

داء عملية أد على ساعيعتبر تأهيل المدققين علميا و اكاديميا من احد التحديات التي ت 5
 التدقيق بعناية مهنية تامة.

0.352 0.019 
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ات التدقيق ج عمليتائمن بيت التحديات التي تواجه مهنة التدقيق الخارجي ارتباط دقة ن 6
 و تحقيق الأهداف التأهيل العلمي و العملي .

0.566 0.000 

ريبة التي ت التدورامن اهم التحديات التي تواجه مهنة التدقيق الخارجي عدم توفر الد 7
 تساعد المدقق في ممارسة العمل بدقة 

0.288 0.058 

 .ادلة الاثبات في نظام المعلومات الالكترونية
البرامج  ستخدامل اظمن بين التحديات التي تواجه المدقق عدم توفر أي ادلة ورقية في  8

 المحاسبية الْديثة .

0.643 0.000 

 الْصول فيتؤثر  لتيايعتبر استخدام البرامج المحاسبية الْديثة من بين احد التحديات  9
 على ادلة الاثبات

0.648 0.000 

 طريقة  بتغيرتغيرتواجه مهنة التدقيق تحدي المحافظة على اهداف التدقيق بحيث لا ت 10
 معالجة البيانات.

0.546 0.000 

 0.000 0.535 لالكترونيةالجة المعمن بين التحديات تغير طرق إجراءات التدقيق لجمع الأدلة في ظل ا 11
قق تحدي ه المدواجيفي حالة غياب المستندات الورقية في نظام المعلومات الالكتروني  12

 الاستعانة بخبير.
0.514 0.000 

 مخاطر مهنة التدقيق الخارجي
ءات التحقق ة إجرابيعتعتبر قلة الْاجة للمستندات الورقية أحد التحديات المؤثرة في ط 13

 المطلوبة. 
0.447 0.002 

تؤدي  ت التيدياتعتبر تقديرات المخاطر المحتملة عن وجود غش او خطا من أحد التح 14
 الى تحريفات جوهرية.

0.697 0.000 

اعد في لتي تسامات التدقيق الخارجي تقييم المعلو من بين التحديات التي تواجه مهنة  15
 تحديد مخاطر الأخطاء بسبب الغش.

0.736 0.000 

فات ف تحريتشايعتبر عجز إجراءات التحقق من بين احد التحديات التي تؤثر في اك 16
 ارصدة الْسابِت و فئات المعاملات

0.689 0.000 

ادلة عن  توليد ي فيإجراءات التدقيق الخارجمن بين التحديات التي تواجه المدقق فشل  17
 أخطاء ملموسة.

0.569 0.000 

ه ت التي تواجلتحديااهم تعتبر احتمالية احتواء البيانات المالية على أخطاء جوهرية من ا 18
 مهنة التدقيق الخارجي

0.570 0.000 

لأخطاء كشف ا  في من التحديات التي تواجه مهنة التدقيق الخارجي احتمالية الإخفاق 19
 الجوهرية في البيانات المالية.

0.463 0.002 

 (α =0.05و)مستوى الدلالة المستخدم ه SPSS.V20المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج 
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، والتي تبين ان المحور (α =0.05نوية )والذي يبن أن معاملات الارتباط المبينة دالة عند مستوى الدلالة المعمن الجداول أعلاه 
 الثاني صادق لما وضع لقياسه.

 عرض نتائج المتوسط الحسابي والانحراف المعياري مع تحديد اتجاه العينة

 : المتوسط الحسابي والانحراف المعياري مع تحديد اتجاه العينة10الجدول رقم 
اتجاره 
 العينة

الانحراف 
 المعياري

المتوسط 
 الحسابي

ـــــــــــــــارةالعبـــــــ  
 

 الرقم

.المحور الأول: متطلبات البرامج المحاسبية الحديثة  
 المجال الاول: تحقيق التكامل .

 1 ةالمؤسس قساميتطلب استخدام البرامج المحاسبية تدفق البيانات و توفر الاتصالات بين ا 1.090 0.362 موافق
 2 ؤسسةقسام الماة بين المحاسبية الْديثة ان تكون تمثل الْلقة المفقوديتطلب استخدام البرامج   1.386 0.618 موافق
 3 ؤسسةة في المضاربيتطلب استخدام البرامج المحاسبية الْديثة استبعاد تكرار المعلومات المت 1.340 0.644 موافق
 4 ةؤسسمستويات الميتطلب استخدام البرامج المحاسبية الْديثة التواصل الفاعل بين  1.409 0.756 موافق

 المجال الثاني : وجود قاعدة بيانات مركزية                     
 5 فيةت الوظيوحدايتطلب استخدام البرامج المحاسبية الْديثة مشاركة البيانات التي تدعم ال 1.318 0.601 موافق
ها من خلال صول اليبِلو  سليمة من خلال التحكميجب ان تكون البيانات الموجودة في قاعدة البيانات  1.204 0.461 موافق

 تحديد هويات تسجيل الدخول او استعمال كلمات المرور
6 

 7 ناسبالم وضرورة وجود قاعدة البيانات تتيح الْصول على المعلومات في الوقت الفعلي  1.204 0.553 موافق
 8 ةالبيانات مطابقة لوضع المؤسسيجب ان تكون المعلومات المتواجدة في قواعد  1.159 0.428 موافق

 المجال الثالث:  الحاجة الى استخدام تقنيات حديثة
 9 يجب على البرامج المحاسبية المساعدة على جميع المدخلات 1.250 0.533 موافق
 10 ددةذج محيجب ان يحقق البرنامج خاصية الربط بين عناصر البيانات و تشكيلها في نما 1.386 0.618 موافق
 11 ضرورة قيام المحاسبة بإنتاج المخرجات لتوصيلها للمستخدمين 1.181 0.445 موافق
 12 تهو صيان ؤسسةضرورة مساهمة البرامج المحاسبية الْديثة في عملية الرقابة على نظام الم 1.272 0.623 موافق

 المجال الرابع: الحاجة الى افراد مؤهلين   
ل المعرفة و من خلا اسبيتتطلب قدرة المؤسسة على مكافحة الفساد المالي نجاح نظام المعلومات المح 1.204 0.533 موافق

يتسنى لها لقتدار الفني ؤكد الادة تالمهارة التي يتمتع بها الموظفين و لذا البد من تطوير هياكل وظيفية جدي
 تنفيذ الإصلاحات من اجل التنمية في العمل  

13 

 14 وخبراتهمالفرص المستمرة لتدريب الموظفين تؤدي الى تحديث مهارتهم  1.113 0.386 موافق
تتطلب البرامج المحاسبية تدريب الموظفين الذي يعمل على كل حل مشكلة التأهيل من اجل التعامل مع  1.181 0.445 موافق 15 



ن أكاديميين مزاولين  مهنة المحاسبة مثاني:                        دراسة ميدانية لأراء عينة الفصل ال  
 

 
47 

 مستجدات البرامج المحاسبية الْديثة
 16 ةلْديثلتدريب الموظفين حول استخدام البرامج المحاسبية اضرورة  تخصيص ميزانية  1.204 0.509 موافق
  المجمــــــــــــــــــوع 1.243 0.532 موافق

   المحور الثاني: تحديات مهنة التدقيق الخارجي
 المجال الاول: التأهيل العلمي و العملي

لكثير من المشاكلاالتي تسبب يعتبر قلة التأهيل العلمي و العملي احد التحديات  1.204 0.553 موافق   1 
من بين التحديات التي تواجه المدقق التطور التكنولوجي التي تؤثر على كفاءة  1.552 0.792 موافق

 التدقيق
2 

يعتبر تطوير المهارات و المعرفة بِلبرامج المحاسبية من بين احد التحديات التي  1.295 0.593 موافق
بِلإيجابتنعكس على بيئة الاعمال   

3 

من بين التحديات التي تواجه المدقق الالمام بكيفية استخدام البرامج المحاسبية  1.386 0.654 موافق
 الْديثة

4 

يعتبر تأهيل المدققين علميا و اكاديميا من احد التحديات التي تساعد على أداء   1.136 0.408 موافق
 عملية التدقيق بعناية مهنية تامة

5 

قة نتائج عملياتمن بيت التحديات التي تواجه مهنة التدقيق الخارجي ارتباط د 1.295 0.631 موافق  
  التدقيق و تحقيق الأهداف التأهيل العلمي و العملي

6 

من اهم التحديات التي تواجه مهنة التدقيق الخارجي عدم توفر الدورات التدريبة  1.318 0.561 موافق
بدقةالتي تساعد المدقق في ممارسة العمل   

7 

 المجال الثاني: ادلة الاثبات في نظام المعلومات الالكترونية 
 8  ديثةلمحاسبية الْالبرامج ام امن بين التحديات التي تواجه المدقق عدم توفر أي ادلة ورقية في ظل استخد 1.590 0.787 موافق
ر في الْصول على ادلة الاثباتالتحديات التي تؤثيعتبر استخدام البرامج المحاسبية الْديثة من بين احد  1.772 0.885 محايد  9 
ير طريقة معالجة البياناتتواجه مهنة التدقيق تحدي المحافظة على اهداف التدقيق بحيث لا تتغير بتغ 1.500 0.628 موافق  10 
لالكترونيةامن بين التحديات تغير طرق إجراءات التدقيق لجمع الأدلة في ظل المعالجة  1.750 0.810 محايد  11 
دقق تحدي الاستعانة بخبيرفي حالة غياب المستندات الورقية في نظام المعلومات الالكتروني يواجه الم 1.681 0.800 محايد  12 

 المجال الثالث: مخاطر مهنة التدقيق الخارجي
 13 لمطلوبة. لتحقق اااءات التحديات المؤثرة في طبيعة إجر  أحدتعتبر قلة الْاجة للمستندات الورقية  1.636 0.809 موافق
ريفات تحدي الى  تؤ تعتبر تقديرات المخاطر المحتملة عن وجود غش او خطا من احد التحديات التي 1.613 0.689 موافق

 جوهرية.
14 

يد مخاطر في تحد ساعدتالتي من بين التحديات التي تواجه مهنة التدقيق الخارجي تقييم المعلومات  1.636 0.780 موافق
 الأخطاء بسبب الغش.

15 

لْسابِت و اارصدة  يفاتيعتبر عجز إجراءات التحقق من بين احد التحديات التي تؤثر في اكتشاف تحر  1.409 0.658 موافق
 فئات المعاملات

16 
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 17 خطاء ملموسة.لة عن أد ادفي توليمن بين التحديات التي تواجه المدقق فشل إجراءات التدقيق الخارجي  1.431 0.661 موافق
قيق جه مهنة التدلتي تواايات تعتبر احتمالية احتواء البيانات المالية على أخطاء جوهرية من اهم التحد 1.295 0.461 موافق

 الخارجي
18 

هرية في الجو اء لأخطامن التحديات التي تواجه مهنة التدقيق الخارجي احتمالية الإخفاق في كشف  1.500 0.731 موافق
 البيانات المالية.

19 

 المجمــــــــــــــــــــــــوع 1.473 0.678 موافق
 .20SPSS V المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج

 تالي:ورين كاللى محايظهر لنا الجدول رقم المتوسط الْسابي لكل عبارة من عبارات الاستبيان، حيث قسم الجدول 

أي ان اتجاه  0.532بِنحراف معياري  1,243كان متوسطه الْسابي   ،الحديثةمتطلبات البرامج المحاسبية المحور الأول المتعلق 
 العينة لهذا المحور كان )بموافق(.

ينة اي ان اتجاه الع 0.678ف معياري بِنحرا 1.473كان متوسطه حسابي  الخارجي،تحديات مهنة التدقيق المحور الثاني المتعلق 
 لهذا المحور كان )بموافق(.

 المطلب الرابع: الدراسة الإحصائية للمتغيرات الشخصية للدراسة

 : توزيع العينة حسب المؤهل العلميالفرع الأول

 لمي: توزيع العينة حسب المؤهل الع1-10الجدول رقم
 

 

 

 

 

 

 .20SPSS V المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج

بة ليسانس نس  اخر، حيث تمثلفرد تتباين فيها مستوياتهم )مؤهلاتهم العلمية( من شخص الى 44تتكون العينة المدروسة من 
من  6.8%لمؤهلات الأخرى ، نسبة ا20.5% نسبة الدكتوراه ،11.4%، نسبة الماجستير 29.5% الماستر، نسبة %31.8

 العينة ككل.

 المؤهل العلمي التكرار المطلق التكرار النسبي
 ليسانس 14 %  31.8
 ماستر 13 % 29.5
 ماجستير 5 % 11.4
 دكتوراه 9 % 20.5
 أخرى 3 % 6.8
ــوعالمجمـــــــــــــــــــــــ 44 %100  
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كما هو   31.8%بة سانس بنسة هو ليابق نجد ان المؤهل العلمي الغالب على هذه الدراسمن خلال الجدول السمناقشة النتائج: 
عة ات كبيرة في متابلب مجهودي يتطمبين في الشكل أعلاه وهذا يعود الى الكفاءات المطلوبة عند التوظيف بعينة الدراسة، الذ

 الْديثةمج المحاسبية تحديات مهنة التدقيق الخارجي في ظل استخدام البرا

توزيع العينة حسب المؤهل العلم: يوضح 10الشكل رقم   

 
  20SPSS V المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج

 : توزيع العينة حسب التخصص الأكاديميالفرع الثاني

 التخصص الاكاديمي: توزيع العينة حسب 2-10الجدول رقم
 

 

 

 

 

 

 20SPSS V المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج

الاكاديمي التخصص التكرار المطلق التكرار النسبي  
 محاسبة و مالية 23 %  52.3
 تدقيق 13 % 29.5
 اقتصاد 1 % 2.3

 إدارة الاعمال 4 % 20.5
 أخرى 3 % 6.8
ــوعالمجمـــــــــــــــــــــــ 44 %100  

%31,80; ليسانس

%29,50; ماستر 

%11,40; ماجستير

%20,50; دكتوراه

%6,8أخرى ; 

ليسانس ماستر  ماجستير دكتوراه أخرى
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بة ثل المحاسالى اخر، حيث تم فرد تتباين فيها مستوياتهم )التخصصات الاكاديمية( من شخص 44تتكون العينة المدروسة من 
، نسبة التخصصات 20.5% إدارة الاعمال ، نسبة2.3%، نسبة الاقتصاد 29.5% التدقيق، نسبة 52.3% والمالية نسبة

 من العينة ككل. 6.8%الأخرى 

مالية بنسبة و محاسبة  راسة هومن خلال الجدول السابق نجد ان التخصص الأكاديمي الغالب على هذه الدمناقشة النتائج: 
ي يتطلب مجهودات  اسة، الذالدر  كما هو مبين في الشكل أعلاه وهذا يعود الى الكفاءات المطلوبة عند التوظيف بعينة  %52.3

 ة.خدام البرامج المحاسبية الْديثكبيرة في متابعة تحديات مهنة التدقيق الخارجي في ظل است

 : يوضح توزيع العينة حسب التخصص الاكاديمي02الشكل رقم 

 SPSS V.20المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج 

 : توزيع العينة حسب الشهادة المهنيةالفرع الثالث
 الشهادة المهنية: توزيع العينة حسب 3-10الجدول رقم

 التكرار النسبي التكرار المطلق المهنيةالشهادة 
 %63.6 28 نعم
 %36.4 16 لا

 %100 44 المجمـــــــــــــــــــــــوع
 20SPSS V المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج

هادة لتي تحمل شااخر، حيث نسبة  فرد تتباين فيها مستوياتهم )الشهادة المهنية( من شخص الى 44تتكون العينة المدروسة من 
 من العينة ككل. 36.4%لا تحمل شهادة مهنية تمثل  والنسبة التي نسبة،، 63.6%مهنية تمثل 

52.3%محاسبة و مالية 

%29,50; تدقيق

%2,30; اقتصاد

%9,10; تسيير

%6,8أخرى ; 

محاسبة ومالية تدقيق اقتصاد تسيير أخرى
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ما ك  63.6%سة بنسبة ذه الدراب على هلشهادة المهنية الغالمن خلال الجدول السابق نجد ان نسبة الْاملين لمناقشة النتائج: 
ابعة ودات كبيرة في متتطلب مجهلذي ياهو مبين في الشكل أعلاه وهذا يعود الى الكفاءات المطلوبة عند التوظيف بعينة الدراسة، 

 تحديات مهنة التدقيق الخارجي في ظل استخدام البرامج المحاسبية الْديثة.

  يوضح توزيع العينة حسب الشهادة المهنية: 03الشكل رقم 

 20SPSS المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج

 : توزيع العينة حسب الخبرة المهنيةالفرع الرابع

 : توزيع العينة حسب الخبرة المهنية4-10الجدول رقم
 التكرار النسبي التكرار المطلق الخبرة المهنية

 %56.8 25 سنوات 10أقل من 
 %20.5 9 سنوات 20إلى  11من 

 %22.7 05 سنة  21أكثر من 
 %100 53 المجمـــــــــــــــــــــــوع

 .22SPSS V المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج

سنوات  10ة اقل من خر، حيث تمثل فئافرد تتباين فيها مستوياتهم )الخبرة المهنية( من شخص الى  44تتكون العينة المدروسة من 
 من العينة ككل. 22.7%سنة تمثل نسبة  21ثر من ، فئة اك20.5%  سنة تمثل نسبة 20الى 11، فئة من 56.8%نسبة 

ة سنوات بنسب 10ن ئة اقل مفاسة هي من خلال الجدول السابق نجد ان الخبرة المهنية الغالبة على هذه الدر مناقشة النتائج: 
ي يتطلب مجهودات  اسة، الذالدر  كما هو مبين في الشكل أعلاه وهذا يعود الى الكفاءات المطلوبة عند التوظيف بعينة  %56.8

 ة.ل استخدام البرامج المحاسبية الْديثكبيرة في متابعة تحديات مهنة التدقيق الخارجي في ظ

63.6% نعم

%36,40; لا

نعم لا
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 : يوضح توزيع العينة حسب الخبرة المهني4الشكل رقم

 SPSS V.20من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج  المصدر:

 : توزيع العينة حسب استخدام البرامج المحاسبية الْديثةالفرع الخامس

 البرامج المحاسبية الحديثة : يوضح توزيع العينة استخدام5-10الجدول رقم
 التكرار النسبي التكرار المطلق استخدام البرامج المحاسبية 

 %84.1 37 نعم
 %15.9 07 لا

 %100 44 المجمـــــــــــــــــــــــوع
 SPSS V.20من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج  المصدر:

ث نسبة لى اخر، حيالْديثة( من شخص فرد تتباين فيها مستوياتهم )استخدام البرامج المحاسبية ا 44تتكون العينة المدروسة من 
 15.9%تمثل  لبرامج  المحاسبية الْديثة، نسبة ، و النسبة التي لا تستخدم ا84.1%التي تستخدم البرامج المحاسبية الْديثة تمثل 

 من العينة ككل.

 %نسبة ى هذه الدراسة بلغالب عللْديثة امن خلال الجدول السابق نجد ان نسبة المستخدمين للبرامج المحاسبية االنتائج: مناقشة 
يرة تطلب مجهودات كبة، الذي يلدراسكما هو مبين في الشكل أعلاه وهذا يعود الى الكفاءات المطلوبة عند التوظيف بعينة ا84.1

 الخارجي في ظل استخدام البرامج المحاسبية الْديثة.في متابعة تحديات مهنة التدقيق 

 

56.8% سنوات10اقل من 

%20,50; 20الى11من

%22,70; سنة فاكثر21

سنوات10اقل من  20الى11من سنة فاكثر21
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 : يوضح توزيع العينة حسب استخدام البرامج المحاسبية الحديثة5الشكل رقم 
 

 

 SPSS V.20من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج  المصدر:

 الخارجي: توزيع العينة حسب عدد مجال الممارسة لخدمات التدقيق الفرع السادس

 ي: توزيع العينة حسب مجال الممارسة لخدمات التدقيق الخارج6-10الجدول رقم
 التكرار النسبي التكرار المطلق  مجال ممارسة خدمات التدقيق الخارجي 

 %36.4 16 شركات صناعية او انتاجية
 25.0 % 18 شركات خدماتية
 %38.6 5 شركات تجارية

 %100 44 المجمـــــــــــــــــــــــــوع 
 .20SPSS V المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج

ث لى اخر، حيالخارجي( من شخص فرد تتباين فيها مستوياتهم )مجال ممارسة خدمات التدقيق ا 44تتكون العينة المدروسة من 
من  38.6 %، شركات تجارية تمثل نسبة 25% نسبة، شركات خدماتية تمثل 36.4% الإنتاجية نسبةتمثل شركات الصناعية او 

 العينة ككل.

84.1% نعم

%15,90; لا

نعم لا
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 لدراسة هي شركاتلى هذه الغالب عمن خلال الجدول السابق نجد ان مجال ممارسة خدمات التدقيق الخارجي امناقشة النتائج: 
اسة، الذي ينة الدر د التوظيف بعفاءات المطلوبة عنكما هو مبين في الشكل أعلاه وهذا يعود الى الك  38.6%التجارية بنسبة 

 ثة.ية الْدياسبيتطلب مجهودات كبيرة في متابعة تحديات مهنة التدقيق الخارجي في ظل استخدام البرامج المح

 

 

 : يوضح توزيع العينة حسب مجال الممارسة لخدمات التدقيق الخارجي6الشكل رقم 

 

 

 

 

 

 

 

 .20SPSS Vاستنادا الى مخرجات برنامج المصدر: من إعداد الطالبتين 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

36.4% صناعية او انتاجية

%25,00; خدماتية

%38,60; تجارية

صناعية او إنتاجية خدماتية تجارية
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 المبحث الثالث: تحليل البيانات واختبار الفرضيات الدراسة

مجموعة من  تماد علىالاع من أجل تحقيق أهداف هذه الدراسة، ومن أجل إثبات صحة أو نفي الفرضيات الخاصة بها، سيتم

 الأساليب الإحصائية وذلك من خلال استخدام البرنامج الإحصائي 

Statistical Package for the Social Sciences V.20(SPSS)  لوصف ا، ومنه سوف يتم تحديد نتائج

 حصائي لعينة الدراسة، والوصول إلى نتائج تتعلق بِختبار فرضيات الدراسة.الإ

 لأساليب الإحصائية المستخدمة في الدراسةا المطلب الأول: 

 Statistical Package for the Socialلقد قمنا بتفريغ وتحليل الاستبيان من خلال برنامج التحليل الإحصائي: )     

Sciences V.20(SPSS)قمنا بفرز تحليل الإجابِت التي تضمنتها استمارة الاستبيان العادي. (، حيث 

( سطرا وفقا 45ساب )(، بحيث تضمنت ورقة الEXCEL 2007ْكما اعتمدنا في بناء قاعدة المعطيات على برنامج )     

نة لكل جواب رئيسي أو جواب ا، بخا( عمود42واربعون )لعدد الاستبيانات المملوءة والصالْة التي اعتمدت في الدراسة، واثنان 

 .1890=42*45فرعي، بهذا أصبحت قاعدة الاستبيان مكونة من 

وب تباع أسلدة والأسطر بإ( المعطيات التي تضمنتها الخانات الناتجة عن تقاطع الأعمQuantificationوقد تم تكميم )

 الترميز العددي كما يلي:

 ( الخيار ال1يرمز للخيار الأول بموافق بِلعدد ،)( الخيار2ثاني بمحايد بِلعدد ،) ( 3الثالث بمعارض بِلعدد.) 

 وسيتم اختبار الفرضيات بِلاعتماد في هذه الدراسة على الأساليب الإحصائية التالية:

  اختبارF  فيشر للانحدار الخطي البسيط()Testsficherة ذات دلالة إحصائية بين، لمعرفة إذا كانت هناك علاق 

 متغيري الدراسة.

ة تكرار سبي، من أجل معرفسابي النسط الْلقد تم إيجاد النسب المئوية والتكرارات والمتوسط الْسابي والمتو اختبار الفرضيات: 

 فئات متغير ما وهذا من أجل وصف عينة الدراسة وكل فقرة من فقرات استبيان الدراسة.
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(، tests ficher ،Test-SampleT-Oneو كذلك لاختبار فرضيات الدراسة تم استخدام الاختبارات المعلمية )  
 د تم اختبار الفرضيات كالتالي:بحيث تعتبر هذه الاختبارات مناسبة في حالة وجود بيانات تتبع التوزيع الطبيعي، و بذلك فق

 التحقق من صحة فرضيات الدراسة:

 :اختبار الفرضية الاولى الفرع الاول:

لى اسبية وتأثيره عامج المحام البر تحقيق متطلب التكامل في استخدتنص هذه الفرضية على هناك علاقة ذات دلالة إحصائية بين  
 وبِلتالي يكون اختبار هذه الفرضية كما يلي: تحديات مهنة التدقيق الخارجي،

0H  لى تحديات مهنة تأثيره ع البرامج المحاسبية و متطلب التكامل في استخدامذات دلالة إحصائية بين تحقيق : توجد علاقة
 .الخارجيالتدقيق 

1H لى تحديات مهنة تأثيره ع تطلب التكامل في استخدام البرامج المحاسبية وم : لا توجد علاقة ذات دلالة إحصائية تحقيق
 .الخارجيالتدقيق 

 ل في استخداملب التكاممتطة ومن اجل اختبار صحة هذه الفرضة قمنا بِستخدام نماذج الانحدار البسيط لدراسة العلاق
 .تحديات مهنة التدقيق الخارجي وتأثيره علىالبرامج المحاسبية 

 ج الانحدار تجيبنا على سؤالين:فنماذ 

 هل توجد علاقة بين المتغيرين؟ -

 ما هي قوة هذه العلاقة؟ -

  قيق ديات مهنة التدتح ثيره علىوتأبية متطلب التكامل في استخدام البرامج المحاسومن ثم تحديد نتائج العلاقة بين تحقيق
 الخارجي

  الدراسة.وإعطاء نتائج فيما يتعلق بِختبار فرضيات هذه 
 ولاختبار صحة الفرضية الاولى، سيتم تقسيمها الى ثلاث فرضيات فرعية كما يلي:

 اولا: اختبار الفرضية الفرعية الاولى:

 ىوتأثيره علاسبية امج المحدام البر متطلب التكامل في استخ والتي تنص على انه يوجد علاقة ذات دلالة احصائية بين تحقيق 
قيق ة العلاقة بين تحمن دراس ة لابد، وللإجابة على هذه الفرضيوالعمليتعزى لتأهيل العلمي  تحديات مهنة التدقيق الخارجي

 ،والعمليل العلمي زى لتأهيرجي تعتحديات مهنة التدقيق الخا وتأثيره علىمتطلب التكامل في استخدام البرامج المحاسبية 
 قوتها وتنقسم الىلعلاقة و اا نوع ندعم ذلك بشكل الانتشار الذي يصف بياني بسيط وأيضاالوذلك من خلال معادلة الانحدار 

 قسمين:

https://www.google.dz/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwje8PjWkuLMAhXJvBoKHRAXDfkQFggaMAA&url=https%3A%2F%2Fstatistics.laerd.com%2Fspss-tutorials%2Fone-sample-t-test-using-spss-statistics.php&usg=AFQjCNEn-u4LE91Esm32j7gY30QADvlcbA&sig2=UlEcnwAnwN0vU01ftCN9Xg&bvm=bv.122129774,d.d2s
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  ثيره علىوتأسبية لبرامج المحاامتطلب التكامل في استخدام  توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين تحقيق: 1الفرضية 
 )الفرضية الصفرية(. 0Hبــــ:  لها والعملي ويرمزتعزى لتأهيل العلمي  تحديات مهنة التدقيق الخارجي

  وتأثيره علىية المحاسب ام البرامجتطلب التكامل في استخدم لا توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين تحقيق :2الفرضية 
 البديلة(. )الفرضية 1Hلها ب  والعملي ويرمزتعزى لتأهيل العلمي  تحديات مهنة التدقيق الخارجي

 
ق ت مهنة التدقيلى تحدياتأثيره ع متطلب التكامل في استخدام البرامج المحاسبية و: العلاقة بين تحقيق 11جدول رقم

 تعزى لتأهيل العلمي و العمليالخارجي 

 
 المعلمات المقدرة

 F معامل التحديد
درجة حرية 

 البسط
درجة حرية 

 المقام
Sig. المعامل الثابت 

0.089 4.118 1 42 0.049 0.780 0.338 
 (α=0.05وه)*مستوى الدلالة المستخدم SPSS V.20 من إعداد الطالبتين استنادا إلى مخرجات برنامج  المصدر:

ل التحديد سبة معامنل أن من خلال نتائج اختبار فيشر يتبين لنا معنوية معلمات النموذج حيث نلاحظ ومن خلال الجدو 
لى تحديات مهنة تأثيره ع واسبية التكامل في استخدام البرامج المح متطلب تحقيقوتعبر عن مدى تأثير  مقبولة % وهي نسبة8.9

( لهذه العلاقة Sigلمعلمية )ا، و كانت درجة  F  4.118، حيث بلغت قيمة تعزى لتأهيل العلمي و العملي التدقيق الخارجي
لب متط يرين أي أن تحقيقغ( وهذا ما يوضح انه توجد علاقة بين المت0.05وهي اقل من مستوى الدلالة المعتمد ) 0.049

ات دلالة ذلعملي تأثيرا ذو العلمي و يل اتعزى لتأه التكامل في استخدام البرامج المحاسبية يؤثر على تحديات مهنة التدقيق الخارجي
 ( والتي تنص علىH0ية )الصفرية ( ونقبل الفرضH1صحة الفرضية )البديلة  عدم إحصائية حسب اراء عينة الدراسة، ومنه نتأكد

تدقيق ى تحديات مهنة الثيره علتأبية و متطلب التكامل في استخدام البرامج المحاسانه توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين تحقيق 
 تعزى لتأهيل العلمي و العملي، والشكل الموالي يوضح نتائج اختبار الفرضية.الخارجي 

 لمتغيرين كما يلي:وبِلتالي يمكننا القول ان هناك علاقة انحدار خطي بسيط بين ا

Y=0.338 * X + 0.780 

ردية طنه ينعكس بعلاقة احدة، فاو وحدة وتعني هذه العلاقة انه كلما تغير تحقيق متطلب التكامل في استخدام البرامج المحاسبية ب
 وحدة. 0.338العلمي والعملي بـــ  للتأهيلرجي بِلنسبة اعلى تحديات مهنة التدقيق الخ
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قيق الخارجي هنة التدتحديات م ىوتأثيره علمتطلب التكامل في استخدام البرامج المحاسبية : شكل تحقيق 07الشكل رقم 

 والعمليتعزى لتأهيل العلمي 

 
 SPSS V.20المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج 

 :نتيجة اختبار الفرضية الفرعية الأولى 
ذات دلالة إحصائية بين  انه يوجد علاقة( أي H0الفرضية )الصفرية  قبول ، فانه تمFحسب نتيجة اختبار فيشر 

ي زى لتأهيل العلمتع ارجيتدقيق الختحديات مهنة ال وتأثيره علىمتطلب التكامل في استخدام البرامج المحاسبية  تحقيق
تطلب م إحصائية بين تحقيقة انه لا توجد علاقة ذات دلالالتي تنص على ( H1رفض الفرضية )البديلة  والعملي وتم

 .والعمليعلمي تأهيل اللتعزى  تحديات مهنة التدقيق الخارجي وتأثيره علىالتكامل في استخدام البرامج المحاسبية 

ه وتأثير المحاسبية  البرامج ستخدامفي ا من خلال نتائج الدراسة الإحصائية لاختبار العلاقة بين تحقيق متطلب التكامل
ولى للفرضية فرعية الأضية الوالعملي نوكد على صحة الفر تدقيق الخارجي تعزى لتأهيل العلمي تحديات مهنة ال على

خدام البرامج ل في استلتكامالرئيسية الأولى والتي تنص على وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين تحقيق متطلب ا
 لي.والعممي لتأهيل العل المحاسبية الْديثة وتأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي
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كامل متطلب الت تحقيق ائية بينة احصوالتي تنص على انه يوجد علاقة ذات دلال ثانيا: اختبار الفرضية الفرعية الثانية:
ت  نظام المعلومالاثبات فيادلة تعزى لأ في استخدام البرامج المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

خدام البرامج ل في استلتكاممتطلب االالكتروني ، وللإجابة على هذه الفرضية لابد من دراسة العلاقة بين تحقيق 
من  لكتروني ، وذلكلومات الاام المعتعزى لأدلة الاثبات في نظ المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

تها وتنقسم الى لاقة وقو ع الععادلة الانحدار البسيط  وأيضا ندعم ذلك بشكل الانتشار الذي يصف بيانيا نو خلال م
 قسمين:

  ثيره على اسبية وتألبرامج المحمتطلب التكامل في استخدام ا : توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين تحقيق1الفرضية
 صفرية(.)الفرضية ال 0H: ا بــــيرمز لهو في نظام المعلومات الالكتروني  تعزى لأدلة الاثبات تحديات مهنة التدقيق الخارجي

  تأثيره على ولمحاسبية ام البرامج متطلب التكامل في استخدا : لا توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين تحقيق2الفرضية
 )الفرضية البديلة(. 1Hا ب مز لهير و تعزى لأدلة الاثبات في نظام المعلومات الالكتروني  تحديات مهنة التدقيق الخارجي

ارجي نة التدقيق الخديات مهتح يره علىوتأثمتطلب التكامل في استخدام البرامج المحاسبية : العلاقة بين تحقيق 12جدول رقم
 تعزى لأدلة الاثبات في نظام المعلومات الالكتروني

 
 المعلمات المقدرة

 F معامل التحديد
درجة حرية 

 البسط
درجة حرية 

 المقام
Sig. المعامل الثابت 

0.000 0.000 1 42 0,983 1.217 0,03 
 (α=0.05وه)*مستوى الدلالة المستخدم SPSS V.20 المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا إلى مخرجات برنامج 

معامل التحديد  أن نسبة لجدولمن خلال نتائج اختبار فيشر يتبين لنا عدم معنوية معلمات النموذج حيث نلاحظ ومن خلال ا
ه على تحديات ة و تأثير المحاسبي متطلب التكامل في استخدام البرامج تحقيقوتعبر عن مدى تأثير  غير مقبولة% وهي نسبة 00

، و كانت درجة 000.0التيو  Fة ، حيث بلغت قيمتعزى لأدلة الاثبات في نظام المعلومات الالكتروني مهنة التدقيق الخارجي
يوضح انه لا توجد علاقة بين  ( وهذا ما0.05وهي أكبر من مستوى الدلالة المعتمد ) 0,983( لهذه العلاقة Sigالمعلمية )

دلة تعزى لأ ق الخارجية التدقيت مهنلمحاسبية و تأثيره على تحديامتطلب التكامل في استخدام البرامج ا المتغيرين أي أن تحقيق
 صحة الفرضية عدم دمنه نتأكسة، و الاثبات في نظام المعلومات الالكتروني تأثيرا  ذات دلالة إحصائية حسب اراء عينة الدرا

 ب التكاملمتطلحصائية بين تحقيق إ( والتي تنص على انه لا توجد علاقة ذات دلالة H1( ونقبل الفرضية )البديلة 0H)الصفرية 
تروني ، المعلومات الالك في نظام لاثباتتعزى لأدلة ا في استخدام البرامج المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

 والشكل الموالي يوضح نتائج اختبار الفرضية.
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ة التدقيق ديات مهنتأثيره على تح متطلب التكامل في استخدام البرامج المحاسبية و: شكل تحقيق 08 الشكل رقم         
 الخارجي تعزى لأدلة الاثبات في نظام المعلومات الالكتروني

 
 SPSS V.20المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج 

 :نتيجة اختبار الفرضية الفرعية الثانية 
وجد علاقة ذات دلالة ( التي تنص على انه يH0الفرضية )الصفرية  ، فانه تم رفضFحسب نتيجة اختبار فيشر 

تعزى  يق الخارجينة التدقيات مهمتطلب التكامل في استخدام البرامج المحاسبية وتأثيره على تحدإحصائية بين تحقيق 
نه لا توجد علاقة ذات دلالة ا أي( H1فرضية )البديلة لأدلة الاثبات في نظام المعلومات الالكتروني وتم قبول ال

تعزى  يق الخارجينة التدقديات مهمتطلب التكامل في استخدام البرامج المحاسبية وتأثيره على تح إحصائية بين تحقيق
 لأدلة الاثبات في نظام المعلومات الالكتروني.

وتأثيره في استخدام البرامج المحاسبية  ق متطلب التكاملمن خلال نتائج الدراسة الإحصائية لاختبار العلاقة بين تحقي
نوكد على صحة الفرضية الفرعية لأدلة الاثبات في نظام المعلومات الالكتروني تحديات مهنة التدقيق الخارجي  على

الثانية للفرضية الرئيسية الأولى والتي تنص على عدم وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين تحقيق متطلب التكامل في 
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تعزى لأدلة الاثبات في نظام المعلومات  استخدام البرامج المحاسبية الْديثة وتأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي
 .الالكتروني

كامل متطلب الت تحقيق ائية بينة احصوالتي تنص على انه يوجد علاقة ذات دلال ثالثا: اختبار الفرضية الفرعية الثالثة:
 تدقيق الخارجي ،مهنة ال خاطرتعزى لم في استخدام البرامج المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

ه لمحاسبية و تأثير لبرامج اتخدام امتطلب التكامل في اسالعلاقة بين تحقيق وللإجابة على هذه الفرضية لابد من دراسة 
دار البسيط  دلة الانحلال معاختعزى لمخاطر مهنة التدقيق الخارجي ، وذلك من  على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

 سمين:وأيضا ندعم ذلك بشكل الانتشار الذي يصف بيانيا نوع العلاقة وقوتها وتنقسم الى ق

  ثيره على اسبية وتألبرامج المحمتطلب التكامل في استخدام ا : توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين تحقيق1الفرضية
 )الفرضية الصفرية(. 0H: تعزى لمخاطر مهنة التدقيق الخارجي ويرمز لها بــــ تحديات مهنة التدقيق الخارجي

  تأثيره على ولمحاسبية ام البرامج متطلب التكامل في استخدا ق: لا توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين تحقي2الفرضية
 )الفرضية البديلة(. 1Hتعزى لمخاطر مهنة التدقيق الخارجي ويرمز لها ب  تحديات مهنة التدقيق الخارجي

ديات مهنة ه على تحة وتأثير متطلب التكامل في استخدام البرامج المحاسبي: العلاقة بين تحقيق 13جدول رقم
 لمخاطر مهنة التدقيق الخارجيالتدقيق الخارجي تعزى 

 
 المعلمات المقدرة

 F معامل التحديد
درجة حرية 

 البسط
درجة حرية 

 المقام
Sig. المعامل الثابت 

0.089 4.109 1 42 0,049 0.817 0.269 
 (α=0.05م هو)*مستوى الدلالة المستخد SPSS V.20 المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا إلى مخرجات  برنامج 

ل التحديد سبة معامنل أن من خلال نتائج اختبار فيشر يتبين لنا معنوية معلمات النموذج حيث نلاحظ ومن خلال الجدو 
لى تحديات مهنة عتأثيره  اسبية ومتطلب التكامل في استخدام البرامج المح تحقيقوتعبر عن مدى تأثير  مقبولة% وهي نسبة 8.9

( لهذه Sigانت درجة المعلمية )ك، و  4.109والتي  F، لمخاطر مهنة التدقيق الخارجي حيث بلغت قيمة تعزى  التدقيق الخارجي
 ين المتغيرين أي أن تحقيقعلاقة ب( وهذا ما يوضح انه توجد 0.05وهي اقل من مستوى الدلالة المعتمد ) 0.049العلاقة 

ارجي مهنة التدقيق الخ ى لمخاطرتعز  يمتطلب التكامل في استخدام البرامج المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارج
( ونرفض الفرضية )البديلة 0Hرية صحة الفرضية )الصفمن  تأثيرا ذو ذات دلالة إحصائية حسب اراء عينة الدراسة، ومنه نتأكد

H1 ثيره المحاسبية و تأ البرامج ستخداممتطلب التكامل في ا( والتي تنص على انه لا توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين تحقيق
 ار الفرضية.ائج اختبوضح نتيتعزى لمخاطر مهنة التدقيق الخارجي ، والشكل الموالي  على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

 لي يمكننا القول ان هناك علاقة انحدار خطي بسيط بين المتغيرين كما يلي:وبِلتا
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Y=0.269 * X + 0.817 

علاقة بدة، فانه ينعكس وحدة واحسبية بوتعني هذه العلاقة انه كلما تغير تحقيق متطلب التكامل في استخدام البرامج المحا
 وحدة.0.269ــمهنة التدقيق الخارجي بـطردية على تحديات مهنة التدقيق الخارجي بِلنسبة لمخاطر 

 
نة التدقيق ديات مهيره على تحمتطلب التكامل في استخدام البرامج المحاسبية و تأث: شكل تحقيق 09الشكل رقم 

 يلمخاطر مهنة التدقيق الخارجالخارجي تعزى 

 
 SPSS V.20المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج 

  الفرضية الفرعية الثالثة:نتيجة اختبار 
ذات دلالة إحصائية بين  ( اي انه يوجد علاقةH0الفرضية )الصفرية  ، فانه تم قبولFحسب نتيجة اختبار فيشر 

عزى لمخاطر مهنة ت لخارجيدقيق امتطلب التكامل في استخدام البرامج المحاسبية وتأثيره على تحديات مهنة التتحقيق 
 قيقات دلالة إحصائية بين تحذ( التي تنص على انه لا توجد علاقة H1التدقيق الخارجي وتم رفض الفرضية )البديلة 

قيق خاطر مهنة التدتعزى لم يلخارجمتطلب التكامل في استخدام البرامج المحاسبية وتأثيره على تحديات مهنة التدقيق ا
 الخارجي
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ه وتأثير المحاسبية  البرامج ستخدامفي ا سة الإحصائية لاختبار العلاقة بين تحقيق متطلب التكاملمن خلال نتائج الدرا
رضية الفرعية صحة الف كد علىنو لأدلة الاثبات في نظام المعلومات الالكتروني تحديات مهنة التدقيق الخارجي  على

ب التكامل في قيق متطلين تحلالة إحصائية بالثالثة للفرضية الرئيسية الأولى والتي تنص على وجود علاقة ذات د
 .جية التدقيق الخار خاطر مهنى لمتعز  استخدام البرامج المحاسبية الْديثة وتأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

 : اختبار الفرضية الثانيةالفرع الثاني

تحديات مهنة  ريها علىة و تأثبيانات مركزيوجود قاعدة  تنص هذه الفرضية على هناك علاقة ذات دلالة إحصائية بين متطلب
 وبِلتالي يكون اختبار هذه الفرضية كما يلي:، التدقيق الخارجي

0H  : دقيق الخارجي.مهنة الت على تحديات وجود قاعدة بيانات مركزية و تأثريها ذات دلالة إحصائية بين متطلبتوجد علاقة 

1H  : لتدقيق الخارجي.ايات مهنة يها على تحدوجود قاعدة بيانات مركزية و تأثر  متطلبلا توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين 

كزية قاعدة بيانات مر  طلب وجودين متومن اجل اختبار صحة هذه الفرضة قمنا بِستخدام نماذج الانحدار البسيط لدراسة العلاقة ب
 و تأثريها على تحديات مهنة التدقيق الخارجي.

 على سؤالين:فنماذج الانحدار تجيبنا 

 هل توجد علاقة بين المتغيرين؟ -

 ما هي قوة هذه العلاقة؟ -

 .لخارجيلتدقيق اامهنة  وجود قاعدة بيانات مركزية و تأثريها على تحديات بين متطلبومن ثم تحديد نتائج العلاقة 

 .وإعطاء نتائج فيما يتعلق بِختبار فرضيات هذه الدراسة 
 :ت مركزية و عدة بياناجود قاو على انه يوجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين متطلب  وتنص الفرضية الفرعية الأولى

ة ية لابد من دراسذه الفرضعلى ه وللإجابة العملي،تأثريها على تحديات مهنة التدقيق الخارجي يعزى لتأهيل العلمي و 
تأهيل العلمي و ي يعزى للخارجاقيق العلاقة بين متطلب وجود قاعدة بيانات مركزية و تأثريها على تحديات مهنة التد

ع العلاقة يانيا نو بي يصف وذلك من خلال معادلة الانحدار البسيط وأيضا ندعم ذلك بشكل الانتشار الذ العملي،
 وقوتها وتنقسم الى قسمين:

  هنة ت ملى تحدياتأثريها ع توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين متطلب وجود قاعدة بيانات مركزية و: 1الفرضية
 رية(.)الفرضية الصف 0Hالتدقيق الخارجي يعزى لتأهيل العلمي و العملي ويرمز لها بــــ: 

  ديات مهنة ها على تحة و تأثريلا توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين متطلب وجود قاعدة بيانات مركزي :2الفرضية
 ية البديلة(.)الفرض 1Hالتدقيق الخارجي يعزى لتأهيل العلمي و العملي ويرمز لها ب 

: العلاقة بين متطلب وجود قاعدة بيانات مركزية وتأثريها على تحديات مهنة التدقيق الخارجي يعزى لتأهيل 14جدول رقم
 العلمي والعملي
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 المعلمات المقدرة

 F معامل التحديد
درجة حرية 

 البسط
درجة حرية 

 المقام
Sig. المعامل الثابت 

0.089 4.118 1 42 0.049 0.780 0.338 
 (α=0.05و)*مستوى الدلالة المستخدم هSPSS V.20 المصدر:من إعداد الطالبتين استنادا إلى مخرجات برنامج 

ل التحديد سبة معامنل أن من خلال نتائج اختبار فيشر يتبين لنا معنوية معلمات النموذج حيث نلاحظ ومن خلال الجدو 
الخارجي يعزى  ة التدقيقيات مهنوتعبر عن مدى تأثير وجود قاعدة بيانات مركزية و تأثريها على تحدمقبولة % وهي نسبة 8.9

( لهذه Sigدرجة المعلمية ) ، حيث كانت4.118والتي بلغت  Fلتأهيل العلمي و العملي ، وما يؤكد هذه النتيجة هي قيمة 
ب بين المتغيرين أي أن متطل ما يوضح انه توجد علاقة ( وهذا0.05وهي اقل من مستوى الدلالة المعتمد ) 0.049العلاقة

لة ثيرا ذو ذات دلاتأالعملي  لمي ووجود قاعدة بيانات مركزية و تأثريها على تحديات مهنة التدقيق الخارجي يعزى لتأهيل الع
( 1Hالثانية )البديلة لفرضية ا( ونرفض 0Hإحصائية حسب اراء عينة الدراسة، ومنه نتأكد من صحة الفرضية الأولى )الصفرية 

لى تحديات مهنة ثريها عتأية و والتي تنص على انه لا توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين متطلب وجود قاعدة بيانات مركز 
 رضية.التدقيق الخارجي يعزى لتأهيل العلمي و العملي . والشكل الموالي يوضح نتائج اختبار الف

 انحدار خطي بسيط بين المتغيرين كما يلي:وبِلتالي يمكننا القول ان هناك علاقة 

Y=0.338* X + 0.780 

احدة، اسبية بوحدة و برامج المحدام الوتعني هذه العلاقة انه كلما تغير تحقيق متطلب وجود قاعدة بيانات مركزية في استخ
 وحدة.0.338ـــملي بي والعفانه ينعكس بعلاقة طردية على تحديات مهنة التدقيق الخارجي بِلنسبة لتأهيل العلم

 
 

       
 
 
زى لتأهيل ارجي يعلتدقيق الخ: شكل متطلب وجود قاعدة بيانات مركزية وتأثريها على تحديات مهنة ا10الشكل رقم  

 العلمي و العملي
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 SPSS V.20المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج 

 نتيجة اختبار الفرضية الاولى:
نه يوجد علاقة ذات دلالة التي تنص على ا (0Hوالذي قبول الفرضية الأولى )الصفرية  Fحسب نتيجة اختبار فيشر 

أهيل العلمي و يعزى لت الخارجي على تحديات مهنة التدقيق وتأثريها إحصائية بين متطلب وجود قاعدة بيانات مركزية 
 ت دلالة إحصائية بين متطلبلا توجد علاقة ذاتنص على أنه ( التي 1Hالعملي وتم رفض الفرضية الثانية )البديلة 

 عملي.لمي و اليل العوجود قاعدة بيانات مركزية و تأثريها على تحديات مهنة التدقيق الخارجي يعزى لتأه
م البرامج  استخدافي ركزيةموجود قاعدة بيانات  من خلال نتائج الدراسة الإحصائية لاختبار العلاقة بين متطلب

نوكد على صحة  لكترونيلومات الالأدلة الاثبات في نظام المعتحديات مهنة التدقيق الخارجي  وتأثيره علىاسبية المح
وجود  بين متطلب إحصائية دلالة الفرضية الفرعية الاولى للفرضية الرئيسية الثانية والتي تنص على وجود علاقة ذات

يل للتأهتعزى  ارجيتدقيق الخهنة المفي استخدام البرامج المحاسبية الْديثة وتأثيره على تحديات  قاعدة بيانات مركزية
 العلمي و العملي.

  وتنص الفرضية الفرعية الثانية : على انه يوجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين متطلب وجود قاعدة بيانات مركزية و
ى لأدلة الاثبات في نظام  المعلومات الالكتروني ، وللإجابة على هذه تأثريها على تحديات مهنة التدقيق الخارجي يعز 

الفرضية لابد من دراسة العلاقة بين متطلب وجود قاعدة بيانات مركزية و تأثريها على تحديات مهنة التدقيق الخارجي 
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يط وأيضا ندعم ذلك يعزى لأدلة الاثبات في نظام  المعلومات الالكتروني ، وذلك من خلال معادلة الانحدار البس
 بشكل الانتشار الذي يصف بيانيا نوع العلاقة وقوتها وتنقسم الى قسمين:

  ت مهنة لى تحدياتأثريها ع توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين متطلب وجود قاعدة بيانات مركزية و: 1الفرضية
 )الفرضية الصفرية(. 0Hـــ: لها بـ التدقيق الخارجي يعزى لأدلة الاثبات في نظام  المعلومات الالكتروني ويرمز

  ديات مهنة ها على تحة و تأثريلا توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين متطلب وجود قاعدة بيانات مركزي :2الفرضية
 )الفرضية البديلة(. 1H التدقيق الخارجي يعزى لأدلة الاثبات في نظام  المعلومات الالكتروني ويرمز لها ب

لخارجي يعزى تدقيق ات مهنة البين متطلب وجود قاعدة بيانات مركزية و تأثريها على تحديا العلاقة: 15جدول رقم
 لأدلة الاثبات في نظام  المعلومات الالكتروني

 
 المعلمات المقدرة

 F معامل التحديد
درجة حرية 

 البسط
درجة حرية 

 المقام
Sig. المعامل الثابت 

0.000 0.000 1 42 0.983 1.217 0.003 
 (α=0.05و)*مستوى الدلالة المستخدم هSPSS V.20 المصدر:من إعداد الطالبتين استنادا إلى مخرجات برنامج 

معامل التحديد  أن نسبة لجدولمن خلال نتائج اختبار فيشر يتبين لنا عدم معنوية معلمات النموذج حيث نلاحظ ومن خلال ا
جي نة التدقيق الخار ديات مهعلى تح وتعبر عن مدى تأثير متطلب وجود قاعدة بيانات مركزية و تأثريها غير مقبولة% وهي نسبة 0

، حيث كانت درجة 0التي بلغت و  Fيعزى لأدلة الاثبات في نظام  المعلومات الالكتروني ، وما يؤكد هذه النتيجة هي قيمة 
ا يوضح انه لا توجد علاقة بين ( وهذا م0.05دلالة المعتمد )وهي اكبر من مستوى ال 0.983( لهذه العلاقةSigالمعلمية )

ظام  ندلة الاثبات في ي يعزى لألخارجالمتغيرين أي أن متطلب وجود قاعدة بيانات مركزية و تأثريها على تحديات مهنة التدقيق ا
صفرية فرضية الأولى )الدم صحة المن ع المعلومات الالكتروني تأثيرا ذو ذات دلالة إحصائية حسب اراء عينة الدراسة، ومنه نتأكد

0H 1( ونقبل الفرضية الثانية )البديلةHد قاعدة حصائية بين متطلب وجو ( والتي تنص على انه لا توجد علاقة ذات دلالة إ
ل الموالي لالكتروني. والشكعلومات االم  بيانات مركزية و تأثريها على تحديات مهنة التدقيق الخارجي يعزى لأدلة الاثبات في نظام

 يوضح نتائج اختبار الفرضية.

 
 
 

جي يعزى يق الخار نة التدق: شكل متطلب وجود قاعدة بيانات مركزية و تأثريها على تحديات مه11الشكل رقم 
 لأدلة الاثبات في نظام  المعلومات الالكتروني
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 SPSS V.20المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج 

  اختبار الفرضية الثانية:نتيجة 
ه يوجد علاقة ذات دلالة التي تنص على ان (0Hوالذي رفض الفرضية الأولى )الصفرية  Fحسب نتيجة اختبار فيشر 

 دلة الاثبات فيلأجي يعزى الخار  إحصائية بين متطلب وجود قاعدة بيانات مركزية و تأثريها على تحديات مهنة التدقيق
د علاقة ذات دلالة إحصائية  بين لا توج( أي أنه  1Hوتم قبول الفرضية الثانية )البديلة  نظام المعلومات الالكتروني

ت في نظام  ة الاثباى لأدلمتطلب وجود قاعدة بيانات مركزية و تأثريها على تحديات مهنة التدقيق الخارجي يعز 
 المعلومات الالكتروني.

دام البرامج في استخ ركزيةموجود قاعدة بيانات  ين متطلبمن خلال نتائج الدراسة الإحصائية لاختبار العلاقة ب
نوكد على صحة  لالكترونيلومات الأدلة الاثبات في نظام المعتحديات مهنة التدقيق الخارجي  وتأثيره علىالمحاسبية 

ب حصائية بين متطلدلالة إ ة ذاتالفرضية الفرعية الثانية للفرضية الرئيسية الثانية والتي تنص على عدم وجود علاق
 تعزى قيق الخارجيهنة التدمديات في استخدام البرامج المحاسبية الْديثة وتأثيره على تح وجود قاعدة بيانات مركزية

 ت الالكتروني.لأدلة الاثبات في نظام المعلوما
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 يانات مركزية و قاعدة ب ب وجودعلى انه يوجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين متطل : وتنص الفرضية الفرعية الثالثة
ن الفرضية لابد م على هذه لإجابةتأثريها على تحديات مهنة التدقيق الخارجي يعزى لمخاطر مهنة التدقيق الخارجي، ول

نة يعزى لمخاطر مه الخارجي لتدقيقاعدة بيانات مركزية و تأثريها على تحديات مهنة ادراسة العلاقة بين متطلب وجود ق
ف بيانيا نوع الذي يص نتشارالتدقيق الخارجي ، وذلك من خلال معادلة الانحدار البسيط وأيضا ندعم ذلك بشكل الا

 العلاقة وقوتها وتنقسم الى قسمين:
  ت مهنة لى تحدياتأثريها ع  متطلب وجود قاعدة بيانات مركزية وتوجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين: 1الفرضية

 لصفرية(.ا)الفرضية  0Hالتدقيق الخارجي يعزى لمخاطر مهنة التدقيق الخارجي ويرمز لها بــــ: 
  ديات مهنة ها على تحة و تأثريلا توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين متطلب وجود قاعدة بيانات مركزي :2الفرضية

 يلة(.)الفرضية البد 1Hالتدقيق الخارجي يعزى لمخاطر مهنة التدقيق الخارجي ويرمز لها ب 
لخارجي يعزى التدقيق ة ات مهن: العلاقة بين متطلب وجود قاعدة بيانات مركزية و تأثريها على تحديا16جدول رقم

 لمخاطر مهنة التدقيق الخارجي.

 
 المعلمات المقدرة

 F معامل التحديد
درجة حرية 

 البسط
درجة حرية 

 المقام
Sig. المعامل الثابت 

0.089 4.109 1 42 0.049 0.817 0.269 
 (α=0.05المستخدم هو)*مستوى الدلالة SPSS V.20 المصدر:من إعداد الطالبتين استنادا إلى مخرجات برنامج 

ل التحديد سبة معامنل أن من خلال نتائج اختبار فيشر يتبين لنا معنوية معلمات النموذج حيث نلاحظ ومن خلال الجدو 
لتدقيق الخارجي ت مهنة الى تحدياوتعبر عن مدى تأثير متطلب وجود قاعدة بيانات مركزية و تأثريها عمقبولة % وهي نسبة 8.9

، حيث كانت درجة المعلمية 4.109والتي بلغت  Fيعزى لمخاطر مهنة التدقيق الخارجي ، وما يؤكد هذه النتيجة هي قيمة 
(Sigلهذه العلاقة )ن أتوجد علاقة بين المتغيرين أي  ( وهذا ما يوضح انه0.05)وهي اقل من مستوى الدلالة المعتمد  0.049

ا  ذات يق الخارجي تأثير نة التدقطر مهمتطلب وجود قاعدة بيانات مركزية و تأثريها على تحديات مهنة التدقيق الخارجي يعزى لمخا
ونرفض الفرضية الثانية )البديلة ( 0Hدلالة إحصائية حسب اراء عينة الدراسة، ومنه نتأكد من صحة الفرضية الأولى )الصفرية 

1H ها على تحديات و تأثري ركزيةم( والتي تنص على انه لا توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين متطلب وجود قاعدة بيانات
 .الفرضية ختبارمهنة التدقيق الخارجي يعزى لمخاطر مهنة التدقيق الخارجي. والشكل الموالي يوضح نتائج ا

 قول ان هناك علاقة انحدار خطي بسيط بين المتغيرين كما يلي:وبِلتالي يمكننا ال

Y=0.269* X + 0.817 
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احدة، اسبية بوحدة و برامج المحدام الوتعني هذه العلاقة انه كلما تغير تحقيق متطلب وجود قاعدة بيانات مركزية في استخ
 وحدة.0.269ـــلخارجي بالتدقيق المخاطر مهنة فانه ينعكس بعلاقة طردية على تحديات مهنة التدقيق الخارجي بِلنسبة 

جي يعزى يق الخار نة التدق: شكل متطلب وجود قاعدة بيانات مركزية و تأثريها على تحديات مه12الشكل رقم 
 . لمخاطر مهنة التدقيق الخارجي

 
 SPSS V.20المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج 

  الثالثة:نتيجة اختبار الفرضية 
نه يوجد علاقة ذات دلالة التي تنص على ا (0Hوالذي قبول الفرضية الأولى )الصفرية  Fحسب نتيجة اختبار فيشر 

خاطر التدقيق لمجي يعزى الخار  إحصائية بين متطلب وجود قاعدة بيانات مركزية و تأثريها على تحديات مهنة التدقيق
ب متطل إحصائية بينات دلالة توجد علاقة ذ أنه لا( التي تنص على 1Hالخارجي وتم رفض الفرضية الثانية )البديلة 

 الخارجي.ق ة التدقيطر مهنوجود قاعدة بيانات مركزية و تأثريها على تحديات مهنة التدقيق الخارجي يعزى لمخا
م البرامج في استخدا وجود قاعدة بيانات مركزية من خلال نتائج الدراسة الإحصائية لاختبار العلاقة بين متطلب

نوكد على صحة لأدلة الاثبات في نظام المعلومات الالكتروني تحديات مهنة التدقيق الخارجي  وتأثيره علىالمحاسبية 
وجود  الفرضية الفرعية الثالثة للفرضية الرئيسية الثانية والتي تنص على وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين متطلب
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لمخاطر  تعزى في استخدام البرامج المحاسبية الْديثة وتأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي قاعدة بيانات مركزية
 مهنة التدقيق.

 :اختبار الفرضية الثالثة: الفرع الثالث

ستخدام البرامج يثة في ايات حدمتطلب الْاجة الى استعمال تقن تنص هذه الفرضية على هناك علاقة ذات دلالة إحصائية بين 
 يلي: ة كما، وبِلتالي يكون اختبار هذه الفرضياسبية وتأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجيالمح

0H  : اسبية و تأثيرهبرامج المحاستخدام ال متطلب الْاجة الى استعمال تقنيات حديثة فيذات دلالة إحصائية بين توجد علاقة 
 على تحديات مهنة التدقيق الخارجي.

1H  : مج المحاسبية و دام البراثة في استخمتطلب الْاجة الى استعمال تقنيات حدي ذات دلالة إحصائية تحقيقلا توجد علاقة
 .تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

الى استعمال  لب الْاجةمتطة ومن اجل اختبار صحة هذه الفرضة قمنا بِستخدام نماذج الانحدار البسيط لدراسة العلاق
 .جيستخدام البرامج المحاسبية وتأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخار تقنيات حديثة في ا

 فنماذج الانحدار تجيبنا على سؤالين:

 هل توجد علاقة بين المتغيرين؟ -

 ما هي قوة هذه العلاقة؟ -

  لى وتأثيره عاسبية امج المحدام البر متطلب الْاجة الى استعمال تقنيات حديثة في استخومن ثم تحديد نتائج العلاقة بين
 تحديات مهنة التدقيق الخارجي.

 .وإعطاء نتائج فيما يتعلق بِختبار فرضيات هذه الدراسة 
 ولاختبار صحة الفرضية الثالثة، سيتم تقسيمها الى ثلاث فرضيات فرعية كما يلي:

الْاجة الى   تطلبم ينبحصائية اعلى انه يوجد علاقة ذات دلالة  والتي تنصاولا: اختبار الفرضية الفرعية الاولى: 
ي و عزى لتأهيل العلمت لخارجيقيق ااستعمال تقنيات حديثة في استخدام البرامج المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التد

يثة في استخدام قنيات حدعمال تمتطلب الْاجة الى استالعملي، وللإجابة على هذه الفرضية لابد من دراسة العلاقة بين 
من خلال معادلة  ، وذلكليالعم تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي تعزى لتأهيل العلمي و البرامج المحاسبية و

 سمين:ققسم الى ا وتنالانحدار البسيط  وأيضا ندعم ذلك بشكل الانتشار الذي يصف بيانيا نوع العلاقة وقوته

  برامج تخدام الديثة في استقنيات ح متطلب الْاجة الى استعمالتوجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين : 1الفرضية
 )الفرضية 0Hــــ: مز لها بلي وير تعزى لتأهيل العلمي و العم المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

 الصفرية(.
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  م البرامج  استخدافيات حديثة لا توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين متطلب الْاجة الى استعمال تقني :2الفرضية
 )الفرضية البديلة(. 1Hز لها ب ي ويرمالمحاسبية وتأثيرها على تحديات مهنة التدقيق الخارجي تعزى لتأهيل العلمي والعمل

وتأثيره على  اسبيةلبرامج المحقنيات حديثة في استخدام امتطلب الحاجة الى استعمال ت: العلاقة بين 17جدول رقم
 تعزى لتأهيل العلمي و العمليتحديات مهنة التدقيق الخارجي 

 
 المعلمات المقدرة

 F معامل التحديد
درجة حرية 

 البسط
درجة حرية 

 المقام
Sig. المعامل الثابت 

0.423 30.791 1 42 0.000 0.392 0.673 
 (α=0.05و)*مستوى الدلالة المستخدم هSPSS V.20 المصدر:من إعداد الطالبتين استنادا إلى مخرجات برنامج 

ل التحديد سبة معامنل أن من خلال نتائج اختبار فيشر يتبين لنا معنوية معلمات النموذج حيث نلاحظ ومن خلال الجدو 
لمحاسبية و االبرامج  ستخداماالى استعمال تقنيات حديثة في  متطلب الْاجةوتعبر عن مدى تأثير  مقبولة % وهي نسبة42.3

، و كانت درجة  F  30.791، حيث بلغت قيمة تعزى لتأهيل العلمي و العملي تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي
جد علاقة بين المتغيرين وضح انه تو ي( وهذا ما 0.05وهي اقل من مستوى الدلالة المعتمد ) 0.000( لهذه العلاقة Sigالمعلمية )

ى تعز  تدقيق الخارجيمهنة ال تحديات متطلب الْاجة الى استعمال تقنيات حديثة في استخدام البرامج المحاسبية يؤثر على  أي أن
( H1صحة الفرضية )البديلة  دمع لتأهيل العلمي و العملي تأثيرا ذات دلالة إحصائية حسب اراء عينة الدراسة، ومنه نتأكد

 ياتتعمال تقنالْاجة الى اس متطلب( والتي تنص على انه توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين H0ونقبل الفرضية )الصفرية 
والي لعملي، والشكل المالعلمي و اأهيل تعزى لت حديثة في استخدام البرامج المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

 ة.يوضح نتائج اختبار الفرضي

 وبِلتالي يمكننا القول ان هناك علاقة انحدار خطي بسيط بين المتغيرين كما يلي:

Y=0.673 * X + 0.392 

اسبية بوحدة امج المحدام البر في استخمتطلب الْاجة الى استعمال تقنيات حديثة وتعني هذه العلاقة انه كلما تغير 
 0.673ي بـــ ي والعملالعلم لللتأهيرجي بِلنسبة االتدقيق الخواحدة، فانه ينعكس بعلاقة طردية على تحديات مهنة 

 .وحدة
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ثيره على بية و تأمج المحاسمتطلب الحاجة الى استعمال تقنيات حديثة في استخدام البرا: شكل 13الشكل رقم 

 تحديات مهنة التدقيق الخارجي تعزى لتأهيل العلمي و العملي

 
 SPSS V.20المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج 

 :نتيجة اختبار الفرضية الفرعية الأولى 
يوجد علاقة ذات دلالة  (  التي تنص على انهH0الفرضية )الصفرية  ، فانه تم قبولFحسب نتيجة اختبار فيشر 

تحديات مهنة  ثيره علىية و تأاستخدام البرامج المحاسبمتطلب الْاجة الى استعمال تقنيات حديثة في إحصائية بين 
انه لا توجد علاقة  تنص على  التي( H1تعزى لتأهيل العلمي و العملي وتم رفض الفرضية )البديلة  التدقيق الخارجي

ى تأثيره عل اسبية ومج المحمتطلب الْاجة الى استعمال تقنيات حديثة في استخدام البراذات دلالة إحصائية بين 
 .تحديات مهنة التدقيق الخارجي تعزى لتأهيل العلمي و العملي

في استخدام  الْاجة الى استعمال تقنيات حديثة من خلال نتائج الدراسة الإحصائية لاختبار العلاقة بين متطلب
نوكد على وني لأدلة الاثبات في نظام المعلومات الالكتر تحديات مهنة التدقيق الخارجي  وتأثيره علىالبرامج المحاسبية 

 صحة الفرضية الفرعية الاولى للفرضية الرئيسية الثالثة والتي تنص على وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين متطلب



ن أكاديميين مزاولين  مهنة المحاسبة مثاني:                        دراسة ميدانية لأراء عينة الفصل ال  
 

 
73 

 في استخدام البرامج المحاسبية الْديثة وتأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي الْاجة الى استعمال تقنيات حديثة
 لتأهيل العلمي والعملي. تعزى

لى متطلب الْاجة ا ائية بينة احصوالتي تنص على انه يوجد علاقة ذات دلال ثانيا: اختبار الفرضية الفرعية الثانية:
ثبات تعزى لأدلة الا يق الخارجلتدقياستعمال تقنيات حديثة في استخدام البرامج المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة ا

ل لْاجة الى استعمامتطلب ا ة بينعلى هذه الفرضية لابد من دراسة العلاق في نظام المعلومات الالكتروني ، وللإجابة
ظام ندلة الاثبات في تعزى لأ يلخارجتقنيات حديثة في استخدام البرامج المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التدقيق ا

لذي يصف الانتشار ل اشكالمعلومات الالكتروني ، وذلك من خلال معادلة الانحدار البسيط  وأيضا ندعم ذلك ب
 بيانيا نوع العلاقة وقوتها وتنقسم الى قسمين:

  امج تخدام البر في اس ديثةحمتطلب الْاجة الى استعمال تقنيات  : توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين1الفرضية
ا بــــ: لهلكتروني ويرمز لومات الام المعتعزى لأدلة الاثبات في نظا المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

0H .)الفرضية الصفرية( 

  البرامج   استخدامات حديثة فيمتطلب الْاجة الى استعمال تقني: لا توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين 2الفرضية
ا ب لكتروني ويرمز لهومات الام المعلالاثبات في نظا لأدلةتعزى  المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

1H .)الفرضية البديلة( 

بية و تأثيره ج المحاسم البراممتطلب الحاجة الى استعمال تقنيات حديثة في استخدا: العلاقة بين 18جدول رقم
 ونيلكتر على تحديات مهنة التدقيق الخارجي تعزى لأدلة الاثبات في نظام المعلومات الا

 
 المعلمات المقدرة

 F لتحديدمعامل ا
درجة حرية 

 البسط
درجة حرية 

 المقام
Sig. المعامل الثابت 

0.025 1.088 1 42 0,303 1.078 0,118 
 (α=0.05وه)*مستوى الدلالة المستخدم SPSS V.20 المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا إلى مخرجات برنامج 

من خلال نتائج اختبار فيشر يتبين لنا عدم معنوية معلمات النموذج حيث نلاحظ ومن خلال الجدول أن نسبة معامل التحديد 
متطلب الْاجة الى استعمال تقنيات حديثة في استخدام البرامج المحاسبية و وتعبر عن مدى تأثير  غير مقبولة% وهي نسبة 2.5

، و   F1.088، حيث بلغت قيمة تعزى لأدلة الاثبات في نظام المعلومات الالكتروني ارجيتأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخ
( وهذا ما يوضح انه لا توجد 0.05وهي أكبر من مستوى الدلالة المعتمد ) 0,303( لهذه العلاقة Sigكانت درجة المعلمية )

استخدام البرامج المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة  متطلب الْاجة الى استعمال تقنيات حديثة فيعلاقة بين المتغيرين أي أن 
تعزى لأدلة الاثبات في نظام المعلومات الالكتروني تأثيرا ذو ذات دلالة إحصائية حسب اراء عينة الدراسة، ومنه  التدقيق الخارجي
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( والتي تنص على انه لا توجد علاقة ذات دلالة إحصائية H1( ونقبل الفرضية )البديلة 0Hصحة الفرضية )الصفرية  عدم نتأكد
تعزى  متطلب الْاجة الى استعمال تقنيات حديثة في استخدام البرامج المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجيبين 

 لادلة الاثبات في نظام المعلومات الالكتروني ، والشكل الموالي يوضح نتائج اختبار الفرضية.

ثيره على بية و تأمج المحاسمتطلب الحاجة الى استعمال تقنيات حديثة في استخدام البرا: شكل 14الشكل رقم 
 ونيتحديات مهنة التدقيق الخارجي تعزى لأدلة الاثبات في نظام المعلومات الالكتر 

 
 SPSS V.20المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج 

  الفرضية الفرعية الثانية:نتيجة اختبار 
وجد علاقة ذات دلالة ي(  التي تنص على انه H0الفرضية )الصفرية  ، فانه تم رفضFحسب نتيجة اختبار فيشر 

 ى تحديات مهنةثيره علية و تأمتطلب الْاجة الى استعمال تقنيات حديثة في استخدام البرامج المحاسبإحصائية بين 
انه لا توجد  أي( H1البديلة فرضية )تعزى لأدلة الاثبات في نظام المعلومات الالكتروني وتم قبول ال التدقيق الخارجي

لى سبية و تأثيره عمج المحاالبرا متطلب الْاجة الى استعمال تقنيات حديثة في استخدامعلاقة ذات دلالة إحصائية بين 
 المعلومات الالكتروني.تعزى لأدلة الاثبات في نظام  تحديات مهنة التدقيق الخارجي
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 استخدام في ت حديثةتقنيا الْاجة الى استعمال من خلال نتائج الدراسة الإحصائية لاختبار العلاقة بين متطلب
ى نوكد عللكتروني لومات الاظام المعلأدلة الاثبات في نتحديات مهنة التدقيق الخارجي  وتأثيره علىالبرامج المحاسبية 

 بحصائية بين متطلإت دلالة لاقة ذاعالثانية للفرضية الرئيسية الثالثة والتي تنص على عدم وجود صحة الفرضية الفرعية 
 جية التدقيق الخار ديات مهنعلى تح في استخدام البرامج المحاسبية الْديثة وتأثيره الْاجة الى استعمال تقنيات حديثة

 .تعزى لأدلة الاثبات في نظام المعلومات الالكتروني
لى متطلب الْاجة ا ائية بينة احصوالتي تنص على انه يوجد علاقة ذات دلال ختبار الفرضية الفرعية الثالثة:ثالثا: ا

هنة تعزى لمخاطر م يق الخارجلتدقياستعمال تقنيات حديثة في استخدام البرامج المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة ا
ال تقنيات لى استعمااجة متطلب الْن دراسة العلاقة بين التدقيق الخارجي ، وللإجابة على هذه الفرضية لابد م

رجي نة التدقيق الخاخاطر مهعزى لمت حديثة في استخدام البرامج المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي
وقوتها  لعلاقةيا نوع ابيان ، وذلك من خلال معادلة الانحدار البسيط  وأيضا ندعم ذلك بشكل الانتشار الذي يصف

 وتنقسم الى قسمين:

  امج تخدام البر ديثة في اسحمتطلب الْاجة الى استعمال تقنيات : توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين 1الفرضية
)الفرضية  0Hا بــــ: ويرمز له لخارجياتعزى لمخاطر مهنة التدقيق  المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

 الصفرية(.

  البرامج   استخدامات حديثة فيمتطلب الْاجة الى استعمال تقني: لا توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين 2الفرضية
)الفرضية  1Hا ب ويرمز له لخارجياتعزى لمخاطر مهنة التدقيق  المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

 البديلة(.

ت ثيره على تحدياتأاسبية و امج المحمتطلب الحاجة الى استعمال تقنيات حديثة في استخدام البر  : العلاقة بين19جدول رقم
 لمخاطر مهنة التدقيق الخارجيمهنة التدقيق الخارجي تعزى 

 
 المعلمات المقدرة

 F معامل التحديد
درجة حرية 

 البسط
درجة حرية 

 المقام
Sig. المعامل الثابت 

0.165 8.314 1 42 0,006 0.768 0.336 
 (α=0.05وه)*مستوى الدلالة المستخدم SPSS V.20 المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا إلى مخرجات برنامج 

من خلال نتائج اختبار فيشر يتبين لنا معنوية معلمات النموذج حيث نلاحظ ومن خلال الجدول أن نسبة معامل التحديد 
متطلب الْاجة الى استعمال تقنيات حديثة في استخدام البرامج المحاسبية و وتعبر عن مدى تأثير  مقبولة% وهي نسبة 16.5

، و كانت 8.314والتي  F، لمخاطر مهنة التدقيق الخارجي حيث بلغت قيمة تعزى  تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي
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( وهذا ما يوضح انه توجد علاقة بين 0.05لدلالة المعتمد )وهي اقل من مستوى ا 0.006( لهذه العلاقة Sigدرجة المعلمية )
متطلب الْاجة الى استعمال تقنيات حديثة في استخدام البرامج المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التدقيق المتغيرين أي أن 

صحة الفرضية من  سة، ومنه نتأكدتعزى لمخاطر مهنة التدقيق الخارجي تأثيرا  ذات دلالة إحصائية حسب اراء عينة الدرا الخارجي
 متطلب الْاجة الى( والتي تنص على انه لا توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين H1( ونرفض الفرضية )البديلة 0H)الصفرية 

 تعزى لمخاطر مهنة التدقيق استعمال تقنيات حديثة في استخدام البرامج المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي
 الخارجي ، والشكل الموالي يوضح نتائج اختبار الفرضية.

 وبِلتالي يمكننا القول ان هناك علاقة انحدار خطي بسيط بين المتغيرين كما يلي:

Y=0.336 * X + 0.768 

اسبية بوحدة امج المحدام البر في استخمتطلب الْاجة الى استعمال تقنيات حديثة وتعني هذه العلاقة انه كلما تغير 
الخارجي ب  التدقيق ر مهنةواحدة، فانه ينعكس بعلاقة طردية على تحديات مهنة التدقيق الخارجي بِلنسبة لمخاط

 وحدة.0.336
نة على تحديات مه تأثيره اسبية ومتطلب الحاجة الى استعمال تقنيات حديثة في استخدام البرامج المح : شكل15مالشكل رق

 التدقيق الخارجيلمخاطر مهنة التدقيق الخارجي تعزى 

 
 SPSS V.20المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج 
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 :نتيجة اختبار الفرضية الفرعية الثالثة 
قة ذات دلالة إحصائية بين (   أي انه يوجد علاH0الفرضية )الصفرية  ، فانه تم قبولFحسب نتيجة اختبار فيشر 

 يالتدقيق الخارج يات مهنةلى تحدعحديثة في استخدام البرامج المحاسبية و تأثيره متطلب الْاجة الى استعمال تقنيات 
ه لا توجد علاقة ذات دلالة انالتي تنص على ( H1تعزى لمخاطر مهنة التدقيق الخارجي وتم رفض الفرضية )البديلة 

تحديات مهنة  ثيره علىية و تأالمحاسبمتطلب الْاجة الى استعمال تقنيات حديثة في استخدام البرامج  إحصائية بين
 تعزى لمخاطر مهنة التدقيق الخارجي التدقيق الخارجي

 استخدام في ت حديثةتقنيا الْاجة الى استعمال من خلال نتائج الدراسة الإحصائية لاختبار العلاقة بين متطلب
ى نوكد عللكتروني لومات الاام المعفي نظ لأدلة الاثباتتحديات مهنة التدقيق الخارجي  وتأثيره علىالبرامج المحاسبية 

 ائية بين متطلبلالة إحصدة ذات صحة الفرضية الفرعية الثالثة للفرضية الرئيسية الثالثة والتي تنص على وجود علاق
 جية التدقيق الخار ديات مهنعلى تح في استخدام البرامج المحاسبية الْديثة وتأثيره الْاجة الى استعمال تقنيات حديثة

 .زى لمخاطر مهنة التدقيق الخارجيتع
 : : اختبار الفرضية الرابعةالفرع الرابع

 وبرامج المحاسبية تخدام الفي اس متطلب الْاجة الى افراد مؤهلينتنص هذه الفرضية على هناك علاقة ذات دلالة إحصائية بين 
 الفرضية كما يلي:، وبِلتالي يكون اختبار هذه تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي 

0H  : يات تأثيره على تحد اسبية والبرامج المح متطلب الْاجة الى افراد مؤهلين في استخدامذات دلالة إحصائية بين توجد علاقة
 .  مهنة التدقيق الخارجي

1H  : ت ثيره على تحدياتأاسبية و لبرامج المحامتطلب الْاجة الى افراد مؤهلين في استخدام لا توجد علاقة ذات دلالة إحصائية
 . مهنة التدقيق الخارجي

 الى افراد مؤهلين طلب الْاجةمتة  ومن اجل اختبار صحة هذه الفرضة قمنا بِستخدام نماذج الانحدار البسيط لدراسة العلاق
 .في استخدام البرامج المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

 سؤالين:فنماذج الانحدار تجيبنا على 

 هل توجد علاقة بين المتغيرين؟ -

 ما هي قوة هذه العلاقة؟ -

  يات تأثيره على تحد اسبية وامج المحمتطلب الْاجة الى افراد مؤهلين في استخدام البر ومن ثم تحديد نتائج العلاقة بين
 مهنة التدقيق الخارجي

 .وإعطاء نتائج فيما يتعلق بِختبار فرضيات هذه الدراسة 
 صحة الفرضية الاولى، سيتم تقسيمها الى ثلاث فرضيات فرعية كما يلي:ولاختبار 
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لْاجة الى افراد امتطلب ين بحصائية اعلى انه يوجد علاقة ذات دلالة  والتي تنصاولا: اختبار الفرضية الفرعية الاولى: 
لإجابة لمي و العملي، ولأهيل العى لتتعز  مؤهلين في استخدام البرامج المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

لى عاسبية و تأثيره امج المحام البر في استخدمتطلب الْاجة الى افراد مؤهلين على هذه الفرضية لابد من دراسة العلاقة بين 
م ذلك وأيضا ندع  ر البسيطنحدا، وذلك من خلال معادلة الاتحديات مهنة التدقيق الخارجي تعزى لتأهيل العلمي و العملي

 بشكل الانتشار الذي يصف بيانيا نوع العلاقة وقوتها وتنقسم الى قسمين:

  اسبية و برامج المحاستخدام ال متطلب الْاجة الى افراد مؤهلين فيتوجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين : 1الفرضية
 )الفرضية الصفرية(. 0H: ــــب تعزى لتأهيل العلمي و العملي ويرمز لها تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

  ج المحاسبية و م البرامفي استخدا متطلب الْاجة الى افراد مؤهلينلا توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين  :2الفرضية
 )الفرضية البديلة(. 1Hب  تعزى لتأهيل العلمي و العملي ويرمز لها تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

 يره على تحدياتية و تأثالمحاسب متطلب الحاجة الى افراد مؤهلين في استخدام البرامج: العلاقة بين 20جدول رقم 
 تعزى لتأهيل العلمي و العمليمهنة التدقيق الخارجي 

 
 المعلمات المقدرة

 F معامل التحديد
درجة حرية 

 البسط
درجة حرية 

 المقام
Sig. المعامل الثابت 

0.149 7.347 1 42 0.010 0.598 0.442 
 (α=0.05و)*مستوى الدلالة المستخدم هSPSS V.20 المصدر:من إعداد الطالبتين استنادا إلى مخرجات برنامج 

ل التحديد سبة معامنل أن من خلال نتائج اختبار فيشر يتبين لنا معنوية معلمات النموذج حيث نلاحظ ومن خلال الجدو 
ة و تأثيره على المحاسبي لبرامجفي استخدام ا متطلب الْاجة الى افراد مؤهلين وتعبر عن مدى تأثير مقبولة % وهي نسبة14.9

( Sigكانت درجة المعلمية )  ، و F  7.347، حيث بلغت قيمة تعزى لتأهيل العلمي و العملي تحديات مهنة التدقيق الخارجي
لب متطلاقة بين المتغيرين أي أن ( وهذا ما يوضح انه توجد ع0.05وهي اقل من مستوى الدلالة المعتمد ) 0.010لهذه العلاقة 

لعملي تأثيرا تأهيل العلمي و اتعزى ل يلخارجاالْاجة الى افراد مؤهلين في استخدام البرامج المحاسبية يؤثر على تحديات مهنة التدقيق 
( والتي H0( ونقبل الفرضية )الصفرية H1صحة الفرضية )البديلة  عدم ة حسب اراء عينة الدراسة، ومنه نتأكدذات دلالة إحصائي

على  اسبية و تأثيرهبرامج المحدام المتطلب الْاجة الى افراد مؤهلين في استختنص على انه توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين 
 ة.ر الفرضياختبا لعلمي و العملي، والشكل الموالي يوضح نتائجتعزى لتأهيل اتحديات مهنة التدقيق الخارجي 

 وبِلتالي يمكننا القول ان هناك علاقة انحدار خطي بسيط بين المتغيرين كما يلي:

Y=0.442 * X + 0.598 
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 فانه وحدة واحدة،اسبية بامج المحفي استخدام البر متطلب الْاجة الى افراد مؤهلين وتعني هذه العلاقة انه كلما تغير 
 وحدة. 0.442ـــ عملي بالعلمي وال للتأهيلرجي بِلنسبة اينعكس بعلاقة طردية على تحديات مهنة التدقيق الخ

 
 ت مهنة التدقيقلى تحدياعو تأثيره  متطلب الحاجة الى افراد مؤهلين في استخدام البرامج المحاسبية: شكل 16الشكل رقم 

 الخارجي تعزى لتأهيل العلمي و العملي

 
 

 SPSS V.20المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج 

 :نتيجة اختبار الفرضية الفرعية الأولى 
قة ذات دلالة إحصائية بين (  أي  انه يوجد علاH0الفرضية )الصفرية  ، فانه تم قبولFحسب نتيجة اختبار فيشر 

تعزى  ق الخارجية التدقيت مهنالمحاسبية و تأثيره على تحديامتطلب الْاجة الى افراد مؤهلين في استخدام البرامج 
 لاقة ذات دلالة إحصائية بينعانه لا توجد التي تنص على ( H1لتأهيل العلمي و العملي وتم رفض الفرضية )البديلة 

ارجي تعزى يق الخنة التدقت مهمتطلب الْاجة الى افراد مؤهلين في استخدام البرامج المحاسبية و تأثيره على تحديا
 .لتأهيل العلمي و العملي
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ين في استخدام راد مؤهللى افاالْاجة الى الْاجة  من خلال نتائج الدراسة الإحصائية لاختبار العلاقة بين متطلب
لى نوكد علالكتروني علومات اظام الملأدلة الاثبات في نتحديات مهنة التدقيق الخارجي  وتأثيره علىالبرامج المحاسبية 

 ائية بين متطلبلالة إحصذات د الفرضية الفرعية الاولى للفرضية الرئيسية الرابعة والتي تنص على وجود علاقةصحة 
تأهيل لتعزى  يق الخارجينة التدقيات مهفي استخدام البرامج المحاسبية الْديثة وتأثيره على تحد الْاجة الى افراد مؤهلين

 .العلمي و العملي

لى متطلب الْاجة ا ائية بينة احصرعية الثانية: والتي تنص على انه يوجد علاقة ذات دلالثانيا: اختبار الفرضية الف
نظام  دلة الاثبات فيتعزى لأ يلخارجافراد مؤهلين في استخدام البرامج المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التدقيق ا

 افراد مؤهلين في اجة الىلب الْمتطعلاقة بين المعلومات الالكتروني ، وللإجابة على هذه الفرضية لابد من دراسة ال
ظام المعلومات بات في نة الاثتعزى لأدل استخدام البرامج المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

يانيا نوع ذي يصف بار الالالكتروني ، وذلك من خلال معادلة الانحدار البسيط  وأيضا ندعم ذلك بشكل الانتش
 وتها وتنقسم الى قسمين:العلاقة وق

  اسبية وتأثيرهلبرامج المحاستخدام ا متطلب الْاجة الى افراد مؤهلين في: توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين 1الفرضية 
 )الفرضية 0Hــــ: برمز لها وني ويتعزى لأدلة الاثبات في نظام المعلومات الالكتر  على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

 الصفرية(.

 المحاسبية  م البرامجفي استخدا متطلب الْاجة الى افراد مؤهلين: لا توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين 2رضية الف
 1Hرمز لها ب تروني ويالالك تعزى لأدلة الاثبات في نظام المعلومات وتأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

 )الفرضية البديلة(.

 يره على تحدياتية و تأثج المحاسبالحاجة الى افراد مؤهلين في استخدام البراممتطلب : العلاقة بين 21جدول رقم
 مهنة التدقيق الخارجي تعزى لأدلة الاثبات في نظام المعلومات الالكتروني

 
 المعلمات المقدرة

 F معامل التحديد
درجة حرية 

 البسط
درجة حرية 

 المقام
Sig. المعامل الثابت 

0.051 2.269 1 42 0,139 0.868 0,186 
 (α=0.05وه)*مستوى الدلالة المستخدم SPSS V.20 المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا إلى مخرجات برنامج 

من خلال نتائج اختبار فيشر يتبين لنا  عدم معنوية معلمات النموذج حيث نلاحظ ومن خلال الجدول أن نسبة معامل التحديد 
متطلب الْاجة الى افراد مؤهلين في استخدام البرامج المحاسبية و تأثيره على وتعبر عن مدى تأثير  غير مقبولة% وهي نسبة 5.1

، و كانت درجة F269.2، حيث بلغت قيمة تعزى لأدلة الاثبات في نظام المعلومات الالكتروني تحديات مهنة التدقيق الخارجي
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( وهذا ما يوضح انه لا توجد علاقة بين 0.05لدلالة المعتمد )وهي أكبر من مستوى ا 0,139( لهذه العلاقة Sigالمعلمية )
تعزى  متطلب الْاجة الى افراد مؤهلين في استخدام البرامج المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجيالمتغيرين أي أن 

صحة  عدم ء عينة الدراسة، ومنه نتأكدلأدلة الاثبات في نظام المعلومات الالكتروني تأثيرا ذو ذات دلالة إحصائية حسب ارا
متطلب الْاجة ( والتي تنص على انه لا توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين H1( ونقبل الفرضية )البديلة 0Hالفرضية )الصفرية 

الاثبات في نظام المعلومات  لأدلةتعزى  الى افراد مؤهلين في استخدام البرامج المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي
 الالكتروني ، والشكل الموالي يوضح نتائج اختبار الفرضية.

تحديات مهنة  يره علىبية و تأثمتطلب الحاجة الى افراد مؤهلين في استخدام البرامج المحاس: شكل 17مالشكل رق
 الاثبات في نظام المعلومات الالكتروني لأدلةالتدقيق الخارجي تعزى 

 
 SPSS V.20المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج 

 :نتيجة اختبار الفرضية الفرعية الثانية 
(  التي تنص على انه يوجد علاقة ذات دلالة H0الفرضية )الصفرية  ، فانه تم رفضFحسب نتيجة اختبار فيشر 

 البرامج المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التدقيقمتطلب الْاجة الى افراد مؤهلين في استخدام إحصائية بين 
انه لا توجد علاقة  أي( H1تعزى لأدلة الاثبات في نظام المعلومات الالكتروني وتم قبول الفرضية )البديلة  الخارجي
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ت مهنة متطلب الْاجة الى افراد مؤهلين في استخدام البرامج المحاسبية و تأثيره على تحدياذات دلالة إحصائية بين 
 تعزى لأدلة الاثبات في نظام المعلومات الالكتروني. التدقيق الخارجي

ين في استخدام راد مؤهللى افاالْاجة الى الْاجة  من خلال نتائج الدراسة الإحصائية لاختبار العلاقة بين متطلب
لى نوكد علالكتروني علومات اظام الملأدلة الاثبات في نتحديات مهنة التدقيق الخارجي  وتأثيره علىالبرامج المحاسبية 

إحصائية بين  ات دلالةذلاقة عصحة الفرضية الفرعية الثانية للفرضية الرئيسية الرابعة والتي تنص على عدم وجود 
 لخارجيالتدقيق ا يات مهنةلى تحدفي استخدام البرامج المحاسبية الْديثة وتأثيره ع الْاجة الى افراد مؤهلين متطلب

 .تعزى. لأدلة الاثبات في نظام المعلومات الالكتروني

لى افراد متطلب الْاجة ا ائية بينة احصوالتي تنص على انه يوجد علاقة ذات دلال ثالثا: اختبار الفرضية الفرعية الثالثة:
ارجي هنة التدقيق الخمطر لمخا تعزى مؤهلين في استخدام البرامج المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

م البرامج  استخدافيؤهلين ممتطلب الْاجة الى افراد ، وللإجابة على هذه الفرضية لابد من دراسة العلاقة بين 
ن خلال معادلة م، وذلك  لخارجياتعزى لمخاطر مهنة التدقيق المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي 

  قسمين:تنقسم الىو وتها دعم ذلك بشكل الانتشار الذي يصف بيانيا نوع العلاقة وقالانحدار البسيط  وأيضا ن

  اسبية وتأثيره امج المحستخدام البر افي  متطلب الْاجة الى افراد مؤهلين : توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين1الفرضية
 )الفرضية الصفرية(. 0Hـــ: لها بـ تعزى لمخاطر مهنة التدقيق الخارجي ويرمز على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

  المحاسبية و  م البرامجفي استخدا متطلب الْاجة الى افراد مؤهلين: لا توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين 2الفرضية
 ضية البديلة(.)الفر  1H بز لها تعزى لمخاطر مهنة التدقيق الخارجي ويرم تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

ت ثيره على تحديابية و تأج المحاسمتطلب الحاجة الى افراد مؤهلين في استخدام البرام: العلاقة بين 22جدول رقم
 لمخاطر مهنة التدقيق الخارجيمهنة التدقيق الخارجي تعزى 

 
 المعلمات المقدرة

 F معامل التحديد
درجة حرية 

 البسط
درجة حرية 

 المقام
Sig. المعامل الثابت 

0.265 15.137 1 42 0,000 0.469 0.470 
 (α=0.05وه)*مستوى الدلالة المستخدم SPSS V.20 المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا إلى مخرجات برنامج 

من خلال نتائج اختبار فيشر يتبين لنا معنوية معلمات النموذج حيث نلاحظ ومن خلال الجدول أن نسبة معامل التحديد 
متطلب الْاجة الى افراد مؤهلين في استخدام البرامج المحاسبية و تأثيره على وتعبر عن مدى تأثير  مقبولة % وهي نسبة26.5

، و كانت درجة المعلمية 15.137والتي  Fلمخاطر مهنة التدقيق الخارجي حيث بلغت قيمة  تعزى تحديات مهنة التدقيق الخارجي
(Sig لهذه العلاقة )( وهذا ما يوضح انه توجد علاقة بين المتغيرين أي أن 0.05عتمد )وهي اقل من مستوى الدلالة الم 0.000
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تعزى لمخاطر مهنة  متطلب الْاجة الى افراد مؤهلين في استخدام البرامج المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي
( ونرفض 0Hصحة الفرضية )الصفرية من  التدقيق الخارجي تأثيرا ذات دلالة إحصائية حسب اراء عينة الدراسة، ومنه نتأكد

متطلب الْاجة الى افراد مؤهلين في استخدام ( والتي تنص على انه لا توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين H1الفرضية )البديلة 
يوضح نتائج تعزى لمخاطر مهنة التدقيق الخارجي ، والشكل الموالي  البرامج المحاسبية و تأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي

 اختبار الفرضية.

 وبِلتالي يمكننا القول ان هناك علاقة انحدار خطي بسيط بين المتغيرين كما يلي:

Y=0.470 * X + 0.469 

ه وحدة واحدة، فاناسبية بامج المحفي استخدام البر متطلب الْاجة الى افراد مؤهلين وتعني هذه العلاقة انه كلما تغير 
 وحدة.0.470رجي ب يق الخاتحديات مهنة التدقيق الخارجي بِلنسبة لمخاطر مهنة التدقينعكس بعلاقة طردية على 

تحديات مهنة  ثيره علىسبية و تأمتطلب الحاجة الى افراد مؤهلين في استخدام البرامج المحا: شكل 18الشكل رقم 
 لمخاطر مهنة التدقيق الخارجيالتدقيق الخارجي تعزى 

 
 SPSS V.20المصدر: من إعداد الطالبتين استنادا الى مخرجات برنامج 

 :نتيجة اختبار الفرضية الفرعية الثالثة 
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ة ذات دلالة إحصائية بين (  أي انه يوجد علاقH0، فانه تم قبول الفرضية )الصفرية Fحسب نتيجة اختبار فيشر 
تعزى  ق الخارجية التدقيت مهنالمحاسبية و تأثيره على تحديامتطلب الْاجة الى افراد مؤهلين في استخدام البرامج 

وجد علاقة ذات دلالة تانه لا التي تنص على ( H1لمخاطر مهنة التدقيق الخارجي وتم رفض الفرضية )البديلة 
ق مهنة التدقي ى تحدياتيره علمتطلب الْاجة الى افراد مؤهلين في استخدام البرامج المحاسبية و تأثإحصائية بين 

 تعزى لمخاطر مهنة التدقيق الخارجي. الخارجي

ين في استخدام راد مؤهللى افاالْاجة الى الْاجة  من خلال نتائج الدراسة الإحصائية لاختبار العلاقة بين متطلب
لى عنوكد لالكتروني علومات اظام الملأدلة الاثبات في نتحديات مهنة التدقيق الخارجي  وتأثيره علىالبرامج المحاسبية 

 بحصائية بين متطلدلالة إ ة ذاتصحة الفرضية الفرعية الثالثة للفرضية الرئيسية الرابعة والتي تنص على وجود علاق
خاطر لمتعزى  يق الخارجينة التدقيات مهفي استخدام البرامج المحاسبية الْديثة وتأثيره على تحد الْاجة الى افراد مؤهلين
 مهنة التدقيق الخارجي. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 : الفصل خلاصة
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 ليهع الكشف لةومحاو  هإسقاط تم وما الموضوع، لهذا الميدانية بِلدارسة والمتعلق الفصل، هذا في بعرضه قمنا ما خلال من
ساتذة وأ  سابِت،الْ ومدققي سبينالمحا من مجموعة على إلكترونية استمارة استبيان بتوزيع قمنا التطبيقي؛ الجانب في

 التحليل اتأدو  بِستخدام انالاستبي نتائج وتبويب طرفهم، من المقدمة الإجابِت فرز وبعد المجال مختصين في هذا
 لنا من خلال تحليلحيث توصSPSS.V.20 البرنامج الاحصائي خلال من الإحصائي البرنامج خلال من الإحصائي

 إلى: الدارسة هذه نتائج ومناقشة
كما من خلال   ،  التدقيق تواجه مهنة البرامج المحاسبية الْديثة لمواجهة التحديات التي متطلبات لتطبيق قابلية هناك  

نة عملي و مخاطر مهعلمي والهيل الهذا ان عينة الدراسة اتفقت على ان متطلب تحقيق التكامل له تأثير على تحدي  التأ
ملي يل العلمي و العدي التأهلى تحله تأثير ع التدقيق العلمي و العملي، كما توصلنا الى ان متطلب وجود قاعدة بيانات

يق اطر مهنة التدقمخثير على له تأ و مخاطر مهنة التدقيق الخارجي ، أيضا توصلنا الى متطلب الْاجة الى افراد مؤهلين
 تحديه تأثير على للمؤهلين افراد الخارجي و التأهيل العلمي و العملي ، و توصلنا أيضا الى ان متطلب الْاجة الى الا

اسبية دام البرامج المحبات استخن متطلالتأهيل العلمي و العملي و مخاطر مهنة التدقيق الخارجي . وبِلتالي توصلنا الى ا
 .الْديثة لها علاقة وتؤثر بِلتحديات التي تواجه مهنة التدقيق الخارجي
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 خاتمة

جدنا و وء هذه الدراسة ضي ، وعلى ء الرأالتدقيق الخارجي وابداإن البرامج المحاسبية الْديثة ذات الجودة مهمة جدا في عملية 

ن متحيز فيها لطرف  ايدة لامحومات أن المؤسسات تستخدم البرامج المحاسبية الْديثة لأنها خالية من الاحاسيس لذلك تقدم معل

 الأطراف.

ن ملتدقيق الخارجي ى عملية ا علكل كبيركما توصلنا من خلال هذه الدراسة الى ان البرامج المحاسبية الْديثة لا تؤثر بش

 خلال العينة المدروسة.

 نتائج اختبار فرضيات: .1

لتدقيق لة تقييم مهنة اهة، ومحاو من ج انطلاقا من طريقة المعالجة التي اعتمدت في الدراسة والتي جمعت بين الدارسة النظرية

ثناء اختبار يدانية توصلنا أشاكل المت والمفيها العديد من الصعوبِالخارجي في ظل استخدام البرامج المحاسبية الْديثة، التي واجهنا 

 الفروض إلى ما يلي:

 استخدام لتكامل فياتطلب مبخصوص الفرضية الأولى التي تنص على أنه يوجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين تحقيق  -

يق قة بين متطلب تحقعلا  يوجدلانه  وهذا يعني أالبرامج المحاسبية وتأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي فقد تم رفضها، 

 التكامل في استخدام البرامج المحاسبية الْديثة  وتأثيره تحديات مهنة التدقيق الخارجي.

يانات مركزية قاعدة ب وجود بخصوص الفرضية الثانية التي تنص على أنه هناك علاقة ذات دلالة إحصائية بين متطلب -

ية اعدة بيانات مركز قلب وجود ين متطعلاقة ب لا يوجدالتدقيق الخارجي فقد تم رفضها، هذا يعني انه وتأثيرها على تحديات مهنة 

 وتأثيرها على تحديات مهنة التدقيق الخارجي.

ستعمال تقنيات جة إلى االْا بخصوص الفرضية الثالثة التي تنص على أنه يوجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين متطلب -

لا نه يضا، وهذا يعني أأ رفضها تموقد  لبرامج المحاسبية الْديثة وتأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجيحديثة في استخدام ا

يره بية الْديثة وتأثج المحاسلبراماعلاقة ذات دلالة إحصائية بين متطلب الْاجة إلى استعمال تقنيات حديثة في استخدام  يوجد

 على تحديات مهنة التدقيق الخارجي  . 
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فراد مؤهلين جة إلى أالْا وص الفرضية الرابعة التي تنص على أنه يوجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين متطلببخص -

اجة إلى ية بين متطلب الْلة إحصائت دلاوتأثيره على تحديات مهنة التدقيق الخارجي وقد تم قبولها، وهذا يعني أنه يوجد علاقة ذا

 لتدقيق الخارجي.أفراد مؤهلين وتأثيره على تحديات مهنة ا

 نتائج الدراسة:  .2

 وفي نهاية هذه الدراسة تم استنتاج ما يلي:

 .الجنس الغالب على العينة والمتمثل في الذكور وذلك لطبيعة نشاط المؤسسات 

 ثة. مهنة التدقيق الخارجي واجهت تحديات كبيرة في ظل استخدام البرامج المحاسبية الْدي 

  على تحقيق العمليات والاحداث الاقتصاد.تعمل البرامج المحاسبية الْديثة 

  ناسب.ايد في الوقت المي فني محج برأتجعل البرامج المحاسبية الْديثة من عملية التدقيق الخارجي أكثر سرعة ودقة والخرو 

  ية وجودة عالية.ات مصداقذالية يجب على الموظفين التحكم الجيد بِلبرامج المحاسبية ليسهل عملية اخراج معلومات م 

 لبرامج معالجة مشاكل ا لجدد الىفين اتلعب الخبرة المهنية في التعامل مع البرامج المحاسبية دورا كبيرا من تدريب الموظ

 لإنتاج معلومات دقيقة.

 .البرامج المحاسبية الْديثة سهلت من عمل المدقق الخارجي سرعة وكفاءة وفعالية 

 لال التكامل بينقيق من خالتد لتدقيق الخارجي على تسهيل عمليةتساعد وتبسط البرامج المحاسبية الْديثة في مجال ا 

 البرامج الفرعية، وهذا ما يجعل الرأي الناتج عن تدقيق البرامج  دقيق للغاية.

 يع الأقسام.ل بين جملاتصاتوفر البرامج المحاسبية الْديثة  كمية كبيرة من المعلومات من خلال تسهيل عملية ا 

 ْعناء التنقل بينلأوراق و شكل اديثة كانت حل لجميع مشاكل الأنظمة التقليدية بِلقضاء على مالبرامج المحاسبية ال 

 المصالح مما يبطئ عملية معالجة البيانات.

  المستقبلية.لْالية و اارات اتفاق الجميع على ان البرامج المحاسبية الْديثة تقدم معلومات تفيد في اتخاذ القر 

 بية الْديثة .سهولة استخدام البرامج المحاس 

 .اجماع الجميع على جودة المعلومة التي تقدمها البرامج المحاسبية الْديثة 
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  البرامج المحاسبية في المؤسسة من جودة وكفاءة التعامل مع العملاء.تحسن 

  فية تفيد ومات مالينتاج معلإاهم في يساستخدام البرامج المحاسبية التكامل بين الأنظمة الفرعية في اجمع الجميع على ان 

 التحليل وترشيد قرارات المدقق الخارجي.

 توصيات الدراسة: .3

 من خلال تحليل هذه الدراسة تم التوصل الى التوصيات التالية:

 .يجب إعطاء التدريب أهمية أكثر خصوصا للموظفين الجدد 

  ى الفهم.اوت مستو سبب تفبلْل المشاكل التي يقع فيها الموظفين  يجب انشاء وحدة خاصة في البرامج المحاسبية 

 ج.استخدام البرام مة لنجاحالاز  ان شرط نجاح البرامج المحاسبية الْديثة هو المعرفة الجيدة للبرامج وتوفير الشروط 

 لها.ب او التكوين حو ري التدحة الىدون حاجة مل على الموظفين ان يطلعوا على دليل المستخدم الخاص بِلبرامج المحاسبية 

 ة.السعي على توظيف الكفاءات والخبرات القادرة على العمل بِلبرامج المحاسبية الْديث 

 لتحقيق اهداف  لى العملال علتشجيع العم العمل على الاهتمام بجانب رضا الافراد حول البرامج المحاسبية الْديثة

 المؤسسة وأيضا تسهيل عمل المدقق الخارجي.
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 ز-أ مقدمة عامة
 الفصل الأول : الاطار المفاهيم للتدقيق الخارجي و البرامج المحاسبية الْديثة
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والبحث العلموزارة التعليم العالي   

 -بسكرة –محمد خيضر جامعة 
 كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير

 قسم: العلوم المالية والمحاسبة
 
 

 سيدي )ة( المحترم 

 وبركاته  ورحمة اللهالسلام عليكم 

 …أما بعد
، كجزء من البرامج المحاسبية الْديثةتحديات مهنة التدقيق الخارجي في ظل استخدام بإجراء دراسة حول  تانقوم الطالبت         

 متطلبات نيل شهادة الماستر في العلوم المالية والمحاسبية.

  ولإتمام هذا البحث العلمي والذي هو بعنوان:           

 

 

 

وضوع بِلإجابة على أسئلة الاستبيان بدقة وموضوعية، للوصول إلى أهداف هذه الدراسة نرجو بما لديكم من خبرة في الم        

 ستبيان المقابمن خلالها في الوقوف على رأيكم الموضوعي لتقييم الفقرات الواردة في بنود ا ةالطالب والتي تطمحوتعميم نتائجها، 

شاكرين لكم  لأغراض الدراسة، ستبيان لن تستخدم سوىالاويجدر بنا في هذا المقام أن نذكركم بأن إجابِتكم حول فقرات       

 مسبقا حسن تعاونكم.

 والاحتراموتفضلوا بقبول فائق التقدير 

 

 

 

 
 

 

 
 

 تحديات مهنة التدقيق الخارجي في ظل استخدام البرامج المحاسبية الحديثة

ستبيانالا  
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-I  :)الجزء الأول )المعلومات الأولية 

 . المؤهل العلمي:1

ليسانس             ماستر              ماجستير              دكتوراه               أخرى          
........................................... 

 

 . التخصص الأكاديمي:2

إدارة أعمال                        اقتصاد               محاسبة ومالية             تدقيق                            
 أخرى..........................

 فضلك(. الوظيفة الحالية: )أذكرها من 3
................................................................................................ 

               مهنية:  . هل تحمل شهادات 4

 نعم                                لا              

إذا كانت الإجابة بنعم أذكرها:                   
....................................................................................................................

.................. 

 . الخبرة المهني5

 فأكثر سنة 21 -                           ةسن 20إلى  11من  -       سنوات           10أقل من  -      

 

 البرامج المحاسبية الحديثة:   سبق لكم العمل على. هل 6

 لا          لانعم                                                      

 مجال ممارسة خدمات التدقيق الخارجي الذي تقوم به: وما ه. 7

 

 شركات خدماتية -                                    شركات صناعية أو انتاجية  -       

  

 شركات تجارية     - 
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-II )الجزء الثاني )الاستبيان:                                     ( ملاحظة: ضع علامةx في )الخانة المناسبة 

 

 الحديثة المحاسبية البرامج متطلبات: الأول المحور
 معارض محايد موافق الاستبيان فقرات الرقم

 أولا: تحقيق التكامل

يتطلب استخدام البرامج المحاسبية تدفق البيانات و توفر الاتصالات بين  01
 اقسام المؤسسة

   

البرامج المحاسبية الحديثة ان تكون تمثل الحلقة المفقودة بين   استخدام يتطلب 02
 اقسام المؤسسة

   

البرامج المحاسبية الحديثة استبعاد تكرار المعلومات المتضاربة  استخدام يتطلب 03
 في المؤسسة

   

البرامج المحاسبية الحديثة التواصل الفاعل بين مستويات  استخدام يتطلب 04
 المؤسسة

   

 ثانيا : وجود قاعدة بيانات مركزية
البرامج المحاسبية الحديثة مشاركة البيانات التي تدعم  استخدام يتطلب 05

 الوحدات الوظيفية
   

يجب ان تكون البيانات الموجودة في قاعدة البيانات سليمة  من خلال  06
التحكم بالوصول اليها من خلال تحديد هويات تسجيل الدخول او استعمال  

 كلمات المرور

   

ضرورة وجود قاعدة البيانات تتيح الحصول على المعلومات في الوقت الفعلي  07
 و المناسب

   

يجب ان تكون المعلومات المتواجدة في قواعد البيانات  مطابقة لوضع  08  
 المؤسسة

   

 ثالثا : الحاجة إلى استعمال تقنيات حديثة 
    المساعدة على تجميع المدخلاتيجب على البرامج المحاسبية  09
يجب ان يحقق البرنامج خاصية الربط بين عناصر البيانات و تشكيلها في  10

 نماذج محددة
   

    ضرورة قيام البرامج  المحاسبية بإنتاج المخرجات لتوصيلها للمستخدمين 11
نظام ضرورة مساهمة البرامج المحاسبية الحديثة في عملية  الرقابة على   12

 المؤسسة و صيانته
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 المحور الثاني: تحديات مهنة التدقيق الخارجي

 معارض محايد موافق الفقرات الرقم 

 أولا: التأهيل العلمي و العملي

يعتبر قلة التأهيل العلمي والعملي أحد التحديات التي تسبب الكثير من  01
 المشاكل

   

من بين التحديات التي تواجه المدقق التطور التكنولوجي التي تؤثر على   02
 كفاءة التدقيق 

   

يعتبر تطوير المهارات والمعرفة بالبرامج المحاسبية من بين أحد التحديات التي  03
 تنعكس على بيئة الأعمال بالإيجاب

   

من بين التحديات التي تواجه المدقق الإلمام بكيفية استخدام البرامج  04
 المحاسبية الحديثة 

   

يعتبر تأهيل المدققين عمليا وأكاديميا من أحد التحديات التي تساعد على  05
 أداء عملية التدقيق بعناية مهنية تامة

   

من بين التحديات التي تواجه مهنة التدقيق الخارجي ارتباط دقة نتائج  06
 عمليات التدقيق وتحقيق الأهداف بالتأهيل العلمي والعملي 

   

من أهم التحديات التي تواجه مهنة التدقيق الخارجي  عدم توفر الدورات  07
 التدريبية التي تساعد المدقق في ممارسة العمل بدقة 

   

 ثانيا: ادلة الاثبات في نظام المعلومات الالكترونية 

 الحاجة الى افراد مؤهلين رابعا : 
تتطلب قدرة المؤسسة على مكافحة الفساد المالي نجاح نظام المعلومات  13

المحاسبي من خلال المعرفة و المهارة التي يتمتع بها الموظفين ولذا البد من 
تنفيذ تطوير هياكل وظيفية جديدة تؤكد الاقتدار الفني ليتسنى لها 

 الإصلاحات من اجل التنمية في العمل

   

    الفرص المستمرة لتدريب الموظفين تؤدي الى تحديث مهارتهم و خبراتهم 14
تتطلب البرامج المحاسبية تدريب الموظفين الذي  يعمل على حل مشكلة  15

 التأهيل من اجل التعامل مع مستجدات البرامج المحاسبية الحديثة
   

تخصيص ميزانية لتدريب الموظفين حول استخدام البرامج المحاسبية ضرورة  16
 الحديثة

   



 

 
102 

من بين التحديات التي تواجه المدقق عدم توفر أي أدلة ورقية في ظل  08
 استخدام البرامج المحاسبية الحديثة 

   

يعتبر استخدام البرامج المحاسبية الحديثة من بين أحد التحديات التي تؤثر في  09
 الحصول على أدلة الإثبات 

   

تواجه مهنة التدقيق تحدي المحافظة على أهداف التدقيق بحيث لا تتغير بتغير  10
 طريقة معالجة البيانات 

   

من بين التحديات تغير طرق إجراءات التدقيق لجمع الأدلة في ظل المعالجة  11
 الإلكترونية 

   

في حالة غياب المستندات الورقية في نظام المعلومات الالكتروني يواجه  12
 المدقق تحدي  الاستعانة بخبير 

   

 ثالثا: مخاطر مهنة التدقيق الخارجي
الورقية أحد التحديات المؤثرة في طبيعة تعتبر قلة الحاجة للمستندات  13

 إجراءات التحقق المطلوبة
   

تعتبر تقديرات المخاطر المحتملة عن وجود غش أو خطأ من أحد التحديات  14
 التي تؤدي إلى تحريفات جوهرية 

   

من بيت التحديات التي تواجه مهنة التدقيق الخارجي تقييم المعلومات التي  15
 تساعد في تحديد مخاطر الأخطاء بسبب الغش 

   

يعتبر عجز إجراءات التحقق من بين أحد التحديات التي تؤثر في اكتشاف  16
 تحريفات أرصدة الحسابات و فئات المعاملات 

   

من بين التحديات التي تواجه المدقق فشل إجراءات التدقيق الخارجي في  17
 توليد أدلة عن أخطاء ملموسة 

   

تعتبر احتمالية احتواء البيانات المالية على أخطاء جوهرية من أهك  18
 التحديات التي تواجه مهنة التدقيق الخارجي 

   

من التحديات التي تواجه مهنة التدقيق الخارجي احتمالية الاخفاق في كشف  19
 الأخطاء الجوهرية في البيانات المالية 

   

  :بإمكانكم إضافة أي تعليقات ترونها مكملة لفقرات الاستبيان 
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 Tableau Fiabilité 
 

Récapitulatif de traitement des observations 

 N % 

Observations 

Valide 44 100,0 

Exclusa 0 ,0 

Total 44 100,0 

a. Suppression par liste basée sur toutes les 

variables de la procédure. 

 

Statistiques de fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Nombre 

d'éléments 

,760 16 

 

Récapitulatif de traitement des observations 

 N % 

Observations 

Valide 44 100,0 

Exclusa 0 ,0 

Total 44 100,0 

a. Suppression par liste basée sur toutes les 

variables de la procédure. 

 

Statistiques de fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Nombre 

d'éléments 

,738 19 

Tableau Tests non paramétrique. 
 

 X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 

N 44 44 44 44 

Paramètres normauxa,b Moyenne 1,0909 1,3864 1,3409 1,4091 

Ecart-type ,36205 ,61817 ,64495 ,75693 

Différences les plus extrêmes Absolue ,531 ,416 ,451 ,456 

Positive ,531 ,416 ,451 ,456 

Négative -,401 -,266 -,299 -,294 

Z de Kolmogorov-Smirnov 3,522 2,758 2,995 3,022 

Signification asymptotique (bilatérale) ,000 ,000 ,000 ,000 
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X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 

44 44 44 44 

1,3182 1,2045 1,2045 1,1591 

,60127 ,46152 ,55320 ,42826 

,452 ,489 ,508 ,508 

,452 ,489 ,508 ,508 

-,298 -,329 -,356 -,355 

2,996 3,246 3,369 3,373 

,000 ,000 ,000 ,000 

 

 

X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 

44 44 44 44 

1,2500 1,3864 1,1818 1,2727 

,53374 ,61817 ,44579 ,62370 

,476 ,416 ,499 ,487 

,476 ,416 ,499 ,487 

-,320 -,266 -,342 -,331 

3,155 2,758 3,311 3,232 

,000 ,000 ,000 ,000 

 

X4.1 X4.2 X4.3 X4.4 

44 44 44 44 

1,2045 1,1136 1,1818 1,2045 

,55320 ,38675 ,44579 ,50942 

,508 ,525 ,499 ,497 

,508 ,525 ,499 ,497 

-,356 -,384 -,342 -,344 

3,369 3,480 3,311 3,296 

,000 ,000 ,000 ,000 

 

Y1.1 Y1.2 Y1.3 Y1.4 Y1.5 Y1.6 Y1.7 

44 44 44 44 44 44 44 

1,2045 1,5227 1,2955 1,3864 1,1364 1,2955 1,3182 

,55320 ,79207 ,59375 ,65471 ,40868 ,63170 ,56126 

,508 ,404 ,463 ,427 ,517 ,475 ,442 

,508 ,404 ,463 ,427 ,517 ,475 ,442 

-,356 -,255 -,309 -,278 -,369 -,320 -,285 

3,369 2,683 3,073 2,832 3,430 3,154 2,931 

,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 
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Y2.1 Y2.2 Y2.3 Y2.4 Y2.5 

44 44 44 44 44 

1,5909 1,7727 1,5000 1,7500 1,6818 

,78705 ,88564 ,62877 ,81054 ,80037 

,365 ,331 ,355 ,300 ,326 

,365 ,331 ,355 ,300 ,326 

-,226 -,213 -,219 -,177 -,197 

2,418 2,197 2,354 1,989 2,160 

,000 ,000 ,000 ,001 ,000 

 

 

Y3.1 Y3.2 Y3.3 Y3.4 Y3.5 Y3.6 Y3.7 

44 44 44 44 44 44 44 

1,6364 1,6136 1,6364 1,4091 1,4318 1,2955 1,5000 

,80956 ,68932 ,78031 ,65833 ,66114 ,46152 ,73136 

,352 ,313 ,338 ,415 ,402 ,444 ,389 

,352 ,313 ,338 ,415 ,402 ,444 ,389 

-,216 -,212 -,207 -,267 -,257 -,261 -,247 

2,337 2,078 2,243 2,750 2,668 2,942 2,582 

,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

 

Tableau effectifs 
 

 NIV SC spécialité fonction 

N Valide 44 44 44 

Manquante 0 0 0 

Moyenne 2,4091 1,8864  

Ecart-type 1,31747 1,24295  

Variance 1,736 1,545  

Centiles 25 1,0000 1,0000  

50 2,0000 1,0000  

75 4,0000 2,0000  

 

 

 

 

 

DIPLOM experiance 

UTILISATION DE 

LOG 

SECTOURE DE 

COMMISSAIRE AUX 

COMPTE 

44 44 44 44 
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0 0 0 0 

1,3636 1,6591 1,1591 2,0227 

,48661 ,83369 ,36999 ,87574 

,237 ,695 ,137 ,767 

1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 

1,0000 1,0000 1,0000 2,0000 

2,0000 2,0000 1,0000 3,0000 

 

 

X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 

44 44 44 44 

0 0 0 0 

1,0909 1,3864 1,3409 1,4091 

,36205 ,61817 ,64495 ,75693 

,131 ,382 ,416 ,573 

1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 

1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 

1,0000 2,0000 1,7500 1,7500 

 

X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 

44 44 44 44 

0 0 0 0 

1,3182 1,2045 1,2045 1,1591 

,60127 ,46152 ,55320 ,42826 

,362 ,213 ,306 ,183 

1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 

1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 

1,7500 1,0000 1,0000 1,0000 

 

X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 

44 44 44 44 

0 0 0 0 

1,2500 1,3864 1,1818 1,2727 

,53374 ,61817 ,44579 ,62370 

,285 ,382 ,199 ,389 

1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 

1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 

1,0000 2,0000 1,0000 1,0000 

 

 

X4.1 X4.2 X4.3 X4.4 

44 44 44 44 

0 0 0 0 

1,2045 1,1136 1,1818 1,2045 
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,55320 ,38675 ,44579 ,50942 

,306 ,150 ,199 ,260 

1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 

1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 

1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 

 

 

Y1.1 Y1.2 Y1.3 Y1.4 Y1.5 Y1.6 Y1.7 

44 44 44 44 44 44 44 

0 0 0 0 0 0 0 

1,2045 1,5227 1,2955 1,3864 1,1364 1,2955 1,3182 

,55320 ,79207 ,59375 ,65471 ,40868 ,63170 ,56126 

,306 ,627 ,353 ,429 ,167 ,399 ,315 

1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 

1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 

1,0000 2,0000 1,0000 2,0000 1,0000 1,0000 2,0000 

 

Y2.1 Y2.2 Y2.3 Y2.4 Y2.5 

44 44 44 44 44 

0 0 0 0 0 

1,5909 1,7727 1,5000 1,7500 1,6818 

,78705 ,88564 ,62877 ,81054 ,80037 

,619 ,784 ,395 ,657 ,641 

1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 

1,0000 1,0000 1,0000 2,0000 1,0000 

2,0000 3,0000 2,0000 2,0000 2,0000 

 

 

Y3.1 Y3.2 Y3.3 Y3.4 Y3.5 Y3.6 Y3.7 

44 44 44 44 44 44 44 

0 0 0 0 0 0 0 

1,6364 1,6136 1,6364 1,4091 1,4318 1,2955 1,5000 

,80956 ,68932 ,78031 ,65833 ,66114 ,46152 ,73136 

,655 ,475 ,609 ,433 ,437 ,213 ,535 

1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 

1,0000 1,5000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 

2,0000 2,0000 2,0000 2,0000 2,0000 2,0000 2,0000 

 

 


