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 :  شكر وعرف ان

 

عم عل تقدم بالشكر العظيم اهأ عمة العلم     العز ز اليليا ال ا ا على     ، وحث  واإ مانب

 مكان . أو  مثابرة اليهد ف  الحصول عليهما با حدود لزمان  

ان    أن    شرف   ه   ىعل  اإشراف قبا   الأستاذ التوجه بالشكر والتقد ر و اامت

ت دعما له  بتوجيهات   وأمد،   دراسةال  . محمد رمزا  جودا:  اأستاذ   العلمية وكا

الكرام على     تقدم بالشكر اليز ا إلى أسات تواجب الوف اء والعرف ان باليميا أن      دعو

ا كا الشكر  لا  ن توجيهات وماحظات خال إعدادم   ما قدمو ل ه ا البحث ف لهم م

 والتقد ر .

توجه بالشكر إلى كا من ساع اء دراسكما  ا ف  المؤسسة أث ية و خاصة السيد  ت   د الميدا

   .  حمدا حمزة والسيدرافع  محمد  :

تقدم بيز ا الشكر والى كا صد ق وزميا مساهم ف  ه ا اليهد ا إن    0كما  سعد

 

 

 



II 
 

اء   الإه

ي، ى نو د ا اإ ي مي ه  أ ه

ى أ عز ما أ مك ي ادنيا  وي ي احياة، اإ ى ق  ." أ ي و أ ي" اإ
ام أ مى هم خوي ال ى اإ  اإ

النجاح والتوفيق.   

ى  اد عائلاإ .يافة أ ف  

ى ل    .يقايصاإ

ى  ."حاس ي صح"  ةدفعماي ي ميع اإ  

ى و   يب أ و بعياإ ا الع م ق ي ي ه ل م ساع  

ل م مى ي التوفيق. و  
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 ملخص: 

مؤسسة اإقتصادية    مستدامة في ا تنمية ا بيئية في تحقيق ا محاسبة ا ى معرفة مدى مساهمة ا دراسة إ تهدف هذ ا
جزائرية، بإعتبار مؤسسة، فأصبحت هذ اأخيرة تهتم بإعداد  ا بيئي في ا م اأداء ا بيئية نظام فعال يح محاسبة ا ا

طبيعية.  موارد ا ستدامة ا حفاظ وا  ك على ا س ذ بيئي، وينع بعد ا حسابات على أساس مراعاة ا  ا

مجمع اإخوة عموري       دراسة دراسة ميدانية  رة–تضمنت هذ ا موظيفين اإداريين وتم توزيع اإ -بس ستمارة على ا
محاسبين ورؤساء اأقسام(، تم إسترجاع ) ى %75)ا دراسة إ عينة، حيث خلصت هذ  ا موزعة على ا ( من اإستمارة  ا

نتائج أهمها عديد من ا ى ا ك راجع إ مستدامة، وذ تنمية ا بيئية تساهم في تحقيق ا محاسبة ا ة  أن ا وجود عاقة ذات دا
أجر  إحصائية مجمع اإخوة عموري  مستدامة في ا تنمية ا رة–بين وا ة ) -بس ( وهذا ما α=  1.15عند مستوى دا

تقييم %01يفسر مقدار ) بيئية مؤشراً هاماً  محاسبة ا ي تعتبر ا تا مستدامة، وبا لتنمية ا تابع  متغير ا تباين في ا ( من ا
جزائرية في تحق مؤسسة اإقتصادئية ا مستدامة. مساهمة ا تنمية ا  يق ا

مفتاحية:  لمات ا بيئية ا محاسبة ا بيئية  –ا يف ا ا ت مستدامة  –ا تنمية ا بيئية  –ا بيئي -اإدارة ا قياس ا اإفصاح  -ا
بيئي.  ا

 

Resumé : 

La présente études vise à déterminer la contribution de la comptabilité 

environnementale à la réalisation du développement durable de l'entreprise économique 

algérienne. En effet, la comptabilité environnementale est un système qui régisse la 

performance environnementale au sein de l'entreprise moderne. Ce qui est manifesté par la 

préparation des comptes à base de la dimension environnementale. 

Le travail à inclus une étude pratique du complexe de brique "Freres Amouri" dont 

nous avons distribué un questionnaire sur un échantillon d'administrateurs (Comptables et 

chefs de section). Nous n'avons récupéré que 75 % de ces questionnaires. Après une 

analyses statistiques, nous avons obtenu des résultats, entre autres: 

- L'existence d'une relation statistiques, au niveau de signification ( .0.0  =α ), entre la 

comptabilité environnementale d'un coté et le développement durable de l'autre coté au sein 

du complexe étudié. 

- La présence d'un taux de variance de 20 % entre la variable dépendante 

(comptabilité environnementale) et la variable indépendante (le développement durable). 

Par conséquent, l'étude a prouvée l'importance de la comptabilité environnementale 

lors de la réalisation du développement durable.       

Mots clés : Comptabilité environnementale, coûts environnementaux, Développement 

durable, Gestion environnementale, Jugement environnementale,  divulgation (transparence) 

environnementale .  
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ر وتقدير  I ش

 II اإهداء

بحث  III ملخص ا

محتويات  IV فهرس ا

ال قائمة اأش  VI 

جداولا قائمة  VII 

د -أ مقدمـــة  

  

 المحاسبة البيئيةالفصل اأول: 
 0 تمهيد

 3  السلوك البيئي للمؤسسات في ظل اإجراءات القانونية لحماية البيئة  المبحث اأول: 
مطلب اأول:       بيئة وقضاياهاا  3 مفهوم ا
ثاني:       مطلب ا بيئةا حماية ا  4 ماهية اإجراءات ااقتصادية 
ث:       ثا مطلب ا لمؤسسةا بيئي  سلوك ا  7 ا

 10 اإطار العام للمحاسبة البيئيةالمبحث الثاني: 
مطلب اأول:       يهاا لجوء إ بيئية وأسباب ا محاسبة ا  10 نشأة ومفهوم ا
ثاني:       مطلب ا محاسبة أهدافا بيئية وأهمية ا  13 ا
ث:       ثا مطلب ا محاسبة ا بيئيةمزايا ومستويات تطبيق ا  14 ا

اليف البيئية اإطار المبحث الثالث:   18 العام للت

مطلب اأول:      يف ا ا ت  18 محاسبة ا
ثاني:      مطلب ا بيئية ا يف ا ا ت  23 مفهوم ودوافع ااهتمام با
ث:      ثا مطلب ا بيئية ا يف ا ا ت  25 طبيعة وأنواع ا

 28 خاصة الفصل
 المستدامة لتنميةاالفصل الثاني: 

 30 تمهيد
 31 مدخل عام للتنمية المستدامة  المبحث اأول:

مطلب اأول:       مستدامةنشأة و  ا تنمية ا  31 مفهوم ا



 فهرس المحتويات
 

V 

 

 

ثاني:      مطلب ا مستدامة ا تنمية ا  34 أبعاد ا

ث:       ثا مطلب ا مستدامة ا تنمية ا  37 أهداف ومعوقات ا

 40 التنمية المستدامة في المؤسسةأساليب تحقيق المبحث الثاني: 
مطلب اأول:      بيئية ا  40 نظام اإدارة ا
ثاني:      مطلب ا  43 اإنتاج اأنظف ا

اليف البيئية واإفصاح عنها في تحقيق التنمية المستدامة المبحث الثالث:   47 دور قياس الت
مطلب اأول:     محاسبي  ا قياس ا بدور ا مستدامةيئي ا تنمية ا  47 في تحقيق ا

ثاني:     مطلب ا بيئي دور  ا محاسبي ا مستدامةاإفصاح ا تنمية ا  52  في تحقيق ا

 65 خاصة الفصل
 الفصل الثالث: 

 67 تمهيد 
 68 اإخوة عموري لأجر اأحمر مجمع عن لمحة عامة المبحث اأول:

مطلب اأول    جر اأحمر تقديم :ا  68 مجمع اإخوة عموري 
ثاني:    مطلب ا صناعة اآجر اأحمر ا ة اإخوة عموري  شر تنظيمي  ل ا هي  74 ا
ث:    ثا مطلب ا  78 مجمع اإخوة عموريب مراآجـر اأحنشاط إنتاج  ا

 83 عرض وتحليل محاور إستبيان الدراسةالمبحث الثاني: 
مطلب اأول:    دراس ا  83 ةعرض استبيان ا
ثاني:    مطلب ا طبيعيإ  ا توزيع ا  89 وتحليل محاور اإستبيان ختبار ا

 95 الدراسة فرضيات اختبار  المبحث الثالث:
مطلب اأول:    ىإ ا رئيسية اأو فرضية ا  95 ختبار ا
مطلب     ثاني:ا ثانية ا رئيسية ا فرضية ا  98 إختبار ا
ث:    ثا مطلب ا ثةإ ا ثا رئيسية ا فرضية ا  101 ختبار ا

 103 خاصة الفصل
 105 الخاتمة

 109 قائمة المراجع
  الماحق
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VI 
 

ل الصفحة ل عنوان الش رقم الش  

بيئية 05 محاسبة ا  10 مزايا استخدام ا

صناعية 19 مؤسسة ا يف في ا ا ت  10 تصنيف ا

بيئية 24 يف ا ا ت  10 دوافع ااهتمام با

نظيف 44  10 تقنية اإنتاج ا

بيئية 49 يف ا ا ت ها قياس ا ن من خا تي يم مداخل ا  15 ا

74 
صناعة اآجر اأحمر سيدي غزال وحدة اإخوة عموري  تنظيمي  ل ا هي  -ا

رة   –بس
16 

فترة ) 02 مجمع خال ا (0101 -0005منحنى يوضح تطور اإنتاج با  17 

علمي  06 مؤهل ا عينة حسب متغير ا  10 توزيع أفراد ا

عينة حسب متغير  07 علميتوزيع أفراد ا تخصص ا ا  10 

88 

 
خبرة عينة حسب متغير عدد سنوات ا  01 توزيع أفراد ا

عينة حسب متغير  89 يةتوزيع أفراد ا حا وظيفة ا ا  00 

 



لـــــــــــرس الجــــــف دا  

 

VII 
 

 

صفحة جدول ا جدول عنوان ا رقم ا  

بيئية وااجتماعية 56 ية ا مسئو وفاء با معدل بأعباء ا ربح ا  10 قائمة ا

بيئية وااجتماعية 58 مساهمة ا معدل بتأثيرات ا ي ا ما ز ا مر  10 قائمة ا

بيئي وااجتماعي متعدد اأبعاد 60  10 تقرير اأداء ا

تأثيرات 63 ية  ما قائمة ا بيئية وااجتماعية ا ية ا مسئو وفاء با  10 عدم ا

مجمع حسب بداية نشاطها 68  15 ترتيب وحدات ا

رة 69 برانيس/بس جر اأحمر ا وحدة عموري  عاملين با  16 توزيع ا

وحدة 70 منتجات با  17 أنواع ا

ة 70 وظيفي بشر منصب ا حصص، وا اء، ا شر جر اأحمر  ا اإخوة عموري 
رة  سيدي غزال/ بس

10 

وظيفي آ 71 منصب ا حصص ، وا اء ، ا ةشر اإخوة عموري  خر تعديل بشر
رة  جر اأحمر سيدي غزال/ بس

10 

ة 72 عاملين بشر رة توزيع ا جر اأحمر سيدي غزال/ بس  01 اإخوة عموري 

وحدة  72 عاملين با رةاآجر توزيع ا حاجب/بس عصري عموري ا  00 ا

رة 73 حاجب / بس عروسي ا وحدة اآجر عموري  عاملين با  00 توزيع ا

لوازم 79 ية وا مواد اأو  00 مصادر تموين ا

مجمع اإخوة عموري 01  00 تطور اإنتاج 

صدق 04 دراسة وقيمة معامل ا رونباخ أداة ا فا  ثبات أ  05 معامل ا

تعليميتوزيع أفراد  05 مستوى ا عينة حسب متغير ا  06 ا

علمي 06 تخصص ا عينة حسب متغير ا  07 توزيع أفراد ا

خبرة 07 عينة حسب متغير عدد سنوات ا  00 توزيع أفراد ا

ية 88 حا وظيفة ا عينة حسب متغير ا  00 توزيع أفراد ا

دراسة 89 متغيرات ا تواء   01 معامل اا
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VIII 
 

متوسطات 01 نسبية إجـابات أفـراد  ا معيارية واأهمية ا حسابية، اانحرافات ا ا
بحـث عن عبارات محور  بيئيةعينة ا محاسبة ا  ا

00 

نسبية إجـابات أفـراد  03 معيارية واأهميـة ا حسابيـة، اانحرافـات ا متوسطـات ا ا
بحـث عن عبارات محور  مستدامةعينة ا تنمية ا  ا

00 

تباين اأحادي  05 فروق في اختبار (Anova)نتائج تحليل ا بيئية  ا محاسبة ا ا
تعليمي مستوى ا  حسب متغير ا

03 

بيئية  06 محاسبة ا فروق في ا تباين اأحادي اختبار ا نتائج تحليل ا
علمي حسب متغير تخصص ا  ا

04 

محاسبة 97 فروق في مستوى ا تباين اأحادي اختبار ا بيئية نتائج تحليل ا حسب  ا
خبرة  متغير سنوات ا

05 

بيئية حسب  97 محاسبة ا فروق في مستوى ا تباين اأحادي اختبار ا نتائج تحليل ا
ية حا وظيفة ا  متغير ا

06 

تباين اأحادي ) 98 فروق ( اختبارAnovaنتائج تحليل ا مستدامة في  ا تنمية ا ا
تعليمي مستوى ا  حسب متغير ا

07 

فروق في  99 تباين اأحادي اختبار ا مستدامة نتائج تحليل ا تنمية ا ا
علمي حسب متغير تخصص ا  ا

28 

مستدامة   99 تنمية ا فروق في مستوى ا تباين اأحادي اختبار ا نتائج تحليل ا
خبرة  حسب متغير سنوات ا

29 

مستدامة حسب متغير  100 تنمية ا فروق في ا تباين اأحادي اختبار ا تحليل ا
ية حا وظيفة ا  ا

00 

نموذج نتائج 101 د من صاحية ا لتأ فرضية  تحليل تباين اانحدار  اختبار ا
ثةرئيسية اا  ثا

31 

رئيسية ا نتائج 101 فرضية ا ثةاختبار ا  32 ثا
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 أ
 

    دمةــــقم   
بلدان       تي تواجه ا ات ا مش بر ا بيئي من أ تدهور ا طبيعية، وا موارد ا لة سوء استخدام ا أصبحت مش

بدأ في فهم أبعادها إاّ  م  ا  يست جديدة إاّ أ يوم  واجهها ا تي  بيئة ا ل ا مشا رغم من أن ا امية، وعلى ا ا
ت بيئي في إضعاف ا تدهور ا ك فإن حماية مؤخرًا بعد ماحظة أثر ا ذ يتها، و ا اقص ام مية ااقتصادية وت

مؤسسات فقط ، بل أصبح أمرًا حتميا على  م يعد أمرًا اختياريا من قبل ا ميتها  محافظة عليها وت بيئة وا ا
لموارد  تدريجي  فاذ ا ى ا اعية خاصة أدى إ ص مؤسسات ا شاط ا تج عن  ذي ي بيئي ا تدهور ا جميع، أن ا ا

طبيعي  ة. ا
ه أن    ظام من شأ ل  ي أو تطبيق  واعها على تب مؤسسات بمختلف أ بيئة تعمل ا محافظة على ا وفي اطار ا

مساهمة في تحقيق  ها ا تي من شأ ظمة ا بيئية واحدة من هذ اأ محاسبة ا بيئة، وا محافظة على ا يساهم في ا
ك محاسبة فرع من فروع ذ محاسبة تهدف إ، حيث تعد هذ ا ي ا ما زها ا مؤسسة ومر تيجة أعمال ا ى تحديد 

مجتمع، ومن حق هذا اأخير ااطاع على ما  ها عاقة بفئات ا مؤسسة  من خال مدخل بيئي باعتبار أن ا
محاسبي.  ية اافصاح ا بيئي من خال آ مؤسسات من أعمال خاصة في اإطار ا  تقوم به ا

ياتها إتجو    مؤسسات أن تراعي مسؤو تزاماتها اعلى ا وفاء بإ ك با مجتمع وذ بيئة وا ملقاة على عاتقها من ا ا
شاطها اإقتصادي.  اتجة عن  سلبية ا  آثار ا

سبورغ و     ي  3113في مؤتمر جوها حو تب لبيئة  ملوثة  برى ا مؤسسات ا مستدامة توجهت ا مية ا ت حول ا
ثر من  بيئة، حيث تم اإعان على أ قطاع  211شاطات حماية ا عمومية وا سلطات ا ة بين ا إتفاقية شرا

جهود  ملة  مستدامة م مية ا ت ى تحقيق أهداف ا لوصول إ يات  آ خاص  وما ح بيرة ا ما دأبت مجموعة  ة، 
مؤسسات ا لمعلوماتمن ا طوعي  شر ا ى ا بيئي في  برى إ شاطها ا متعلقة ب ية وهو ما يفسر ا ما تقاريرها ا

مؤسسات.  بيئي في إستراتيجية هذ ا لبعد ا متزايد   اإدماج ا

الية الإ  : دراسة ش
ي:  تا سؤال ا بحث في ا ية ا ا  تتمثل اش

  بيئية في مدى مساهمة ما محاسبة ا مستدامةا مية ا ت   ؟مجمع اإخوة عموري تحقيق ا

ية:  تا فرعية ا ن صياغة اأسئلة ا ك يم  من خال ذ
مجمع عموري؟ ما - مؤسسات ا بيئية ا محاسبة ا ظام ا  هو مستوى تطبيق 
ي  ما - مستدامة؟ مؤسسات هو مستوى تب مية ا ت يب ا  مجمع اإخوة عموري أسا
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 ب

 

محاسبة - عاقة ا مستدامة في  ماهي ا مية ا ت بيئية با  مجمع اإخوة عموري؟ ا

  فرضيات البحث:
ية: ى إجابة عل تا فرضيات ا دراسة تم اإعتماد على ا ية ا ا  إش

تعليمي،  ا - مستوى ا ل من ا ى  بيئية تعزى إ محاسبة ا ة إحصائية حول مساهمة ا توجد فروقات ذات دا
ية. حا وظيفة ا خبرة، ا وات ا علمي، عدد س تخصص ا  ا

ة إحصائية حول  - تعليمي، ا توجد فروقات ذات دا مستوى ا ل من ا ى  مستدامة تعزى إ مية ا ت ا
ية. حا وظيفة ا خبرة، ا وات ا علمي، عدد س تخصص ا   ا

ة إحصائية - ة ) ا توجد عاقة ذات دا د مستوى دا مستدامة ع مية ا ت بيئية وا محاسبة ا  (. α=  0.0.بين ا

  أهداف البحث:
ي:  تا أمل توضيحها تتمثل في ا تي   اأهداف ا

  سيئ اتج عن ااستغال ا بيئي ا تلوث ا حد من ا ذي تلعبه في ا دور ا بيئية وا محاسبة ا تعرف على ا ا
مؤسساتل طبيعية من قبل ا   .موارد ا

  خاصة ية ا ما قوائم ا ها في ا يفية اافصاح ع بيئية و يف ا ا ت ضوء على مفهوم وطبيعة ا قاء ا إ
مؤسسة.    با

  تعريف ى ا بحث ا مستدامة وتحديد أبعادها. بيهدف هذا ا مية ا ت  ا

 .مؤسسة مستدامة داخل ا مية ا ت ها تحقيق ا ن من خا تي يم يب ا  دراسة اأسا

  لمؤسسة من أجل بيئي  بعد ا مؤسسات ااقتصادية ومعرفة مدى اهتمامها با ية على ا قيام بدراسة ميدا ا
مستدامة. مية ا ت  تحقيق ا

  أهمية البحث:
بحثيستمد   أهميته من خال ما يلي:  هذا ا
 موضوع ذو أهمية اقتصادية و بيئية. ا يعد 

 بيئة ي مشاريع أقل اضرارًا با مؤسسات على تب بيئية يساعد ا يف ا ا ت   .إن قياس وتحليل ا
  قرارات محاسبية ومتخذي ا معلومات ا مستفيدين با تي تمد ا بيئية و ا محاسبة ا ج موضوع ا يعا

بيئية إعطاء  واحي ا متعلقة با يف ا ا ت مؤسسة. بمعلومات ا املة عن أداء ا  صورة 

  .وية س ستراتيجياتها ا بيئي ضمن أهدافها سياساتها وا  بعد ا  يظهر ظرورة إدماج ا



 دمةـــــمق

 

 ج

 

  مية ت مساهمة في تحقيق ا بيئة وحثها على ا تزاماتها إتجا ا دراسة بإ مؤسسة محل ا تبا ا فت إ
مستدامة.   ا

 حدود البحث: 
جامعية الحدود الزمانية:  - ة ا س دراسة خال ا جاز هذ ا  . 3112/3114تم إ

انية - عموري  : تم إجراءالحدود الم مجمع ا لدراس بمؤسسات ا تطبيقي  ب ا جا رة–ا  . -بس
 منهج البحث 

دراسة تم ااعتماد على أ يقوم على جمع  هحيث أ ،والتحليلي المنهج الوصفيجل تحقيق أهداف هذ ا
املة حول  وين صورة مت مصادر من أجل ت مراجع وا ات من مختلف ا وتم  مدروسةاظاهرة امعلومات وبيا

ظري. ب ا جا ك في ا ية  ذ ميدا دراسة ا هاأما ا هدف اأساسي م تحليله هو  ففد تمت عن طريق ااستبيان وا
فروض من خال إجراء دراسة من أجل إ ة ختبار صحة ا رة، بمجمع اإخوة عموري حا بحث واية بس ويهدف ا

مج مستدامة في مؤسسات ا مية ا ت بيئية في تحقيق ا محاسبة ا عموري.دراسة مدى مساهمة ا   مع ا

  :الدراسا السابق

 دوسري صور ا هادي م اليف في تحسين جودة المعلومات المحاسبيةأ: (3111)عبدة ا  ،همية  محاسبة الت
رة  محاسبة، مذ  جامعة شرق اأوسط، اأردن.ماجيستير، قسم ا

بيئية في دراسةا هذ تهدف يف ا ا ت تعرف على أهمية محاسبة ا ى ا محاسبية إ معلومات ا ، و تحسين جودة ا
با هاتوصل ا تائج وم ى مجموعة من ا  :حث إ

بيئية في تحسين جودة ر وجود أث - يف ا ا ت محاسبية فيما يتعلق با معلومات ا قرارات مستخدمي ا
محاسبية. معلومات ا  ا

بيئية في تحسين جودة  - معايير ا عليا با تزام اادارة ا محاسبية.وجود أثر ا معلومات ا  ا

محاسبية. إجراءاتوجود أثر  - معلومات ا بيئية في تحسين جودة ا يف ا ا ت   تبويب ا

 في تحقيق دخل  لمساهمة المؤسسة اإقتصادية  المسؤولية البيئية واإجتماعية م :(3117) طاهر خمارة
علوم اإقتصادية، جاالتنمية المستدامة رة ماجستير في ا جزائر. ، مذ  معة قاصدي مرباح، ورقلة، ا

ى  دراسة إ مساهمة في هدفت هذ ا بئية واإجتماعية بغرض ا مؤسسات ا تزامات ا ضوء على إ تسليط ا
مستدامة، وتوص مية ا ت تائج تحقيق ا ى مجموعة من ا باحث إ ها: ل ا  م
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مستدامة ا تعتبر مقيدة ا - مية ا مؤسسة اإقتصادية إذ ت حجم شاط ا م تتجاوز هذ اأخيرة ا
بيئية هي أدوات رقابية وقائية  لسياسة ا تقليدية  ما أن اأدوات ا تلوث،  مسموح به من ا ا

مستدامة.  مية ا ت تحقيق ا تي تهدف   إقتصاديات ا

علمية  - ممارسة ا مؤسسة اإقتصادية رغم محاوات ا ية اإجتماعية في ا لمسؤو قياسية  غياب اأداة ا
مؤسسة اإقتصادية و  وحيدة تعتمد على أساس ما تتحمله ا وسيلة ا ك، وتبقى ا محاسبي في ذ ر ا ف ا

مستدامة.  مية ا ت  في تحقيق ا

جتماعية معتبرة يستلزم تخ - شاطها آثار بيئية وا  اء  مؤسسة إقتصادية( أث طراك ) لف مؤسسة سو
ها تحمل  مؤسسة م ك، حيث ا ياتها في ذ ى إهتمامسؤو ب وتخصص فرعاً تو جا ك ا متعلقاً ماً بذ

ظيمي.  ت لها ا ب جزء أساسي من هي جا بيئة وجعلت هذا ا صحة واأمن وا  با
 

ل البحث:   هي
ى ثاثة اطة بموضوع بغرض اإح   بحث إ ا بتقسيم موضوع  ا مطروحة قم ية ا ا دراسة وإجابة على اإش ا

 فصول. 
بيئية،    محاسبة ا مستقل وهو ا لمتغير ا فصل اأول: خصص  ى ثاثة مباحث، حيث ا تطرق فيقسم إ  تم ا

مبحث اأول  ىا بيئة إ حماية ا ية  و قا لمؤسسات في ظل اإجراءات ا بيئي  سلوك ا ي عن ا ثا مبحث ا ، وا
عام  ث فدرس اإطار ا لثا سبة  بيئية، أم با عاملمحاسبة ا بيئية.  اإطار ا يف ا ا   لت

ي   ثا فصل ا ا بتقسيمها مستدامة، وقم مية ا ت تابع وهو ا لمتغير ا مبحث اأول  : خصص  ى ثاثة مباحث، ا إ
مستدامة يتضمن مية ا لت ما مدخل عام  ي ، بي ثا مبحث ا مستدامة في  تضمنا مية ا ت يب تحقيق ا أسا

مؤسسة سبة ا ث فت، أما با ثا مية  دور ضمنلمبحث ا ت ها في تحقيق ا بيئية واإفصاح ع يف ا ا ت قياس ا
مستدامة  .ا

ث: خصص      ثا فصل ا ية ا ميدا مبحث  اأخرهو  وة عموري، قسممجمع اإخلدراسة ا ى ثاثة مباحث، ا إ
ى اأول درس  ي تطرق إ ثا لمبحث ا سبة  دراسة، أما با مؤسسة ا ظري  ب ا جا وتحليل محاور عرض ا

دراسة دراسة.  ، أما فيماإستبيان ا فرضيات ا ى إختبار ا ث فخصص إ ثا مبحث ا   يخص ا
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 تمهيد: 

تي اقت  بيئي من ظواهر ا تلوث ا ةتعد ظاهرة ا تقدم  اهتماما متزايد في اآو خيرة، خاصة في ظل ا ا
تقدم  هذا ا تيجة  م، و عا ذي يشهد ا اعي ا ص اتجة ازدادتا بيئية ا ل ا مشا وعت ا مؤسسات  وت عن تخلص ا

ب مضرة با ل مرتفعةمن مخلفاتها ا مشا لمؤسسات  يئة،  إذ تعتبر هذ ا سبة  لفة با ت  اعتراف بها اضطرارهاا
يتها  بيئة.  اتجاوتحمل مسؤو  ا

ما محاسبة ا بيئية ضمن وظيفة ا محاسبة ا ى إدخال ا مؤسسات إ جأت ا هذا  يف ية، و ا اك ت ن ه
ة  حد أو إزا فق من أجل ا بيئي. ات توازن ا خال ا لتلوث وا  مسببة   مخلفات ا

لمحاسبين من خال     بير  بيئة تمثل تحدي  ب إن قضايا ا بيئية بجا يف ا ا ت قيامهم بقياس وتحليل ا
تي  ة ا لمه خرى مما يضفي بعداً جيداً ومتطوراً  عادية ا يف ا ا ت ية ا ما واحي ا ل ظر  سابق ت ت في ا ظرة ا

لمؤسسة.  بيئي  ب اإجتماعي وا جا  قدية مع إغفال ا

ج  عا ى ثاثة مباحث  تطرق إ فصل س  فيها:  ومن خال هذا ا

 جراءات القانونية لحماية البيئة المبحث اأول: السلوك البيئي للمؤسسات في ظل اإ -

 لمحاسبة البيئية ل اإطار العام: المبحث الثاني -

اليف البيئية  اإطار العام لالمبحث الثالث:  -  لت
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   جراءات القانونية لحماية البيئةالسلوك البيئي للمؤسسات في ظل اإ المبحث اأول:

بشرية  حياة ا بيئي من خطر على ا تلوث ا بيئية وا ل ا مشا ما تمثله ا مجتمعات  إن إدراك جميع ا
مية اإق ت طويلوا قصير وا مدى ا بيئة وحمايتها بعداً إستراتيجياً  تصادية على ا حفاظ على ا جعل من عملية ا

طبيعية لموارد ا رشيدة  ها شرطإدارة ا مستدامة.  يسيأسا ،  مية ا ت ى تحقيق ا مبحث إ تطرق في هذا ا س
بيئة وقضايا حمايتهامفهوم ا سلوك  ها، واإجراءات اإقتصادية  لمؤسسات اإقتصادية.وا بيئي   ا

 مفهوم البيئة وقضاياها المطلب اأول: 

 مفهوم البيئةأواا: 
بيئة اف يقصد يا سان و ذي يعيش فيه اإ خرى،  ة"اإطار ا حية ا ات ا ائ ون هذا اإطار من ا يت

ف حية، ومن اإطار اإجتماعي ياإطار ا ات ا ائ افة ا طبيعي  ساس ا فراد زيائي وهو ا ذي يمثل ا وا
حديثة من أجل  وجيا ا و ت سان بإختراعه وتطويعه مستخدماً ا وجي وما قام اإ و ت جماعات، ومن اإطار ا وا

بيئية ظمة ا ل بمجموعها ا بيئة، وهذ اإطارات تش يف مع ا ت   1."ا
ى بيئة إ ن تقسييم ا   2:ويم

حيةبيئة طبيعية:  -0 ات ا ائ ل ا سان من و  وتشمل  محيطة باإ مادي ا وجود ا ل مظاهر ا حية و غير ا
اتها.  و توازن بين م ما إستمر ا مستمر طا عطاء ا  يابس وماء وفضاء، وهي قادرة على ا

سدود بيئة مصنعة أو مشيدة:   -2 طرق وا ا سان  ها اإ و تي  مادية ا ساسية ا بيئة ا ات ا و وتتمثل في م
اطق  م مستشفيات وا مراوا اعية وا ص عمليات ا ة عن ا اعية مسؤو ص بيئة ا ك، وتعتبر ا تجارية وغير ذ ز ا

حديثة.  مية ا ت ساسية في ا  ا

قيم بيئة إجتماعية وثقافية:   -3 سلوك وا حياة وا ماط ا بشر وأ عاقات بين ا ظم اإجتماعية وا وتتضمن ا
اعية.  ص حيوية وا بيئة ا م في ا تح ة عن ا بيئة اإجتماعية مسئو ون، وتعتبر ا ف معرفة وا سائدة وا  ا

ات وقضايا البيئةثانياا:   مش
ي سلوك   تعا ات جمة بسبب ا ي من مش حا عصر ا بيئة في ا جائرا مادية ومن  ا ظرة ا وسيطرة ا

بيئية ل ا مشا   3:ما يلي أهم ا
                                                             

1
ر في البيئية اإدارة رزق، عدنان ها -  ع إط عي المشر ر تشخيص دراسة الصن ، طر البيئية اآث سي ية اأعمال، إدارة في ماجستير رسالة قي  ك

 . 1ص:  ،1555/1111دمشق، سوريا،  جامعة اإقتصاد،
2
ر المراجعة البيئية نح تحسين اأداء البيئيأبو بكر عبد العزيز البنا،  -  ية التجارة "بنين" ، ع د مية لك ة الع ، جامعة اأزهر، اإسكندرية، 1، المج

 . 711، ص: 1111مصر،
3
 . 711،  711المرجع السابق، ص، ص:   - 
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يماوية التلوث:   -0 طبيعية أو ا خواص ا وجيةأوهو عبارة عن إحداث تغيرات غير مرغوبة في ا بيو لبيئة  و ا
تلوث يضم أي تغير مرغوب  سان، فا محيطة باإ موارد ا محيطة، أو إحداث تغير في ا تغير فيه ويسبب غير ا

بيئة أو إط ك في حيز ا بشري بما في ذ صر ا ع شاط ا ذي يرتبط ب اعي ا ص تلوث ا ى ا ا إ شير ه ارها، و
تاجية  عملية اإ اتجة عن ا لبيئة وا ملوثة  مخلفات ا يةا ك عمليات  وااستها ذ خدمات و  ااختراعلسلع وا

تشافات علمية.  واا  ا

بيئة من موارد تتالموارد الطبيعية:  استنزاف  -2 ل معطيات ا موارد في  سان و مثل هذ ا تي يستغلها اإ أو ا
تاج سلع و  ها في إ قص يستفيد م تي ا ت ت موارد دائمة وهي ا ا ها، سواء   باستخدامخدمات أخرى يستهل

قادرة ع حية ا ات ا ائ ي ا متجددة وتع موارد ا شمسية، أو ا طاقة ا ماء و ا هواء وا ا سان  بات اإ ا تجدد  لى ا
تي  موارد ا متجددة ويقصد بها ا موارد غير ا تربة، أو ا ا حياة  متجددة بفعل دورة ا ات ا و م ك ا ذ حيوان و وا

قص  طبيعي وت غاز ا بترول وا فحم وا معادن وا طبيعية مثل ا بيئة ا ت في ا و ها، ويقصد  باستخدامت سان  اإ
زاف موارد  باست متجددة و ا متجددة ا هاغير ا ها.  استها  بمعدات تفوق معدات تجددها أو إيجاد بديل 

سان في إتجا زيادة  إختال التوازن البيئي:  -3 طبيعية أو بسبب تدخل اإ ظروف ا بيئي بفعل ا توازن ا يختل ا
ست تصحر وا  جفاف وا ا تي وجدت بها  توازن ا سب ا طبيعية عن  بيئة ا ات ا و م قص بعض ا خدام أو 

م ه آا حشرية، وهذا اإخال  سان، وهو بيدات ا جائر من قبل اإ سلوك ا بيئة على مواجهة ا ثار على قدرة ا
مه ا ااعتدالسلوك ا يعرف  ية واإفراط دون إعتبار بقيم دائماً تح يةا سا أو مصلحة عامة، فاإخال  إ

حياة على سطح ا طبيعية على إعادة ا بيئة ا ات أو مخاطر تمس حيبقدرة ا ى مش بشرية رض يؤدي إ اة ا
ل  بئية. بسبب اإسراف في  حياة ا   مجاات ا

  اإجراءات اإقتصادية لحماية البيئةماهية : المطلب الثاني

مؤسسات من  ة على ا دو تي تفرضها ا ية ا و قا تشريعات ا بيئة من تتمثل في اإجراءات وا أجل حماية ا
لموارداغير اإستغال  ي  شعقا يفية  بيئية و محاسبة ا ية عمل ا ما تساعد على معرفة آ ر من هاوئ،  ذ ، وس

ها:  بي

 اإجراءات اإقتصادية لحماية البيئة: أواا 
دوات الجباية البيئية:  -0 وع من ا ها  بيئية على أ جباية ا بيئة وتوفير  ااقتصاديةعرفت ا ل ا جة مشا معا

مستدامة  اقتصاديةحوافز  شطة ا تعزيز ا مؤسسات  جباية بيئياً بحيث أن إسقاطأشخاص وا بيئة ا في  على ا
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ا ة ما إذا  قدية مقتطعة من طرف ت وعاؤها يمثل مصلحة بيئية خاصة، حا ها حقوق  ضريبة بأ ويقصد با
بيئة ة على إستخدام ا دو  . 1ا

ضرائب  2:ما يلي ومن بين هذ ا
تي تحدد ضرائب على  - بعاثات ا بعاثاتاإ مية اإ  ما تحدثه من دمار بيئي؛  ، ومدىسبها وفق 

سلع  - تاج وا يةضرائب غير مباشرة على مدخات اإ ن أن يؤدي و  ااستها تي يم ى تعريض  استخدامهاا إ
دمار؛  ى ا بيئة إ  ا

خرى؛  - ضرائب ا بيئة في ا صلة با ام ذات ا ح  ا

ام  - متسارع( و  ااستهاكأح معجل )ا ضريباا ثر ة يمعدات ا خفاضاا تي  ا تاج ا يب اإ لمعدات وأسا
تلوث.  طاقة وتحد من ا  توفر ا

بيئية على مبدأ أ   ضرائب ا ملوث يجب أن يتحمل تقوم ا ك أن ا ي ذ ثمن، ويع ملوث هو من يدفع ا ن ا
عم سلطات ا معتمدة من ا مرتبطة باإجراءات ا فقات ا مقبول،ا بيئة في وضعها ا إبقاء على ا أي يجب  ومية 

تاجها أو  تي يسبب إ خدمات ا سلع وا يف ا ا يف هذ اإجراءات على ت ا هاتحميل ت تلوث.  استها  ا
ربون 3 الرخص القابلة للتداول: -2 ظم تجارة تخفيض ا لتسويق أو  قابلة  رخص ا وتعتمد  ،تسمى أيضا ا

ي  بعاثات وفقعلى وضع حد إجما ل مصدر إاإ ل مصدر، وتتطلب من  رخصة اً  حصول على ا بعاثات ا
فعلية، بعاثاته ا ة إ معاد مصادر، ا رخص بين ا ى أن تقوم على مبدأ أن أي زيا وتسمح بتداول ا دة في بمع

تصرف من  بعاثات أو ا ة يجب أن يقابلها اإ طقة معي خفاضمصدر معين في م بعاثات  ا متعددة في اإ
مصادر، ويسمح  حدود،ا رخص في تلك ا تداول في ا مصرح به  با فلو أطلق جهاز تفريغ ملوثات أقل من ا

مرخص  فعلي وا صرف ا فرق بين معدل ا لمؤسسة بيع ا ن  ى فيم ن أن مؤسسة أخر إ ك يم تي بموجب ذ ى وا
صلية. تزيد ع ها به رخصتها ا  ما تسمح 

م في غازات  تح ى ا رخصة إ خرى، حتباسااتهدف ا ملوثات ا حراري وا سلطة  ا بحيث تقوم ا
لتداول  حق فبإصدار رخص قابلة  حائزها با ملوثات، تسمح  ة من ا مية معي بعاث  رخص ي إ ويتم تداول هذ ا

سوق،ت طلب في ا عرض وا طق ا م ن شراء ح بعا  بيئة استخدام قبحيث يم ما يتم تحميل سعر جزء من ا  ،
حصول على حق  فايات استخداممعين مقابل ا تخلص من ا بيئية مثل مواقع ا طبيعية أو ا موارد ا وتقوم  ،ا

                                                             
دية، بن عزة محمد، بن حبي عبد الرزاق   -1 يز المؤسس اإقتص تح ية في ردع  ر الجب ث، د ل الت ية البيئية من أشك ى حم ة مقدمة في  ع مداخ

و المؤسسة ااقتصادية في ظل رهانا التنمية المستدامة والعدالة ااجتماعية( أيا  ة، الجزائر،  11و 11مؤتمر )س نوفمبر، جامعة قاصدي مرباح، ورق
 . 199، ص: 1111

 . 169، ص: 1111دار جرير، اأردن،  ،دراس في ع الضرائعبد المجيد قدي،  -2
 .  1المرجع السابق، ص:  -3
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رخص وفق:  ة بتسعير ا دو  ا
ذي  - معياري ا تلوث ا مصدرة مقيدة بمستوى ا رخص ا مية ا ون  تلوث على أن ت إصدار عدد من رخص ا

مختصة؛ تحدد جهات ا   ا

طلب  - عرض وا تلوث، ومن ثم تحديد سعرها من خال تفاعل قوى ا رخص بين مسببي ا سماح بتبادل هذ ا ا
رخص.  على ا

يةالحوافز المالية:  -3 ح ما لملوثي سرةيأو قروض م وهي عبارة عن م قروض  ات ا ن قصد اإستثمار أو ضما
بيئة، هم في تحسين ا تغير سلو ملوثين  تي تعمل على تحفيز ا حوافز على  وا بيئة، وتعمل هذ ا ضار با ا
يف  ا ى مستو خفض ت تلوث إ م في ا تح جراءات ا ملوثين تحملهاتدابير وا  ون بمقدور ا ح  يات ي ك م من ذ

عاملين أو  مساهمة في تدريب ا بيئة أو ا حماية ا ع يطبق برامج  ة في إقامة مص لمشار موال  ة بعض ا دو ا
جاح بح ة إ ية محددة.تقديم اإعا لة ف   1ث علمي بهدف حل مش

ين وتتمثل في  الضمانات المالية: -0 لقوا ة عم اإمتثال  ومة بمثابة تعويض في حا ح ى ا مدفوعات تقدم إ
قائمة، ويتم  دما يتم  استردادهاا ات يدفع  اامتثالع ضما ك، ففي ظل هذ ا تحقق من ذ يها وا ون إ مستهل ا

وديعة يتم  ية  غ ما شراء مبا د ا ها  استرجاعهاع تخلص م تي يفترض ا سلعة ا د إرجاعهم تلك ا مرة أخرى ع
لة( أو  رس تدوير )ا ز معين إعادة ا مر ون اإرجاع  ى أضرار بيئية، وي ك إ مستهلك، وسوف يؤدي ذ بمعرفة ا

لسلع سبة  ات با ضما ظم ا ها، ويطبق  تخلص م ن  ا تي يم تي ا تستهلك أو ا مرة أخرى مثل  استخدامهاا
سمدة مشروبات وا غذية، ا  2.عبوات وحاويات ا

 لحماية البيئة ااقتصاديةأهداف اإجراءات ثانياا: 
هذ اإجراءات وهي اك ثاثة أهداف   3 :ه

يف اآثار على عن طريق  وهذاالهدف المالي:  -1 ا تي تسمح بتغطية ت موال ا تي يتم تجميع ا بيئة، وا ا
تطور.  بحث أو ا شطة وقاية أو إعادة تهيئة أو ا تشجيع وتفضيل أ  إعادة توزيعها 

موارد بفعل ضغط  تحفيزي:الالهدف  -0 تقليص أو ترشيد إستخدام ا ين  مستهل تأثير على سلوك ا وهذا با
تجات  م لبيئة. إرتفاع أسعار ا مزعجة  شطة ا  أو ا

تلوث.  الهدف الوقائي: -3  وهذا بإتباع مقاربة وقائية في موضوع ا

 

                                                             
1
1المرجع السابق، ص:  -  9  . 

2
1المرجع السابق، ص:  -  9  . 

3
1المرجع السابق، ص:  -  9  . 
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 عاقة بين المحاسبة واإجراءات اإقتصادية لحماية البيئة ال ثالثاا:

مؤسسة في  تي تقوم بها ا تجارية ا عمليات ا محاسبية في إثبات ا حصر خدمات ا قيام ات ك ا ذ دفاتر و
لمشروع على  يف  ا ل إيرادات وت بيئة قد تش حماية ا ية، وبإعتبار اإجراءات اإقتصادية  ما قوائم ا بإعداد ا
مؤسسة  لفة تتحملها ا ضرائب فهو يعبر عن ت ح ا ى غرامات من طرف مصا مؤسسة إ مثال: تعرض ا سبيل ا

بيئي أخطار ا ة  يل مؤو تش سبة  ك با ذ مؤسسة و ها ا تي قد تتعرض  ة وما ة ا مؤو ستعادة ا مستقبل وا  في ا
مؤسسة على حوا ى حصول ا له من إيرادات باإضافة إ بيئة، فهذ اتش حماية ا ية  عمليات وغيرها يتم فز ما

لمبادئ وا متفق عليها، تسجيلها محاسبيا وفق  محاسبية ا ة جراءات اإقتصاديمن هذا يتضح أن اإمعايير ا
ون  تلوث مثا وهذا ي تقليل أو تخفيض حجم ا محاسبي  قياس ا صعوبة ا ك  ل إيرادات، وذ بيئة قد تش حماية ا

طبع على  ي، ابا وط يف باإمستوى ا ا ت حقوق يوبتطبيق مقابلة ا محاسبية في إظهار ا رادات وهو أحد مبادئ ا
حقوق واإ تي تطرأ على هذ ا تغيرات ا تزامات وا ها في واإ تعبير ع هجة أي ا قدية مم ل صورة  تزامات في ش

ية ما قوائم ا ا تعتبر اإجراءات اإقتصادية ،ا ل قوائم  ومن ه محاسبي في ش ظام ا مدخات ا بيئة  حماية ا
ية تأخذ بعين  بيئي ااعتبارما ب ا جا   1.ا

 : السلوك البيئي للمؤسسة المطلب الثالث

مؤسسة، إذ يتطلب عليها  افيتين استدامة ا ربحية  فاءة وا مط تسييرها آخذة بعين م تعد ا تغيير في 
ية  ى مستويات عا وصول إ تاجية، بغية ا بيئية في عملياتها اإ دماج ااهتمامات ا بيئي وا  بعد ا ااعتبار ا

امل وتوازن بين ا بيئيةوتحقيق ت مية ا ت يف  ، ومو ااقتصادي وا ن تص يات ايم بيئية سلو حسب لمؤسسة ا
فين  هما:  ص
 ف حسب مستوى االتزام بالمتطلبات والتشريعات البيئيةيتصن أواا:

ميز ا أن  يات ويم سلو اف من ا  : بين ثاثة أص

ي السلوك البيئي الدفاعي:   -0 طق ما ى م سلوك إ وع من ا د هذا ا تائج يست ز على ا ااقتصادية بحت ير
ى  ظر إ سلوك ت تي تتبع هذا ا مؤسسات ا ربح، وا سلوك هو ا تهج هذا ا من ي وحيد  هدف ا فورية، فا ا

بها لفة غير مفيدة ويجب تج ها ت بيئية على أ سلوك  ،تعارضها مع مصلحتها ااقتصادية ااستثمارات ا هذا ا
بيئية  ت ااستثمارات ا ا دفع غرامات إذا  تي هي على استعداد  مؤسسات ا لفة، هذاتتميز به ا مطلوبة م  ا

تزام  مترتبة عن عدم اا مخاطر ا ن ا تاشي تدريجيا  لمؤسسات بدأ في ا بيئي  سلوك ا ف من ا ص ا
                                                             

1
ص رواني -  دية الجزائرية، بوح و ، رسالة ماجستير، تخصص إقتصاد وتسيير البيئيالمراجعة البيئية في المؤسسة اإقتص ية الحقوق والع ة، ك

ة، الجزائر،  . 111ص:  ،111اإقتصادية، جامعة قاصدي مرباح، ورق
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مم بيرة ومن غير ا بيئية أصبحت  تشريعات ا ظيمات وا ت  1.ن تجاهلهابا

تي السلوك البيئي الممتثل:   -2 مؤسسات ا تفي ا معايير ت تزام با سلوك باامتثال واا وع من ا تتميز بهذا ا
بيئية دون أن تذهب أبعد تشريعات ا تي تفرضها ا ن ا ك، حتى وا  ك من ذ ها بذ ية تسمح  تق ت وسائلها ا  ،ا

ن يجب ا يف ا مفر من تحملها  ا بيئية هي ت مؤسسات ترى بأن ااستثمارات ا تخفيض من هذ ا عمل على ا
ية. مستواها، فهي و قا بيئية ا لمعايير ا ى  د حد ا تفي باامتثال با ك ت  بذ

مؤسسة    ظيمية في ا ت مستويات ا ى ا بيئية إ معطيات ا سلوك، تدخل ا ف من ا ص ها تدمج في هذا ا
مؤسسة ذات سلوك بيئي ممتثل هو تحقيق مستوى  رئيسي  هدف ا متخذة، وا قرارات ا ضمن متغيرات أغلب ا
بيئية، ويعد  تشريعات ا تزامها با ة عدم ا تضرر في حا محافظة على صورتها من ا رباح مع ا أفضل من ا

مؤسسات. ثر شيوعا بين ا ممتثل ا بيئي ا سلوك ا  2 ا
مؤسسات بغية تحقيق أهداف بيئية تقع عياالبيئي الو السلوك  -3 تهجه ا سلوك ااستباقي، وت : يسمى أيضا با

ك  ذي في مستوى أعلى من ذ دا ية، وا و قا معايير ا مؤسسات، هو اتحدد ا ظر هذ ا ك من وجهة  ى ذ فع إ
سائدة، وتصبح  قيم ااجتماعية ا س حقيقة ا مطبقة ا تع ين ا قوا صرا أساسيا في أن ا بيئية ع معطيات ا ا

مؤسسة تغيير وتتخذ  ،استراتيجية ا بأ با تي تت لمؤسسة ا افسي  ت وضع ا ومن قواعد علم ااستراتيجية هو أن ا
تأقلم معه، وهذا ما  تغيير وتبحث عن ا تي تتفاجأ با لتعامل معه، أفضل من وضع تلك ا إجراءات استباقية 

تي لمؤسسات ا ى سياسة  يتحقق فعا  وعة: بيئية تتب افسية مت ها على مزايا ت استباقية من خال حصو
ووجية، ا قرار.اقتصادية، ت حفاظ على سلطتها في اتخاذ ا شرعية وا  3تساب ا

 ف حسب مستويات اأداء البيئييتصنثانياا: 
بيئي  داء ا مؤسسات على أساس ا يف ا ن تص ىيم س إ بيئي ثاثة أقسام تع تزام ا  مستويات اا

  4:وهي
بيئي ما ي وعادةالمؤسسات ذات اللون اأحمر":  القسم اأول"  -0 لتخطيط ا ي  زم فق ا في هذ ون ا

فايات  جة ا تزام إما من خال معا قصير، ويتم تحقيق اا جل ا مؤسسات هو ا باً ما يترأس ا أو إحراقها، وغا
بيئية في هذ  مؤسسااإدارات ا ية، ا و قا ضغوط ت أفراد من اإدارات ا مؤسسات ممارسة ا ما تحاول هذ ا

مؤسسة تتأس ما أن جميع قرارات ا بيئية،  ين ا قوا لتخفيف من ا مشرعين  تأثير على ا فقط على اعتبار  سوا

                                                             
1
دية،، محمد عياض -  ة الباحث،ع  دراسة نظرية لمحددا الس البيئة في المؤسسة اإقتص ة، الجزائر، 1مج ة، ورق  . 11، ص:1115، جامعة ورق

2
دية في الجزائر ،هالة جديديعبد الاوي عقبة ، نور الدين جوادي و  -  مؤسسة ااقتص و المؤسسة  ،الس البيئي ل ة مقدمة في مؤتمر )س مداخ

ة، الجزائر،  11و 11ااقتصادية في ظل  رهانا التنمية المستدامة والعدالة ااجتماعية( أيا   . 91، ص: 1111نوفمبر، جامعة قاصدي مرباح، ورق
3
 . 91، ص: المرجع السابق - 
صرة في المراجعةالسيد أحمد السقا، مدثر طه أبو الخير،  -4 كل المع  . 1،  1، ص، ص: 1111غباشي، طنطا، مصر، ، مطابعمش
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لفة.  ت  ا

اإدارة تدفع و ت تمهيدية تقوم بمبادرات وخطواهي مؤسسات  القسم الثاني "المؤسسات ذات اللون اأصفر":  -2
لقيام بعمل ما، و  عليا  ظيم باسبب في هذ اا ت ون أو ا قا ضغوطات من طرف ا رقابة على امبادرة هو ا

مستثمرين، إن تشريعات وتصرفات ا تعرف على ا مجتمع في ا ك حق ا ذ تلوث، و مؤسسات أن  ا هدف هذ ا
مخل ون ا بيئية صفراً ت ع وقوع فات ا تي تم فعال ا بيئية بتعيين ا ات ا مش وقاية من ا ، وهدف اإدارة هو ا

با ما  ة، وغا مؤسسات س بيئي في هذ ا لتخطيط ا ي  زم فق ا ون ا مؤسفة، وعادة ما ي بيئية ا حداث ا ا
تخفيض  يب ا مؤسسات أسا مامن تستخدم هذ ا ات،  ممتل تي تتضمن تحسين إدارة ا تلوث ا أن تعاون أقسام  ا

مؤسسات ون واضحا في هذ ا ية ي و قا قسام ا تشغيل وا ع  ،ا مؤسسات تحاول م ل عام فإن هذ ا وبش
وقائية.  شطة ا عمل با بيئية عن طريق ااختصاص وا ل ا مشا  ا

ها تريد القسم الثالث "المؤسسات ذات اللون اأخضر":   -3 يس فقط بأ صفة  مؤسسات هذ ا تسب هذ ا أن ت
ك هو  ها أيضاً تؤمن بأن ذ ن أ يفها،  ا ين وتحسن صورتها وتقليل ت قوا ذي يجب تلتزم با صحيح ا شيء ا ا

ما  لبرامج أن تفعله،  امل ودعمها  تزامها ا بيئية مع ا ل مفصل وواضح سياساتها ا مؤسسة بش تضع إدارة ا
بيئية،  موارد ا تمويلو ا بيئية با ما توفراإدارة ا تي تحتاجها،  مؤسسات برامج  ازمة ا ة تدريبية هذ ا فعا

طو  مدى ا بيئي فيها با تخطيط ا مختلفة، ويتسم ا وظيفية ا بحث عن مجاات وفرص لمستويات ا يل مستهدفا ا
مسئوون  مدراء وا ربحية، ويحاول أيضاً ا لفة وتحسين ا ت ظامية  منتخفيض ا متغيرات ا بيئي توقع ا تخطيط ا ا

بيئية ان يفي تعي فرص ا لفتها،مجاات أو ا مستقبلية وتخفيض ت ى  ا مؤسسات إ ظر بها هذ ا تي ت ظرة ا إن ا
تشريع ين وا قوا ربحية.ا لفة وتحسين ا ت تخفيض ا أداء  يس باعتبارها قيوداً بل باعتبارها مقياساً  بيئية   ات ا
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  اإطار العام للمحاسبة البيئية: الثاني المبحث

بيئة متضررة من  اعي أصبحت ا ص تطور ا تقدم وا تي تطرحها هذ  بعاثاتاإمخلفات و افي ظل ا ا
تيجة  بيئة، و ياتها تجا ا خيرة تحمل وااعتراف بمسؤو ضروري على هذ ا مؤسسات، إذ أصبح من ا ا

تي تلقتها  ضغوطاتا لبيئةا ية  مه ية وا دو هيئات ا ومية وا ح ظيمات ا ت ت هذ  ،من قبل ا مؤسساتتب بما  ا
ها ضمن اإطار دخا بيئية وا  محاسبة ا تقليص يسمى با إجراء  لمحاسبة  عام  ضرار.  ا  هذ ا

 وأسباب اللجوء إليها البيئية المحاسبة ومفهوم نشأة المطلب اأول: 

 نشأة المحاسبة البيئيةأواا: 
بق محاسبة وتطورت  علوم ااقتصادية ااجتماعيةشأة ا مجتمع، ية ا وقد أجمع  تلبية إحتياجات ا

علم اجتماعي، هو قدرتها على ااستجابة  محاسبة  يون على أن من أهم مقومات استمرارية ا مه باحثون و ا ا
عمال  مستحدثة. و متطلبات بيئة ا  قضاياها ا

مية ااقتصادية، باعتبار أن  ت بيئي يمثل أساسا من أسس ا ظام ا ات ا و بيئة وم ت حماية ا ا ما  و
حفاظ على  طبيعيا موارد ا بيئة وا قادمة أيضا،ا أجيال ا ية، بل  حا أجيال ا يس فقط  اءاً  ة هو حق  على  وب

تي  تسميات ا خضراء، حيث تتعدد ا محاسبة ا وين عرف با ت ظام محاسبي جديد ا يزال في طور ا شأ  ك  ذ
ي: تا حو ا ن أن تطلق عليه على ا  يم

مستدامة؛ - بيئة ا محاسبة عن ا  ا

بيئية؛ - محاسبة ا  ا

بيئية؛ - تأثيرات ا محاسبة عن ا  ا

بيئية. - ية ا مسؤو  محاسبة ا

معاصرة ت لمؤسسات ا ية إن  طاق، تجاوزت ا واجتماعيةوبيئية  واقتصاديةأثيرات ما تأثير على واسعة ا
ى  محلي إ مجتمع ا ى  ااقتصادا حيان إ ي وفي بعض ا وط ذي وسّع اقتصادا مر ا مي، ا عا طاق  ا

تقارير أصحاب ا مهتمين با ح ا ية مصا ما ية وغير ا ما مؤسسة ا تي تقدمها ا وفي فترة  واجتماعية، من بيئية ا
قر  يات من ا سبعي ى أا بيئية إهتمام بحثي بطيء، إ محاسبة ا ت ا ا ماضي  ن عرفت وادة جديدة خال ن ا
يات. تسعي تصف ا  1م

                                                             
د الحليم  -1 مة ،بالرقي تيجاني، غربي ع لمست لتنمية  ار  ء في  ر ل لمحاسبة  اءنظا   ، مداخلة في مؤتمر العلمي الدولي )التنمية المستدامة والك

دامية للموارد المتاحة(أيا  يف0118 أفريل 17/18ااست اس، س ائر، ص: ، كلية العلو ااقتصادية وعلو التسيير، جامعة فرحا ع  30، الج
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بيئية  محاسبة ا اآتي:مرة بومما تقدم فإن ا  1أربع مراحل وهي  
ت دراسات وصفية بإ: مرحلة المرحلة اأولى -0 ا يات و سبعي معيارية.استخدام ا  ماذج ا

معلومات عن المرحلة الثانية -2 محاسبة في اإفصاح عن ا اقشات حول دور ا ت م ا ات و ي ثما : مرحلة ا
بيئية.ا  شطة ا

بيوقد  .011-0111: مرحلة المرحلة الثالثة -3 محاسبة ا ضوج في ا طاق اإفصاحئية وبدأ شهدت  بيئي وا  ا
بيئي. تدقيق ا  عملية ا

خيالمرحلة الرابعة -0 مرحلة ا يات وفيها : ا تسعي تصف ا أداء   رة بعد م قياس  بيئية  محاسبة ا ى ا ظر إ
ظيمية. ت معايير ا بيئي بما يفوق ا  ا

 مفهوم المحاسبة البيئيةثانياا: 
محا اهتمامبدأ  واتا ذ س بيئة حيث  سبين م ب سلبية في  تر ظهبا عمل على  استغالجوا بيئة وا ا

تيجة فصاح عن تاإ ب أو وصف آثارها  جوا سان استغاللك ا ها، وقد  اإ شاطاته من خا لبيئة أو ممارسة 
محاسبة  هاو ظهرت عدة تسميات في مجال ا تي سبق اإشارة  خاصة وفي ما يلي بعض  ،ا تعاريف ا ا

بيئية محاسبة ا   2:با
ها  وأياً  تسمية فإ ت ا ق"ا امل عملية ا ي شمول وت محاسبي تع شطة  وااقتصاديياس واإفصاح ا أ

بيئة، تي تأثر على ا برامج ا لوفاء  وا مؤسسات  تي تمارسها ا مجتمع باحتياجاتا مختلفة في ا طراف ا  ."ا
بيئية و     محاسبة ا ها أيضا عرفت ا ي "بأ مب تقليدي وا محاسبي ا ظام ا ل ممتد  محاسبي ا ظام ا عبارة عن ا

تحديد وتع   لفة  ت تائج ومسببات حدوث ا مؤسسةييعلى تحليل ا تي تسببت بها ا بيئية ا يف ا ا ت  ."ن أثر ا
لمؤسسة،  مختلفة  شطة ا لفة ا ون مهمتها قياس ت تي ت خضراء ا محاسبة ا ويطلق عليها تسمية ا

طبيعية  موارد ا تائج واستخداموأثرها على ا مخو  ،ا جهات ا مساعدة ا قياسات  قرارات بهدف  اتخاذتصة هذ ا ا
بيئة. مؤسسة على ا شاط ا سلبية  تأثيرات ا  إدراك وتصحيح ا

ضرورةمن     دراسات اإتضمين ا ا بيئية في ا مستمدة من تأثيرات ا معلومات ا قتصادية من خال ا
بيئية  محاسبة ا محاسبي، فا ظام ا ب  متداداً وا   تعد تطوراً "ا جوا افة ا ية على أن تتضمن وتشمل  ما لمحاسبة ا

لمحاسب مؤسسة مما يعد تحديا  تي تقوم بتقديمها ا خدمة ا شاط أو ا  ."ينل

                                                             
اف -1 ا  ،ه عليوي ناصر، هيثم هاشم ال لمحاسبية ات وما  لمع رها في تفعيل جو  ية  لبي تكاليف  لمحاسبي ل لقياس  رهمية  ، مجلة لقر

،  ، 90ع اادار وااقتصاد،  710، 69، ص، ص: 0100جامعة الموصل، العرا
ادي منصور الدوسري، -2 د ال لمحاسبية ع وما  لمع ية في تحسين جو  لبي لتكاليف  ، همية محاسبة  ة، كلية اأعما ، رسالة ماجيستير، قسم المحاس

 ،  0 06، 05ص: ، ص  ،0100جامعة شر اأوسط، اأرد
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بيئيةويقصد ب محاسبة ا محاسبة " أيضا ا ها جزء ا يتجزأ عن ا بيئة ااجتماعيةبأ محاسبة ا ، وتعتبر ا
محاسبية  معلومات ا مستفيدين با بيئية  ومتخذيأداة تمد ا واحي ا متعلقة با يف ا ا ت قرارات بمعلومات ا ا

ات  بيا ب ا ى جا بيئي إ داء ا متعلقة با ات ا بيا مؤسسة، بحيث تضم ا املة عن أداء ا إعطاء صورة 
ية ما واحي ا متعلقة با معلومات ا  1."وا

ية و  مري بيئة ا ة حماية ا ا بيئية من قبل و محاسبة ا ها "( EPA)قد عرفت ا تعريف وتحديد على أ
بياإوتجميع وتحليل و  يف ا ا ت  2."ئيةفصاح عن معلومات ا

ية ما عرفتها  مري بيئة ا ة حماية ا ا ا (EPA)و  3هي: من ثاثة أوجه أي
بيئية من وجهة  - أ محاسبة ا مية وقيمة ويتم خال هذ ا :اقتصاديةا مدخات عوامل مرحلة قياس وتحليل 

تاج،  رفاهاا مرحلة مستوى ا س هذ ا با ما تع مجتمع. ااقتصاديةية وغا  لفرد وا

بيئية   - ب محاسبة ا ية: متدادإا ما سس  لمحاسبة ا معايير وا ية وفق ا مرحلة إعداد قوائم ما ويتم خال هذ ا
محاسبية بحيث تتضن ات ومعلومات  ا قوائم بيا مستفيدين هذ ا مساعدة ا بيئية  قوائم ثار ا من هذ ا

سهم. ين وحملة ا دائ مستثمرين وا  ا

بيئية من وجهة  -جـ محاسبة ا مرتبطة  إدارية:ا معلومات ا ات وا بيا مرحلة تحديد وتحليل ا ويتم في هذ ا
شطة غرض مساعدة اإدارة  با بيئية  قرارات اإدارية ا واتخاذتخطيط افي ا تجات ا م قرارات تسعير ا مختلفة 
قرارات اإدارية.في إ وااستمرار جودة وغيرها من ا تج معين ومتطلبات ا  تاج م

 البيئية بالمحاسبة ااهتمام( أسباب) دواعيثالثاا: 

محاسبة موضوع ال بيئة عن ا م بعد ا ملقاة عباءا ترا مجتمع عاتق على ا هيئات هتمامبإ ا ية ا دو  ا
ظمات م يةاإ وا جمعيات سا مية وا عا بيئة، حماية وجماعات ا مم مؤتمر ففي ا متحدة ا بيئة حول ا مية ا ت  وا
عقدة م فقرة أقرت 0116 عام ا دة، من( 30) ا ج حسابات إظهار ضرورة ا قومية ا شاطات بلد ل ا  ا

حسابات قتصاديةاا بيئية، وا تدفقات افة فيها بما ا قدية ا مادية ا تي وا عاقات تضمن ا ة ا متباد شاط بين ا  ا
بيئة قتصادياا اك أن ويرى ،وا محاسبة هتماماإ زيادة في أسهمت عوامل عدة ه بيئة عن با ها ا  4 :م

                                                             
ي -1 لتنمية ،جميلة الجو مة  ست ية في  لبي لمحاسبة  دمة مداخلة، همية   المستدامة التنمية رهانا  ل في ااقتصادية المؤسسة سلو) مؤتمر في م

ر، 00و 01 أيا( ااجتماعية والعدالة ، قاصدي جامعة نوفم ائر، ورقلة، مربا  780 ص: ،0100 الج
د السيد -2 م حسن ع ار يوسف ،نا ينب ج  ، ا لمحاسبي  ، أياد شاكر سل لنظا  ية في  لبي وما  لمع ار مقترح لإفصاح عن  ية:  لبي لمحاسبة 

،لموح صر ، ، ال  40: ، ص0119 العرا
اف، مرجع سابق، ص: -3 يوي ناصر، هيث هشا الخ  .65طه ع
ادي عبد -4  .11: ص سابق، مرجع الدوسري، منصور ال
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سائد ااتجا تغير - ظر وجهة حو ا تي ا مؤسسة تحمل بضرورة تقتضي ا يف ا ا محافظة بت بيئة على ا  ا
ت أن بعد ج ا ها على تعا يف و ا وحدة تتحملها ا جتماعيةإ ت ي ا تا جة تتم وبا ات هذ معا بيا  خال من ا

محاسبية وظيفة  ؛ا
تقارير تضمين ضرورة - قوائم ا ية وا ما خاصة ا شطة ا بيئية با ى يؤدي مما ا ثقة إضفاء إ ات في ا بيا  ا

محاسبية، ى ضافةإ ا مجتمع حاجات تلبية إ معلومات من ا خاصة ا شطة ا بيئية با  ؛ا
يف تقارير إعداد في اإسهام - ا تلوث ت بيئي ا مستوى على ا قومي ا ذي ا حصول في يفيد وا مؤشرات على ا  ا

تي ن ا تلوث متابعة من تم اتج ا شطة عن ا مختلفة ا دراسات جراءاتوا   لمؤسسات ا ازمة ا  .بخصوصها ا

 البيئية المحاسبةوأهمية  أهدافالمطلب الثاني: 

هما في:  ل م بيئية أهداف وأهمية تتمثل   لمحاسبة ا

 أهداف المحاسبة البيئيةأواا: 
محاسبة ظام تطبيق إن بيئية ا هداف من مجموعة تحقيق من نيم ا ها ا  1:م

فقات تقارير إعداد - بيئية ل تي ا مؤسسة، تحملتها ا ين تزامهاا يوضح مما ا قوا تشريعات و با  تهدف تيا ا
ى بيئة حماية إ  ؛ا
افع إظهار - م تي ا مؤسسة حققتها ا اتجة و فترة، ل خال ا بيئية اادارة ظام تطبيق من ا  تحويل مثا) ا

فضات بقايا و ا صلبة ا ى ا   (؛رميها من بدا بيعها و ستعمالإ قابلة مواد إ
اصر إدخال - يف ع ا ت بيئية ا قرارات تخاذإ عملية متغيرات ضمن ا  ؛ا
و  إظهار - تي فراتا مؤسسة حققتها ا يف، في ا ا ت ك ا تخفيض خال من وذ اصر أضرار و خسائر في ا  ع

تلوث بيئي ا  ؛ا
محاسب يؤدي - قياس في يتمثل فعال دور ا مؤسسة فاءة عن اإفصاح و ا بيئة، حماية مجال في ا ك ا  وذ

رقابة عملية تسهيل بغرض  .عليها ا
 
 
 

                                                             
ي -1 مة ،كما منصوري، جودي محمد رم لمست لتنمية  تحقيق  مة  لمست لمؤسسة  با  ية كأح متط لبي جعة  مؤتمر العلمي ال، مداخلة في لمر

دامية للموارد المتاحة(أيا  اء ااست اس، 0118 أفريل 17/18الدولي )التنمية المستدامة والك ، كلية العلو ااقتصادية وعلو التسيير، جامعة فرحا ع
يف ائر، ص: س  050، الج



 المحاسبة البيئية                                         الفصل اأول:          

 

 

14 

 المحاسبة البيئية أهميةثانياا: 

بيئية لمحاسبة سبة أهمية ا  1:يلي ما في تتمثل لمؤسسة با
مديرين مساعدة - قرارات تخاذإ في ا تي ا يف تخفيض في تساهم ا ا ت عباء و ا بيئية؛ ا  ا
تقييم عملية طاق توسيع - بيئية اآثار يشمل ي ستثماراإ تحليل و ا محتملة؛ ا   ا
توصل - ى ا يف أفضل فهم إ ا بيئية لت عمليات داء و ا تجات و ا م   بدقة؛ وتسعيرها ا
مساعدة -    ل؛ لمؤسسة بيئي داريإ ظام تشغيل و تطوير في ا
يف قياس تجاهل إن - ا ت بيئية ا اتجة ا تلوث عن ا بيئي ا عديد يضلل ا داء قياس مؤشرات من ا  يضخم و ا

تائج؛   ا
محاسبة ون - ك فإن جتماعياإ علماً  ا تفاعل ضرورة عليها يفرض ذ لة مع ا بيئة تلوث مش  مواردها فاذ و ا

علم هذا تأخر سيؤدي تأخرها ن علوم مقارة ا خرى با  اإدارة؛ و قتصاداإ علم مثل ا
محاسبة تستمد - مجتمع عترافإ من جوهرها ا تائجها ا قياس وظيفتي خال من ب معلومات توصيل و ا  ا

ية ما طلب ستمرارا و لمجتمع قتصاديةاا و ا ة خدمات على ا محاسبة مه مراجعة و ا  تلبية يستلزم مما ا
متزايدة ااحتياجات بيئية لمعلومات ا ب ااجتماعية و ا معلومات بجا ية. ا ما  ا

 مستويات تطبيق المحاسبة البيئيةمزايا و : المطلب الثالث

 مزايا المحاسبة البيئية  أواا: 
محتملة  ية ا ما مزايا ا مؤسسات قادرة على تمييز مدى أهمية ا ن تحقيقهاأصبحت ا تي يم من خال  ا

بيئي، حيث تحسين ا فاءة أداء ا ى  استخدامن تحسين  خرى ا يؤدي فقط إ ية ا و موارد ا ماء و ا طاقة و ا ا
ات تخفيض إ تحسي بيئة  فايات و ستخدفي ا موارد وتقليل ا ى تخفيضات اإام ا ك إ ذ بعاثات، بل سيؤدي 

ية رئيسة محتملة فايات ما جة ا لفة معا مشتراة و ت مواد ا لفة ا تقليل ت افع أساسية  ، تيجة  اك م ما أن ه
م ن أن تحصل عليها ا بيئيأخرى يم داء ا تحسين ا تيجة   2:وتتمثل في ، ؤسسة 

قدرة  - تجات و ا ى  بيئياً ظيفة خدمات على تصميم م خضراء؛تهدف إ عمال ا سواق و ا  زيادة ا

قدرة على  - تي تطرأ ستجابةاإا ق لتغيرات ا فاءة؛ على ا ل أسرع وب بيئية بش ين ا   وا
عم - ا ح  مصا محافظة على عاقات أفضل مع أصحاب ا محلي؛ا مجتمع ا ين وا مموِ   اء وا

                                                             
اف، مرجع سابق، ص:  -1 يوي ناصر، هشا خ  .1طه ع
ي عبد غربي تيجاني، بالرقي -2  .1، 17، مرجع سابق، ص، ص: الح
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فؤة  - مؤسسة على اإدارة ا افع لضغوطتوضح أهمية قدرة ا م يف وا ا ت واع  باعتبارها ،وا ى أ سوف تحتاج إ
عامة( عامة و اإدارة ا عاقات ا تسويقية وا تمويلية وا محاسبية وا ية وا ف بيئية وا خبرات )ا   ؛ متعددة من ا

ممثل في اإ - ومي ا ح حسم أثر دعم ا ضريبية  بيئية وتعجيل معدات إعفاءات ا يف ا ا ت صول هتاك أا
بيئية أو أصول اإ جة ا معا ظيف؛تاج ا   ا

تجات وخدمات خضراء  - تجهيز، وتصميم م دارة سلسلة ا ظيفة وا  تاج  بيئية عملية إ محاسبة ا تج عن ا ي
محاسبظم إدارية بيئية، وخاصة في ظل اإومشتريات بيئية مفضلة و معلومات ا متزايد بتوفير ا بيئية يهتمام ا ة ا

خارجي. تلبية متطلبات ا    تقرير ا

ن محاسب ويم افع ا ي:تلخيص استخدامات وم تا ل ا ش بيئية في ا  ة ا

ل رقم ) ال  المحاسبة البيئية(: مزايا استخدام  21ش

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

صفار،  :المصدر وان  المحاسبة عن البيئة المستدامة،هادي رضا ا سادس بع وي ا س دوي ا عملي ا ى مؤتمر ا بحث مقدم إ
ة ، عمان، زيتو معرفة(، جامعة ا عمال ومجتمع ا ردن )أخاقيات ا  .06 :، ص1113 ،ا

فاءة اإقتصادية اإلتزام  الموقع اإستراتيجي ال

بيئية محاسبة ا بحماية  تدعم ا
تزام بيئة واإ لفة مع  ا ت فاءة ا ب

دائمة  تعليمات ا بيئية وا ين ا قوا ا
بيئية. سياسات ا مطبقة في ا  ا

فيذ إستثمارات رقابة  تخطيط وت
تلوث.  ا

فاءة في  دراسة شراء بدائل ذات 
سامة. لمواد ا بدائل  لفة  ت  ا

بعاثات  فايات واإ تقرير عن ا ا
ية  و قا هيئات ا ى ا بيئية إ ا

ة. مسؤو  ا

ي تقييم ا وي اإجما س عائد ا
على اإستثمارات في 

فاءة اإقتصادية.  شاطات ا

مصلحة  ى ذوي ا تقرير إ ا
مجتمع  مستثمرين وا زبائن وا ا

محلي.  ا

فيذ مشاريع زيادة  تخطيط وت
موارد. ماء وا طاقة وا  فاءة ا

ين  لقوا داخلية  لفة ا ت تقدير ا
محتملة. مستقبلية ا  ا

طاقة  تدفقات ا دقيقة  متابعة ا ا
فايات. مواد وا ماء وا  وا

بيئية  مؤثرات ا يف وا ا ت تخفيض ا
فاءة في  في آن واحد عن طريق ا
مواد في  ماء وا طاقة وا إستخدام ا
هائية. تجات ا م داخلية وا عمليات ا  ا

تصميم  موردين  عمل مع ا ا
خضراء. سوق ا تجات تغطي ا  م

حساسة  برامج ا فيذ ا تقييم وت
د  لتأ لفة  ت فاءة ا من لبيئة و

مؤسسة ااستراتيجي في  موقع ا
طويل. جل ا  ا
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 مستويات تطبيق المحاسبة البيئيةثانياا: 
محاسبة تطبيق متي  بيئية ا  1:هيو  مستويات ثاثة خال من ا

يز يتم :الوطن مستوى على البيئية المحاسبة  -0 تر مستوى هذا في ا مية قياس على ا ت مستدامة، ا  أن إذ ا
ل تفاقم مشا بيئية ا ى أدى ا ة بقياس تختص مؤشرات حاجة وجود إ حا صحية ا مو ومعدات ا تقدم ا  وا

مفهوم مثل ،ااقتصادي متعلق ا مية بقياس ا ت بشرية ا حفاظ ا مال رأس مصادر على وا بشري ا مادي ا  وا
طبيعي مية استمرار ضمان باعتبار وا ت ية أجيال ا حا مستقبلة، ا س وقد وا ع مفهوم هذا ا  علم على ا
محاسبة تج ا محاسبة عن و ية ا وط تي ا مؤشرات في تتمثل ا خضراء ا ة أو ا معد دخل مثل بيئيا ا ي ا وط  ا
معدل اتج أو بيئيا ا ي ا وط معدل ا ثر مؤشرات وهي بيئيا ا م في موضوعية أ ح مو معدات على ا  وأداء ا

مختلفة ااقتصاديات ك ا د ذ دول بعض أداء مقارة ع  .بعضها مع ا
يز يتم :القطاعي المستوى على البيئية المحاسبة -2 تر مستوى هذا في ا قطاعات أداء على ا  ااقتصادية ا

مختلفة اءاً  ا قطاعات هذ مراعاة مدى على ب ب ا بيئية، وااعتبارات لجوا قطاعات تلك وخاصة ا تي ا  تعمل ا
زاف على موارد است بيئية، ا اعة قطاعات ا ص فطية ا تي ا  يهدد مما طبيعي، رأسمال تهدر قطاعات تعد ا

قطاع استمرارية مية في ومساهمته ا ت  .ا
يز يتم :المؤسسة المستوى على البيئية المحاسبة  -3 تر مستوى هذا في ا خارجية طرافا على ا داخلية ا  وا

تي مؤسسة، أداء قياس بمؤشرات تهتم ا جهات هذ وتتمثل ا مقرضين ا مستثمرين با مؤسسة، دارةا  و  وا  أن إذ ا
ربح داء، جودة على مؤشرا يعد م ا مؤسسات على ازما أصبح بل ا محاسبية ظمةا تطوير ا معمول ا  بها ا

تعامل على قادرة تصبح قضايا مع ا بيئية، ا ك ا سير خال من وذ ول اتجاهين في ا ها ا  اتجا هو م
محاسبة ية ا ما محاسبة ا يف، اادارية وا ا ت جة خال من يتم اآخر وااتجا وا معلومات معا مرتبطة ا بيئة ا  با

بيئية لمحاسبة ظام خال من ذي ا مستويات افة وعلى وخارجيا داخليا يطبق ا  .ا
محاسبة وتطبق   بيئية ا مؤسسة مستوى على ا مفاهيم خال من ا ية ا تا  2 :ا

محاسبة تهتم :بيئياا  المعدلة التقليدية المحاسبة -3-1 تقليدية ا ة ا معد تأثيرات بقياس بيئياً  ا ية ا ما اتجة ا  ا
ا بيئية، عوامل عن من وه محاسبة تقسيم ي تقليدية ا ى ا ظمة عدة إ ها جزء ل دراسة فرعية محاسبية أ  ،م

بيئة ويخص ن وقضاياها با ون أن داريةاإ لمحاسبة فيم بيئة قضايا يخص فيما هتمامهاإ محور ي يفية ا  و
جتها شفها يةإ ومدى ومتابعتها، ومعا ا تجات على تخصيصها م م ك عامة، مصروفات عتبارهاإ أو ا ذ  و

                                                             
ادي منصور الدوسري، مرجع سابق، ص، ص:  -1  .16، 19عبد ال
، عاء ال -2 هرا رحمان محموددين محمود  ح عبد ا عزيز عطية، صا د عبد ا ية  ، خا لبي آثار  لناجمة عن  لمنافع  لتكاليف   ج مقترح لقياس  من

لصناعية منش   070، 06، ص: ص ،0113، ورقة بحث، جامعة الملك فيصل، المملكة العربية السعودية،  ل
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ية مدى محاسب مسئو ما اإداري، ا ن بي ية لمحاسبة يم ما ون أن ا بيئة قضايا يخص فيما هتمامهاإ محور ي  ا
جة معا خاصة ا مصروفات ا واجب ان إذا وما با فترة، خال تسجيلها أم تلك رسملة ا معايير ماهي و ا  ا
خاصة شف ا يةاإ تزاماتاإ عن با جتها، يفية و حتما فروع باقي أخيراً و  معا محاسبية ا محاسبة ا  ا
ضريبية محاسبة و ا مصرفية، ا ن ا ون أن يم بيئية، بقضايا هتمامإ ها ي محاسبة فتأخذ ا ضريبية ا  بعين ا

دعم تأثير عتباراإ ومي ا ح حد وسائل ا تلوث، من ا يف خصم يفية في وثبت ا ا جة ت فايات، معا ك ا  ذ
معجل اكتاإه تأثير وجية على ا و تاج ت ظيف اإ مراعي) ا بيئة شروط ا ك( ا ضرائب تائج ذ بيئية ا  ا

وعة مت ي ضريبة) ا سيد ثا ربون، أ بات ضريبة ا مر عضوية، ا خ...ا بيئة حماية على( إ   .مواردها و ا
محاسبة تهتم :المستقلة البيئية المحاسبة -3-0 بيئية ا مستقلة ا تأثير ا ذي با ه ا بيئة، على ما مؤسسة تتر  ا

ون قياسات بخاف فيزيائية بمصطلحات قياساتها وت محاسبية ا تقليدية ا مميزة ا ن ،بيئياً  ا  فئة تقسيم ويم
محاسبة بيئية ا مستقلة ا ى ا ظمة، ثاث إ ون أ ل مع متوافقة ت ظمة هي محاسبية ا تقليدية ا  :هيو  ا

محاسبة تهدف :الداخلية البيئية المحاسبة  -3-0-1 ى هذ ا بيئة معلومات جمع إ داخلية، ا  وتستخدم ا
مصطلحات فزيائية، ا تقليدية، اإدارية لمحاسبة متممة وهي ا يب وتعد ا تجات تأثيرات قياسها أسا  أو م

ة عمليات بيئة على لمؤسسات معي يب تطوير تم وقد سليمة، إدارية قرارات تخاذإ أجل من هاماً  أمراً  ا  أسا
وعة تلوث فحص مت ذي ا شأ وما لبيئة، يحدث ا ه ي بيئة، تصيب أضرار من ع ي ا تا محاسبة تعد وبا بيئية ا  ا
داخلية   .سليم بيئي إداري ظام ي اً ضروري أمراً  ا

ى تهدف و :الخارجية البيئية المحاسبة  -3-0-0 خارجية أطراف تقديمها و معلومات جمع إ مهتمة ا  ا
بيئة مقرضين،) با اديق ا ص بيئية، ا ضغط، جماعات ا خ... اإعام، وسائل ا وات وفي ،(إ س خيرة ا  قامت ا
مئات مؤسسات من ا شر ا ملوثات عن تفصيلية معلومات عن بها مفصح خارجية، تقارير ب تي ا  جرى ا

بيئة في تصريفها   .ا
محاسبة  تهدف :اأخرى البيئة المحاسبات -3-0-3 ىهذ ا معلومات قياس إ متعلقة ا وحدات ا فيزيائية، با  ا

وسائل إحدى من تعتبر وهي ظمين ا تيو  لم د هم تتيح ا تأ معايير تزاماإ مدى من ا تشريعات با بيئية، وا  ا
ك محاسبات فتلك ذ ضرورية ا قيم تقدير ا صحيحة ا بيئية ضرائبل ا ضريبة ا مفروضة ا  غاز طاقإ على ا
ي سيد ثا ربون، أ ي ا تا ن ا وبا معدات مضاعفة مثا يم ضريبية ا ت في إاّ  ا ملوثات زيادة حا بيئية ا  ا

بعثة، م ظر وبصرف ا اات عن ا بيئة حماية و تي ا حصر ا رئيسي إهتمامها ي  تم ما عن محددة بمعلومات ا
ة، ملوثات من تصريفه مقترضينمن  متزايدًا عددًا فإن معي وك ا ب تأمين ومؤسسات ا  موثقة معلومات يطلب ا

تأثيرات عن بيئية ا  .لمؤسسة ا
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اليف البيئيةللاإطار العام : المبحث الثالث  ت

تيجة  يف  ا ت دورة مجموعة من ا مؤسسة خال ا شاطها،تتحمل ا يف  ممارسة  ا ت ومن بين هذ ا
ل من  مبحث دراسة  حاول في هذا ا تي تحيط بها، س بيئة ا محافظة على ا يف بيئية بهدف مساهمتها في ا ا ت
واعها.  بيئية ودوافع اإهتمام بها، وأ يف ا ا ت مدخل ، ومفهوم ا ك  لمؤسسة وطرق تحميلها وذ عادية  يف ا ا ت  ا

اليف المطلب اأول:   محاسبة الت

اليف أواا:   الت
ا أواً   يف يجدر ب ا ت تعريف ا تطرق  تفرقة بي قبل ا متمثلةبين و  هاا خرى وا مفاهيم ا سعر  في بعض ا
لفة  ت لفة  –ا ت م –ا خسارة،  –صروف ا مفاهيما  .  حيث ياحظ خلط بين هذ ا

لفة:   -0 توج أو سعر الت م فقة على ا م مصاريف ا ى غاية تتمثل في جميع ا خدمة من بداية عمليه اإعداد إ ا
بيع  1.ا

لفة:  -2 لفة" مخصص  الت ت وحظت وجمعت قبل  احتسابإن مصطلح "ا تي  مصاريف ا بيعإا  ،تمام عملية ا
محتسبة في  مصاريف ا تي تلي عملية اإذن هي عبارة عن " مجموع ا سلعة ووضعها إمرحلة ا ع ا تمام ص

لبيع ل جاهز   2.بش
فذة خا: المصروف  -3 مست لفة ا تي يقابلها وهي ا ية وا ما فترة ا فترة وهي أيضا إل ا فس تلك ا يراد خال 

فعة حصول على م فق من أجل ا  .ت

قديإوهي تضحية  الخسارة : -0 ها بقيم  فعة قتصادية يعبر ع ن ا تقابلها أي م واجب دراسة إة  قتصادية وا
رارها  3.مسبباتها من أجل عدم ت

اليفأنواع  -5  : الت

يف من عدة زوايا مختلفة    ا ت يف ا ن تص ي يم موا ل ا ش ن توضيحها في ا تي يم   4:وا

 

 

                                                             
همة لتحسين نظجودي محمد رمزي،  -1 عية مس لمؤسسة الصن ليف ب و اإقتصادية، جامعة محمد خيضر، التك ية  الحقوق والع ، رسالة ماجستير، ك

 .7، ص: 111بسكرة، الجزائر، 
ةإبروس ، ج ابروي، ترجمة: سمير حازورلي،  -روسنيول -2 ر التك أسع ليف  ، الجزائر، التك كتا 15، المؤسسة الوطنية ل  . ،  ص: 5
عيةيحي التكريتي، إسماعيل  -3 ليف في المنش الصن سبة التك نشر والتوزيع، ااردن، مح  .17، ص: 1111، دار الحامد ل
ليف،أحمد محمد نور وآخرون -4 سبة التك د مح صر-مب ل مع  .5، ص: 111، الدار الجامعية، ااسكندرية، مصر، في بيئة اأعم
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ل رقم ) اليف في المؤسسة الصناعية20الش  (: تصنيف الت

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

بة باالمصدر طا ور إ: من إعداد ا اليف، وآخرونعتماد على مرجع أحمد محمد  درية، ا ،مبادئ محاسبة الت جامعية، ااس دار ا
 .1 :، ص1110مصر،

 

قياس احية وحدة ا  من 

عاقة بحجم  احية ا من 
تاج  اإ

وظيفية احية ا  من ا

ية تتبعها ا احية إم  من 

احية توقيت تحميلها  من 
 على اإيرادات

احية وقت حسابها أو  من 
تي تشمل  ات ا بيا طبيعة ا

 عليها

يف في مجال  ا ت تقسيم ا
رقابة  ا

لية لفة ا ت  ا

وحدة لفة ا  ت

يف متغيرة ا  ت

يف ثابتة ا  ت

يف بيعية ا  ت

يف إدارية ا  ت

يف مباشرة ا  ت

يف غير مباشرة ا  ت

فترة لفة ا  ت

تاج لفة اإ  ت

يف مقدرة مقدما ا  ت

يف تاريخية ا  ت

اعية يف ص ا  ت

لرقابة لفة قابلة   ت

لرقابة لفة غير قابلة   ت
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اليف ثانياا:  محاسبة الت
ية  ما محاسبة ا يف أحد فروع ا ا ت زيادة و تعتبر محاسبة ا تيجة  تي ظهرت  متطلبات من قبل اا

ية، و  ما محاسبة ا ات ا بيا ميا  ها:  اهمستخدميها ت  عدة مفاهيم من بي
ذي يهتم بقياس وت      محاسبة ا يف حقل من حقول ا ا ت معلومة تعتبر محاسبة ا تبليغ عن ا سجيل وا

ل ها  1،يةو فا تي تهتم بتج"ما عرفت بأ سس واإجراءات ا يفها مجموعة من ا معلومات وتص ميع ا
ها إدارة وتخصيصها تقرير ع تاجية، وا ت سلع أو أوامر إ ا لفة سواء  ت مساعدتها في  على أهداف ا مؤسسة  ا

قرارات رقابة واتخاذ ا تخطيط وا   2."ا
ك عرفت و     هاذ رقابة على  " بأ تخطيطإوسيلة تساعد اإدارة في ا ها وا متاحة  تاج ا  ستخدام عوامل اإ

تي يستخدمها  غرض لمستقبل وا يف  ا ت اصر ا يف في تتبع وتسجيل وتحليل ع ا ت  ستخدامهاإمحاسب ا
فاعلية   3."بأقصى درجة من ا

اليف -1   :أهداف محاسبة الت
يف  ا ت يب و على تشمل محاسبة ا سا ها مجموعة من ا ية:من شأ تا هداف ا  4أن تحقق ا

تشغيل  - تاج تحت ا تام واإ تاج ا لفة اإ حسابفي تحديد ت غراض إعداد ا مدة  ية آخر ا ميزا ختامية وا ات ا
عمومية   ؛ ا

خمساعدة  - تجات أو ا لم سليمة  تسعيرية ا سياسات ا سعار ورسم ا مقدمة من قبل اإدارة في تحديد ا دمات ا
مؤسسة   ؛ا

مختلفة - قيام بوظائفها ا ها من ا ي إدارة من أجل تم ضرورية  معلومات ا ظيم وتوجيه  توفير ا من تخطيط وت
 ؛ورقابة

م - غراض توفير ا إدارة  ضرورية  قرارات عن ط تخاذإعلومات ا مختلفةاريق ا بدائل ا   ؛مفاضلة بين ا
ر  - تخطيطية، وا موازات ا يف وترشيد تساعد في إعداد ا ا ت اصر ا ستخدامها من أجل إقابة على ع
مثل اإ ربحية.لستغال ا تاجية وزيادة ا  طاقة اإ

اليف -0 حديثة  :طرق حساب الت تقليدية وا طرق ا عديد من ا اك ا تي و ه حساب هذ ا ن استخدامها  يم
ها:  ر من بي ذ يف  ا ت  ا

                                                             

ليف بيناسماعيل يحي التكريتي - سبة التك التطبي ، مح نشر والتوزيع، اأردن، النظرية  .17، ص: 1116، دار الحامد ل 1
  

عيةعاطف اأخرس وآخرون - ليف الصن سبة التك نشر والتوزيع ، اأردن، ، دار البركة، مح . 17، ص: 1111ل 2
  

. 17اسماعيل يحي التكريتي، مرجع سابق، ص:  - 3
  

دي الساقي،  - عيةكمال حسن جمعة الربعي، سعدون م ليف الصن سبة التك نشر والتوزيع، اأردن،  ، إثراءمح . 1، ص: 111ل 4
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اليف طريقة اأقسام المتجانسة )طريقة  -0-1 لية(الت ه :ال س على أ متجا قسم ا جزء معين " يعرف ا
تاج،.. قل، إ مؤسسة )إدارة،  ياته، أهدافه، وحقيقي من ا ا ه إم ن قياسه ومصاريفه  هشاط.( بحيث  ذي يم ا

ى مصاريف مباشرة ومصاريف غير مباشرة قسم إ تي ت يفي، و "ا ى تحديد ا طريقة إ تي يتم بها تهدف هذ ا ة ا
مصاريف  تجاتاغير توزيع ا م واع ا ما يلي: مباشرة بين مختلف أ قسام   1، وتتم عملية تحديد ا

خرى دون أن يستفيد من أي خدمة؛  تحديد - قسام ا ى ا ذي يقدم خدمات إ قسم ا  ا
ذي سبقه( وقدم بدور  - قسم ا ذي إستفاد مرة واحدة )من ا قسم ا خرى؛ختحديد ا قسام ا ل ا ى   دمات إ
م يقد - ذي  قسم ا ذا حتى تحديد ا قسام، وه ى بقية ا ذي إستفاد مرتين وقدم خدمات إ قسم ا م أي تحديد ا

محاسبية، تؤدي اإستفادة  جة ا معا احية ا خرى من ا قسام ا ل ا ي قسم مع إستفادتة من خدمات  خدمة 
خدمات هذ ا مقدم  قسم ا ى تحمل قسط من مصاريف ا خدمات إ  .من ا

قسام:  وعين من ا اك   2وه
قسام - تاج وقسم  ا مواد وتتمثل في )قسم اإ تاج وا ها عاقة مباشرة باإ تي  قسام ا رئيسية: وهي تمثل ا ا

بيع(.  شراء وقسم ا  ا

طاقة،  - ة، ا صيا ها )قسم ا جد من بي رئيسية و أقسام ا وية: هي عبارة عن أقسام تقدم خدمات  ثا قسام ا ا
 وقسم اإدارة(. 

معايير اك مجموعة من ا تي تستعمل وه مصاريف  ا افة اغير من أجل توزيع وتحميل ا مباشرة على 
تاج،  لفة اإ ها: ت قسام من بي عمال،..اا تموين، عدد ا مية ا مباعة،    .مية ا

اليف الثابتة -0-0 يف، وتقوم  :طريقة التحميل العقاني للت ا ت طريقة في حساب مختلف ا تستخدم هذ ا
فصل بين  متغيرةعلى ا مصاريف ا ثابتة ا يف وا ا ت مصاريفف، في حساب هذ ا ثابتة يتم  ا ستخدامها إا

معامل ،تحميلستعمال معامل يسمى بمعامل اإب حقيقي  هذا ا شاط ا متعلقة با مصاريف ا يساعد في تحديد ا
وحدة. لفة ا  3لمؤسسة بهدف ثبات سعر ت

ثابتة: هي ف - مصاريف ا تي ا ا مصاريف ا بيع مثل أجرة تلك ا تاج أو ا شاط ااقتصادي، أي باإ تتأثر با
شاط  ان مستوى ا مؤسسة مهما  مصاريف تتحمله ا وع من ا راء، اإهتاك، رواتب اإداريين،... وهذا ا ا

 اإقتصادي. 

                                                             
ي -1 يةرحال ع ي سبة التح المح ة   .6، ص: 155، ديوان المطبوعا الجامعية، الجزائر، ، سعر التك
ط ) عبد ه عباس، -2 نش ليف المستندة ل ى قرارا التسعيرABCأثر تطبي نظ التك و ، رسالة ( ع و ااقتصادية والتجارية وع ية الع ماجيستير، ك

ة، الجزائر،  .16، ص: 1111التسيير، جامعة قاصدي مرباح، ورق
 . 7جودي محمد رمزي، مرجع سابق، ص:  -3
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تاج أما  - اسب مع حجم اإ ت خفض با تي تزداد أو ت متغيرة: هي ا مصاريف ا مادة ا بيع مثل مصاريف ا أو ا
طاقة،... ورشات، مصاريف ا ية، أجرة عمال ا و   1ا

ي  عقا تحميل ا طريقة هو معامل ا ذي تقوم عليه هذ ا ساسي ا ذي يحسبإن مبدأ ا ون  ا قا وفق ا
ي:  تا  ا

   حجم النشاط الحقيقي / حجم النشاط العادي = معامل التحميل         

اليف المتغيرةطريقة  -0-3 ت :الت فصل بين ا متغيرة  فياهي طريقة تعتمد أساسا على ا ثابا يف ا ا ت ة توا
ي ايتم و  تسيير، ويطرح إجما غراض ا متغيرة  يف ا ا ت لفة فقط با ت متغيرة من رقم حساب سعر ا يف ا ا ت

عمال  ذي يستعمل ا متغيرة ا لفة ا ت ثر مائمة تخاذ اإفي حصل على هامش على ا دورية، وتعد أ قرارات ا
هايث من ح تسيير  استعما تحليل وا مصاريف  2،لمؤسسة قتصادياافي ا طريقة على تقسيم ا ى وتعتمد هذ ا إ

لفة.مصاريف  ت ثر مما تهتم بمستوى سعر ا مردودية أ   3متغيرة ومصاريف ثابتة، وتهتم بدراسة ا
لفة على أساس اأنشطة ) -0-4 طريقةعرف ت :(ABCطريقة الت ه هذ ا تي يظام  ابأ شطة ا قوم بتحليل ا

دا   شاط على ح  ل  يف غير مباشرة  ا ت مؤسسة ومن ثم تجميع ا ، حيث يتم تخصيصها على تمارس في ا
عماء،  خدمات أو ا تجات أو ا م شطة على ا يف ا ا مؤسسة أواً، ثم يتم تخصيص ت تي تقوم بها ا شطة ا ا

ك بحسب  شطة.وذ    4ااستفادة من هذ ا
تي  شطة ا ها تقوم بتتبع مختلف ا ك أ يف ذ ا ت حساب ا أساس  شطة  طريقة على ا تعتمد هذ ا

عميل.  ى ا خدمات إ توج أو ا م ى غاية تسليم ا موارد إ حصول على ا قيام بها بدءاً من ا  يتم ا
طريقة يتمثل في:   مبدأ هذ ا

شطة - موارد ا تي تستهلك ا  ؛هي ا
شطة. - تي تستهلك هذ ا توجات هي ا م  ا

ك  ة من ويقصد بذ مستهل موارد ا ه يتم تتبع مختلف ا ك أ شطة، ذ ما أ تجات ا تستهلك موارد إ م أن ا
توجات  م لفتها على ا خيرة يتم تحميل ت شطة وهذ ا لفة هذ ا ك تحديد ت يتم بعد ذ شطة  طرف هذ ا

لفة. ت ك باستخدام ما يسمى بمسبب أو موجه ا شطة وذ هذ ا ة  مستهل   5ا
 

                                                             
ي، مرجع سابق، ص:  -1  .95رحال ع
 .1عبد ه عباس، مرجع سابق، ص:  -2
ي، مرجع سابق، ص:  -3  .1رحال ع
 . 7عباس، مرجع سابق، ص:عبد ه  -4
 .91، 91جودي محمد رمزي، مرجع سابق، ص، ص: -5
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اليف البيئية المطلب الثاني:   مفهوم ودوافع ااهتمام بالت

اليف البيئية أواا:   مفهوم الت
اك مجموعة من  ها: اه بيئية من بي يف ا ا لت  مفاهيم 

بيئية بعرفت  يف ا ا ت ها تحديد وقياس تا بيئية و أ لوازم ا شطة وا يف ا معلومات في ستخدام تا  ا لك ا
قرارات اإ بيئية بوضع ا بيئيةدارية ا ة تحقيق اآثار ا ها  أيضا ما تم تعريفها، هدف محاو تمثل مقارة بأ

لمؤسسة ا املة  يف ا ا ت ظومة ا اصر م داخلية باعتبار أحد ع خارجية وا يف ا ا ت شأت من عاقتهاا  تي 
وقا شطة ا بيئي.بأ ضرر ا بيئية أو ا   1ية ا

موجودة أو جعل  "ًً  وقد عرفت أيضا يف ا ا ت لفة في اجراءات محاسبة ا ها إضافة معلومات ا بأ
مائمة تجات ا م عمليات وا ها و تخصيصها على ا بيئية جزءاً ا يتجزأ م يف ا ا ت  ويقصد بها ، 2"تسجيل ا

ك " بها  ذ بيئية أو تج ضرار ا ع ا جل م مؤسسة  تي تتحملها ا ية( وا ضم صريحة وا تضحيات )ا جميع ا
تها  مزاو تيجة  مستقبل  حاضر أو ا وقت ا حيوان( في ا سان أو ا تربة أو اا هواء أو ا ماء أو ا )سواء با

مترتبة على تصر  ضرار ا خطاء وا جل تصحيح ا مختلفة، و ها آثار سلبية شاطاتها ا فات وقرارات اتخذتها 
بيئة  3."في ا

اليف البيئية  ثانياا:   أسباب ودوافع ااهتمام بالت

اك مجموعة م ى ضرورة اإه تي أدت إ عوامل ا عوامل في:ن ا بيئية وتتمثل هذ ا محاسبة ا   4هتمام با
شطة  - خاصة با معلومات ا ثير من ا ل ية  ما مية ا طبيعة ا بيئية و ا تي ا ول تؤثر تأثيراً جوهرياً على أصا

تزاماتها فقاتها وا مؤسسة و   ؛ا
مار وجهة يتغي - يف اجتماعية يتحملها ا ا ها ت و بيئة من  محافظة على ا يف ا ا سائدة حول ت جتمع ظر ا

مؤسسة يف تتحملها ا ا ى ت   ؛إ
تلوث على  - مساهمة في إعداد تقارير ا ى ا حاجة إ حصول على مستوى اا ذي يفيد في ا قومي وا مؤشرات اا

تلوث  ن من متابعة ا تي تم مختلفةا شطة ا اتج عن ا  ؛ا

                                                             
اف، مرجع سابق، ص:  -1 وي ناصر، هيث هاش خ  .1طه ع
ليف المتقدمة، اسماعيل يحي التكريتي،  -2 سبة التك نشر والتوزيع، اأردن،مح  .71، ص: 1116دار الحامد ل
س الشحادة، قاس الرزاق عبد -3 ليف سبيالمح القي ة ،البيئي اأداء لتك و دمشق جامعة مج ع د والقانونية، ااقتصادية ل سوريا،  ،11ع ،16 المج

1: ص ،1111 7. 
عيةفارس جميل حسن الصوفي، وآخرون،  -4 ح البيئي في ترشيد القرارا اادارية في الشرك الصن ليف  اافص و   أهمية التك ع ية بغداد ل ة ك ، مج

 .111، ص: 1111، العراق، 15ااقتصادية العدد 
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خاصة  شتمالاعدم  - معلومات ا ية على ا ما قوائم ا لوم و ا بيئية قد وجه ا شطة ا لمحاسبة با تقصير  ا
ية.  ما ات ا بيا  تضليلها مستخدمي ا

دوافع وراء  ن تقسيم ا محاسبويم ي ا ىتب ظهارها إ بيئية وا  يف ا ا ت دوافع داخلية ودوافع خارجية،  ة ا
ي:  تا ل ا ش ن ايضاحها با  ويم

ل رقم ) اليف البيئية(: د23الش  وافع ااهتمام بالت

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ريتي،  المصدر: ت اليف المتقدمة، إسماعيل يحي ا حامد محاسبة الت ردن،دار ا توزيع، ا شر وا  .660 :، ص1116ل

 

سوق  ا

ون دائــ  ا

 مقرضون

ضرائب  هيئة ا

مهن  ا
مختلفة  ا

ا
ـــــخــــا عــــــدواف

ةـيــــارج
 

يف  دوافع ا ت ي ا تب
بيئية  ا

داخليةا  دوافع ا

قرار ع ا  دورها في ص

سامة 
وعية  ا

لفة  تحديد ت
توج م  ا

إستثمارات 
ية ما  ا

تقويم 
داء  ا
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بيئية،    يف ا ا ت لمؤسسة دوافع داخلية ودوافع خارجية إهتمامها با ل أن  ش دوافع و احظ من خال ا تتمثل ا
تي قرارات ا ع ا داخلية في ص إستثمارتتخذها ا ها من  ،  خارجية تم لدوافع ا سبة  في مشاريع بيئية، أما با

مقرضين في تمويل مشاريع بيئية. حفاظ على صورتها، ورغبت ا ا سواق  افسة في ا م  ا

اليف البيئية المطلب االثالث:   طبيعة وأنواع الت

شا ة  مؤسسات بمزاو د قيام ا بيئية ع يف ا ا ت شأ ا ن اإت ه مخلفات يم تج ع ها طها مما ي ستفادة م
يف  ا مؤسسة ت هدف تتحمل ا ك ا تحقيق ذ بيئة و ها بطريقة ا تضر با تخلص م من خال إعادة تدويرها أو ا

يف ما يلي:  ا ت يف بيئية ومن هذ ا ا ها ت يفها على أ ن تص  يم

اليف وفق لأنشطة: أواا:  1وتتمثل في:تبويب الت
 

اليف أنشطة المنع:  -1 يع في تتمثل ت تص اتجة عن عمليات ا ع حدوث اآثار ا م ازمة  يف ا ا ت تي و ا ا
عمليات اإتسبب  إعادة تصميم ا تلوث  لفة ستخدام إتاجية بحيث ا يتم ا لبيئة وت ستبدال إمواد ملوثة وضارة 

واع أخرى أقل تلوثاً  طاقة بأ د من تواف مصادر ا لتأ جديدة  تجات ا م مان ومراجعة تصميمات ا ر متطلبات ا
د اإ  ستخدام. ع

اليف أنشطة الحصر والقياس:   -0 مؤسسة بغرض قياس و متابعة ت ها ا تي تزاو شطة ا يف ا ا وتتضمن ت
شطة اآتية:  بيئية وتتضمن ا أضرار ا محتملة  مصادر ا  ا

شطة - مؤسسةتلوث فمستويات امتابعة  أ مستخدمة داخل ا مواد ا   ؛ي ا
شطة متابعة  - تلوثأ تشغيل مستويات ا اتجة عن ا مخلفات ا   ؛في ا
شطة  - بيئية أ مراجعة ا   ؛متابعة عمليات ا
مختلفة.  - بيئية ا جهزة ا مؤسسة وا عاقة ما بين ا شطة متابعة ا  أ

اليف أنشطة الرقابة:  -3 يفوتتضمن ت ا م في مصادر  ت تح رقابة وا مؤسسة بغرض ا ها ا تي تزاو شطة ا ا
افة، وتتضمن:  مؤسسة  تلوث با  ا

شطة  - بيئةإأ   ؛ستخدام مواد صديقة با
شطة  - بيئةإطرق ستخدام إأ   ؛تاجية صديقة با
تلوث.  - شطة خفض مصادر ا  أ
 

                                                             
اف، مرجع سابق، ص:  -1 وي ناصر، هيث هاش الخ  .1طه ع
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اليف أنشطة الفشل البيئي:  -4 تي وتتضمن ت شطة ا يف ا ا بيئية ت ضرار ا ة ا مؤسسة بغرض إزا ها ا تزاو
ماضي و  عها وحصرها ورقابتها في ا مؤسسة في م تيجة فشل ا فعل  تي حدثت با جة ا يف معا ا ت تتضمن ا

ت )سائلة مخلفات اإا ا بيئة سواء  ضارة با ى  –غازية  –تاجية ا مترتبة على اصلبة( باإضافة إ يف ا ا ت
ت مؤسسة  فة ا غرامات.  مخا ا بيئية    ظيمات ا

اليف البيئية وفقا إ ثانياا:   رتباطها بالمنتجاتتبويب الت
  1:ما يلي وتشمل

اليف التشغيل:  -1 اليف العادية وت تفي ال تمثوتالت م مرتبطة با يف ا ا يف ت ا خام وت مواد ا جات وتشمل ا
تدريب.  ستخدامإ طاقة و ا ة وا عما تشغيل وا يف ا ا معدات وت ي وا مبا  ا
اليف القانونية والتشريعية:  -0 بدها اوتشمل الت تي تت يف ا ا لتشريعاتت صياع  قاء اا مؤسسة  ومية، ا ا ح

فحص.   تدريب وا مراقبة وااختبارات وا تصريح وا تقارير، ااعام ا فقات ا  مثل 
اليف المحتملة:  -3 بيئية الت حوادث ا اتجة عن ا ية ا ما تسويات ا غرامات وا عقوبات وا يف ا ا وتشمل ت
ات.واإ ممتل شخصية وتدمير ا  صابات ا

اليف البيئية من حيث الوضوح تبويبثالثاا:   الت
اآتي:    2وهي 

اليف الصريحة:  -1 متعلقة باإالت يف ا ا ت يف متثالوهي ا ا ومية مثل ت ح تشريعات ا ين وا يب  لقوا تر
مراقبة  معدات ا ة ا يف وصيا ا جلتلوث وت تلوث ا جة ا ع و معا مصا تج من دخان ا ذي ي ستخدام ا  وي وا

عمليات اإا لحد من اإمدخات أقل تلوث في ا جوّ تاجية  ملوثة في ا  .بعاثات ا
اليف الضمنية:  -1 خاصة الت يف ا ا ت ي ا ها تأثير على إجما ها حسابات أخرى و تي تتضم يف ا ا ت وهي ا

صلب.  حديد وا ورق وا يماوية وا اعات ا ص  في ا
اليف البيئية وفق رابعاا:  لفة: تبويب الت  3وتتمثل في:مسببات حدوث الت

اليف الرأسمالية:  -0 يف اوهي الت ا خام و  ستخدامبامرتبطة ات مواد ا ترشيد في ا تشغيل ويؤدي ا مهمات ا
فاءة ستإ ى رفع  موارد إ بيئية ستخداماخدام هذ ا موارد ا متعلقة بهذ ،ا معلومات ا ها  ا يف من شأ ا ت ا

مساعدة في  قرارات. إا  تخاذ ا

 

                                                             
ادي منصور الدوسي، مرجع سابق، ص، ص: -1  .7، 76عبد ال
 .7المرجع السابق، ص:  -2
اف، مرجع سابق، ص:  -3 وان ناصر، هيث هشا خ  .1طه ع
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اليف المستترة -2 هالت ي فم زم اصر أو مجموعات تختلف في بعدها ا تي تضم ع يف ا ا ت من  ا: وهي ا
تشغيل و يحدث  مفاقبل عمليات ا يف ا ا بيئة وت تجات غير مضرة با يف تتضمن م ا بدائل ات ضلة بين ا

تلوث و  رقابة ا مختلفة  يف اعداد تقارير اا ا ية مثل ت و تي تتطلبها إشتراطات قا ملزمة وهي ا بيئية ا يف ا ا ت
تلوث.  ة ا زا تلوث وا  يف مراقبة ا ا بيئية وت  ا

اليف البيئية اإ -3 تيختيارية: الت مؤسسة دون  تتحملها وهي ا يف ا ا ية مثل ت و شتراطات قا وجود ضوابط وا 
فايات.  يف إعادة تدوير ا ا جدوى و ت  وضع خطط بيئية ودراسات ا

اليف التخلص من اآثار السلبية:   -0 تشغيلت تخلص من مخلفات ا يف ا ا باً ما يترتب على  ،مثل ت فغا
بيئة من  سلبية على ا تشغيل بعض اآثار ا ضروري من اعملية ا عمليات، ومن ا اتجة عن هذ ا مخلفات ا

ية و ا و قا احية ا سلبية. إا ة هذ اآثار ا  جتماعية إزا
يابان في عام ما قدمت    بيئة في ا ظمة ا بيئية،  1111م محاسبة ا تطوير ا يف تقريراً  ا ت جاء فيه أن ا

اصر أساسية ى أربعة ع قسم إ بيئية ت   1:وهي ا
تي يتم و حجم ااستثمارات الخاصة بالبيئة والنفقات البيئية:  - موال ا مية ا تحسين إيقصد بها  ستثمارها 

مية، و  عا بيئة ا تتوافق مع متطلبات ا تجات  م واع ا بيئة. تأ متعلقة با مور ا تي تصرف على ا  لك ا

اليف البحث والتطوير: - تتاءم مع اوتشمل  ت تجات  م خاصة ببحوث تحسين ا يف ا ا بيئية. ات  متطلبات ا

اليف اإ - صحية وأضرار  جتماعية:الت ضرار ا اتجة عن اوتشمل ا ة ا سمي ثروة ا زراعية وا تجات ا م
تخلص  ملو ا مواد ا تجها من ا تي ت مختلفة. ثة ا مؤسسات ا شطة ا  أ

اليف متعلقة بحماية البيئة: - م أو  ت تح يف ا ا بيئية(، ويقصد بها ت وقاية ا يف ا ا وقد يطلق عليها أيضا)ت
ع  ها تأثير علىام تي  بيئية ا خاصة باآثار ا ل واسع حوادث ا بيئة وبش شاطات  ا مؤسسة وا شطة ا تيجة أ
ذي اإ دمار ا ة اآثار وتصحيح ا لبيئة، وإزا لحفاظ على وضع أفضل  ك  تي تعد ضارة، وذ خرى ا ية ا سا

 يحدث.  
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 خاصة الفصل:
حفاظ  اهتمام ازدادقد   مؤسسات من أجل ا بدها ا تي تت باهظة ا يف ا ا ت بيئية بسبب ا م بقضايا ا عا ا

بيئة حترام على ا تزام وا  ك حسب إ لمؤسسة وذ بيئية  ات ا سلو اف ا بيئة، وأص ا في هذا مفهوم ا او قد ت ، و
ين حماية محاسبة  قوا ظام ا ظمة  بيئة ومن بين هذ ا حفاظ على ا ظمة تساهم في ا ي أ تب ك  بيئية ويرجع ذ ا

لمؤسسات بيئي  داء ا ذي يقوم باإفصاح عن ا بيئية ا ما ت ،ا بيئية و يف ا ا ت ل من ا ساعد في تحديد 
عمليات م افة ا يف اإجتماعية  ا ت بيئة. نوا خاصة بحماية ا شطة ا  ا

يف غير مباشرة مما      ا يف تعتبر ت ا ت جد أن معظم هذ ا بيئية  يف ا ا لت ا  تجد ومن خال استعراض
جتها  يفية معا محاسبة صعوبة في قياسها و تزامات و ا إ تحليل  قياس وا يب وطرق ا ذي يتطلب دراسة أسا ا

ذي يؤدي شاطها وا مؤسسة  ة ا شأ عن مزاو تي ت بيئية ا ى ا محيطة بها. إ بيئة ا فاذ جزء من ا  إست
يب تحقيقها،  تطرقسو      مستدامة سواء ما يتعلق بماهيتها وأسا مية ا ت ل ما يتعلق با ي  ثا فصل ا في ا

مؤسسة. مستدامة داخل ا مية ا ت قياس في تحقيق ا ذي يلعبه اإفصاح وا دور ا رى ا  ما س
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 تمهيد: 

مؤسسات  ية حيث تتفاعل معها فتؤثر فيها وتتأثر بها اقتصاديةفي بيئة تعمل ا امي ها  ،دي بحيث توفر 
ها على اسلع و ا تي تحتاجها في مقابل حصو مختلفة )مواد خام، طاقة اخدمات ا ة، أموال، موارد ا محر ا

وجيا...( و عديد  ،عمال، ت زاف ا مؤسسات بإست اعات أخذت ا ص شاطها وخاصة مع تطور ا بة  من أجل موا
شاطها دون مراعاة  بة  لبيئة وتلويثها من أجل موا طبيعية  موارد ا طبيع نيواقمن ا  . ةا

محيط  ظرية أساسية على  ااقتصاديما يفرض ا مؤسسات  ذي شهد اعلى هذ ا موي ا ت مسار ا
ر  اتطور  ف ت ااقتصاديعبر ا تي أصبحت مطلباً أساسياً  مستدامة، وا مية ا ت مرحلة با حقيق وعرفت هذ ا

صاف في توزيع  ة واإ عدا مختلفةا جيال ا ثروات بين ا مية وا ت اسب ا ضروري ، م جل هذا أصبح من ا و
بيئي  بعد ا مية اتيجية في إستر  وااجتماعيإدماج ا ت مؤسسات بما يضمن مساهمتها في تحقيق ا هذ ا

ك  مستدامة، وذ ظف.  باستخداما تاج ا بيئية واإ تي تتمثل في اإدارة ا ك وا يب تساعد في ذ  أسا

حاول خال هذا   قياس واإفصاح  س ذي يلعبه ا دور ا فصل إبراز ا مؤسسة با تزام ا متطلبات امدى إ
ية  و قا ضوضاء،ا ماء، ا هواء، ا رض، ا يب مسببات تلوث ا مستدامة،  تج مية ا ت أي مساهمتها في تحقيق ا

تطرق  ك من خال ا ية: وذ تا مباحث ا ى ا  إ

مبحث اأول: مدخل عام  - مستدامة. ا مية ا  لت

مستدامة  - مية ا ت يب تحقيق ا ي: أسا ثا مبحث ا مؤسسة.ا  في ا

ث:  - ثا مبحث ا مستدامة دور قياسا مية ا ت ها في تحقيق ا بيئية واإفصاح ع يف ا ا ت  . ا
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مبحث اأول: مدخل عا مستدامة   ما مية ا  لت

بعاد إن  ي على مراعاة ا مستدامة مب مية ا ت بيئية في آن واحد دون  جتماعيةواا قتصاديةاامفهوم ا وا
خيرة  مؤسسة، وأصبحت هذ ا شطة ا مستدامة في إدارة وأ مية ا ت هما، فقد تم إدماج وظيفة ا تفريط في واحد م ا

توفيق بين أهدافها  بة با ح قتصاديةاامطا مصا توافق بين ا ك من أجل تحقيق ا بيئية وذ متطلبات ا خاصة  وا ا
لمؤسسة. عام  هدف ا  مع ا

شأ مطلب اأول:  مستدامة و  ةا مية ا ت   مفهوم ا

مستدامة ا شأة أواً:  مية ا  ت
مية ت ن مفهوم ا ان  م ي يد ساعته، بل  مستدامة و قد ج مخاض طويل اتا موي،  ت ر ا ف في رحم ا

ه طرأ تطور مستمر  مي أ عا صعيد ا تاريخها على ا متتبع  مية بعدة مراحل يجد فيها ا ت ضح ووا مرت عملية ا
تطور  ،على مفهومها ان هذا ا مطروحةو  ستجابةاو قضايا ا طبيعة ا مستدامة و  ،اقعية  مية ا ت رة ا إن بروز ف

ت  ي ا زم تسلسل ا يحسب ا تا  1:ا
ى : 8691 - ادي إ دول، دعا هذا ا عمال من مختلف ا بير من رجال ا ذي جمع عدد  ادي روما" ا شاء " إ

متقدمة.  دول ا مو في ا تحديد حدود ا علمي  تطور ا  ضرورة إجراء أبحاث تخص مجاات ا

بشري وعاقة ذ :8691 - مجتمع ا شر تقريرا مفصا حول تطور ا ادي روما " ي مواد  ستغالابك " ا
ة  شر توقعات س م  1011ااقتصادية وي عا مو ااقتصادي في ا تائجه هو أن مسار ا عل من أهم  سوف و

تلوث و  عشرون بسب ا واحد وا قرن ا خ،تيحدث خلا خال ا طاقة ...إ موارد و ا ضوب ا تربة و وفي  عرية ا
ربط بين  ى ضرورة ا دعوة إ م، تم فيه ا هو بشرية في إستو  بيئة ا متحدة حول ا مم ا عقاد قمة ا ة تم ا س فس ا

ل ااقتصادية  مشا بيئة و ا وب. ا ج ذا ضرورة تهيئة ا  و

مستدامة.  :8619 - مية ا ت  تم بلورة تعريف دقيق حول ا

تبا جماعة ا :8661 - م وا عا تي حدثت في ا اعية ا ص وارث ا ى ضرورة ااهتمام على غرار ا خضر إ
بيئة  يعقدت قمة ابا برازيل في ريو دي جا ثر من  رورض في ا برازيل، حضرها أ ة و 011با  61رئيس دو

م.  عا حاء ا ف مشارك من أ  أ

ثر من  جتماعإ :1001 - ة وعشرات اآاف من  011أ زبورغ و رئيس دو متخصصين في جوها  توقيع ا ا

                                                             

مستدامةفروحات حدة،   -1 مية ا ت بيئية من أجل تحقيق ا مشاريع ا ية في تمويل ا ما مؤسسات ا باحث،إستراتيجيات ا  ورقلة،جامعة  ،10ع  ، مجلة ا
جزائر،   . .01: ، ص1111ورقلة، ا
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وجي.   بيو وع ا ت طبيعية وا موارد ا محافظة على ا تي تضمن وسائل ا معاهدة ا  على ا

ياً:  مستدامةثا مية ا ت   مفهوم ا
ل من:  ى مفهوم  تطرق ا مستدامة سوف  مية ا ت مفهوم ا ا   قبل تعريف

ميةمفهو  -8 ت ما  :م ا ت طا ا ضيق  ها في مفهومها ا مو ااقتصادي، بل حتى أ مية با ت ربط مفهوم ا
مو ااقتصادي بير بمفهوم ا ى حد  متحدة اومع صدو  ،تتماثل إ مم ا م يعد مفهوم إر تقارير برامج ا مائي، 

مادية  حياة ا وعية ا ظروف و يد على ضرورة تحسين ا لتأ مو ااقتصادي بل تعدا  مية مقتصرًا فقط على ا ت ا
سياسية وباقي  حريات ا وية وا مع حياة او ا عاقة با ب ذات ا يةجوا سا    1.اإ

مية عبارة عن مجموعة ت تي تستخدم قصد  وتعد ا طرق ا وسائل وا ي مع من ا ها توجيه جهود ا
عامة سلطات ا مجتمعات  ا ثقافية في ا واحي ااقتصادية وااجتماعية و ا حياة من ا من أجل تحسين مستوى ا

تساهم في تقدم ا قومية و حياة ا تشارك إيجابيا في ا مجتمعات من عزتها  محلية واخراج هذ ا قومية و ا   2باد.ا
مستدامة، وقد عرفت  ااستدامةمفهوم  يعتبر 3 :مفهوم ااستدامة -1 مية ا ت مية وا ت وصل بين ا حلقة ا

ها " ااستدامة ذي يأخذ بعين  على أ مو ا ل أبعادها  ااعتباريفية تحقيق ا ية ب سا ب اإ جوا ويراعي ا
ال  وااجتماعية ااقتصادية ل أش قضاء على  ك دون ا ن يتم ذ خاقية و ت وا ا فروق سواء  اإختاات وا

مجتمع أي بين مختل فس ا ك بين داخل  ذ له و تي تش فئات ا شماف ا وب أو بين مختلف دول ا ج ل وا
جيال"، ي فإن   ا تا  : ااستدامةوبا

ى عدم  - ماط  استمراريةتدعو إ يةا وب  ااستها ج شمال أو في ا ية سواء في ا حا ها  وااستعاضةا ع
ماط  يةبأ مية  استها ت مفاهيم ا تطبيق حقيقي  تطورات فا مجال  تاجية مستدامة، وبدون تحقيق مثل هذ ا وا 

مستدامة.   ا

د على  - بيئية  اارتباطتؤ مية ا ت وثيق مابين ا متبادل وا ه يم وااجتماعية وااقتصاديةا أو تطبيق ن إعداد وأ
ات معاً.  و م  أية إستراتيجية أو سياسة مستدامة بدون دمج هذ ا

ظور و    م ي  ااقتصاديمن ا رفاهية  استمرارية ااستدامةتع ة، أما  ااقتصاديةوتعظيم ا طول فترة مم
تع صحة وا ملبس وا ن وا مس طعام وا دخل وا ون عادة بمعدات ا رفاهية في أما في بعدها ، ليمقياس هذ ا

                                                             

ياس، عماري عمار -1 مية صحية بومعراف إ باحث، من أجل ت جزائر، مجلة ا باحث،مستدامة في ا جزائر،  ورقلة،جامعة  ،10ع  ، مجلة ا ورقلة، ا
 . 10: ص ،1111

مر قشوع،  -2 ال محمد  يةم فلسطي املة في اأراضي ا مت ريفية ا مية ا ت لية إستراتيجيات ا حضري و اإقليمي،  تخطيط ا ة ماجيستير في ا ، رسا
ج عليا، جامعة ا دراسات ا ية، فلسطين، ا وط  . 01: ، ص1111اح ا

رحمان،  -3 عايب عبد ا جزائرية وظيفةا مؤسسات اإقتصادية ا مستدامة في ا مية ا ت تسيير،عا علوم ااقتصادية وعلوم ا ، جامعة سطيف،   11 ، مجلة ا
 .001: ص،  1111الجزائر، 
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ي  فااستدامة، ااجتماعي خدمات  ااهتمامتع عمل وا حصول على ا تعليم بتوفير فرص ا صحة وا وأهمها ا
ة،  عدا ظور بيئي، فإن وا بيئية أو  ااستدامةأما من م اءترتبط بمفهوم رعاية ا ك بتحقيق ما ااعت ون ذ  بها وي

بيئية. فاءة ا  يسمى با

مستدامة:  -3 مية ا ت ها: مفهوم ا مستدامة من بي مية ا ت مفهوم ا اك عدة تعاريف   ه
مستدامة عرفت  مية ا ت ها ا متعددة  "بأ موارد ا ة واستدامة ا بيئصيا تلبية في ا بشر  حتياجاتإة  ا

جيال  رفاهية ا موارد  وجيا مع ضمان استمرارية ا و ت دارتها بأرقى ا يين ااجتماعية وااقتصادية وا  حا ا
ية تا لمؤسسات "ويقصد بها أيضا  1،"ا سبة  ي  با شطة  ااستراتيجياتتب تي تفي اوأ مشروع عمال ا بحاجات ا

ب موارد ا يوم مع حماية ا مصلحة فيه ا طبيعيةوأصحاب ا   2."شرية وا
ها عرفت أيضا بما  ظور  "أ تواصل من م ها قدرة على ااستقرار وااستمرار وا تي  حقيقية ا مية ا ت ا

توازن  بيئية وتتخذ ا ن أن تحدث من خال استراتيجية تعتمد على مفاهيم ا تي يم طبيعية وا لموارد ا استخدامها 
ها محور أساسي  بيئي    3."ا

مستدامة أيضا " قصد يو  مية ا ت جيال اتلك اابا تي توفر حاجات ا ية بدون اإخال بحقوق دارة ا حا
موارد تمتع با رفا وا مستقبلية في ا جيال ا   4."ا

ثا:  مستدامةثا مية ا ت   خصائص ا
مستدامةتتميز  مية ا ت   5وتتمثل في: ،بخصائص ا

جل تعتمد على تقدير  - مية طويلة ا متوفر ت ات ا ا طول فترة مستقبليةاام  ؛ة وتخطيطها 
قادم - جيال ا موجودةتراعي حق ا طبيعية ا موارد ا  ؛ة في ا
وعية حياتهمتراعي احتي - تحسين  بشر   ؛اجات ا
حفاظ عل - طبيعية أو تلوثها وا موارد ا زاف ا ى عدم است لبيئةتدعو إ حيوي  محيط ا  ؛ى ا
املة.  - مية مت تحقيق ت وجية  و ت بدائل ا موارد مع توجيه ااستثمارات وا سيق سياسات استخدام ا  ت

  
 

                                                             

عربيصاح عباس،  -1 وطن ا مستدامة في ا مية ا ت درية،، مؤسسة شباب ا جامعة، اإس  .01: ، ص1101 مصر، ا
م سلمان،  -2 مة سا مستدامةسا مية ا ت ية على ا دو تجارة ا مية تأثير ا ت ظور اإقتصادي  م بيئية )ا إدارة ا خامس  عربي ا مؤتمر ا ، مداخلة مقدمة في ا

مستدامة(  عربية،1113ا دول ا مية اإدارية، جامعة ا لت عربية  ظمة ا م  .  6.: ، ص1110مصر، ، ا
خير،  -3 سقا، مدثر طه أبو ا سيد أحمد ا  .   611 :، صمرجع سابقا
طاهر،  -4 تطبيققادري محمد ا ظرية وا عربية بين ا بلدان ا مستدامة في ا مية ا ت ان، ا ب عضري،  تبة حسن ا  . 3.: ، ص1106، م
طفي،  -5 سيد أحمد  بيئيةأمين ا مراجعة ا دار ا درية،، ا جامعية، ااس  .10 :، ص.111 مصر، ا



ي:       ا ثا مستدامة                                                        فصل ا مية ا ت  ا

 

 

34 

مستدامة لو  مية ا   1:يه خصائص أخرىت
سان هو وسيلة - مستدامة وهدفها؛ اإ مية ا ت   تحقيق ا
ل - مية بش ت مستدامة تختلف عن ا مية ا ت ها أشد تداخاً وتعقيداً؛ أن ا و   عام 
مستدامة تقوم على أساس - مية ا ت ثر ش ا حد من تلبية متطلبات أ ى ا فقر في رائح فقراً، وتسعى إ تفاقم ا

م؛ عا    ا
لمجتمعات؛  - حضرية  خصوصية ا ثقافية واإبقاء على ا ب ا جوا مستدامة تحرص على تطوير ا مية ا ت  ا

مستدامة - مية ا ت اصر ا ن  ع اا يم ع شدة تداخل ا ك  هذ فصلها عن بعض، وذ وعية  مية وا صر ا
مية؛  ت   ا

لبشرية  - وات معدودات، بل  س ن قليلة و تقدم بشري موصول في أما مطلوبة ا تسعى  مستدامة ا مية ا ت أن ا
بعيد. مستقبل ا   جمعاء وعلى امتداد ا

ي:  ثا مطلب ا مستدامة ا مية ا ت  أبعاد ا
مستدامة  مية ا ت ز ا بعد ترت بعد ااقتصاديعلى ثاثة أبعاد رئيسية هي ا بيئي،  ااجتماعي، وا بعد ا وا

ها بعاد مرتبطة ومتداخلة فيما بي وجي، وهذ ا و ت بعد ا ى بعد رابع وهو ا بعاد و ،إضافة إ ى هذ ا  تطرق إ
 : فيما يلي

بعد أوا:   ااقتصاديا
فقر من  قضاء على ا ى أقصى حد وا مجتمع إ ذي يقضي بزيادة رفاهية ا مبدأ ا ى ا صر إ ع د هذا ا يست

مثل استغالخال  حو ا طبيعية على ا موارد ا بعيد ،ا مدى ا بيئي على ا توازن ا حسبان ا خذ با  ،مع ا
بعد درج تحت هذا ا    2:وي

موارد:  -8 عمل على تغيإيقاف تبديد ا ماط يا جراء تخفيضات  ااستهاكر أ بيووجي، وا  وع ا ت تي تهدد ا ا
متقدمة.  ااستهاكمتواصلة على مستويات  دول ا طبيعية في ا موارد ا لطاقة وا مبددة   ا

امية:  -1 بلدان ا متقدمة تقليص تبعية ا دول ا م ا دول  فيتح ذ تقوم هذ ا مية، وا  عا سواق ا بتخفيض ا
موارد  استهاك طبيعية ا دول ا مو صادراتها وسوف يحرم ا امية من  خفاض في إ ا ك يجب يإ ذ راداتها، و

شطة فيما بين ع تجارة ا تعاون اإقليمي وا تفاء ذاتي، مما يسمح با تحقيق ا موياً  مطا ت ي  خيرة تب لى هذ ا
بلدان.    هذ ا

                                                             

مستدامةراشي طارق،  -1 مية ا ت تحقيق ا مؤسسة اإقتصادية  مية )اإيزو( في ا عا لمواصفات ا امل  مت عمال اإستخدام ا ة ماجستير في إدارة ا ، رسا
تسيير، جامعة فر  لية علوم اإقتصادية وعلوم ا مستدامة،  مية ا لت جزائر، حات عباس، سطيف،اإستراتيجية   .  03 ،.0 :صص، ، 1101/1100 ا

د مصطفى قاسم،  -2 معاصرةاإخا مة ا عو مستدامة في ظل ا مية ا ت بيئية وا درية،دارة ا جامعية، اإس دار ا  .60 - 10: ص ،، ص1101 مصر، ، ا
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موارد:  -3 مساواة في توزيع ا متساوية بين  إنا فرص غير ا اا متقدمة وا بلدان ا حصول على ا مية في ا
خد تعليم وا طبيعية وحرية  ااجتماعيةمات ا موارد ا ك يجب  ،ااختياروا ذ تحسين مستويات و أن تعمان معاً 

مو  مية وا ت شيط ا ى ت معيشة مما يؤدي إ  . ااقتصاديا
ري:  -4 عس فاق ا ويات تقليص اإ و م اقتصادأصبح من ا بلدان ا جد أن توفير ا ي  تا امية، وبا تقدمة وا

مية وو جزء بسيط من هذا ت ى زيادة ا فاق يؤدي إ  .  اإ
يا:  بعد اإجتماعيثا  ا

مو وسيلة  ضيق، إذ يجعل من ا ى ا مع ي با سا بعد اإ تحاموهو يمثل ا ، وضرورة ااجتماعي ا
بع ااختيار ن تحقيق ا جيال، وا  صاف ا ك  ااجتماعيةاد وا  بشر وذ مية ا رة ت مستدامة يقوم على ف مية ا لت

 من خال: 
توزيع:  -8 مساواة في ا مدن ا ى ا هجرة إ ة ا لمساعدة على إبطاء حر شيطة  قروية ا مية ا ت هوض با ا

ي  لتحضير باتخاذوتع بيئية  ى من اآثار ا د حد ا ى ا تي تؤدي إ خاصة ا تدابير ا   1.ا
خدمات  -1 ى : ااجتماعيةا ية بمع ب صحي، دعم ا صرف ا قية، ا ساسية من مأوى، ميا  خدمات ا توفير ا

تحتية  فقراء في  ااجتماعيةا ة حق ا فا صحية،  رعاية ا تدريب وا عمل وا تعليم وا ة في ا مواط ضمان حق ا
هم.  واجبة  ية ا و قا مساعدات ا ى ا وصول إ  ا

مساواة في ا -3 مدرة : عملا مختلفة ا شطة ا ي يعملن ويمارسن ا ساء،  ل ى إتاحة فرص متساوية  بمع
تعليم....   لدخل، وحقهم في ا

ي:  ااستقرار -4 ا س ثبات و ا ى تشجيع عوامل ا ي سياسات تشج ااستقراربمع ي وتب ا س ظيم ا ع على ت
سرة.   ا

سياسية:  -5 محاسبة ا ومات محل تساؤل ومحا ح ون ا مؤسسات أي أن ت هيئات و ا افة ا اسبة من 
د حق  مجتمع، وتأ موجودة في ا مؤسسات ا هيئات وا أفراد وا ة  مشار يد حق ا مجتمع، وتأ موجودة في ا ا

هيئات في  أفراد و ا ة  مشار خاصة بشؤون حياتهم اتخاذا قرارات ا   2.ا
 
 
 

                                                             

يلى،  -1 مستدامةجودي  مية ا ت بيئي في ظل قيود تمويل ا رة،، اإستقرار ا تسيير، جامعة محمد خيضر، بس علوم ا ة ماجستير في ا جزائر، رسا  ا
 . 00 :، ص1110

اجي، مرجع سابق، ص -2 فتاح    .606 :أحمد عبد ا
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ثا:  بيئيثا بعد ا  ا
وجية مثل  بيو مادية وا موارد ا حفاظ على ا مستدامة في ا مية ا لت بيئي  بعد ا مثل  ااستخداميتمثل ا ا

حفاظ عليها عن طريق:  م ويجب ا عا مائية في ا موارد ا زراعية وا  أراضي ا
طبيعية:  -8 موارد ا طبيعية إبتداءاً حماية ا موارد ا ى حماية ا مستدامة إ مية ا ت ى  تحتاج ا تربة إ من حماية ا

زراعية راضي ا سماك وا أشجار وحماية مصايد ا مخصصة  رض ا ي  ،حماية ا ك من خال تب وذ
ب اإسراف في  ك تج محاصيل، ويحتاج ذ ة تزيد من ا وجيات زراعية محس و سمدة  استخدامممارسات وت ا

حياة  مائية وا حياة ا عدم تهديد ا مبيدات  يميائية وا بشرية. ا غذية ا برية وتلوث ا  ا
مائي:  -1 محيط ا حفاظ على ا ميا بوضع حد ا ة ا ات  استخداماتتتم صيا فاءة شب مبددة وتحسين  ا

 ، ميا وعية ا ، وتحسين  ميا تي  واستخداما ووجية ا ظم اإي سطحية بمعدل ا يحدث اضطراباً في ا ميا ا ا
، وقصر ميا جوفية  تعتمد على هذ ا ميا ا مسحوبات من ا   1.معدل تجددهاب مقارةا

اخ من  -3 م حراري:  ااحتباسحماية ا بيرة في اا خاطرة بإجراء تغيرات  ك عدم ا ذ ي  مستدامة تع مية ا ت
ها إحداث تغيير  ون من شأ خ، ت مطار...إ ماط سقوط ا بحر، أو تغير أ مية، بزيادة مستوى سطح ا عا بيئة ا ا

أجيالفي  متاحة  فرص ا ة دون زعزعة  ا حيلو ك ا ي ذ فيزيائية وتع جغرافية وا ظم ا اخ أو ا م إستقرار ا
وجية أو تدمير طبقة  بيو سان.  زونو اوا أرض من جراء أفعال اإ حامية   ا

وجية:  -4 بيو واع ا رافاض في خإ تواصلتقليص ماجئ اأ لزراعة وهي ا قابلة  راضي ا ضي مساحة ا
م تدخل بعد في  تي  بشري ااستخداما واا أ متاحة  ماجئ ا ما أن ، مما يقلص من ا باتية،  ية وا حيوا ع ا

قراض ت ا تسارع وا باتية أخذ في ا ية وا حيوا واع ا مجال تعا مستدامة في هذا ا راض ىمية ا ة ثراء ا  يبصيا
ك بإبطاء عمليات  مقبلة، وذ أجيال ا وجي  بيو وع ا ت قراضوا ووجية بدرجة  اا ظم اإي ماجئ وا وتدمير ا

  2.بيرة
وجيرابعا:  و ت بعد ا  ا

ن  تطور  اعتباريم بيئية ا ح ا وجي في صا و ت مستدامة يجب وااقتصادا مية ا ت ، ومن أجل تحقيق ا
ب  جا وجي أهمهامراعاة أمور في ا و ت   3:ا

                                                             

د مصطفى قاسم، مرجع سابق، ص -1  . .6 ،60، ص: خا
يلى، مرجع سابق، ص -2  . 03 :جودي 
بشرية في ريمة خلوطة، سلمى قطاف،  -3 مية ا ت مستدامةمساهمة ا مية ا ت فاءة اإستخدامية تحقيق ا مستدامة وا مية ا ت ي )ا دو ، مداخلة في مؤتمر ا

متاحة( جزائر،جامعة فرحات عباس، سطيف، ، لموارد ا  . 061: ، ص1110أفريل  10/10أيام  ا
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ظف و  - وجيات ا و ت اعية تسمح اإستعمال ا ص مرافق ا طاقوية  بااستخدامفأ في ا لموارد ا مثل  ا
طبيعية؛   وا

ية؛  ااعتماد - و قا صوص ا ك با ة وفرض ذ محس وجيات ا و ت  على ا

متجددة ا  ااعتماد - طاقة ا محروقات بغعلى على مصادر ا غازاتا بعاث ا حد من ظاهرة إ   .رض ا
ث:  ثا مطلب ا مستدامةومعوقات أهداف ا مية ا ت  ا

مستدامة أوا: مية ا ت   أهداف ا
مستدامة تهدف    مية ا ت ذا بما أن ا ه،  سان وتتمحور حو تي يعيش فيها اإ بيئة ا محافظة على ا ى ا إ

سلبي على  تأثير ا لمجتمع دون ا فوقية  تحتية وا ى ا ب ها هو إجراء تغييرات جوهرية في ا رئيسي م هدف ا ا
ها ا تي من شأ ود ا ب مستدامة من خال بعض ا مية ا ت عرض أهم أهداف ا ك س ذ بيئة، و اصر ا ع تأثير ا

سان  إ معيشية  ظروف ا    1:وهيمباشرة في ا
8- : ميا ى فيها ااقتصادية ااستدامةتهدف  في مجال ا ميا إ افي من ا فاءة  ،ضمان إمداد   استخدامورفع 

ميا  ريفيةا حضرية وا اعية وا ص زراعية وا مية ا ت حصول على  ااجتماعية ااستدامةوتهدف  ،في ا ى تأمين ا إ
افية  طقة ا م ميا في ا زراع استعمالا زي وا م فقيرة، وتهدف  ةا أغلبية ا صغيرة  ى  ااستدامةا بيئية إ ا

وجي و ظمتها اإي عذبة وأ ميا ا جوفية وموارد ا ميا ا مائية وا لمجمعات ا افية  حماية ا  . ةضمان ا

غذاء: -1 تاج من أجل تحقيق  ااقتصادية ةااستدامتهدف  في مجال ا زراعية واإ تاجية ا ى رفع اإ فيه إ
غذائي في اإقليم، وتهدف  من ا صغيرة وضمان  ااجتماعية ااستدامةا زراعة ا تاجية وأرباح ا ى تحسين اإ إ

زي، وتهدف  م غذائي ا من ا زي.  ااستدامةا م غذائي ا من ا ى ضمان ا بيئية إ  ا

صحة:في مجال  -3 مان  ااقتصادية ااستدامةتهدف  ا صحة وا تاجية من خال رعاية ا ى زيادة اإ فيها إ
عمل، وتهدف  ن ا بشر  ااجتماعية ااستدامةفي أما حماية صحة ا ضوضاء  ميا وا هواء وا ى فرض معايير ا إ

فقيرة، وتهدف  أغلبية ا ية  و صحة ا لموارد  ااستدامةوضمان رعاية ا افية  حماية ا ى ضمان ا بيئية إ ا
لحياة.  داعمة  ظمة ا وجية وا و ظمة اإي وجية وا بيو  ا

خدمات: -4 مأوى وا افي  ااقتصادية ااستدامةتهدف  في مجال ا ى ضمان اإمداد ا  وااستعمالفيها إ
موا فء  مواصات، وتهدف ا ظم ا اء و ب ى ااجتماعية ااستدامةد ا اسب  إ م ن ا س حصول على ا ضمان ا

ى  بيئية إ فقيرة، وتهدف اإستدامة ا أغلبية ا مواصات  صحي وا صرف ا ى ا اسب باإضافة إ م سعر ا با
ية.  ااستخدام معد موارد ا طاقة وا غابات وا أراضي وا ي  مثا مستدام أو ا  ا

                                                             

طاهر، مرجع سابق، ص -1  .  06 ؛01 ؛03 :ص ،قادري محمد ا
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دخل: -5 فاءة  ااقتصاديةتهدف اإستدامة  في مجال ا ى زيادة ا عمل، وتهدف  ااقتصاديةإ مو وفرص ا وا
صغيرة وخ ااجتماعيةاإستدامة  مشاريع ا ى دعم ا ى لإ بيئية إ فقيرة، وتهدف اإستدامة ا أغلبية ا وظائف  ق ا
مو  ااستعمالضمان  ل ضرورية  طبيعية ا لموارد ا مستدام  خاص.  ااقتصاديا عام وا قطاعين ا  في ا

طاقةفي  -9 افي  ااقتصاديةتهدف اإستدامة  :مجال ا ى ضمان اإمداد ا فء  وااستعمالإ لطاقة في ا
مواصات  اعية، وا ص مية ا ت ما تهدف اإستدامة  وااستعمالمجاات ا زي،  م حصول  ااجتماعيةا ى ا إ

خشبي وتعميم ا وقود ا فقيرة خاصة بدائل ا أغلبية ا افية  طاقة ا بيئية فهي على ا هرباء، أما اإستدامة ا
مية  توسع في ت حفري وا لوقود ا بيئية  ى تخفيض اآثار ا خرى.  استعمالتهدف إ متجددة ا بدائل ا غابات وا  ا

تعليم: -9 قطاعات  ااقتصاديةتهدف اإستدامة  في مجال ا ل ا متدربين  ى ضمان وفرة ا  ااقتصاديةإ
ساسية، أما اإستدامة  لجميع من أجل حياة صحية  ااجتماعيةا لتعليم  افية  ى ضمان اإتاحة ا فهي تهدف إ

برا عامة وا معلومات ا بيئة في ا ى إدخال ا بيئية فهي تهدف إ تجة، أما اإستدامة ا تعلمية. وم  مج ا

يا: مستدامة  ثا مية ا ت  معوقات ا
ها أن تعيق  تي من شأ معيقات ا اك مجموعة من ا دول ه دول وخاصة ا مستدامة في ا مية ا ت مسيرة ا

ها ر م ذ امية    1:ا
وعي:  -8 فهم وا قصور في ا ثيرين على  حيث ايزالا مستدامة قاصراً وغامضاً في أذهان ا مية ا ت مفهوم ا

م، عا مفهوم فعاً.  مستوى ا ية تطبيق هذا ا ا وك تجا إم ش ثيرون ا  ما يساور ا

مفهوم:غياب أو قصور ا -1 معرفة بهذا ا معلومات  معلومة أو ا درة ا قطة ترتبط بسابقتها فقلة أو  وهذ ا
سبب وراء  مصطلح هي ا عهد با عل حداثة ا ى قصور في فهمه و ضرورة إ مفهوم تؤدي با متاحة عن هذا ا ا

لعامة.  ه  متوفرة ع معلومات ا  درة ا

تمويل: -3 درة  قصور أو عجز ا مستدامة بسبب  مية ا ت قف عاجزين عن تطبيق برامج ا ثيرة ما  ففي أحيان 
ية وغيرها.  ما موارد ا  أو عجز ا

ح وضيق -4 مصا مستدامة:و ا صراع ا مية ا ت مخصص  مستدامة على مسيرتها  قت ا مية ا ت فقد تتعطل ا
هواء بطريقة قد تقضي عليها.  ح وصراع ا مصا اقض ا  بسبب ت

تي تتمثل فيم   معوقات وا ن إضافة بعض ا   2:ا يم
ك عائق أمام عملية  ااستقرارعدم توافر  - ل ذ امية حيث يش دول ا ما هو موجود في معظم ا سياسي  ا

                                                             

اجي،  -1 فتاح  ميةأحمد عبد ا ت امي ا مجتمع ا مستدامة في ا حديث، مصر، ا جامعي ا تب ا م  . 01، 00 ، ص:، ص1106، ا
ي هاجر،  -2 ي رحما يخة، بوزيا وسي زو مستدامةس مية ا ت بيئي إستراتيجية ا بعد ا فاءة اإستخدامية ا مستدامة وا مية ا ت ي )ا دو ، مداخلة في مؤتمر ا

متاحة( جزائر،اس، سطيف، جامعة فرحات عب، لموارد ا   .061: ، ص1110أفريل  10/10أيام  ا
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ة،  بطا فقر، ا دول، ا هذ ا طبيعية  بيئية وا ثروات ا زاف ا ك إست ذ ية، و مديو ى ا مية إضافة إ ت عدد  ارتفاعا
لتوتر اإقليمي.  امية مما يجعله عرضة  دول ا ان ا  س

فساد  - مدخرات وضعف  وااجتماعي ااقتصاديا متمثل في هدر ا داخلي  ااستثماروا عباء  وارتفاعا ا
ك ذ معلومات،  تمويل، وتدفق ا تجارة، ا مة، ا عو متقدمة في ظل ا دول ا بيرة بين ا فجوة ا خارجية، وا ديون ا  وا

امي.  م ا عا فوضى واإضرابات في ا ى إشاعة ا معيشية وتدهورها مما يؤدي إ مستويات ا  ا
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مؤسسة مستدامة في ا مية ا ت يب تحقيق ا ي: أسا ثا مبحث ا   ا

لموارد تعد  ها يتم ضبط ااستغال  تي من خا مستدامة وا مية ا لت رئيسية  داة ا بيئية ا اإدارة ا
محافظة  ساسية وا قاعدة ا بيئية يمثل ا ظام اإدارة ا ك من لعليها، ف ظف، وذ تاج ا برامج اإ سليم  تطبيق ا

مستدامة و  مية ا ت مستمر.اأجل ضمان تحقيق ا  تحسين ا

مطلب اأول:  بيئية ا  ظام اإدارة ا

بيئية: أوا:   مفهوم اإدارة ا

بيئية عد ي ة شاملة وجادة من أجل ظام اإدارة ا بيئأول محاو مؤسسة جعل ا ة وظيفة من وظائف ا
ت ها شأن وظيفة اإ يةشأ ما تسويق وا تاجي في هذا فإن  ،اج وا ظام اإ ل بيئي  افئ ا م بيئية هو ا ظام اإدارة ا

وظيفة  ي في ا ما ظام ا ل تسويقية، و وظيفة ا تسويقي في ا ظام ا ل تاج و محاسبية في وظيفة اإ ية وا ما ا
مؤسسة تعاريف  ،1ا اك مجموعة من ا ها: وه بيئية من بي  ظام اإدارة ا

بيئية  يقصد  ميةا "باإدارة ا ت ظيم ومقابلة إحتياجات  ا ها ت ن من خا تي يم طبيعية  عملية ا موارد ا من ا
مرشد اعلى  ل ا تلوث وتش بيئة من ا ها تضع معايير بيئية محددة من أجل حماية ا ى أ بعيد، إضافة إ مدى ا

مستدامة استثمارات مية ا ت جديدة في سبيل تحقيق ا ها 2،ا شامل  " و عرفت على أ ظام اإداري ا جزء من ا
ذي يتضمن  مم ا يات وا مسؤو تخطيط و ا شاطات ا ظيمي و ت ل ا هي موارد ا عمليات وا ارسات واإجراءات وا

محافظة عليها بيئية وتطبيقاتها ومراجعتها وا سياسة ا متعلقة بتطوير ا    3". ا

ها وعرفت أيضاً    ظام  " على أ شاء ا مؤسسة بهدف إ تي تتخذها ا خطوات ا مجموعة من اإجراءات وا
ذي يعم زمن، اإداري ا ثر عبر ا هال على تقليل هذا ا ية على أ دو تجارة ا عملية إيجاد  ،وعرفتها غرفة ا

مراحل بدءاً  ك عبر جميع ا مؤسسة، وذ تجات ا ية شاملة تضمن عدم وجود آثار بيئية ضارة في م وتصميم آ
هائي تج ا م ى ا تصميم وصواً إ تخطيط وا  4.با

 
 

                                                             

جم،  -1 حديثةجم عبود  ظمات اأعمال ا بيئية في م ية ا مسؤ توزيع وراقادار ، ا شر وا ردن، ل  .600 :، ص1101، ا
ان رزق،  -2 بيئية وطرق ها عد اعي دراسة وتشخيص اآثار ا ص مشروع ا بيئية في إطار ا عمال،قياسهااإدارة ا ة ماجستير في إدارة ا لية  ، رسا

 .16 :، ص0111/1111سوريا،  اإقتصاد، جامعة دمشق،
داوي، عائشة شتاتحة،  -3 شيخ ا ظمات اأعمالا م افسية  ت ميزة ا حو تحقيق ا بيئية  تزام بمعايير اإدارة ا دوي اإ ملتقى ا ، مداخلة مقدمة ضمن ا

ظمات لم متميز  داء ا ومات( ، جامعة قاصدي مرباح، ورقلة )ا ح جزائر، وا  .00. :، ص1100وفمبر 16و 11أيام ، ا
 .000 :راشي طارق، مرجع سابق، ص -4
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يا:  بيئيةثا ظام اإدارة ا  أهداف 
بيئية إ ظام اإدارة ا هاى تحقيق يهدف  هداف من بي   1:مجموعة من ا

تفاعات بين ا - دارة ا طبيعية وا  موارد ا دارة ا بيئة وا  ى وجود بيئة حماية ا طبيعية وبما يؤدي إ بشرية وا موارد ا
ظيفة ة و مستدامة؛ آم مية ا ت  ويحقق أهداف ا

افحة - مائمة  م طرق ا وسائل وا بيئي عن طريق تأمين وتوفير ا تلوث ا اتجة عن ا ضرار ا جة ا ومعا
ملوثات وأضرار  بيئية؛مواجهة آثار ا موارد ا سان وا   ها على اإ

فراد  - بيئة سواء ا ح مع ا متصا سلوك غير ا ظم وتضبط ا تي ت بيئية ا تشريعات ا ين وا قوا ضوابط وا وضع ا
جم رشيأو ا مفرط وغير ا لتعامل واإستخدام ا تي تضع حد  ظمات أو ا م بيئية اعات أو ا موارد ا د مع ا

متجددة و  اسبة ،متجددةاغير ا م بيئية ا سياسات ا ة و  ووضع ا فعا بيئة؛اوا  فيلة بحماية ا

ك من خال وسائل اإعام  - ظمات وذ م فراد وا دى ا بيئية  مهارات ا معارف وا مية ا تعليم، توعية وت وا
بيئة؛ طرف باعتبارهم يجاباً على ا  يؤثر سلباً وا 

عامة  - بيئية ا توجهات ا تي تتوافق مع ا بيئية ا معايير ا مواصفات وا سس وا سس وضع ا وتتاءم مع ا
مع مواصفات وا ية.اوا دو بيئية اإقليمية وا   يير ا

ثا:  بيئية ثا  (  ISO 14000 )مواصفات اإدارة ا

رشادات أساسية ا بيئيةا قياسيةا مواصفاتمجموعة من ا (ISO 14000)يزو يعتبر اإ ية وقواعد وا  دو
عما ظمات ا بيئية، تقر م قواعد، وبموجب  لظام اإدارة ا مواصفات وا توافق من ذاتها توافقها مع ا ا

ت عمالوا ظمات ا ها تحصل م فعلي  لجودة اإ فيذ ا مية  عا شهادة ا   2.(ISO 00111) يزوعلى ا
عمل  قد تم ا توبر  (ISO 14000)على مجموعة و ذ أ يل مجموعتي  0116م في أمستردام حيث تم تش

توجيهات ية من أجل ا ثا مواصفة، وا وى من أجل وضع ا عمل ا مجموعتين عملت  ،عمل، مجموعة ا إن ا
 3على ثاثة مجاات هي: 

بيئية - ظمة اإدارية ا مو  :أ ات ا و توجيهات حول إستخدامها؛م  اصفات وا

بيئية: - ظمة اإدارة ا مبادئ وتطبيقها أ  ؛توجيهات عامة حول ا
بيئية: - ظمة اإدارة ا مشروعات  أ مؤثرة في ا خاصة ا حجم. اصغيرة و اتوجيهات حول اإعتبارات ا  متوسطة ا

                                                             

بيئية  أسوان عوض حيدرة،  -1 ية (ISO14000)ظام اإدارة ا يم اعية ا ص ظمات ا م ة ماجستير في إدارة وتطبيقاتها في ا علوم ا، رسا لية ا عمال، 
يمن،   . 11: ، ص1110اإدارية، جامعة عدن، ا

مرجع -2 سابق ا   ..6 :، صا
جم، مرجع سابق، ص -3  . 616 :جم عبود 
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عمل    بيئية ضمن وقد أثمرت جهود مجموعتي ا مواصفات ا بير من ا املة بقدر  بتطوير مجموعة مت
مؤسسات على حد  دول وا    .سواءإهتمامات ا

مستدامة مساهمة  رابعا:  مية ا ت بيئية في تحقيق ا  اإدارة ا

اعية اإإن تطبيق  ص مؤسسات ا مؤسسات خاصة ا افة ا بيئية في  ثيرة وعلى مختلف ه دارة ا فوائد 
صعدة يف، وزيادة  ااستخدامتتمثل في  اقتصاديةفهي تحقق فوائد  ،ا ا ت لموارد، تخفيض في ا مثل  ا

ى  مؤسسات إضافة إ قرب من ا موجودة با طبيعية ا ظمة ا حماية ا ها تحقق فوائد بيئية  ما أ تاجية، و اإ
ن اجتماعيةفوائد  فوائد يم بقاء  استخدامها، وهذ ا لمؤسسات وقدرتها على ا ي  ما وضع ا في تحسين ا

فوائد:وفيما ي وااستمرار، هذ ا تطرق      1لي س
تي ت -8 فوائد ا يها ا مؤسسة:ج يفه سواء  ا ا مؤسسة على تخفيض ت اجحة ا بيئية ا ن أن تساعد اإدارة ا يم

موارد استخدامان عن طريق  فايات وتحفظ ا تي تحد من ا تدابير ا ظيفة أو عن طريق إقرار ا ووجيا ا ت  ،ا
فوائد  ن تلخيص هذ ا  يلي:  مافيويم

تيجة  - عمليات  يف ا ا ..؛ا ااستخدامتخفيض ت ميا طاقة وا لمواد وا  رشيد 

تخلص من ا - جة وا معا يف ا ا غازية؛تخفيض ت سائلة وا صلبة وا   فايات ا
خطاتخفيض  - تأمين )تأمين ضد ا يف ا ا اعية(؛ت ص مؤسسات ا بيئية من ا   ر ا
ذي قد اتحسين  - ذى ا يعية وا تص عمليات ا عام حول ا لبيئة؛رأي ا   تسببه 
عاملين،  - تاجية ا ن أن تزي اقترحت حيثزيادة إ اسبة بيئيا يم م ية ا ب دراسات أن ا تاجية بعض ا د من إ

عمال بما يعادل    .% .0ا
لمجتمع:  -1 سبة  فوائد با بيئية في إنا ي وتطبيق اإدارة ا مؤسسات يحقق فو  تب لمجتمع أهمها: اا بيرة   ئد 
ذ - طبيعية و بيئية ا ظمة ا براري؛حماية ا ة وحتى ا و مس بيئات ا   ك ا
لموارد استخدام - فأ  طاقة..؛ أ ميا وا راضي وا  مثل ا

اتجة عن  - سان وا مؤثرة على صحة وأمن اإ مخاطر ا اعية؛تقليل ا ص بعاثات واإصدارات ا  اإ

مجتمع.  تحسين - عمل وا سان في ا  صحة اإ
 

 

                                                             
1
، ها عدنان رزق،  -  س طر قي ر البيئية  تشخيص اأث عي دراسة  ع الصن ر المشر يةالإدارة البيئية في إط  رسالة ماجستير في إدارة اأعمال، ك

 . 7، 7، ص، ص: 1111، جامعة دمشق، سوريا، اإقتصاد
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ي:  ثا مطلب ا ظف ا تاج اأ  اإ

ظف أوا:  تاج اأ  مفهوم اإ
ه ظف بأ تاج ا لبيئة اإ متحدة  مم ا تجات  "يعرف برامج ا م لعمليات وا مستمر  تحسين ا ا

اعية بغرض فحص  ص خدمات ا موارد ا استخداموا د  ،طبيعيةا أسلوب وقائي ع ك  ماء وذ هواء وا بع تلوث ا م
حد من رض وا مخلفات بغرض اإقال من  وا د ا حد تو ى ا بيئة إ سان وا تي تهدد اإ تلوث ا مخاطر ا

ى د   1.ا
عمل و  طاقة وا ميا وا خام وا موارد ا حفاظ على ا تاجية ا لعمليات اإ سبة  ظف با تاج ا يعتبر اإ
تخ مخلفلص على ا بعاثات وا ل اإ خطورة  مية ودرجة ا عمل على خفض ا سامة، وا خطيرة وا موارد ا ات من ا

تاج، تي تصدر خال عملية اإ تأثيرات  ا ى تخفيض جميع ا ظف إ تاج ا تجات يهدف اإ لم سبة  أما با
تجات، بداية من  م ية خال دورة حياة ا م صحية وا بيئية وا يع ا استخراجا تص اء عملية ا خام وأث مواد ا

تجوااستخدام م هائي من ا تخلص ا   2.، حتى ا
يا:  ظف ثا تاج اأ  خصائص اإ

اآتي:يتميز  قطتين رئيسيتين هما  ظف ب تاج ا  3اإ
ظيف عن ا - تاج ا تقليدي سلوبيختلف اإ ذي يعتمد ا تاج ا خيرة على ا في اإ مرحلة ا جة في ا معا

متو مخلفات ا تاج وا ة(، حيث ا يفرق بين اإ مدخ هاية ا ى زيادة ) تاج ويسعى إ تاج دة عن اإ فاءة اإ
بيئية؛  متطلبات واإشتراطات ا توفيق بين ا  با

ظوابط  - قيود وا خفض تلقائيا مما يجعلها تتلخص من ا مخلفات ي ظف فإن حجم ا تاج ا ية اإ د إعتماد تق ع
ت بيئية ا ي يزيد من ربحا تا عمومية وبا سلطات ا افسة، وهذ ي تفرضها عليها ا م مؤسسة وقدرتها على ا ية ا

فوائد مخلفات.  ا جة ا دة عن معا متو يف ا ا ت بر من ا ون أ  قد ت

 
 
 

                                                             

سعد،  -1 املةسامية جال ا مت بيئية ا مية اإدارية، مصر، اإدارة ا لت عربية  ظمة ا م  .110 :، ص.111، ا
مجاهدي، شراف براهيمي،  -2 بيئية ودعم اأداء افاتح ا ممارسات اإدارة ا ية ا زيادة فعا ية  آ ظف  تاج اأ امج اإ لمؤسسةبر ، مداخلة مقدمة بيئي 

ومات(، جامعة قاصدي مرباح، ورقلة، ح ظمات ا لم متميز  داء ا ي ) ا ثا ي ا دو جزائر، ضمن مؤتمر ا  .060:، ص1100وفمبر  16-11أيام  ا
مؤسسة اإقتصادية ،طاهر خمارة -3 مساهمة ا بيئية واإجتماعية مدخل   ية ا مسؤو مستدامة ا مية ا ت علوم في تحقيق ا رة ماجستير في ا ، مذ

جزائر، اإقتصادية، جامعة قاصدي مرباح، ورقلة،  .10: ، ص1110ا
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ل رقم ش ظيف)04(ا تاج ا ية اإ  : تق

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

مصدر مستدامةطاهر خمارة، : ا مية ا ت مؤسسة اإقتصادية في تحقيق ا مساهمة ا بيئية واإجتماعية مدخل   ية ا مسؤو ، ا
جزائر، علوم اإقتصادية، جامعة قاصدي مرباح، ورقلة، ا رة ماجستير في ا  .10، ص: 1110مذ

 
احظ  ل  ش ن أن تعتمد عليها ومن هذا ا تي يم ظف ا تاج ا ية اإ جة مخلفاتها أن تق مؤسسة في معا ا

ا اعي ثاثة طرق، حيث ا ص شاطها ا تجات تجة عن  تجاتها بم تج أي تغير م م خرى أتعتمد على تعديل ا
ها أثار سلبية ع يس  خيرة أن  قصد بهذ ا لبيئة و تاجها، صديقة  بيئة خال عملية إ سبة لى ا ي أما با لثا

فايا هاية فهي تعتمد على إعادة تدوير  وية بتلكاتها في  تجات ثا تاج م تاجية، أو إ ت  عملية اإ ا فايات إذ  ا
يع،  لتص بع وهي تغقابلة  م د ا تقليل ع خير وهي ا تي يأما ا تج مثل ملية تم بها عتير اإجراءات ا م تاج ا إ

وجيات.... ااعتماد و ت بيئة، وتغيير ا ية خضراء أي غير مضرة با  على موارد أو

ثا:    ظفثا تاج اأ   أهداف اإ
ظف    تاج ا تية اإ متمثلة فيما يليتهدف تق هداف وا ى تحقيق مجموعة من ا مؤسسات إ   1:في ا
مواد  - تي تشمل إستخراج ا تجات وا م اسبة على سلسلة حياة ا م تعديات ا دخال ا يع وا  تص يب ا تطوير أسا

                                                             

سعد، مرجع سابق، ص - 1  . 161 :سامية جال ا

ـــظــــــــــــف تــــــــــاج ا  اإ

تـــــــج تعديل إعـــادة م بع ا م د ا تقليل ع  ا

مؤسسة تدوير داخل ا وية تغيير اإجراءات إعادة ا تجات ثا تاج م  إ

مواردتعديل  خام ا وجيا ا و ت داخل تغيير ا عمليات يةتحسين اإدارة ا م في ا تح معدات ا  تعديل ا
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قل وتخزين  يعها و خام وتص ة بيئياً؛  واستخداما ها بوسائل آم تخلص م تجات ثم ا م  ا

تاج؛  ااعتباراتإدماج  - افة عمليات اإ بيئية في  صحية وا  ا

اسبةاإيجاد  - م رأي ا ظم ا يإعام ا مع رسمية ا جهات ا خطار ا تي تتعلق عام وا  معلومات ا افة ا ة ب
اعية  ص مؤسسات ا تاج في ا صلة باإ بيئية ذات ا صحية وا مخاطر ا وقائية با توصية باإجراءات ا وا

اسبة؛  م  ا

بدائل بشأن  - مخلفات بو  ااستخدامإتاحة ا تخلص من ا يميائية وا مواد ا قل ا  سائل مائمة بيئياً؛ و

ين؛  - مواط عاملين وا بيئة وصحة وأمان ا تاجية بطريقة تحمي ا وحدات اإ  تشغيل ا

اعي  - ص تلوث ا حد من ا يب ا عمل وأسا تاج على بيئة ا لمؤسسة ودراسة تأثيرات اإ بيئية  مراجعات ا إعداد ا
بعاثات اسبة  واا هوائية بوسائل م  وبيئيا.. ؛ اقتصادياا

ت - خطرة ا صلبة وا مخلفات ا ها.  واستخدامعامل اآمن مع ا تخلص م تدويرها أو ا اسبة  م يب ا سا  ا

دعم  - ية  ف وادر ا مؤسسة وتوفير ا ذاتي في ا رصد ا لرقابة وا ظام  شاء  تزامإ بيئي ومراقبة  اا توفيق ا
بيئية؛  وضاع ا  ا

بشرية  تقليل - بيئية وا موارد ا ون ا ما ت مخاطر أي معرضة ا  خطر محتمل؛ ا

تاج؛ - موارد واإ ة ا محلية وصيا بيئة ا  حماية ا

تهاج - ثر  ا لفة وأ تائج بيئية أقل ت ى  وصول إ بيئية من أجل ا   .استدامةظام اإدارة ا
مستدامة : ارابع مية ا ت ظف في تحقيق ا تاج اأ  دور اا

بيئية، من أهمها: فاءة اإدارة ا ظف فوائد عديدة تصب جلها في سياق زيادة  تاج ا  1إ
تاجية -8 فاءة في استخدام زيادة اإ ثر  تاجية ببدائل أ فاءة اإ خفضة ا اعية م ص عمليات ا : بتحسين ا

لملوثات؛ تاجا  قل إ طاقة وا خام وا موارد ا  ا

تشغيل -1 لفة ا طاقة  : من خال خفضخفض ت ميا وا خام وا مواد ا خفض و استهاك ا ة  صيا ااهتمام با
لفة  فاءة من خال تخفيض ت تخزين، وهو ما يرسخ مبدأ زيادة ا عطال وسوء ا تسربات وا تيجة ا طاقة  ا

مدخات؛  ا

تاج -3 وجيا اإ و حديثة؛تحسين ورفع مستوى ت تاج ا مي في طرق اإ عا تطور ا بة ا  : بموا

بيئة حماية -4 ين وا مواط عاملين وا س على تحسين ا ع تلوث بما ي لة ا ى حل مش ظف إ تاج ا : يؤدي اإ
تربة؛ ماء وا هواء وا خفض معدات تلوث ا تيجة  بيئي  تدهور ا داخلية وخفض ا عمل ا  بيئة ا

                                                             

1
مجاهدي، شراف براهيمي، -   .061مرجع سابق، ص:  فاتح ا
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مشروع -5 ية وتحسين صورة ا و قا ة ا مساء ب ا تلوث على توفيقتج ع ا مشروع  : تساعد إجراءات م ا
مجتمع؛ ه أمام ا ة ع عطاء صورة حس بيئة، وا  ين حماية ا بيئية مع قوا  وضاعه ا

لمشروع -9 فايات.توفير عائد مادي إضافي   : من خال تدوير ا
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ث:  ثا مبحث ا بيئية قياس دور ا يف ا ا ت ها واإفصاح ا مستدامةع مية ا ت   في تحقيق ا

ى دور  تطرق إ ها، ثم  يفية اإفصاح ع بيئية، و يف ا ا لت محاسبي  قياس ا مبحث ا اول في هذا ا ت
مستدامة.  مية ا ت ها في تحقيق ا بيئية واإفصاح ع يف ا ا ت  قياس ا

مطلب اأول: محاسبي ا قياس ا بيئي دور ا مستدامة ا مية ا ت   في تحقيق ا

مطلب  في هذاف تعر س محاسبة تعرف ا ما هو معلوم أن ا بيئية، حيث و يف ا ا ت على أسس قياس ا
ثروة  دخل وا قياس ا ها أداة  ان حجمها.من خال وظيفتها بأ  مهما 

محاسبي  هدفمفهوم و  أوا: قياس ا  ا
ها: في ما يلي  هدف م بيئية وا يف ا ا لت محاسبي  قياس ا  مفهوم ا

محاسبي: -8 قياس ا بيئيأن قبل   مفهوم ا محاسبي ا قياس ا ى مفهوم ا تعرف على مفهوم  تطرق إ ا ا يجدر ب
محاسبي قياس ا  .ا

يةاحسب معايير  دو تي سيعترف بها في  "محاسبة ا اصر ا لع قدية  قيم ا تحديد ا قياس عملية  يعتبر ا
دخل ية وقائمة ا ميزا تي ستظهر بها في ا ية وا ما ات ا بيا قد 1"ا ية  عرفت، و مري محاسبين ا جمعية ا

(AAA)محاسبي " بأ قياس ا اءاً  ةراقم هي ا ك ب مستقبلية، وذ جارية وا ماضية وا مؤسسة ا عداد بأحداث ا ا
ماضي ماحظات ا جارية بموجب قواعد محددةعلى ا ه وقد عرف أيضاً ، ة أو ا ها  " بأ عملية مقابلة يتم من خا

صر معين في  شيء معين هو حدث اقتصادي يتمثل فيها بع قدي  تعداد ا ة هي خاصية ا قرن خاصية معي
صر آخر محدد هو عدد حقيقي، في مجال آخر هقتصادياامشروع امجال معين هو  عداد ، بع ظام ا و 
ك  حقيقية، وذ قد، ستخدامباا ة هي قواعد  اقترانوبموجب قواعد  مقياس معين هو وحدة ا   2.حتساباامعي

محاسبي:  -1 قياس ا هدف من تطبيق عملية ا لقياس ا محاسبي  ظور ااقتصادي وا م شاملة وفق ا ظرية ا إن ا
  3:هماابعة أساسا من تحقيق هدفين 

دخل:  -1-8 تي تحقق ا موارد ا تحقيق قياس ا ل مصدر أساسي  قياس ذاته يش دخلإن موضوع ا جل  ،ا و
ون  قل أن ا ت ن متزايدة فعلى ا م ت دخل وبمعدات عائد إن  ان على إستمرارية وسامة تحقيق ا اإطمئ

                                                             

لقياس عفاف اسحاق أبو زر،  -1 رئيسية  محاور ا يةا دو محاسبة ا ة في اطار معايير ا عاد قيمة ا أصول باستخدام مفهوم ا محاسبي  ، جامعة ا
ب ردن، ءتراا  .   0: ، ص1110، ا
ي -2 اجي حيا يد  محاسبيةا، و مارك،ظرية ا د مفتوحة في ا عربية ا اديمية ا مارك، ، ا د  .   011: ، ص1110 ا
عليمات،  -3 ختاميةوفان حامد محمد ا قوائم ا ها في ا ية ااجتماعية واافصاح ع مسؤو شطة  ا يف أ ا ت محاسبي  قياس ا تورا في ا ة د ، رسا

لية ااقتصاد، جامعة دمشق، محاسبة،   .00، 06 :ص ،، ص1101 سوريا، ا
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حفاظ عليها،  دخل وتدفقه وا ل مصدر تحقيق ا تي تش ثروة ا اقضة. وا بد من زيادة ااهتمام ورعاية تلك ا مت
مح قياس ا بة عملية ا ضرورة موا ها وهذا يستلزم با تي تطرأ عليها وباستمراراسبية  تغيرات ا لوقوف على ا  ،

اسب.  م وقت ا دخل في ا اقص تدفق ا ن أن يؤثر على ت ب ما يم  مواجهة وتج

متاحة:  -1-1 لموارد ا تسويقية  تأمين ااستغال اأمثل  تاجية وا لطاقات اا قياس  بعد أن تتم عملية ا
ان تحقيق هدف  متاحة، بإم مادية ا موارد وا بديلة، بهدف توجيه تلك ا فرص ا هاآخر هو دراسة ا  واستغا

عامل  استغاا حسبان ا خذ با متحقق. وعليه ا بد من ا دخل ا لعمل على زيادة عوائد ا ياً ورشيداً،  عقا
لقيم  محاسبي  قياس ا ك ابد من إجراء عملية ا قود، وعلى ضوء ذ ل ية  حا قيمة ا ي وا زم في  ديةااقتصاا

قدية.  ها بوحدات  ة ومعبر ع ية معي  حظة زم

يا: قياس وصعوبة مفهوم ثا محاسبي ا بيئي  ا  ا
بيئي:  -8 محاسبي ا قياس ا بيئيمفهوم ا محاسبي ا مفهوم ا يف  "ويقصد با ا ت اصر ا جميع ع قيم  تحديد ا

دة عن  متو تزام بمحض اختيارها أو جبراً بموجب  تزامإا ان هذا اا ة، سواء  يات بيئية معي مؤسسة بمسؤو ا
ون قا  1."ا

بيئية: صعوبة  -1 يف ا ا ت شطة قياس ا بيئية في طبيعة ا يف ا ا ت ساسية في قياس ا صعوبة ا من ا ت
ها مما ي قدية  قيم ا صعوبة تحديد ا ه من ا مراد قياسها إذ أ بيئية ا محاسبا ى دفع ا ما  إ ا،  تجاهلها أحيا

شطة  طاق هذ ا ك في تحديد  ذ صعوبة  من ا طاق واسع جداً وتدخل ضمن جميع إت تشر على  ها ت ذ أ
مؤسسة تقريباً  بيئية فيما يلي: وتعتبر ،قطاعات أعمال ا شطة ا قياس عن ا ات ا   2أهم مش

ى عدم  - ذي يؤدي إ مر ا شخصي، ا لتقدير ا ها  مؤسسة وتر يات ا لوفاء بمسؤو ة  شطة معي عدم تحديد أ
بيئية.  شطة ا يف ا ا ت ك عدم وجود حصر  ذ لمجتمع، و مختلفة  طراف ا  ااهتمام بتوقعات ا

شطة  - بيئية اإجبارية وقصرها على ا شطة ا مرااختياريةإستبعاد بعض ا ذي ا يتماشى مع  ، ا ا
بيئية.  ية ا لمسؤو طقي  م مفهوم ا  ا

بيئية.  - افع ا لم قدي  قياس ا  صعوبة ا

قدية.  - ى قيم  ي صعوبة ترجمتها إ تا بيئية وبا يف ا ا ت بعض ا مباشر  مي ا قياس ا  صعوبة ا

 

  
                                                             

س الشحادة، قاس الرزاق عبد -1 سبي القي ليف المح ة ،البيئي اأداء لتك و دمشق جامعة مج ع د والقانونية، ااقتصادية ل  ، سوريا،11ع ،16 المج
1ص:   ،1111 7. 

قرارات اإدارية، ل وآخرونجمي فارس -2 بيئي في ترشيد ا يف واإفصاح ا ا ت اعية، أهمية ا ص ات ا شر لعلوم اإقتصادية،   في ا لية بغداد   عمجلة 
عراق،92   .922، ص: 9109، ا
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بيئية طرق ومداخلثا: اث يف ا ا لت محاسبي   قياس ا
ي: تتعدد طرق  تا ل ا ش ف حسب ا مداخل قياسها فتص بيئية وفق  يف ا ا ت  1قياس ا

ل رقم )ا           يفا(: 05ش ا ت ها قياس ا ن من خا تي يم بيئية  مداخل ا   ا

 

  

 

 

 

 

  

 

 

مصدر:  بة  منا طا خفافعلى  بااعتمادإعداد ا اصر، هيثم هاشم ا بيئية  ،طه عليوي  يف ا ا لت محاسبي  قياس ا أهمية ا
قرارات محاسبية اتخاذ ا معلومات ا عراق،  ، 90ع وااقتصاد، اإدارة، مجلة ودورها في تفعيل جودة ا موصل، ا  .0100جامعة ا

مراحل: هذ ا  وفيما يلي شرح 
مي ذو مضمون واحد:  -8 قياس ا س مدخل ا مياً بمعيار موحد يع ظواهر  مدخل على قياس ا يقوم هذا ا

ن أن تتوافر اخاصية مشت هما بحيث يم ة بي رياضي، ويتم ر تجميع ا قياس خاصية ا اتجة عن ا معلومات ا
تفريق بين إت واحد هما: ا مضمون ا قياس أو ا  جاهين في خصوص ا

فعة اإجتماعية:  -8-8 م قياس بإستخدام وحدة ا فعة أو ااشباع ا م ة قياس درجة ا ذي يعتمد على محاو ا
فعة تسمى وحدات م  عة إجتماعية. فمياً في صورة وحدات م

قياس  -8-1 قد: باستخداما قديةعلى قياس اآثار  ويعتمد وحدة ا بيئية بوحدات  لتغلب على صعوبة  ،ا و
بيئة يتم  ثار ا قدي  قياس ا طرق اآتية استخداما  :ا

                                                             

خفاف، مرجع سابق،طه  -1 اصر، هيثم هاشم ا  ..0، 00 :ص ،ص عليوي 
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بديل:  - تقييم ا شياء و  ااعتماديتم طريقة ا ها تتضمن اعلى قيمة ا طقياً أ تي يتوقع م بديلة ا ظواهر ا
توضيحات.  افع أو ا م فس ا تقريب   با

عمل وفيها يطلبطريقة ااستقصاء:  - متأثرين با شخاص ا قياس أن يعبروا عن مدى يمن ا ة موضوع ا
قدية.   تأثيرهم بصورة 

صحيحة:   - لفة ا ت بيئة و  وطريقة ا ها تأثيرات ضارة با تج ع تي ي شطة ا عمليات وا قياس ا تستخدم 
به.  حاصل أو تج ضرر ا ازمة في سبيل تصحيح ا يف ا ا ت  ا

قياس متعدد اأبعاد:  مدخل -1 يب ومقاييس توفر وتبين ا ظواهر بأسا مدخل على قياس ا يتعمد هذا ا
ك أسلوبين هما:  ظواهر ويتبع في ذ  خصائص هذ ا

مي متعدد اأبعاد:  -1-8 قياس ا ميأسلوب ا قياس ا ل وسائل ا وتتمثل صعوبة تطبيقه بإختيار  ،وتشمل 
اسبة.  م قياس ا  وحدة ا

وصفي -1-1 قياس ا توصيف اأسلوب ا ن : ويقوم على ا حدث بحيث يم خصائص ا شائي  حدث إ قارئ ا
حدث.  شيء أو ا س على ا ع ما ت مظاهر  خصائص أو ا  تخيل هذ ا

بيئية:  -1-3 يف ا ا لت معيارية  فعلية وا يف ا ا ت مدخل إجراء مقارات مدخل محاسبة ا يتم من خال هذا ا
تس مؤسسة  ات ا ترشيد اإدارة ااعد على بيا مقارات:  باستخدامفهم  محاسبية ومن هذ ا مؤشرات ا  بعض ا

بيئي من خال عدة فترات. * داء ا ية بتغيرات سابقة إظهار إتجا ا حا فترة ا بيئي با داء ا يف ا ا  مقارة ت

تخطيطية مقارة * يف ا ا ت بيئية مع ا يف ا ا لت فعلية  داء ا يف ا ا مدخل يتم ت هذا ا معيارية وفقا  أو ا
تية:  محاسبية ا مؤشرات ا  إستخدام ا

وي  - س لفة ا ت تجة:معدل ا م سلعة ا طن أو ا تلوث  م في ا  لتح

تلوث   م في ا لتح وية  س يف ا ا ت طن =  ÷ =  ا وية با س فعلية ا تاج ا ار/طن.  XXمية اإ  دي
اعية: سبة  - ص لفة ا ت ى ا م إ تح لفة ا  ت

لطن  م  تح لفة ا لطن(  ÷= )معدل ت هائية  اعية ا ص لفة ا ت  .  % XX=  011ل ا
صول  - لمؤسسة )ا وية  س ية ا رأسما يف ا ا ت ي ا ى إجما تلوث إ م با لتح وية  س ية ا رأسما يف ا ا ت سبة ا

ما يلي:  فيذ( وتحسب  ت مشروعات تحت ا ثابتة و ا  ا

تلوث  م با لتح وية  س ية ا رأسما يف ا ا ت لمؤسسة(  ÷= )ا وية  س ية ا رأسما يف ا ا ت ي ا   XX=011ل إجما
%.  
وي:  - س تاج ا يف اإ ا ي ت ى إجما تلوث إ م في ا لتح وية  س جارية ا يف ا ا ت  سبة صافي ا



ي:       ا ثا مستدامة                                                        فصل ا مية ا ت  ا

 

 

51 

تلوث م في ا لتح وية  س جارية ا يف ا ا ت فعلية (  ÷= )ا وية ا س تاج ا يف اإ ا  . % XX= 011ل ت
صر ما:  - ل طن من ع تلوث  م في ا تح  معدل ا

ع م في ا لتح وية  س لفة ا ت طن =  ÷صر = ا صر با ع بعاثات ا وية إ س مية ا ار/طن.  XXا  دي
م  - لتح وية  س لفة ا ت د حسابه تحديد ا معدل ع ويا: يتطلب هذا ا صر س ل ع تلوث  م في ا تح معدل ا

صر على حدة.  ل ع ع  م م أو ا تح سبة ا لية و بعاثات ا مية اإ  و

صر  ع م في ا لتح وية  س لفة ا ت ة ) ÷= ا س صر خال ا لع لية  بعاثات ا محققة ل مية اإ م ا تح سبة ا
صر(   ار/ طن.  XX= لع  دي

اآتي:  - تلوث ويحسب  ل فرد متأثر با تلوث  م في ا تح  معدل ا

تلوث  م في ا لتح وية  س يف ا ا ت فعة  ÷= ا م لي با ان ا س متأثرين( = ل)عدد ا ان ا س ار /  XXسبة ا دي
 لفرد متأثر. 

بيئي:   -3 تحسين اأداء ا تج  م بيئي مدخل مدخل دورة حياة ا داء ا تحسين ا متبعة  من ااستراتيجيات ا
ساسي في معظم فرص  مفتاح ا تج ا لم بيئية  يف ا ا ت بيئي حيث يعد معرفة ا داء ا تحسين ا تج  م دورة حياة ا

مؤسسة خبرة تسبت ا لما ا تحسين و لفة  ا بيئي، وت يف زادت من قدرتها في تحسين أدائها ا ا ت في تحديد هذ ا
لفة في  ت مهم تحديد هذ ا ل ومن ا تج  م يف على مدى دورة حياة ا ا ت حياة هي عملية تقدير وتجميع ا دورة ا

تج مرت م تخلص من ا يف ا ا ية أو ت تطوير عا تخطيط وا يف ا ا ون فيها ت تي ت اعات ا ص اك ثاثة ا فعة، وه
تج تتمثل في:  م  فوائد من تحليل دورة حياة ا

محققة خال مرحلة  - رباح ا ت ا ا لتعرف على ما إذا  تج  م مرتبطة با لية ا يف ا ا ت ى ا تطور مع
تطوير و ااستبعاد.  يف في مرحلة ا ا ت يع سوف تغطي ا تص  ا

ظرة ا - لفة بسب ا يف فإن مدخل ت ا لت تج شاملة  م بيئية حياة ا لفة ا ت تائج ا تج ما يبحث سوف توضح  م
يف.  ا ت ية خفض أو تقييد تلك ا ا  في إم

تعرف على  - تخطيط واإا يف ا ا دارة ت تاجية بغرض رقابة وا  عملية اإ تج وا م ستبعاد خال مرحلة تصميم ا
مرحلة.  يف في هذ ا ا ت  ا

ماضية، لفة دورة ويتطلب تطبيق مدخل ت    يف )ا ا ت بيئية أن تشمل جميع ا يف ا ا ت تج على ا م حياة ا
حدي مفهوم ا ه في ظل ا تجات حيث أ لم مدى  ربحية طويلة ا مستقبلية( في تحليل ا ية، ا حا اعية ا ص لبيئة ا ث 

متطورة فإن  تصا اء وقبل وبعد دورة ا تي تتحقق أث املة وا تج ا م يف دورة حياة ا ا تاج تعتبر فهم ت يع أو اإ
سليم. قرار ا قرارات اتخاذ ا متخذي ا ن  تاج حيث بموجبه يم يف اإ ا تحديد أسباب تحقق ت همية   في غاية ا
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ي: ثا مطلب ا بيئيور د ا محاسبي ا مستدامة اإفصاح ا مية ا ت    في تحقيق ا

دورة عن طريق قوائمه    تي تتحملها خال ا بيئية ا يف ا ا ت مؤسسة باإفصاح عن ا ية، وهذ ا تقوم ا ما ا
معلومات  ة جميع ا قوائم متضم ون هذ ا ك يجب أن ت ذ ية، و ما قوائم ا ى مستخدمي ا خيرة توجه إ ا

بيئية. معلومة ا لمؤسسة وخاصة ا محاسبية   ا
بيئي أوا:  مفهوم اإفصاح ا

ى اإفصاح  تطرق إ محاسبي قبل ا بيئيا عرف ا محاسبي اإفصاح أوا س  . ا
محاسبي:  -8 يعبر عن عملية إظهار وتقدم مفهوم اإفصاح ا محاسبة  " إن مصطلح اإفصاح يستخدم في ا

مؤسسات" ية أو مستقبلية بتلك ا ح حا ها مصا تي  أطراف ا مؤسسات  ضرورية عن ا معلومات ا فاإفصاح  ،1ا
تي تعتبر مفيدة وغير مضللة  معلومات ا فئات با محاسبي هو تزويد جميع ا قرارات ااقتصادية ا د إتخاذ ا ع

ية، وهي  ما لمحاسبة ا وعية  صفات ا ية ا ما قوائم ا مختلفة، وعلى أن يتوفر با رشيدة ا ماءا بعد عن ا مة، وا
ية. شمو معلومات وا مقارة، وتوقيت ا لفهم وا تحيز وقابلية    2ا

ية أو   وعرف أيضاً  ما قوائم ا مية أو وصفية في ا ت  ا ية سواء  ما معلومات ا ه عملية إظهار ا "بأ
اسب مما يجعل م وقت ا ملة في ا م جداول ا ماحظات وا هوامش وا ية غير مضللة وماء في ا ما قوائم ا مة ا

ها سلطة اإطاع ع يست  تي  خارجية وا طراف ا ية من ا ما قوائم ا دفاتر وسجات مستخدمي ا لى ا
مؤسسة.     3ا

ية    ما قوائم ا لمستخدميهاإن أهمية اإفصاح با مقدمة  ن توضيحها فيا  4ثاثة عوامل أساسية هي: ، ويم
ها تفصح على متغيرات هي ذات إهتمام مباشر  - طلإ  راف؛عديد من ا

معلومات إع - ثر مصادر ا ية أ ما قوائم ا ن اإعتتعتبر ا  ماد عليها؛تمادية مما يم

لمستخدمين  - لفة إعداد تقارير خاصة  ية رخيصة جداً، حيث أن ت ما قوائم ا معلومات با حصول على ا لفة ا ت
متوقعة من ورائها. ا عوائد ا ن أن تفوق ا  مختلفين مم

 
 
 

                                                             

سائح،  -1 يةمفتاح علي ا دو محاسبة ا توزيع ،ا شر وا ل ردن،  ،دار زهران   .00. :، ص1106ا
عليمات، مرجع سابق، صحوفان حامد م -2  .00 :مد ا
سائح، مرجع سابق، ص -3  .00.: مفتاح علي ا
مبروك أبو زيد،  -4 عربيةمحمد ا اساتها على ا ع ية وا  دو محاسبة ا توزيع،ا شر وا ل ردن، ، إيتراك   .01.: ، ص.111 ا
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بيئي:  -1 مفاهيم أهمها: مفهوم اإفصاح ا اك مجموعة من ا  ه
بيئييعرف  محاسبي ا ه " اإفصاح ا ما بأ وصفية ا ية وا ما معلومات ا قوائم ءشر ا لمستفيد في ا مة 

ية" ما مجتمع بأطرافه اسلوب و اويعبر أيضاً عن "  1،ا مؤسسات إعام ا تي بواسطتها تسطيع ا طريقة ا
ملحقة بها أداة تقارير ا ية أو ا ما قوائم ا بيئي، وتعد ا مضمون ا مختلفة ذات ا شاطاتها ا مختلفة عن  اسبة  ا م

ك" ك "ويقصد به  2،تحقيق ذ شطة اإذ تي تتعلق بأداء وأ معلومات ا ود ا لمؤسسة مجموعة ب بيئية  دارة ا
مستقبل". حاضر وا ماضي وا مترتبة عليها في ا ية ا ما   3واآثار ا
ية: تا غراض ا بيئية يخدم ا يف ا ا ت   4إن اإفصاح عن ا

ات من أجل إجراء دراسات عن اآ يمثل - لبيا متشابهة؛قاعدة مهمة  اعات ا لص بيئية   ثار ا

عمل - شاط حول ما يتعلق بسامة ا سبة إدارة ا خوف با ة ا فاءة إجراءات حماية يساعد على إزا يات و
بيئة؛   ا

مؤسسات على اإسهام مع - ي ا يف؛ مساعدة ما ا ت  اإدارة في تقليل تلك ا

تعرف على يساعد  - ملوثة. افي ا فضات ا وين ا متعلقة بمصدر وت ات ا  مش

يا:  بيئية ثا يف ا ا ت واع اإفصاح عن ا  أهمية وأ
بيئية:  -8 يف ا ا ت ون هذ أهمية اإفصاح عن ا بيئية أصبح أمراً مهماً  يف ا ا ت إن اإفصاح عن ا

من أهميتها في ما يلى: تزايد، وت يف أخذت با ا ت   5ا
ات  - بيا توسع في ا عام عن طريق ا ها من و تطور معيار عرض اإفصاح ا تي يتم اإفصاح ع معلومات ا ا

تشمل ا مضمون  ل وا ش لمؤسسة؛ ااقتصاديداء حيث ا بيئي   وا

مستثمرين ااستثمار في  - بيئية، حيث قد يتفادى ا معلومات ا ية من ا ما قوائم ا تلبية احتياجات مستخدمي ا
مؤسسةأسهم ا ى تهديد استمرارية ا مر ا بيئي، وقد يصل ا تي ا تفصح عن أدائها ا ات ا   ؛شر

يتها تجا يترش - مؤسسة بمسؤو ية فيما يتعلق بتقديم مدى وفاء ا ما قوائم ا مستخدمي ا قرارات ااقتصادية  د ا
تي تفي مؤسسات ا مجتمع في ا تلوث وزيادة ثقة ا بيئة من ا محافظة على ا بيئية وتشجيعها علىبم ا يتها ا  سؤو

                                                             

ي،  -1 جزائريةبوحفص روا مؤسسة ااقتصادية ا بيئية في ا مراجعة ا علوم ااقتصادية، ا حقوق وا لية ا بيئة،  ماجستير في إقتصاد وتسيير ا ة ا ، رسا
جزائر،  جامعة قاصدي مرباح، ورقلة،  ..01 :، ص1110ا

طاهر،  -2 بهلول حميدان ا بيئيعادل ا محاسبي عن اأداء ا مجلد اإفصاح ا ية، ا و قا لعلوم اإقتصادية وا  سوريا ،10، ع10، مجلة جامعة دمشق 
 .  000: ، ص1100

ي، مرجع سابق، ص -3  .010: بوحفص روا
ريتي،  -4 ت متقدإسماعيل يحي ا يف ا ا ت  ..60 :، مرجع سابق، صمةمحاسبة ا
سيد مطاوع،  -5 سعيد ا بيئيةمطاوع ا يف ا ا ت محاسبة عن ا زهر، ا ين، جامعة ا تجارة ب لية ا  .10: ، ص1111مصر، ، 
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مؤ  ضغط على ا شطتها، مع ا مية وتطوير أ يةت مسؤو تي ا تفي بتلك ا  .سسات ا
بيئي -1 محاسبي ا واع اإفصاح ا وعين من اإفصاح يتمثان في :أ اك    1:ه
مؤسسات  اإفصاح ااختياري: -1-8 ه إذ اعتعلى ا ديها من معلومات  مستثمرين أن تفصح طوعاً عما  قد ا

قيمة أن اإدارة تحجب  مستثمرون سوف يقللون من تقديرهم  لمؤسسة فإن ا حقيقي  ز ا مر س ا معلومات ا تع
مائم معلومات ا ل ا طوعي عن  ذا يجب تشجيع اإدارة على اإفصاح ا مؤسسة،  بخس ا تقييم ا يب ا تج ة 

معلومات المؤسسة،  اك اعترافًا بقيمة ا تي ما أن ه ها طوعاً، فمستخدميبيئية ا ية  يتم اإفصاح ع ما قوائم ا ا
ن يضعون  لمؤسسات و وية  س تقارير ا ها في ا هم يبحثون ع معلومات مهمة اتخاذ قرارتهم وأ يعتقدون أن ا

تقرير  رغم من أن ا قرارات، وعلى ا تقليدية من حيث أهمية ا ية ا ما معلومة ا بيئية بعد ا معلومات ا واافصاح ا
متقدمة بادرت طوعًا بتطبيق  دول ا مؤسسات في ا عديد من ا حوال إا أن ا بيئي مازال اختياريًا في أغلب ا ا
وية. س تقارير ا بيئية ضمن ا تقارير ا بيئية ووضعت ا إدارة ا ظمًا  بيئية وطورت  محاسبية ا معايير ا ين وا قوا  ا

زامي: اإفصاح -1-1 س  اإ قائمين على سوق  اإفصاحع محاسبية وا سياسات ا طوعي، فإن واضعي ا ا
طراف  حاجة ا ون وفقًا  زامي ي ي فإن اافصاح اإ ما تقرير ا محاسبية ومعايير ا قواعد ا عداد ا مال وا  ا

طوعي ة اافصاح ا مفقود في حا ى من اافصاح ا د حد ا مهتمة، ويجب أن يوفر ا ما يعمل اافصاح  ،ا
زا زامي يعمل اإ ى أن اافصاح اإ مستثمرين، إضافة إ معلومات بين اإدارة وا تماثل في ا مي على تقليل عدم ا

شف  ه يجب ا ما أ معلومات،  حصول على ا لبحث وا مستثمرون  تي يتحملها ا بيئية ا يف ا ا ت على تقليل ا
يف بيئية مع بيان حج ا مؤسسة ت تي تعتبرها ا ود ا ب واع ا دخل عن أ محملة على قائمة ا بيئية ا يف ا ا ت م ا

ية: تا مور ا فترة، وهو ما يتطلب اافصاح عن ا مرسملة خال ا  وتلك ا
فايات؛ - جة ا يف معا ا  ت

غراما - مفروضة على عدم ا جزاءات ا بيئية. اامتثالت وا ين ا قوا ظمة وا  أ

يإن وجود معايير محاسبية تلتزم باإفص  ا ت بيئية ساعد في اح عن ا تزامف ا مؤسسات بضرورة  ا ا
تزامات، إن معطيات عر اإ ل ضفصاح عن تلك اإ ية وفقا  ما قوائم ا معلومات في ا محاسبية ا مبادئ ا

متعارف عليها ت جوهرية ا مور ا ك بشأن جميع ا قوائم وذ اسب في هذ ا م صر اافصاح ا قضي بتوفير ع
ا عل مقصود ه صر اافصاح ا مستخدمة فيها، وع مصطلحات ا ية وبا ما قوائم ا ل ومحتوى ا ى صلة وثيقة بش

قوائم قيمة إعامية من  تلك ا يفية تجعل  ك ب مرفقة بها، وبمدى ما فيها من تفاصيل وذ ماحظات ا وأيضا با
قوائم. ظر مستخدمي ا  وجهة 

                                                             

قطاطي،  -1 ير جمعة ا بيئيةم يف ا ا ت افع اإفصاح عن ا جامعة م تجارة، ا لية ا تمويل،  محاسبة وا ة ماجستير في ا اإسامية، غزة، فلسطين، ، رسا
   .61، 95، ص، ص: 111
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ثا:  ماذج طرق ثا بيئيو  محاسبي ا  اإفصاح ا
بيئيطرق اافصاح  -8 محاسبي ا عملي قد استقرت على إتباع  :ا تطبيق ا علمية ومحاوات ا دراسات ا إن ا

بيئي وهما: داء ا محاسبي عن ا طريقتين في تحديد اافصاح ا  إحدى ا
دمج: -8-8 ى  طريقة ا بًا إ ون ج تقليدية، أي ي قوائم ا بيئي ضمن ا داء ا محاسبي عن ا يتم اافصاح ا

قد  ه بوحدة ا ية، ويعبر ع ما قوائم ا ب في صلب ا بيئية و  باعتبارج معلومة ا لمؤسسة يحققان ااقتصاأن ا دية 
امل، ت ماأو  مبدأ ا قوائم ا بيئي في صلب ا داء ا محاسبي عن ا مفضل، حيث يسمح ن اافصاح ا ية هو ا

بيئية. افع ا م يف وا ا ت بيئية وا عمليات ا ية مثل: مفهوم ا ما مفاهيم ا سجمة مع ا  1بتطبيق مفاهيم بيئية جديدة م
فصل: -8-1 ية وملحقاتها، وبغض  طريقة ا ما قوائم ا فصلة عن ا بيئي في تقارير م داء ا يتم اإفصاح عن ا

ان اافصاح شاما أو جزئيا، مع اابقاء على  يًا وسواء  ميًا أو ما ه وصفًا أو  و تقرير من حيث  ظر عن ا ا
ما هي. تقليدية  ية ا ما محاسبية ا قوائم ا  2ا

ية: اإفصاحما تأخذ تقارير   تا ال ا ش طريقة أحد ا  3في هذ ا
شطة  - مؤسسة، وهي عادة أ تي قامت بها ا بيئية ا شطة ا أ تقارير وصفية تصف بطريقة سردية أو روائية 

شطة. مترتبة على هذ ا افع ا م يف وا ا ت ة تقويم وتحليل ا لمؤسسة دون محاو تزام ااختياري   اا

يف - ا ت ب ا جا تقارير تقارير تفصح عن ا افع، وتعرف هذ ا م قيمة ا تعرض  بيئية دون ا شطة ا تأثيرات ا ي 
مدخات.  بتقارير ا

مدخات  - تقارير بتقارير ا بيئية، وتعرف هذ ا شطة ا افع ا يف وم ا ل من ت تقارير تفصح عن 
مخرجات.  وا

بيئي:  اإفصاحماذج  -1 محاسبي ا تقارير  اإفصاحيتم ا ة من ا ماذج معي بيئية من خال  معلومات ا عن ا
ماذج أساسية ماذج في أربعة  شورة تتمثل هذ ا م ية ا ما قوائم ا فصلة تلحق عادة با م قوائم ا  4: وهي وا

بيئية:  -1-8 ية ا مسئو وفاء با معدل بأعباء ا ربح ا ى إظهار تأثيرات قائمة ا قائمة إ تهدف هذ ا
مساهما ربح، ا مؤسسة على صافي ا شطة ا بيئية  يف من أجل و ما ت ت ا ا مؤسسة من ت ضح ما تتحمله ا

تزام بمسؤوي مختلفة،اا بيئية ا فة حسب طبيعتها  تها ا يف مص ا ت  .)اختياريةإجبارية أو (حيث تظهر هذ ا
لفة  سائلة، ت مخلفات ا جة ا لفة معا هواء، ت رقابة على تلوث ا لفة عملية ا يف في ت ا ت وتتمثل هذ ا

                                                             

عليمان، مرجع سابق، ص -1  .01 :وفان حامد محمد ا
مرجع -2 سابق ا  .01 :، صا
ان -3 معاصررضوان حلوة ح محاسبي ا قياس ا شر، بدائل ا ل توزيع ، دار وائل  ردن، ،و ا  .103 :، ص1116 ا
دوي،   -4 اس ال يةمحمد ع لبي  0370-009 :ص ،، ص0117 مصر، المكتب الجامعي الحديث، ااسكندرية، ،لمحاسبة 
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مشاريع حيث توضح ما يتحم قائمة في مجال تقييم أداء ا لبيئة، وتظهر أهمية هذ ا ي  جما مظهر ا له تحسين ا
يف بيئية، ومدى  ا مشروع من ت بيئية. تزامااا يتها ا  بمسؤو

بيئية وااجتماعية (08)رقم  جدولا ية ا مسئو وفاء با معدل بأعباء ا ربح ا   : قائمة ا
تهية في  /  /                     م ة ا س قيمة                 111عن ا  ا

محاسبي ربح ا  صافي ا
يه  يضاف إ

ية ااجتماعية ااجبارية مسئو  أوا: أعباء ا
بيئية -8 مساهمات ا  :مجال ا

هواء رقابة على تلوث ا لفة عمليات ا  ت
سائلة مخلفات ا جة ا لفة معا  ت

لبيئة ي  جما مظهر ا لفة تحسين ا  ت
 

عامة -1 مساهمات ا  : مجال ا

ة زائدة  فروق توظيف عما
 فروق توظيف معوقين 

لعاملين ح إضافية  ات وم  إعا
مواصات قل وا  فروق خدمات ا
لعاملين ان  لفة خدمات اس  ت

لفة عاملين ت ة أطفال ا ز حضا  مر
جبرية تسعيرة ا  خسارة ا

 
تج: -3 م  مجال ا

لجودة قياسية  مواصفات ا رقابة على ا لفة ا  ت
تج م لفة اختبار أمان استخدام ا  ت

 
ية ااجتماعية اإجبارية مسئو ي أعباء ا  إجما

 

عباء ااجبارية ربح با  صافي ا
ية ااجتماعية ااخت مسئو يا: أعباء ا  ياريةثا

بيئية: -0 مساهمات ا  مجال ا

هواء تلوث ا رقابة ااضافية  لفة عمليات ا  ت
سائلة لمخلفات ا جة اإضافية  معا لفة ا  ت

 

 

 

 

X 

X 

X 

 

 

 

 

 

 

 

Xx 

 

 

 

 

 

 

 

 

Xx 

 

 

 

Xx 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Xx 

 

 

 

 

 

 

Xx 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(xx) 

 

Xx 

 

 

 

 

 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

 

 

X 

X 



ي:       ا ثا مستدامة                                                        فصل ا مية ا ت  ا

 

 

57 

لبيئة ي  جما لمظهر ا ات اإضافية  تحسي لفة ا  ت
 

عامة: -2 مساهمات ا  مجال ا

عامة خدمة ا  مقابل تدعيم هيئات ومؤسسات ا
لفة طقة ت م ان ا س  خدمات ترفيهية 

طقة م ان ا س لفة خدمات صحية   ت
ان لفة خدمات اس  ت

قل ومواصات  لفة خدمات   ت
لعاملين ح إضافية  ات وم  إعا

 
بشرية: -3 موارد ا  مجال ا

لعاملين  لفة خدمات تعليمية   ت
لعاملين لفة خدمات صحية   ت

عاملين لفة تدريب غير ا  ت
 

تج -0 م  :مجال مساهمات ا
جودة رقابة اإضافية على ا لفة عمليات ا  ت

تج م مان ا يف اختبارات إضافية  ا  ت
 

ية ااجتماعية ااختيارية مسئو ي أعباء ا  اجما
 

ية ااجتماعية مسئو ي أعباء ا  اجما
 

معدل  ربح ا وظيفة ااقتصادية (صافي ا   )عائد ا
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مصدر:  بدوي، ا بيئيةمحمد عباس ا محاسبة ا درية، ا حديث، ااس جامعي ا تب ا م  .111-101 :ص ،، ص1110مصر،، ا

بيئية:  -1-1 مساهمات ا معدل بتأثيرات ا ي ا ما ز ا مر ى توفير معلومات عن قائمة ا قائمة إ وتهدف هذ ا
لغير، ويساعد هذا في معرفة اايرادات  بيئي وما يقابله من حقوق  داء ا استخدام في مجال ا متاحة  موارد ا ا
ائها حيث يتم إعداد  مشروع اقت مستقبل وما يقابلها من أموال خصصها ا تج عن مساهمات بيئية في ا تي ت ا
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قائمة بإع تقليدية، فتظهر هذ ا ي ا ما ز ا مر ها قائمة ا تي تتضم خصوم ا صول وا ات ا و ادة عرض م
خاصة  خصوم ا صول وا فصلة عن ا بيئية وما يقابلها من خصوم بصورة م شطة ا خاصة با صول ا ا

شطة ااقتصادية.  با

بيئية وااجتماعية(01)جدول رقم ا مساهمة ا معدل بتأثيرات ا ي ا ما ز ا مر  : قائمة ا

قيمة                             111في  /  /                         ا

صول    مجموع صافي ا
ه(   ) يخصم م

بيئية: -8 مساهمات ا خاصة بمجال ا  صافي اأصول ا

تلوث رقابة على ا شاءات ا ي وا   مبا
هواءاجهزة ا  رقابة على تلوث ا

سائلة مخلفات ا قية ا  معدات ت
لبيئة ي  جما مظهر ا  فقات تحسين ا

اعية ص مخلفات ا قية ا  مخزون موارد ت
 

بيئية مساهمات ا  مجموع صافي أصول مجال ا
 

عامة: -1 مساهمات ا خاصة بمجال ا  صافي اأصول ا

ة  طفو ز رعاية ا شاءات مر ي وا   مبا
ية  ي س  لعاملينمبا

ترفية شآت ووسائل ا  م
صحية رعاية ا شآت ا  م
قل ومواصات  وسائل 
 معدات وأجهزة طبية

طبية مستلزمات ا  مخزون ا
عامة  مساهمات ا  مجموع صافي أصول مجال ا

 
بشرية: -3 موارد ا خاصة بمجال ا  صافي اأصول ا

تدريب ز ا شاءات مر ي وا   مبا
تدريب  وسائل ومعدات ا

عملمعدات وأجهزة   رقابة بيئة ا
عاملين  مخزون مهمات وقاية ا
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بشرية موارد ا  مجموع صافي أصول مجال ا
 

تج: -4 م خاصة بمجال ا  صافي اأصول ا

تج م رقابة على جودة ا  أجهزة ا
تج م  أجهزة اختبار أمان ا
شرات  مخزون ملصقات 

تج م  مجموع صافي أصول مجال ا
 

شطة  خاصة با بيئية وااجتماعيةمجموع صافي ااصول ا  ا
شطة ااقتصادية خاصة با صول ا  مجموع صافي ا

خصوم  مجموع ا
ه  (  )يخصم م

بيئية وااجتماعية شطة ا خاصة با صول ا  مقابل تمويل ا
 

شطة ااقتصادية خاصة با صول ا  مقابل تمويل ا
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مصدر:  بدوي، ا بيئيةمحمد عباس ا محاسبة ا درية، ا حديث، ااس جامعي ا تب ا م  .110،110 :ص ،، ص1110مصر،، ا

متعدد اأبعاد:  -1-3 بيئي ا تائج قياس تقرير اأداء ا س  ى توفير معلومات تع تقرير إ يهدف هذ ا
ية: تا مزايا ا سابقتين با قائمتين ا تقرير عن ا مؤسسة ويتميز هذا ا شطة ا لية  بيئية ا تأثيرات ا  ا

بيئية  - هداف ا تحقيق ا ى  حد أد ون  قا تي يتطلبها ا بيئية ا عمليات ا تائج قياس ا س  يوفر معلومات تع
تي تم حتى و بيئية ا عمليات ا معلومات عن ا سابقتين يتم عرض ا قائمتين ا ما في ا مشروع، بي م يقم بها ا و 

جازها فعا.  ا

معلومات  - تي ا بيئية بما يفيد في ا مساهمات ا تأثيرات ا ثر وضوحا  ة بيئية أ تقرير تضفي دا ها هذا ا يتضم
مستخدمة. موارد ا ية ا  تقييم فعا
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بيئي وااجتماعي متعدد اأبعاد: (03)جدول ا  تقرير اأداء ا

تهية في  /  /   م ة ا س  111عن ا

بيئية: -1-3-8 مساهمات ا  مجال ا

طبيعية بيئة ا وعية ا مؤثرة على  اصر ا ع ــقـــيــــاس ا  وحـــــــدة ا
مستويات  ا
قياسية  ا

مستويات  ا
فعلية  ا

حرافات  اا

هواء -0 تلوث ا اصر مسببة   :ع
ربون سيد ا  أول أ
ربون سيد ا ي أ  ثا

.............. 
ضوضاء  ا

2- : ميا تلوث ا اصر مسببة   ع

حرارة  درجة ا
حيوي سجين ا  ا

............. 
تربة: -3 تلوث ا اصر مسببة   ع

 أماح ذائبة
بريتيدات  ا
.......... 

 
 6مجم / م
 6محم / م
....... 
 ديسيبل
 

 جزء / مليون
 جزء / مليون
........ 
 

 جزء / مليون
 جزء / مليون
......... 

   

مصدر:  بدوي، ا بيئيةمحمد عباس ا محاسبة ا درية، ا حديث، ااس جامعي ا تب ا م  .160 :، ص1110مصر،، ا

عامة: -3-1-1 مساهمات ا  مجال ا

ـــــــــبــــــــــيـــــان  مقـــــــــدار ا  ا
ة -0  توفير فرص عما

عاملين  مشروععدد ا  با
ور ذ عاملين من ا  سبة ا
اث  عاملين من اا  سبة ا

مشروع ذين يزيدون عن احتياجات ا عاملين ا  عدد ا
معوقين عاملين ا  عدد ا

عاملين ي عدد ا معوقين إجما عاملين ا  سبة ا
 

لعاملين: -2 مادية  رفاهية ا  ا

مشروع جر في ا  متوسط ا
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اعة ص جر في ا  متوسط ا
زيادة قص( سبة ا اعة )ا ص جر عن متوسط ا  في متوسط ا

 
3- : ميا تلوث ا اصر مسببة   ع

ية س وحدات ا  عدد ا
مستفيدة سر ا  عدد ا

مستفيدة سر ا فراد ا  عدد ا
مشروع ي مساحة ا ي إجما مبا مقامة عليها ا رض ا  سبة مساحة ا

 
مواصات: -0  خدمات ا

فراد  قل ا مخصصة  سيارات ا  عدد ا
قلعدد  مستفيدين بخدمة ا  ا

عاملين ي عدد ا قل إجما مستفيدين بخدمة ا  سبة ا
 

صحية: -5 خدمات ا  ا

صحية وحدة ا متاحة با سر ا  عدد ا
صحية وحدة ا عاملين با طباء ا  عدد ا
صحية خدمات ا مستفيدين من ا  عدد ا

يوم صحية في ا وحدة ا مترددين على ا  متوسط عدد ا
وحدة  لمشروعسبة مساحة ا لية  لمساحة ا ضحية   ا

 
 رعاية مجموعات خاصة: -6

ة طفو ز رعاية ا مستفيدة بخدمة مر سر ا  عدد ا
ة طفو ز رعاية ا طفال بمر  عدد ا
ة طفو ز رعاية ا عاملين بمر  عدد ا

ترفيهية خدمات ا مستفيدين من ا  عدد ا
مصدر:  بدوي،ا بيئية محمد عباس ا محاسبة ا درية، ا حديث، ااس جامعي ا تب ا م  .161، 160 :ص ،، ص1110مصر،، ا

بشرية: -3-1-3 موارد ا  مجال ا

ــــــــــــــــبــــــــــــــــيـــان مـــــــقــــــــــدار ا  ا
تدريب: -0  ا

تدريب مستفيدين من برامج ا عاملين ا  عدد ا
ي تدريب إجما مستفيدين من ا عاملين ا مشروع سبة ا عاملين با  ا

تدريب ذين تم ترقيتهم بعد ا عاملين ا  عدد ا
مشروع عاملين با تدريب من غير ا مستفيدين من ا  عدد ا
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اعي -2 ص  :اأمن ا

مشروع رار اإصابة با  معدل ت
اعة ص رار اإصابة في ا  معدل ت
مشرع  معدل شدة اإصابة في ا

اعة ص  معدل شدة اإصابة في ا
تعرض إص مشروعسبة ا عمل في ا  ابات ا

اعة ص عمل في ا تعرض إصابات ا  سبة ا
عمل مصابين بإصابات ا  عدد ا

عمل وفاة بسبب إصابات ا  عدد حاات ا
عمل تيجة إصابات ا لي  عجز ا  عدد حاات ا

عمل تيجة ا جزئي  عجز ا  عدد حاات ا
مصدر:  بدوي، ا بيئيةمحمد عباس ا محاسبة ا درية،  ،ا حديث، ااس جامعي ا تب ا م  .166: ، ص1110مصر،ا

صحة: -3-1-4 ضارة با لموارد ا  معايير ومستويات اأمان 

مادة ـــقــيــاس ا  وحـــــدة ا
مستويات  ا

قياسية  ا
مستويات  ا

فعلية  ا
حرافات  اا

حرارية وطأة ا  ا
 شدة اإضاءة
ضوضاء  ا

تربة  ا
ة  أدخ
ي يتروجين ثا سيد ا  أ

............. 

 درجة مئوية
 شمعة / قدم

 ديسيبل
 6مجم / م
 6مجم / م
 6مجم / م
....... 

   

مصدر:  بدوي، ا بيئيةمحمد عباس ا محاسبة ا درية، ا حديث، ااس جامعي ا تب ا م  .160: ، ص1110مصر،، ا

 

تج: -3-1-5 م  مجال ا

ـــــــبــــــــــــــيــان مـــقــــــــــدار ا  ا
تج: -0 م  جودة ا

جودة عماء من مستوي ا اوي ا  عدد ش
جودة عدم ا عماء  مرتدة من ا تج ا م  مية ا

جودة يتمشى مع مستويات ا تج  م  عدد ساعات اصاح ا
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تج: -2 م  أمــــان ا

تج م اتجة عن استخدام ا حوادث ا  عدد ا
عماء من ااستخدام غير اآمن اوي ا تج عدد ش  لم

ه تحقيق ااستخدام اآمن  تج  م  عدد ساعات اصاح ا
مصدر:  بدوي، ا بيئيةمحمد عباس ا محاسبة ا درية، ا حديث، ااس جامعي ا تب ا م  .160: ، ص1110مصر،، ا

بيئية:  -1-4 ية ا مسئو وفاء با تأثيرات عدم ا ية  ما قائمة ا سا ى توفير معلومات تع قائمة إ  تهدف هذ ا
بيئي، حيث تساعد هذ  داء ا حرافات غير مائمة في ا ى ا مؤدية إ بيئية ا لعمليات ا قدي  قياس ا تائج ا
قيمة عن  بيئة، وتعتبر هذ ا ى اضرار با تي تؤدي إ بة ا سا تأثيرات ا تعرف على قيمة ا معلومات في ا ا

يتها  لوفاء بمسؤو مؤسسة  بغي أن تتحملها ا تي ي يف ا ا ت بيئية.ا  ا

بيئية وااجتماعية: (04)جدول رقم  ية ا مسئو وفاء با تأثيرات عدم ا ية  ما قائمة ا  ا

تهية في   /  /   م ة ا س  111عن ا

بيــــــــــــــــــــــــــــان يه ا ج قيمة با  ا
بيئية مساهمات ا  :أوا: مجال ا

هواء فراد بسبب تلوث ا ذي يصيب ا ضرر ا  قيمة ا
هواء موارد بسبب تلوث ا ذي يصيب ا ضرر ا  قيمة ا

هواء م مسببات تلوث ا مشروع من قيمة أضرار ترا  صيب ا
سائلة مخلفات ا قية ا  قيمة أضرار عدم ت

تربة ميا وا م مسببات تلوث ا مشروع من قيمة أضرار ترا  صيب ا
بة سا تأثيرات ا ي ا  إجما

 
عامة مساهمات ا يا: مجال ا  ثا

معوقين مقابل  عدم توظيف ا
قل ومواصات  مقابل عدم توفير وسائل 
ة طفو  مقابل عدم توفير خدمات رعاية ا

بة سا تأثيرات ا ي ا  إجما
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بشرية: موارد ا ثا: مجال ا  ثا

ى:  قيمة أضرار إصابة عمل أدت إ
لعاج عمل  توقف عن ا  ا

جزئي عجز ا  ا
لي عجز ا  ا
رة مب وفاة ا  ا

ي بة إجما سا تأثيرات ا  ا
 

تج م  :رابعا: مجال ا
اتجة عن:  قيمة أضرار 

لجودة قياسية  مستويات ا  عدم تحقيق ا
تج م  عدم أمان استخدام ا
بة سا تأثيرات ا ي ا  إجما

 
 

بيئية وااجتماعية ية ا مسؤو وفاء با تيجة عدم ا بة  سا تأثيرات ا ي ا  إجما
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مصدر مصدر: : ا بدوي، ا بيئيةمحمد عباس ا محاسبة ا درية، ا حديث، ااس جامعي ا تب ا م ، ص: ، ص1110مصر،، ا
163 ،160. 
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فصل:  خاصة ا

بعد  متمثلة في ا مستدامة أبعادها وا مية ا ت فصل ا ا في هذا ا او بيئي  وااجتماعي ااقتصاديت وا
مجتمع. بعاد من خال تلبية حاجات ومتطلبات ا ووجي، حيث تتجلى هذ  ا ت  وا

ا بدراسة مختلفة      مؤسسات على تحقيقها ما قم ك تعمل ا ذ مستدامة و مية ا ت تي تواجهها ا تحديات ا ا
تي  يب ا شطة عن طريق استخدامها أسا ذي يدرس جميع ا بيئية ا ظام اإدارة ا ك ومتمثلة في  تساعدها في ذ

ظف وا تاج ا برامج اإ سليم  ظام من تطبيق ا ن هذا ا بيئة، يم تي تمارسها إتجا ا مؤسسة من ا ن ا ذي يم
لبيئة.  تقديم خدمات صديقة 

بيئي     بيئي واإفصاح ا قياس ا ل من ا واع وطرق  ث على مفهوم وأ ثا مبحث ا ضوء في ا ا ا ما سلط
مؤسسة. شاط ا بيئية حول  معلومات ا ة ا متضم ية ا حصول على قوائم ما  من أجل إبراز دورهما في ا

ا إبراز أ    ظري وبعد أن حاو ب ا جا دراسة من ا تي تغطي موضوع ا مفردات ا حاول إسقاطها هم ا س
اع ص مؤسسات ا ي على إحدى ا ميدا ب ا جا ث.يعلى ا ثا فصل ا جته في ا  ة، وهذا ستتم معا
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 تمهيد:

خاصة إبعد      ظرية ا مفاهيم ا مستدامةستعراض أهم ا مية ا ت بيئية وا محاسبة ا فصل با ، سيتم في هذا ا
ة اإ مفاهيم في محاو تلك ا حقيقي  واقع ا رة، بعموري بمجمع اإخوة طاع على ا  مجموعة من  عتبارإبس

اعية ات مؤسس بيئة وتجارية ص ية:، ديها تأثيرات على ا تا مباحث ا ى ا فصل إ تطرق من خال هذا ا  س

ول:  - مبحث ا حمراإخوة عموري  مجمعتقديم ا  .جر ا
ي: - ثا مبحث ا دراسة ا  .عرض وتحليل محاور إستبيان ا

ثا - مبحث ا دراسة ختبار فرضياتإ ث:ا  .ا
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ول : تقديم  مبحث ا حمر اإخوة عموري  مجمعا   جر ا

متخصصة في  رائدة ا خاصة ااقتصادية ا مؤسسات ا حمر من ا جر ا يعتبر مجمع اإخوة عموري 
جزائر، حمراء في ا مواد ا اعة ا اء من طرف  ص ب تاج مواد ا تي يشهدها قطاع إ افسة ا م حيث رغم ا

عمومية أو  مؤسسات ا خواصا مستثمرين ا استطاع مجمع اإخوة عموري ااستياء على حصة سوقية ا  د، فقا
حمراء سوق مزدهرة  مواد ا ون سوق ا ظرا  تي وجد جذابةيستهان بها. و جهود ا سؤال عن تلك ا ، يطرح ا

ها عملي، وخاصة في مجال  تبذ شاط ا تسييري أو ا مستوى ا عاملين سواء على ا لمجمع وا مسيرة  اإطارات ا
سؤال عن تلك  ى ا ك إ ما يقود ذ شاط ،  ي  فقري  عمود ا مؤهلة باعتبارها ا مدربة وا فاءات ا استقطاب ا

لمجمع، عليا  تي اتخذتها اإدارة ا حاسمة ا جازات ا قرارات واإ ان ا تي  بير في ريادة ها  وا ثر ا  مجمعا
 .وتوسعه

ولا حمر ظرة عامة عن: مطلب ا جر ا  مجمع اإخوة عموري 
حمر تعريف أوا: جر ا  مجمع اإخوة عموري 

ى مجمع ذو  تقل من مؤسسة إ اء وجود حتى ا عرف مجمع اإخوة عموري عدة توسعات وتطورات أث
ة هامة في سوق  ا ما هو مبين م لمجمع ،  ة  و م لوحدات ا قدم عرضا  جزائر، وفيما يلي  حمراء في ا مواد ا ا

جدول ي: في ا تا  ا
جدول شاطها مجمعترتيب وحدات  ( : 05رقم )  ا  حسب بداية 

وحدة  شاط ا  بداية ا

رة 1 يس / بس برا حمر ا جر ا  11/11/1991 وحدة عموري 

رة وحدة 2 حمر سيدي غزال / بس جر ا  11/11/2111 اإخوة عموري 

رة 3 حاجب / بس عصري عموري ا  11/10/2113 وحدة اآجر ا

خزف قورصو / بومرداس 0  31/11/2110 وحدة اآجر وا

وادي 1 وب جامعة / ا ج  21/11/2110 وحدة فخار ا

رة وحدة 6 حاجب / بس عروسي ا  11/11/2111 اآجر عموري 

و 7 غواط /وحدة فاك ما  12/11/2112 ا

رة وحدة 2 حاجب / بس لفخار ا  11/16/2119 اآجر عموري 

جاز( 9 رة )مشروع طور اإ جر/ بس حاجب   2111خال وحدة ا

مصدر :  بةمن إعداد اا ية. بااعتماد طا ما محاسبة وا وحدات مصلحة ا  على وثائق ا
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يا:  مجمعأهداف  ثا

فاعلة  مجمعيتطور رقم أعمال  تسييرية ا سياسة ا ويا ، وهذا بفعل ا هادس ى تحسين لمجمع ، وا فة إ
مستوى  محافظة على ا مطلوبة وعليه ومن أجل ا ميات ا مائمة ، وا سعار ا تاجه با وعية وجودة ما يتم إ

متميز أهم أهداف   في: مجمعا

لزبون وهذا  - دائم  لي وا جودة تدريجيا؛ بوضع سياسةاإرضاء ا وعية وا  تسيير ا

حديث - وجيا ا و ت تساب ا حمراء؛ا مواد ا اعة ا  ة في مجال ص

لمجمع - سوقية  حصة ا تاجية منتوسيع ا طاقة اإ ك بزيادة ا تاجية جديدة؛ ، وذ اء وحدات إ  خال ب

تجات - م يلة ا ويع تش  .ت
ثا:  بعض وحدات ثا  مجمعتعريف 

رةوري وحدة عم -1 يس/بس برا حمر ا وحدات  :جر ا يس أول ا برا حمر با جر ا تعد وحدة عموري 
تاجية في  تأسيسي بتاريخ:  مجمعاإ عقد ا بثقت عن ا حمراء، حيث ا مواد ا ، ذات 10/10/0995في مجال ا

ية محدودة ) ية : مؤسسة ذات مسؤو و شأت S.A.R.Lطبيعة قا لسيد عموري عموري، أ برأس مال (، تعود 
ها بتاريخ:  000.00 400 60قدر  ى  14/14/0111دج، ثم تم رفع رأسما ك  000.00 000 135م إ دج وذ

ظرية تقدر  ،بدخول شريك جديد تاجية ا طاقة اإ يا  510111أما ا ويا، وهي تشغل حا عامل، 008طن س
ما يلي :  موزعين 

جدول رقم ) وحدة عموري 10ا عاملين با رة( : توزيع ا يس/بس برا حمر ا  جر ا

وظيفي مستوى ا عدد ا  ا

 10 اإطارات

م تح  01 أعوان ا

فيذ  010 أعوان ت

مجموع  021 ا

مصدر : بشرية ا موارد ا  .مصلحة ا

اء، و  مجمعشط ي ب ما هو مبين يفي قطاع مواد ا واعه وقياساته  حمر بمختلف أ ضبط اآجر ا تج با
ي:         موا جدول ا  في ا
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جدول رقم ) وحدة10ا تجات با م واع ا  (: أ

توج م بعاد )سم( وع ا غ( ا وزن)  ا

 ثقب 0آجر 
 ثقب 2آجر
 ثقبا 12آجر

وردي  ا

1 21 31 
112131 

152131 
163331 

3 
1 
6 

7.1 

مصدر تاج. مجمع: وثائق  ا  مصلحة اإ

رغم من و  تجات على ا يلة م وع تش ث مجمعت حمر، إا أن  وع من اآجر ا طلب على اآجر من  رة ا
تاجي مجمعجعل ثقب  7ثقب، و 8 ز إ وع ينعلى هذ هر تاج ينا م إ ذات، حيث أن ما يح طلب هبا ، هو ا

ما  مجمعما قام  لطلب،  تاج، وتغطية  اك توازن في اإ ون ه ة حتى ي يات معي ل وحدة بتش بتخصيص 
تخصص. ثر دقة، معرفة وخبرة في مجال ا ك تصبح أ ذ جهد، و وقت وا لوحدة ا تخصص يوفر  أما فيما  أن ا

واع مع  ل ا تج  وحدة فهي ت تجات ا وع يخص م يز على اآجر من  تر  .ثقب 7، وأثقب 8ا

ة -2 رةاإخوة عمور  تقديم شر حمر سيدي غزال/ بس جر ا إخوة عموري  :ي  يتها  ة تعود مل وهي شر
جدول رقم  ما هو موضح في ا اء  اعية  و، (01)شر ص طقة ا م بحي سيدي غزال واية  63رقمتقع با

رة ية محدودة ، بس ية : مؤسسة ذات مسؤو و جر،  (S.A.R.L)ذات طبيعة قا طلقت بها اإخوة عموري  ا
تهيئة في: ل فعلي في:10/10/0111أشغال ا تاج بش طلقت في اإ ، برأس مال اجتماعي  10/10/1110، وا

تاجية قدرت بـ  0.111.111.11قدر :  حمراء 01.111دج ، وطاقة إ مواد ا ويا من ا وتعود مساهمة  ،طن س
وظيف ل شريك في بداية صبه ا شاء وم ما يلياإ  :ي 

جدول رقم اء(08)ا شر حصص: ا ة، ا وظيفي بشر صب ا م رة ، وا حمر سيدي غزال/ بس جر ا  اإخوة عموري 

شريك قب ا بوية اسم و رابطة ا وظيفي ا صب ا م ل شريك دج ا  حصة 

عروسي  *عموري 
عيد  * عموري ا

زهاري  * عموري 

 *عموري سليم
 * عموري فيصل

 أخ
 أخ
 أخ
 أخ
 أخ

مسير  شريك / ا

مسير ائب ا  شريك / 
 شريك

 شريك
 شريك

1.130.000.00 
400.000.00 

870.000.00 

800.000.00 

800.000.00 

مجموع  4.000.000.00   ا

مصدر : لوحدة  ا ية  ما مصلحة ا  ا

                                                             
 أس ص ب ء خ اد البن ع من م ردي : ه ن   .اأ
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ية بـ  مساحة اإجما ى قسمين: 1م 01.111تقدر ا قسم إ  وت

قسم ول: عبارة عن مساحة مغطاة تقدر بـ  ا تاج.  1م 3.111ا  خاصة باإ
لسيارات ومختلف معدات  جزء اآخر موقف  ي: عبارة عن مساحة حرة، جزء يشمل مخازن إضافية وا ثا قسم ا ا

قل.  ا
عمال  مؤسسةما تعتبر هذ ا علمي  ي وا تق تدريب ا ة على ا مسؤو ة وجود مشروع  مجمعا في حا

ر أن ة جديدةشر ذ جدير با مؤسسة، وا ذ تأسيسها، من خال تجديد آاتها  ا تطوير م توسع وا استمرت في ا
ك، حيث شهدت في مارس  ضرورة ذ لما استدعت ا تاجية  أهم عملية توسع وتطوير، على  1116ومعداتها اإ

مؤسسة، داخل 1م 0...0مساحة مغطاة تقدر بـ  زيادة طاقة ، تمثلت في إضافة فرن جديد ا طهي اآجر 
تصبح  1.111.تاجية جديدة بـ إ ويا،  ويا 011.111طن س  .طن س

ضروري زيادة رأس مال     عماء أضحى من ا احية ا تجهيزات أو من  احية ا توسع سواء من  ومع هذا ا
مؤسسة ة ، حيث شهدت عدة زيادات وتعدياتا مؤسسةتم رفع رأسمال  1110، ففي س ى   ا  111 111.11ا

ة  63 يصل رأس مال  1110دج ، وفي س تصبح متساوية  اء  لشر سبة  حصص با مؤسسةتم تعديل ا ى  ا إ
تتاب 1.111.111.11. حيث تم تغيير مسير  01/10/1111، أما أخر تعديل فقد تم في دج بعد إعادة اا

مؤسسة سيد عموري سليم، وتعود  ا ى ا زهاري إ سيد عموري  وظيفي من ا صب ا م ل شريك وا مساهمة 
ما يلي : سبة آخر تعديل   با

جدول رقم ) وظيفي آ09ا صب ا م حصص ، وا اء ، ا شر ة(: ا حمر سيدي غزال/  خر تعديل بشر جر ا اإخوة عموري 
رة  بس

مصدر : لوحدة ا ية  ما مصلحة ا  .ا

شريك قب ا بوية اسم و رابطة ا وظيفي ا صب ا م ل شريك دج ا  حصة 

 *عموري سليم
 عموري فيصل
عيد  * عموري ا

زهاري  * عموري 

عروسي  *عموري 

 أخ
 أخ
 أخ
 أخ
 أخ

مسير  شريك / ا

مسير ائب ا  شريك / 
 شريك

 شريك
 شريك

11  400.000.00 

11  400.000.00 

11  400.000.00 

11  400.000.00 

11  400.000.00 

مجموع  000.000.00 52   ا
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يا    ما يلي : 116وهي تشغل حا  عامل، موزعين 

جدول رقم ) ة10ا عاملين بشر رة (: توزيع ا حمر سيدي غزال/ بس جر ا  اإخوة عموري 

وظيفي مستوى ا عدد ا  ا

 12 اإطارات

م تح  11 أعوان ا

فيذ  271 أعوان ت

مجموع  293 ا

مصدر : لوحدة ا بشرية  موارد ا  .مصلحة ا

تجات  أما مؤسسةفيما يخص م وع  ا ز على اآجر من   ثقب. 01أثقب، و 0فهي ترت

رة وحدة -3 حاجب/بس عصري عموري ا ة ببلدية  :اآجر ا عصري عموري طريق بات تقع وحدة اآجر ا
رة، ذو ماوية( واية بس حاجب )واد ا ية ا و ية محدودة طبيعة قا ة ذات مسؤو طلقت بها  (S.A.R.L): شر ، ا

وفمبر أشغا تهيئة في  ل فعلي في 0999ل ا تاج بش طلقت في اإ تاجية قدرت بـ 05/14/0113، وا ، بطاقة إ
وع  710111 ز على اآجر من  وحدة فهي تر تجات ا حمراء، أما فيما يخص م مواد ا ويا من ا ، ثقب 8طن س

 . ثقب 00و
لوحدة بـ        ية  مساحة اإجما ى قسمين: 7م 7تقدر ا قسم إ  وت

ول: عبارة عن مساحة مغطاة تقدر بـ  - قسم ا تاج. 0م 7581ا  خاصة باإ
لسيارات ومختلف  - جزء اآخر موقف  ي: عبارة عن مساحة حرة، جزء يشمل مخازن إضافية وا ثا قسم ا ا

قل. يا  معدات ا ما يلي 071وهي تشغل حا  :عامل، موزعين 
جدول رقم ) عا11ا وحدة ( : توزيع ا رةملين با حاجب/بس عصري عموري ا  اآجر ا

وظيفي مستوى ا عدد ا  ا

 00 اإطارات

م تح  01 أعوان ا

فيذ  020 أعوان ت

مجموع  041 ا

مصدر : بشرية ا موارد ا  . مصلحة ا

رة: -4 حاجب / بس عروسي ا عروسي ، أمام وحدة اآجر  وحدة اآجر عموري  تقع وحدة اآجر عموري 
ية : مؤسسة ذات  و رة، ذات طبيعة قا ماوية ( واية بس حاجب )واد ا ة بلدية ا عصري عموري بطريق بات ا
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وحيد شخص ا ية محدودة وا طلقت بها أشغال  (EURL) مسؤو عروسي ، ا لمستثمر عموري  ، وهي تعود 
تهيئة في  ل فعلي في ماي  0110ا تاج بش طلقت في اإ تاجية قدرت بـ  0115، وا طن  0510111، بطاقة إ

وعة ، إا أ وحدة فهي مت تجات ا حمراء. أما فيما يخص م مواد ا ويا من ا وع س ز على آجر من   00ها تر
ت ت ،ثقب ا ية و مشروع اإجما  دج.  00. 000 000 414 1لفة ا

ية بـ   مساحة اإجما ى قسمين: 7م 7تقدر ا قسم إ  وت
ول: عبارة عن مساحة مغطاة تقدر بـ  - قسم ا تاج. 0م 00111ا  خاصة باإ
قسم - لسيارات ومختلف  ا جزء اآخر موقف  ي: عبارة عن مساحة حرة، جزء يشمل مخازن إضافية وا ثا ا

قل يا  ،معدات ا ما يلي 034وهي تشغل حا   :عامل، موزعين 

 

جدول رقم ) حاجب / بس02ا عروسي ا وحدة اآجر عموري  عاملين با  رة( : توزيع ا

وظيفي مستوى ا عدد ا  ا

 01 اإطارات

م تح  01 أعوان ا

فيذ  081 أعوان ت

مجموع  211 ا

مصدر : بشرية. ا موارد ا  مصلحة ا

رة: -5 حاجب / بس لفخار ا حاجب  وحدة اآجر عموري  ة ببلدية ا لفخار طريق بات تقع وحدة اآجر عموري 
رة، وه طقةواية بس م لمجمع بهذ ا ث وحدة  ية، ي ثا و قا ية محدودة طبيعتها ا : مؤسسة ذات مسؤو

(S.A.R.L) لمشروع ية  لفة اإجما ت ت ا ا تهيئة في جوان  دج ، 000.00 142 041 1، و طلقت بها أشغال ا ا
ل فعلي في  0116 تاج بش طلقت في اإ تاجية قدرت بـ  10/16/0119، وا ويا  0010111، بطاقة إ طن س

حمراء. مواد ا  من ا
مساحة اإجما  ى قسمين: 7م 2ية بـ تقدر ا قسم إ  وت

ول: عبارة عن مساحة مغطاة تقدر بـ  - قسم ا تاج. 0م 8083ا  خاصة باإ
خر موقف سيارات ومختلف  - جزء ا ي: عبارة عن مساحة حرة، جزء يشمل مخازن إضافية وا ثا قسم ا ا

يا  قل. وهي تشغل حا وع  عامل . 004معدات ا يز على اآجر من  تر واع اآجر مع ا ل أ تاج   00وتقوم بإ
 ثقب.

جاز(:  -6 رة )مشروع طور اإ جر/ بس حاجب  ة  وحدة ا لفخار بطريق بات حاجب  يقع مشروع وحدة ا
ية محدودة ، بلدية الحاجب )واد الماوية ( واية بسكر ية: مؤسسة ذات مسؤو و  ،(S.A.R.L)ذات طبيعة قا

طلقت  تهيئة في مايا لمشروع تقدر بـ  0118 بها أشغال ا ية  قيمة اإجما دج ،  000.00 969 289 2، أما ا
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ل فعلي خال  تاج بش طاق في اإ ا تظر  م تاريخ ا مقدرة هي 0101وا تاجية ا طاقة إ طن  0610111، أما ا
حمراء. مواد ا ويا من ا  س

ية بـ   مساحة اإجما ى قسمين: 7م 286تقدر ا قسم إ  وت
ول: عبارة عن مساحة مغطاة تقدر بـ  - قسم ا تاج. 0م 05111ا  خاصة باإ
جزء اآخر موقف سيارات ومختلف  - ي: عبارة عن مساحة حرة، جزء يشمل مخازن إضافية وا ثا قسم ا ا

قل اصب شغل تقدر بـ  ،معدات ا صب دائم. 005وهي ستوفر م  م

ي ثا مطلب ا حمر : ا اعة اآجر ا ص ة اإخوة عموري  شر ظيمي  ت ل ا هي                     ا

تعريف بأي مؤسسة ا      ظيميإن ا ت لها ا ، إذ هو وسيلة ويس غاية يسمح بتحقيق  يخلو من تقديم هي
مؤسسةأهداف  واجباا مهام وا يفية توزيع ا لمؤسسة " يحدد  ظيمي  ت ل ا هي مسئول ا، فا ل ت وا ه  ذي يتبع 
واجب إتباعها وتطبيقها.موظف تفاعل ا ماط ا رسمية وأ سيق ا ت  ، وأدوات ا

ل رقم )     ش ما هو مبين في ا ظيمي  ت ل ا هي ون أن  مجمعوحدة من وحدات  (13وفيما يلي تقديم ا
لوحدات متشابه: ظيمي  ت ل ا هي  ا

ل رقم) ش حمر سيدي غزال( 06 ا اعة اآجر ا ص وحدة اإخوة عموري  ظيمي  ت ل ا هي رة  -: ا  –بس

 

 

 

  

 

  

   

 

  

مصدر :  لوحدةا ية  ما مصلحة ا  ا
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وظيفية  أوا: مستويات ا  مهام ا

ل            رئيسية  مهام ا ن تحديد ا سابق يم ل ا ش طاقا من ا ظيمية ا ت مستويات ا  ما يلي: وحدةلا
لمجمع: - 0 عام  مدير ا عروسي  ا سيد عموري  ز وهو  مجمعيوجد على رأس ا فل يتسيير، اقيادة و امر ت

خارجية،  مجمعبوضع استراتيجيات  طراف ا اسق وتمثيله مع ا ت قرارات اإستراتيجية وتحقيق ا ك اتخاذ ا ذ و
امل بين مختلف  ت وحداتوا  .ا

وحدة: مسير  - 2 سيق بين مختلف أقسام ل وحدة مسير،  يوجد على رأس ا ت قيادة واإشراف وا مهمته ا
وحدة  فل بتقديم تقارير مفصلة ودقيقة حول مختلف أوضاع ،ا ى  هاويت لمجمعإ عام  مدير ا قصد اتخاذ  ا

اسبة. م قرارات ا  ا
عامة - 1 ة ا ما وا :ا صادر وا بريد ا ة بما فيها تسجيل ا ما لفة بتسيير شؤون ا عماء م ذا استقبال ا رد، و

ح  مصا مديريات وا هاتفية وتحويلها بين مختلف ا مات ا ا م وحدة، واستقبال ا تسهيل ااتصال بمسير ا زوار  وا
ح. مصا ى مختلف ا معلومات إ  وتبليغ ا

عامة  -4 وسائل ا  ل من: ىوتتو : ا
من -4-0 وقاية وا من با :ا لف با م من وااستقرار داخل ا وحدةيسعى ا فل  وحدةلحفاظ على ا ويت

ات  محافظة على أجهزة وممتل ما يعمل على ا خروج  دخول وا ة ا وحدةبأجهزة فرعية على مراقبة حر  .ا
قـل: -4-2 ى ا دائرة ا قل من وا  دائرة بمختلف عمليات ا ية وحدةتهتم هذ ا و مواد ا ، فهي تقوم بإيصال ا

ى  وحدةإ  .ا

معلوماتية: - 1  يقوم بما يلي :  مصلحة ا
ل - معلوماتية  ات ا شب ة ا  ؛وحدةصيا

معلوماتيةاإشراف  - تطبيقات ا  ؛على مختلف ا

مساهمة في عمليات  - معلوماتيةا تدريب على ا  ؛ا

معلوماتية. - مجاات ا صح وااستشارة في ا  تقديم ا

بشرية:إدارة مديرية  - 0 موارد ا مديرية   ا بشرية وتحديد هذ ا موارد ا ظم تسيير ا مية وتطوير  لفة بت م
عمال. ل ما يتعلق بمسيرة ا عمال و جور وتـرقية ا متبعة في ا يب ا سـا سياسات وا  ا

ل مستمر حسب متطلبات  تدريبما تهتم ب         عمال واإطارات بش وحدةوتأهيل ا  وتتلخص مهامها في:  ا
مساهمة في تحديد سياسات  - وحدةا  ؛داخليا وخارجيا ا
سير سياسة ا - ضرورية  وسائل ا عمل على توفير ا  ؛وحدةا
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عاملين في  - سهر على تسيير ا سيق وا ت توجيه وا وحدةا  ؛ا
عاملين - ات ا وحدات مراقبة حر  ؛في ا
عامل - ترابط بين ا تحفيز وا جيد وا جو ااجتماعي ا همضمان ا تي تربط بي تضامن ا  ؛ين وروح ا

لضروريات.تعمل ع - هم  عمال وتوفيرها  لعمل وهذا بتحفيز ا اسب ومحفز   لى خلق جو م

ية: - 0 تق مديرية ا ية ا تا وظائف ا مديرية ا  :وتضم هذ ا
شراء  -0-0 قسم  :قسم ا وحدةتموين  فيوتتمثل مهمة هذا ا ية ا و مواد ا غيار، با ك  ، وقطع ا تجهيزات وذ وا

وحدة  محدد من طرف ا لبرامج ا أسعار، ، طبقا  موضوعية  ة وا حس شروط ا مشتريات با وتحقيق هذ ا
مية  وعية، وا ى ا شراء دور. وباإضافة إ غيار في  قسم ا ية وقطع ا و لمواد ا جيد  تظم وا م تدفق ا ضمان ا

ي ا يتوقف أو يضطرب  تاج،  إ موجهة  تاجا ية: ، فهي أيضا اإ تا شطة ا  تهتم با

مواد  - تاجتسيير مخزون ا عمليات اإ موجهة  ية ا و  ؛ا

تاج. - خاص بآات اإ غيار ا  تسيير مخزون قطع ا

تاج :  -0-2 فل بـ قسم اإ  : يت
وقت  - وعا وا ما و تاجية  عملية اإ محددمراقبة ومتابعة ا  ؛ا
ه - طلبية تحديد موعد إ لعميلاء ا  ؛وموعد تسليمها 
توفيرها. - ازمة  مدة ا ية وا و مواد ا وعية ا مية و  تقدير 
ة -0-1 صيا ىو   :قسم ا  : يتفرع إ
سيق: -0-1-0 ت هجية وا م مصلحةتقوم هذ   مصلحة ا عمل، ا سيق بين فرق ا ت تي تقوم بعمليات  با ا

تدخل على مستوى  عمل. حيث تقوم هذ  ورشاتا مصلحةا اء على  ا ورشاتطلب من اوب بإصدار أمر ،  ا
يل فريق عمل  يك(، حيث يتم تش ا هرباء، مي يات،  تدخل)آ ية بهذا ا مع قسام ا ل ا ى  قيام بمهمة تدخل إ ا

ازمة و   ،ل حسب اختصاصه  تعديات أو اإصاحات ا عمل إجراء مختلف ا ان ا ى م قل إ ت إذن ، يقوم با
ساس مهمة ا هذ فإن ا مصلحة ية  مختلفة قبلا عمل ا اء ، هي متابعة مراحل ا تهاء ،أث تقوم ،حيث  وبعد اا

عمل  ل ظروف ا د من  تأ ية امائمة با مع بشرية ا فاءات ا غيار، ا د من توفر قطع ا تأ ك با فيذ ، وذ ت
خ قل...إ عتاد ووسائل ا تدخل، توفر ا ما بعملية ا مصلحة باإ ، شغال تقوم هذ ا طاق ا شراف على ا

ها و  محددة  ية ا زم فترات ا خرى. و متابعتها وفق ا جاز من فترة   سب اإ

جزة في     م عمال ا وحات قيادة عن ا ل  مصلحة بدورها بإعداد تقارير أخرى مفصلة في ش وتقوم هذ ا
عليا.، ويتم ل عملية تدخل  مستويات ا ين في ا مسئو ى ا ها إ  إرسا
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مصلحة     هدف من عمل هذ ا متوفرة  ،إن ا موارد ا د من أن ا تأ أشغال، وا ية  ميدا متابعة ا هو ا
عمل  اسب مع طبيعة ا حراف بين ما و تت ة وجود ا خلل في حا فيذ على أحسن وجه. ومعرفة أسباب ا تسمح بت

تفاديه مستقبا.  هو مسطر وما هو مؤدى فعا 

ص -0-1-2  ة ا صيا تاج أو اعيةمصلحة ا إ اعي  ان عتاد ص وحدة سواء  ة جميع عتاد ا فل بصيا : تت
ات،  شاح سيارات وا ا قل   تشرف على أربع خايا: فهيوسائل 

ةخلية  - صيا  ؛ا

ية - ي ا مي ة ا صيا  ؛خلية ا

هربائية خلية - ة ا صيا  ؛ا

قل. -  خلية عتاد ا
تجارية - 8 مديرية ا ل هيمهمتها  :ا تجارية  سياسة ا ك عن و رسم ا مسطرة وذ تجارية ا هداف ا حدة وتحقيق ا

تجارية  وظيفة ا شيط ا  :وتتمثل مهامها فيطريق ت
 ؛تعظيم معدل مبيعاتها -

تاجية  - وحدات اإ ل ا سيق بين  ت  ؛لمجمعا

تج  - لم ترويجية  سياسة ا تعريف با  ؛لوحدةبأحسن صورة و ا

م  - سوق حسب ا وعو تحديد احتياجات ا  .ا

ها تقوم بـ :  ما أ

ية - داخلة )مواد أو طلبيات ا  ؛، مواد مساعدة( استام ا

ى - طلبيات إ شراء تحويل ا مشتريات مع أمر با   ؛مصلحة ا

ى  - خارجة إ طلبيات ا عماءتسليم ا  ؛ا

لفة )سعر - ت بيع بعد اإطاع على ا اقشة سعر ا عد م لفة( وا  ت عماءا  ؛اد فواتير ا

طلبياتتحد - رسال ا تسليم وا   .يد موعد ا

ية  - 0 ما محاسبة: مديرية ا فل  وا ك بوضع  تت ذ محاسبية وتقوم  ية وا ما عمليات ا مديرية بتجميع ا هذ ا
حسابات ومراقبتها. ية وتسيير جميع ا ميزا تقديرات حسب ما  ا بؤات وا ت عداد ا وي وا  س جرد ا تقوم بحساب ا

حسابات  تدقيق ومراجعة ا ما تقوم بعملية ا ماضية،  وات ا س  وتسهر أيضا على:  لوحدةمختلف اتائج ا
مقترحة من طرف  - حقيقية ا لفة ا متعلقة با بيع ا وحدةتصحيح أسعار ا    ؛ا
ل - ية  ما ة ا حا شاطاتوا دةوحتسهر على مراقبة ا متحصل عليها من ا  ؛تائج ا
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مقبلة تقوم - ية ا ميزا  ؛بوضع تقديرات ا
ية  - ما موجودات ا  ؛لوحدةتسيير ا
مستحق - ية ا ما موارد ا اسبضمان وتوفير ا م وقت ا  ؛ة في ا
ي - ما تطهير ا عمومية ا هيئات ا مقرر من طرف ا  ؛ا
عامتساعد  - مدير ا معلومات حول:و ، خارجيةامؤسسات افي عاقاته مع  ا  تزود با

 دورية تقارير ا  ؛ا

 .لوحدة ية  ما وضعية ا  تحليل ا

شغال  -01  ية:و مديرية ا مد دسة ا ه ت  ا دسيةت ه شغال ا دراسات وا يقوم بإجراء  مجمعحيث أن  ،با
دسة ا ه معمارية ودراسات ا دراسات ا ما وحدات ا ل ا فسه  ية ب  .  ؤسسةمد

مطلب  ثا ثا تاج : ا حمر شاط إ  مجمع اإخوة عموريباآجـر ا

شاط يتميز      واعها ، وهذا ا ل أ حمراء ب مواد ا اعة ا إن مجمع اإخوة عموري يختص في ص
ذا قام  وجية متميزة ،  و تاجه بما يتماشى  مجمعبخصوصيات ت خيرة بتحسين وسائل إ وات ا عشر س في ا

تاجية بهذا  عملية اإ حمر، وا جر ا اعة ا حاصل في مجال ص تطور ا مواد  مجمعوا ز على تحويل ا ترت
ت لحصول على م رمل،  صلصال ، وا متمثلة في مادتين ا ية ا و واعهاا ع بمختلف أ ص تحصل جات تامة ا  ،

مادت ي:ين من على ا تا ا ة  مبي محاجر وا  استغال ا
صلصال - توج يستخرج من محجرة : عملية ااستخراج بمحاجر ا لم ساسية  مادة ا ذي يمثل ا صلصال ا إن ا

ة على بعد ة  11ائ ة تحميل وآ ية، جراف، آ ي هيدرو مجرفات ا لمؤسسة، أي بواسطة ا خاصة  وسائل ا لم با
 تحميل خلفي.

رملاستخراج  - توج، هو متوفر : ا لم ة  و م ية ا ثا مادة ا ذي يمثل ا وب، وا ج رمل، مادة غزيرة في ا إن ا
ع . مص وب و غير بعيد على مقر ا ج بيرة با ميات   ب

رمال ستتم بوسائل  صلصال وا قل ا متمثلة تجدر اإشارة من أن  ع وا لمص ة ذات  11في خاصة  شاح
وعة بهدف تقل ة مت اقلين. قدرات حمو يتها اتجا ا سياق ضمان استقا فس ا تاج وفي  يف اإ ا  يص ت

مواد       ية إن ا و تي ستسا لوازم ا ع اآجروا خاصة  تعمل من طرف مص غيار ا متوفرة محليا. إن قطع ا
سبة  ب وحدها ستستورد ب جا ين ا ممو بة من طرف ا مر تجهيزات ا  .%.0با

مر أساسا  ية:يتعلق ا تا اصر ا ع  با
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جدول رقم ) لوازم13ا ية وا و مواد ا  (: مصادر تموين ا
وع تموين ا  مصدر ا

 استيراد محلي
صلصال   X ا

رمل   X ا
ماء   X ا
غاز   X ا

هرباء   X ا
وقود  زيوت –ا   X ا

غيار  X X قطع ا
  X وازم أخرى

مصدر:  لوحدةا ية  ما مصلحة ا  ا

حمر مراحلأوا:  تاج اآجر ا  إ
رمل حيث يتم  صلصال ، وا ون من مادتين ا حمر عبارة عن خليط يت متمثل في اآجر ا توج ا م إن ا
طقة "قديلة"،  جر، ويتم جلبها من م صلصال تعتبر أساسية  ماء، فمادة ا مادتين باستعمال ا خلط بين هاتين ا ا

ع، ويج مص ى ا يا ويشحن إ رمل فيجمع آ سلة".أما ا طقة "واد ا  لب بصفة عامة من م
اعة    حمراء يتم استعمال  0وص مواد ا رمل و 0طن من ا صلصال وا ماء، ويتم  311م من ا تر من ا

ع اآجر. أما عن  ص مائم  مزيج ا خطاء في إعداد ا ب ا ي ودقيق مما يج ل أوتوماتي ية بش و مادة ا مزج ا
ه يتم  ية فإ و مادة ا مجودة ا ية استعمال ا ا تي تصرح بإم ة، وا لدو ادة من اختبارها من طرف هيئة تابعة 
اعية أي عملية ص حمر ، تمعدمها، و تاج اآجر ا ية أطوار وهي ر عملية إ  يلي: مابثما

ترقيق -0 مسبق / ا سحق ا ول: ا طور ا ى جهاز  :ا مادة إ رمل بإرسال ا صلصال وا يقوم جهازي توزيع ا
ماط،  ى جهاز ا قال إ خليط عن طريق  قل ا ك يتم  لمادتين، بعد ذ مرحلة تتم أول عملية خلط  في هذ ا

ترقيق أين تت سحق وا مسبقا سحق ا عمليةهذ تتمثل ، م أول عملية ما قبل ا ذي يأتي  ا صلصال ا في ترقيق ا
تل  ل  مرحلةو  بيرةعلى ش فس ا ون إ في  م ةيمر ا ة أخرى تسمى آ ي تصحيح ى ما ي ا ك  يخضع  وذ

خليط، عملية معايرة وترقيق أخرى ك ا حصول على ذ د ا خلط  وع ى جهاز ا ي إ قال آ يرسل عن طريق 
تبليل.  وا

طور -1 ي: ا ثا خلط ا ي : ا تدوير  ترقيق يخلط عن طريق ا سحق وا خليط اآتي من جهاز ا إن مجمل ا
ي بإضافة  ك عملية بل أو ات داخل جهاز تجرى عليه بعد ذ و لم ا يتعلق بعملية ترطيب  مر ه ماء، فا ا

بل. خلط وا  ا
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تعفين: -6 ث: ا ثا طور ا مرحلة عبر  ا ترطيب في هذ ا مسبق وا سحق ا عملية ا تي خضعت  ات ا و م تمر ا
مختلفة قبل معايرتها. ،تعفينعملية ا ات ا و م ا بمرحلة تثبيت ا مر ه  حيث يتعلق ا

رابع: -0 طور ا سحق ا هاء –ا خلط ا تسم: اإ لسحق وا سابقة  طوار ا حصول على خليط إن ا ا من ا ح 
تعفين ترطيب وا ذا وبعد عملية ا س  مر ع متجا خليط أقل مقاومة، فيستلزم ا قيام بآخر عملية يصبح ا ك ا د ذ

 .قلسح
ذي يعطي خليط      ون ا م عملية تتمثل في تفتيت وخلط ا س باإن هاته ا ة مرة مهيئة متجا تمام وعجي

يل طور، لتش خليط، تتم آخر مرحلة ترطيب خال هذا ا ك ا حصول على ذ ى  بعد ا قال إ قل عن طريق ا ي
تجات.    م يل ا جذب أين تتم عملية تش ظمة ا  مجموعة أ

خامس: -. طور ا يل ا تش يل اآجر :ا مرحلة يتم تش د هذ ا سحق ع ى جهاز ا إن ، من آخر خليط يصل إ
مقوب هي عب مسماة ا ع اآجر ا ة ص ي مضغوطة بعد ب ارة عن ضاغطة أفقية مزودة بقواما مادة ا تخرج ا

مختار.  ب ا قا ل حجرة اآجر حسب ا ذي يعطي ش ضاغطة وا د مخرج ا مثبت ع ب ا قا ك من شقق من ا  ذ
خروج    د ا ل  ع مش عجين ا اك ا ذي يقص اآه خاص وا فواذ ا وع من ا جر جهاز قص مزود بحبل مص

مختارة من قبل بعاد ا مرحلة، حسب ا تحميل. بعد هاته ا ز ا ى مر ي إ قل اآ تج عن طريق ا م  يتم توجيه ا
تحميل -3 سادس: ا طور ا ية في رفوف فواذية :ا محصل عليه بطريقة آ وعة  يتم تحميل اآجر ا مص

تحميل غرض ا تجفيف ، خصيصا  ز ا ى مر يل إ تش ك تمتد من قسم ا اديق على س ص يتم وضع هاته ا
اعي.   ااصط

تجفيف -0 سابع: ا طور ا تجفيف اصط :ا تهويةتتم عملية ا ظام ا ظام ، اعيا بواسطة حرارة  اك مجموعة  فه
خي حرارة؛ ويتم توزيع هاته ا د ا تي تو غاز ا تجفيف بماحتراق با ز ا امل مر ة ومراوح إعادة رة ب راوح ساخ

دوران تج، ا ز ا ى مر كيتم توجيه اآجر إ تجفيف حس، و فيف بعربات صغيرة مثبتة على س وع تتراوح مدة ا ب 
تجات م دما تجف ا طهي اآجر، ع ى ورشة ا  .يتم توجيهها ا

ثامن: -2 طور ا طهي ا  :ورشة ا
تفريغ: -2-1 تي تأتي ا تجات ا م ن هاته  إن ا ية،  تجفيف على متن عربات صغيرة تفرغ بطريقة آ من قسم ا

فرن. موجودة داخل ا حرارة ا ن أن تقاوم درجة ا عربات ا يم  ا

دس: -2-2 يا( على متن عربات خاصة  ا طريقة )آ فس ا ية يحمل ب ذي يتم تفريغه بطريقة آ إن اآجر ا
عا فرن ا ها مقاومة درجة حرارة ا ا ذا بإم مرتفعةية و حرارة ا طهي بـ:  درجات ا عمليات ا  مئوية° 111تستعمل 

سة و وت طهي بدرجة حرارة متجا مستمرةتم عملية ا تهوية ا تشرة عن طريق ا طهي عن و  م يتم تسيير أفران ا
تبليغ عن أي عيب أو عطب خال  شف وا ذا من ا ي ومدمج يسمح بتشغيل وتوقيف سيرها، و ظام آ طريق 

طبخ.  ا
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طهي     تاج أي  بعد مرحلة ا هاية سلسلة اإ ى  وحات وترسل عن طريق عربة إ دس اآجر على  يتم 
طواق.  ي يسمى عود ا ي يتم ربطها عن طريق حبل باستي حزم  ظام ا  توجد غرفة 

مستوى      د هذا ا وحات تحميل يتم توجيه اآجر ع ل  مخرج على ش ى ا ا ،إ رفع  ه فل عربات ا تت
طاقا من اباآ تخزينجر ا اطق ا ى م ي توجه إ ى رصفة  زبائن.  أو مباشرة إ خاصة با قل ا ات ا  شاح

يا:  تاج بثا دراسة     مجمعدراسة تطور اإ  محل ا
ي، أصبح         ميدا تواجد ا خبرة وا حمراء في  مجمععبر خمسة عشرة عاما من ا مواد ا تجي ا أحد أهم م

ك من خال  جزائر, وذ رة 19ا تاجية: بس تاجية موزعة على أربعة مواقع إ غواطوحدات إ وادي، ، ا ، ا
ي بومرداس، وبطاقة  تاجية تقدر بحوا ويا 841111إ رة طن/س جر/ بس حاجب  ى وحدة ا ، هذا باإضافة إ

جاز، تقدر ط تي هي طور اإ وحدة ا تاجية ا ويا 0610111اقتها اإ تاج طن س احظ تطور اإ ن أن  ، ويم
ما يلي مجمعب ذ بدايته   : م

جدول رقم)                                مجمع اإخوة عموري(:  14ا تاج   تطور اإ

 
 

 

 

 

 

 

 

مصدر:                           بةمن إعداد اا لوحداتو على  عتمادباا طا ية  ما ح ا  .ثائق مصا

ل عام،     تاج بش موا ملحوظا في اإ سابق  جدول ا احظه  احظ من ا يفي وهذا ما  تا ي ا بيا مخطط ا  :ا

ل رقم )  ش ى يوضح ( 07ا ح تاج ب: م فترة ) مجمعتطور اإ  (2111 -1991خال ا

ا كمي اإنتاج النظري   السن
 )طن(

كمي اإنتاج  تطور
 النظري )النسب %(

0001 0 % 

0000 0 % 

0000 0 % 

0008 0 % 

0000 0 % 

2111 0 % 

2110 7 74% 

2112 7 74% 

2111 74 48% 

2114 42 86% 

2111 08 6% 

2110 08 6% 

2110 08 6% 

2118 27 44% 

2110 84 68% 

2101  77% 
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مصدر: بةمن إعداد ا ا سابق. طا جدول ا  بااعتماد على معطيات ا

ا جليا  ى يتضح  ح م ي بأمن خال ا و وات ا س احظ في ا تاج في تزايد مستمر ، ف ن تطور اإ
ا 1111و .011بين  ما تاج في استقرار ، ثم  اك تطور ان اإ ة ن ه تاج س ، وهذا راجع 1110في اإ

احظ تطور  رة، ثم  حمر سيدي غزال / بس جر ا شاط وحدة اإخوة عموري  مية اإبداية  تاج في 
وات  س توابدا مجمع، حيث شهد  .111-1110-1116خال ا شاط عدة وحدات هي على ا : وحدة يية 

رة ، وحدة اآجر و  حاجب / بس عصري عموري ا تي قام اآجر ا جزائر وا خزف قورصو / ا بشرائها  مجمعا
عام،  خوصصتفي إطار  قطاع ا واديا وب جامعة / ا ج عروسي  ،وحدة فخار ا ووحدة اآجر عموري 

ة  رة ، ثم أستقر حتى س حاجب / بس ة اح 1110ا تاج حتى س ، مع بداية وحدة 1111ظ  تطور في اإ
و رة، هذا وسوف يشهد  /فاك ما حاجب / بس لفخار ا غواط ، ووحدة اآجر عموري  تطورا في  مجمعا

ة  تاج خال س تي  1101اإ رة وا جر/ بس حاجب  جاز، وهي وحدة ا وجود مشروع طور اإ وهذا راجع 
تاجية تقدر  ة بطاقة إ س شاطها هذ ا تظر بداية  ويا. 131111ي  طن/س
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دراسة  ي: عرض وتحليل محاور إستبيان ا ثا مبحث ا  ا
لدراسة تم  تطبيقي  ب ا جا قيام با بحث  ستبيانااعلى  ااعتمادبغية ا طبيعة هذا ا سب  ه ا و

تي أعد بها هذا  يفية ا ل تعرض  مبحث با قوم في هذا ا دراسة، وس ائه  ستبيانااوطبيعة مجتمع ا وطريقة ب
هاية  علمي، وفي ا يم ا لتح خضاعه  غرضإوا  ذي يفي با ل ا ش  .ختبار با

ول:  مطلب ا دراسا  ةعرض استبيان ا
دراسة أواً:  إعداد استبيان ا

دراسة -1  :تقسيم استبيان ا

ملحق رقم ظر ا عربية )اُ لغة ا ذي تمت صياغته با ورقي، وا موذج ااستبيان ا ك  ،( 01 تم اعتماد  وذ
قد تضمن  بحث، و ة ا حصول على إجابات أفضل من أفراد عي باحث  استبيانبغية ا دراسة تقديما مختصرا با ا

بحث وأهميته مع اإ تي وبا معلومات ا افة ا ى  حصول عليها شارة إ تيتم ا ون سرية ومخصصة فقط س وا ت
علمي. بحث ا  غراض ا

قد تم تقسيم    لمبحوثين  استبيانو شخصية  ات ا لبيا ه  ول م قسم ا ى قسمين: حيث خصص ا دراسة إ ا
ا فيما بعد من  ية مما يم حا وظيفة ا خبرة وا وات ا علمي وعدد س تخصص ا تعليمي وا مستوى ا متمثلة في ا وا

م شخصية على مساهمة ا متغيرات ا متعلقة بتأثير ا لدراسة وا رئيسية   فرضية ا بيئية في تحقيق إختبار ا حاسبة ا
مستدامة. مية ا ت  ا

ي من  ثا قسم ا ما تـم تخصيص ا بيئية  ااستبيانبي محاسبة ا دراسة )ا عاقة بيـن متـغيري ا دراسة ا
مستدامة( مية ا ت عاقة من خـال محورين تحتوي في مجملها على:  ،وا عبارة،  66حيث تمت دراسـة هذ ا

مخ عبارات ا ت عدد ا ا متمثلة في و بيئية و ا محاسبة ا متعلقة با لدراسة وا وى  فرضية ا صصة إختبار ا
ول في  محور ا مية  03ا ت متعلقة با لدراسة وا ية  ثا فرضية ا مخصصة إختبار ا عبارات ا عبارة، أما عدد ا

ي تتمثل في  ثا محور ا ها ا تي خصص  مستدامة وا عاقة 00ا دراسة ا ك  بيئية  عبارة،  وذ محاسبة ا بين ا
اعية.  ص مؤسسات ا مستدامة في ا مية ا ت  وا

دراسة  -2  توزيع استبيان ا

دراسة في  جراإخوة  مجمعيتمثل مجتمع ا رة، وتم توزيع  عموري  موظفين  ااستبيانواية بس على ا
محا خص ا قسام على مستوى اإداريين وبا مجمع ، ويتمثل عدد مؤسسات مجمعمؤسسات سبين ورؤساء ا

مراد دراسته ذي ا  . اتمؤسس خمسة ا
 



مجمع اإخوة  ية  ث:                        دراسة ميدا ثا فصل ا رةا  عموري بس

 

 

84 

دراسة حيث تم توزيع  ة ا ات على أفراد عي استبيا مباشر  تسليم ا قد تم اعتماد طريقة ا ا  01و استبيا
ا فقط و 61وتم استرجاع  قابلة  01استبيا مسترجعة وا ات ا ي فإن عدد ااستبيا تا م يتم استرجاعهما، وبا

سبته  دراسة %.0لتحليل تمثل تقريبا ما   .من مجتمع ا
ياً:  دراسة ثا  قياس صدق وثبات استبيان ا

دراسة، وقد تم قياس صدقه من خال: عاقة موضوع ا قياس ا مقصود بصدق ااستبيان مدى صاحيته   وا
مين: -1 مح محاسبة وخارج  صدق ا ساتذة في اختصاص ا تم عرض ااستبيان على مجموعة من ا

قصور واإسهاب  تبيان أوجه ا ه  هائي  ك قبل اإعتماد ا هجية، وذ م احية ا يمه من  تخصص بغرض تح ا
ملحق رقم ظر ا مين)اُ مح به، حيث تم أخذ ماحظات ا ك تم إجراء 16في بعض جوا ذ ( بعين ااعتبار و

ت دراسة.ا هائية من أجل تحقيق أهداف ا دراسة بصورته ا ك استبيان ا يخرج بذ مقترحة،   عديات ا

ائي: -2 ب صدق ا معامل  ا تربيعي  جذر ا صدق وهو ا مين بل تم حساب معامل ا مح تفاء بصدق ا م يتم اا
ررت دراسة، بحيث إذا ت خير ثبات أداة ا باخ، حيث يقيس هذا ا رو فا  ثبات أ فس  ا دراسة مرة أخرى في  ا

فسه  باحث  بحث من قبل ا ة ا فس عي ية أو في ظروف مشابهة، وعلى  حا دراسة ا تي أجريت فيها ا ظروف ا ا
صدق  ثبات ومعامل ا قد تم توضيح قيمة معامل ا تائج، و فس ا حصل على  ا س أو من قبل باحثين آخرين فإ

ي. تا جدول ا دراسة في ا  داة ا

صدق15ل رقم)جدوا دراسة وقيمة معامل ا داة ا باخ  رو فا  ثبات أ  (: قيمة معامل ا

محاور عبارات ا ثبات  عدد ا باخمعامل ا رو فا  صدق أ  معامل ا
ول محور ا  1.697 1.026 16 ا

ي ثا محور ا  1.722 1.131 17 ا

مجموع  1.213 1.661 33 ا

مصدر بة بااعتماد على ا طا  SPSS.V17مخرجات  برامج : من إعداد ا
جدول رقم) ول يساوي 15احظ من خال ا محور ا جميع عبارات ا باخ  رو فا  ثبات أ ( أن معامل ا

ت قيمته تساوي)1.003) ا ي فقد  ثا محور ا مجموع عبارات ا سبة  ثبات 61..1(، أما با ما أن معامل ا  ،)
جميع عبارات ااستبيان قد بلغ ق باخ  رو فا  فس 1.330) يمةأ احظ من خال  ما  ( وهي قيمة متوسطة، 

ول يساوي ) محور ا جميع عبارات ا صدق  جدول أن معامل ا محور 1.310ا مجموع عبارات ا سبة  (، أما با
صدق تساوي) ت قيمة معامل ا ا ي فقد  ثا جميع عبارات ااستبيان قد بلغ1.010ا ثبات  ما أن معامل ا  ،) 

قياسه1. 213قيمة ) دراسة صادقة في قياس ما وضعت  ستخلص مما سبق أن أداة ا  ،( وهي قيمة مرتفعة، و
ن تطبيقها بثقة.    دراسة ويم هذ ا اسبة  ون أداة قياس م ت بيرة مما يؤهلها  ها ثابتة بدرجة   ما أ
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ثاً:  دراسة نخصائص مبحوثيثا  ا
ى دراسة خصائص  تطرق فيما يلي إ علمي، عدد  أفرادس مؤهل ا عمر، ا متمثلة في: ا دراسة وا ة ا عي

خبرة. وات ا  س
تعليمي  -1 مستوى ا ة حسب متغير ا عي  توزيع أفراد ا

ي. تا جدول ا ما في ا علمي  مؤهل ا دراسة حسب متغير ا ة ا ن توزيع أفراد عي  يم
تعليمي16جدول رقم)ا مستوى ا ة حسب متغير ا عي  (: توزيع أفراد ا

علمي مؤهل ا رار ا ت مئوية ا سبة ا  ا
وي  %3.3 1 ثا

ية  % 3,3 1 شهادات مه
س  %73.3 22 يسا
 %21 6 ماستر

 1 1 دراسات عليا

مجموع  %111 31 ا
مصدر بة بااعتماد على مخرجات  برامج ا طا  SPSS.V17: من إعداد ا

 

جدول رقم ) جد أن أغلب 16من خال ا تعليمي،  مستوى ا ة حسب متغير ا عي ذي يوضح توزيع أفراد ا ( وا
سبتهم بـ) س حيث تقدر  ليسا مبحوثين متحصلون على شهادة ا دراسـة في حين أن مـا %06.6ا ـة ا ( من عي

ذا حملة مست%11سبته) ية و مه شهادات ا ماستر، أما حملة ا مبحوثين هم من حملة شهادة ا وى ( من ا
سبـة حيث تقدر بـ ) تي تمثل أقل  سبهم وا وي فقد تساوت  ثا عدم %6.6ا دراسة في حين ي ة ا ( من عي

ي: تا ل ا ش سب في ا ن توضيح هذ ا دراسة، ويم ة ا متحصلون على دراسات عليا في عي  ا
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ل ش علمي (:08)رقم  ا مؤهل ا ة حسب متغير ا عي  توزيع أفراد ا
 

  

مصدر:  بة بااعتماد على مخرجات برامج ا طا  SPSS.V17من إعداد ا
علمي  -2 تخصص ا ة حسب متغير ا عي  توزيع أفراد ا

 

جدول علمي17) رقم ا تخصص ا ة حسب متغير ا عي  (: توزيع أفراد ا
علمي تخصص ا رار ا ت مئوية ا سبة ا  ا

 4%3.3 13 محاسبة
ية  %36.7 11 ما
 %11 3 إقتصاد

 %11 3 تخصص آخر
مجموع  %111 31 ا

مصدر بة بااعتماد على مخرجات  برامج ا طا  SPSS.V17: من إعداد ا

جدول رقم ) جـد 17من خال ا علمي  تخصص ا ة حسب متغير عـدد ا عي ذي يوضح توزيع أفراد ا ( وا
سبته) ة( من %06.6أن ما  عي ة  أفراد ا بر من مجموع أفراد عي سبة ا محاسبة وهم ذوي ا متخصصون في ا

سبته ) دراسة، وأن ما  مبحثين متخصصين%63.0ا ذي  ( من ا فراد ا ية، أمـا ا ما ل من  همتخصصفي ا في 
سبته  اهما يمثل ما  قل،  %01إقتصاد وتخصصات أخرى  فإن  سبة ا دراسة وهي ا ة ا من مجموع أفراد عي

ي:و  تا ل ا ش سب في ا ن توضيح هذ ا  يم
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ل ش ة حسب متغير 09)رقم  ا عي علمي(: توزيع أفراد ا تخصص ا  ا

 
مصدر بة بااعتماد على مخرجات  برامج ا طا  SPSS.V17: من إعداد ا

خبرة -3 وات ا ة حسب متغير عدد س عي  توزيع أفراد ا

جدول خبرة18) رقم ا وات ا ة حسب متغير عدد س عي  (: توزيع أفراد ا
خبرة وات ا رار عدد س ت مئوية ا سبة ا  ا

]1-1] 13 03.3% 
]11-11] 1 16.7% 
]11-11] 1 16.7% 
]11-21] 3 11% 
ثر -21[  %13.3 0 [فأ

مجموع  % 100 31 ا
مصدر بة بااعتماد على مخرجات برامج ا طا  SPSS.V17: من إعداد ا

جدول رقم ) جـد أن 18من خال ا خبرة  وات ا ة حسب متغير عـدد س عي ذي يوضح توزيع أفراد ا ( وا
سبته) ة( من %06.6ما  عي ذي يبدأ )أقـل من  أفراد ا مجال ا وات(، وأن ما  .ديهم خبرة تقـع في ا س

ة( من %03.0سبته) عي ين ) أفراد ا مجا ا من ا ى أقـل من  .1مـنتقع خبرتهم في  وات 01إ  01من( و)س
ى أقل من  ة إ ة .0س سبته )س هم يمثلون ما  ذين تفوق خبرتهم عشرين عاما فإ فراد ا ( من %06.6(، أمـا ا

دراسة، وأخيراً فإن  ة ا ةمجموع أفراد عي عي مجال )من  أفراد ا ذين تقع خبرتهم في ا ى أقل من  .0ا ة( 11إ ، س
ن توضيح هذ ا ي:ويم تا ل ا ش  سب في ا
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ل ش خبرة10)رقم  ا وات ا ة حسب متغير عدد س عي  (: توزيع أفراد ا

 
مصدر بة بااعتماد على مخرجات  برامج ا طا  SPSS.V17: من إعداد ا

ية -4 حا وظيفة ا ة حسب متغير ا عي  توزيع أفراد ا

جدول وظيفة 19) رقم ا ة حسب متغير ا عي ية(: توزيع أفراد ا حا  ا

علمي تخصص ا رار ا ت مئوية ا سبة ا  ا
 4%1 12 محاسب

 %23.3 7 رئيس مصلحة
ي  %21 6 مدير ما
 %16.7 1 وظيفة أخرى
مجموع  %111 31 ا

مصدر بة بااعتماد على مخرجات  برامج ا طا  SPSS.V17: من إعداد ا

جدول رقم ) ة حسب 19من خال ا عي ذي يوضح توزيع أفراد ا جـد أن ( وا ية  حا وظيفة ا متغير عـدد ا
سبته) ة( من %01ما  عي سبته  أفراد ا دراسة، وأن ما  ة ا بر من مجموع أفراد عي سبة ا محاسبين وهم ذوي ا

ة( من 16.6%) عي سبته ) أفراد ا جد ما  ح ، و ة( من %11رؤساء مصا عي فراد  أفراد ا يين، أمـا ا مديرين ما
ذين يمثلون ما  ن %03.0سبته )ا قل، ويم سبة ا ديهم وظائف أخرى وهي ا دراسة  ة ا ( من مجموع أفراد عي

ي: تا ل ا ش سب في ا  توضيح هذ ا
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ل ش ة حسب متغير 11)رقم  ا عي ية(: توزيع أفراد ا حا وظيفة ا  ا

 

 
مصدر بةا طا  SPSS.V17بااعتماد على مخرجات برامج  : من إعداد ا

ي:  ثا مطلب ا طبيعيإا توزيع ا  محاور اإستبيانوتحليل  ختبار ا

طبيعيأواً: إ توزيع ا  ختبار ا

ات تخإأي  بيا ت ا ا طبيعي أم ا، ومن ختبار ما إذا  لتوزيع ا تحقأضع  ك جل ا حتساب إتم ق من ذ
توزيع " Skewnesتواء"قيمة معامل اإ ات تقترب من ا بيا معلوم أن ا مستقلة، ومن ا طبيعي إذا  لمتغيرات ا ا

ت قيمة معامل اإ لمتغيرات جما جدو أيعها تواء  واحد، ويظهر ا تواء أن قيمة معامل اإ( 11) رقم لقل من ا
ات أ ى أن بيا واحد مما يشير إ بحث تتوزع توزيعاً قل من ا ك شرطاً  ،طبيعياً  ا حدار إجراء تحليل اإ ويعد ذ

تائجه. وثوق ب                           ضمان ا

جدول دراسة :(21) رقم ا متغيرات ا تواء   معامل اا

 

مصدر :  با طا  .SPSS.V17بااعتماد على برامج  ةمن إعداد ا
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ياً:   تحليل محاور ااستبيانثا

قوم في  ك تم  فيما يليس دراسة، ومن أجل ذ بتحليل محاور ااستبيان بغية اإجابة على أسئلة ا
ة  معياري إجابات أفراد عي حراف ا حسابي واا متوسط ا متمثلة في ا وصفي وا استخدام مقاييس اإحصاء ا

حسابي إجابات ، و عن عبارات ااستبيان دراسةا متوسط ا ـون ا ة قد تقرر أن ي دراسةأفراد عي ـل عبارة  ا عن 
ما يلي: )من خماسي  رت ا ي ى  0وفق مقياس  معارضة وبشدة، و)من0.01إ ى  0.0( داا على ا ( 1..1إ

معارضة و)من ى  1.3داا على ا حياد، و)من6.61إ ى  6.0( داا على ا موافقة 0.01إ ( داا على ا
ى 0.1و)من ك من خال.إ موافقة وبشدة ويظهر ذ ين ) ( داا على ا جدو  (.13(، ).1ا

استبيان  -1 ول  محور ا  تحليل ا
جدول موضحة في ا تائج ا استبيان اعتمادا على ا ول  محور ا ي(10) رقم سيتم تحليل ا موا  :ا
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جدول رقم متوسطات21)ا بحـث عن عبارات محور  (: ا ة ا سبية إجـابات أفـراد عي همية ا معيارية وا حرافات ا حسابية، اا ا
بيئية محاسبة ا  ا

مصدر بة بااعتماد على مخرجات  برامج ا طا  SPSS.V17: من إعداد ا

جدول رقم) تائج ا ى متوسط حسابي عام يبلغ) (21تشير  حراف معياري عام قدر( 3.061إ  وا
احظ أن إجابات  أما(، 1.317) عبارات ف ةعلى مستوى ا عي ن أفراد ا ت متفاوتة  ة  ،ا عي أغلبية أفراد ا

عبارة رقم متوسط  ا ا
حسابي  ا

حراف  اا
معياري  ا

همية  ا
سبية  ا

إتجا أراء 
ة عي  أفراد ا

ها بقياس تأثير  1 مؤسسة يسمح  مطبق في ا محاسبي ا ظام ا ا
محيطة.   بيئة ا شطتها على ا  أ

 محايد 12 1.912 3.333

بيئية. 2 يف ا ا ت مؤسسة با  وافقم 6 1.971 3.166 تهتم ا
ل  3 يس بش بيئية بدقة و يفها ا ا مؤسسة على قياس ت تستطيع ا

 تقريبي.
 حايدم 11 1.120 3.111

بيئية. 0 يف ا ا ت ن من تطبيق ا ظام محاسبي يم مؤسسة   وافقم 2 1.217 3.033 با
لية. 1 يف ا ا ت بيرة ضمن ا سبة  بيئية  يف ا ا ت  حايدم 16 1.226 3.111 تمثل ا
ها متغيرة.   6 بيئية من حيث أ يف ا ا ت يف ا  وافقم 7 1.110 3.033 يتم تص
يفها  7 ا مؤسسة بمتابعة ت ل دوري.تقوم ا بيئية بش  حايدم 11 1.120 3.333 ا
ى أخرى. 2 بيئية تتزايد من دورة إ مؤسسة ا يف ا ا  حايدم 13 1.127 3.311 ت
بيئية. 9 يفها ا ا ل ت مؤسسة باإفصاح عن   وافقم 0 1.927 3.633 تقوم ا

لمؤسسة. 11 ية  ما قوائم ا بيئية ضمن ا يف ا ا ت  وافقم 11 1.113 3.011 تدرج ا
ماذج محددة  11 مؤسسة على  بيئية تعتمد ا يف ا ا ت إفصاح عن ا

بيئية،  ية ا مسؤو وفاء با معدل بأعباء ا حسابات ا )جدول ا
بيئية مساهمات ا ة بتأثيرات ا معد ية ا ميزا بيئي  ا داء ا ، تقرير ا

ية  مسؤو وفاء با تأثيرات عدم ا ية  ما قائمة ا بعاد، ا متعدد ا
بيئية(.  ا

 حايدم 10 1.921 3.266

بيئية. 12 يف ا ا ت ه تقليص ا ظام من شأ مؤسسة   وافقم 3 1.127 3.711 تطبق ا
مؤسسة في إستجابة  13 بيئية ا يف ا ا تساعد دراسة وتحليل ت

بيئة. خاصة بحماية ا ية ا حا ين ا  لقوا
 وافقم 1 1.116 3.166

مؤسسة على إعداد تقارير  10 بيئية تعمل ا يف ا ا ت دورية خاصة با
ضرائب، ...(. بيئة، مديرية ا جهات محددة )مديرية ا  و تقدمها 

 وافقم 9 1.322 3.011

تلوث مع باقي  11 جة ا صول معا يتم إحتساب وتسجيل إهتاك ا
مؤسسة.  أصول ا

 وافقم 2 1.219 3.266

متواجدة  16 بيئة ا د ااضرار با يف ع ا مؤسسة ت  وافقم 1 1.166 0.133 فيها.تتحمل ا
بيئية  محاسبة ا  وافقم - 1.317 3.061 ا
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سبة  ك ب عبارات وذ هذ ا دوا موافقتهم  متوسطات ما بين من مجموع  (%62.1)أ محور، إذ تراوحت ا عبارات ا
معيارية تراوحت ما بين  (3.011 - 0.133) حرافاتها ا خيرة (1.166 - 1.113)وا عبارة ا جد ا ، حيث 

متمثلة في:  متواجدة فيها " "وا بيئة ا د ااضرار با يف ع ا مؤسسة ت ول من قد  تتحمل ا ترتيب ا جاءت با
ها من قبل  معطاة  سبية ا همية ا ةحيث ا عي عبارة  أفراد ا إجابات عن هذ ا حسابي  متوسط ا ، إذ بلغ ا

حراف معياري قدر 0.133) عبارة من قبل 1.166)( با دراسة فإن مستوى قبول هذ ا مقياس ا أفراد (، ووفقا 
ة عي يفها  ا ا ظام محاسبي يستوعب ت ديها  موافقة، وهذا ما يدل على أن مؤسسات مجمع عموري  ان باتجا ا

تي تدفع رسوم ا ضريبة وا ا ة  دو تي تفرضها ا ين ا قوا تزام باإجراءات وا بيئية، مثل اإ مؤسسة من أجل ا ها ا
سبة  ضرائب(، أما با بيئة و مديرية ا ية )مديرية ا مع لجهات ا بيئة، تقديم تصريحات وتقارير  حفاظ على ا ا

سبة ) ك ب عبارات فهي حيادية وذ متوسطات ما بين %37.1باقي ا محور، إذ تراوحت ا ( من مجموع عبارات ا
معيارية تر  (3.333 - 3.111) حرافاتها ا مبحوثين (1.120 -1.226)اوحت ما بين وا مما يدل على أن ا

عبارة.  ى معارضة ا  فقد توجهوا إ
استبيان  -2 ي  ثا محور ا  تحليل ا

موضحة في  تائج ا مستدامة اعتمادا على ا مية ا ت خاص با استبيان وا ي  ثا محور ا سيتم تحليل ا
جدول رقم ي: (11)ا موا  ا
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بحـث عن عبارات محور 22)جدول رقم ة ا سبية إجـابات أفـراد عي هميـة ا معيارية وا حرافـات ا حسابيـة، اا متوسطـات ا (: ا
مستدامة مية ا ت  ا

مصدر بة بااعتماد على مخرجات : من إعداا طا  SPSS.V17برامج د ا

جدول رقم) تائج ا ى متوسط حسابي عام يبلغ) (22تشير  حراف معياري عام قدر( 3.727إ  وا
احظ أن إجابات (، 1.320) عبارات ف ةأما على مستوى ا عي دوا  أفراد ا ة أ عي ن أغلبية أفراد ا ت متفاوتة  ا

عبارة رقم متوسط  ا ا
حسابي  ا

حراف  اا
معياري  ا

همية  ا
سبية  ا

إتجا أراء أفراد 
ة عي  ا

مستدامة.    1 مية ا ت ظمة تهتم با مؤسسة بوضع برامج وأ  وافقم . 1.010 6.133 تقوم ا
مستدامة ضمن خططها  2 مية ا ت مؤسسة على وضع أهداف ا تعمل ا

وية. س  ا
 وافقم 01 0.061 6.311

لبيئة. 3 تجات صديقة  تاج م خارجية من حيث إ بيئة ا مؤسسة با  وافقم 0 1.300 6,033 تهتم ا
ل ا يؤثر سلباً على  0 ية بش و مواد ا مؤسسة على إستغال ا تعمل ا

طبيعة.  فاذها في ا
 وافقم 00 .0.06 6.066

ل جيد دون إسراف و   1 ية بش و مؤسسة على إستغال مواردها ا تعمل ا
 تبذير.

 وافقم 1 11..1 0.033

مؤسسة 6 بيئة(.   تهتم ا خضراء )غير مضرة با ية ا و مواد ا  وافقم 0 1.003 6.011 با
بيئة(. 7 خضراء )غير مضرة با تجات ا م مؤسسة با  وافقم 01 1.003 6.011 تهتم ا
ها)غازات،سوائل، مواد صلبة..  2 صادرة م بعاث ا مؤسسة باا تهتم ا

 وغيرها(.
 وافقم 00 0.0.1 6.366

مؤسسة على  9 ل إيجابي.تعمل ا تاجية بش عملية اإ جة مخلفات ا  وافقم 6 1.101 0.133 معا
بيئة ا 11 مؤسسة با من، تهتم ا عمل )ا داخلية من خال توفير شروط ا

ية،...(. مه سامة ا  ا
 وافقم 0 0.1.1 0.111

ح اضافية، عاوات،  11 ها) م لمؤسسة برامج اهتمام اجتماعي بعما
 امتيازات(.

 وافقم 06 0.110 6.033

محافظة على  12 ها بهدف ا وين إطاراتها و عما مؤسسة على ت تعمل ا
بيئة.  ا

 وافقم .0 0.010 6.011

مستدامة. 13 مية ا ت ها بأهمية ا مؤسسة على توعية عما  حايدم 00 0.001 6.133 تعمل ا
مية  10 ت بيئة و ا تي تهتم با علمية ا مؤتمرات ا مؤسسات ا تدعم ا

مستدامة.  ا
 وافقم 1 1.101 6.066

ها آثار سلبية  11 يس  تي  مؤسسة على إستغال اآات ا تعمل ا
عمال،..(. لبيئة، خطرة على ا طاقة، ملوثة  ة   )مستهل

 حايدم 03 0.133 6.633

لبيئة. 16 وجيا صديقة  و مؤسسة على ت  وافقم 3 1.330 6.111 تعتمد ا
ين 17 قوا مؤسسة با حفاظ  تلتزم ا د على ضرورة ا تي تست لبيئة وا عامة  ا

بيئة ومواردها.  على ا
 وافق بشدةم 0 1.033 0.611

مستدامة - مية ا ت  وافقم - 1.320 3.727 ا
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سبة  ك ب عبارات وذ هذ ا متوسطات ما بين  (%22.20)موافقتهم  محور، إذ تراوحت ا عبارات ا من مجموع ا
معي (3.011-0.311) حرافاتها ا خيرة )(1.066-1.111)ارية تراوحت ما بين وا عبارة ا جد ا ( 00، حيث 

متمثلة في:  بيئة ومواردها""وا حفاظ على ا د على ضرورة ا تي تست لبيئة وا عامة  ين ا قوا مؤسسة با  تلتزم ا
ها من قبل قد  معطاة  سبية ا همية ا ول من حيث ا ترتيب ا ة،جاءت با عي مت أفراد ا حسابي إذ بلغ ا وسط ا

عبارة  حراف معياري قدر 0.311)إجابات عن هذ ا دراسة فإن مستوى قبول 1.066)( با مقياس ا (، ووفقا 
عبارة من قبل  ةهذ ا عي موافق بشدة، وهذا ما يدل على أن  أفراد ا عموري تلتزم مؤسسات مجمع ان باتجا ا

رمل  تاجية مثل ا مستخدمة في عمليات اإ طبيعية ا موارد ا لمحافظة على ا تي تفرض  تشريعات ا ين وا قوا با
موافق عليها من قبل  عبارات ا باقي ا سبة  خ، أما با صلصال...إ متوسطاتها أفراد ا دراسة، وقد تراوحت ا ة ا عي

حسابية ما بين  حر  (3.333 - 3.111)ا معيارية تراوحت ما بين وا   وهذا ما يدل( 1.120 -1.226)افاتها ا
مؤسسات  جة مجمععلى أن ا ية، تعمل على معا ية بطريقة عقا و تاجية  تستغل موادها ا عملية اإ مخلفات ا

اسبة من خال اإهتمام بأم م تعمل على توفير بيئة عمل م صادرة،  بعاثات ا تصفية اإ ن  مثا إستخدام آات 
باقي  سبة  حذية..، أما با واقية، ا عة ا ق قفازات، ا ة، ا بد ا لوازم  ك من شراء ا لعمال وذ ية  مه بسامة ا

عبارتين ) سبة )06( و).0ا ت ب ا ان بماحظة محايد و محور،%11.76( ف ان  ( من مجمل عبارات ا إذ 
هما  حسابي  متوسط ا معياري  (6.133و  6.633)ا حراف ا ي.  (0.001و  0.133)وا توا  على ا
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ث:  ثا مبحث ا دراسة فرضيات اختبارا  ا

مبحث  قوم خال هذا ا دراسة  ختباربإس رئيسية.فرضيات ا  ا

ول مطلب ا رئيسية ا : ا فرضية ا ىإختبار ا  و

H0 : ة دا د مستوى ا ة إحصائية ع مبحوثين حول مساهمة  %1"ا توجد فروق ذات دا في اتجاهات ا
بيئية في  محاسبة ا رة ا وظيفية اآتية: مجمع مؤسسات اإخوة عموري بس شخصية وا لمتغيرات ا تعزى 

ية(.  حا وظيفة ا خبرة، ا وات ا علمي، س تخصص ا تعليمي، ا مستوى ا  )ا

ىأواً:  و فرعية ا فرضية ا  تائج اختبار ا
(H01:)  ة دا د مستوى ا ة إحصائية ع محاسبة  %."ا توجد فروق ذات دا مبحوثين حول ا في اتجاهات ا

بيئية في  رةا تعل مجمع مؤسسات اإخوة عموري بس مستوى ا متغير ا  ."مييتعزى 
فرضية تم  حادي ستخدام إاختبار هذ ا تباين ا تائج  (One Way Anova) تحليل ا ت ا ا و

جدول  ي: (16)رقم موضحة في ا موا  ا

جدول حادي  :(23) رقم ا تباين ا فروق في اختبار (Anova)تائج تحليل ا بيئ ا محاسبة ا مستوى ا ية حسب متغير ا
تعليمي  ا

(α≤0.05)           
مصدر:                             بة بااعتماد برامج ا طا  .Spss.V17من إعداد ا

جدول يبين أن اختبار  موضحة في هذا ا تائج ا ة  Fمن خال ا يظهر عدم وجود فروق ذات دا
ة  دا د مستوى ا تعليمي، حيث بلغت قيمة  %.إحصائية ع مستوى ا متغير ا بيئية تعزى  محاسبة ا  Fفي ا

محسوبة ) ة اإحصائية )0.000ا دا تعليمي في 1.030( وا مستوى ا متغير ا ى عدم وجود أثر  (، مما يشير إ
بيئية في  محاسبة ا رةمجمع مؤ مستوى ا ظر  سسات اإخوة عموري بس ةوهذا من وجهة  عي ي أفراد ا تا ، وبا

صفرية.  فرضية بصيغتها ا  قبل ا

 

تباين مربعات مصدر ا حرية مجموع ا مربعات درجات ا ة Fقيمة  متوسط ا دا  مستوى ا
حدار  1.160 1.207 1.212 3 1.163 اا
خطاء  1.112 26 3.162 ا
مجموع  29 3.711 ا
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ياً:  يةثا ثا فرعية ا فرضية ا  تائج اختبار ا
(H02" :) ة دا د مستوى ا ة إحصائية ع محاسبة  %.ا توجد فروق ذات دا مبحوثين حول ا في اتجاهات ا

بيئية في  رةمجمع ا علمي مؤسسات اإخوة عموري بس تخصص ا متغير ا  ."تعزى 
جدول  تائج موضحة في ا ت ا ا حادي، و تباين ا فرضية تم إستخدام تحليل ا ياختبار هذ ا موا  .ا

جدول بيئية حسب متغير :(24) رقم ا محاسبة ا فروق في ا حادي اختبار ا تباين ا علمي تائج تحليل ا تخصص ا  ا

تباين مصدر مربعات ا حرية مجموع ا مربعات درجات ا ة Fقيمة  متوسط ا دا  مستوى ا

حدار  1.011 1.991 1.127 3 1.322 اإ
خطاء  1.122 26 3.332 ا
مجموع  29 3.711 ا

(α≤0.05)                                    
مصدر: بة بااعتماد برامج ا طا  .Spss.V17من إعداد ا

جدول ) يتبن موضحة في ا تائج ا ة  F ( أن اختبار24من خال ا يظهر عدم وجود فروق ذات دا
ة  دا د مستوى ا علمي، إذ بلغت قيمة  %.إحصائية ع تخصص ا متغير مجال ا بيئية تعزى  محاسبة ا  Fفي ا

محسوبة ) ة اإحصائية ).1.11ا دا متغير ا1.000( وا ى عدم وجود أثر  علمي في (، مما يشير إ تخصص ا
بيئية في  محاسبة ا رةا ظر  مجمع مؤسسات اإخوة عموري بس ةوهذا من وجهة  عي قبل أفراد ا ي  تا ، وبا

صفرية. فرضية بصيغتها ا  ا

ثاً:  ثةثا ثا فرعية ا فرضية ا  تائج اختبار ا
(H03:) " ة دا د مستوى ا ة إحصائية ع محاسبة  %.ا توجد فروق ذات دا مبحوثين حول ا في اتجاهات ا

بيئية في  رةا خبرة مجمع مؤسسات اإخوة عموري بس وات ا متغير عدد س  ."تعزى 
حادي، تباين ا فرضية تم استخدام تحليل ا جدول واختبار هذ ا تائج موضحة في ا ت ا ا  رقم  و

ي: (25) موا   ا
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جدول محاسبة : (25) رقم ا فروق في مستوى ا حادي اختبار ا تباين ا بيئية تائج تحليل ا خ ا وات ا  برةحسب متغير س

تباين مربعات مصدر ا حرية مجموع ا مربعات درجات ا ة Fقيمة  متوسط ا دا  مستوى ا
حدار  1.121 1.227 1.119 0 1.030 اا
 1.131 21 3.221 ااخطاء
مجموع  29 3.711 ا

(α≤0.05)                                      

مصدر: بة بااعتماد برامج ا طا  .Spss.V17من إعداد ا

جدول ) موضحة في ا تائج ا ة  F ( أن اختبار25يتبن من خال ا يظهر عدم وجود فروق ذات دا
ة  دا د مستوى ا خبرة، إذ بلغت قيمة  %.إحصائية ع وات ا متغير عدد س بيئية تعزى  محاسبة ا  Fفي ا

محسوبة) ة اإحصائية )1.110ا دا خبرة في 10..1( وا وات ا متغير عدد س ى عدم وجود أثر  (، مما يشير إ
بيئية في  محاسبة ا رةا ظر  مجمع مؤسسات اإخوة عموري بس ةوهذا من وجهة  عي قأفراد ا ي  تا بل ، وبا

صفرية. فرضية بصيغتها ا  ا

رابعةرابعاً:  فرعية ا فرضية ا  تائج اختبار ا
(41H:)  ة دا د مستوى ا ة إحصائية ع محاسبة  %."ا توجد فروق ذات دا مبحوثين حول ا في اتجاهات ا

بيئية في  رةا ية". مجمع مؤسسات اإخوة عموري بس حا وظيفة ا متغير ا  تعزى 

حادي، ختباروإ   تباين ا فرضية تم استخدام تحليل ا جدول هذ ا تائج موضحة في ا ت ا ا  (26) رقم و
ي: موا   ا

جدول فروق في مستوى  :(26) رقم ا حادي اختبار ا تباين ا بيئيةتائج تحليل ا محاسبة ا ية ا حا وظيفة ا  حسب متغير ا

تباين مربعات مصدر ا حرية مجموع ا مربعاتمتوسط  درجات ا ة Fقيمة  ا دا  مستوى ا
حدار  1.973 1.170 1.111 3 1.131 اا
 1.102 26 3.623 ااخطاء
مجموع  29 3.711 ا

(α≤0.05)                                       
مصدر: بة بااعتماد برامج ا طا  .Spss.V17من إعداد ا

جدول )      موضحة في ا تائج ا ة  F أن اختبار( 26يتبن من خال ا يظهر عدم وجود فروق ذات دا
ة  دا د مستوى ا بي %.إحصائية ع محاسبة ا يةفي ا حا وظيفة ا متغير ا  F ، إذ بلغت قيمة ئية تعزى 



مجمع اإخوة  ية  ث:                        دراسة ميدا ثا فصل ا رةا  عموري بس

 

 

98 

محسوبة ة اإحصائية )1.100) ا دا ية في 1.106( وا حا وظيفة ا متغير ا ى عدم وجود أثر  (، مما يشير إ
بيئية في  محاسبة ا رة مجمعا ظر مؤسسات اإخوة عموري بس ة وهذا من وجهة  عي قبل أفراد ا ي  تا ، وبا

صفرية. فرضية بصيغتها ا  ا
ي ثا مطلب ا ثا: إا رئيسية ا فرضية ا  يةختبار ا

  H0  : ة دا د مستوى ا ة إحصائية ع مية  %1ا توجد فروق ذات دا ت مبحوثين حول ا في اتجاهات ا
مستدامة في  رةمجمع ا مستوى  مؤسسات اإخوة عموري بس وظيفية اآتية: )ا شخصية وا لمتغيرات ا تعزى 

ية(.  حا وظيفة ا خبرة، ا وات ا علمي، س تخصص ا تعليمي، ا  ا

ىأواً:  و فرعية ا فرضية ا  تائج اختبار ا
(H01:)  " ة دا د مستوى ا ة إحصائية ع مية  %.ا توجد فروق ذات دا ت مبحوثين حول ا في اتجاهات ا

مستدامة رةفي  ا تعليمي مجمع مؤسسات اإخوة عموري بس مستوى ا متغير ا  ."تعزى 
فرضية تم استخدام  حادي ) اختبار هذ ا تباين ا تائج  (One Way Anovaتحليل ا ت ا ا و

جدول ي: (27) رقم موضحة في ا موا  ا

جدول حادي ) :(27) رقم ا تباين ا فروق ( اختبارAnovaتائج تحليل ا مستدامة في  ا مية ا ت مستوى ا حسب متغير ا
تعليمي  ا

(α≤0.05)                                 
مصدر: بة بااعتماد برامج ا طا  .Spss.V17من إعداد ا

جدول       موضحة في هذا ا تائج ا ة  Fيبين أن اختبار  (27)من خال ا يظهر عدم وجود فروق ذات دا
ة  دا د مستوى ا تعليمي، حيث بلغت قيمة  %.إحصائية ع مستوى ا متغير ا مستدامة تعزى  مية ا ت  Fفي ا

محسوبة ) ة اإحصائية )0.010ا دا تعليمي في 1.130( وا مستوى ا متغير ا ى عدم وجود أثر  (، مما يشير إ
مستدامة في  مية ا ت رةمستوى ا ظر  مجمع مؤسسات اإخوة عموري بس ةوهذا من وجهة  عي ي ، و أفراد ا تا با

صفرية.  فرضية بصيغتها ا  قبل ا

 

تباين مربعات مصدر ا حرية مجموع ا مربعات درجات ا ة Fقيمة  متوسط ا دا  مستوى ا
حدار  1.260 1.010 1.102 3 1.027 اا
خطاء  1.111 26 2.631 ا
مجموع  29 3.162 ا
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ياً:  يةثا ثا فرعية ا فرضية ا  تائج اختبار ا
(H02" :) ة دا د مستوى ا ة إحصائية ع مية  %.ا توجد فروق ذات دا ت مبحوثين حول ا في اتجاهات ا

مستدامة في  رةا علمي مجمع مؤسسات اإخوة عموري بس تخصص ا متغير ا  ."تعزى 
فرضية تم  جدول استخداماختبار هذ ا تائج موضحة في ا ت ا ا حادي، و تباين ا  (28) رقم تحليل ا

ي: موا  ا

جدول مستدامة حسب متغير :(28) رقم ا مية ا ت فروق في ا حادي اختبار ا تباين ا علمي تائج تحليل ا تخصص ا  ا
تباين مربعات مصدر ا حرية مجموع ا مربعاتمتوسط  درجات ا ة Fقيمة  ا دا  مستوى ا

حدار  1.219 1.213 1.129 3 1.127 اإ
خطاء  1.110 26 2.971 ا
مجموع  29 3.162 ا

(α≤0.05)                                      
مصدر: بة بااعتماد برامج ا طا  .Spss.V17من إعداد ا

جدول      موضحة في ا تائج ا ة  F ( أن اختبار28) رقم يتبن من خال ا يظهر عدم وجود فروق ذات دا
ة  دا د مستوى ا علمي، إذ بلغت قيمة  %.إحصائية ع تخصص ا متغير مجال ا مستدامة تعزى  مية ا ت  Fفي ا

محسوبة ) ة اإحصائية )1.1.6ا دا علمي في 1.0.1( وا تخصص ا متغير ا ى عدم وجود أثر  (، مما يشير إ
مستدامة في  مية ا ت رةا ظر  مجمع مؤسسات اإخوة عموري بس ةوهذا من وجهة  عي قبل أفراد ا ي  تا ، وبا

صفرية. فرضية بصيغتها ا  ا

ثاً:  فرعية اثا فرضية ا ثةتائج اختبار ا  ثا
(H03:) " ة دا د مستوى ا ة إحصائية ع مية  %.ا توجد فروق ذات دا ت مبحوثين حول ا في اتجاهات ا

مستدامة في  رةا خبرة مجمع مؤسسات اإخوة عموري بس وات ا متغير عدد س  ."تعزى 
حادي، تباين ا فرضية تم استخدام تحليل ا جدول واختبار هذ ا تائج موضحة في ا ت ا ا  (29) رقم و

ي: موا  ا
جدول  مية ا :(29)رقم ا ت فروق في مستوى ا حادي اختبار ا تباين ا خبرةتائج تحليل ا وات ا  مستدامة  حسب متغير س

تباين مربعات مصدر ا حرية مجموع ا مربعات درجات ا ة Fقيمة  متوسط ا دا  مستوى ا
حدار  1.311 1.110 1.119 0 1.077 اا
 1.113 21 2.121 ااخطاء
مجموع  29 3.162 ا

    (α≤0.05)                      :مصدر بة بااعتماد برامج ا طا  .Spss.V17من إعداد ا



مجمع اإخوة  ية  ث:                        دراسة ميدا ثا فصل ا رةا  عموري بس

 

 

100 

جدول  موضحة في ا تائج ا يظهر عدم وجود فروق ذات  F ( أن اختبار29) رقم يتبن من خال ا
ة  دا د مستوى ا ة إحصائية ع خبرة، إذ بلغت قيمة  %.دا وات ا متغير عدد س بيئية تعزى  محاسبة ا  Fفي ا

محسوبة ة اإحصائية )0.0.0) ا دا خبرة في ..1.6( وا وات ا متغير عدد س ى عدم وجود أثر  (، مما يشير إ
مستدامة في  مية ا ت رةمجمع مؤسسات اا ظر  إخوة عموري بس ةوهذا من وجهة  عي قبل  أفراد ا ي  تا ، وبا

صفرية. فرضية بصيغتها ا  ا

رابعةرابعاً:  فرعية ا فرضية ا  تائج اختبار ا
(H4" :) ة دا د مستوى ا ة إحصائية ع مبحوثين حول  %.ا توجد فروق ذات دا مية في اتجاهات ا ت ا

مستدامة  رةمجمع مؤسسات في ا ية اإخوة عموري بس حا وظيفة ا متغير ا  ."تعزى 
حادي، تباين ا فرضية تم استخدام تحليل ا جدول واختبار هذ ا تائج موضحة في ا ت ا ا  (30) رقم و

ي: موا   ا

جدول ) ية30ا حا وظيفة ا مستدامة حسب متغير ا مية ا ت فروق في ا حادي اختبار ا تباين ا تائج تحليل ا  ) 

تباين مربعات مصدر ا حرية مجموع ا مربعات درجات ا ة Fقيمة  متوسط ا دا  مستوى ا
حدار  1.937 1.137 1.116 3 1.102 اا
 1.116 26 3.110 ااخطاء
مجموع  29 3.162 ا

(α≤0.05)                                    
مصدر:  بة بااعتماد برامج ا طا  .Spss.V17من إعداد ا

جدول )  موضحة في ا تائج ا ة  F ( أن اختبار30يتبن من خال ا يظهر عدم وجود فروق ذات دا
ة  دا د مستوى ا مستد %.إحصائية ع مية ا ت يةفي ا حا وظيفة ا متغير ا  F، إذ بلغت قيمة امة تعزى 

محسوبة) ة اإحصائية )1.060ا دا ية في 1.160( وا حا وظيفة ا متغير ا ى عدم وجود أثر  (، مما يشير إ
مستدامة في  مية ا ت رةا قبل  مجمع مؤسسات اإخوة عموري بس ي  تا مبحوثين، وبا ظر ا وهذا من وجهة 

صفرية. فرضية بصيغتها ا  ا
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ث ثا مطلب ا رئيس: إا فرضية ا ثةية اختبار ا ثا  ا
H0 مستدامة في مجمع اإخوة عموري مية ا ت بيئية وا محاسبة ا ة إحصائية بين ا : "ا توجد عاقة ذات دا

ة جر  د مستوى دا رة ع  ".%1بس
حدار      ا تباين  تائج تحليل ا موذج ل  (Analysis of variance)تم إستخدام  د من صاحية ا تأ

فرضيةاختبار هذ جدول ، ا ك.31) رقم وا  ( يبين ذ

موذج  :(31)رقم جدول  د من صاحية ا لتأ حدار  ىتائج تحليل تباين اا و رئيسية ا فرضية ا  اختبار ا

تباين مربعات مصدر ا حرية مجموع ا مربعات درجات ا ة محسوبة Fقيمة  متوسط ا  F  مستوى دا
حدار  *1.111 7.379 1.639 1 1.639 اا

خطأ   1.127 22 2.023 ا
لي مجموع ا   29 3.162 ا

ة)* دا ة إحصائية على مستوى ا             (      ذات دا
تحديد )  .R2)  1.111* معامل ا
 .1.0.0   (R) * معمل اارتباط

مصدر بة بااعتماد على مخرجات برامجا: من إعداد ا  .SPSS.V17طا

جدول واردة في ا تائج ا رئيسية 31) رقم من خال ا فرضية ا موذج اختبار ا ( يتبين ثبات صاحية ا
ى، حيث بلغت قيمة  و محسوبة ) (F)ا ية )0.601ا ة1.100( وبقيمة احتما دا  ( وهي أقل من مستوى ا

جدول أن (      ) فس ا بيئية في هذا ا، ويتضح من  محاسبة ا ي وهو ا له اإجما مستقل بش متغير ا
موذج يفسر ما مستدامة، وهي قوة تفسيرية %11مقدار ) ا مية ا ت متمثل في ا تابع ا متغير ا تباين في ا ( من ا

مستدامة، بعبارة  مية ا ت بيئية وا محاسبة ا ة إحصائية بين ا اك عاقة ذات دا سبيا مما يدل على أن ه ة  مقبو
مستدامة ب مية ا ت بير في ا ل  بيئية تساهم بش محاسبة ا دراسة. معمجأخرى ا  محل ا

ما هو مبين في  ك  وى وذ رئيسية ا فرضية ا ستطيع اختبار ا موذج  اءا على ثبات صاحية ا وب
جدول  :(32)  رقم ا

 
جدول رقم  تائج(32)ا ى :  و رئيسية ا فرضية ا  اختبار ا

مستقل ة Tقيمة  متغير ا دا  مستوى ا
بيئية محاسبة ا  1.111 2.716 ا
مصدر بة بااعتماد على مخرجات برامجا  .SPSS.V17: من إعداد طا



مجمع اإخوة  ية  ث:                        دراسة ميدا ثا فصل ا رةا  عموري بس

 

 

102 

جدول رقم ) احظ قيمة 24ومن خال ا مبين أعا  بيئ T( ا محاسبة ا مستقل ا  هي يةلمتغير ا
ة )1.003) صفرية .1.1( أقل من )1.100، وبما أن )(1.100( بمستوى دا فرضية ا رفض ا "ا توجد ( 

ة إحصائية ب مستدامة في مجمع مؤسسات اإخوة عموري عاقة ذات دا مية ا ت بيئية وا محاسبة ا ين ا
ة  )  د مستوى دا رة ع بديلة(" α=  1.11بس فرضية ا قبل ا  . و
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فصل خاصة  : ا

شف عليه في  ة ا موضوع، وما تم إسقاطه ومحاو ظري من هذا ا ب ا جا من خال ما تم تقديمه في ا
ب  جا تطبيقي، تم توزيع اإستبيان علىا جرمجمع اإخوة  موظفي ا يف و ، عموري  ا بجمع وتبويب وتص قم

تحل باستخداماإستبيان  ك أدوات ا ى جملة من SPSSبرامج  باستخداميل اإحصائي وتم ذ توصل إ ، حيث تم ا
بير في  ل  تائج ساهمت بش ه إا دراسة،  وتبين بـأ ة إحصائية بين ختبار فرضيات ا توجد عاقة ذات دا

ة  )  د مستوى دا رة ع مستدامة في مجمع مؤسسات اإخوة عموري بس مية ا ت بيئية وا محاسبة ا  (α=  .1.1ا
مستدامة. مية ا ت بيئية تساهم في ا محاسبة ا   تبين أن ا
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 خاتمــةال

ظري      ب ا جا جمع بين ا لمس صعوبة ا ا أن  دراسة أتاحت  عمل أن هذ ا ى خاتمة هذا ا ا إ وقد وصل
ب  جا بهن وان ا جميع جوا ى دراسة مستفيضة شاملة ااستقراء  ظري وحد يحتاج إ ب ا جا ي بل أن ا ميدا وا

فاءة ومهارة تتجاوز  ى  ي هو اآخر يحتاج إ ميدا ا بها ا تي قم ية ا ميدا ظرية ا سطحي با مام ا مجرد اإ
مستدامة  معرفة مدى مساهمة مية ا ت بيئية في تحقيق ا محاسبة ا ة  ا مؤسسات ااقتصادية، دراسة حا دى ا

توصيات. -جر اأحمرعموري اإخوة مجمع  تائج وا ى مجموعة من ا ا إ رة، توصل  بس
 : النتائج:أواا 

محاسبة - ي ا عي قياس ا بيئية أداة من أدوات ا ى توفير  ا ي، تهدف إ ما متخذي وا معلومات فعلية ومستقبلية 
بيئي سياسات ا عي ا قرارات وصا بيئي؛ا تلوث ا حد من ا  ة، من أجل ا

ع اأ - مؤسسة من أجل م تي تتحملها ا ية( ا ضم صريحة وا يف )ا ا ت بيئية في جميع ا يف ا ا ت ضرار تتمثل ا
بها؛ا  بيئية أو تج

متزايد من  - بيئية، خاصة في ظل اإهتمام ا يفها ا ا ت ل في قياس وتحليل ا مشا عديد من ا مؤسسات ا تواجه ا
يف وا ا ت مختلفة بتحديد وقياس هذ ا جهات ا ية؛قبل ا ما قوائم ا ها ضمن ا  إفصاح ع

توازن بي - ى إختال ا طبيعية إ موارد ا زاف ا مؤسسات يؤدي تزايد إست عدم مراعاة ا ك راجع  ن اأجيال وذ
قا حق اأجيل ا اعية  ص طبيعية؛ا موارد ا  دمة في إستغال ا

مي - ت اسب ا م صاف في توزيع ا ة واإ عدا تحقيق ا مستدامة مطلباً أساسياً  مية ا ت ثروات بين تعتبر ا ة وا
مختلفة؛  اأجيال ا

مؤ  - بيئي مفروض على ا بعد ا مية  وباتتسسات، أصبح ا ت افسيتها ومتغيراً هاماً من متغيرات ا مؤشراً هاماً في ت
ذا توجب  مستدامة  مؤسسات ا معلى ا يب تغير في  ك بتطبيق أسا بيئية ط تسييرها، وذ ظام اإدارة ا

تي تم ظف ا تاج اأ مستدامة؛وبرامج اإ مية ا ت  ها من تحقيق ا

ه   - ة تبين أ ة ا توجد فروق ذات دا دا د مستوى ا ةفي اتجاهات  %5إحصائية ع عي حول مساهمة  أفراد ا
مستوى  وظيفية اآتية: )ا شخصية وا لمتغيرات ا دراسة ( تعزى  مؤسسة ) محل ا بيئية في ا محاسبة ا ا

وظيفة خبرة، ا وات ا علمي، س تخصص ا تعليمي، ا ية( ا حا  جرعموري اإخوة مجمع ما يدل على أن  ،ا
بيئية ديه يفها ا ا إ ظام محاسبي يستوعب ت اتجة  ينامتثال ا قوا تي تشريعات وا رسوم ا ضريبة وا ا  ،

بيئة و مديرية  ية )مديرية ا مع لجهات ا بيئة، تقديم تصريحات وتقارير  حفاظ على ا مؤسسة من أجل ا تدفعها ا
ضرائب  (؛ا
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ه  - دتبين أ ة إحصائية ع ة  ا توجد فروق ذات دا دا مية  %5مستوى ا ت مبحوثين حول ا في اتجاهات ا
تعليمي،  مستوى ا وظيفية اآتية: )ا شخصية وا لمتغيرات ا دراسة ( تعزى  مؤسسة ) محل ا مستدامة في ا ا

ية حا وظيفة ا خبرة، ا وات ا علمي، س تخصص ا تلتزم أجر عموري اإخوة ما يدل على أن مجمع (، ا
مستخدمة في ب طبيعية ا موارد ا لمحافظة على ا تي تفرض  تشريعات ا تاجيةاا بعد عمليات اإ ما تهتم با  ،

توفير ها؛ اإجتماعي  عما ية  مه سامة ا  اأمن وا

لبعد جر اإخوة عموري  يعتبر مجمع - ظر  ى تعظيم أرباحها، وت مؤسسات اأخرى تسعى إ غيرها من ا
إجراء ا بيئي  ديها  ا تي  مؤسسات ا ف من ضمن ا ك تص محافظة على صورتها، وبذ ه من أجل ا مفر م

 سلوك بيئي ممتثل.

ه  - مستدامة في مجمع اإخوة عموري تبين أ مية ا ت بيئية وا محاسبة ا ة إحصائية بين ا توجد عاقة ذات دا
رة -جر ة  -بس د مستوى دا سبة )%5ع سبياً أ%31، ب ك مقبول  مية ( وذ ت مؤسسة ا تهتم با ن ا

م يخصص  معمول به  محاسبي ا ظام ا تشريعات، وأن ا ين وا لقوا ثر من رضوخها  ل أ مستدامة بش ا
بيئي. ب ا جا  حسابات خاصة با

 ثانياا: التوصيات
بو  طا يها، توصي ا توصل إ تي تم ا تائج ا  بما يلي:ة في ضوء ا
عمل على قياس  - يفا ا ت ك. ا ظام محاسبي يعمل على ذ ي  ك من خال تب بيئية وذ  ا

حفاظ على  - تزاما بيئة وباأخص على  اإ حفاظ على ا ة في إطار ا دو تي تفرضها ا تشريعات ا ين وا قوا با
طبيعية. موارد ا  ا

تسيي - بيئي في ا بعد ا ها أن تحسن من مدى مراعاة إدماج ا تي من شأ تدابير ا ر بواسطة إتخاذ جملة من ا
بيئية. ظمة اإدارة ا  تطبيق أ

تسهيات و  - بيئية، وتوفير جميع ا شؤون ا فل بتسيير ا ي إدارة بيئية مستقلة بذاتها تت ضرورة تب
بيئة. دوب ا م ح صاحيات أوسع  ازمة أداء مهامها مع م يات ا ا  اإم

متمثلة  ترشيد إستغال - تاجها وا تي تعتمد عليها في عملية إ محاجر ا مستخرجة من ا طبيعية ا موارد ا ا
رمل. صلصال وا  في ا

لبيئة، خطرة على  - طاقة، ملوثة  إستهاك ا ها آثار سلبية  يست  تي  بيئة وا إستخدام آات غير مضرة با
عمال.  ا

بيئة  - وين وتوعية إطاراتها بهدف حماية ا عمل على ت  .ا
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تب   أوا: ال
اجي،  -1 فتاح  حديث، مصر، التنمية المستدامة في المجتمع الناميأحمد عبد ا جامعي ا تب ا م  .3112، ا
ور  -3 اليف، ، شحاتة سيد شحاتة، حسين عبيدأحمد محمد  ، في بيئة اأعمال معاصر-مبادئ محاسبة الت

درية، مصر،  جامعية، اإس دار ا 7ا 2. 
ريتي،  -2 ت اليف المتقدمة، اسماعيل يحي ا توزيع، اأردن،محاسبة الت شر وا ل حامد  7دار ا 6. 
ريتي -4 ت اليف بين النظرية والتطبيقاسماعيل يحي ا توزيع، اأردن، ، محاسبة الت شر وا ل حامد  ، دار ا

7 6.  
ريتي،  -5 ت اليف في المنشآت الصناعيةإسماعيل يحي ا حمحاسبة الت توزيع امد، دار ا شر وا ، اأردن، ل

7. 
طفي،  -6 سيد أحمد  جامعية، المراجعة البيئيةأمين ا دار ا درية، ا  .3115 مصر، ،اإس
د مصطفى قاسم،  -7 جامعية، دارة البيئية والتنمية المستدامة في ظل العولمة المعاصرةاإخا دار ا ، ا

درية،  .3111 مصر، اإس
لفة رحال علي -8 جزائر، والمحاسبة التحليلية، سعر الت جامعية، ا مطبوعات ا  .4، ديوان ا
ان -9 شر، بدائل القياس المحاسبي المعاصررضوان حلوة ح ل توزيع ، دار وائل   .3112 اأردن، ،و ا

يول - لفةإبروست ، ج ابروي، ترجمة: سمير حازوري،  -روس اليف وأسعار الت ية الت وط مؤسسة ا تاب، ، ا ل
جزائر  .8، ا

سعد،  -11 املةسامية جال ا مية اإدارية، مصر، اإدارة البيئية المت لت عربية  ظمة ا م  .3115، ا
خير،  -13 سقا، مدثر طه أبو ا سيد أحمد ا ل المعاصرة في المراجعةا طا،مشا  مصر، ، مطابع غباشي، ط

3113   . 
درية،، مؤسسة شباب التنمية المستدامة في الوطن العربيصاح عباس،   -12 جامعة، اإس  .3111 مصر، ا
اليف الصناعيةعاطف اأخرس وآخرون  -14 توزيع ، اأردن،، محاسبة الت شر وا ل ة  بر  .7، دار ا

مجيد قدي،   -0  . 7دار جرير، اأردن،  دراسات في علم الضرائب،عبد ا
صوفي، وآخرون،   -6 اليف و فارس جميل حسن ا في  اإداريةالبيئي في ترشيد القرارات  اإفصاحأهمية الت

ات الصناعية عدد الشر لعلوم   ااقتصادية ا لية بغداد  عراق، 7، مجلة  7، ا 7. 
إستراتيجيات المؤسسات المالية في تمويل المشاريع البيئية من أجل تحقيق التنمية فروحات حدة،   -17

باحث،المستدامة جزائر،  ورقلة،جامعة  ،17ع  ، مجلة ا  . 3119/3111ورقلة، ا
طاهر،   -11 عضري، التنمية المستدامة في البلدان العربية بين النظرية والتطبيققادري محمد ا تبة حسن ا ، م

ان،   . 3112ب
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ساقي،   -19 ربعي، سعدون مهدي ا اليف الصناعيةمال حسن جمعة ا توزيع، محاسبة الت شر وا ل ، إثراء 
7اأردن،  8. 

مبروك أبو زيد،   -31 اساتها على العربيةمحمد ا نع توزيع،يت، إالمحاسبة الدولية وا  شر وا ل  .3115 ،مصر راك 
بدوي،   -00 درية،المحاسبة البيئيةمحمد عباس ا حديث، ااس جامعي ا تب ا م  .0117 مصر، ، ا
سيد مطاوع،    -33 سعيد ا اليف البيئيةمطاوع ا ين، جامعة اأزهر، المحاسبة عن الت تجارة ب لية ا مصر، ، 

3119. 
سائح،   -72 توزيع، ،المحاسبة الدوليةمفتاح علي ا شر وا ل  .3112اأردن،  دار زهران 
جم،   -34 توزيع وراقدار ا، المسؤلية البيئية في منظمات اأعمال الحديثةجم عبود  شر وا  .3113، اأردن، ل
ي  -35 اجي حيا يد  مارك،المحاسبيةنظرية ال، و د مفتوحة في ا عربية ا اديمية ا مارك، ، اأ د    .3117 ا

  

 ثانيا: اأطروحات والرسائل

ة وتطبيقاتها في المنظمات الصناعية اليمنية (ISO14000) نظام اإدارة البيئية أسوان عوض حيدرة،  -36 ، رسا
علوم اإدارية، جامعة عدن، اأماجستير في إدارة  لية ا يمن، عمال،   .3117ا

ي،   -37 ماجستير في إقتصاد وتسيير المراجعة البيئية في المؤسسة ااقتصادية الجزائريةبوحفص روا ة ا ، رسا
علوم ااقتصادية، جامعة قاصدي مرباح، ورقلة، حقوق وا لية ا بيئة،  جزائر،  ا  .3117ا

ي،   -78 ة ماجستير، تخصص إقتصاد المراجعة البيئية في المؤسسة اإقتصادية الجزائريةبوحفص روا ، رسا
جزائر، علوم اإقتصادية، جامعة قاصدي مرباح، ورقلة، ا حقوق وا لية ا بيئية،  7وتسيير ا 2. 

 ثانيا: اأطروحات والرسائل

يلى،   -39 تسيير، اإستقرار البيئي في ظل قيود تمويل التنمية المستدامةجودي  علوم ا ة ماجستير في ا ، رسا
رة،جامعة محمد خيضر جزائر، ، بس  .3117 ا

اليف بالمؤسسة الصناعيةجودي محمد رمزي،   -2 حقوق مساهمة لتحسين نظام الت لية  ا ة ماجستير،  ، رسا
رة، علوم اإقتصادية، جامعة محمد خيضر، بس جزائر، وا 7 ا 4. 

امل للمواصفات العالمية )اإيزو( في المؤسسة اإقتصاديةراشي طارق،   -21 لتحقيق التنمية  اإستخدام المت
تسيير، المستدامة لية علوم اإقتصادية وعلوم ا مستدامة،  مية ا لت ة ماجستير في إدارة اأعمال اإستراتيجية  ، رسا

جزائر، جامعة فرحات عباس، سطيف،  .3111/3111 ا
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تنمية المسؤولية البيئية واإجتماعية مدخل  لمساهمة المؤسسة اإقتصادية في تحقيق الطاهر خمارة،  -27
جزائر،المستدامة علوم اإقتصادية، جامعة قاصدي مرباح، ورقلة، ا رة ماجستير في ا  .3117، مذ

اليف المستندة للنشاط ) عبد اه عباس،  -22 ة ماجيستير، ( على قرارات التسعيرABCأثر تطبيق نظام الت ، رسا
تسيير، جامعة قاصدي  تجارية وعلوم ا علوم ااقتصادية وا جزائر،لية ا 7مرباح، ورقلة، ا 7. 

دوسري،  -24 صور ا هادي م اليف البيئية في تحسين جودة المعلومات المحاسبية عبد ا ، أهمية محاسبة الت
لية اأعمال، جامعة شرق اأوسط، اأردن،  محاسبة،  ة ماجيستير، قسم ا  . 0100رسا

مر قشوع،   -25 ال محمد  املة في اأراضي الفلسطينية إستراتيجياتم ة ماجيستير  التنمية الريفية المت ، رسا
ية، فلسطين،  وط جاح ا عليا، جامعة ا دراسات ا لية ا حضري و اإقليمي،  تخطيط ا  . 3119في ا

قطاطي،  -26 ير جمعة ا اليف البيئيةم لية منافع اإفصاح عن الت تمويل،  محاسبة وا ة ماجستير في ا ، رسا
تجار  جامعة اإسامية، غزة، فلسطين، ا 7ة، ا 2  . 
ان رزق،   -22 اإدارة البيئية في إطار المشروع الصناعي دراسة وتشخيص اآثار البيئية وطرق ها عد

ة ماجستير في إدارة اأعمال،قياسها  .1999/3111سوريا،  لية اإقتصاد، جامعة دمشق، ، رسا

عليمات،   -21 اليف أنشطة  المسؤولية ااجتماعية واافصاح عنها في القياس المحوفان حامد محمد ا اسبي لت
لية ااقتصاد، جامعة دمشق،القوائم الختامية محاسبة،  تورا في ا ة د  .3111 سوريا، ، رسا

ان ها  -2  وطرق البيئية اآثار وتشخيص دراسة الصناعي المشروع إطار في البيئية اإدارةرزق،  عد
ة قياسيها،  .7/دمشق، سوريا،  جامعة اإقتصاد، لية اأعمال، إدارة في ماجستير رسا

ان رزق،   -4 الإدارة البيئية في إطار المشروع الصناعي دراسة وتشخيص اأثار البيئية وطرق ها عد
ليةقياسها،  ة ماجستير في إدارة اأعمال،   .7اإقتصاد، جامعة دمشق، سوريا،  رسا

 ثالثا: المجات

ا،  -4 ب عزيز ا ر عبد ا مجدور المراجعة البيئية نحو تحسين اأداء البيئيب ين"، ا تجارة "ب لية ا علمية  ، لة ا
درية، مصر،72ع  7، جامعة اأزهر، اإس 7 . 

ياس، عماري عمار  -43 باحث،، من أجل تنمية صحية مستدامة في الجزائر، مجلة الباحثبومعراف إ  ، مجلة ا
جزائر ة،ورقلجامعة  ،17ع    .3119، ورقلة، ا

خفاف -43 اصر، هيثم هاشم ا اليف البيئية ودورها في تفعيل جودة  ،طه عليوي  أهمية القياس المحاسبي للت
عراق،  ، 90ع ، مجلة اادارة وااقتصاد،المعلومات المحاسبية اتخاذ القرارات موصل، ا  .0100جامعة ا

بهلول -44 طاهر،  ،عادل ا لعلوم المحاسبي عن اأداء البيئياإفصاح حميدان ا ، مجلة جامعة دمشق 
مجلد  ية، ا و قا  .  3111 سوريا، ،11، ع37اإقتصادية وا
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رزاق عبد -40 شحادة، قاسم ا اليف المحاسبي القياس ا  ااقتصادية لعلوم دمشق جامعة مجلة ،البيئي اأداء لت
ية، و قا مجلد وا  .7سوريا،  ،ع ،76 ا

رزاق عبد  -46 شحادة، قاسم ا اليف المحاسبي القياس ا  ااقتصادية لعلوم دمشق جامعة مجلة ،البيئي اأداء لت
ية، و قا مجلد وا  .7 ، سوريا،ع ،76 ا

المحاور الرئيسية للقياس المحاسبي لأصول باستخدام مفهوم القيمة العادلة في  عفاف اسحاق أبو زر، -47
بترا، جامعة معايير المحاسبة الدولية إطار  .   3111، اأردن، ءا
صوفي، وآخرون،  -48 اليف و اافصاح البيئي في ترشيد القرارات اادارية في فارس جميل حسن ا أهمية الت

ات الصناعية لعلوم  ااقتصاديةالشر لية بغداد  عراق، 7 ،ع، مجلة  7، ا 7. 
المؤسسات المالية في تمويل المشاريع البيئية من أجل تحقيق التنمية  إستراتيجياتفروحات حدة،  -4

باحث،المستدامة جزائر،  ورقلة،جامعة  ،17ع  ، مجلة ا  . 3119ورقلة، ا

باحث،ع  دراسة نظرية لمحددات السلوك البيئة في المؤسسة اإقتصادية،محمد عياض،  -0 ، جامعة 2مجلة ا
جزائر،   .7ورقلة، ورقلة، ا

سيد اظم -0 ب جبار يوسف حسن عبد ا ر سلطان، زي المحاسبة البيئية: اطار مقترح لإفصاح عن  ، أياد شا
بصرة،المعلومات البيئية في النظام المحاسبي الموحد عراق، ، ا  .0119 ا

فليح، جهاد قراقيش فارس -07 اليف واإفصاح البيئي في ترشيد القرارات اإدارية، جميل، حسن ا في  أهمية الت
ات الصناعية، لعلوم   الشر لية بغداد  عراق،92 ع، ااقتصاديةمجلة   .9109 ، ا
 رابعا: الملتقيات

حليم -53 ي، غربي عبد ا رقي تيجا ، مداخلة في مؤتمر نظام المحاسبة الخضراء في اطار التنمية المستدامة ،با
متاحة(أيام  لموارد ا فاءة ااستخدامية  مستدامة وا مية ا ت دوي )ا علمي ا علوم 0118أفريل  17/18ا لية ا  ،

تسيير، جامعة فرحات عباس، سطيف جزائر.ااقتصادية وعلوم ا  ، ا
رزاق ،  -04 صادية على حماية دور الجباية في ردع وتحفيز المؤسسات اإقتبن عزة محمد، بن حبيب عبد ا

ال التلوث، مستدامة  البيئية من أش مية ا ت ات ا مؤسسة ااقتصادية في ظل رها مداخلة مقدمة في مؤتمر )سلوك ا
ة ااجتماعية( أيام  عدا جزائر،  7و 7وا 7وفمبر، جامعة قاصدي مرباح، ورقلة، ا 7. 

جوزي -55 مؤسسة سلوك) مؤتمر في مقدمة مداخلة، أهمية المحاسبة البيئية في استدامة التنمية ،جميلة ا  ا
ات  ظل في ااقتصادية مية رها ت مستدامة ا ة ا عدا  مرباح، قاصدي جامعة وفمبر، 00و 01 أيام( ااجتماعية وا

جزائر،  .0100 ورقلة، ا
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، مداخلة في مؤتمر مساهمة التنمية البشرية في تحقيق التنمية المستدامةريمة خلوطة، سلمى قطاف،  -56
متاحة( لموارد ا فاءة اإستخدامية  مستدامة وا مية ا ت ي )ا دو جزائر،جامعة فرحات عباس، سطيف، ، ا أيام  ا

 . 3111أفريل  17/11
م سلمان،  -57 مة سا عربي تأثير التجارة الدولية على التنمية المستدامةسا مؤتمر ا ، مداخلة مقدمة في ا

بيئية إدارة ا خامس  مستدامة(  ا مية ا ت ظور اإقتصادي  م مية اإدارية، جامعة 3116)ا لت عربية  ظمة ا م ، ا
عربية،  دول ا  .  3117مصر،ا

ي هاجر،  -51 ي رحما يخة، بوزيا وسي زو ، مداخلة في مؤتمر البعد البيئي إستراتيجية التنمية المستدامةس
فاءة اإستخدامية مستدامة وا مية ا ت ي )ا دو متاحة( ا جزائر،جامعة فرحات عباس، سطيف، ، لموارد ا أيام  ا

 .3111أفريل  17/11

داوي، عائشة شتاتحة،  -59 شيخ ا اإلتزام بمعايير اإدارة البيئية نحو تحقيق الميزة التنافسية لمنظمات ا
ومات( ، جامعة اأعمال ح ظمات وا لم متميز  ي )اأداء ا دو ملتقى ا قاصدي مرباح، ، مداخلة مقدمة ضمن ا

جزائر، ورقلة  .3111وفمبر 32و 33أيام ، ا

دين محمود زهران،  -6 رحمان محمودعاء ا ح عبد ا عزيز عطية، صا د عبد ا منهج مقترح لقياس  ، خا
اليف و المنافع الناجمة عن اآثار البيئية للمنشآت الصناعية ة  الت ممل ملك فيصل، ا ، ورقة بحث، جامعة ا

سعودية،  عربية ا  .0113ا
مجاهدي، شراف براهيمي،  -6 آلية لزيادة فعالية الممارسات اإدارة البيئية فاتح ا برنامج اإنتاج اأنظف 

و ودعم اأداء البيئي للمؤسسة ح ظمات ا لم متميز  ي ) اأداء ا ثا دوي ا مات(، ، مداخلة مقدمة ضمن مؤتمر ا
جزائر، جامعة قاصدي مرباح، ورقلة،  .3111وفمبر  32-33أيام  ا

صوري، جودي محمد رمزي -67 أحد متطلبات المؤسسة المستدامة وتحقيق التنمية  ،مال م المراجعة البيئية 
متاحة(أيام ا، مداخلة في المستدامة لموارد ا فاءة ااستخدامية  مستدامة وا مية ا ت ي )ا دو علمي ا  17/18مؤتمر ا

تسيير، جامعة فرحات عباس، سطيف0118أفريل  علوم ااقتصادية وعلوم ا لية ا جزائر.،   ، ا

دين جوادي و  -62 ة جديديور ا اوي عقبة، ها  ،زائرالسلوك البيئي للمؤسسة ااقتصادية في الج ،عبد ا
ة ااجتماعية( أيام  عدا مستدامة وا مية ا ت ات ا مؤسسة ااقتصادية في ظل  رها مداخلة مقدمة في مؤتمر )سلوك ا

جزائر،  7و 7 7وفمبر، جامعة قاصدي مرباح، ورقلة، ا 7 . 
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 (: اإستبيان الدراسة 10ملحق رقم )

علمي بحث ا ي وا عا تعليم ا  وزارة ا

رة -جامعة محمد خيضر   بس

تسيير تجارية وعلوم ا علوم اإقتصادية وا  لية ا

تجارية علوم ا  قسم ا

 بيانااست

ريمة اأخ ريم، اأخت ا  ا

اته ى وبر م ورحمة اه تعا سام علي  ا

 أما بعد...

تعرف ىإ بيانااست اهذ هدفي  -  مساهمة المحاسبة البيئية في تحقيق التنمية المستدامة: على ا
ية دراسة  رة-واية  أجر  مجمع اإخوة عموريميدا جزء من متطلبات  -بس ك  ماست شهادة يلوذ  في رـا

ية  علوما ما   محاسبية تخصص فحص  محاسبي.واا
ك أطلب علم أن  ذ مرفقة، مع ا رم باإجابة على اأسئلة ا ت م ا معلومات افةمن سيادت تي ا  سيتم ا

حصول بحث ضاغر أ تستخدموس تعامل بسرية تامة عليها سوف ا علمي ا  .فقط ا
 

تقدير                                                              ا فائق ا  واإحترامرجو أن تتقبلوا م
زهراء.                                                                  بة: بومعراف فاطمة ا طا  ا

 
 

موضوع: خاصة با مفاهيم ا  بعض ا
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 محاسبة بيئية ا مل  محاسبي ظامهي : ا ظامم محاسبي ل تقليدي ا ي ا مب تائج تحليل لىع ا  حدوث ومسببات ا
لفة ت يف أثر نيوتعي تحديد ا ا ت بيئية ا تي ا مؤسسة ا  .تتحملها ا

 بيئية يف ا ا ت متواجدة ا بيئة ا محافظة على ا مساهمة في ا مؤسسة بهدف ا تي تتحملها ا يف ا ا ت : هي مجموعة من ا
 بها.

 مستدامة مية ا ت مية تلك: هي ا ت تي ا ية اأجيال حاجات توفر ا حا مستقبلية اأجيال بحقوق اإخال دون ا  في ا
رفا تمتع ا موارد وا وجي.با و ت بعد ا ى ا بيئي( باإضافة إ إقتصادي، اإجتماعي، ا بعد  ها ثاثة أبعاد )ا  ، و

 



 

 

116 

 : معلومات شخصيةالقسم اأول
رجاء وضع عامة  اسبفي ا (x)ا م  :مربع ا

 

وي                                    :المستوى التعليمي يةثا   شهادات مه
س                            ماستر                         دراسات عليا                يسا

 
ية      التخصص العلمي:  محاسبة                                  ما

 .........اخر تخصصاقتصاد                                                         
وات           من  5اقل من     عدد سنوات الخبرة: ى اقل من  5س وات 01ا  س

ى اقل من  01من  ة              من  05ا ى  05س ثر من   01ا ة                           ا ة  01س  س
ي محاسب              رئيس مصلحة           م الوظيفة الحالية:    دير ما

رهاخرى وظيفة أ  .........أذ
 بيانااست: محاور القسم الثاني

رجاء وضع عامة  اسبة: (x)ا م ة ا خا  في ا
  

محور اأول:  بيئيةا محاسبة ا يفها   ا ا  وت

عبارة  ا
معارض 
 بشدة 

 موافق محايد معارض 
موافق 
 بشدة

ها بقياس تأثير  -0 مؤسسة يسمح  مطبق في ا محاسبي ا ظام ا ا
محيطة.  بيئة ا شطتها على ا  أ

     

بيئية. -0 يف ا ا ت مؤسسة با       تهتم ا
مؤسسة -3 ل تقريبي. تستطيع ا يس بش بيئية بدقة و يفها ا ا       قياس ت
ظام -4 مؤسسة  بيئية. با يف ا ا ت ن من تطبيق ا       محاسبي يم
لية. -5 يف ا ا ت بيرة ضمن ا سبة  بيئية  يف ا ا ت       تمثل ا
ها متغيرة.   -6 بيئية من حيث أ يف ا ا ت يف ا       يتم تص
ل دوري. -7 بيئية بش يفها ا ا مؤسسة بمتابعة ت       تقوم ا
بيئية  -8 مؤسسة ا يف ا ا ى أخرى.ت       تتزايد من دورة إ
بيئية. -9 يفها ا ا ل ت مؤسسة باإفصاح عن        تقوم ا

لمؤسسة. -01 ية  ما قوائم ا بيئية ضمن ا يف ا ا ت       تدرج ا
ماذج محددة  -00 مؤسسة على  بيئية تعتمد ا يف ا ا ت إفصاح عن ا

ية ) مسؤو وفاء با معدل بأعباء ا حسابات ا بيئيجدول ا ية  ،ةا ميزا ا
بيئية مساهمات ا ة بتأثيرات ا معد بيئي متعدد ، تقرير اأداء ا  ،اأبعاد ا

بيئية ية ا مسؤو وفاء با تأثيرات عدم ا ية  ما قائمة ا  (.ا

     

بيئية. -00 يف ا ا ت ه تقليص ا ظام من شأ مؤسسة        تطبق ا
ين  -03 لقوا مؤسسة في إستجابة  بيئية ا يف ا ا تساعد دراسة وتحليل ت

بيئة. خاصة بحماية ا ية ا حا  ا
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بيئية و  -04 يف ا ا ت مؤسسة على إعداد تقارير دورية خاصة با تعمل ا
جهات محددة ضرائب، ...(. تقدمها  بيئة، مديرية ا       )مديرية ا

تلوث  يتم إحتساب وتسجيل إهتاك -05 جة ا باقي  معاأصول معا
مؤسسة  . أصول ا

     

متواجدة فيها -06 بيئة ا د ااضرار با يف ع ا مؤسسة ت       تتحمل ا
 
 

ي:  ثا محور ا مستدامةا مية ا ت   ا

عبارة  ا
معارض 
 بشدة 

 موافق محايد معارض 
موافق 
 بشدة

مستدامة.  - مية ا ت ظمة تهتم با مؤسسة بوضع برامج وأ       تقوم ا
مؤسسة على وضع  -0 مستدامة ضمن خططها أهداف تعمل ا مية ا ت ا

وية. س  ا
     

تجات صديقة  -3 تاج م خارجية من حيث إ بيئة ا مؤسسة با تهتم ا
      لبيئة.

مؤسسة على إستغال -4 ل ا يؤثر سلباً على  تعمل ا ية بش مواد اأو ا
طبيعة.  فاذها في ا

     

مؤسسة على إستغال مواردها اأ تعمل -5 يةا ل جيد دون إسراف  و بش
      و تبذير

بيئة( -6 خضراء )غير مضرة با ية ا مواد اأو مؤسسة با       .تهتم ا
مؤسسة -7 بيئة( تهتم ا خضراء )غير مضرة با تجات ا م       .با
ها)غازات،سوائل، مواد صلبة..  -8 صادرة م بعاث ا مؤسسة باا تهتم ا

 .وغيرها(
     

ل  -9 تاجية بش عملية اإ جة مخلفات ا مؤسسة على معا تعمل ا
 إيجابي.

     

بيئة ا -01 مؤسسة با عمل تهتم ا داخلية من خال توفير شروط ا
ية،...(. مه سامة ا  )اأمن، ا

     

ح اضافية، عاوات،  -00 ها) م لمؤسسة برامج اهتمام اجتماعي بعما
 امتيازات(.

     

محافظة  -00 ها بهدف ا وين إطاراتها و عما مؤسسة على ت تعمل ا
بيئة.       على ا

مؤسسة على  -03 ها توعية تعمل ا مستدامة.عما مية ا ت       بأهمية ا
مؤسسة -04 مية  تدعم ا ت بيئة و ا تي تهتم با علمية ا مؤتمرات ا ا

مستدامة  .ا
     

ها آثار سلبية  -05 يس  تي  مؤسسة على إستغال اآات ا تعمل ا
عمال، لبيئة، خطرة على ا طاقة، ملوثة  ة   .(..)مستهل

     

لبيئة.  -06 وجيا صديقة  و مؤسسة على ت       تعتمد ا
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د على ضرورة  -07 تي تست لبيئة وا عامة  ين ا قوا مؤسسة با تلتزم ا
بيئة ومواردها. حفاظ على ا       ا

 
                                                                  

م                                                                م حسن تعاو ر   وفي اأخير أش
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مين20ملحق رقم   : قائمة بأسماء اأساتذة المح

م  اسم الجامعة التي يدرس فيها اسم اأستاذ المح

حاج عامر رة  ا تسيير(محمد خضير بس تجارية وعلوم ا علوم اإقتصادية وا  )لية ا

رة  جوامع اسماعيل علوم اإقتصادية(محمد خضير بس تسيير لية ا تجارية وعلوم ا  )وا

صوري رة  مال م تسيير(محمد خضير بس تجارية وعلوم ا علوم اإقتصادية وا  )لية ا

اصرية إسماعيل رة  م تسيير(محمد خضير بس تجارية وعلوم ا علوم اإقتصادية وا  )لية ا

 
 

 

 

 

 

 


