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تسبت ،  سبت و عليها ما ا  " ا يكلف ه نفسا اا وسعها لها ما

 را كما أخطأنا ، ربنا وا تحمل علينا ا س ربنا ا توخذنا ان نسينا أو

 حملته على الذين من قبلنا ، ربنا و ا تحملنا ماا طاقة لنا به ،

 واعف عنا و اغفر لنا و ارحمنا ، انت موانا فانصرنا على القوم 

افرين"   ال

 صدق ه العظيم     



 

 
 

 

لنا على كثير من  قنا بنعمة العقل  ف نحمد ه عز  جل ال 
اسي  أعاننا  نا الد وا مشوا ر  خلقه  أمدنا بالقو  العزيمة  الص

ا العمل.  على إتما ه
 

سو ه صلى ه عليه  سلم: " ر ه من ا  عما بقو  ا يش
ر النا ر الجزيل إلى كل من أنا ليش ريق العلم  ن"، فإننا نتقد بالش ا 

كر اأستا المشرف  ص بال ل ه تعالي.  ن ليدالمعرفة بف  صيفي 
اته القيمة ل علينا بتوجي ،  اسات كلية ااقتصا جامعة محمد  ال لم ي

ر   خي بس
 

في  ر إلى مو ة قطاكما نتقد بالش تب المحاس ر م على  ل
يقي. م لنا في إنجا الجزء التط  مساعدت

 
ة. ي لمة  ر كل من ساعدنا من قريب أ من بعيد  لو ب  كما نش

 كلــــمة شــــــــكر
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ة إن     وات ائلة تغرات تواجه التدقيق مه  احرك ي امتقدمة الدول أن ورغم ، العشرين القرن منااخرة  ي الس

 عليها تم وضع ي نفسها د اميةال الدول أن إا ،ال تطرأ على عمليات التدقيق  التغرات هذ الرئيسي وامصدر

ا ال التغرات وتتمثل ، التغرات ذ مع ان تتماشى ة تشهد ساات تدقيق مه رة يعرف فيما ا  التوقعات فجوة بظا

ساات وبن اأداء الفعلي هم، ققه مراقي ا و متوقع أن  حيث ترتبط تلك الفجوة اأداء الفعلي  أها التباين بن ما 
ساات ي أداء عملهم الشكل امطلوب  . لأعمال، وإخفاق مراقي ا

موعة امبادئ و امعاير والقواعد واأساليب ال مكن بواسطتها القيام  علم يتمثل يعلى انه  التدقيق ويعرف      
ظم أنظمة الرقابة الداخلية  بفحص والقوائم امالية للمشروع هدف  والبياات امثبتة ي الدفاتر والسجاتانتقادي م

ايد ي تعبر القوائم امالية تامية عن نتيجة أعمال امشروع من ربح إبداء رأي ف  خسارة و عن مركز اما ي و أ ا
 . ددة هاية فرة

ساات وإعداد امالية والقوائم البياات وصحة قةد من التأكد تع السابق ي التدقيق عملية كانت وقد       امتمثلة ا

روج م ومن ارتكاها، من والتقليل وتزوير وغش أخطاء من فيها يوجد قد ما واكتشاف والسجات الدفاتر  ف برأي ا

شأة اما وامركز اأعمال نتائج حقيقة عن التعبر ي امالية القوائم دالة مدى عن ايد  أن إا امالية، الفرة هاية ي للم

اضر الوقت ي تطورت قد التدقيق وأساليب وسائل تيجة ا  يشهد زال وما شهد الذي امتسارع اإقتصادي للتطور ك

طط مراقبة هدف امعاصر، العام ا ومتابعة ا فيذ  ت امشروعات ي والفعالية الكفاءة مستوى ورفع اأداء وتقييم ت
 . التدقيق

 عليها ، امتعارف امبادئ احاسبية مع توافقها ومدى امالية القوائم عدالة ي الرأي إبداء ي التدقيق أمية وتكمن ذا     

هم امدققن إرشاد التدقيق معاير وضعت فقد طأ الغش اكتشاف ومن متحيز غر رأي عادل إبداء من ومكي  ي وا
شأة، قبل من امقدمة امالية القوائم اول وقد ام طأ الغش يتعلق فيما امدقق مسؤولية معيار ت  امالية البياات تدقيق ي وا
و  (24رقم معيار طأ الغش مصطلح بن التفرقة( ، و  البياات ي مقصودة متعددة أخطاء مثل الغش أن حيث وا

م أو الشركة ي العاملن من أكثر أو واحد بواسطة امالية ما ، غر طأ بي ة امتعمدة غر اإجراءات مثل ا ا  عن وال

هل أو السهو  . والرقابية احاسبية اأمور ا
تمام بدأ قد      طأ الغش كشف عن امدقق مسؤولية معيار اا ذ وا  اأساسية الوظيفة كانت حيث العشرين القرن م

ة طأ اكتشاف و التدقيق مه  أصبح نطاقها واتساع اأعمال تطور ومع امالية العمليات حجم لصغر نظرا   الغشو  ا

ذ ، امالية القوائم عدالة مدى ي احايد الف الرأي إبداء و التدقيق دف ات وم ا عصرا ح السبعي  أصبح ا
م بن التوازن من نوع اك رية واأخطاء الغش اكتشاف وما للتدقيق دفن أ و  القوائم ي وامصداقية الثقة وبن ا

ساات ي تاعب أو غش وجود إن ؛ اإدارة قبل من امعدة امالية  اأعمال نتائج صحة على كبرا   أثرا   يؤثر سوف ا

، امركز قائمة عدالة ومدى طأ فإن اما طأ  يقع بل دافع أو سبب دونب يكون من طرف احاسب ا  أو السهو نتيجةا
هل ذا م مقصودة اأخطاء تكون وقد احاسبية وامبادئ اأصول امعرفة وعدم ا  ي التاعب وذلك نسميه الغشاو
قيقية قيمته من أقل أو أكر الربح إظهار أو اأعمال نتيجة  .ا
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I-1:هجية البحث  . م

ذا       اول  هجية البحث، اموضوعيت هجية الدراسة الذي سوف استخدمها ي البحث،  م اقش م حيث ي
اء أداة الدراسة واإجراءات ال  هم، كما يستعرض كيفية ب تمع الدراسة وامفردات امستقصى م دد  وحدود البحث، و

 ساستخدمها ي الباحث من أجل التحقق من صدقها وثباها.
I-1-1:إشكالية البحث. 

ساات افظ ودور طبيعة حول اآراء اختلفت لقد  أن القول مكن حيث القوائم امالية مستخدمي حاجات تلبية ي ا

ا   اك ا تقد ومتزايدا   قوي   ا ساات بسب افظ عمل ونتائج أداء ي ان ي وغموض وضوح عدم ا هات أذ  ا

بع الدور، ذا عن امستفيدة ساات افظي الذي يلعبهعن الدور  تبحث أها الدراسة من مشكلة وت  اكتشاف ي ا

طأ الذي الغش  من كل عن دية يبحث أن امدقق على الدور فإنها هذ وللوفاء امالية ، ي القوائم يقع أن مكن وا

ري بشكل تؤثر ال اأخطاء وامخالفات ها ال البياات وعدالة صدق على جو  .امالية القوائم تتضم

طأ، الغش كشف عن امدقق ال يتحملها سؤوليةام ضوء وي  على ب ال واإجراءات ااعمال من موعة اكوا

ساات افظ ا أن ا طأ الغش اكتشاف ااعتبار بعن أخذ د وا ه وا  .م

اء   :التا الرئيسي السؤال حول تتمحور الدراسة مشكلة فإن عليهوب

ي تها ما ساات ي كشف ااخطاء و طرق معا افظ ا تهجها   ؟ الوسائل و الطرق ال ي
ه ويتفرع  :التالية اأسئلة م

ساات من أجل التدقيق  1- افظ ا ي امعاير ال يتبعها   ؟ما
ساات تدقيق عملية تتم كيف 2-  ؟ ا

طأ و الغش   -3  ؟، وكيفية كشفهما كيف يتم التفريق بن ا
 من يقوم بتصحيح ااخطاء احاسبية ؟ -4
I-1-2:أمية البحث. 

ساات بسبب الطلب افظ ا ة  ا ي امتزايد ان اامية ال تكتسيها مه ارجي  اليوم من عام احيط الداخلي و ا
هات واإدارة، امالين، واحللن كامالكن للمؤسسة ، كومية، وا مهور ا ا العام والصحافة،وا  اأطراف، من وغر

صول أجل من وذلك  ااعتماد مكن يث اما للمؤسسة او الشركة امركز عن بصدق وتعر موثوقة مالية قوائم على ا

ع ي عليها   .ااقتصادية القرارات ص
ال اأطراف  ميع بل فحسب، للمدققن ليس اأمية من كبر قدر على يعتر الدراسة ذ فإن موضوع لذلك

م، حيث واإدارة والعماء واموردين وامقرضن امستثمرين من تربطهم عاقة مع امؤسسة ها تتأثر وغر  فعل أي مصا

طأ ااحتيال أفعال من  .امالية القوائم مصداقية على تؤثر ال وا

ية امسؤولية جوانب وإبراز التدقيق ثقافة تعزيز خال من الدراسة أمية تظهر والتا  مدققي عاتق على املقاة امه

ساات م ا  فإنه ذلك وبتحقيق لأخطاء، اكتشافهم عدم حالة ي وقانونية أدبية مسؤوليات من عليهم يرتب ما وتبصر
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عكس ما التدقيق ثقافة تعزيز ي ماتس أن الدراسة ذ من يتوقع اا   ي  اارتقاء والتا التدقيق، مكاتب أداء على ا

ة أداء افسة العمل ااستمرارية من امؤسسات تلك مكن ما امطلوب امستوى إ التدقيق مه  زيدة والتا وام

ا يعزز ما وأنشطتها حجمها  .ااقتصاد ي دور
I-1-3:داف البحث  .أ

ا يهدف داف من ملة إ موضوع  : أمها اأ
اد ااخطاء احاسبية من  على التعرف :أوا   ساات افظي رفطكيفية ا   ا

 امتبعة الغش وأساليب وأنواعها احاسبية اأخطاء طبيعة ليل :انيا  
ساات من أجل اكتشاف ااخطاء و إعطاء القوائم طابع امصداقية  الوقوف :الثا   افظ ا  على كيف يتم تعين 
 شكل و انوع التقارير  على التعرف :رابعا  

      I-1-4 :ة.فرضيات البحث ا اموضوع ذا معا  :اآتية الفرضيات من ملة بصياغة قم

اما ي تصحيح ااخطاء عن طريق التقرير .1 ساات دورا  افظ ا تمام يلتفصيل دون يلعب  اا اها قد اولت اا
   العموم 

ساات ملة من   .2 افظ ا اد ااخطاء و الغشيتبع   امعارير متعارف عليها ا
ساات   .3 ديد ااخطاء احاسبية تكمن عملية تدقيق ا  و الغشمسك القوائم امالية و

I-1-5:موذج البحث . 
: موذج اافراضي للبحث ذلك من خال الشكل التا  مكن التعرف على ال

 امتغر التابع                                                                                                                                               امتغر امستقل                            
 

                                                                                                                                   
 امصدر: من إعداد الطالب.                                               

 ااخطاء احاسبية
  غر واضحة 
 خاطئة  القوائم امالية تكون . 
  جب على امستثمرين رؤية امركز اما

 الصحيح 

ساات  افظ ا
 .مستقل عن امؤسسة 
 .رة ية و ا  الكفئة امه
  اد الثغرات ي نظام القدرة على ا

 .احاسبة للمؤسسة
 على التحليل. القدرة 
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I-1-6:هجه  . حدود البحث وم
ية واموضوعية والبشرية: حدود البحث: ذا البحث بعدد من احددات امكانية والزم  حدد 

ضر -أ  بر اما قتاص  ساات و ا افظ ا ذا البحث ي مكتب  دود امكانية: م إجراء   ا

ية: سيتم إجر  -ب دود الزم امعية  اء البحث ميدانيا ي الفصل الثالثا ة ا  .2014/2015للس
دود -ج  ساات )كمتغر مستقل(، وااخطاء احاسبية  ا افظ ا اموضوعية: اقتصر البحث على دراسة العاقة بن 

 )كمتغر ابع(.

تص ي التدقيق ) أستاذ قتاص(  -د دود البشرية: اقتصر البحث على   ا
هج البحث: -1  م

ا، امتعلقة امطروحة اأسئلة ا التطرق أجل ومن اموضوع ذا لدراسة هج على اعتمدا بدراست  للدراسة، الوصفي ام

ب على  و ااساليب و الوسائل يرموعة من امعا عرض خال من وذلك التحليلي اأسلوب إ اإضافة ال 
 من اجل اكتشاف ااخطاء احاسبية  قق ان يتماشى معهاامد
 
I-1-7 اموضوع اختيار اسباب: 

 
ا االدوافع ال دفعت  تتلخص  : ا  للموضوع اختيارا ب

ا إماا تطرق  واساليب اكتشاف ااخطاء احاسبية عن طريق ادوات ي اتاسا افظ أمية الدور الذي يقوم به م س
ذ اامية تزداد كل يومها  تم على امؤسسة ان  السوق اقتصاد تطور ظروف ظل ي خاصة ، وعليه فان  ال 

تكتسب قوائمها امالية درجة من الوضوح وامصداقية من اجل جلب عدد من امستثمرين واعطاء صروة جيدة من خال 
 امركز اما للمؤسسة

 اإطار ذا ي امراجع بعض توفر و الدراسة و للبحث اموضوع قابلية -
I-2:الدراسات السابقة. 

 :العربية الدراسات

وان ( 2010 )الوشلي، دراسة -1  امتطلبات ضوء ي امرتفعة اإدارة غش مخاطر امراجعة خطط استجابة مدى " بع

ديثة  ."امراجعة معاير ا

 معاير متطلبات سب امرتفعة، اإدارة غش مخاطر التدقيق خطط استجابة مدى تقييم إ الدراسة ذ دفت

ساات مدققي إدراك مدى قياس خال من اهدف ذلك قيق وم .التدقيق  .اإدارة غش واكتشاف تقييم مسؤولية ا

 واحلية، الدولية والتدقيق احاسبة مكاتب ي العاملون ويتضمن والتدقيق احاسبة خدمة مقدمي ي الدراسة تمع ويتمثل

ساات مدققي إ اإضافة هاز ي ا داف ولتحقيق .واحاسبة للرقابة امركزي ا  م الدراسة ذ أ

هج اتباع ة على استبانة توزيع م حيث التحليلي، الوصفي ام ساات مدققي من عي  ( .)مدقق200 من مكونة ا
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، دراسة  -2 ز وان ( 2009 )ال ع ركائز "بع شورة امالية القوائم ي والتاعب التحريف م  الشركات عن الصادرة ام

 ."اأردنية العامة امسامة

ساات ومدققي اإدارة، الس مسؤولية ديد إ الدراسة ذ دفت  امالية القوائم ي والتاعب التحريف عن ا

شورة ع الكفيلة الوسائل توفر عن مسؤوليتها ديد وكذلك اأردنية، العامة امسامة الشركات عن الصادرة ام  ذا م

 .والتاعب التحريف

شورة امالية البياات العاقة ذات الفئات من الدراسة تمع وتكون  اأردنية العامة امسامة الشركات عن الصادرة ام

ي ساات، ومدققو اأردنية، العامة امسامة الشركات إدارة الس و  .واإشراف الرقابة وجهات ا
وان ( 2008 والبدور، )اموم دراسة -3  ساات مدققي التزام مدى " بع  الدو التدقيق معيار بتطبيق اأردن ي ا

اص ( 24 ) رقم عه الغش كشف عن امدقق مسؤولية وا  ."وم

ساات مدققي اتباع مدى على التعرف إ الدراسة ذ دفت  ما الغش، عن للكشف الازمة لإجراءات اأردنين ا

ا اإجراءاالواجب امتعلق ( 24 ) رقم الدو التدقيق معيار مع يتوافق اذ  الباحثان قام فقد الغش، عن للكشف ا

ة على استبانة بتوزيع ساات مدققي من بسيطة قصدية عي ة وامزاولن امرخصن اأردنين ا  تدقيق مكاتب ي للمه

 .عمان العاصمة ي واحد حساات مدقق من أكثر فيها يعمل
وان ( 2006 دحدوح،) دراسة  -4 ساات مراجع مسؤولية " بع  للشركات امالية التقارير ي التضليل اكتشاف عن ا

اعية  ."اكتشافه ي امؤثرة والعوامل الص

ساات مدقق مسؤولية ليل إ الدراسة ذ دفت ديد امالية، التقارير ي التضليل اكتشاف عن ا  امؤثرة العوامل و

ساات، مدقق قبل من اكتشافه ي ديد امالية التقارير ي التضليل مشكلة تعد حيث ا  أمرا   اكتشافه ي امؤثرة العوامل و

، الوقت ي خاصة أمية ذا ا شآت كرى من عدد ي مالية مشاكل ظهور بعد وذلك ا  امستوى على اأعمال م
ة مصداقية ارتبط الذي اأمر العامي،  .التدقيق مه

داف ولتحقيق هج اتباع م الدراسة ذ أ هج ااستقرائي ام ة على وزعت استبانة تطوير م حيث العلمي، وام  من عي

ساات مدققي ة ،( مكتب( 150 من مكونة اهامية اأردنية امملكة ي ا  الشركات ي امالين امديرين من أخرى وعي

اعية العامة امسامة ت وقد ماليا ، مديرا   ( 53 ) من مكونة اأردنية الص  اكتشاف ي امؤثرة العوامل ااستبانة تضم
ي امالية، التقارير ي التضليل ساات، مدقق مرتبطة عوامل و شأة ا ية واإصدارات وإدارها، وام  أخرى، وبعوامل امه

شأة وكذلك امدقق، امرتبطة العوامل من العديد تتأثر التضليل اكتشاف عملية أن إ الدراسة وخلصت  وإدارها، ام

ية، اإصدارات يتأثر التضليل اكتشاف أن عن فضا   ية للعوامل أثر اك وليس امه  عملية ي وااجتماعية الدي

 .امالية التقارير ي التضليل اكتشاف

وان ( 2005 جربوع،)دراسة -5 ارجي للمراجع كبر د امالية القوائم مراجعة ددات " بع  آراء ليلية دراسة – ا

 ."فلسطن ي القانونين امراجعن
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 تستلزم وال اإدارة إليها تتوصل ال التقديرات معقولية تقييم مدى ي امدقق مسؤولية بيان إ الدراسة ذ دفت

فيذ اعة لتوفر امراجعة إجراءات من موعة ت  اطر بيان إ اإضافة التقديرات، تلك ماءمة مدى امعقولة الق

ة أسلوب استخدام  اكتشاف عن امدقق مسؤولية وبيان التدقيق عملية ي اما التحليل على ااعتماد و اإحصائية العي

 .امالية القوائم القانونية غر والتصرفات والغش اأخطاء

داف ولتحقيق هج اتباع م الدراسة ذ أ هج التحليلي الوصفي ام  مدققي على استبانة توزيع م حيث العلمي، وام

ساات م فلسطن، دولة من غزة قطاع ي ا  .مدققا   ( 85 ) وعدد

تائج من موعة إ الدراسة وتوصلت ساات مدقق على ب أنه أمها ال  والطرق لإجراءات فهم على صل أن ا

شأة إدارة بواسطة تستخدم ال د ام شآت إلزام يتم وأن اهامة، احاسبية التقديرات إعداد ع  فعالية عن تقارير إعداد ام

د الداخلية الرقابة أنظمة ظم، تلك فعالية عن آرائهم إبداء خارجين مدققن واارتباط امالية، التقارير إعداد ع  وأن ال

ساات مدقق من يتوقعون امالية القوائم مستخدمي من الثالث والطرف امشروع وأصحاب امسامن  ا

 .اأعمال ونتائج اما امركز على تؤثر ال القانونية غر واارتباطات والغش اأخطاء اكتشاف

واي،)دراسة- 6 وان ( 2004 الش ساات مراجعة دور " بع د ي ا  على التطبيق مع والتاعب ااختاس من ا

 ."بدمشق اإقتصادي اأمن كمة قضاي

ساات مدقق مسؤولية بيان إ الدراسة ذ دفت  ي AICPA عن فضا   والتاعب ااختاس اكتشاف عن ا
ساات مفتشي القانونية امسؤولية القانونين للمحاسبن اأمريكي امعهد عن الصادرة التدقيق معاير ظل  أجهزة ي ا

كومية الوحدات ي مت ال ااختاس حاات من موعة دراسة عن فضا   سورية، ي الرقابة  ما الواقعة الفرة خال ا

داف ولتحقيق ، 1991 وعام 1978 عام بن هج اتباع م الدراسة ذ أ  ( 11ليل م حيث التحليلي الوصفي ام

تائج من موعة إ الدراسة وتوصلت ،(وتزوير اختاس واقعة  عدم سببها كان ااختاس حاات معظم أن أمها ال

هاز مفتش دور وغياب الداخلية، الرقابة قواعد مراعاة  الكشف ي والتفتيش للرقابة امركزية واهيئة امالية للرقابة امركزي ا

لل عن امبكر اصل ا  وقائع بعض استمرار إ أدى الذي اأمر الدولة مؤسسات وامالية احاسبية الرقابة أنظمة ي ا
هاز، اهيئة مفتش ها يقوم ال التدقيق خال من وليس اإخبار طريق عن بعد فيما واكتشافها طويلة مدة ااختاس  وا

ظام بقواعد العليا اإدارة ي امسؤولن تقيد عدم وأيضا   الداخلية، امراجعة دور وغياب  . والقوانن الداخلي ال
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طة   البحث ا

 مقدمة الفصل ااول 

ساات  افظ ا  الفصل ااول : 

ساات  افظ ا ية   امبحث ااول : ما

ساات                     ي حافظ ا  امطلب ااول : التطور التار

ساات   : الثاي امطلب            افظ ا يم حول   مفا

ساات افظ : مهام امطلب الثالث             ا

ساات  افظ مسؤوليات و امطلب الرابع : حقوق             ا

ساات حافظ امهي امبحث الثاي : اأداء زائر ي ا  ا

ساات افظ تعينكيفية  :اأول امطلب              ا

 العمل وبداية امهمة امطلب الثاي : قبول           

 امطلب الثالث : إعداد التقارير                                      

ساات            افظ ا  امطلب الرابع : إهاء مهام 

 امبحث الثالث: معاير تدقيق حساات     
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 الشخصية و العامة امعايرامطلب ااول :            

 اميداي العمل معيارامطلب الثاي :            

 التقرير إعداد معيارامطلب الثالث:            

 خاصـــــــــــــــــــــــة

 

 مقدمة الفصل الثاي

 الفصل الثاي : ااخطاء احاسبية

يم حول ااخطاء احاسبية  امبحث ااول: مفا

طأ مفهوم امطلب ااول :              وأنواعه ا

 وأنواعه الغش مفهومامطلب الثاي :            

اات والغش اأخطاء امبحث الثاي: مواطن  ارتكاها و

 الدفاتر احاسبيةامطلب ااول :            

          اات ارتكاب ااخطاء احاسبية امطلب الثاي :            

ة ااخطاء احاسبية امبحث الثالث:  معا

 اأخطاء تصحيحامطلب ااول :            

 والغش اأخطاء إخفاءامطلب الثاي :            

  خاصـــــــــــــــــــــــة
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ثنر صبرم يقني اخييبر ةي الحسببب  حبفظم إ،  بهب  يقتم الذي للشخص ببلنسب  تصعب  اأطراف  م، ل

 أشخبص عند ييتاجد ا متاصفب  عل  تييتفر مؤةا شخصب يكت،  أ، نجب المهن  بهذ يقتم م، فإ، تببليبلي

 في تنيطرق  تالدق   ببلمصداقي  ييمنز اليي الحسببب  حبفظم مهم  لطبيع  تةذا   المهن  نفس لهم ليس آخري،

 :نلي مب عل  اليعرف خال م، تةذا الحسببب  بمحبفظ اليعريف إل  الفصل ةذا

 اليطتر اليبريخي لمحبفظ الحسببب  1-
 الحسببب  . محبفظ مهبم 2-

 الحسببب  . محبفظ مسؤتليب  3-

 الحسببب  . محبفظ حقتق  4-

 الجزائر. في الحسببب  لمحبفظ المهني اأداء 5-

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 المبحث اأول : التطور التاريخي لمحافظ الحسابات 
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, تبعدةب بدأ  ييطتر ةذ  1969سن   69-107مهن  مهبفظ الحسببب  ظهر  في الجزائر ببلمرستم رقم  إ،
المهن  م، حنث إعطبء مهبم ت مسؤتليب  لمحبفظ الحسببب  , تم، ةنب نر م،  خال ةذا المبحث أ، اليطتر 

 اليبريخي لمحبفظ الحسببب  ظهر بثاث مراحل , تةي كيبلي : 

  1988  قبل الحسابات محافظة : اأول المطلب
المؤرخ  69-107 اأمر بتاسط  1970 سن  في التطني  الشركب  لمراقب  الحسببب  يعنن، محبفظ  يم لقد
 تزير يكلف " نلي مب منه 39 المبدة في جبء حنث 1970 لسن  المبلي  بقبنت،  الميعلق  1969/12/31في

 الطببع ذا  العمتمي  المؤسسب    التطني  الشركب  في للحسببب  المحبفظن، بيعنن، تاليخطيط المبلي 

 ضمب، بغي  رأسمبلهب في حص  عبم  ةنئ  أت الدتل  فنهب يملك اليي الشركب  في ت تاليجبري  ااقيصبدي

   "1الخصتصي  ت اأصتلي  حبليهب يحلنل ت بيهنزاة حسببب ت انيظبمي 

في  الحسببب  محبفظي مهبم ت تاجبب  يحدند يم 1970/12/1670 في المؤرخ173/70 تفي المرستم 
 لليسننر دائم مراقبب ةت لحسببب ا محبفظ عل  أ، عن، بهذا المرستم قد ت العمتمي  شبه ت العمتمي  المؤسسب 

 م، المبلي  تزير قبل م، يعنننهم نيم الذن، الدتل  متظفي إل  اأتل  مبديه فيتذلك مبجبء  المؤسسب  ةذ في

 : بن،

 المبلي  عبملت،  مراقب  -

 المبلي  مراقبتا -

 مبلنت،  مفيشت،  -

 اسيثنبئي  بصف  المبلي  تزارة م، مؤةلت،  متظفت،  -

 الدتل  في عبم كمتظف اعيبر العبم شبه ت العبم القطبع شركب  في الحسببب  محبفظ أ، سبق ممب لنب نيبن، ت

 الذي ااقيصبدي اليتجه مع التاقع في ننسجم التضع ةذا ت الدتل  لقتانن، عاتيه ت يرقنيه ت يعنننه في نخضع

رس الذي ت المتجه اليسننر نمط في الميمثل ت آنذاك سبئدا كب،  الحسببب  لمتظفي المتكل  المهبم في أيضب ي

 : في الميمثل 

ت،  أ، بنهشب م، اليي العمليب  انجبز لشرتط البعدي  المراقب  -  ت شرةبمب مبلي  ت اقيصبدي  انعكبسب  لهب ي
 المراجع  متضتع الهنئ  يسننر عل    مببشرة غنر

شتف أت المتازنب  ت الحسببب  ينفنذ ميببع  -  الخط  لمقيضيب  تفقب   للمؤسس  اليقدنري  ال

 المبلي  أت ااقيصبدي  اانعكبسب  ذا  الينظيمي  أت القبنتني  اأحكبم يطبنق شرتط فحص -

ل اليحلنلي  المحبسب  ت العبم  المحبسب  في الميضمن  النيبئج حسببب  ت الجرد نزاة  ت انيظبم ضمب، -  ل

 أيضب ننبغي إذ المحبسبي  المعلتمب  نزاة  ت انيظبم يقنيم في ينحصر ا ةنب الحسببب  محبفظ فمهم  مؤسس 

                                   

 30, ص:2002ب، نخلف أمبل , المراجع  في الجزائر , مذكرة يخرج لننل شهبدة مبجسيبر , جبمع  الجزائر   - 1



 الفصل ااول : مدخل لمحافظ الحسابات

 

4 

 

 مع نينبف  مب ةت ت مراجعيهب يم  اليي للهنئ  اليجبري  ت المبلي اليسننر نتعي  يقنيم ت اليسننر أخطبء يبرز أ،

 :نلي مب نجد أيضب المرحل  ةذ به يمنز  ممب ت الدتلي الصعند عل  الحسببب  لمحبفظ المتكل  المهبم

م إل  أد ممب المهم  ةذ لممبرس  المؤةلن، المتظفن، كفبي  عدم - ل المتكل  اأعمبل يرا  ت جه  م، منهم ل
 اسيخدام ت ثبني  جه  م، حجمهب ينبمي ت التطني  الشركب  عدد يزاند بفعل المراجع  ضمب، عل  القدرة عدم

 .كفبءة اقل أشخبص

 ت قتاعد له مسيقا مهنيب شخص الحسببب  محبفظ يعد إذ المهن  إل  الدختل معبننر يحدد اليي ةي اإدارة -
 . يحكمه معبننر

 عدد في معيبرة زيبدة إل  أد الثمبنننب  مطلع في التطني  للمؤسسب  المبلي  ت العضتي  الهيكل  إعبدة -

 المسبعدة م، يسيفند اليي العبم  المؤسسب  رقبب  صاحي  إليه أتكل  الذي المحبسب  مجلس منهب المؤسسب 

 صراح  ألغ  الذي ت  1980/03/01المؤرخ في  80 /05 رقم القبنت،  بمقيض  انشأ الذي ت للدتل  المبلي 

 أعا إلنهمب المشبر ت الحسببب  بمحبفظي  الخبص 173/70 تضمنيب المرستم 79 -107 اأمر م، 39 لمبدة

 عل  شبمل  رقبب  لممبرس  القضبئي ت اإداري  ااخيصبص المحبسب  مجلسل 05/80 القبنت،  أعط  حنث

 تضعهب يك، مهمب منهب يسيفند أت العمتمي  اأمتال يسنر اليي الهنئب  ت المؤسسب ت  المرافق ت الجمبعب 

 . القبنتني

  1988  سنة بعد الحسابات محافظة : الثاني المطلب

 م،  العمتمي  المؤسسب  يتجيه لميضم،ا 1988/01/12 في المؤرخ 01/88 لقبنت، ا جبء 1988بعد سن 

 المعمق الينظيم إعبدة ضرترة ةذا ت المبضي في بهب ييخبط كبن  اليي البنرتقراطي  ت اإداري  العتائق جميع

 إ، العمتمي  السلطب  م، الصبدرة اأشكبل مع اليتافق عدم ت الخطنرة المعتقب  كل ليجنب المراقب  لمهم 

 اليدقنق إنشبء ت الحسببب  لمحبفظ  ااعيببر إعبدة القضبئي المخطط م، نقله يم المراقب  لمهن  الينظيم إعبدة
 المشرع يضع اليقنيم ت للمراقب  اادلين، ةبين، العمتمي  للمؤسس  بإعطبئه ت العمتمي  المؤسسب  في الداخلي

 لمحبفظ قبنت،  يخصيص أخر  جه  م، ت أشكبلهب بيعدد للمراقب  النتعي  ت اليقنيم ت للمراقب  السببق  للفكرة حدا

 : 1جدندين، بمهمين، الحسببب 

 لقبنتني  للمراجع  مسيقلن، مهننن، طرف م، المهن  ةذ ممبرس /  1

 الحسببب  مصداقي  ت لمشرتعي  الخبرجي  المراجع  بن، يبم انفصبل بجعل ذلك ت اليسننر في اليدخل عدم2 /

 مسؤتلي  يح  ةت الذي اليسننر يقدنر تحد نبن، الذي الحسببب  محبفظ اخيصبص م، اآ، منذ أصبح  اليي

 .اإدارة مجلس

  ميخصصن، مهننن، طرف م، اليبم  المهن  لهذ ااعيببر إعبدة ضم  اليي اأسبسي  المببدئ يقسيم نسيطيع

                                   

 28 29 :ص   2002الجزائر  مذكرة يخرج لننل شهبدة ليسبنس , جبمع  الجزائر في للحسببب  القبنتني  المراجع  نسري،  مخييش شريف   عرقبب - 1
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 : نلي مب إل  ااقيصبدي العبم القطبعفي 

 اأشكبل الميعددة الداخلي  المراقبب  كفبي  عدم ت ثقل1/  

 اإعام أداة مثل حبل  إل  للمحبسب  الخبص الدتر اعيببر دت،  م، حقيقيب يك، لم اليي اليسننر في اليشدد2/ 

 اإدارة مجلس اخيصبص م، ةت الذي المؤسس  يتجيه ت إرشبد ضرتري 

 الخبرجي  المراقب  يحقنق عل  ميتقف ةت الذي ذاييب المسيقل  العمتمي  المؤسسب  يسننر في الشفبفي  مبدأ3/ 

 الحرة

 2010بعد  الحسابات محافظة : لثالثا المطلب 

,  2010نتننت سن   29  المتافق 1431رجب عبم  16مؤرخ في  01/10رقم  2010جبء القبنت، المبلي  لسن  
 : 1ةذا القبنت، كمبنلي تنجد فحتحبفظ الحسببب  ت المحبسب المعيمد نيعلق بمه، الخبنر المحبسب ت م

  مسؤتلنيه الخبص تيح  ببسمه عبدي  بصف  شخص يمبرس كل ةذا القبنت،  مفهتم في حسببب ,  محبفظ يعد

, به   العمتل أحكبم اليشريع تمطببقيهب تانيظبمهب تالهنئب   حسببب  الشركب  صح  عل  مصبدق ال مهم 
  :2اآيي   ببلمهبم الحسببب  محبفظ يضطلع

 اأمر تكذا منصرم ال السن  عمليب  لنيبئج  يمبمب  تمطببق  منيظم  تصحيح  السنتي  الحسببب  بأ، يشهد - 

ب ال للتضعي  ببلنسب    . تالهنئب   الشركب   مبلي  تمميل

  يقدمه المسنرت،  الذي اليسننر يقرير في مبنن ال تمطببقيهب للمعلتمب  السنتي  الحسببب  صح  يفحص - 

 .الحصص حبملي أت الشركبء للمسبةم, أت

  اإدارة تمجلس مجلس م، علنهب المصبدق الداخلي  إجراءا  الرقبب  حتل خبص يقرير شكل في رأيه نبدي -

 .المسنر أت المدنري،

 بن، المؤسسب  أت لهب اليببع  الهنئب  أت تالمؤسسب  اليي نراقبهب الشرك  بن،  اايفبقيب   إبرام  شرتط يقدر - 

ت،  اليي تالهنئب    غنر مببشرة .  أت  مببشرة مصبلح المعني  للشرك   المسنري، ببإدارة أت للقبئمن، فنهب ي

 تم، طبيعيه , عليه اطلع أت يكيشفه قد نقص بكل , المداتل  المؤةل  ةنئ  أت العبم  تالجمعي  المسنري، يعلم - 

 . الهنئ  أت المؤسس  اسيغال اسيمرار يعرقل أ، 

,  المعمتل بهب للقتاعد المحبسب  مطببق  مد تمراقب   أت الهنئ  الشرك  تتثبئق  قيم فحص المهبم ةذ تيخص
 . اليسننر في اليدخل دت، 

                                   

 29المووؤرخ فووي  01/10الجمهتريوو  الجزائريوو  الديمتقراطيوو  الشووعبي  , قووبنت، ميعلووق بمهنوو  الخبنوور المحبسووب ت محووبفظ الحسووببب  ت محبسووب المعيموود رقووم  - 1
 7ص 22,المبدة 42 , العدد 2010نتننت 

 7م، قبنت، ينظيم المه، , ص 23المبدة   - 2
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 صح   عل   أيضب الحسببب  محبفظ يصبدق , مدعم  حسببب  أت مدمج  حسببب  الهنئ  أت الشرك  يعد عندمب

  تيقرير  لمحبسبي  التثبئق أسبس  عل  تذلك الصحيح  تصتريهب دمج المت   دعم الم  الحسببب   تانيظبم 

يبنب  أت الفرتع لد الحسببب  محبفظي  . القرار  مركز لنفس اليببع  ال

 1 إعداد الحسببب  محبفظ مهم  ع، نيريب:  

  عند أت,  الصحيح  تصتريهب  السنتي  التثبئق تصح   انيظبم عل  يحفظ بدت،  أت بيحفظ صبدق الم يقرير - 

 .المبرر  صبدق الم رفض , ااقيضبء

 . ااقيضبء  عند , دمج الم الحسببب  أت دعم الم الحسببب  عل  صبدق الم يقرير- 

 . نظم الم اايفبقيب   حتل خبص يقرير- 

 . يعتيضب  خمس أعل  يفبصنل حتل خبص يقرير- 

 ن، .للمسيخدم منتح الم الخبص  اامييبزا  حتل خبص يقرير- 

  ااجيمبعي  الحص  حسب أت السهم حسب تالنينج  اأخنرة الخمس السنتا  نينج  يطتر حتل خبص يقرير- 

 . الداخلي  الرقبب  إجراءا  حتل خبص يقرير- 

 . ااسيغال اسيمرار عل  محيمل يهدند  ماحظ  حبل   في خبص يقرير- 

ل  العبم  الجمعي  إل  اليقبرير إرسبل تآجبل تأشكبل اليقرير معبننر يحدد -   طريق ع، عني الم اأطراف تا 

 . الينظيم

 محبفظ , الشرتط دفير أسبس تعل  , كيببيب متافقيهب بعد داتا ببلم كلفالم الجهبز أت العبم  الجمعي  ن،يع -

  التطني   الغرف  جدتل في ن،سجلتالم عيمدن،الم ن،هننالم ن،ب م، الحسببب  

 . الينظيم طريق ع، المبدة ةذ يطبنق كيفيب  يحدد

 2.تاحدة مرة لليجدند قببل  سنتا   (3)بثاث الحسببب  محبفظ عهدة يحدد    

 سنتا  (3) ثاث  مضي بعد إا ن،مييبلنين، عهدي بعد الحسببب  محبفظ نفس ن،يعن ك،يم ا   . 

 .ن،مييبلني  ن،مبلني (2) ن،سني خال راقب الم الهنئ  أت الشرك  حسببب  عل  صبدق الم عدم حبل   في

 . بذلك إقليميب يصلمخا الجمهتري  تكنل إعام الحسببب  محبفظ عل  ن،نيع
 .  الحسببب  محبفظ عهدة يجدند نجر  ا الحبل  ةذ تفي

  م، ن،يع اأخنرة ةذ فإ، الحسببب  محبفظ بصف  الحسببب  محبفظ  شرك  , ةنئ  أت شرك  ن،يع عندمب -

 . ببسمهب نيصرف للحسببب  محبفظب التطني   الغرف  جدتل فين، سجلالم أعضبئهب ن،ب

                                   

 7م، قبنت، المه، ,ص 25المبدة  - 1
 7م، قبنت، ينظيم المه، , ص 27  المبدة -2
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ثر ن،يعن ةنئ  أت شرك  يقرر عندمب -   طبقب مهميه رسممب منهم تاحد كل فإ، , حسببب   محبفظ م، أ

 . القبنت،  ةذا أحكبم

 . الينظيم طريق ع، هم الم ةذ ممبرس  يحدد -

 ,  النتعي  مراقب  لجن   إباغ , حسببب  محبفظي يجمع أت شرك  مسنر أت الحسببب  محبفظ عل  ن،نيع -
  1.نتمب  (15)عشر خمس  أقصب أجل في علنهب متص  رسبل  طريق ع، للحسببب   محبفظ بصف  بيعنننه

  تازنب المت  المحبسبي  السجا  عل  كب،الم ن،ع تفي تق  أي في  ااطاع الحسببب  محبفظ ك،يم -

يببب   التثبئق كل عبم  تبصف  تالمحبضر راسا المت   .  الهنئ  أت للشرك  اليببع  تال

  تأ، علتمب المت  اليتضيحب  كل الهنئ  أت للشرك ن، تاليببع تاأعتا،  ببإدارة ن،القبئم م، يطلب أ، كنهيمت 

 .2ازم  نراةب اليي اليفييشب  بكل يقتم

  ييعلق معلتمب  عل  الشرك  مقر في الحصتل , ؤةل الم اأجهزة م، يطلب أ، الحسببب  محبفظل ك،يم -

 . معهب  مسبةم  عاق  لهب أخر  مؤسسب  أت بهب مريبط  ؤسسب ب

  يعد ,محبسبيب كشفب الحسببب  لمحبفظ , اأقل عل  أشهر (6) سي  كل الشركب  في ببإدارة القبئمت،  يقدم -

 . القبنت،  علنهب ننص اليي المحبسبي  التثبئق ت الحصنل  مخطط حسب

  القبنت،  أحكبم يطبنق قصد اليسننر ةنئب  , مهميه  ارس  . عرقل  حبل  في كيببيب الحسببب  محبفظ يعلم -

 . اليجبري 

  الحسببب   محبفظ يحدد  ببلمبلي  التزير م، علنهب تافقالم هني الم التاجبب  ت اليدقنق معبننر مراعبة مع -

  الشرتط دفير يحددةب مرجعي  رسبل  إطبر في تسنرتريهب للحسببب  القبنتني  الرقبب  مهم  أداء تكيفيب  مد

 بشأنه يعهّد الذي

 اليدخل  بحق  تيحيفظ,  يقرير أسبس عل  لليداتل يسيدع  كلمب العبم  الجمعيب  الحسببب  محبفظ يحضر -

 . مهميه بأداء يعلق الم الجمعي  في 

   .مهميه بداي  في الحسببب  محبفظ أيعبب , داتا ببلم  كلف الم ؤةل الم الهنئ  أت العبم  الجمعي  يحدد -

 نفق الم تاليعتيضب  اأيعبب ببسيثنبء , شكله يك، مهمب امييبز أت أجرة أي نيلق  أ، الحسببب  محبفظ ك،يم ا

  . مهميه إطبر في 

  أت الشرك  م، المحقق  بلي الم النيبئج أسبس عل  , اأحتال م، حبل أي في , اأيعبب احيسبب ك،يم تا

 . عني الم الهنئ 

                                   

   8م، قبنت، نيظيم المه، , ص 30المبدة  - 1
     8 م، قبنت، نيظيم المه، , ص 31المبدة   - 2
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 مسبق  بإشعبر نليزم أ، عليه تيجب . القبنتني  اليزامبيه م، اليخلص دت،  يسيقنل أ، الحسببب  محبفظ ك،يم -

  1الحبصل  تاإثببيب  راقبب الم ع، يقريرا تيقدم أشهر (3) ثاث  مديه 

ل تجتد يعفي ا -  . حسببب   محبفظن، ليعن القبنتني  اإلزامي  م، الهنئ  أت الشرك ,  للمراجع  داخلي  ةيب

  تاليالم ننبنر أتل م، ابيداء سنتا (10) عشر دةم زببئنه لفب ب ااحيفب الحسببب  محبفظ عل  ن،نيع -

 2 للعهدة مبلي  سن  آخر
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 : ماهية محافظ الحسابات المبحث الثاني 

                                   

   8م، قبنت، نيظيم المه، , ص  38المبدة  - 1
     8م، قبنت، نيظيم المه، , ص 40المبدة  - 2
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 لمبةي  محبفظ المبحث ةذا خصصنب يطترةب تمراحل الجزائر في الحسببب  محبفظ  ظهتر مب شهدنب بعد

 .مسؤتليبيه ت مهبمه  حقتق  يعريفه  :عل  مبنلي خال م،الذي سنيطرق  الحسببب 
   مفاهيم حول محافظ الحساباتالمطلب ااول : 

 نلي فيمب منهب البعض تسنبرز الحسببب  محبفظ  متضتع ينبتل  اليي اليعبريف يعدد  لقد
  اأول التعريف :اأول لفرعا

  يعد" : أنه عل 2010/06/09المؤرخ في    01/10 القبنت،  م،  22المبدة حسب الحسببب  محبفظ يعرف

  مسؤتلنيه الخبص تيح  ببسمه عبدي  بصف  شخص يمبرس كل ةذا القبنت،  مفهتم في , حسببب  محبفظ

 به  العمتل  أحكبم اليشريع تمطببقيهب تانيظبمهب تالهنئب  حسببب  الشركب  صح  عل  المصبدق  مهم 
 تمحبفظ المحبسب الخبنر مهن  ممبرس  تكيفيب  شرتط القبنت،  ةذا يحدد" :نلي مب عل  القبنت،  ةذا نصيت 

 القبنت،  أحكبم تفقب اأمتال رؤتس شركب  فنهب بمب  تالهيب   الشركب  لد المعيمد تالمحبسب الحسببب 

 "1.تالنقببب  ااجيمبعي  تاليعبضديب  الجمعيب  لد تكذا   اليجبري 

 تكذا يحدد ةذا القبنت، عل  الشرتط اليي يسيلزم ا، ييتفر في محبفظ الحسببب  , تةي كيبلي :  
  . الجزائري  الجنسي  -

  . المدني  الحقتق  بكل اليميع -

بب عل  حكم بشأنه صدر قد المرء يكت،  ا أ، -  ببلشرف  يخل أ، بنهشأ م، عمدي  جنح  أت جنبي  اري

 اليسننر حق ممبرس  م، ببلمنح تالميعلق به المعمتل اليشريع في علنهب المنصتص تالجنح الجنبيب  اسيمب

 . المحددة با المج في تاإدارة

 . قبنتنب المشيرط  تالشهبدا  اإجبزا  يتفر -

 حسب,  المعيمدن، تالمحبسبن، الحسببب  تمحبفظي المحبسبن، للخبراء التطني  المنظم  جدتل في اليسجنل -

 . القبنت،  علنهب ننص اليي الشرتط

  .القبنت،  في عليه المنصتص اليمن، يأدي  -

 إقليميب المخيص  المحكم  في اليمن، المعيمدت،  تالمحبسبت،  الحسببب  تمحبفظت المحبسبت،  الخبراء نؤدي حنث

 :اليبلي  ببلعببرا  الممبرس  في الشرتع تقبل مبه  الخبص  التطني  المنظم  في اليسجنل بعد إقبميهم بمحل

يم تظيفيي يأدي  في أخلص أ، تأيعهد قيبم أحس، بعملي أقتم أ، ةت إا إله ا الذي ببه أقسم"  المهن  سر تأ

  "الشريف المحيرف سلتك اأمتر كل في تأسلك

 في اليسجنل مفعتل سريب، اليمن، يأدي  عل  تييريب المعيمد القبنتني الشكل حسب بذلك شهبدة المحكم  يقدم

 ."المنظم  جدتل

                                   

 7, صذكر سبق مرجع, الجمهتري  الجزائري  الديمتقراطي  الشعبي  , قبنت، ميعلق بمهن  الخبنر المحبسب ت محبفظ الحسببب  ت محبسب المعيمد  - 1
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 الثاني التعريف :الثاني الفرع

 مسؤتلنيه تيح  الخبص ببسمه عبدي  بصف  يمبرس شخص كل ةت الحسببب  محبفظ أت القبنتني المراجع"

 حسببب  اإجمبلي   ااسيغال حسببب  ببلجرد  الميعلق  المؤسس  تقتائم حسببب  تانيظبم بصح  الشهبدة مهن 

 ."1للمؤسس  السنتي  تالتثبئق تالمنزاني   النينج 

 طبقب حسببب  كمحبفظ يسجل أ، يمك، 1991 أفريل 27 في المؤرخ 08/91 رقم القبنت،  م، 03المبدة تينص

 :2اليبلي  المقبنيس فنهم ييتفر الذن،  08/91رقم القبنت،  أحكبم في علنهب المنصتص للشرتط

 ليسبنس :لهب معبدل  أخر  أجنبي  شهبدا  أي أت اآيي  العبلي اليعليم شهبدا  عل  الحبئزت، 1/ 

 المبلي  العلتم في

 ( .تمحبسب  مبلي  فرع) لليجبرة العليب المدرس  شهبدة .أ

 .المحبسبي  الخبرة في اأتلي ااميحب، م، تالثبني اأتل الجزء.ب

 :ذلك عل  زيبدة علنهم تيجب

مب القبنتني؛ اليدريب بشهبدة نيتج ( 02 ) سنيب، مديه محبسب كخبنر مهني يدريب ميببع  إمب  خبرة إثبب  تا 

 .أشهر 6 مديه مهني يدريب تميببع  تالمبلي المحبسبي المندانن، في ( 10 ) سنتا  عشر

 :أدنب المذكترة العبلي اليعليم شهبدا  عل  الحبئزت، 2/ 

 تالمحبسبي ؛ المبلي  الفرتع غنر أخر  لفرتع لليجبرة العليب المدرس  شهبدةأ. 

 تالمبلي ؛ ااقيصبد تفرتع تالمراقب  المراجع  فرتع لإدارة التطني  المدرس  شهبدةب. 

 ( .القديم النظبم) ااقيصبدي  العلتم في ليسبنسج. 

 .اليسننر في ليسبنسد. 

 (.الحسببب  مراجع  فرع) تاليسننر لإدارة العليب المدرس  شهبدةذ. 

 . تالضرائب الخزين  فرع للمبلي  التطني المعهد شهبدةر. 

 .ببلجزائر تالمبلي الجمركي ااقيصبد معهد شهبدةز. 

 . بيتنس العربي للمغرب تالينمي  اليمتيل معهد شهبدةس. 

تي، جبمع  شهبدةش.   . تالمحبسب  المبلي  في الميتاصل الي

 :اليبلي  المهني  الشهبدا  إحد ميهبحتز  يكت،  أ، نجب كمب

 . المحبسب  في سبمي يقني شهبدة .أ

 المحبسبي  . العليب الدراسب  في مهني  شهبدة.ب

                                   

1 - Belaiboud Mokhtar, guide pratique d'audit financier et comptable, la maison des livres, 1982, p15  
 11, ص 03, المبدة  30, العدد  1991أفريل  27في مؤرخ مقرر الجزائري   للجمهتري  الرسمي  الجريدة  - 2
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 المحبسب  . في كبمل  مهني  شهبدة .ج

 المحبسب  . في سبمي يقني بكبلتريب .د

 .المحبسب  في اليحكم شهبدة .ه

ثبب   :يأيي مب تا 

 . حسببب  محبفظ أت محبسب خبنر مكيب في ( 02 ) سنيب، مديه مهني يدريب إمب

مب  .أشهر 06 ) ) سي  مديه تيدريب تالمبلي المحبسبي المندا، في خبرة ( 10 ) سنتا  عشر تا 

 في علنهب المنصتص اانيقبلي  المدة يبريخ عند التطني  النقبب  جدتل في تالمسجلت،  المعيمدت،  المحبسبت،  3/

 اللجن  ييضمنهب اليي ااندمبج اميحبنب  في نجحتا تالذن،   1991 أفريل 27 في المؤرخ 08/91 رقم القبنت، 

 سنتا ؛03 ) ) ثاث مدة خال سن  كل تاحدة دترة في الخبص 

 عل  للمبلي  عبم مفيش أت الثبني   الدرج  م، مبلي  مفيش ريب  عل  الحبصلت،  للمبلي  العبم  المفيشي  أعتا، 4/

 .الهنئ  ةذ ضم، النشبط م، سنتا  ( 10 ) عشر قدرةب بخبرة تالميميعت،  اأقل

 الحسابات محافظ مهام : الثاني المطلب
 ت في الجزائر للمهن  الينظيمي قبنت،  حسب ت اليجبري  القبنت،  حسب مهبم بعدة القيبم الحسببب  محبفظ نيتل 
 ااطاع ت اإدارة أعمبل مراقب  في ينحصر الحسببب  محبفظ مهم  إ، بهب يضطلع اليي المهبم شرح نلي فيمب

  مؤرّخ  10 - 01  رقم  قبنت،  في كمب جبء , انضببطهب م، اليحقق ت دفبيرةب عل  ت الشرك  حسببب  عل 

 :1متضح  اعمبل تمهبم محبفظ الحسببب  في الجزائر تةي كبليبلي 2010 جتا، 29في 
  اأمر تكذا المنصرم  السن  عمليب  لنيبئج يمبمب تمطببق  منيظم  تصحيح  السنتي  الحسببب  بأ، يشهد

ب  المبلي  ت للتضعي  ببلنسب   .  تالهنئب  الشركب  مميل

  المسنرت،  يقدمه الذي اليسننر يقرير في المبنن  تمطببقيهب للمعلتمب  السنتي  الحسببب  صح  يفحص - 

 الحصص . حبملي أت الشركبء أت للمسبةمن،

  اإدارة تمجلس مجلس م، علنهب المصبدق الداخلي  إجراءا  الرقبب  حتل خبص يقرير شكل في رأيه نبدي - 

 المسنري، . أت المدنري،

  المؤسسب  بن، أت لهب اليببع  الهنئب  أت تالمؤسسب  اليي نراقبهب الشرك  بن، اايفبقيب  إبرام شرتط يقدر - 

ت،  اليي تالهنئب   .  غنر مببشرة أت مببشرة مصبلح للشرك  المعني  المسنري، ببإدارة أت للقبئمن، فنهب ي

 تم، طبيعيه  عليه اطلع أت يكيشفه قد نقص بكل , المداتل  المؤةل  ةنئ  أت العبم  تالجمعي  يعلم المسنري، - 

 . أت الهنئ   المؤسس  اسيغال اسيمرار يعرقل أ، 

                                   

 7, صذكر سبق مرجع, الجمهتري  الجزائري  الديمتقراطي  الشعبي  , قبنت، ميعلق بمهن  الخبنر المحبسب ت محبفظ الحسببب  ت محبسب المعيمد  - 1
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 دت،  , المعمتلبهب للقتاعد المحبسب  مطببق  مد تمراقب  أت الهنئ  الشرك  تتثبئق يمق فحص المهبم ةذ تيخص

 . اليسننر في اليدخل 

  تذلك الصحيح  تالمدمج  تصتريهب المدعم  الحسببب  تانيظبم صح  عل  أيضب الحسببب  محبفظ يصبدق -

يبنب  أت الفرتع لد الحسببب  محبفظي تيقرير  التثبئق المحبسبي  أسبس عل   . القرار مركز لنفس اليببع  ال
  عند أت الصحيح  تصتريهب السنتي  التثبئق تصح   عل  انيظبم يحفظ بدت،  أت بيحفظ المصبدق  يقرير -

 . المبرر رفض المصبدق  , ااقيضبء

 .  ااقيضبء عند , المدمج  أت الحسببب  المدعم  الحسببب  عل  المصبدق  يقرير- 

 .  المنظم  اايفبقيب  حتل خبص يقرير- 

 . خمس يعتيضب  أعل  يفبصنل حتل خبص يقرير- 

 الممنتح  للمسيخدمن، . الخبص  اامييبزا  حتل خبص يقرير- 

  الحص  ااجيمبعي  حسب أت السهم حسب تالنينج   الخمس اأخنرة السنتا  نينج  يطتر حتل خبص يقرير- 

 . الداخلي  الرقبب  إجراءا  حتل خبص يقرير- 

 . ااسيغال اسيمرار محيمل عل  يهدند ماحظ  حبل  في خبص يقرير- 

ل  العبم  الجمعي  إل  إرسبل اليقبرير تآجبل تأشكبل اليقرير معبننر يحدد -   ع، طريق المعني  اأطراف تا 

 .  الينظيم

 الحسابات محافظ مسؤوليات و المطلب الثالث : حقوق 
 قد ت المسؤتليب  م، مجمتع  عبيقه عل  يلق  ت الحقتق  م، بمجمتع  ببلجزائر الحسببب  محبفظ يحض 

 المسؤتليب  ت الحقتق  ةذ ع، تاضح  صترة إعطبء بغي  ذلك ت المتاد م، بمجمتع  الجزائري  المشرع خصهب

 الجزائر في الحسابات محافظ حقوق  : اأول الفرع

مل عل  مهبمه أداء م، الحسببب  محبفظ نيمك، حي   بمجمتع  نصتص في الجزائري  المشرع خصه تجه أ

فل اليي النصتص م،  اليحلنل م، بشيء سندرسهب اليي ت المتاد م، عدد في الحقتق  ةذ ضمب، ي

 تثيق  أي أت المؤسس  تثبئق عل  ااطاع سلط  الحسببب  لمحبفظ القبنت،  منح لقد : ااطاع في الحق1/ 

 م، 35 المبدة عليه نص  مب ةذا ت بذلك المؤسس  إعام عل  مجبرا يكت،  أ، دت،    لذلك ضرتري  نراةب

 ت المتازنب  ت السجا  عل  يطلع أ، تق  كل في الحسببب  لمحبفظ يمك، " بقتلهب 08/91 القبنت، 

يببب  كل ت التثبئق كل عل  عبم  بصف  ت المحبضر ت المراسا       نقلهب دت،  الهنئ  أت للشرك  اليببع  ال

 ت اليتضيحب  كل الهنئ  أت الشرك  في المأمتري، اأعتا، ت ببإدارة القبئمن، م، يطلبتا أ، يمكنهم ت

  1"ازم  بنهنرت  اليي اليفييشب  بكل يقتمتا أ، ت المعلتمب 

                                   

  43ص    2005الثبني   الطبع  الجزائر  الجبمعي   المطبتعب  دنتا، اليطبنق  إل  النظري  م، الحسببب  تمراقب  المراجع  بتين،  محمد  - 1
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 غبمض  بنهنرت  اليي اأمتر ع، ااسيفسبرا  طلب الحسببب  لحبفظي يحق : ااسيفسبرا  طلب في الحق2/ 

 ااطاع  الحسببب   محبفظ  "يمك، 01/10القبنت،  نفس م، 31 المبدة نص حسب ةذا مهبمه أداء الازم  ت

كل  عبم  تبصف  تالمحبضر ت المراسا  المحبسبي  ت المتازنب  السجا  عل  عن، المكب، تفي أنتق  في 
يببب  التثبئق  .  الهنئ  " أت للشرك  اليببع  تال

  تأ، ت المعلتمب  اليتضيحب  كل الهنئ  أت للشرك  تاليببعن،تاأعتا،  ببإدارة القبئمن، م، يطلب أ، "ت يمك،

 نراةب ازم " اليي اليفييشب  بكل يقتم
 مهبمه أداء الازم  المدة يحدند في المحبفظ حري  عل  08/91 القبنت،  نفس م،  39المبدة نص  تكمب  

 اليفييش بمقبنيس االيزام مراعبة مع الرقبب  في مهميه مد ت كيفيب  حري  بكل الحسببب  محبفظ يحدد " بنصهب

  " المهني  التاجبب  ت

 حضتر في الحق الحسببب  لمحبفظ الجزائري  المشرع ختل لقد : اإدارة مجلس اجيمبعب  حضتر في الحق3/ 
 مب عل  40 المبدة نص  حنث  08/91م، القبنت،  43المبدة  ت 40 المبدة بنص اإدارة مجلس اجيمبعب 

  المنصرم  السن  متازن  ت النيبئج حسبب يضبط الذي المراقب ات  اإدارة مجلس اجيمبعب  يسيدع  " نلي
ثر عل  نتمب45  أقصب اجل في الشركبء أت للمسبةمن، جمعي  كل إل  أيضب يسيدع  كمب   انعقبد قبل اأ

   "1اليجبري  القبنت،  في علنهب المنصتص العقتبب  طبئل  يح  ذلك ت ةؤاء اسيدعبء يبريخ
  كلمب الجمعيب  العبم  الحسببب  محبفظ بقتله :" يحضر 01/10م، القبنت،  36مبجبء في المبدة ك تكذلك  

 مهميه ". بأداء الميعلق  الجمعي  في اليدخل بحق يقرير , تيحيفظ أسبس عل  لليداتل يسيدع 
لم عليه المشرع الجزائري في المبدة  : أيعبب عل  الحصتل في الحق 4/ م،  37بشأ، ةذا المتضتع لقد ي

  اأيعبب ببسيثنبء , شكله يك، مهمب أت امييبز أجرة أي نيلق  أ، الحسببب  محبفظ " ا يمك، 01/10القبنت، 

 ,  ببلمداتا  المؤةل  المكلف  الهنئ  أت العبم  الجمعي  تايضب " يحدد مهميه" إطبر في تاليعتيضب  المنفق 
 .  بداي  مهميه"  في الحسببب  محبفظ أيعبب

  الشرك  أت م، المحقق  النيبئج المبلي  أسبس عل  , م، اأحتال حبل أي في , اأيعبب احيسبب يمك، ا -

  . 2الهنئ  المعني  "
 مهبمه يأدي  اجل م، ااقيضبء عند بخبراء ااسيعبن  الجزائري  المشرع أيبح : بخبراء ااسيعبن  في الحق 5/

مل عل   عل  مهبمهم ممبرس  أثنبء الحسببب  لمحبفظي يمك، " نلي مب عل  42 المبدة نص  قد ت تجه أ

  " آخر مهني خبنر بكل يسيعننتا أ، مسؤتلنيهم يح  مبهمحسب

 م، يتضيحب  يطلب أ، مهبمه أداء الحسببب  مندتبي عل  نيعن،  :العبم  الجمعي  اسيدعبء في الحق 6/

                                   

 48, ص:2008/2007زتامري  رندة ت مزاري معيم  , محبفظ الحسبب  في الجزائر , مذكرة يخرج لننل شهبدة الليسبنس , جبمع  الجزائر   - 1

 8, صذكر سبق مرجع, ي  الجزائري  الديمتقراطي  الشعبي  , قبنت، ميعلق بمهن  الخبنر المحبسب ت محبفظ الحسببب  ت محبسب المعيمدالجمهتر   - 2
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 يعرقل أ، بنهشأ م، اليي التثبئق كل عل  الرد عليه يسيتجب الذي المدنري، مجلس م، أت اإدارة رئيس

يشفهب اليي ت ااسيغال اسيمرار  يحق رفضب الرد كب، أت الرد عدم حبل  في ت مهبمه ممبرس  أثنبء المندتب ا

 الرقبب  مجلس أت اإدارة مجلس اسيدعبء الدنري، مجلس أت لسلمجا رئيس م، يطلب أ، الحسببب  لمندتب

 الجلس  في حبضرا المندتب يكت،  أ، نجب ت احظهب اليي التقبئع في للمداتل 

 الحسابات محافظ مسؤوليات : الثاني الفرع

 ثاث  إل  يقسيمهب يمك، ت مهبمه يأدنيه إطبر في المسؤتليب  م، مجمتع  الحسببب  محبفظ عبيق عل  يقع

 :أنتاع

 المدني  المسؤتلي   -

 الجزائي  المسؤتلي   -

 اليأدنبي  المسؤتلي   -

 يعد ": المهن  بينظيم الميعلق 08/91القبنت،  م، 45 المبدة بمتجب كمب جبء ةذا  :المدني  المسؤتلي  1/

بت  اليي اأخطبء ع، الهنئ  أت الشرك  يجب مسؤتلن،الحسببب   محبفظت  نيحملت،  ت مهبمهم يأدي  أثنبء بنهنري

 ا ت القبنت،  ةذا أحكبم مخبلف  ع، النبجم  اأضرار عل  الغنر يجب أت الهنئ  أت الشرك  ايجب ستاء ببليضبم،
 ببلميطلبب  قبمتا منهأ عل  برةنتا إذا إا فنهب يشيركتا لم اليي المخبلفب  نخص فيمب مسؤتلنيهم م، ندرؤت، 

 مائم  بصف  ذلك معبلج  نيم لم إ، ت اإدارة مجلس في المخبلفب  ةذ أدانتا ت أعلنتا منهأ ت لمهميهم العبدي 

  " بذلك إعامهم بعد انعقبدا اأقرب العبم  الجمعي  في
   :1طرفن، ايجب تاؤ مس يكت،  الحسببب  محبفظ أ، المبدة نص م، نيضح

 مهميه في البدا إل  العقد إمضبء م، انطاقب ثقيهب فيه تضع  اليي الهنئ  أت الشرك  أمبم مسؤتل ةت 1-

بهب اليي اأخطبء م، يضرر م، كل ت الشركبء المسبةمن، مثل الغنر أمبم مسؤتل يعيبر كمب 2-  محبفظ نري

 .الحسببب 

أ،  يمك، " عل  ينص اليي المهن  بضبط الميعلق 08/91 القبنت،  م، 52 للمبدةنص   :الجزائي  المسؤتلي  2/
 لقبنت،  طبقب الجزائي  المسؤتلي  المعيمدت،  المحبسبت،  ت الحسببب  محبفظتا ت المحبسبت،  الخبراء نيحمل

  "2قبنتني ببليزام القيبم في يقصنر كل يجب الجزائي  اإجراءا 

 م، بغرام  ت سنتا  خمس إل  سن  لمدة ببلسج، يعبقب"  : نلي مب عل  المبدة نص  820 للمبدة طبقب ت

 معلتمب  إعطبء نيعمد للحسببب  مندتب كل فقط العقتبين، ةبين، بإحد أت دج 500000 إل  دج 2000

                                   

1 - Société national de la comptabilité, guide d’audit et de commissariat aux comptes, op,cit, P 511 

.( ترجمة بتصرف   ) 2005 
2 -   http:// Fr . Wikipédia.org / wiki / Commissariat aux comptes, (بتصرف). 2015 
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ندةب أت كبذب   يطبق بانه علم اليي اإجرامي  التقبئع ع، الدتل  تكنل إل  ليكشف الذي أت الشرك  حبل  ع، يأ

  " الحسببب  مندتبي عل  المهن  سر بإفشبء الميعلق  العقتبب  قبنت،  أحكبم

 : نلي مب لنب نيضح سبق ممب

بهب اليي اأخطبء ع، مسؤتل الحسببب  محبفظ أ، -  نري

 علنهب المصبدق  ت كبذب  معلتمب  إعطبء ع، مسؤتل الحسببب  محبفظ أ، -

 المهن  سر إفشبء ع، مسؤتل الحسببب  محبفظ أ، -

الخبراء  عل  نيريب أ، يمك، " نلي مب عل   08/91 القبنت،  م، 53 لمبدةطبقب ل : اليأدنبي  المسؤتلي  3/
 ع، التطني  المنظم  يجب اانضببطي  مسؤتلي    المعيمدن، المحبسبن، ت الحسببب  محبفظي ت المحبسبنن،

 . " المهني  القتاعد في يقصنر أت مخبلف  كل
 : أ، نسينيج أعا المذكترة المبدة نص عل  بنبء

 فقد المعيمدن، المحبسبن، ت الحسببب  محبفظي ت المحبسبنن، للخبراء التطني  المنظم  قتاعد علنهم يطبق  -

 .القبنت،  نفس م، 10 المبدة حسب السجل م، شطب إل  المهن  مزاتل  م، المؤق  اليتقنف أت إنذار نيلق 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الجزائر في الحسابات لمحافظ المهني اأداءالثالث :  حثبمال

الجزائر تكيفي  يعنننه , تمبةي الشرتط اليي  في الحسببب  لمحبفظ المهني اأداءطرق في مبحثنب ةذا عل  ني
   ييتفر في المحبفظ تكذا ملفب  العمل تفي اأخنر نذكر كيفي  ييم إنهبء مهبمه 

  الحسابات محافظ تعيينكيفية   :اأول مطلبال
المطلب سنقتم بمعرف  مبةي الشرتط اليي نيعن، عل  محبفظ الحسببب  أ، ييتفر لديه ت كذا قبتل  في ةذا

 المهم  ت بداي  أدائه للعمل 

 الحسابات   الفرع اأول : شروط تعيين محافظ
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م، قبل الجمعي  العبم  , لنزم أ، ييتفر فيه  كب، شخص طبيعي أت معنتي  م، اجل يعنن، محبفظ حسببب 
 , تاليي نؤيي منهب مبنلي : بعض الشرتط اليي حددةب المشرع الجزائري 

  1الشرتط اليي ييتفر في الشخص طبيعي : 
ت، جنسنيه جزائري    -  عل  محبفظ الحسببب  ا، ي
 نيميع بكل الحقتق المدني  ت السيبسي  , تيقتم بتاجببيه ايجب التط، . -
ببه جنبي  أت جنح  مخل  بشرف المهن  . - ت، له ستابق , نينج  اري  ا، اي
 حيبزة عل  شهبدة جزائري  لمحبفظ الحسببب  أت شهبدة يعبدلهب -
   تاحدة رةم لليجدند قببل  سنتا  (3) بثاث الحسببب  محبفظ عهدة يحدد -
 سنتا  (3) ثاث مضي بعد إا عهدين، مييبلنين، بعد الحسببب  محبفظ نفس يعنن، يمك، ا -
 طرف التزير المكلف ببلمبلي  أ، يكت، معيمد م،  -
 .أ، يكت، مسجا في جدتل الغرف  التطني   -

 : 2الشرتط اليي ييتفر في الشخص المعنتي 

يجمع , كمب جبء في المبدة  أت شرك  ضم، الحسببب  مهن  محبفظ  ممبرس  إمكبني  عل  01/10نص القبنت، 
  :  اليبلي  الشرتط حسب ,12
 ا، يكت، جميع الشركبء ذا  جنسي  جزائري  . -
 التطني  . الغرف  جدتل في حسببب  محبفظي فردي  بصف  بصف  مسجلت،  الشركبء يكت،  أ، -
 صل  تله جبمعي  لشهبدة حبما جزائري  جنسي  م، المسجل المعيمد تغنر غنر الشريك الثلث يكت،  أ، -

 ببلمهن  . مببشرة غنر أت مببشرة
 في المسجلن، تغنر غنر المعيمدن، الشركبء يكت،  تأ، فقط التطني  الغرف  أعضبء المدني  الشرك  يضم أ، -

 الشركبء ربع في حدتد العبلي اليعليم لشهبدة حبمل أي أت تاقيصبدنن، قبنتننن، م، الجدتل
 فقط الجدتل في المسجلن، المهننن، بن، م، أدنب المذكترة تاليجمعب  للشركب  المسنرة اأجهزة يعن، أ، -
ثر في المذكترة اأجهزة المسنرة ةذ يعن، ا أ، -  يجمع . أت شرك  م، أ
 المسيخدمت،  يكت،  أ، نجب أدنب  ددة المح القبنتني  اأشكبل م، اقيصبدي  شكا عمتمي  مؤسس  ايخذ  إذا -

 التطني  . الغرف  جدتل في مسجلن، القبنت،  نظر في حجي  لهب اليي تالتثبئق عل  العقتد المتقعت،  الميدخلت، 
 الشركب  إل  تجتبب المهبم ةذ يتكل تأ، الجدتل في يسجنله جراء المحبفظ بهب كّلف مهبم عدم ممبرس  -

 . تاليجمعب 

                                   

 8/7, صذكر سبق مرجع, الجمهتري  الجزائري  الديمتقراطي  الشعبي  , قبنت، ميعلق بمهن  الخبنر المحبسب ت محبفظ الحسببب  ت محبسب المعيمد  - 1
 8/7, صذكر سبق مرجع, الجمهتري  الجزائري  الديمتقراطي  الشعبي  , قبنت، ميعلق بمهن  الخبنر المحبسب ت محبفظ الحسببب  ت محبسب المعيمد  - 2



 الفصل ااول : مدخل لمحافظ الحسابات

 

17 

 

 مسيعبر . اسم تعدم اسيعمبل مسؤتلنيه تيح  للمحبفظ الخبص ااسم يح  اأعمبل ينجز أ، -
 الحسابات   الفرع الثاني : تعيين محافظ

 : 1تكنل محبفظ الحسببب  م، طرف ااجهزة المكلف  بذلك , يقتم محبفظ الحسببب  بمبنلينعن، أت ي ا، قبل
 للشرك  الرقبب  تمجلس المدنري، مجلس أعضبء أت اإدارين، للميصرفن، الحبلي  ببلقبئم  المحبفظ يطبلب 1/ 

ذا المنستب  تالشركب  المراقب   المسبةمن، قبئم  اأمر اقيض  تا 

 سلفه؛ ذةبب بأسببب الشرك  لد ااسيعام عليه للمنظم  آخر عضت خلف إذا مب حبل  تفي 2/ 

 لاسيعام المغبدر ببلزمنل اايصبل عليه يتكنله يحدند رفض الذي الحسببب  محبفظ خلف إذا مب حبل  تفي 3/

 يتكنله .  يجدند قبتل عدم أشببب ع،

د 4/  تالقبنتني  . الشرعي  تالممنتعب  الينبفي طبئل  يح  تقتعه عدم م، الحسببب  محبفظ يأ

د أ، الحسببب  محبفظ عل  نجب5/ فل له يسمح اليي مكيبه كفبءا  م، نيأ  جندة. بطريق  اليتكنل تبينفنذ ببلي

د أ، أيضب عليه نجب كمب6/   .مسنري  إزاء اسيمب حري  بكل مهميه يلبي  بإمكبنه أنه م، نيأ
  محبفظ  ,دفير الشرتط أسبس تعل  ,  كيببيب متافقيهب بعد الجهبز المكلف ببلمداتا  أت العبم   يعن، الجمعي 

  26تةذا كمب جبء في المبدة التطني   الغرف   جدتل  في  ن،سجلالم ت عيمدن،الم  ن،هننالم  ن،ب م، الحسببب 
 سنتا  (3) بثاث  الحسببب   محبفظ  عهدة  يحدد , ت2010/06/29 مؤرخ في  01/10م، القبنت، رقم

بن،  م، يخيبرةم العبدي  أت الجهبز المكلف ببلمداتا  العبم  تةذا م، قبل الجمعي  تاحدة  مرة  لليجدند  قببل 
 اليسننر  في في يدخل أي ببسيثنبء الدائم   مهميهم تييمثل التطني   المصف جدتل عل  المسجلن، المهننن،

 في كمب ندققت،  تصحيهب  الشرك  حسببب  انيظبم مراقب  تفي للشرك  المبلي   تاأتراق الدفبير في اليحقنق

 .تحسبببيهب للشرك  المبلي  التضعي  حتل اإدارة مجلس يقرير في المقدم  المعلتمب  صح 

 ذلك . تصح  تالمتازن  الشرك  تحسببب  الجرد انيظبم عل  تيصدقت،  -

 المسبةمن، . بن، المسبتاة مبدأ احيرام يم مب إذا الحسببب  مندتبت تييحقق -

 . منبسب  نرتنهب اليي الرقببب  أت اليحقيقب  السن  طنل  نجرتا أ، لهؤاء تيجتز -

 ااسيعجبل . حبل  في لانعقبد العبم  الجمعي  اسيدعبء يمكنهم كمب -

ذا - ثر أت تاحد رفض أت مبنع تجتد حبل  في أت الحسببب   مندتبي العبم  الجمعي  يعنن، نيم لم تا   م، أ

 لمقر اليببع  المحكم  رئيس م، أمر بمتجب اسيبدالهم أت يعنننهم إل  اللجتء نيم   المعننن، الحسببب  مندتبي

 . المدنري، مجلس م، طلب عل  بنبء الشرك 

  السلط  بتاسط  لادخبر علنيب يلجأ اليي الشركب  تفي معني كل الطلب ةذا يقدم أ، يمك، -

 . تمراقبيهب البترص  عمليب  بينظيم المكلف 

                                   

 8/7, صذكر بقس مرجع, الجمهتري  الجزائري  الديمتقراطي  الشعبي  , قبنت، ميعلق بمهن  الخبنر المحبسب ت محبفظ الحسببب  ت محبسب المعيمد  -  1
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المؤرخ في  08/93رقم  اليشريعي اليجبري : المرستم القبنت،  م، 6 مكرر 715 ت إذا نرجع ال  الفقرة
 :المسبةم  شرك  في للحسببب  مندتبب يعن، أ، نجتز ا 1993/04/25

 تمجلس المدنري، مجلس تأعضبء ببإدارة   القبئمن، ذلك في بمب الرابع   الدرج  لغبي  تاأصهبر اأقرببء 1/

 الشرك  . مراقب 

 تأعضبء مجلس ببإدارة  القبئمن، تأزتاج المراقب   مجلس أت المدنري، مجلس تأعضبء ببإدارة القبئمت،  2/

 الشركب  . ةذ ( رأسمبل10/1عشر ) يملك اليي للشركب  المراقب  مجلس المدنري، أت

 م، إمب مريبب   أت أجرة الحسببب  مندتب نشبط غنر دائم نشبط بحكم نيحصلت،  الذن، اأشخبص أزتاج 3/

 المراقب  . مجلس م، أت المدنري، مجلس أعضبء أت ببإدارة القبئمن،
 سنتا  خمس أجل في الحسببب  مندتب تظيف  غنر تظبئف بحكم أجرة الشرك  منحيهم الذن، اأشخبص 4/

 تظبئفهم . إنهبء يبريخ م، ابيداء

 أقصب أجل في المدنري،  مجلس أت المراقب  مجلس في أعضبء أت ببإدارة قبئمن، كبنتا الذن، اأشخبص 5/

  .تظبئفهم  إنهبء يبريخ م، سنتا  خمس
    سنتا  (3) ثاث مضي بعد إا مييبلنين، عهدين، بعد الحسببب  محبفظ نفس يعنن،  يمك، ا

 , نيعن، مييبلنين، مبلنين، (2) سنين، خال المراقب  أت الهنئ   الشرك  حسببب  عل  المصبدق  عدم حبل   في

 .  بذلك  إقليميب يصلمخالجمهتري  ا تكنل إعام الحسببب  محبفظ عل 

  محبفظ الحسببب   عهدة يجدند نجر  ا الحبل  ةذ تفي -

 

 

 

 

 

 العمل وبداية المهمة قبول المطلب الثاني :
د م، سام  يعنننه تةذا مب سندرسه في ةذا المطلب , تكذا الملفب  بعد أ، يعن، محبفظ الحسببب  عليه أ، ن يأ

 اليي ننبغي عليه مسكهب :

 الفرع اأول : قبول المهمة
د الحسببب  محبفظ عل   : م، اليأ

 القتانن، تالينظيمب .  في علنهب المنصتص تالممنتع  الميعبرض  الحبا  في يقع لم تأنه يعنننه سام  -

 قبئم  الحليف    تكذا الشركب  إدارة مجبلس تأعضبء اإدارة مجلس أعضبء قبئم  عل  الحصتل عليه كمب-

 تجد  . إ، العنني   الحصص شركبء
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د عليه معزتا   زميا سيعتض كب، إذا -  . فيه مببلغب يك، لم العزل أ، م، اليأ

 ذةببه . أسببب معرف  عليه زميا سيعتض كب، إذا -

 . اأسببب تمعرف  به اايصبل علي   مهبمه يجدند رفض زميا سيعتض كب، إذا -

د عليه -  تجه . أحس، عل  إليه المسندة المهم  أداء الازم  اإمكبنيب  لديه مكيبه أ، م، اليأ

د -  سنراقبهب . اليي المؤسس  مسؤتلي يجب تخبص  يبم  ببسيقالي  مهميه سنؤدي أنه م، كذلك اليأ

 طرف م، تقد يعن،   للشرك  اليأسيسي القبنت،    الحبل  ةذ في تيمضي  اليأسيسي  الجمعي  طرف م، يعن، -

 كيببيب قبتله ع، ( تيعل، عببرة ) قبتل المهم  مع اجيمبعيب محضر تيمضي للمسبةمن، العبدي  العبم  الجمعي 
 . الجمعي  حضتر حبل  في

 تينظيميب . قبنتنب الممنتع  الحبا  ع، بعند أنه كيببيب اليصريح عليه   يك، تمهمب -

 ع،   برسبل  مسجل  المعيمدن،  تالمحبسبن، الحسببب  محبفظي   المحبسب  خبراء جمعي  أت مجلس نخبر -

 .يعنننه 

 طرفهم . م، بهب القيبم التاجب اإشهبري  ببإجراءا  المؤسس  مسؤتلي يشعر -

يفي  فنهب نبن، المؤسس  مسؤتلي إل  رسبل  نرسل -  المهم     مسئتلنيه( المهم  بهب سينجز اليي ال

 . )اأيعبب   اليقبرير ليقديم القبنتني  الزمني  تالمدد اليدخل فيرا    العمل معبننر   الميدخلت، 

 . مهميه إنجبز يفند ةبم  معلتمب  عل  الحصتل قصد السببق ببلمحبفظ اايصبل عليه -

 . الجدند زمنليه مهم  يسهل أ،   يضبمنب السببق  الزمنل عل  -

 تكأنه   ةذ الشرتط احيرام تاحد كلي عل    فنهب المعن، المؤسس  في   الحسببب  محبفظي يعدد حبل  في-

 بمفرد . متجتد

خببرةب مراسل  عليه أخر  أسببب أت تينظيمي   قبنتني  أسببب المهم  قبتل عدم حبل  في-  المؤسس  تا 

 نتمب . 15 خال في تذلك المهم  قبتله عدم بأسببب

 رفض إشهبر الرفض رسبل  في يطلب أ، عليه ليعنننه  اإشهبري  ببإجراءا  قبم  قد المؤسس  كبن  إذا-

 .المهم 
 :  العملبداية :  نيالفرع الثا

 ملفن، مسك إل  مضطرا اأخنر ةذا نجعل مسيمرة ةي أعمبل الحسببب  محبفظ بهب يقتم اليي ااعمبل إ،

د نشبطه ينظيم اسيطبع لمب ةمباتلت    السنتي  تالملف الدائم الملف ةمب ببلمهم  للقيبم ضرترين،  أنه م، تاليأ

 اليي الحسببب  حتله   ببأدل  المدعم   النهبئي برأيه ببإداء له يسمح اليي الضرتري  العنبصر كل جمع

 عل  تدلنل مسبعديه أعمبل عل  ببإشراف يسمح   إثبب  تأدل  دائم معلتمب  بنك يمثل تجتدةمب,  فحصهب

 . تدتليب جهتيب علنهب الميفق المهني اأداء معبننر ايببع
  (Dossier permanent)الدائم  الملف1/ 
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 أ، يمك،   المراجع مكيب ينظيم تكذا المراجع  متضتع المؤسس  نشبط تنتع تينظيمه الملف ةذا محيت  إ،

   :1اليبلي  الفصتل نيضم،

 . )العبم  التثبئق   العبم الينظيم   تتحدايهب لهب فني  بطبق ( المراقب  متضتع المؤسس  حتل عمتميب - 

 خرائط   المراقب  الداخلي  اسيمبرا    المهبم يتزيع مثل النظبم بيقنيم يسمح اليي التثبئق كل( المراقب  نظبم -

 . )الخ... الييببع

 خريط  ينظيمي    المحبسبي  العمل طرق  مسيعمل   محبسب  تأدل  مخططب ( تمبلي  محبسبي  معلتمب  -

جراءا  طرق    طبيعيهب بحسب العمليب  حجم   المحبسبي  للمصبلح ظهبر الحسببب  يقنيم تا   الحسببب    تا 

 .)المعن  ذا  المبلي  النسب   الخزين  تاليمتيل تضعي    المبلي  السيبس    اأخنرة الثاث للدترا  السنتي 

 الحسببب  يعنن، محبفظ قرار قبنتني   أخر  تتثبئق اليأسيسي القبنت، ( تاجيمبعي  ضريبي  قبنتني   معلتمب  -

 الضريبي ببلنظبم ميعلق  منهم  تثيق  كل تأسهم المسبةمن، قبئم  ليعنننه  الازم  ببإجراءا  القيبم إثبب  تأدل 

 السببقن،  الحسببب  محبفظي يقبرير   الجمعيب  العبم  اإدارة مجبلس اجيمبع محبضر   للمؤسس  تااجيمبعي

 قبنتني   أخر  تتثبئق الهبم  العقتد تجد   إ،

 تفي الستق  في الفرع المؤسس  متقع الدترا   مخيلف شرح   النشبط قطبع( تيجبري  اقيصبدي  خصتصيب  -

 . )اليجبري  تالسيبس  الزببئ،

 المسيعمل   البرامج تاأنظم  العيبد المعلتمبيي   لمصلح  ينظيمي  خريط ( المعلتمبيي  حتل معلتمب  -

 ).المطبتع  تالتثبئق

   عنبصر م، عنصر كل في يحدث يغننر كل تأثنبء منيظم  بصف  الملف ينقيح ننبغي الدائم دتر نلعب تحي 
بنر الحجم ذا  للتثبئق ملخصب  تا عداد فبئدة دت،  أصبح  اليي المعلتمب  حذف  .ال
 ((Dossier annuel, d'audit السنوي  الملف2/ 

 للمراقب  للدترة الخبضع  المهم  العنبصر كل   الدائم الملف في الحبل عليه ةت مب عكس   الملف ةذا نيضم،

 :2اليبلي  الفصتل في نيمثل تمحيتا   الدترة ةذ ييعد تا

 أتقب  اأشغبل  جدتل تميببع  الزمني  الرزنبم    الميدخلن، قبئم    العبم البرنبمج( المهم  تيخطيط ينظيم -

 . )اليقبرير يقديم يتاريخ   تمكبنهب الزيبرا  فيرة   يبريخ( الميدخلن،

 يقنيم المراقب    الداخلي  المراقب  تاسيمبرا  الييببع خرائط   اأنظم  شرح(  الداخلي  المراقب  نظبم يقنيم -

   )المكيشف  المدرتس  تاأخطبء العننب ( العمل أتراق  ...) المحبسب  طرق  إجراءا    نظبم( الداخلي  
 . )الحسببب  برنبمج مراقب  عل  تآثبرةب بهب المعمتل للنظم الممنتح  الثق  درج  حتل خاص 

                                   

  44ص   مرجع سببق اليطبنق  إل  النظري  م، الحسببب  تمراقب  المراجع  بتين،  محمد  - 1
 45ص   مرجع سببق اليطبنق  إل  النظري  م، الحسببب  تمراقب  المراجع  بتين،  محمد  -  2
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 اأشغبل المنجزة   يفبصنل   المؤسس  تأخطبر تخصتصيب  نيمبش  برنبمج(  السنتي  الحسببب  مراقب  -

   فحصهب يم اليي لمببلغ الحسببب  المبررة الغنر م، أت المؤسس  م، علنهب الحبصل) عنهب نسخ أت( التثبئق 
 المصبدق  . حتل الخبيم  العبم  المكيشف   تاأخطبء المنجزة اأشغبل حتل تيعبلنق حتصل 

 اأجتر 10 أت الو5 وال عل  المصبدق  قبنتنب  علنهب المنصتص اايفبقيب  فحص( قبنتني  أت خبص  يدقيقب  -

 لهذ اليدقيقب   العبئدة علنهب  التثبئق العثتر المحيمل ببلياعبب  الجمهتري  تكنل إشعبر   اأتل  اأعل 

 الخيبمي  . المنزاني  بعد مب) العمليب ( اأحداث فحص

 العبم  تالجمعي  اإدارة مجلس اجيمبعب  حتل نتطب    المؤسس  مع الميببدل  الرسبئل( عبم   تثبئق -

 نسخ الميعلمن، م، اآيي  المصبدق  طلبب  أجتب    الدترة حسببب  عل  آثرةب لهب اليي يلك خبص  للمسبةمن،

 ).المحبضر م،

 المبدة حسب المراجع   مكيب تخبرج داخل كذلك يبق  أ، تيجب سري  العمل ملفب  في المحيتاة المعلتمب  إ،

 التثبئق ةذ يحفظ أ، أخر عل  جه  م، 12 ) المبدة( اليجبري  القبنت،  ننص كمب. العقتبب  قبنت،  م، 301

 . سنتا  10 ع، يقل ا لمدة اأرشنف في

 

 

 

 

 

 

 

 نهائيةلااعمال االثالث :  المطلب

د  اليي ينتلنبةب فيمب سبق ,   الحسببب  محبفظ مهبم عل  01/10القبنتنن، في القبنت،  في الجزائري  المشرع أ
 :1يبلي بلتفي ةذا المطلب سنينبتل عل  اليقبرير اليي يعدةب ت ةي ك

 السنوية الحسابات على المصادقةالفرع اأول : 

 :نلي مب اليقرير ةذا نيضم،

 . الحسببب  محبفظ يعنن، تيبريخ بكيفي  اليذكنر- 

 . المراجع  متضتع تالدترة المؤسس  عل  اليعرف -

 . كماحق ببليقرير تيرفق يمض  أ، نجب تاليي للمراجع  خضع  اليي المبلي  التثبئق -

                                   

 7, صذكر سبق مرجع, المحبسب ت محبفظ الحسببب  ت محبسب المعيمدالجمهتري  الجزائري  الديمتقراطي  الشعبي  , قبنت، ميعلق بمهن  الخبنر   -  1
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 . المهم  ةذ في احيرامهب تمد تأةدافهب  المهني اأداء بمعبننر اليذكنر -

 . النينج  عل  ببأرقبم آثبرةب ذكر مع تضتح بكل المكيشف  تالنقبئص لأخطبء عرض -

ت،  أ، المحيمل تالخافب  اإدارة مجلس طرف م، المقدم  المعلتمب  عل  المصبدق  -  المعلتمب  حتل ي

 . المجلس ةذا م، طلبهب اليي اإضبفي 

 أثبر يبيب، مع المبلي  القتائم إظهبر تطرق  اليقنيم في الميبع  الطرق  يخص تاليي المحيمل  اليعديا  أسببب -

 . القتائم ةذ عل  ذلك

 نرفض أت بيحفظ أت   يحفظ بدت،  الحسببب  عل  فنهب يصبدق الحسببب  لمحبفظ تاضح  خبيم  -

 . بأدل  المصبدق 

  حتل خبص  بصف  رايه إعطبء المراجع عل: 

بنرة اأجتر ذتي  اأتائل المتظفن، 10 ال أت5 ال قبئم  -  .المراقب  الدترة خال تالمدفتع  المؤسس  في ال

 .النشبط في ااسيمراري  يهدد أ، الممك، اأتضبع -

 .تجد  إ،   المؤسس  بهب قبم  اليي أخر  شركب  أمتال رؤتس في المسبةمب  -

ب  المخبلفب  -  لتكنل بهب اليصريح ننبغي اليي الشرك  في متظف تأي المجلس أعضبء طرف م، المري

 .الجمهتري 

 تالصدق الشرعي  م، عبل بمسيت  ييصف مراجعيهب يحفظ بدت،  المصبدق  يعني يم  اليي المبلي  القتائم ،إ 

ثر الشرح بهدف بماحظب  المصبدق  م، النتع ةذا نرفق أ، تيمك،  لهذ يكت،  أ، تدت،  للمسبةمن، أ

 يعطي المبلي  القتائم تأ، تالصدق ببلشرعي  ييصف اأخنرة ةذ إذ,  الحسببب  حقيق  عل  أثر الماحظب 

 .النينج  تتضعي  المؤسس  نشبط ع، الصبدق  الصترة

 بشرعي  يمس ا المراقب طرف م، علنهب التقتف بيحفظ المصبدق  تيعني يم اليي تالنقبئص اأخطبء ،إ

 الدترة حسببب  عل  أثرةب نياش  حي  الحلتل تاقيراح يحفظ كل بتضتح نذكر أ، عل   الحسببب  تصدق

  . تنينجيهب
يشبفهب يم اليي تالنقبئص اأخطبء أ، فيعني  تصدقهب شرعنيهب الحسببب  يفقد ممب خطنرة المصبدق  رفض أمب ا

 :نلي لمب نينج  المراجع طرف م، الحسببب  عل  المصبدق  رفض يأيي تقد

 . بمهميه القيبم المراقب اسيطبع  دت،  حبل  عراقنل تجتد -

 . المراجع طرف م، المقيرح  ببليعديا  القيبم القبطع المسئتلن، رفض -

 نيسن  حي  تذلك ببليفصنل المعلتمب  تكل تالبراةن، اأسببب يقديم المصبدق  رفض حبل  في المراجع عل 

 .الازم  القرارا  ايخبذ الحقيق  معرف  للمسبةمن،

 :ةمب اثنن، لسببن، يكت،  الحسببب  عل  المصبدق  رفض إ،
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 تأ، صبدق   تغنر شرعي  غنر الحسببب  نجعل ممب كبنرة علنهب التقتف يم اليي الاشرعي  درج المتفق  :  عدم

 . صبدق  غنر المعني  المؤسس  تنيبئج للذم  المبلي  تالتضعي  الفتيتغرافي  الصترة

 يعنن، مثل لظرتف م، إمب, المبلي  تالقتائم الحسببب  عل  المصبدق  م، اليمك، عدم ننجم قداليقن، :  عدم

 المؤسس  إدارة متقف م، ننجم قدم كمب. المحبسبي  التثبئق أيلف حريق مراقبيهب  المراد الفيرة انيهبء بعد المراجع

بفي  ببلمعلتمب  يزتيد عل  تامينبعهب الخبرجي  للمصبدقب  المراجع لجتء اأخنرة ةذ كرفض نفسهب  .داخليب ال
 الخاص التقريرالفرع الثاني : 

 مببشرة غنر أت مببشرة بصف  قبنتنب  بهب تالمسمتح الدترة خال   المبرم  ببايفبقيب  فنيعلق الخبص اليقرير أمب

 :نلي مب اآخر ةت تييضم،. للمراجع بهب صرح اليي الغنر  تمع المؤسس  في المسئتلن، مع

  للمسبةمن، العبم  الجمعي  طرف م، علنهب للمصبدق  المقدم  تمتضتعهب  طبيعيهب اايفبقيب   قبئم  -

 . منهب المسيفندن، قبئم  -

 . إبرامهب شرتط -

 . حتلهب الرأي -

د الخبص اليقرير كيبب  قبل المراجع عل   عل  اطاعه بعد تذلك بهب نخبر لم أخر  ايفبقيب  تجتد عدم م، اليأ

 مبرم  ايفبقيب  عل  عثتر حبل  تفي. الجبري  تالحسببب  القرتض حسببب  تكذا   اإدارة مجلس محبضر

 عل  اايفبقيب  غبلب في فحي  يك، تمهمب,  الحسببب  حتل السببق العبم يقرير في ذلك يبيب، عليه ممنتع  

 . فيه غيببهب تذكر الخبص اليقرير كيبب  الحسببب  محبفظ

ل خبص يقرير كيبب  كذلك المراجع عل   رأس زيبدة حتله كبليقرير اسيثنبئي  قرارا  ع، نبيج خبص حدث ل

 .الخ... للشرك  القبنتني الشكل يغننر حتل يقرير اأرببح  حتل يسبيقب  يتزيع حتل تيقرير   المبل

 :ةي أخر  يقبرير المراجع يكيب) الخبص  اليقبرير أت( الخبص تاليقرير العبم اليقرير إل  ببإضبف 
 المراقب  نظبم يقنيم م، انيهبئه بعد الخبرجي المراجع طرف م، يقدم يقرير: الداخلي  المراقب  حتل يقرير -

ل إل  المسئتلن، انيبب لف  بهدف   الداخلي   بتضتح نبن، مخيصر يقرير   الغبلب في تةت . النظبم مشب

 . حلتل اقيراحب  مع ذلك ع، النبيج  اأخطبر   المكيشف  الضعف نقبط طبيع 

 في المقيم  الشركب   يصدرةب اليي اإعامي  النتطب  حتل يقرير في ييمثل: الحسببب  محبفظ يأشنرة -

 . إلزامي قرض إل  كلجتئهب البترص 
 مسيت  تعل  المجمع مسيت  عل  اليجميععملي   حتل ترأيه  فيه  يشرح المجمع  الحسببب  حتل يقرير

 المؤسس  .

 الشرعية غير اأعمال كشفالفرع الثالث : 

 مصبلح عل  تدفبعب حمبي   تالمراقب  المراجع  أثنبء شرعي  غنر أعمبل عل  الحسببب  محبفظ يعثر قد

 يحقق أ،"  للعدال  مسبعدا" ببعيببر   المراجع عل    المعني  المؤسس  مع تالميعبملن، المسيخدمن، المسبةمن، 
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 للجمعي  سيقدم الذي العبم يقرير في ننشرةب أ، عل . ممك، تق  أقرب في الجمهتري  تكنل تيخبر القضي  في

 فإنه اإباغ ع، امينبعه حبل  تفي,  للمسبةمن، العبم 

 لمدة السج، سببقب لعقتب  إليه ( , المشبر 93/08المرستم م، 10 الفقرة مكرر 715 المبدة حسب) يعرض

 .إحداةمب أت دننبر500.000 ت 20.000 بن، ييراتح مبلي  تغرام    سنتا 5 ت سن  بن، مب ييراتح

 اإرادة مع ببلعمل الفبعل قيبم أي إرادي تعنصر مبدي عنصر عنصرا، فيه نيتفر أ، نجب الغش عمل إ،

د عليه القضي  المراجع ندرس. المنجز للعمل الشرعي  غنر ببلصف  تالشعتر  : م، نيأ

به طرف م، سهتا أت خطأ ليس تأنه معيبر العمل أ، -  . مري

 . منه تالهدف الفعل آثبر -

ببه ع، المسئتلن، اأشخبص عل  اليعرف -  . اري

  تقبضهب تصتلهب نثب  تصل مقببل طرفه م، تممضبة مؤرخ  رسبل  في بتاسط  كيببيب الجمهتري  تكنل نبلغ
 الحسابات محافظ مهام إنهاء:  الرابعالمطلب 

 في المحبفظ فعل  المسنري، يعجب ا اليي اإجراءا  بعض بيخبذي حيب، يقتم محيفظ الحسببب في بعض اا

 تةذا نشبطه بعرقل  أت بإقبليه ستاء ضد المسنرت،  نيخذةب قد اليي اإجراءا  م، مأم، في يكت،  أ، الحبل  ةذ

 .المحبفظ عمل يعرقل م، كل بشدة تعبقب صبرمب اإقبل  نظبم جعل حنث اليجبري  القبنت،  له ضر يع مب

 :  تةي المحبفظ مهبم إنهبء الممكن  الطرق  كبف  نتضح ةذا  كل ظل تفي

 قانونا المحددة المدة انتهاء  -1

 اليي, ت  29/11تكذا قبنت، 01/10 للقبنت،  طبقب لهب عن، اليي العهدة ببنيهبء الحسببب  محبفظ مهبم ينيهي

ت تقد   تاحدة مرة لليجدند قببل  سنتا  بثاث الحسببب  محبفظ عهدة حدد   بصفيهيعنننه  عند أقل المدة ، ي

 الشرك  حسببب  عل  المصبدق  عدم حبل  في الحسببب  محبفظ عهدة يجدد تا القضبء  طريق ع، أت مسيخلفب

بذلك ةذا حسب  إقليميب المخيص الجمهتري  تكنل بإعام تقبم مييبلنين، مبلنين، سنين، خال المراقب  الهنئ  أت
 .1 01/10م، القبنت،  27المبدة 

 أت تاحدة مرة لليجدند قببل  مييبلي  سنتا  بس  المدة ةذ الفرنسي المشرع حدد فقد الجزائري  المشرع تبخاف

 الجمعي  يرفض لم مب يلقبئيب لليجدند قببل  تاحدة مبلي  بسن  حددةب فقد المصري  المشرع أمب ميصل   مرا  عدة

 مدة انيه  مي  المحبفظ حق م، بل آخر  حسببب  محبفظ يعنن، إل  يببدر أت اليجدند ةذا للمسبةمن، العبم 

 خفي مب لهب متضحب للمسبةمن، العبم  الجمعي  أمبم أقتاله نبدي أ، يجدندةب عدم اإدارة مجلس تاقيرح عهديه

 .ااقيراح ةذا يقديم إل  اإدارة بمجلس دفع  حقيقي  أسببب م، علنهب

                                   

 8/7, صذكر سبق مرجع, الجمهتري  الجزائري  الديمتقراطي  الشعبي  , قبنت، ميعلق بمهن  الخبنر المحبسب ت محبفظ الحسببب  ت محبسب المعيمد  -  1
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 اعيمد  اليي العبدي  العبم  الجمعي  انعقبد يبريخ م، اعيببرا القبنت،  بقتة الحسببب  محبفظ مهم  ينيهي إذ،

، أخر  سنتا  ثاث لمدة أيضب يميد أخر  لفيرة عقد نجدد لم مب السبري  المبلي  الحسببب   إعبدة نجتز ا ل

 تفي 27 المبدة لنص طبقب فبصل  أخر  عهدة مرتر بعد إا مييبلي  ثبلث  لعهدة نفسه الحسببب  محبفظ يعنن،

 إباغ عليه نيعن، منيخب  محلي لمجلس الينفنذي  الهنئ  لعضتي  أت البرلمب، لعضتي  المحبفظ انيخبب حبل 

 أمتر يصريف نيتل  محبفظ بدله تيعن، عهديه مببشرة يبريخ م، شهر أقصب أجل في إليه ننيمي الذي الينظيم

 نخضع أ، عل  التطني  الغرف  مجلس رئيس م، اقيراح عل  بنبء ببلمبلي  المكلف التزير طرف م، مهنيه

 الجدند الثاث ببلمه، الميعلق القبنت،  في علنهب المنصتص تالمتانع الينبفي لحبا  بدتر المعن، المهني

 محل للحلتل احييبطنن، محبفظن، أت محبفظ يعنن، أتجب فقد الفرنسي المشرع أمب .المبنع ببنيهبء مهبمه تينيهي
 فإ، مثا كبلمرض مؤقيب المبنع كب، فإذا   دائم  أت مؤقي  بصف  الشرك  لد مهبمه في اأصلي المحبفظ

 دائمب المبنع كب، إذا أمب   المؤق  المبنع ةذا يسيغرقهب اليي الفيرة طتال اأصلي نخلف ااحييبطي المحبفظ

 تحي  الدائم المبنع يحقق لحظ  م،) اأصلي نخلف ااحييبطي المحبفظ فإ، مثا اأصلي المحبفظ كتفبة

 ( . السببق للمحبفظ الميبقي  العهدة مدة انيهبء

 إل  العبم  الجمعي  يببدر حن، إل  يميد عهديه فإ،   القضبء طريق ع، المعن، الحسببب  لمحبفظ ببلنسب  أمب

 .ببلضرترة عهدين، لمدة تليس آخر محبفظ يعنن،

 الحسابات محافظ استقالة -2

 محبفظل يمك، عل  الجزائري  المشرع الجدند الثاث ببلمه، الميعلق 01/10م، القبنت،  38لقد جبء المبدة 

 نليزم أ، عليه تيجب القبنتني   اليزامبيه بقتلهب ااسيقبل  في الحسببب  محبفظ حق : « يسيقنل أ، لحسببب ا

 .»1الحبصل   تاإثببيب  المراقبب  ع، يقريرا تيقدم أشهر ثاث  مديه مسبق بإشعبر

 عل  قدريه عدم : تةي لاسيقبل  الحسببب  محبفظ يدفع قد احيمبا  عدة النص ةذا خال م، تيظهر

 , اسيقالنيه عل  يؤثر تضعي  في تجتد , الخ ..... جسدي أت قبنتني مبنع تجتد بسبب مهبمه في المتاصل 
 بمدنري  عاقيه يدةتر - أيعبب م، عليه يحصل مب كفبي  عدم , للمحبفظن، المهني الجدتل م، اسمه شطب

مل عل  المهني  تاجببيه أداء ع، سببب  الح محبفظ عجنز   شأنه م، نحت عل  الشرك   الصفبء تيفقد تجه أ

 . تالتضتح

،  تضع لذلك القبنتني   بتاجببيه التفبء م، اليخلص في الرغب  مجرد ااسيقبل  إل  الدافع يكت،  أ، نجتز ا ل

 , المتضتعي  لأسببب مفصل شرح : تةي بباسيقبل  خبص  شرتطب ذكرةب السببق 38 المبدة في المشرع
 يقرير إعداد - الازم  ااحييبطب  كبف  ايخبذ للشرك  التق  لمنح أشهر ثاث  مدي  مسبق إشعبر إعطبء

  .للشرك  أضرارا ااسيقبل  ةذ يسبب أت يشكل أا , إلنهب يتصل اليي تاإثببيب  المراقبب  ع، مفصل

                                   

 8, صذكر سبق مرجع, الجمهتري  الجزائري  الديمتقراطي  الشعبي  , قبنت، ميعلق بمهن  الخبنر المحبسب ت محبفظ الحسببب  ت محبسب المعيمد  - 1
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 يظل أ، المسيقنل الحسببب  محبفظ عل  فبنه نتصي فرنسب في الحسببب  لمحبفظي القتمي المجلس تعل  غرار

ثر عل  أت عنه بدا محبفظب يعن، حي  الشرك  لد عمله في  ملزم ةت اليي العبم  الجمعي  انعقبد حي  اأ

 لد الحسببب  محبفظ اسيقبل  يشهر أ، الشرك  عل  تيجب   المنصرم  المبلي  السن  ع، إلنهب يقرير بيقديم

 بدا اإجراء بهذا القيبم الحسببب  لمحبفظ ذلك أغفل  حبل تفي لمهبم إنهبء ييضم، أنهب اليجبري  السجل مركز

،   ذلك في المصلح  صبحب ببعيببر عنهب  للجمعي  نجتز ةل ااسيقبل  في الحسببب  محبفظ حق بمقببل : ل

 ؟ رفضهب العبم 

 في الحق العبم  للجمعي  بأنه ننهب ح القتل يمك، ا اسيقبليه يقديم في الحسببب  محبفظ بحق ااعيراف بمجرد

، متضتعي   أسبببب أمبمهب قدم إذا خبص  يه اسيقبل رفض  نجتز ااسقبل  ةذ العبم  الجمعي  رفض  إذا ل

لغبء المسبب رار ق ليقدنر القضبء إل  اللجتء الحسببب  لمحبفظ ،,  الرفض تا   يعتيض أي إعطبئه بدت،  ل

 . الرفض ذلك جراء به نلحق أ، الممك، للضرر
 الحسابات محافظ عزل -3

ت،  الحسببب  محبفظ عزل عملي  إ،  نص  تقد أيعببه   تيحدند بيعنننه   قبم  اليي الهنئ  اخيصبص م، ي

 نرسل كأ، الحسببب   محبفظ عزل عند إيببعهب نلزم معنن  عل  إجراءا  متادةب بن، المهن  شرف قتانن،

 تلمحبفظ الحسببب  معنن    بفيرة العبم  الجمعي  اجيمبع قبل عزله الحسببب  ببقيراح لمحبفظ مسبق إخطبر

 .المفعتل  قرارا سبري  يصبح أ، تقبل عزله لقرار ايخبذةب قبل الجمعي  ةذ لمنبقش  حضتر ااجيمبع في الحق

 تكذا متقفه للمسنري، ليتضيح الحسببب  لمحبفظ فرص  إعطبء ةت تغنرةب اإجراءا  ةذ كل م، تالهدف

 .1نفسه  ع، الدفبع

 ببلمحبفظ  أت يمسكه ببإدارة   المسؤتلن، أحد مع شخصي  لخافب  نينج  عزله سبب يكت،  أ، الممك، فم،

 المعننن، طرف اأشخبص م، معمق  دراس  محل عزله قرار يكت،  أ، نجب لذلك المسبةمن، حقتق  عل 

ي مقنع  بأدل  تمدعم   .خطأ تجتد نيضح ثم الحسببب  محبفظ لسمع  يسبء ا ل

 الحق الشرك    فله مع المبرم العقد في علنهب المنصتص المدة انيهبء قبل الحسببب  محبفظ عزل حبل  في أمب

ت،  قد أخر  أضرار أي تع، العقد فسخ ع، بيعتيض قبنتنيب المطبلب  في  سمعيه كمحبفظ عل  أثر  ي

 .حسببب  

  :اليبلي  الحبا  في الحسببب  محبفظ عزل تييم

 ،المدني  . اأةلي  فقدا 

 ببلشرف . مخل  أخاقي  جريم  أت بجنبي  حكم 

 به . المنطتي  ببلمسؤتليب  مخل بيصرف القيبم 

                                   

جراءا   معبننر المراجع  إشينتي  السام عبد إدريس  - 1   49ص    1996العربي   النهض  دار تا 
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 رام  يسيء بيصرف القيبم  الزماء . تكرام  المهن  ل

 نراجعهب . اليي الشرك  أسرار إفشبء 

 مسبقب إشعبرا أ، يحيرم عليه تيجب القبنتني  اليزامبيه م، اليخلص دت،  يسيقبل أ، الحسببب  لمحبفظ يمك، كمب

 م، اليخلص ااسيقبل  سبب يكت،  أ، يمك، تا الحبصل  تاإثببيب  المراقبب  ع، يقريرا تيقدم أشهر ثاث مدة

 08/91 القبنت،  م، 46 المبدة حسب تذلك القبنتني  اليزامبيه
 إيقافه أو شطبه أو الحسابات محافظ وفاة  -4 

 عاق  حبل ةت كمب الشخصي ااعيببر عل  المبني  للعاقب  نهبي  يضع التفبة أ، الجميع عل  نخف  ا

 الثق  أسبس عل  نيم العبم  الجمعي  طرف م، المحبفظ اخييبر أ، لرقببيه الخبضع  ببلشرك  الحسببب  محبفظ

 بمصلح  يضر ةذا أ، إيقبفه يم أت الحسببب  محبفظ شطب يم إذا ت   تكفبءيه تأمبنيه المحبفظ شخص في

م، القبنت،  76المبدة  نص  لذلك   تق  أقرب في البدنل إنجبد علنهب تببليبلي اانيظبر يسعهب تا الشرك 
 بنبء المكيب ليسننر مؤةل مهنيب يعن، ببلمبلي  المكلف التزير أ، عل  الجدند الثاث ببلمه، الميعلق  01/10

 .التطني  الغرف  مجلس رئيس م، اقيراح عل 

 إفاسها شهر أو الشركة حل بعد التصفية عملية اختتام -5 

 شهر أت الحل بمجرد ينيهي ا الحسببب  محبفظ مهبم فإ، يصفنيهب إل  اللجتء دت،  الشرك  حل يمك، أنه
قفبلهب اليصفي  عملي  ببنيهبء ينيهي نمب تا   اليصفي  مرحل  خال اإفاس  76المبدةتةذا مبجبء في  نهبئيب تا 

  ) .اأطراف بن، يربط كبن  اليي العاق  انقضبء إل  نؤدي ذلك أ، (ذكرةب السببق

 شرك  طرف م، ابياعهب حبل في أت جدندة شرك  إنشبء قصد أخر  شرك  مع بباندمبج الشرك  قيبم حبل  تفي

بر أخر   كب، اليي الشرك  في الحسببب  محبفظ مهبم إنهبء إل  الشرك  حل نؤدي الحبلين، ةبين، في   منهب أ

  ) .اانداج عملي  ع، النبيج  الشرك  في للحسببب  محبفظب يعيبر تا مهبمه فنهب نزاتل

 خاصـــــــــــــــــــــــة

ت،  مهن  محبفظ الحسببب  أ، لنب نيضح سبق ممب يسبهب ستاء خبرة تلديه مؤةل شخص طرف م، ي  أثنبء ا

 تجه أحس، عل  عبيقه عل  الملقبة بمهبمه القيبم م، يمكنه الخبرة تةذ المهني  بتاجبه قيبمه أثنبء أت الدراس 

 المؤسس  ع، مسيقا تيكت،  المهن    سلتك آداب تاحيرام المهني السر عل  تالمحبفظ  ببأمبن  نيصف تأيضب

 المؤسس  دفبير عل  ااطاع أيضب يمكنه كمب المهن   قبنت،  احيرام أةمهب تاجبب  بعدة تيليزم نراجعهب اليي

 أ، عليه تمهبمه بتاجببيه الحسببب  محبفظ نليزم لم إذا أمب العبم   تالجمعي  اإدارة مجلس اجيمبع تحضتر

بمل  المسؤتلي  نيحمل ت،  ذلك ع، ال  محبفظ يعنن، سلط  فإ، تعليه جزائي   أت يأدنبي  أت مدني  إمب تي

 .المؤسس  في العبم  الجمعي  اخيصبص م، عزله تكذا أيعببه تيحدند الحسببب 
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 تمـــهيــــــــــــــــــــــــــــــــــد

 م، المسيفندن، تكبف  للعماء يقدمهب اليي الخدمب  بنتعي  تثيقب   اريببطب   يريبط الحسببب  مدقق أةمي  إ،      

 المهني  السلتك تقتاعد لليدقنق  الدتلي  المعبننر بيطبنق االيزام الحسببب  مدقق عل  نجب لذا اليدقنق  خدمب 

 . إليه المقدم  المبلي  القتائم بفحص  القيبم عند تاأنظم  تاليشريعب  القتانن، تمراعبة

فبي  يقرير يضم، أ، الحسببب  مدقق م، نيتقع المبلي المجيمع إ،       تالحيبد تالمتضتعي  تالنزاة  الفني  ال

يشبف منه نيتقعت،  كمب تااسيقال   المبلي  القتائم صدتر تمنع الحسببب   عل  يؤثر اليي الجتةري  اأخطبء ا

  .  المضلل 

    ، ندا  يقدم أ، يسيطيع يدقنق عملي  يتجد ا تل  الجتةري   اأخطبء م، خبلي  المبلي  القتائم بأ، كبمل  يأ

 بهب  المبلي القسم م، السليم غنر تاأداء للمنشأة  المبلي  العمليب  تينفنذ يطبنق نينج  يحدث قد اأخطبء أ،

  . عبمب قبتا   تالمقبتل  علنهب الميعبرف المحبسبي  المببدئ تيطبنق اخييبر في الخبطئ تالحكم

بمل  تالثق  الدق  يعطي ا المبلي  القتائم أ، كمب      فمثا   المحبسبي   القيبس طرق  به يسمح عمب زيبدة بهب ال

 . مؤكدة غنر مسيقبلي  أحداث بنيبئج نينبأ أ، المحبسب م، يطلب أحد نتجد ا 
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 المبحث ااول: مفاهيم حول ااخطاء و الغش المحاسبي
ستف نيطرق في ةذا المبحث حتل يعبريف الخطأ تالغش لنيسن  لنب اليفرق  بننهم ت ليكت، المسطلحن، 

 مفهتمن، ليعطي لنب ابعبد ييجل  في اةدافهم : 
 1وأنواعه  الخطأ المطلب ااول : مفهوم

 : الخطأ مفهومالفرع ااول : 

   المبلي  اليقبرير في مقصتدة غنر يحريفب  يعني"  الخطأ أ، إل  ( 240 ) رقم الدتلي اليدقنق معيبر أشبر
 مغلتط يفسنر أت السهت ع، نبيج صحيح غنر محبسبي يقدنر في أت معبلجيهب في أت بيبنب  جمع في خطأ مثل

 أت العرض أت اليصننف أت ااعيراف أت ببلقيبس الميعلق  المحبسبي  المببدئ يطبنق في خطأ أت للحقبئق 

 . اإفصبح

 في المبلي  العمليب  بعض يبتيب صح  عدم أت حذف أت يغننر أت يعدنل ع، عببرة" بأنه الخطأ عرف كمب   

 بهدف أت يقصنر أت إةمبل أت جهل بسبب علنهب الميعبرف المحبسبي  تالمببدئ اأصتل ايببع عدم أت المشرتع

 ني  بستء اقير،  فإذا للمشرتع المبلي  ببأتضبع ييعلق حقبئق إخفبء أت ياعب أت اخياس أت عجز إخفبء

 . اليزتير أت الغش م، نتعب   اعيبر به القبئمن،

ب ا اليي الميعمدة غنر اأخطبء" يلك بأنه الخطأ عرف كمب    نمب سببق  يصميم عل  بنبء يري  بسبب يقع تا 

 في تاإةمبل اليقصنر بسبب أت علنهب  الميعبرف المحبسبي  ببلمببدئ المحبسب  قسم متظفي دراي  عدم أت جهل

  أعمبلهم أداء

يببي  الحسببي  اأخطبء" بيلك أيضب   تعرف  اليقبرير إعداد فنهب نيم اليي المحبسبي  تاليقبرير السجا  في تال

 إعداد عند المغلتط اليفسنر أت نينج النسيب، ينشأ اليي تاأخطبء المحبسبي   المببدئ يطبنق في تاأخطبء المبلي 

 .   عمدي غنر بشكل فعا   حدث عمب اإفصبح ع، المحبسبي  السجا  عجز أنه عل  عرف مبك المبلي  اليقبرير
 بسبب ذلك ت علنهب الميعبرف المحبسبي  المببدئ ت اأصتل إيببع عدم أت يغننر أت يعدنل ةت الخطأ إ،    

 ببأتضبع ييعلق حقبئق أخطبء أت ياعب أت اخياس أت عجز إخفبء بهدف أت يقصنر أت إةمبل أت جهل

 أمب   ( محبسبيب ) خطب ذلك سمي القبئمن، ني  بحس، الحذف أت اليغننر أت اليعدنل اقير،  فإذا للمشرتع المبلي 

 اأخطبء  م، نتعب اعيبر ب، القبئمن، ني  بستء اقير،  إذا
 ،المبلي  اليقبرير في ميعمد غنر يحريف إل  نؤدي الخطأ أ، نسينيج السببق اليعبريف  م ،  حدتثه احيمبل تا 

 يكت،  تقد المبلي   اليقبرير إعداد عملي  بهب يمر اليي المراحل م، مرحل  أي تفي محبسبي نظبم أي في متجتد

  :اآيي  الصتر بإحد

 .المبلي  تاليقبرير تالدفبير السجا  في كيببي  أت حسببي  أخطبء -
                                                           

 
رقل - 1 ادة الماستر، جامع قاصدي مرباح  ليا المراجع الخارجي في اكتشاف الممارسا المحاسبي الخاطئ ، مذكرة لنيل ش س، مسؤ  سميح غل

 6، ص / 
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 .المحبسبي  للسيبسب  المغلتط تاليطبنق اليفسنر- 

 .المحبسبي  ببأصتل المعرف  عدم أت النسيب،  -

 .سليم بشكل منهم المطلتب  ببأعمبل للقيبم تجبةزييهم تيدريبهم الحسببب  متظفي يأةنل عدم -
   المحاسبية اأخطاء أنواع الفرع الثاني :

 نظرنب إذا ميعددة أنتاع إل  تالسجا  للدفبير فحصه عند الحسببب  مدقق يتاجه اليي المحبسبي  اأخطبء ينقسم

  :منهب نذكر مخيلف  زتايب م، إلنهب

  :السهو أو الحذف أخطاء/ 1

بمل عملي  قند عدم ع، ينيج تةي قصد  غنر أت قصد ع، ينشأ اليي اأخطبء تةي  في طرفنهب أحد أت ببل

بمل العملي  حذف أت جزئيب   أت كليب   اأسيبذ دفير إل  بيرحنلهب القيبم عدم أت النتمي   دفير  الحبل  ةذ تفي ببل

 أمب   تالدائ، المدن، الطرفن، حذف بسبب اأسيبذ  دفير أت المراجع  منزا، يتاز،  عل  نؤثر ا الحذف ةذا فإ،
يشبفه يمك، الجزئي السهت أت الحذف  معه يسهل ممب المراجع  منزا، يتاز،  عدم إل  نؤدي أنه بسهتل  ا

يشبف   يمك، الخطأ  ا
ت،  أ،  : اليبلي النحت عل  السهت أت الحذف أخطبء ي

 .آجل شراء أت آجل بيع عملي  قند عدم - 

 .مسيقبلي  اليزامب  لمقببل  الازم  المخصصب  احيسبب عدم - 

 .الثببي  لأصتل اإةاك احيسبب عدم - 

 .نقدي  مقبتضب  قند عدم - 

ابية اأخطاء/ 2   :اارت

 في أي كليب   يكت،  تقد تاليرصند  اليرحنل في أت  ( .. تطرح جمع)  الحسببي  العمليب  في الخطأ ع، تينيج

لي الخطأ تيكشف تاحد  طرف في أي جزئيب   يكت،  تقد   العملي  طرفي  المسيندي  المراجع  طريق ع، ال

  .تالمصبدقب  تالمقبرنب 

  :( المحاسبية والمبادئ ااصول تطبيق أخطاء)  الفنية اأخطاء/ 3

 تالمببدئ اأصتل مع نيفق ا بشكل تالسجا  الدفبير في تيسجنلهب المبلي  العمليب  قيبس في تييمثل

 الميعلق  اأعمبل نينج  قتائم عل  تيؤثر   تالمببدئ اأصتل بهذ اأخذ عدم أت علنهب الميعبرف المحبسبي 

 الرأسمبلي  تالمصبريف اإنرادي  المصبريف بن، الخلط أمثليهب تم، المبلي تمركز المشرتع خسبئر أت بأرببح

 اأصتل اسيهاك قنتد إجراء عدم تكذلك صحيح  غنر بمصبريف تالخسبئر اأرببح حسبب يحمنل تببليبلي

بر بقيم  القنتد ةذ إجراء أت الثببي   فضا   المقببل   لمبدأ السليم اليطبنق عدم أت فعا   المفيرض م، أقل أت أ

 الحيط  سيبس  ايببع عدم تكذلك تالمصرتفب   اإنرادا  لعنبصر السليم المحبسبي القيبس أسس يجبةل ع،

تي، بعدم تالحذر  . حدتثهب المحيمل الخسبئر لمقببل  احييبطيب  ي
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يشبف أنه الببحث  تير   تالمببدئ ببأصتل تاسع  تدراي  خبرة المدقق م، نيطلب اأخطبء ةذ مثل ا

 . علنهب الميعبرف المحبسبي 

افئة اأخطاء/ 4   :المت

بفأ اليي اأخطبء بهب تيقصد بفؤ ببلدفبير  آخر خطأ أثر خطأ يمحت بحنث بعضهب مع يي  م، يمنع اأخطبء تي

يشبفهب  صعتب  م، بذلك فنزيد المراجع  منزا، يتاز،  عل  يأثنرةب يشبف للمدقق نيسن  تل، ا  ةذ مثل ا

بفؤ يكت،  تقد تالحسببي  المسيندي  مراجعيه في دقق إذا إا اأخطبء  يكت،  تل، تاحد  حسبب في خطأن، بن، الي

بفؤ يكت،  تقد .المبلي مركز أت المشرتع أعمبل نيبئج عل  خطنر أثر الخطأ لذلك  حسببن، في اأخطبء بن، الي

 عل  يأثنر ذلك عل  نيريب تقد الحسببن، ةذن، أرصدة صح  في خطأ أت اخياف ذلك ع، فننيج مخيلفن،

 . المبلي مركز أت المشرتع أعمبل نينج 

تابية اأخطاء/ 5   :ال

، الجبنب بنفس لمبلغ اليرحنل نينج  اأخطبء ةذ ينشأ  مترد م، آجله مشيريب  يرحنل مثل آخر لحسبب تل
، الدائ، ببلجبنب  .المراجع  منزا، عل  نؤثر ا الخطأ ةذا مثل أ، نجد الحبل  ةذ في آخر مترد بحسبب تل

، الحسبب نفس إل  المبلغ نفس يرحنل أخر  حبل  تفي  في الدائ،  الجبنب م، بدا   مثا   المدن، ببلجبنب تل

يشبف يمك، الحبل  ةذ  . أطرافه ييسبت  ل، المراجع  منزا، أ، حنث الخطأ ةذا مثل ا

    : المراجعة ميزان توازن  على تأثيرها زاوية منأ/ 

  :اأخطبء م، نتعن، بن، نفرق  أ، يمك،

 :المراجع  منزا، يتاز،  عل  يؤثر اليي اأخطبء /1

ببي  تاأخطبء الجزئي الحذف أخطبء  -  . جزئي  كبن  إذا ااري

شف أخطبء  -   . نفسهب ع، ي

 :المراجع  منزا، يتاز،  عل  يؤثر ا اليي اأخطبء /2

لي الحذف أخطبء  -  .ال
ببي  أخطبء-   .كلي  كبن  إذا اري

بفئ  أخطبء -  . مي
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 : 1وأنواعه ( ااحتيال) الغش مفهومالمطلب الثاني : 

 : الغش مفهومالفرع ااول : 

ثر أت شخص قبل م، مقصتدا   فعا  " يعني الغش أ، إل  ( 240 ) رقم لليدقنق الدتلي المعيبر أشبر       في أ

 أجل م، الخداع ببسيخدام الفعل ةذا تييعلق خبرجي   أطراف أت تالمتظفت،  ببلرقبب  المكلفت،  تأتلئك اإدارة 

 .  المبلي  اليقبرير في يحريف عنه ننيج تالذي قبنتني   غنر أت عبدل  غنر مصلح  عل  الحصتل

ب الذي الخطأ" ةت أنه عل  الغش تعرف       أت المحبسب  قسم قبل م، سببق يدبنر أت عمد أت قصد ع، نري

 .  "المبلي  القتائم عل  اليأثنر أت ااخياس أت الغش أت اإخفبء أت لليضلنل اإداري  الهنئ 

 اليضلنل أت خبص   منبفع عل  الحصتل بغرض البيبنب  يعدنل أت إخفبء يعمد" أنه عل  الغش عرف كمب     

 أت الحقيقي   اليزامبيه ع، نزيد بمب يحمنله أت المشرتع   حقتقه عل  الحصتل تبن، بننه تالحنلتل  آخر طرف

ب  أصتل عل  الحصتل  .  "الخبص  اأغراض في اسيخدامهب اإقيصبدي  التحدة تمميل

بب" أنه عل  الغش عرف تأيضب         للخطأ مرادف  الغش أ، ذلك تيعني اصرار  تسبق عمد ع، أخطبء اري

 منفع  ليحقنق معنن   معبلم اخفبء بهدف المحبسبي   البيبنب  في الياعب طريق ع، الغش تيحدث العمد 

بب محبتا  تييشكل تيينتع ااقيصبدي  التحدة حسبب عل  شخصي   ااخياس في تييمثل الياعب  اري

سبءة المصبلح في تاليعبرض اافصبح عمليب  في تالياعب تالرشتة تاإبيراز    "السلط  اسيخدام تا 

 ااخياس " :منه معب،   عدة عل  ندل الغش مصطلح اسيخدام أ، الببحث  يسينيج ذكر مب خال تم،      

 م، عنبصر عدة يشمل أنه الغش معن  ع، المصطلحب  يلك يعريف عليه نركز تممب " تااحييبل تالياعب

ببه أجل ب الغش أ، أي المسبق  اليدبنر أت تالقصد الني  تةي اري  تليس تيعمد ني  تستء إصرار بسببق نري

 . المبلي  لليقبرير المسيخدمن، أنظبر ع، تاإخفبء لليضلنل سعيب   تذلك المصبدف   طريق ع،

ب أن ويمكن  : طريق عن الغش يرت
 المتجتدا  أحد اسيعمبل إسبءة بقصد أت اخياس أت عجز إخفبء بقصد تالسجا  الدفبير في الياعب /1

  : النتع ةذا عل  اأمثل  تم،

 المشرتع بخزين  اخياس ليغطي  اسيعمبلهب أت تاخياسهب تسجايه المشرتع دفبير في تةمي  مدفتعب  إثبب   -

 . تةمي  دفع إيصبا  يزتير أت العمبل أجتر كشف إل  تةمي  أسمبء كإضبف 

 .ببلخزين  عجز أت سببق اخياس ليغطي  اسيخدمهب أت تاخياسهب العماء أحد م، مقبتض  نقدي  إثبب  عدم  -

 سببق  اخياسب  يغطي  في اسيعمبلهب أت تاخياسهب المسيتدعب  بسجا  تاردة بضبئع إثبب  عدم  -

 . ببلمسيتدعب 

 . البضبئع يلك تاخياس صتري   صرف أذتنب  إثبب   -

                                                           

 
نة تطوير"، نيا جو .غالي - 1 ة المراجعة م ا لمواج اعة الجامعية الدا ,الثالثة األفية تحديا المعاصر المش لى الطيعة مصر,النشر للط  اأ

 ( 2002,2003 ) 26 
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بب قل كلمب تميمبسكب   قتيب   المشرتع في الداخلي  الرقبب  نظبم كب، تكلمب      الياعب م، النتع ةذا مثل اري

 الداخلي  الرقبب  نظبم أ، تجد مب إذا   اليدقنق عملي  نطبق م، نزيد أ، المدقق عل  تلهذا تاليزتير تالغش

 . عدندة تثغرا  ضعف نقبط يشتبه ببلمشرتع

 أعمبل نينج  عل  المبلي  القتائم دال  مد عل  اليأثنر بقصد تالسجا  ببلدفبير الحسببب  في الياعب /2

 . المبلي تمركز المشرتع

 اليبلي  اأةداف أحد يحقنق بقصد المشرتع إدارة م، تيتجيه بتحي الياعب ةذا مثل تيحدث:  

 بعض قند نؤجل أت المدة  آخر بضبع  يقدنر في يغبلي أت تةمي   مبيعب  نثب  كأ، المشرتع أرببح يضخم  -

 تغنر حقيقيهب عل  المصرتفب  يظهر ا أت لاسيهاك كبفي  مخصصب  يؤخذ ا أت الاحق   للفيرة المشيريب 

 يعبد تبذلك إداريهم بنجبح المسبةمن، بإنهبم كله ةذا تراء م، الشرك  إدارة مجلس أعضبء تيسيفند   ذلك

 في الشرك  أسهم رفع القصد يكت،  تقد المشرتع  أرببح م، نسب  نيقبضت،  كبنتا ربمب كذلك أخر  مرة انيخببهم

ت،  مب لنبيعتا ( البترص )    المبلي  اأستاق ييبب في المسيثمري، يشجيع عل  يعملتا أت منهب يمل  بأسهم اا

 . بهب رأسمبلهب تزيبدة إصدارةب الشرك  ينتي  جدندة

تي، بقصد أت المبلي  الستق  في اأسهم في المضبرب  بقصد اأرببح يخفيض أت يقلنل  -  قد سري  احييبطيب  ي

 . ببإدارة خبص  أةداف ليحقنق مسيقبا اسيخدامهب يسبء

 حدا   يضم، الدتل  كبن  إذا خبص  الدتل  م، إعبن  طلب أت الضرائب  م، اليهرب بهدف أيضب ذلك يكت،  تقد

 . اأرببح م، أدني

 . المشرتع أرببح يضخيم في تالمسيعمل  أعا ذكرةب يم اليي الطرق  فبعكس لأرببح اليخفيض ةذا نيم كنف أمب

 ذلك كل   تالمطلتبب  المتجتدا  قيم في ببلياعب تذلك حقيقيه غنر عل  للمشرتع المبلي المركز إظهبر  -

 . البيع حبل  في للشرك  مريفع ثم، أت قرض  عل  للحصتل أت المبلي  الستق  في المضبرب  بهدف

نه ااخياسب  م، حدتثب   أقل ببلسجا  الياعب أ، فيه شك ا تممب  متظفت،  به يقتم حنث خطرا   أشد تل

  . ببلمشرتع مسؤتلت، 

يشبف جهد قصبر  بذل المدقق عل  نيتجب ةنب تم،  شكتكه أثبر  مب إذا حبل  في الياعب ةذا مثل ا

 . المابسب  بعض
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 الغش أهداف : الثاني الفرع

 : 1اليبلي  اأةداف ليحقنق اأسبلنب ةذ مثل إل  المنشآ  بعض يلجأ قد
 : اأرباح  لتضخيم بالنسبة -أوا

 . مريفع  بأسعبر أسهمهم بيع م، اإدارة مجلس أعضبء ت المدنري، نيمك، حي  صتري  أرببح إظهبر /1

 . اأرببح م، مئتي  نسب  أسبس عل  المكبفأة حسبب يم إذا خبص  الربح م، المدنري، نصنب زيبدة /2

 عل  قدر  إذا " لمحل شهرة " مقببل كبنرا مبلغب ببهأصحب إعطبء ت المنشأة شراء في أخر  منشأة يرغنب /3

 . السنتا  م، معن، أسبس

 جدند م، مبهانيخب إعبدة اإدارة مجلس بكفبءة إلهبمهم ت المسبةمن، عل  يأثنر /4

 : اأرباح لتضخيم بالنسبة – ثانيا

 . المبلي  اأتراق ستق  م، المنشأة أسهم شراء  -

تي، -  . سري  احييبطب  ي

 . الضرائب م، اليهرب -

 . الدتل  م، إعبن  عل  الحصتل -

 : المالي للمركز بالنسبة – ثالثا

 . البنتك احد م، قرض عل  الحصتل سهتل  /1
 . للمنشأة اانضمبم في جدند شريك يرغنب /2
 تلذلك العمتمي  ببلمنزاني  الظبةرة اأصتل قيم  صبفي أسبس عل  البيع يم إذا مريفع  بقيم  المنشأة بيع /3

 : اآيي في إجمبلهب يمك، الياعب أت الغش إحداث التسبئل م، العدند يتجد

 نقدي  مبيعب  إثبب  عدم -

 المخبز،  إل  تاردة بضبئع إثبب  عدم -

 ( . أدل  دت، )  قيميهب م، بأعل  أت تةمي  مصرتفب  إثبب  -

 . إضبفي تق  العمبل يشغنل إثبب  ت تةمي يشغنل إثبب  -

ب  أت المخصصب  احيسبب عدم - بفي  ااسيها  . لأصتل ال

 . رأسمبلي  كمصبريف اإداري  مصبريف إثبب  -

 . السلعي المخزت،  أت المبيعب  يضخيم -

ب  ت ااحييبطب  ت المخصصب  في المببلغ  -  . ااسيها

                                                           

 الطبلب دعم مكيب   "العملي  المشكا  العلمي اإطبر"المراجع  قي المعبصرة المشكا  المراجع  في ميقدم  دراسب   ",تآخرتف نصر لزمد , الهتاري  -1 

 547ص  اأتلي الطبع  القبىرة,الجبمعي 
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 . إرادي  كمصبريف رأسمبلي  مصبريف إثبب  -

 . علنهب ميعبقد بضبع  ببحيسبب المشيريب  يضخيم -

 . الثببي  اأصتل قيم  في المببلغ  -

 . المنشأة عل  التاقع  االيزامب  يخفيض -

 . المدننن، رصند م، المعدتم  الدنت،  خصم عدم -

 . القبض أتراق رصند م، المرفتض  القبض أتراق خصم عدم -

 . الخصتم جبنب م، يدفع لم اليي القرتض فتائد إظهبر عدم -

يشبف عدم أ، للشك مجبل ندع ا مب ت  أت المنشأة أرببح يخفيض علنهب نيريب السببق  للتسبئل المدقق ا
 حقيقيه بغنر المبلي المركز إظهبر ببليبلي ت المنشأة أرببح يضخيم

 الغش أنواع : الثالث الفرع

بب م، الغرض زاتي  م، السجا  ت ببلدفبير يتجد قد اليي الغش حبا  يقسيم يمك،  العمد الخطأ ةذا اري

 : 1 السجا  ت الدفبير في ياعب نينج  يحدث ت

 أمثلتها و اأصول احد استعمال سوء أو عجز تغطية أو ااختاس بقصد :أوا

 : النقدي  في يغطي  أت اخياس /1

شف تةمي  أسمبء إضبف  تةمي  مدفتعب  -أ  .اأجتر ت الرتايب ل

 . تةمي  دفع مسيندا  يزتير -ب

 . النقدي  لحسبب أت حسببه في عمنل م، نقدي  مقبتضب  إثبب  عدم -ج
 : اأصتل احد اسيعمبل ستء أت عجز يغطي  أت اخياس يقصد /2

 . تاردة بضبئع إثبب  عدم -أ

 . المخبز،  م، تةمي  بضبئع صرف اذتنب  إثبب  -ب

بب حدتث نيتقف ت  يسيغلهب فنهب ثغرا  تجتد ت بيهأدتا ت الداخلي  الرقبب  ضعف عل  اأخطبء ةذ اري
ب حدتث يقل ت النفتس ضعبف  مدقق تعل  الثغرا  م، خبلي  مينن  بيهأدتا ت الداخلي  الرقبب  كبن  كلمب ببهاري

 مد ت فنهب الثغرا  ت الضعف نقبط يحدند عل  بيهأدتا ت الداخلي  الرقبب  أنظم  فحصه نركز أ، الحسببب 

 فنهب له نيضح اليي المراحل ت للعمليب  اخيببرايه ت عننبيه نطبق نتسع أ، ت الثغرا  ةذ اسيغال إمكب،

 .  ثغرا  أت ضعف

  المالي للمركز المالية القوائم دالة مد على التأثير بقصد :ثانيا
 : اليبلي اأةداف احد يحقنق دتاعيه ت خطنرة نيبئجه اإداري  الهنئ  بيتجيه يحدث 

                                                           

 53ص 4199 دمشق جبمع  مبجسينر رسبل   ,تالياعب ااخياس م، الحد في الحسببب  مراجع  دتر,غيبث ,الشنتاني -1 
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ثر اأرببح إظهبر : اأرببح يضخيم/ 1  : اإدارة مجلس أعضبء ليحقق ت   الحقيق  م، أ

 . سيبسيهم ت ميهإدار  بنجبح المسبةمن، بإنهبم مبهانيخب إعبدة -أ

 . اأرببح م، مئتي  نسب  ايخذ  مب إذا خبص  ميهمكبفآ زيبدة -ب

ت،  مب مبهأقبر  أت ةم لنبيعتا ببلبترص  اأسهم أسعبر عل  اليأثنر -ج  منهب يمل

ييبب المسيثمري، يشجيع -د  بضبع  قيم  يضخيم منهب عدة صترا نيخذ ت المبل رأس لزيبدة جدندة ببسهم لا

تي، ت حقيقيهب م، بأقل المصرتفب  إظهبر   اليبلي  المبلي  للفيرة مشيريب  إثبب  يأجنل أت المدة آخر  ي
 . كبفي  غنر مخصصب 

تي، الحقيق  م، اقل اأرببح إظهبر: اأرببح يقلنل /2  : ليحقنق سري  احييبطب  بي

 . لهم خبص  شخصي  مآرب ليحقنق اسيخدامهب -أ

 الضريبي اليهرب -ب

 ببلبترص  اأسهم بأسعبر الياعب -ج

 دفبه الخصتم أت اأصتل بعض قيم في الياعب طريق ع، : حقيقيه غنر عل  المبلي المركز إظهبر/ 3

 : يحقنق

 . اأسهم بأسعبر الياعب ت البترص  في المضبرب  -أ

 . اإقراض مؤسسب  ت البنتك يضلنل ت قرض عل  الحصتل في الرغب  -ب

 البيع عند ( مريفع) مجزي  ثم، يحقنق -ج

يشبف الصعتب  م، ت  فحص في عنبي  ت دق  الحسببب  مدقق م، نيطلب ممب اليزتير أت الغش أت الياعب ا

 المقبتل . ت علنهب الميعبرف المحبسبي  القتاعد ت المببدئ ت ببلمفبةيم يبم  دراي  ت السجا  ت للدفبير
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شف  و مواطنها  المحاسبية ااخطاء الغش و المبحث الثاني : معايير ووسائل ل
 معايير تدقيق حسابات اأخطاء و الغشالمطلب ااول : 

يسيرشد بهب المدقق عند أدائه يعيمد مهن  اليدقنق عل  مجمتع  م، المعبننر اليي يعيبر كمقبنيس تاضح  
 لمهنيه.

كمب يمكنه م، الحصتل عل  المعرف  الميبح  للينبؤ ببأخطبء غنر المنيظرة  تم، عدم حدتث ياعبب  تغش 
تي، أسبس معقتل إبداء رأيه المحبند حتل  م، خال اليقنيم العمنق لنظبم الرقبب  الداخلي   تيمكنه كذلك م، ي

 بلي يجنب التقتع في أحد مخبطر اليدقنق.القتائم المبلي   تببلي

 ت يسنرت،  إطبر في لهب الممبرست،  يعمل أ، اجل لهب م، اأسبسي  المقتمب  أةم م، معبننر مهن  اليدقنق إ،

ت  رئيسي  أقسبم ثاث  إل  ينقسم ةي ت علنهب الميعبرف المعبننر م، مجمتع  الحسببب  ليدقنق ت نهجهب عل 
 : 1اليقرير إعداد معبننر ت المنداني العمل معبننر   العبم  المعبننر ةي

 الفرع اأول: المعايير العامة أو الشخصية
فاءة والعملي العلمي معيار التأهيل -1  المهنية وال

فبءة  العملي  تالخبرة العلمي  اليأةنل لديه شخص بتاسط  نيم أ، نجب اليدقنق أ، عل  ننص المعيبر إ، ةذا تال
بفي  العلمي  ببلمعرف  نيميع أ، المدقق المعيبر نجب عل  ةذا أي أ، كمدقق  ببلعمل له يسمح اليي المهني   ال

 أ، نجب المهني  ,تمع ذلك ببلممبرس  المريبط  المجبا  م، تغنرةب تاليدقنق تالضرائب مجبا  المحبسب  في

 الحدنث  ببليطترا  ت المسيجدا  ميصا ليظل للمهن  ممبرسيه طتال تاليدريب اليعليم متاصل  المدقق في يسيمر

يسبب تيظل المجبا   يلك في  .جدندة  مجبا  في المعرف  مسيعدا ا

 في جبمعي  درج  عل  الحصتل ييطلب الدتل فمعظم ميطلبب  ميخيلف ع، دتل  أخر   تكل دتل  لهب

، اأتل    الجبمعي  الدرج  يفتق  يعليمب عبلي ت ييطلب تبعض الدتل المحبسب     يلزم المدقق الدتل بعض تا 

 نتعي  بباضبف  ال  عبم   ممبرس  المهن  ممبرس  في المحبسب أحقي  ببسيمراري  اليعليم المهني , اسيمرار

يسب أ، يشيرط الدتل فهنبك بعض الدتل   بن، فيمب اأخر  ةي يخيلف الخبرة العملي  فيرة تطتل  في الخبرة ي

ت،  اأخر البعض أ، حن، في للمهن  المعني    الممبرسن، القبنتننن، المحبسبن، إشراف أحد يح  أت مكيب ي
يسبب  .سيعطي إخياف في المدة بن، ةذ الدتل  ةذا تالحكتمي    الصنبعي  تاليجبري  التحدا  في الخبرة ا

 المكبيب أ، ةذ فعل  بهب  العبملن، المدققن، يدريب تاسيمرار معرف  يطتير مسؤتلي  اليدقنق عبيق عل  تيقع

جراءا  تخطط سيبسب  يضع فبء المدققن، يكت،  , تحي  العبملن، بكفبءة لاريقبء تا   الخبرة إل  يحيبجت،  فإنهم أ

ل جندا نيفهمتا أ، م، أجل العلمي    تالمعرف  العملي   كل عملي  علنهب ينطتي  اليي تاليدقنق المحبسب  مشب

 .يدقنق 
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د أخر  سيبسب  اليدقنق مكبيب يضع أ، تيجب خبرة  ذتي  أفراد طريق ع، يؤد اليدقنق عمليب  أ، م، لليأ
 مشكل  نتاجهت،  عندمب المنبسب  ااسيشبرا  ت المسبعدا  عل  للحصتل يسعت،  أنهم تم، منبسب    تكفبءة

 يرقنيهم تعند اأفراد يعنن، عند بهب يسيرشد تسيبسب  معبننر اليدقنق مكبيب يضع أ، تيجب يفتق خبريهم 

فبء أنهم مؤةلت،  لضمب،   .الجدندة  مسئتليبيهم ليحمل تأ
 الفرع الثانى: معيار ااستقال

ت، بننه تبن،   ت، لد المدقق كبمل الحري  ايجب أعضبء المؤسس  متضتع الرقبب    تأ، ا ي تةت أ، ني
 كبليسننر غب  سبنل المسئتلن، أي صل  أت عاق    تأ، يقتم بعمله )اليدقنق( فقط , تا نجب القيبم بمهبم أخر 

 المثبل , تةذا نينبف  مع القتانن، , تليحدند مد اسيقالي  المدقق نجب أ، نيحقق أمرا، ةمب : 
  عدم وجود مصالح مادية للمدقق: - 1

إ، المشرع الجزائري قد أصدر مجمتع  قتانن، للمحبفظ  عل  اسيقالي  المدقق فبشيرط في محبفظ حسببب  
 شرك  مب أ،: 

  يربطه صل  قراب  حي  الدرج  الرابع  ببلمسئتلن، في المؤسس  تأزتاجهم.ا -أ 
ا نيقبض  أي  يعتيضب   أيعبب  أجر أت عاتا  ندفعهب له المسؤتلت،  مب عدا أيعببه بصف  محبفظ  - ب

 حسببب  تالمحدد قبنتنب.
تمسيشبرا ضريبيب أت خبنرا أ، يكت، محبفظ حسببب   08-91ا يمكنه ببإضبف  إل  ةذا  حسب القبنت،  - ج

قضبئيب في نفس الشرك   تا القيبم بمهبم يسنري  بصف  مببشرة أت غنر مببشرة  أت قبتل تلت بصف  مؤقي   مهبم 
 1الينظيم تاإشراف عل  المحبسب .

 وجود استقال ذاتي:  - 2
مل الذي يقتم به بمعن  أ، ا يمبرس عل  المدقق أي ضغتطب  أت يدختا  م، إي جه  كبن  , في الع

المدقق بشأ، فحص البيبنب  ت السجا  المحبسبي  تعند يتفر اأمرا، السببق ذكرةمب  يمك، يحدند أبعبد 
 اسيقالي  المدقق خال مراحل عملي  اليدقنق كمبنلي: 

 .أي ااسيقال في يحدند برنبمج اليدقنق تخطتا  العمل تحجمه ااستقال في إعداد برنامج التدقيق: -أ 
أي المدقق حر في اخييبر حجم المفردا  المراد فحصهب م، مجمتع  ااستقال في مجال الفحص: -ب 

 المفردا .
ظهبر كبف  الحقبئق المكيشف   ااستقال في إعداد التقرير: -ج  أي المدقق مسيقل في كيبب  رأيه في اليقرير تا 
 فيه.
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حسب المجمع اأمريكي للمحبسبن، القبنتننن، ننص ةذا المعيبر عل  أنه نجب  معيار العناية المهنية : -3
عل  المدقق أ، نبذل العنبي  المهني  المعقتل  عند القيبم ببلفحص   تببقي الخطتا  اأخر   تكذلك عند إعداد 

 .1يقرير إبداء الرأي 
   بداي  عملي  اليدقنق إل  غبي  اانيهبء منهب أي أ، نبذل المدقق العنبي  المهني  تالجهتد الممكن  تالمنبسب  م،

تييم العنبي  المهني  المائم  في اليدقنق إذا يم يطبنق المعبننر اأخر الميعبرف علنهب بصترة جندة   تيمك، 
 يحدند شرتط عبم  نجب يتافرةب في المدقق بغي  التصتل إل  العنبي  المطلتب  تالميمثل  في: 

 عل  أنتاع المعرف  الميبح  بغي  الينبؤ ببأخطبء غنر المنيظرة.اأخذ بعن، ااعيببرمحبتل  الحصتل  -أ 
 الظرتف غنر العبدي  في برنبمج اليدقنق م، أجل الحذر عند فحص العنبصر المريبط  بهب. -ب 
ياعبب   اليقنيم العمنق لنظبم الرقبب  الداخلي  بغي  يحدند متاط، القتة تالضعف  الذي قد يسيغل لحدتث -ج 

 تغش ا يمنع حدتث أخطبء.
 العمل عل  إزال  الشكتك أت ااسيفسبرا  الميعلق  ببلمفردا  ذا  اأةمي  في إبداء الرأي. -د 
 العمل ببسيمرار م، أجل يطتير مجبل خبريه المهني . -ه 

  ليحقنق المعبننر تيجدر اإشبرة إل  أ، معبننر العبم  لليدقنق ةي اأةم  فعندمب ا نيحقق أحدةب فا حبج
 اأخر   فهذ المعبننر أسبسي  للتصتل إل  اأةداف المسطرة لعملي  اليدقنق .

 الميداني العمل معايير: الثالفرع الث
بر بدرج  محددة المعبننر تةذ اليدقنق   تينفنذ ببليخطيط المعبننر ييعلق ةذ إ،  تةي العبم  المعبنر م، أ

ند النيبئج المحقق  ت كذافي  للمدقق يعطي إرشبدا   فحص م، علنهب يحصل تاليي رأيه يؤيد اليي اأدل  يأ

 أدل  م، بيجميعه المدقق يقتم مب مقدار تيعيمد اأرصدة   ةذ عنهب ينيج اليي البيبنب  تالسجا  المحبسبي 

 .للعمنل الداخلي  نظبم الرقبب  عل  اعيمبد درج  عل 
ت،    :تةي معبننر ثاث  م، المنداني العمل معبننر تيي

 واإشراف التخطيط كفاية معيار -1

تكذا ااشراف عل  ااعمبل  مائم    خط  تفق اليدقنق أعمبل بينفنذ يقتم أ، المدقق عل  المعيبر ةذا نهدف
اليي يقتم بهب مسبعديه م، أجل يتةنههم بعدم التقتع في ااخطبء   بباضبف  قيبم المدقق دراس  البنئ  اليي 

 اليدقنق المائم  خط  إعداد تذلك الداخلي  الرقبب  نظبم دراس  عل  خبص  بصف  اليركنز يحيط ببلعمنل مع

ت،  بحنث ببلمرتن  الخط  ييصف ةذ أ، تيجب البنئ    ةذ مع ييائم اليي  الفحص  يقدم كلمب لليعدنل قببل  ي

ت،  أ، المبدئي  اليدقنق خط  تضع عند يشيرط تا  يخطيط الضرتري  م، سيكت،  تلذلك يفصنلي  الخط  ي

ل يفبصنل العمل  خط  ييطلب قد المثبل سبنل تعل  ككل  للمهم  العبم اإطبر ضتء في حد عل  حبل  ل
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 الحبل  ةذ في العمنل  بمشرتع الخبص للمخزت،  المبدي الحصر تاخييبر بماحظ  المدقق قيبم اليدقنق المبدئي

ل تببلنسب  قسم   كل في المطلتب  الماحظ  درج  يحدند المدقق م، مسؤتلي  يكت،  قد  أصنبف م، صنف ل

 م، يمكنه اليدقنق المائم  خط  تضع في المدقق نجبح أ، شك تا المخزت،   جرد تكنف يمك، المخزت، 

 . 1المطلتب  تمؤةايهم تخبريهم تمهبرايهم المطلتبن، المسبعدن، عدد يحدند

ليحقنق  جهتدةم تيتجيه المسبعدن، عل  تاإشراف العمل يقسيم ع، مسؤتا المدقق يعيبر أخر  جه  تم،
حبل     كل في المائم اإشراف مد تيعيمد اأةداف ةذ يحقنق مد عل  بنبء أدائهم تيقنيم الفحص أةداف
المدقق  عبيق عل  تيقع .به القبئمن، اأفراد تمؤةا  الفحص مهم  تصعتب  يعقد درج  منهب عتامل عدة عل 

المشرفن،  تيحدند بينفنذةب سيقتمت،  اليي اليدقنق إجراءا  تأةداف بمسؤتليبيهم المسبعدن، يعريف مسؤتلي 
 ااخيافب  لحل نظبم تتضع الفحص أثنبء يظهر قد ةبم يسبؤل أت اسيفسبر أي عل  اإجبب  ع، المسؤتلن،

 .2المسبعدن، أعمبل تيدقنق فحص إل  ببإضبف  ةذا بننهم  فيمب النظر في تجهب 

 الداخلي الرقابة نظام على ااعتماد إمكانية مد تقييم معيار-2

 المطبق  الداخلي  الرقبب  أسبلنب يقنيم ت دراس  نجب " بأنه المنداني العمل معبننر م، الثبني المعيبر يقضي
 . " اليدقنق  إطبر يحدد ستف اليي ت المطلتب  ااخيببرا  مد ليحدند ت علنهب لاعيمبد كأسبس

 اليدقنق محل ببلتحدة القبئم الداخلي  الرقبب  نظبم تكذا يقنيم بدراس  ببلقيبم المدقق نلزم المعيبر ةذا أي يعني

 .لهب المائم  اليدقنق إجراءا  لتضع ااخيببرا  م، المطلتب المد تليحدند عليه ااعيمبد كأسبس إمكبني 

 التحدة يسيخدمهب اليي تاإجراءا  الخطط المدقق تةي النظر تجه  م، الداخلي  الرقبب  إذا نرجع ال  مفهتم

 الرقبب  تيشيمل اأصتل  لحمبي  مائم  إجراءا  يتجد تأنه بدق    يبتيبهب يم قد العمليب  المبلي  أ، لضمب،

 .3المبلي  ببلعمليب  اليرخيص إل  نؤدي الذي القرار ببيخبذ الخبص  العملي  تةي الرقبب  اإداري  عل  الداخلي 

الحكم  عل  كبنر حد إل  سيعيمد الداخلي  الرقبب  نظبم بيقنيم نيعلق فيمب الحسببب  مراجع عمل المعرتف م، ت
مراعبة  يمك، المجبل ةذا في الحسببب  مراجع حكم يرشند يمك، حي  ت الحسببب  لمراجع الشخصي اليقدنر ت

  :4اليبلي  ااعيببرا 

 نظبم تجتد ببفيراض بهب ببلقيبم نليزم اليي المراجع  أعمبل يعكس للمراجع  مبدئي برنبمج م، اانطاق : أتا

 المراجع  محل المنشبة في البرنبمج ةذا عنبصر يطبنق إمكبني  دراس  خال م، تذلك الداخلي  امثل للرقبب 

 المبدئي. المراجع  برنبمج ليعدن نيم ضتءةب عل  اليي ت الميتافرة غنر الداخلي  الرقبب  يحدند مقتمب  يمك،

                                                           

 15 53ص -مرجع سبق ذكر -ب، نخلف أمبل , المراجع  في الجزائر , مذكرة يخرج لننل شهبدة مبجسيبر  -1 
 30  ص2002سهبم عبد الرحمب،  سكنن  حمتد  اليدقنق تالرقبب  عل  البنتك  مذكرة ننل شهبدة ليسبنس  جبمع  خرتب  الجزائر دفع   -2 
 .56 /46  مرجع سبق ذكر  ص  مبجسينر رسبل   ,تالياعب ااخياس م، الحد في الحسببب  مراجع  دتر,غيبث ,الشنتاني -3 
 45 /44المراجع  تيدقنق الحسببب  م، النظري  إل  اليطبنق  مرجع سبق ذكر  ص محمد بتين،  -4 



 الفصل الثاني : الغش و ااخطــــــاء المحاســــــــبية

 

42 

 

 خبص  بصف  ت المراجعن، م، عمل م، فريق خال م، الداخلي  الرقبب  نظبم يقنيم عملي  انجبز بفضل : ثبنيب

 ةذا في نجب ت الفرد حكم م، أفضل المجمتع  حكم م، انطاقب ذلك ت العمنل منشأة عمليب  حجم إذا كب،

 الداخلي . الرقبب  نظبم جتدة مد عل  الحكم في المسيخدم  المعبننر ت اأسبلنب الحبل  يتحند

يحقنق  يمك، حي  ذلك ت البعض بعضهم أحكبم بفحص العمل فريق يكتنت،  الذن، المراجعت،  قيبم بفضل : ثبلثب
بر  مراجع مسؤتلي  مد حتل جدا المعيبر ةذا يطبنق أثبر قد ت أحكبمهم  بن، اليقبرب م، ممك، قدر ا

 مجمع اصدر المجبل ةذا في ت العمنل منشأة لد الداخلي  نظبم الرقبب  يقنيم نيبئج اليقرير إعداد ع، الحسببب 

 يقرير إعداد أةمي  إل  الحسببب  مراجع نظر فيه تجه ت الذي 20 رقم المعيبر اأمريكي القبنتننن، المحبسبن،

 ةذا اأمر نيطلب حننمب الحكتمي  المنظمب  بعض اإدارة أت مجلس أت العمنل بمنشأة المراجع  لجن  إل  يقدم

 إل  البنتك إل  ببلنسب  يقرير في الحسببب  يشنر مراجع أ، عل  اأمريكي  الميحدة التايب  في العمل نجري  ت

 بأي إباغهب اأمريكي  المببدا  ت لجن  البترص  ييطلب أخر  نبحي  م، ت الداخلي  الرقبب  نظبم قتة مد

 الحكتمي  الجهب  بعض ييطلب البترص  كمب في المسجل  للشركب  ببلنسب  الداخلي  الرقبب  نظبم في قصتر

 .أيضب ذلك اأمريكي 
 1 اأدلة كفاية معيار -3

 م، مائم  ت كبفي  أدل  عل  الحصتل نجب " بأنه المنداني العمل معبننر م، الثبلث المعيبر يقضي

تي، المصبدقب  ت ااسيعام ت الماحظ  ت خاالفحص  المبلي  القتائم في الرأي إبداء معقتل أسبس لي

 الفحص" . متضع
بفي  اأدل  بيجميع يقتم أ، المدقق عل  نجب أنه المعيبر ةذا يعني  في رأيه إبداء م، يمكنه اليي تالمقنع  ال
لرأيه  معقتا أسبسب لديه نيتفر حي  تالمصبدقب  تااسيفسبرا  تالماحظ  الفحص خال م، تذلك المبلي  القتائم

ي  تاأدل  للمدقق المهني للحكم ميرتك أمر ةت اأدل  كفبي  مد تيحدند .الفحص متضع المبلي  القتائم في ل
ت،  ت،  أ، نجب مقنع  ي  اليدقنق. م، للهدف تمائم  صحيح  ي

 : معايير إعداد التقريررابعالفرع ال
يعيبر ةذا المعيبر آخر معيبر نجب االيزام به   بحنث يقتم المدقق بكيبب  يقرير نيضم، رأيه النهبئي حتل   

 شرعي  تصدق الحسببب  تصح  القتائم المبلي   تمعبننر إبداء الرأي أربع  نذكرةب فيمب نلي:
 · عبمب قبتا المقبتل  المحبسبي  المببدئ مع اليتافق معيبر -

 · عبمب قبتا المقبتل  المحبسبي  المببدئ يطبنق في اايسبق معيبر -

 · المبلي  القتائم في اإفصبح مائم  معيبر -

 المبلي القتائم في الرأي تحدة معيبر -
 

                                                           

 
ا ماجستا , جامعة الجزائر  -1 ر لنيل ش كر ت لف أما , المراجعة في الجزائر , م :2002بن ي  , 41 
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 معيار تطبيق المبادئ المحاسبية المتعارف عليها -1
يبم  ايفبق اآ، حي  نتجد ا ت المحبسب  مندا، في الطتيل  العلمي  الخبرة م، المحبسبي  المببدئ ت القتاعد نبع 
 مقبتل  جميعب يعيبر ةذا رغم ت مينبقض  مببدئ فهنبك   علنهب الميعبرف المحبسبي  ببلمببدئ يعرف مب حتل

ل ت عدندة بطرق  نيم لاةياك أقسبط عبمب فبحيسبب قبتا نهب ت مخيلف  نيبئج منهب طريق  ل  كلهب يعيبر ل

لف  يقنيم ت المخزت،  ليقنيم ببلنسب  الحبل كذلك ت قبتا عبمب مقبتل   ت لليقنيم طرق  عدة يتجد حنث المبيعب  ي
 . مخيلف  نيبئج إل  يؤدي أنهب رغم عبمب مقبتا قبتا يعيبر

مب  القتاعد ةذ م، ت العبم  المحبسب  قتاعد طبق  قد المنشأة إدارة أ، م، نيحقق أ، الحسببب  مراقب عل  ت
  :1نلي مب منهب ت عليه ميفق ةت مب ت القتاعد ةت

لف  بثم، الثببي  اأصتل يسجنل : أتا  الي

 المنبسب ببلقدر ذلك طبيعيهب يسيلزم الثببي  اأصتل اسيهاك :ثبنيب

لف  إمب ةي السلعي المتجتد ليقتيم العبم  الطريق  : ثبلثب لظرتف  للمنشأة نجتز ت اقل أنهمب الستق  سعر أت الي
 .أخر  بعد مدة ثببيب اليقتيم أسبس نبق  أ، الحبا  جميع في نجب ت أخر  طريق  ييبع أ، خبص 

تي، مراعبة مع الذمم قيم  يحدند : رابعب  التاجب  المخصصب  ي

ت،  بحنث الازم  اليستيب  إجراء : خبمسب متضتع  الزمني  ببلمدة خبص  المصرتفب  ت اإنرادا  حسببب  ي
 المحبسب  علم قتاعد نطبق في الدراس 

 في إا الخصتم ت اأصتل يقتم ت الريع يحدند عند ااسيغال منزاني  في مسيمرا المشرتع اعيببر : سبدسب

 ذلك غنر ت شريك انضمبم ت كبليصفي  ذلك غنر يسيدعي اليي الحبا  الخبص 

 ثببي  المحبسب  في القيبس تحدة ةي ت النقد قيم  أ، أسبس عل  الخيبمي  الحسببب  ت المنزاني  إعداد : سببعب

 دتمب.

تي، مع الحسبب، في نيحقق لم ريع أي اخذ عدم : ثبمنب بفي  المخصصب  ي ل ال نراعي  كمب منيظرة خسبرة ل
ت،  أ، اأجل طتيل  بأعمبل يقتم اليي للمنشآ  ببلنسب   يم مب بنسب  اليقدنري  اأرببح في المبلي  المدة حص  ي

تي، ضرترة مع م، عمل  .المسيقبل في ينشأ قد اليي للخسبئر كبف مخصص ي
 2 ثبات تطبيق المبادئ المحاسبية-2

م، في     يكت، ثببيهب ببنيظبمهب تاسيمرارةب م، سن  أخر  تأثنبء السن  نفسهب  تالفبئدة م، ةذا المعيبر ي
ند كبفي لمقبرن  القتائم المبلي  للمشرتع م، سن  أخر  تبننه تبن، المشبريع الممبثل  أيضب.  إعطبء يأ

 الجبري  الفيرة في طبق  اليي المببدئ كبن  إذا مب يقرير في الحسببب  مراقب نبن، بب، المعيبر ةذا يقضي ت
 المقبرنب  إجراء إمكب، ازم المحبسبي  المببدئ يطبنق في الثبب  ت السببق  ببلفيرا  قترن  مب إذ ببلثبب  ييمنز

                                                           

 32  صمرجع سببقسهبم عبد الرحمب،  سكنن  حمتد  اليدقنق تالرقبب  عل  البنتك  مذكرة ننل شهبدة ليسبنس   -1 
 

ة المراجعة بوتين، محمد -2 يق، إلى النظرية من الحسابا مراق  47 ، مرجع سابق التط
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 م، الثبني المعيبر فب، لذلك ت المخيلف  المبلي  الفيرا  في نهبي  المشرتع يعدةب اليي الخيبمي  المبلي  القتائم بن،

 المسيخدم  المحبسبي  المببدئ لثبب  المخيلف  الفيرا  للمقبرن  بن، القتائم ةذ قببلي  يضم، اليقرير إعداد معبننر

 عل  أثرةب ت اليغنرا  ةذ طبيع  بيب، مراقب الحسببب  م، يسيلزم ذلك فب، المحبسبي  المببدئ يغننر عند ت

 المبلي  للفيرا  المصرتفب  ت عنبصر اإنرادا  بن، اليداخل إل  نؤدي الثبب  عدم ا، ذلك المبلي  القتائم

 تاضحب فهمب يسيلزم الثبب  السليم لمعيبر اليطبنق أ، نجد ثم م، ت مظلل  نيبئج إظهبر إل  نؤدي ممب المخيلف 

 للمقبرن  . القببلي  ت الثبب  بن، للعاق  الحسببب  مراقب م،
  :1ع، النبشئ  ببليغنرا  السنتا  م، لعدد المبلي  القتائم بن، المقبرن  إمكبني  ييأثر عبم  بصف  ت

 المسيخدم  المحبسبي  المببدئ في اليغنر : أتا

نهب ت محبسبي  يغنرا  إجراء يسيلزم اليي ت ببلمشرتع المحيط  الظرتف بعض في اليغنر : ثبنيب  ييضم، ا ل

 المطبق  المحبسبي  المببدئ يغنرا  في

 ببلمحبسب  صل  لهب ليس اليي ت الظرتف بعض في اليغنر : ثبلثب

 اليي لهب ت فقط اليغنرا  ةذ فب، ذلك عل  ت الثبب  معيبر عل  نؤثر الذي ةت اليغنرا  م، فقط اأتل النتع ت

 الثبب  أمب في برأيه نخيص فيمب يقرير في الحسببب  مراقب علنهب ننص أ، ننبغي المبلي  القتائم عل  ةبم يأثنر

ت،  فا المبلي  القتائم عل  نسبيب ةبم يأثنر لهب اليي ت الثبلث  ت الثبني  المجمتع  في اليغنرا   يعقنب متضع ي

 مذكرا  أت ماحظب  شكل في عنهب اإفصبح يسيلزم اامر فب، ذلك مع ت يقرير في المراقب م، أت يعلنق

 .المبلي  مرفق  ببلقتائم
 المالية القوائم في اإفصاح مائمة معيار -3 

 الحسببب  مراقب يقرير يشيمل أ، فنجب إا ت النشبط نينج  ت المبلي المركز ع، المبلي  القتائم يفصح أ، نجب

 القتائم عجز  لذا إا إضبفي  إيضبحب  أي يعطي ا الحسببب  مراقب فب، ببليبلي ت المائم  اليتضيحب  عل 

بفي اإفصبح يقديم ع، المبلي   المائم ال

 م، فئ  أي يضلل ا بحنث المبلي  القتائم يعد أ، فنجب المحبسبي  البيبنب  يسيخدم اليي الفئب  ليعدد نظرا ت

 اليي اليفصيا  ذكر طريق ع، اإفصبح لعملي  مجهتد أقص  بذل يحبتلت،  المحبسبن، أ، رغم ت الفئب  ةذ

 العدند اسيخدام كذا ت التصفي  اليعبنرا  مع منبسب  ت بسيط  مصطلحب  اسيخدام ت المبلي  القتائم م مسيخدميه

 مزيد إل  يحيبج نزال ا اإفصبح متضتع أ، إا إضبفي  بيبنب  يحيتي  اليي المرفق  الجداتل ت م، الماحظب 

بمل يخضع أ، نجب رسبل  ت اايصبل أدتا  م، أداة بتصفهب المبلي  فبلقتائم م، ااةيمبم  مجمتع  ع، ببل

                                                           

 الدار ,الدتلي  تالمعبننر علنهب ميعبرف لمعبننر تفقب اليطبنق تآلي  اأسبسي  المفبىيم الخبرجي  الدراجع  ,علي نبصر التىبب عبد ,الصببف سمنر لزمد -1 
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 حيمب يؤدي ستف المبلي  القتائم علنهب يحيتي  مضلل  معلتمب  فأي ببليبلي ت إلنهم يتجه م، اليي يهم الحقبئق

 .سليم  قرارا  غنر ايخبذ إل 

ثنرة اليفصيا  اسيخدام ببلضرترة يسيلزم ا اإفصبح فب، أخر  نبحي  م، ت عل   اليركنز نيطلب انه بل ال
ثنرة اليفصيا  نخيفهب قد اليي الجتةري  النتاحي  دت،  المعقدة ت المطلتب  الماحظب  أ، ذلك إل  يضبف ال

 اليي التسنل  ةت فبإفصبح المبلي  القتائم في المنبسب التضتح إبراز م، بدا اإفصبح عدم إل  يؤدي مبرر لهب

 .المفندة المعلتمب  ت البيبنب  ذا  المبلي  القتائم ت الفني  بن، الدق  يربط

 1 المالية القوائم في الرأي وحدة معيار-4
 كتحدة المبلي  القتائم في رأيه المراجع يقرير نيضم، أ، نجب " بأنه اليقرير معبننر م، الرابع المعيبر يقضي

 ت ذلك أسببب نتضح أ، نجب شبمل برأي اليعبنر م، نيمك، ا عندمب ت ذلك إمكبني  عدم إل  اإشبرة تاحدة أت
 ع، قبطعب إيضبحب اليقرير نيضم، أ، نجب مبلي  بقتائم المراجع اسم فنهب يقير،  اليي الحبا  في جميع

 أسبسي  بصترة المعيبر ةذا نهدف ت "نيحملهب اليي المسؤتلي  درج  ت -تجد إ،– المراجع به الذي قبم الفحص

 محل المبلي  القتائم عل  يتقيعه فتر نيحملهب أ، المراجع قبل اليي للمسؤتلي  اليفسنر الفهم ت ستء منع إل 

 القتائم في رأيه ع، اليعبنر مجبل في ت الفحص محل المبلي  القتائم في ع، رأيه اليعبنر مجبل في ت الفحص

 : أربع  احد متاقف نيبن  أ، الحسببب  لمراجع يمك، المبلي 
 ت المبلي المركز ع، يعبر الفحص محل المبلي  القتائم أ، المراجع نر  عندمب ذلك ت نظنف رأي إبداء : أتا

 .شرط أت قند أي بدت،  نينج  النشبط

-مجملهب في– يعبر الفحص محل المبلي  القتائم أ، الحسببب  مراجع نر  عندمب ذلك ت ميحفظ رأي إبداء : ثبنيب

 علم عل  القتائم ةذ قبرئ  يكت،  أ، نجب معنن  يحفظب  أت قنتد تجتد مع النشبط نينج  ت المبلي المركز ع،

 فهت يحفظبيه ع، لليعبنر معنن  اصطاحب  يسيخدم القتائم ةذ في رأيه إبداء عند المراجع فب، لذلك بهب ت

 .except forببسيثنبء  اصطاح عليه اسيخدام نجب

س رأي إبداء : ثبلثب  المبلي المركز ع، يعبر ا ككل المبلي  القتائم أ، الحسببب  مراجع نر  عندمب ذلك ت معب

س يعيبر الرأي ةذا ت عبدل  بصترة النشبط ت نينج  الرأي  ةي ت أتا المذكترة الرأي بنتع مقبرنيه عند معب
 النظنف.

 المبلي  القتائم في فني رأي إبداء-معنن  أسبلنب - المراجع نرفض عندمب ذلك ت الرأي إبداء ع، اامينبع : ربعب

س رأي إبداء أ، شك ا ت محل الفحص  أ، يمك، الفحص محل المبلي  القتائم في رأي إبداء ع، الينحي أت معب

 لديه يكت،  أ، نجب الحسببب  مراجع فب، تلذلك– القتائم ةذ يخصهب اليي المنشأة عل  خطنر اثر يكت، لهمب

                                                           

 58, صمرجع سببقزتامري  رندة ت مزاري معيم  , محبفظ الحسبب  في الجزائر , مذكرة يخرج لننل شهبدة الليسبنس  -1 
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 نيتقف الحسببب  مراجع نيبنب الذي المتقف فب، كل عل  ت المتقف ةذا يبني أت الرأي ةذا إبداء مبررايه القتي 

  :1 م، كل عل  مد

 الحسببب  مراجع به قبم الذي الفحص 1-

تي، الازم  ت ضرتري  معلتمب  عل  الحصتل إمكبني  2-  الرأي إبداء ت لي

 عبمب قبتا المقبتل  المحبسبي  ببلمببدئ المبلي  قتائمهب اعدد عند المنشأة اليزام 3-

 عبمب قبتا المقبتل  المحبسبي  المببدئ يطبنق في اايسبق 4-

د لعدم مظبةر تجتد 5-  معقتل  بدرج  يقدنرةب يمك، ا العبدي غنر اليأ

 الظبةر. ت التاقع في المراجع اسيقال 6-

ل ببلنسب  السبئدة الظرتف ضتء عل  ت نتع  الحسببب  مراجع يحدد آنفب المذكترة الس  الحبا  م، حبل  ل
 الفحص محل المبلي  القتائم في نظيفب رأيب الحسببب  مراجع نبدي ستف الحبل بطبيع  ت سنيبنب الذي المتقف

 : اليبلي  الظرتف مب يتفر  إذا

ت  المراجع  عملي  أثنبء به يقتم الذي الفحص مد الحسببب  لمراجع يحدد العمنل فبل م، قنتد أي تجتد عدم
ع،  مصبدقب  عل  ببلحصتل أت المخزت،  م، ببليحقق الحسببب  لمراجع العمنل سمبح عدم حبل  في تكمب ذلك

 .مهم  مدنن  حسببب 
بفي  ت المائم  اأدل  كل بجمع المراجع قيبم -أ تي، الازم  الضرتري  المعلتمب  كبف  عل  الحصتل ت ال  لي

 .الرأي إبداء ت

 الفحص محل المبلي  قتائمهب إعداد عند عبمب قبتا المقبتل  المحبسبي  ببلمببدئ المنشأة اليزام - ب

 عبمب قبتا المقبتل  المحبسبي  المببدئ يطبنق في اايسبق يتافر -  

د بعدم مظبةر تجتد عدم - ث  المسيقبلي  ااريببطب  ببعض نيعلق فيمب اليأ

 م، حبل  كل ع، انحرافب أت خرتجب يمثل اليي المتاقف بعض المراجع نتاجه أ، يمك، العملي التاقع في ت

 .النظنف الرأي ميطلبب  يمثل اليي ت الحبا  السببق 
 
 
 
 
 
 

                                                           

 24,  ص2003الحسببب   دار تائل للنشور  اأرد،  خبلد أمن، عبد اللوه  علم يدقنق  -1 
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شف ااخطاء والغش المحاسبيالمطلب الثاني : وسائل   ل

ي ت،  م، ابد المبلي  للقتائم الصبدق  الصترة ت الحسببب  تصدق شرعي  حتل برأيه المراجع ندلي ل  أ، ي

 يلك ييمثل رأيه نبرر بهب إثبب  أدل  نجمع ت التضعي  بتاسطيهب يفهم يقني  تسبئل يتفر م، ابد ت ميبع  منهجي 

 : اآيي  الفرتع في التسبئل

 الداخلية المراقبة تقييم و شرح وسائل : اأول الفرع

 غنر ت المكيتب  العمل إجراءا  ت طرق  في ميمثل  ضمبنب  مجمتع  أنهب ييمثل في الداخلي  المراقب  إ،
 يلك   المؤسس  مصبلح م، مصلح  كل مسيت  عل  بهب المعمتل ت المتجتدة اإدارة يعليمب  ت المكيتب 

 المعلتمب  نتعي  عل  المحفب ت حمبنيهب ت الذم  عل  الحفب طريق ع، فنهب اليحكم في يسبةم الضمبنب 

 إذا ذلك إا نيسن  ا ت اآداءا  يحسن، نهدف اليعليمب  طريق ع، اإدارة سيبسب  يطبنق كذا ت الميدفق  ,

 الازم  التثبئق تجتد مع تاعت،  ت عبلي  كفبءة ذتت مسيخدمت،  ت ينظيمي مخطط ةنبك كب،

 المكيتب  غنر أت المكيتب  اإجراءا  عل  كل بباطاع إ، المدقق يقتم :بها المعمول اإجراءات وصف  -أوا

 : الطريقين، يقتم بيلخيصهب بإحد ت

ت،  قد إجراءا  ملخص إعداد  مصلح  بهب يقتم اليي الشراء عملي  اعطبء خاص  عل  طتيل  أي مثا ي

 نيم حنث الييببع بخرائط يسم  مب طريق ع، يلك اإجراءا  تصف أت   الطبلب  المصبلح كل لفبئدة الشراء

 بصف  نبن، كمب المصبلح عبر يداتلهب كيفي  ت التثبئق المسيعمل  يبن، أشكبل طريق ع، اإجراءا  يلك تصف

 ت عنتب معرف  ت مرترةب أثنبء المصبلح متظفي يلك طرف م، لهب يخضع اليي الرقبب  أنتاع مخيلف خبص 
 يدخل نينج  تجتدةب عدم أت قيم  مضبف  تاحد شخص في ميعبرض  تظبئف جمع عدم أت )جمع ذلك مزايب

 . 1( العملي  في الميدخلن،

 : البيع إجراءا  ملخص : مثبل

 تصتلهب بحسب يسجل ت الزببئ، مصلح  مسيت  عل  الزببئ، طلبيب  يجمع  -

ل الدفع عل  الزبت،  قدرة مد دراس  ييم  -  دج120000 ال مبلغهب يعد طلبي  ل

 المنيجب  إرسبل ت ليحضنر اليسليم مصلح  إل  نسخ 3 إرسبل نيم  -

مخيلف  لميببع  الزببئ، مصلح  في يبق  أخر  نسخ  ت الفبيترة ليحضنر المحبسب  إل  مؤشرة نسخ  يرسل  -
 اإرسبل عمليب 

 الشرتط كشف لمراقب  الزببئ، مصلح  إل  منهب نسخ  يرسل ت الفبيترة المحبسب  مصلح  يعد - 
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 قبم قد المدقق أ، ااسيمراري  مبدام ببخيببرا  يكت،  اإجراءا  يقنيم إ، : ابه المعمول اإجراءات تقييم - ثانيا

ند تعيه سيقتم   اسيطبع يحدند كل م، نقبط الضعف تكذا نقبط القتة ت الفهم بباخيببرا   يطبنق نفي أت بيأ

 نتعي  المعلتمب  ت مصداقي  ت اأصتل عل  الحفب ت الحمبي  يضم، ا أت يضم، ممب ببسيمرار القتة نقبط

 المراجع اليي يسيعمل بذلك للقيبم ت بعد فيمب المبلي  التثبئق في المحيتاة المبلي  المعلتمب  في الداخل  الميدفق 

  : تسنلين، أنتاع جمل  يخص
د م، نجبع  اإجراءا   المراقب  اسيمبرة الداخلي  اليي يخص جمل  أنتاع الرقبب  التاجب القيبم بهب  قصد اليأ

د ه نيمقريطع،  الذي تدلنل اليقنيم  يضمنيهب مراقب  كل تراء مب اأةداف يحقنق عدم أت يحقنق م، اليأ

 . الدراس  بصدد اإجراءا 

 الحسابات فحص وسائل : الثاني الفرع

مجمتع  م، التسبئل ت الطرق يمكنه م، فحص الحسببب  تاإداء ببلرأي مدعم بأدل  تقرائ،  يسيخدم المدقق 
تييمثل ةذ التسبئل في المشبةدة العنني   مراجع  الدفبير تالتثبئق  المصبدقب  المببشرة  الفحص اليحلنلي  

م،  :1التسبئل في مبنلي ت الطرق  ةذ تيصريحب  المسنري،, تي
ثرا العنني  المشبةدة إ،: ينيةالع المشاهدة 1/  د المدقق إلنهب نلجأ التسنل  نجبحب تاليي م، أ  مد م، لليأ

كل العمليب  ااقيصبدي  اليي قبم  بهب تكذا  نخص فيمب ذلك ت   المدقق  المؤسس  به الذي قبم  الجرد صح 
تبعد  المعننن، المتظفن، طرف م، يطبيقهب بهب المقصتد آخر ليس بيعبنر السندا  تالتثبئق ت القتائم المبلي   

 المسيعمل  الجرد إجراءا  اإنيقبدي اليدقنق الفحص ببخيببرا  اأخنر في السنر يقنيب  طريق ع، القيبم ذلك

 : اليبلي  الشرتط اإجراءا  يلك في يتفر أ، ننبغي المؤسس  في
ت، يلك اإجراءا  ت العمليب  مكيتب   -أ   أ، ي
، اليخزي،  تيتاريخ الجرد. - ب  يحدند أمب
رار.  - ج ، تأجنح  السلع يسهيا  لعملي  الجرد  تيفبديب للنسيب، أت الي  يهنئ  تيرينب اأمب
ي . -د  يرينب تعزل بن، السلع م، حنث النتعي   تم، حنث المل

 اليعرف عل  السلع المملتك  لد الغنر. -ه
 بأعضبئهب تمسئتلنهب  تا عطبئهم التظبئف تسؤتليب . إنشبء فرق يقتم بعملي  الجرد  -و
ميب  الازم  م، المتاد قبل انطاق عملي  العد   - ن أثنبء عملي  الجرد يتقف حرك  المخزت،   مع إخراج ال

 عما عل  عدم يتقف العملي  اإنيبجي .
د م، شمتل - ت  ي  الجرد في النهبي .اعطبء رمتز لتثبئق الجرد مسبقب للتقتف عل  اسيعمبلهب  تاليأ
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قبل انطاق حركب  الجرد م، جدند يقبر، بطبقب  الجرد بمب ةت مسجل تأثنبء عملي  الجرد يكت، دتر  -ر 
المدقق ةت ماحظ  فرق الجرد للتقتف عل  مد احيرام اإجراءا  تمد جدي  اأعضبء, اسيدراك العنتب 

قق بنفسه ع، طريق العننب   كأ، يأخذ بطبق   تييحقق تالصعتبب  إ، تجد  كمب يمكنه أ، يقتم بعمليب  اليح
ميب  اليي تجدةب ةي نفسهب الظبةرة في قتائم الجرد  د في النهبي  م، ال ميب  الظبةرة علنهب  لنيأ مبديب م، ال

ي  المؤسس  له  تكذا صح  اليقنيم د م، مل  .النهبئي   تعليه كذلك أ، يقتم بمراقب  التجتد المبدي لأصل  تاليأ
د : الوثائق و الدفاتر فحص 2/   تاليسجيا  الدفبير إل  ببلرجتع العنبصر بعض حقيق  م، أحيبنب المدقق نيأ

ب  مخصصب  مراقب  لهبمش المبررة التثبئق ت المسيندا  ت فنهب الظبةرة  مراقب  كيفي  المؤتنب  ت ااةيا

نفقب   مراقب    أخر  نفقب  ت اأرصدة ليبرير المتردن، فتاينر مراقب    لنفسهب لعنبصر المؤسس  إنيبج
شتف   اأجتر دفير مع المسيخدمن،  الخ... العبملن، نخص فيمب اإدارة يصريحب  ت ال

اليي  المؤسس  مع الميعبملن، طرف م، مببشرة مصبدقب  عل  المراجع حصتل إ، : المباشرة المصادقات3/ 
ي ت المراجع  عل  اأدل  أقت  م، يعد أنتاعهم بمخيلف نراجعهب ت،  ل نرسلهب  اليي المصبدق  فلطلبب  كذلك ي
 طرف م، الردتد يلق  ت بمفردة مفردة لمفردايهب طلبب  إرسبل ت ممثل  عنن  اخييبر منهب شرتط لهؤاء المراقب

 .القتل سبق كمب مببشرة ةذا اأخنر

يسيعمل المدقق طريق  ااسيفسبر في أداء مهميه تيقدم له المسنرت، شرتح عدندة   تصريحات المسيرين: 4/
. ت، كدلنل أفضل تأقت  ستاء كبن  شفتي  فندتنهب في أتراق أت يقدم له كيببيب في شكل رسبئل  تي

لي  اليدقنق  إ، طريق  القيبس تاليحلنل يقني  نلجأ إلنهب المراقب في بداي  مهميه لنتجه عم الفحص التحليلي: /5
د م، ينبسق المعلتمب  المبلي  في مجمتعهب  ببإضبف  إل  مقبرن  المؤشرا  م، حنث  أت في نهبنيهب لليأ

.  يغنرايهب تيطترةب  تمد ينبسقهب م، دترة أخر

 الفرع الثالث: تقنيات السير:
  تذلك حسب الهدف الذي عند اسيعمبل يقنيب  السنر يكت، للمدقق حري  إيببع أت إيببع الطرق اإحصبئي  

، في خبل  اخييبر الطرق اإحصبئي  عليه ببإلمبم بهب  ثم إيببع الخطتا  اليبلي :  1نرغب في التصتل إليه  ل
في ةذ الخطتة نجب عليه يحدند الهدف المراد يحقيقه الذي نؤدي إل  يحدند نتع الرقبب   السير: تصور -1

ليحقق م، غيببه  ثم يقتم بيحدند المجيمع تالميمثل في المعلتمب  المرغتب تببليبلي يحدند نتع الخطأ الذي نراد ا
تي، رأي حتلهب. تذلك حسب الهدف المسطر  تم، جه  أخر نجب عليه يحدند درج  الثق  المرغتب  في ي
 فنهب  تعليه يحدند الحد اأعل  للخطأ  كمعدل مقبتل في المجيمع  تكذا معدل الخطأ المنيظر التقتف عليه 

 تالذي ننبغي أ، يكت، أصغر م، معدل الخطأ المقبتل.
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يكت، إمب بطريق  المتجه  الشخصي   أت ببلطريق  العشتائي   أت بطريق  السبر اليرينبي   اختيار العينة: -2
 بحنث انطاقب م، نقط  معنن  يؤخذ المفردا  المريب .

مياستغال النتائج المراقبة:  -3 د م، عدم يعبرض اأخطبء  تاانحرافب    نيم اسيغالهب ببليحلنل ال لهذا اليأ
د مب إ، كبن  إرادي  أم ا  تعل  المدقق في النهبي  ايخبذ قرار قبتل أت عدم  رارةب  أت اليأ د م، عدم ي لليأ

 قبتل المجيمع عل  قيبمه ببخيببرا  إضبفي   يستي  الحسببب   أت يدتي، يحفظب  أت رفض المصبدق .
 1الفرع الرابع: التدقيق والمعلوماتية 

ثر م، أي تق  مض  المسنر      إ، ظهتر تيطتر تانيشبر المعلتمبيي  بصف  عبم   سبعد  تيسبعد النتم أ
في لعب مخيلف أدتار  تخبص  دتر اأسبسي كميخذ قرارا   تالمدقق ةت اآخر تجد نفسه مضطرا لدراس  

مصلح  المعلتمبيي . مع يقنيم نظبم المراقب  الداخلي  بهب للتقتف عل  نقبط مخيلف النظم المعلتمبيي   تدراس  
 القتة  تنقبط الضعف للنظبم تأثر عل  المعلتمب  الميدفق  تالتثبئق الصبدرة.

بر اسيعمبل المعلتمبيي  داخل المؤسسب   اأخطار الناتجة عن استعمال المعلوماتية: -1 رغم الضرترة ال
إا أنه يعيرض ةذا ااسيعمبل أخطبرا كثنرة نذكر منهب اأخطبر المبدي  كبلسرق  تاليخريب   مهمب كب، حجمهب 

رسبلهب تاسيغالهب.   اليعطل تعدم السنر الحس،  اأخطبء النبيج  ع، عدم إدخبل المعطيب  في الحبستب  تا 
ار  الياعب ببلمعلتمب   ببإضبف  إل  أخطبر اليصتر  اليزتير تاليخريب غنر المبدي  أخطبر إفشبء اأسر 
نجبزةب.  تلذا تجب عل  المدقق أخذ ةذ اأخطبر في الحسبب، عند اليخطيط للمهم   تا 

إ، اانيشبر السريع لنظبم المعلتمبيي  يفبديب أخطبر  أد ببلدتل  المحيط القانوني الخاص بالمعلوماتية: -2
إل  إصدار قتانن، خبص  ببلحبسب تالمعلتمبيي   نذكر منهب قبنت، المحبسب  تمتقفه م، المعلتمبيي   نصتص 

 إدارة الضرائب الميعلق  بمراقب  المحبسبب  المعلتمبيي   قبنت، المعلتمبيي  تالحريب  بفرنسب.
عل  المدقق اإلمبم ببلسيبس  الميبع  في المؤسس   حتل  عناصر المميزة للمؤسسة موضوع المراجعة:ال -3

 المعلتمبيي  تأخطبر ذلك مثل كتنهب مركزي   أت معلتمبيي  جمبعي  أت شخصي .
ثر  تيقتم كذلك ببليشخيص  كمب نجب عل  المدقق أ، يقتم بيشخيص قسم المعلتمبيي  حي  ييضح له الصترة أ
د م، تجتد عدة عنبصر كبلمراقب  الداخلي   تطريق  المراجع  تاليدقنق  تكذا ضمب،  عل  مسيت اليطبيقب  لليأ

 سري  المعطيب .
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 الفرع الخامس: ترتيب الملفات
يريب المعلتمب  في شكل ملفن،  دائم تجبري  نخيلف محيتاةمب ببخياف أةدافهب  كمب بسرع   كمب يسمح 

 نهمب.بإظهبر العاق  بن
م، خال مب سبق نكت، قد تضحنب معن  اليدقنق  انطاقب م، اليطترا  اليبريخي  اليي مر  بهب مهم  اليدقنق  
بر اليي أصبح يكيسبهب  تكذا تسبئله النبجع  في فحص  تاليعبريف المخيلف  اليي قدم  له إل  اأةمي  ال

 يحقق أقص  رفبةي  للمجيمع.القتائم المبلي  ليصبح مهن  ذا  خصبئص ميمنزة  تأةداف 
 : مواطن ااخطاء المحاسبية  لثالمطلب الثا

لمبم دراي  إ،    لمبم دراي  ذلك يصبحب لم مب له كبفي  غنر تالغش اأخطبء تأنتاع بأسببب الحسببب  مدقق تا   تا 

ي تالغش اأخطبء تمجبا  بمتاط،  .بعمله للقيبم كبنر حد إل  يسبعد ل

 المراحل ةذ تيعيبر المحبسبي   الدترة في رئيس  مراحل بثاث المحبسبي  تالمعلتمب  البيبنب  يمر حنث   

بب متاط، ببهب ميعددة مجبا  يقع تفنهب تالغش  الخطأ اري  اري

  : 1 ةي تالمراحل

ب :اأتل  القند مرحل  أي العمليب  اثبب  مرحل / 1  يحلنل أثنبء المرحل  ةذ في ( الغش أت)  الخطأ نري

 قند أي المحبسبي اليتجيه في إمب (الغش أت)  الخطأ تييم  ( تالدائ، المدن،)  طرفنهب إل  المحبسبي  العمليب 

 قند أت المحبسبي   الفيرة تيخص قندةب نجب كب، عمليب  حذف أت العكس أت إنرادي  أنهب عل  رأسمبلي  عمليب 

 غش عمد ع، يكت،  قد أت ني   بحس، عمد غنر ع، سهتا   الخطأ يكت،  تقد الفيرة ةذ يخص ا عمليب 

 .ني  بستء تياعب

ب : تاليجميع اليرحنل مرحل / 2  م، اأرقبم تنقل   النتمي  دفبير يجميع في المرحل   ةذ في اأخطبء يري

ز م، اأرصدة اسيخراج في أت العبم أت المسبعد لأسيبذ النتمي  م، اليرحنل عملي  في أت   أخر  صفح   مرا

ت،  النهبئي حسببب  يدقنق منزا، تفي الجرد  قتائم إعداد عند أت الحسببب   إمب المرحل  ةذ في اأخطبء ي

ب  ب الخطأ تنتع طبيع  عل  نيتقف تةذا ني   بستء أي تالياعب الغش أتبقصد ني  بحس، اري  .المري

بر اأصتل بعض قيم إظهبر نيم فقد المرحل   ةذ في اأخطبء يينتع :المبلي  القتائم إعداد مرحل  في/ 3  م، بأ

ظهبر الدائنن، لبند الحقيقي الرقم إخفبء أت محقق  غنر إنرادا  بنتد بعض إظهبر أت الحقيقي  قيميهب  م، بأقل تا 

 اأصتل أنتاع بن، اليمننز عدم أت النينج   حسببب  في العبدي  تغنر العبدي  اإنرادا  بن، اليفرق  تعدم   قيميه

 عبدي   غنر سنتل  نسب  إظهبر اليضلنل بهدف الميداتل  اأصتل ضم، ثببي  أصتل كإدراج تالميداتل  الثببي 

 حسببب  شكل في مسيقل كبند العمتمي  المنزاني  في يظهر تاليي العرضي  لاليزامب  الازم اليفصنل تعدم

 .  نظبمي 
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شف في الحسابات مراجع مسؤولية الثالث : المطلب  الخاطئة المحاسبية والممارسات عن ال

يشبف  ش   اا ا،تالغ اأخطبء راجعن،الم يكشف إ، نيتقعتف راجع الم إعبدة بيقرير هيم الم الفئ  كبن  إذا ا
 لحذر دققالم رس خال ممب م، اليدقنق لعملي  ثبنتيب بنبيج يعيبر تالسجا  ببلدفبير تغش أخطبء م، نتجد مب

 .علنهب هني الم هتتاجببي هنيالم
 سؤتلي الم بب، تالخطأااحييبل  اعيببر في دققالم مسؤتلي  بشأ،  (240)  الدتلي اليدقنق معيبر تينص

 اليدقنق خط  يعيبر   )الداخلي الرقبب  منظب( تاإدارة الداخلي  ببلرقبب  كلفن،الم اأشخبص عل  يقع الرئيسي 

 علنهبالمعبرف  اليدقنق معبننر يطلبب لم تفقب اليدقنق بعملي  البدء قبل بتضعهب الحسببب  مدقق بهب ميقت  اليي

 راجعالم عل  فبنه راجع الم عملي  طيطيخ عند تعليه ري جتة احييبل أت أخطبء تجتد ببحيمبل ييأخر يمك، إ،

   بلي الم القتائم في ري جتة ريفب يح إل  نؤدي قد تغش خطأ حدتث ببحيمبل الخبص  خبطرالم بيقدنر ميقت  إ،
 نيم ري جتة خطأ أت لغش تجتد أي ع، اإدارة م، يسيفسر إ، راجعالم عل  نيعن، كمب

يشبفه   .ا

يشبف  نشأةالم إدارة م، ااسيفسبر راجعالم عل  نيتجب كمب-   يصرفب  أي  أت غش أت جسيم خطأ أيحتل ا

 . الحسببب  في قبنتني  غنر
 يأخذ أ، عنهب تاإباغ النيبئج يقنيم تعند   بتينفنذة راجع الم إجراءا  اليخطيط عند راجعالم عل  نجب ت -

 :1تمنهب القبنتني  غنر تاليصرفب  اأخطبء ع، نبيج بلي الم القتائم في مبدي ريفيح تجتد بطرلمخ ااعيببر في

 . يهبتنزاة نشأةالم إدارة تكفبءة اسيقبم  حتل يسبؤا / 1

 . اإدارة فنهب يترط الم تالغش ااحييبل حبا / 2

 . القبنتني  غنر تاليصرفب  اأخطبء ع،  يجالنب بدي الم اليحريفب / 3

 عملي  تيشغنل يصميم ميضمنب   الداخلي  الرقبب  منظب في مبدي  ضعف نقبط تجتد إل  يشنر اليي اليحريفب / 4

  .للمنشأة بلي الم اليقبرير إعداد

 المالية القوائم على مادي تحريف وجود إلى الظروف تشير عندما الخارجي المراجع إجراءات:ااول الفرع

 غش ع، نبيج بلي الم القتائم في مبدي ريفيح تجتد إل  يشنر أ، مك،الم م، ظرتفب   راجعالم نتاجه عندمب/ 1

 . بمبدي محرف  بلي الم القتائم كبن  إذا مب ليحدند إجراءا  ينفنذ عليه فنجب   قبنتني  غنر يصرفب  أت خطأ أت

 : عل  ينفنذىب التاجب اإجراءا  تمد تيتقن  طبيع  في اليغننر تيعيمد/ 2
 حكم المراجع فيمب نيعلق بنتع أت الخطأ ات اليصرفب  غنر القبنتني  اليي يشنر النهب الظرتف . 
 بلي الم القتائم عل  مبدي بشكل القبنتني  غنر اليصرفب  أت الخطأ ذاة حدتث يمبلاح . 

 بلي الم القتائم عل  مبدي بشكل القبنتني  غنر اليصرفب  أت الخطأ ت ذاة يأثنر يمبلاح.  
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 منفصل حدث ية القبنتني  غنر اليصرفب  أت الخطأ أت الغش حبل  أ، راجعالم ضر يفي   يمك، أ، ا .  

 : اإدارة من إقرارات على المراجع حصول:اوا

 : أنهب بخصتص نشبةالم إدارة م، مكيتب  إقرارا  عل يحصل  أ، راجعالم عل 

يشبف لمنع مصُمم  داخلي تضبط محبسبي  نظم تيشغنل انجبز في سئتليبيهببم يعيرف/ 1  أت أتالغش الخطأ تا

 . القبنتني  غنر اليصرفب 

 عملي  خال راجعالم قبل م، ميعهببج يم اليي صُحح الم غنر بلي الم القتائم في اليحريفب  آثبر ا، يعيقد/ 2

 . بلي الم القتائم عل  مبدي  غنر ية راجع الم

 أتاليصرفب  الخطأ أت الغش حبا  بأي العاق  ذا  بم اله الحقبئق كبمل ع، للمراجع ببإفصبح قبم / 3

 . المؤسس  عل  أثر  قد أنهب مك،الم م، تاليي اإدارة لد معرتف   مشبتة حبا  أت القبنتني  غنر

تف أ، لخطر يقنيمهب نيبئج ع، للمراجع أفصح / 4  كنينج  مبدي يحريف عل  يحيتي  قد بلي الم القتائم ي

 .للغش

  يشبف ع، اإباغ راجعالم مسئتلي  : القبنتني  غنر اليصرفب  أت الخطأ أت الغش ا

 غنر يصرفب  أت خطأ أت غش بتجتد ااشيبب أت غش ع، نبيجب مبديب   يحريفب راجعالم يكيشف عندمب    

 :إل  ذلك ع، اإباغ عليه نيتجب قبنتني 

 . ؤسس الم إدارة/ 1

 . المؤسس  تحكم بإدارة المختلت،  اأفراد/ 2

 . للقتانن، نفذةتالم نظم الم للسلطب  اإباغ الحبا  بعض في/ 3
 :الداخلي الضبط في المادية الضعف نقاط عن اإباغ:ثانيا

ت  نعمب عاق  ذا  الداخلي الضبط في مبدي  ضعف نقبط أي ع، ؤسس مال إدارة نُبلغ ،أ راجعمال عل  نجب
يشبف  كمب   بهبم قب اليي راجع مال إجراءا  كنينج  للمراجع ظهر  اليي القبنتني  غنر اليصرفب  أت الخطأ ا

 مبدي  ماحظب  أي  ع، ؤسس مال بحكم ختلن،مال اأفراد إباغ يم قد هأن قنبع  عل  راجعمال ، يكت  أف نجب

يشبف نعمب عاق  ذا  الداخلي الضبط في  يم أت اإدارة طريق ع، ستاء للمراجع ظهر  تاليي  الغش تا

يشبفهب  . راجع مال عملي  ينفنذ خال راجعمال قبل م، ا

 أخذ ندرس عبدة راجعمال ،فإ فنهب مشكتك المؤسس  بحكم ختلن،مال تاأفراد اإدارة  ةتنزا  أمبن  كبن  ذاإ  

 .ايخبذ  ائممال اإجراء يحدند في هسبعديمل قبنتني  اسيشبرة

 :للقانون  والمنفذة المنظمة للسلطات اإباغ:ثالثا

 ،يمنع العبدة تفي   ببلعمنل الخبص  علتمب الم سري  عل  المحبفظ  عليه ييحيم للمراجع هني الم التاجبب  إ 
 . العمنل منشأة خبرج لطرف القبنتني  غنر اليصرفب  أت الخطأ أت الغش ع، اإباغ
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 ،راجعالم تاجب فب، معنن  ظرتف تفي آخر بلد م، يخيلف اإباغ حتل القبنتني  راجعالم مسئتليب  إ 
م قرارا  أت ببلقبنت،  تيقطع السرّي  عل  المحبفظ   . المحب

 تاأخطبء الغش حدتث ع، لإباغ قبنتني تاجب بلي الم ؤسسب الم مراجع عل  البلدا، بعض في 
 . اإشرافي للسلطب  بدي الم القبنتني  غنر تاليصرفب 

 ت،  دمبعن  راجعالم فعل    القبنتني  غنر اليصرفب  أت الخطأ أت الغش ع، ببإباغ قبنتني  ميطلبب  ةنبك ي
 .بخصتصهب قبنتني  اسيشبرا  أخذ أت هببم االيزا

مال على المراجع قدرة عدم:رابعا  : المراجعة عملية است

 الخطأ بيج إجراءا  نشأةالم ييخذ ا عندمب راجع الم عملي  م، اانسحبب الضرتري  م، أنه راجعالم نر  قد 

 للخطأ يك، لم لت حي  الظرتف ظل في ضرتري  أنهب راجعالم نر  تاليي القبنتني  غنر تاليصرفب  تالغش
 . بلي الم القتائم عل  مبدي يأثنر القبنتني  غنر تاليصرفب  تالغش

 ،م، تالذي نشأةالم في سلط  أعل  يترط عل  أدل  تجتد راجعالم رأي عل  يؤثر اليي العتامل ضم، تم 

 للحصتل عبدة يسع  الذي راجعالم عاق  اسيمراري  عل  تيؤثر اإدارة إقرارا  مصداقي  عل  نؤثر أ، شأنه

 .القرار ذاة مثل إل  التصتل عند قبنتني  اسيشبرة عل 
تشاف الخطأ بعد صدور تقرير :الفرع الثاني : مد مسؤولية المراجع عن   عدم ا

،   يقرير بغطبة اليي بلي الم القتائم عل  جدندة بإجراءا  مللقيب راجعالم عل  قبنتني إلزا نتجد ا  إذا تل

ندة معلتمب  تصل   علم هأن تلت   ري جتة قبنتني  غنر تيصرفب  تغش بأخطبء يأثر  القتائم يلك بأ، إليه أ

 عل  نجب الحبل  ذة تفي    القتائم يلك عل  ستف نبديه الذي الرأي نتع عل  أثر  يقرير إصدار قبل بهب

 :نلي بمب مالقيب راجعالم

 تالغش الخطأ ع، النبيج بديالم اليحريف في نيأثر م، كل بإباغ مالقيب نشأةالم إدارة م، يطلب أ،/ 1

 . بلي الم القتائم عل  القبنتني  غنر تاليصرفب 

 تاليصرفب  تالغش اأخطبء مع نيائم بمب يقرير يعدنل مع ممك، تق  بأسرع بلي الم القتائم بيعدنل مالقيب/ 2

يشبفهب يم اليي القبنتني  غنر  .  ا
 تق  في راجعالم م، بيقرير مصحتب  بلي م في رة ع، )في ريه( مرحلي  مبلي  قتائم إصدار نيظرالم م، كب، إذا/ 3

 إصدار م، بدا   القتائم ذة في طلتبالم نجري  تأ، الازم  علتمب الم ع، يفصح أ، للمراجع فنجتز قريب 

 . مُعدل  مبلي  قتائم

د ضرتري  بنراة اليي اإجراءا  ايخبذ راجعالم عل  نجب تأخنرا  / 4  طلتبالم ببإفصبح نشأةالم مقيب م، لليأ

 . السببق  الخطتا  في ترد كمب
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 ،  عل  فنجب   السببق  الخطتا  في ترد كمب طلتبالم ببإفصبح مالقيب نشأةالم إدارة رفض حبل  في تل

 ببإفصبح نشأةالم مقيب ملعد نينج  تبأنه   الرفض بهذا اإدارة مجلس أعضبء م، عضت كلنخبر  ا، راجعالم

 : يتة مسيقبا   يقرير عل  ااعيمبد نعلم اليبلي  الخطتا  سنيخذ المراجع فإ،   طلتبالم

 . بلي الم تالقتائم الخبرجي راجعالم يقرير بن، الربط فصبعدا   اآ، م، نجب ا بأنه نشأةالم إدارة إخطبر/ أ

 راجعالم يقرير عل  ااعيمبد نجب ا بأنه لسلطيهب نشأةالم إدارة يخضع اليي الرقببي  الجهب  إخطبر/ ب

 . مسيقبا  

 مسيقبا   يقرير عل  ااعيمبد معد بتجتب بلي الم القتائم عل  يعيمد بأنه راجعالم يعلم شخص كل إخطبر/ ج
 الحسابات محافظ تقرير  الثالث : المبحث

تةت  أتليب يقريرا الحسببب  محبفظ يعد حنث اليقرير كيبب  تةي مرحل  بآخر الحسببب  محبفظ عمل ننيهي    
شف تةت بنداغتجي اأتل  :ةدفن، يحقق فتجتد اليمهندي   اليقرير مكبني  الضعف نقبط ع، ال  يصحيح تا 

 اليمهندي اليقرير أ، تةت أسبسي فهت الثبني الهدف أمب المبلي    تالسن  الحسببب  إقفبل قبل المكيشف  اأخطبء

ز متاط، عل  ت ببليركنز الاحق  للمرحل  العمليب  برمج  بإجراء الحسببب  لمحبفظ يسمح  .الضعف  مرا

 تيصحيح فيه جبء مب بمراجع  سيقتم اليي المعني  الجهب  إل  اليمهندي اليقرير الحسببب  محبفظ تيرسل

 .المحدد  التق  في اأخطبء

 اليي الضعف تمتاط، اأخطبء نراجع النهبئي لليقرير الحسببب  محبفظ إعداد تأثنبء المبلي  السن  إقفبل بعد

 .ا  أم معبلجيهب تيم  صحح  تةل اليمهندي اليقرير في إلنهب أشبر

 الملف عكس عل  تةت السنتي   أت الجبري  ببلملف يسم  ملفب الحسببب  محبفظ يعد أيضب المرحل  ةذ في

 م، ييغنر أنهب طبيعيهب م، تاليي القبنتني  للمراجع  الخبضع  الدترة في المهم  العنبصر عل  يحيتي  فهت الدائم

 .أخر  إل  سن 

 وأنواعه التقرير تعريف :اأول المطلب

  1التقرير تعريف :اأول  الفرع

 الميحدة التايب  في "شهبدة" لفظ عليه يطلق المبلي   القتائم ع، الحسببب  محبفظ يقدمه الذي البيب، كب،

 .انجليرا  في ميبع ةت مب مع يمشيب "يقرير" بلفظ الشهبدة اسيبدل  ثم اأمريكي   

يبب فبعض  يمك، ا فإنه تلهذا ااخيببري  المراجع  إجراءا  عل  بباعيمبد ييم المراجع  عملي  أ، نر  ال

نمب اليدقنق   عملي  نيبئج ع، بشيء يشهد أت يقرر أ، الحسببب  لمحبفظ  قبم مب نينج  يمثل يقريرا يكيب ةت تا 

 ةي القتائم في التاردة البيبنب  كبف  بأ، يقر أنه يعني ذلك أ، شهبدة يكيب أ، يسيطيع ا فهت أعمبل   م، به
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 اليقدنر عل  اسيخراجهب في اعيمد  البيبنب  بعض أ، التاقع مع نينبف  تةذا مطلق   صح  صحيح  بيبنب 

تي، مثل الشخصي  .السلعي  المخزت،  تيقنيم تالمخصصب  ااحييبطب  ي

 الحسببب  محبفظ رأي نلخص مكيتب بيب، ع، عببرة ةت الحسببب  محبفظ يقرير أ، القتل يمك، تبذلك   

جراءا  تسبئل م، به قبم مب عل  المعيمد  تالدفبير المسيندا  في المبلي  البيبنب  تمراجع  فحص في فني  تا 

شتف  للمسبةمن، العبم  الهنئ  إل  تيقدم تمنزاني  (   تخسبئر تأرببح اأعمبل ) ميبجرة نينج  قتائم تكذلك تال

 بصف  اليقرير تيتضح اأشخبص شركب  في شريك أت الفردي المشرتع صبحب إل  أت اأمتال شركب  في

 نهبي  في تالمشرع الحقيقي المبلي ت المركز الحقيقي  اأرببح ع، اأعمبل نينج  قتائم في المراجع رأي أسبسي 

 .اليقرير نيضمنهب أخر  عنبصر إل  ببإضبف  المبلي    الفيرة
 1التقارير أنواع :الثاني الفرع

 :تةي أسس لثاث تفقب الحسببب  محبفظ يعدةب اليي اليقبرير يصننف يمك،

 الخبص. تاليقرير العبم اليقرير بن، اليمننز نيم حنث اليقرير  م، / الغرض1

 المطتل . تاليقرير المخيصر اليقرير بن، اليمننز نيم حنث اليقرير نيضمنهب اليي / اليفضيا 2

 الميحفظ تاليقرير النظنف اليقرير بن، اليمننز يمك، حنث يقرير  في الحسببب  محبفظ يبنب الذي / المتقف3

س تاليقرير  .الرأي إبداء ع، اامينبع أت الينحي تيقرير المعب

 الخاص والتقرير العام التقرير :اأول النوع

 اأطراف جميع قبل م، اسيخدامه تييم الحسببب    مراجع يعد الذي اليقرير ذلك ةت  :العام التقرير :أوا

 عل  ننطتي  تةت اليقرير  ةذا نخصهب اليي المنشأة في المصلح  ذتي  م، المسبةمت،  خبص  تبصف  الخبرجي 

 حبل  في كمب تذلك النتمي    الصحف خال م، عبمب نشرا تينشر المنشأة   لهذ المبلي  القتائم في عبم رأي

 معنن   قبنتني  لميطلبب  تفبء النتمي  الجرائد في تينشر العبم  الجمعي  عل  يعرض الذي الحسببب  مراجع يقرير

 ةذ تمثل معن،  جبنب أت مجبل في خبص رأي إبداء يعد الذي اليقرير ذلك به فيقصد :الخاص  التقرير :ثانيا

 نذكر اليقبرير ةذ أمثل  تم، العبم  اليقرير حبل  في كمب العبم النشر لميطلبب  يخضع ا اليقبرير

 :نلي مب 
 ع، نخيلف محبسبيب نظبمب تييبع الربح   إل  يهدف ا اليي للمشرتعب  المبلي  القتائم ع، يعد اليي اليقبرير /1

 الربح . إل  يهدف اليي تالمبلي  تالصنبعي  اليجبري  المنشآ  ييبعه الذي ذلك

 الميعلق  تاليقبرير معن،  تبشكل حكتمي  جهب  يطلبهب اليي اليقبرير مثل معنن  أغراض يعد اليي / اليقبرير2

 .خبص  بدراسب  تالميعلق  المبلي  القتائم م، بجبنب
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 المطول والتقرير المختصر التقرير :الثاني النوع

 مخيصرة بصترة فيه مب تيبن، الحسببب  مراجع يعد الذي اليقرير ذلك به  يقصد  :المختصر التقرير :أوا
 تقد منهب   نيجزأ ا جزء يعيبر حنث المنشترة  المبلي  ببلقتائم اليقرير ةذا تيرفق الفحص   تنطبق مسؤتليبيه

 ليقرير تاليفسنر الفهم ستء م، للحد تذلك المراجعت،  جميع يسيخدمه اليقرير لهذا معننب نمتذجب المهن  حدد 

 ةذا م، فإنه تلذلك غنر   ع، تمخيلفب مسيقا نمتذجب يمثل يقرير كل كب، إذا يظهر أ، يمك، تالذي المراجع 

 .نمطي  يقرير يمثل أنه عل  المخيصر لليقرير النظر يمك، المنطلق

 اليي اأخطبء تشرح إيضبح السببق  اليقبرير عنبصر جبنب إل  اليقرير ةذا نيضم،  :المطول التقرير :ثانيا

يشفهب  كفبءيه رفع أجل م، المحبسبي النظبم عل  يعديا  بإجراء تيتصيب  المراجع  بعملي  قيبمه خال ا

ثر الداخلي  الرقبب  نظبم لجعل تاقيراحب   مراجعيه نطبق اليقرير ةذا في المراجع تيصف تفعبلي   كفبءة أ

 التجه عل  تذلك المفصل اليقرير في يظهر اليي للبيبنب  ببلنسب  متقفه بتضتح نبن، كمب يفصنلي    بصترة

 :اليبلي 

تي، م، يمكنه الذي اأسبسي ببلفحص المراجع قيبم / 1  المبلي  . القتائم في رأيه ي

 اليي المسؤتلي  مد تكذلك به  قبم الذي الفحص تنطبق علنهب يحصل اليي المعلتمب  مصدر إظهبر /2

 نيحملهب .

 الرغم عل  تذلك للقتائم   اإضبفي اليحلنل لغرض يقدم المفصل اليقرير يحيتيهب اليي البيبنب  أ، إظهبر /3

 .العمليب   تنيبئج المبلي المركز صدق عل  للحكم ضرتري  يعيبر ا أنهب م،

  :نلي  مب الحسببب  مراجع نراعي أ، نجب المطتل لليقرير إعداد تعند

ا المخيصر  اليقرير يحيتيهب ا جدندة بيبنب  عل  المطتل اليقرير احيتاء / عدم1  أ، احيمبل إل  ذلك أد تا 

 فيه . اأسبسي  تالحقبئق المعلتمب  كفبي  عدم بسبب مما المخيصر اليقرير يصبح

ت،  أ،/ 2 ت،  تا لليتضيح  أداة مجرد المطتل اليقرير يحيتيهب اليي تاليعليقب  البيبنب  ي  إنراد اسيثنبء أداة ي

 مع تاضح  بصترة يقرير المطتل يعد المراجع فإ، اأحتال  جميع تفي المخيصر  اليقرير يحتيه ا يحفظ أت

 .المخيصر لليقرير ببلنسب  الحبل ةت كمب المبلي  القتائم يحتيه عمب المهني الرأي إبداء

س المتحفظ، النظيف، التقرير :الثالث النوع  اامتناع وتقرير المعا

 القتائم في إنجببيب رأيب الحسببب  مراجع فيه نبدي الذي اليقرير ذلك به تنقصد  :النظيف التقرير  :أوا

 .الفحص  محل المبلي 

 المبلي  القتائم في مقندا رأيب الحسببب  مراجع فيه نبدي الذي اليقرير ذلك فهت  :المتحفظ التقرير  :ثانيا

  .الفحص  محل

س التقرير  :ثالثا  المبلي  القتائم في سلبيب رأيب الحسببب  مراجع فيه نبدي الذي اليقرير ذلك فهت  :المعا

 .الفحص  محل
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 ع، امينبعه الحسببب  مراجع فيه يقرر الذي اليقرير ذلك فهت  :الرأي إبداء عن اامتناع تقرير  :رابعا

 .معنن   أسببب الفحص محل المبلي  القتائم في الرأي إبداء

 1ومكوناته التقرير إعداد معايير :الثاني المطلب

  التقرير إعداد معايير :اأول الفرع

 م، العدند اةيم  فقد الخبرجي  للمراجع المحبند الفني الرأي عل  الطلب تيزاند المراجع  يقرير أةمي  نظرا

 .لليقرير إعداد عند المراجع سلتك يحكم اليي المعبننر تضع خال م، تذلك المراجع بيقرير المهني  المنظمب 

بداء اليقبرير إعداد علنهب ميعبرف معبننر أربع  ةنبك  ةذ تيشمل المراجع    محل المبلي  القتائم في الرأي تا 

 :المعبننر

 ةذ تصح  صدق عل  للحكم كمقيبس المقبتل  المحبسبي  المببدئ يطبنق مد إل  اإشبرة ضرترة معيبر 

 القتائم .
 أخر . محبسبي  فيرة م، المببدئ يطبنق في الثبب  أت اايسبق عدم إل  اإشبرة ضرترة تمعيبر 

 ذلك . عكس إل  اليقرير يشر لم مب المبلي  القتائم في المحبسبي اإفصبح تمائم  كفبي  معيبر ثم 

 الرأي . تحدة معيبر تاحدة  كتحدة المبلي  القتائم في الرأي إبداء معيبر تأخنرا 

بداء ليقرير إعداد عند الحسببب  مراقب سلتك يحكم اليي علنهب الميعبرف المراجع  معبننر يلخيص تيمك،  تا 

 :نلي فيمب المبلي  القتائم عل  المحبند الفني الرأي

 المحبسبي  للمببدئ تفقب تعرضهب إعدادةب يم اليي المبلي  القتائم كبن  إذا مب المراجع  يقرير نتضح أ، / نجب1

 المصري  . المحبسبي  للمعبننر طبقب أت عبمب قبتا المقبتل 

 الفيرة في المقبتل  المحبسبي  المببدئ يطبنق في تاايسبق الثبب  مد إل  المراجع  يقرير في اإشبرة / نجب2

 السببق  . الفيرة طريق  بنفس الخيبمي   الحسببب  عنهب المعمتل الحبلي 

 غنر إل  المراجع  يقرير في الحسببب  مراقب يشر لم مب تمائم كبف المبلي  القتائم في اإفصبح أ، / يفيرض3

 ةت تمائم    تااسيثنبء كبفي  تمرفقبيهب المبلي  القتائم في اإفصبح يكت،  أ، القبعدة المعيبر  لهذا تتفقب ذلك 

 ذلك أسببب إل  الحسببب  مراقب يشنر أ، نجب لذلك المبلي    ببلقتائم المحبسبي اإفصبح مائم  أت كفبي  عدم

 المبلي  القتائم في المحبسبي اإفصبح محيت  أت نتعي  أت كمي  في قصترا رأ إذا تذلك يقرير   في القصتر

 بهب . المرفق  تالماحظب 

 القتائم ةذ بعض ع، رأيه نبدي تأا ككل  للشرك  المبلي  القتائم في الرأي إبداء الحسببب  مراقب عل  / نجب4

 ذلك  أسببب نتضح أ، الحسببب  مراقب عل  نجب الرأي إبداء عدم حبل  تفي القتائم  ةذ م، معن، عنصر أت
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 التقرير مكونات :الثاني الفرع

 :تببليرينب نلي مب عل  الحسببب  مراقب ليقرير الرئيسي  العنبصر يشمل المعيبر لهذا تفقب

 . "مسيقل مراجع يقرير" بأنه يمنز عنتانب المراجع يقرير نيضم، أ، نجب حنث  :التقرير عنوان :أوا

 تةت اليقرير في مخبطبيهب سنيم اليي الجه  اليقرير نتضح أ، نجب حنث  :التقرير إليها الموجه الجهة :ثانيا

 إل  اليقرير نتجه أ، عل  العبدة جر  تلقد اإدارة  مجلس أت مسبةمنهب   أت الشرك   إل  نتجه مب عبدة
 .العبم  الجمعي  خال م، بتاسطيهم المراجع يعنن، يم قد أنه أسبس عل  تذلك المسبةمن، 

 الحسببب   لمراقب النمطي اليقرير فقرا  م، اأتل  اأسبسي  الفقرة تةي )اافتتاحية( : التمهيدية الفقرة :ثالثا

 فنهب يم  اليي تالسن  مراجعيهب  يم اليي المبلي  القتائم م، كل إل  تاضح  إشبرة الفقرة ةذ ييضم، أ، تيجب

 مسؤتلي  تأ، المبلي   القتائم إعداد ع، اإدارة مسؤتلي  الفقرة ةذ في الحسببب  مراقب نتضح تأ، المراجع  

بداء المبلي  القتائم ةذ مراجع  ةي الحسببب  مراقب  .لهب مراجعيه عل  بنبء فنهب الرأي تا 

( )أو النطاق فقرة :رابعا  أي ذكر تدت،  المراجع  به قبم مب تمركزة عبم  عببرا  في يصف تةي :المد
 قبتا المقبتل  المراجع  لمببدئ تفقب أنجز  قد المراجع  عملي  كبن  إذا مب الفقرة ةذ يبن، تببليحدند يفصيا   

ند إل  للتصتل المراجع  يخطيط ييطلب المعبننر ةذ أ، أيضب تيبن، عبمب   م، المبلي  القتائم بخلت معقتل يأ

 الفقرة  ةذ في إلنهب اإشبرة نجب فإنه الفحص  نطبق عل  جتةري  قنتد تجتد حبل  تفي جتةري  يحريف أي

بر بصترة يتضيحهب نيم أ، عل  تذلك  .الرأي  تفقرة النطبق فقرة بن، يقع المراجع  بيقرير تسيط  فقرة في أ

 قبم اليي المبلي  القتائم في اسينيبجبيه اأمر نهمهم لم، المراجع ننقل الفقرة ةذ تفي  :الرأي فقرة :خامسا
 .جمعهب اليي المراجع  أدل  م، أسبس عل  يقتم تاليي بفحصهب 

 بعض ليتضيح تذلك الظرتف  حسب لليقرير بإضبفيهب المراجع يقتم فقرة تةي :التوضيحية  الفقرة :سادسا

ذا الظرتف  بهذ المريبط  الجتانب  أت ميحفظ لرأي يبنيه تراء السبب ليتضيح الفقرة ةذ المراجع اسيخدم مب تا 

س   ةذ فإ، الرأي  إبداء ع، اامينبع حبل  في أمب الرأي  فقرة تقبل النطبق فقرة بعد يضبف الفقرة ةذ فإ، معب

 لرأي المراجع إبداء عل  يؤثر ا يتضيحهب نيم اليي الظرتف كبن  إذا أمب اليمهندي   الفقرة بعد يضبف الفقرة
 :اليبلي  الحبا  في كمب تذلك الرأي  فقرة بعد يأيي اليتضيحي  الفقرة فإ، نظنف 

 ااسيمرار. عل  المشرتع مقدرة إل  المراجع إشبرة /1

 المراجع . عليه نتافق يطبيقهب في ايسبق عدم أت المببدئ  عل  خرتج تجتد /2

 نظرا نحتةب اليقرير قبرئي تاةيمبم نظر ليتجيه تذلك عنهب  اإفصبح يم عاقب  أت عمليب  عل  اليركنز /3

 .أةمنيهب

ند يمك، حي  تذلك المراجع  قبل م، اليقرير نتقع أ، نجب :المراجع توقيع :سابعا  المراجع قبتل عل  اليأ

 .لمسؤتليبيه 
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مل الذي اليبريخ بذلك اليقرير يأريخ نجب :التقرير تاريخ :ثامنا  الفحص إجراءا  الحسببب  مراجع فيه أ

 انيهبء بعد يقع اليي اأحداث ع، المراجع مسؤتلي  عل  الزم، حدتد يمثل أنه مهمب اليبريخ تيعيبر المنداني 

 .العبم   المنزاني 

 عل  جتةري  أثر لهب يكت،  المنزاني   ليبريخ اليبلي  الفيرة في يحدث اليي العمليب  بعض ةنبك أ، المعرتف فم،

 إعداد الاحق  الفيرة إل  يميد أ، يمك، المراجع فحص فإ، تلذلك داا   م، يظهر تمب المبلي  القتائم
 بعد المراجع  إجراءا  م، إجراء بأي القيبم أت فحص أي عمل ع، مسؤتا يكت،  ا أنه إا العبم   المنزاني 

 .اليقرير في المدت،  اليبريخ

 1 الحسابات مراقب تقرير وأهمية طبيعة :الثالث المطلب

 تسنل  أت تأداة المراجع  لعملي  النهبئي المنيج بمثبب  السنتي  المبلي  القتائم عل  الحسببب  مراقب يقرير يعيبر

 الفني ترأيه تالقرائ،  لأدل  تيقنيمه فحصه نيبئج بيتصنل المراجع يقتم أ، خالهب م، يمك، اليي اايصبل

 النقدي  تاليدفقب  اأعمبل تنيبئج السن  نهبي  في المبلي للمركز المبلي  القتائم عرض تسام  صح  ع، المحبند

ي  حقتق  في تاليغنرا   يمثلت،  كبنتا ستاء ااقيصبدي  التحدة في المصلح  أصحبب إل  المبلي  السن  ع، المل

 أت الماك مثل خبرجي  أطراف أي أت ببلمنشأة العليب اإداري  المسيتيب  مثل ااقيصبدي  التحدة داخ أطرافب

ضفبء بمراجعيهب المراجع قبم اليي المبلي  تاليقبرير القتائم في المسيثمري،  .علنهب الثق  تا 

 خال م، الحسببب  مراقب نبديه الذي الرأي لنتع كبنر يأثنر تجتد المحبسبي  الدراسب  م، العدند أثبي  تقد

 أةمي  يلخيص تيمك، المبلي   اأتراق ستق  في اأسهم تأسعبر المبلي  اأتراق في المعبما  حجم عل  يقرير

 :نلي فيمب ااقيصبدي  التحدة في المصلح  أصحبب تلجميع نفسه الحسببب  لمراقب المراجع  يقرير

 تالمؤشر المراجع  لعملي  النهبئي المنيج ببعيببر نفسه الحسببب  لمراقب خبص  أةمي  له المراجع  يقرير /1

 أصحبب المحبند الفني رأيه ليتصنل المراجع تأداة علنهب  الميعبرف المراجع  لمعبننر تفقب لعمله إنجبز عل 

 عل  نؤثر ممب احييبجبيهم يعكس تاليي أفعبلهم ردتد م، ااسيفبدة تببليبلي ااقيصبدي  التحدة في المصلح 

 .ككل  المراجع  عملي  جتدة

 الحسببب  مراقب مسؤتلي  ليحدند إلنهب الرجتع نجب تاليي المكيتب  التثيق  بمثبب  المراجع يقرير يعيبر /2

 أمبم المهني  المسؤتلي  تكذلك إةمبل أت يقصنر تجتد نينج  مدنيب أت جنبئيب مسبءليه حبل  في تذلك القبنتني 

 .المهن   تسلتك آداب قتاعد  ينظمهب تاليي المجيمع

 المبل ستق  في للميعبملن، مضبف  قيم  ااقيصبدي  للتحدة المبلي  القتائم عل  الحسببب  مراقب يقرير يحقق /3

 الذي المراجع رأي م، خال اأفراد تالدائنن، المسيثمري، أت المقرضن، أت اسيشبري  أت مبلي  مؤسسب  ستاء

 .القرار ايخبذ في علنهب ااعيمبد تدرج  المبلي  القتائم في المعلتمب  تنتعي  جتدة مد يحدند في يسبعدةم

                                                           

 65 /64محمد بتين،  المراجع  تيدقنق الحسببب  م، النظري  إل  اليطبنق  مرجع سبق ذكر  ص - 1 



 الفصل الثاني : الغش و ااخطــــــاء المحاســــــــبية

 

61 

 

 المراجع  محل ااقيصبدي  ببلتحدة العليب اإدارة تفبء مد ع، مؤشرا يعطي الحسببب  مراقب يقرير إ، /4

  المحبسبي ببلمببدئ اليزامهب تمد الماك  ع، تكيا ببعيببرةب للتحدة ااقيصبدي  المتارد إدارة في بمسؤتليبيهب
 تاليشريعب  تاللتائح ببلقتانن، اليزامهب تمد للمشرتع  المبلي  القتائم إعداد في الدتلي  المحبسب  تمعبننر المقبتل 

 دليا  "يحفظب  بدت، "النظنف  الرأي خبص  الحسببب  مراقب يقرير تيعد ااقيصبدي   التحدة أنشط  المنظم 

ب لم تأنهب ااقيصبدي  التحدة إدارة إشراف يح  إعدادةب يم اليي المبلي  القتائم صدق عل   جتةري  يحريفب  يري

 .المبلي   القتائم في ميعمدة أت

 تالمتضتعي  الشكلي  الميطلبب  تيحدند اليقرير إعداد المعبننر تضع خال م، تذلك الخبرجي  المراجع بيقرير

  . المبلي  القتائم في المراجع رأي تبدائل اليقرير  تمحيت 
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  1الحسابات لمحافظ العام التقرير نماذج : الرابع المطلب

 تحفظ بدون  شهادة  :اأول النموذج

م طرف م، بهب كلف  اليي للمهم  يطبيقب م دمأق أ، يشرفني ............... ب المنعقدة العبم  جمعني  يقريري  ل

 : ...... إل  ......... م، الفيرة يغطي الذي للنشبط السنتي  الحسببب  حتل

  : والشهادة المراقبة حول تقرير 1-

م السنتي  الحسببب  بمراقب  قم  /أ   . النشبط لهذا لشرآي

 . الشهبدة يعبرضب ا اللين، الشرعي  تعدم الدق  عدم احيمبل حتل تيصريحب  ماحظب 
 المسيندا ب/ قم  ببليحقنق حتل مصداقي  المعلتمب  الميعلق  ببلحبل  المبلي  ت الحسببب  المعطبة في 

 . العبم  الجمعي  بمنبسب  يصرفهم يح  تضع  أت اأسهم ذتي  إل  المتجه 

 . " محيمل  إضبفي  تمعلتمب  ماحظب "
كبني الشهبدة بب، الحسببب  السنتي  كمب يظهر ج/ نظرا لاجيهبدا  اليي قم  بهب تفقب ليتصيب  المهني    ببم

في الصفحب  ................... لهذا اليقرير شرعي  ت ذلك مصداقي  كمب انهب يعطي صترة تفي  لنينج  
م في نهبي  النشبط .  ب  شركي  عمليب  النشبطب  المبضي   بباضبف  ال  الحبل  المبلي  ت مميل

II - معلومات : 

 :اآيي  ببأمتر أعلمكم للقبنت،  طبقب

 ...................... في يم

 ......................... نتم

 .................. اإمضبء

 .اليقرير إل  تمرفق  الحسببب  محبفظ قبل م، السنتي  الحسببب  يأشنر نجب : ماحظ 

 

 
 
 
 
 
 

                                                           

يشبف الغش ت الخطأ في القتائم  - 1  مذكرة يخرج لننل شهبدة المبجسينر   المبلي    شري، مصطف  الحلت   المسؤتلي  المهني  لمدققي الحسببب  في ا
 46  ص  2012جبمع  غزة 
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 تحفظ شهادة  :الثاني النموذج

م طرف م، بهب لف ك اليي للمهم  طبقب مدة .............   يشرفني ا، أقدم المنعق العبم  جمعني  يقريري  ل

 : ...... إل  ......... م، للفيرة المغطي للنشبط السنتي  الحسببب  حتل

  : والشهادة المراقبة تقرير 1-

مكلشر  السنتي  الحسببب  بمراقب  قم  /أ  . النشبط لهذا ي

 . " الشهبدة يعبرضب ا اللين، المحيملن، الشرعي  تعدم الدق  عدم حتل تيصريحب  ماحظب  "
 المسيندا ب/ قم  ببليحقنق حتل مصداقي  المعلتمب  الميعلق  ببلحبل  المبلي  ت الحسببب  المعطبة في 

 . العبم  الجمعي  بمنبسب  يصرفهم يح  تضع  أت اأسهم ذتي  إل  المتجه 

 . " محيمل  إضبفي  تمعلتمب  ماحظب "
 : اآيي  النقبط حتل يحفظب  أبدي أ، علي نجب /ج

ي أدنيهب طبقب ليتصيب  المهني    أقدر أنه ببمكبني الي لاجيهبدا  تنظرا أعا إلنهب المشبر اليحفظب  يح 
الشهبدة أ، الحسببب  كمب ةي مقدم  في الصفحب  ....... لهذا اليقرير   منيظم  ت صبدق  ت مصداقي    

ب  شركيهم في نهبي  النشبط .تيعطي صترة تفي  لنينج  عمل  يب  النشبط السببق أيضب الحبل  المبلي  ت مميل
II - معلومات : 

 : اآيي  ببأمتر أعلمكم للقبنت،  طبقب

 ...................... في يم

 ......................... نتم

 .................. اإمضبء

 .اليقرير إل  تمرفق  الحسببب  محبفظ قبل م، السنتي  الحسببب  يأشنر نجب  :ماحظ 
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 والشرعية الدقة لعدم الشهادة رفض  :الثالث النموذج
م طرف م، بهب لف ك اليي للمهم  طبقب مدة بوووووو .............   يشرفني ا، أقدم المنعق العبم  جمعني  يقريري  ل

 : ...... إل  ......... م، للفيرة المغطي للنشبط السنتي  الحسببب  حتل

  : والشهادة المراقبة تقرير 1-

مكلشر  السنتي  الحسببب  بمراقب  قم  /أ  . النشبط لهذا ي

 . " الشهبدة يعبرضب ا اللين، المحيملن، الشرعي  تعدم الدق  عدم حتل تيصريحب  ماحظب  "

 .المهن  ليتصيب  نظرا ازم  اعيبريهب اليي المراقبب  فحصي يضم،

 : اليبلي  الماحظب  ببنيقبء المراقب  بعمليب  قيبمي أثنبء

 الصفحب ااشبرة ت تصف عدم الدق  ت الشرعي  ت مصدقي  الحسببب  السنتي    كمب ةي مقدم  في 

 المبلي  الحبل  أيضب   السببق النشبط عمليب  لنينج  تفي  صترة يعطي ا تاليي اليقرير  لهذا. ..............

ب  م تمميل    . النشبط نهبي  في شرآي

 المسيندا ب/ قم  ببليحقنق حتل مصداقي  المعلتمب  الميعلق  ببلحبل  المبلي  ت الحسببب  المعطبة في 

 . العبم  الجمعي  بمنبسب  يصرفهم يح  تضع  أت اأسهم ذتي  إل  المتجه 
 .المعلتمب  ةذ مصداقي  نديأ أسيطيع ا

II - معلومات : 
 : اآيي  ببأمتر أعلمكم للقبنت،  طبقب

 ...................... في يم

 ......................... نتم

 .................. اإمضبء

 اليقرير إل  تمرفق  الحسببب  محبفظ قبل م، السنتي  الحسببب  يأشنر نجب  :ماحظ 
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 المهنة في عائق بسبب بالشهادة اإداء رفض  :الرابع النموذج

م طرف م، بهب لف ك اليي للمهم  ينفنذا مبوووووو .............   يشرفني ا، أقدم  العبم  جمعني  حتل يقريري  ل

 : ...... إل  ......... م، للفيرة المغطي للنشبط السنتي  الحسببب 

  : والشهادة المراقبة تقرير 1-

مكلشر  السنتي  الحسببب  بمراقب  قم  /أ  . النشبط لهذا ي

 . " الشهبدة يعبرضب ا اللين، المحيملن، الشرعي  تعدم الدق  عدم حتل تيصريحب  ماحظب  "

 : اآيي  النقبط عدا مب المهن  ليتصيب  نظرا ازم  اعيبريهب اليي المراقبب  فحصي يضم،

 . " الشهبدة يعبرض اليي المهم  لنشبط حدتد تصف "  
ا، ااسببب المعرتض  أعا   يؤدي ال  رفض الشهبدة عل  شرعي  ت صداقي  الصترة التفي  للحسببب  

 السنتي    كمب ةي مقدم  في الصفحب  ......... لهذا اليقرير . 
ب/ قم  ببليحقنق حتل مصداقي  المعلتمب  الميعلق  ببلحبل  المبلي  ت حبل  الحسببب  العمطبة في المسيندا  

 ه  ال  ذتي ااسهم أت المتضتعي  يح  يصرفهم بمنبسب  الجمعي  العبم  .المتج
ند مصداقي  ةذ المعلتمب  .     ا أسيطيع يأ

II - معلومات : 
 : اآيي  ببأمتر أعلمكم للقبنت،  طبقب

 ...................... في يم

 ......................... نتم

 .................. اإمضبء

 .اليقرير إل  تمرفق  الحسببب  محبفظ قبل م، السنتي  الحسببب  يأشنر نجب  :ماحظ 
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-93رقم  التشريعي المرسوم من 628 المادة)  مكتشفة غير اتفاقيات أو اتفاقيات غياب :الخامس النموذج
و المتضمن القانون  1975سبتمبر  26لـ  59-75المعدل و المتمم لأمر رقم  1993أفريل  25لـ  08

 التجاري ( .
 59-75  المعدل ت الميمم لأمر رقم  1993أفريل  25لو  08-93م، المرستم اليشريعي رقم  628إ، المبدة 

  ننص عل  أ، كل ايفبقي  بن، شرك  أت أحد ت الميضم، القبنت، اليجبري  1975سبيمبر  26ت المؤرخ في 
ميصرفنهب اادارين،   ستاء كبن  مببشرة أت غنر مببشرة أت ع، طريق شخص ميعرض   نجب أ، يعرض 

 مسبقب إذ، الجمعي  العبم  العبدي  للمسبةمن، .
ارين، ت شريك   يطبق نفس ااجراء ببلنسب  اايفبقيب  المبرم  بن، الشرك  ت مؤسس  أت احد ميصرفنهب ااد

 ميصرفن، إدارين، أت مدنري، . 
 طبقب لهذ ااحكبم   أعلمكم بأنني ل، أحبط علمب ببايفبقيب  المنصتص علنهب في المبدة المشبر إلنهب . 

 .اإطبر ةذا في يدخل ايفبقي  أي  إل  لي يشر لم اإدارة  مجلس رئيس إ،

 ......................... في حرر

 ................................ نتم

 ......................... اإمضبء
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 )تنفيذها استمر والتي سابقة نشاطات أثناء مبرمة واتفاقيات النشاط أثناء مبرمة اتفاقيات : السادس النموذج
 ـل 59 -75مرق لأمر والمتمم المعدل 1993 أفريل 25 ـل 93-08 رقم التشريعي المرسوم من 628 المادة
 ( . التجاري  القانون  والمتضمن 1975 سبتمبر 26

طبقب احكبم المرستم اليشريعي المشبر اليه أعا   نحيطكم علمب ببايفبقيب  اليي يم يرخيصهب مسبقب م، قبل 
 مجلسكم  ااداري .

 : النشاط أثناء مبرمة اتفاقيات/ 1

 ( . ايفبقي  آل تيحدند يرقيم) 

 :النشاط أثناء تنفيذها استمر والتي السابقة النشاطات أثناء مبرمة اتفاقيات 2-

 ( . النشبط أثنبء الينفنذ تطرق  ببايفبقيب  نركاليذ) 

 ......................... في حرر

 ................................ نتم

 ......................... اإمضبء
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 الخاصــــــــــــــــــــة
 

سوبعد  علو  إعطوبء  للغوش ت ااخطوبء المحبسوبي  اليويقد يم اليطرق مو، خوال ةوذا الفصول إلو  جتانوب عدنودة 
بووي ااخطووبء ت الغووش   تةووذ   هميفرقوو  بنوونالوو  م ت اليووي اد  صووترة تاضووح  لهوو تالفبصوول فووي ذلووك ةووي نيوو  مري

نموووب يحوووددةب  فبئووو  ت الخبووورة المهنووو   ) المووودقق ( محوووبفظي الحسوووببب النيووو  غنووور قببلووو  للقيوووبس   تا  عووو، طريوووق ال
بوي الغوش تاليوي حصورنبةب  المكيسوب  لودنهم   ت اسويطعنب أ، نشونر الو  بعوض النقوبط الهبمو  اليوي نهودف بهوب مري
ووبب ذلووك   تكووذا قمنووب بباشووبرة الوو  كوول نووتع موو، أنووتاع ااخطووبء المحبسووبي  ت الغووش ت  فووي ااةووداف الراميوو  اري

 عريف كل نتع لنيسنب لنب أ، نفرق بننهم .ي
تم، أجل بداي  عملي  اليدقنق اليي ستف يسفر فوي النهبيو  الو  إعطوبء رأي محبنود تالوذي يظهور فوي شوكل يقريور 
تاليووي يخيلووف موو، شووكل الوو  أخوور حسووب الحبلوو  اليووي يووم اليتصوول النهووب الموودقق   تةووذ ااشووكبل يطرقنووب النهووب فووي 

لتصتل ال  ةذ المرحل  عل  محبفظ الحسببب  أ، يقتم بمسك كل التثوبئق المعنيو  ا م، اجل المبحث الثبلث  ت
ود مو، سوام  معوبننر الفي عملي  اليدقنق ت تضع خط  يسوبعد فوي ينظويم عمليو  اليودقنق   تكوذا اسوقبط كول  ليأ

نموووب اسووويعمبل كووول التسوووبئل اليوووي يشوووبف ااخطوووبء ةنوووب فقوووط تا  نراةوووب منبسوووب   القوووتائم المبليووو  ت أيضوووب ا يقيصووور إ
 اسيعمبلهب في مكبنهب ت زمبنهب المحدد   اسيخراج ااخطبء المحبسبي  ت الغش م، متطنهم .
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  : الفصل مقدمة

 لعملي  النهبئي  النيبئج عل  الطلب ليزاند تنينج  الحسببب   محبفظ يقرير نلقبةب اليي الميزاندة لأةمي  نظرا

 اليفصنل م، بشيء اليعرض الضرتري  م، كب، المبلي   القتائم في الحسببب  محبفظ رأي تةت أا المراجع 

 بكل تاليصريح اليقرير  إعداد عند بيهمراعب التاجب المعبننر تيفسنر فهم حنث م، الحسببب  محبفظ ليقرير

 صيغيه عل  طرأ  اليي اليطترا  تأيضب مهنيه  مزاتل  في علنهب عثر اليي الشرعي  غنر اأعمبل

 .الحبضر تقينب إل  يقرير أتل ظهتر منذ تمحيتيبيه

 :إل  الفصل ةذا في تسنيطرق 

 . الحسببب  محبفظ يقرير/ 1

 . اإجرامي  ببأعمبل اليصريح/ 2

 . ااجيمبعي  الحسببب  حتل اليقرير/ 3

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



المحاسبية المعالجة و التقرير اعداد لخضر قتاص الحسابات لمحافظ ميدانية دراسة:  التطبيقي الفصل  

 

70 

 

 المبحث اأول : التعريف بمحل الدراسة 
لمح  حتل محل الدراس  الذي ةت مكيوب المحبسب  تالجببي  ت الخبنرة القضبئي تمحبفظ  سنقتم ببعطبء

 حسببب  تكذا ااجراءا  الميبع  م، طرف المحبفظ :  
 المطلب اأول: لمحة حول مكتب محافظ الحسابات محل الدراسة

محبفظ  ضر ةتوقطووبس لخلقد يم  الدراس  بمكيوب المحبسب  تالجببي  ت الخبنرة القضبئي تمحبفظ حسببب  
 منذ يمبد م، قبل المصف التطني الجهتي حسببب  معيمد لد مجلس قضبء بسكرة الحبصل عل  ااع

ثر م، 1995 سن  خبرة م، حنث ممبرس  مهن  محبفظ الحسببب  ت مب نزيد ع، ذلك ببلنسب   15ت له ا
العبلي   03المكيب رقم  06مسك، العمبرة رقم  322اذ نيتاجد المكيب التاقع بحي  لممبرس  مهن  المحبسب  

تاي  بسكرة  تيضم المكيب اربع  محبسبن، حنث نيم عل  مسيت المكيب مسك المحبسب  لمخيلف انتاع 
 الشركب  بباضبف  ال  القيبم بيقبرير الخبرة القضبئي  ت يقبرير محبفظ الحسببب  .

 :قبول و إجراءات مهام محافظ الحسابات المطلب الثاني

  ات ييم العملي  ع، طريق منبقص  تييم  يعن، أت نتكل محبفظ الحسببب  م، طرف اأجهزة المكلف  بذلك
دراس  كل الملفب  اليي يقدم بهب محبفظتا الحسببب  تييم يعنن، محبفظ تاحد ليكت، ةت المدقق   نيم انيقبئه 

ت، عل  عبيق حسب الخبرة تعدد العمليب  ا ليي قبم بهب في السببق تكذا مقدار اايعبب اليي ستف ي
الجه  المكلف  أت العبم   اذ يعن، الجمعي  الشرك  تنكت، ةذ العملي  حسب كبر تراسمبل الشرك   

 تاليي ةي كمبنلي :   تقبل المتافق  عل  التكبل  يطلب الدقق بعض ااتراقكيببيب متافقيهب بعد ببلمداتا 
 ( ) ملحق رقم  سنتا  لمدة  محظر يعنننه -
 ( نسخ  م، ااعيمبد ) ملحق رقم  -
 ( نسخ  م، القبنت، ااسبسي ) ملحق رقم  -
ت، م، سبع  اشخبص تةم ميطتعن، ت كذا  - نسخ  م، القبئم  ااسمي  م، مكيب الجمعي  العبم  اليي يي

ت، م،   عضت المكيب الينفنذي تةت ني
(   ت نيم اليفبةم عل  المدة الزمني  اليي  يحرير المتافق  ) ملحق رقم  قدم له ةذ التثبئق نيمتبعد ا، ي 

ت، كل  ت، مصحتب  بيقرير تاييجبتز السن  المبلي    تعبدة مب ي دفير  أشهر تذلك حسب في نهبنيهب ي
  التطني  ت يحدد  الغرف   جدتل  في  المعيمدن، ت المسجلن،  المهننن،  بن، م، الحسببب   محبفظ  , الشرتط

أت  العبدي  العبم  الجمعي تةذا م، قبل  تاحدة  مرة  لليجدند  قببل   سنتا  (3) بثاث  الحسببب   محبفظ  عهدة
 مهميهم تييمثل   التطني المصف جدتل عل  المسجلن، المهننن، بن، م، يخيبرةم الجه  المكلف ببلمداتا 

 حسببب  انيظبم مراقب  تفي للشرك    المبلي  تاأتراق الدفبير في اليحقنق في اليسننر  في يدخل أي ببسيثنبء

 المبلي  التضعي  حتل اإدارة مجلس يقرير في المقدم  المعلتمب  صح  في ندققت،  كمب تصحيهب  الشرك 

 .بيهتحسببب للشرك 
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 . ذلك تصح  تالمتازن  الشرك  تحسببب  الجرد انيظبم عل  تيصدقت،  -

 . المسبةمن، بن، المسبتاة مبدأ احيرام يم مب إذا الحسببب  مندتبت تييحقق -

 . منبسب  بنهنرت  اليي الرقببب  أت اليحقيقب  السن  طنل  نجرتا أ، لهؤاء تيجتز -

 . ااسيعجبل حبل  في لانعقبد العبم  الجمعي  اسيدعبء يمكنهم كمب -

 715 الفقرةاليي يتجزةب اذ كبن  ةنبلك متانع كمب ت  المسبةم  شرك  في للحسببب  مندتبب يعن، أ، نجتز ات 

 . 1993/04/25المؤرخ في  08/93 رقم اليشريعي المرستم:  اليجبري  القبنت،  م، 6 مكرر

 .سنتا    (3)   ثاث  مضي  بعد  إا  مييبلنين، عهدين،  بعد  الحسببب   محبفظ  نفس  يعنن،  يمك،   تا

بفظ الحسببب  بأةمي  ببلغ  كت، أ، يقرير له دتر كبنر في معرف  متقع المؤسس  في اقيصبد حنيسم عمل م
الدتل  ت مب مد سنؤةب السليم في اصدار يقبريرةب المبلي    لذا نيبع محبفظ الحسببب  خطتا  ممنهج  

 تمنظم .
 أوا: التخطيط السليم للعمل واإشراف المائم مع المساعدين

ييبر المسبعدن، المنبسبن، ثم ضرترة ينفنذ عملي  اليدقنق تفقب لخط  مائم   فمسؤتلي  القيبم ييطلب أتا اخ
بقدر كبف م، اليخطيط المسبق يقع عل  المدقق تمسبعديه تذلك ليتفنر أسبس سليم لعملي  اليدقنق الفعبل   

د ل عملي  لليأ بصترة منيظم    الازم م، يحدي خطتا  العمل الضرتري  إذ نجب إعداد برنبمج يدقنق ل
تيم اطاع الجمعي  العبم  عل  ةذ المنهجي  أت الخط  اليي  مفهتم  م، قبل جميع مسيتيب  ةنئ  اليدقنق

ت، المتافق  ببليراضي بننهم .  ستف يطبقهب في عملي  اليدقنق تي
 :فم، ااعمبل ااتل  اليي نيطرق لهب يحيبج عملي  اليدقنق إل  يخطيط دقنق تميببع   

 : دراس  كل السجا  المحبسبي  ت اليي ييضم،   منهب 
 النوووووووووووتمي   -
  سجل الجرد -
 (  سجل ااجتر ) ملحق رقم -

 (جدتل ااسيثمبرا  م، منزاني  الجببئي  ) ملحق رقم  -
    (   جدتل خسبئر القيم  م، المنزاني  الجببئي  ) ملحق رقم -
   (  ملحق رقم )المزاني  الخيبمي   -
 : دراس  كل السجا  الغنر المحبسبي  تاليي ييضم،   منهب مبنلي 
 (  سجل العطل السنتي  ) ملحق رقم -
 سجل حتادث العمل  -
 طب العمل  -
 (  ) ملحق رقمالقبنت، ااسبسي  -
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 (  حرك  العمبل ) ملحق رقم-
 (عقد اانجبر ) ملحق رقم  -
 (  تثيق  اليأمن، ع، ااخطبر ) ملحق رقم -
   ميببع  عملي  يقنيم أنظم  الرقبب  الداخلي  تعمليب  يحقنق اأصتل تالخصتم تنينج  عمليب  المشرتع

 فهت مب يسم  ببرنبمج اليدقنق حنث نخضع ليقنيم مسيمر في ضتء نيبئج الفحص.
  نذكر منهب : الفتاينر القبنتني  تكيفي  يسجنلهب   دراس 
ت، كل نتم حسب العملي  تيشيرط ا، ا - يفتق مدة الجرد شهر تةنبك جرد  مخرتنب  ) بطبق  الجرد ( تي

ي  عنني ت جرد اسيها
 ( م، طرف الشريك ) حسبب حسبب الشركبء ا، ننظر ال  المببلغ المسحتب  -
 المببلغ المسحتب  م، حسبب الشرك  -
 ب،ااسيثمبرا  زيبدة أت نقص -
 الصندتق أةم شئ تةت الرصند الحبلي  -
 (  ) ملحق رقمكشف البنكي  -
 (فبيترة الشراء ) ملحق رقم  -
 (فبيترة البيع ) ملحق رقم  -
- G50 ) ملحق رقم  ) تثيق  اليصريح برقم ااعمبل ت غنرةب م، اليصريحب  الجببئي  المسددة () 
- G 29  ) ملحق رقم  )تثيق  اليصريح لضريب  ااجر () 
ب  ) الضمب، ااجيمبعي ( ) ملحق رقم  -  (تثيق  اليصريح لاشيرا
- G11   (تثيق  يصريح برقم ااعمبل ت اارببح لاشخبص الطبيعنن، ) ملحق رقم 
 (تثيق  يصريح برقم ااعمبل ت اارببح لاشخبص المعنتين، ) ملحق رقم   -
 

 بة الداخلية ثانيا: دراسة وتقييم نظام الرقا
نمب يحدد مد الفحص المطلتب  إ، ضعف أت قتة نظبم الرقبب  الداخلي  ا يحدد فقط طبيع  أدل  اليدقنق تا 

ثر  ليلك اأدل , تالتق  المنبسب للقيبم بإجراءا  اليدقنق تاإجراءا  اليي ننبغي اليركنز علنهب بدرج  كبفي  أ
ري لنيمك، م، اإلمبم ببإجراءا  تاسيمرار المدقق في فحص نظبم الرقبب  الداخلي  ضرت  م، غنرةب

ل  المد الذي نزيل أي شك أت يسبؤل في ذةنه ع، مد فعبلي  تكفبءيه تيمر ةذا  تاأسبلنب المسيخدم  تا 
 النظبم بثاث خطتا  رئيسي  تةي: 

نيحقق ع، طريق الميببع  تالماحظ  تااطاع تاسيخدام قبئم  ااسيقصبء  اإلمبم بنظبم المتضتع:
يفي  اليي يعمل بهب ةذا النظبم.  النمتذجي  ليحدند ال
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نه غنر مطبق تاقعيب تيمك، ذلك  يفي  اليي يسنر علنهب النظبم: قد يكت، ةذا اأخنر سليمب نظريب تل يحدند ال
 بييبع العننب  اإحصبئي .

 ائم  تدق  اإجراءا  المتضتع  تالمسيخدم  ببلمقبرن  ببلنمتذج اأمثل ليلك اإجراءا .             يحدند مد م
 

 ثالثا: كفاية ومائمة أدلة اإثبات
ز علنهب عند  ت، أسبسب سليمب نري ضرترة حصتل المدقق عل  قدر كبف م، أدل  تقرائ، اإثبب  المائم  لي

ذلك ع، طريق الفحص المسيندي تاليدقنق الحسببي تاانيقبدي تالماحظ  اليعبنر ع، اليقبرير المبلي  ت 
 تااسيفسبرا  تالمصبدقب .

 رابعا: توثيق العمل

نيم مسكهب بغرض يتثنق المراجعب  اليي يم القيبم بهب تيدعيم النيبئج  نتثق عمل المراجع  دتمب بملفب  عمل
ااحيرازا   ةذ الملفب  يسمح بينظيم أفضل للمهم  تيعطي دائل عل  ايخبذ ااحييبطب  ت الميتصل إلنهب 

 الضرتري  قبل التصتل إل  النيبئج تاأحكبم النهبئي .

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



المحاسبية المعالجة و التقرير اعداد لخضر قتاص الحسابات لمحافظ ميدانية دراسة:  التطبيقي الفصل  

 

74 

 

 المبحث الثاني : تقرير محافظ الحسابات

م بهذا اليقرير المفصل احد الشركب  ت اليي لم نشأ اظهبر اسمهب لخصتصي  ةذا الشرك     نيقدم لسيبدي
 ( الذي يم يرجميه :21تةذا م، صفب  محبفظي الحسببب    تيكت، اليقرير) الملحق رقم 

 السبدة عضت في الجمعي  العبم 

SARL XXXXXXX 
 المتضتع: يقرير مراجعي الحسببب 

 31/12/2013السن  المبلي  المنيهي  في                   
رام م،    A.G.Oاأعضبء ال

م، القبنت، اليجبري  تنح، يشرفني أ، أحنل  678لعقد اجيمبع الجمعي  العبم  العبدي  السنتي  تفقب للمبدة 
 يقرير الذي يحيتي عل  حسببب :الطي 

 يقرير يقنيم إجراءا  الرقبب  الداخلي .• 

 اليقرير العبم.• 

 يقبرير خبص .• 

 لي  )المنزاني  العمتمي  تالجداتل نيبئج مراجعي الحسببب (.البيبنب  المب• 

م سبديي لليعبنر ع، أسم  آيب  اليقدنر. م حس، ااسيقببل  نتد أ، نؤكد ل  بننمب ميمنيب ل

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 عوووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووالمراج
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 SARL XXXXXXXXXXXXXترق  بيبنب  

 SARL XXXXXXXXXاسم الشرك :  •

 السجل اليجبري: ......... ..• 

 DAرأس المبل: ................ • 

 حسببب  البنكي :ال• 
- CPA ...................... :بسكرة: رقم الحسبب 

- BEA .. ........................ :بسكرة رقم الحسبب 

- AGB ..................... :بسكرة رقم الحسبب......  

 XXXXXXXXXXXXXالعنتا،:            

 ............ .. 25يبريخ بدء النشبط: • 

 SARLالحبل : • 

 يبريخ يغننر الحبل : ..................• 

 الرقم الجببئي: ........................• 

 المبدة الضريبي : .................. ..• 

 طبيع  النشبط: إنيبج• 

 المسبةمن،:• 

 عدد اأسهم %أس المالر 
حصص 
 اأسهم

 الشركاء

40% 40.000  …………….. 

20 % 20.000  …………………. 

20 % 20.000  …………………………….. 

 المجموع  000 .80 100%
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 العام  المطلب ااول :التقرير

 الفرع ااول : فحص والتحقق من  حسابات اأصول :
 / اأصتل الغنر الجبري  :1

 اليثبنيب  المبدي  :( 1.1

 أ( عرض:

مليبر دج مفصل عل  النحت  00مبلغ خبم  31/12/2013ت بلغ مجمتع حسببب  اليثبنيب  المبدي  في 
 اليبلي:

ب  المبلغ الصبفي  اليعنن، المببلغ الخبم  ااةيا

 اراضي   
 البنبءا    
 يثبنيب  أخر    

 
  

يثبنيب  قند 
 اإنجبز

 المجموع العام   
 اليثبنيب  المبلي ( 1.1

 أ( عرض :

مليبر دج مفصل عل  النحت  00مبلغ خبم  31/12/2013ت بلغ مجمتع حسببب  اليثبنيب  المبلي  في 
 اليبلي:

ات المبلغ الصافي  تعيين المبالغ الخامة ااهتا

 المسبةمب  ت الدنت، الدائن  الملحق  بمسبةمب      

 غنر الجبري القرتض تاأصتل المبلي   اأخر    

 الضرائب المؤجل    

 المجموع العام   

 
 أةداف اليفييش لدننب: ب (

 31/12/2012اليحقق م، إعبدة فيح حسببب  اأصتل الثببي  مع أرصدة المنزاني  في  -

 مقبرب  المقينيب  الهبم  مع مسيندا  الثبتيي . -

 يحقق م، التجتد المبدي لليثبنيب  الهبم . -

ب .يحقق  -  الحقيقي م، يخصيص ااسيها
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 اليتفنق بن، اأرصدة المسجل  في المنزاني  العمتمي  مع دفير اأسيبذ العبم تمنزا، المراجع  العبم. -
 ج( خاص  عمليب  اليفييش لدننب:

. تةذا اليطتر بمجمتع عبم  2012ببلمقبرن  ببلسن  المبلي   ٪07يعرف يطتر  SARLاأصتل الثببي  لو  -
000000000000000 DA 

. نشنر أ، أعمبل اليهنئ  غنر منجزة في 00DA 000000000ااسيثمبرا  الحبلي  ببلغ   -
سيام ةذ اأصتل.31/12/2013    نقيرح ا بد م، يسريع اأشغبل تا 

تةت اأمر الذي ا يسمح لنب  31/12/2013نشنر غيبب الجرد المبدي لأصتل الثببي  ) اليثبنيب  ( في  -
  أرصدة الحسببب  مع المتجتد المبدي. يحقيقب لهذ الغبي  ناحظ أ، جرد أصتل الشرك  ةت إلزامي بمقبرب

 (.1996/9/12م،  27-96م، القبنت، الجنبئي  قبنت، رقم  10في القبنت، اليجبري )المبدة رقم 

 اأصتل الجبري  :/ 2
 قتائم الجرد) حسببب  المخزتنب  ت الحسببب  الجبري  (  (1.2

 قديم الحسببب  :( يأ

 يعرض كمباليبلي: 31/12/2013حسببب  المخزتنب  في 

 

 ب( أةداف اليفييش لدننب:

 .31/12/2013مقبرن  اأرصدة اافييبحي  مع المنزاني  في  -

 مع منزا، المراجع   تدفير اأسيبذ العبم. 31/12/2013المنزاني   فيمقبرن  اأرصدة النهبئي  اليي يظهر  -

 فيالمخزتنب  اليي يظهر تمقبرنيه مع  31/12/2013اليحقق م، الجرد المبدي للمخزتنب  في  -
 المنزاني .

د م، أ، محبسب  المدخا  ت  - قد يم  تفقب للقتاعد الميعبرف علنهب تاحيرام مبدأ الفصل بن،  المخرجب يأ
 السنتا  المبلي .

 خاص  عمليب  اليفييش لدننب:( ج

SARL رقم الحساب بيان 

 300 المخزتنب  م، البضبئع 

 310 المتاد اأتلي  ت اللتازم 

 321 المتاد القببل  لإسيهاك 

 331 المنيجب  الجبري إنجبزةب 

 335 اأشغبل الجبري إنجبزةب 

 355 المنيجب  المصنع  

  1المجمتع  



المحاسبية المعالجة و التقرير اعداد لخضر قتاص الحسابات لمحافظ ميدانية دراسة:  التطبيقي الفصل  

 

78 

 

 م، إجمبلي اأصتل الخبم . ٪07المخزتنب  في نهبي  السن  المبلي  يمثل  -

 قنيم تيسننر المخزت، بطريق  الجرد الدائم.نيم ي -

 الجرد المبدي المخزتنب   ا يطبق تفقب للمعبننر اليي ينص بهذا الشأ، . -
 حسببب  العماء( 1.2

 يقديم الحسببب أ(  
 يظهر كمب نلي: 31/12/2013حسببب  العماء في 

 التعيين رقم الحساب
  العماء 411000

   
 أةداف اليفييش لدننب: ج(

ت اأرصدة النهبئي  مع دفير اأسيبذ العبم  2012مقبرن  اأرصدة اافييبحي  مع المنزاني  في عبم  -
شتفب  المبلي  في   .31/12/2012تال

   تمقبرنيهب مع مسيندا  الثبتيي .2012للعمليب  الهبم  للسن  المبلي   اءر اليحقق ع، طريق سبر اا -

 أ، الدنت، عل  الذمم المدنن  اأخر ييتافق مع الحقتق المكيسب  م، قبل الشرك .اليحقق م،  -
شتفب  المبلي .-   اليحقق م، أ، جميع  العمليب  اليي يقتم بهب الشرك  ينعكس في ال

د م، أ، جميع الدنت، عل  الذمم المدنن  اأخر في الشرك  يسجل في المحبسب  تفقب للمببدئ  -  SCFاليأ

 م المحبسبي المبلي.النظب 

 تيرد يفبصنل حسبب العمنل عل  النحت اليبلي:

 ةذا المبلغ نيعلق أسبسب :
 رصند الحسبب المدن، اليعنن، رقم الحسبب

411005   
411005   
411005   
411005   
411005   
411005   

254110   
304110   
314110   
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414110   
494110   

  الرصند
 الحسببب  المدنن  اأخر : (1.2

 ( يقديم الحسببب 1

 يقدم كمب نلي: 31/12/2013حسببب  الذمم المدنن  اأخر في 
 رصند مدن، البيب، الحسببب 

  المتردت، المدننت، : يسبيقب  040900
  حسببب  اإنيقبلي  اإنيظبري    470600
  حسببب  اأخر الدائن  أت المدنن   467000
  اأعببء المعبنن  مسبقب 486000

  المجمتع 
 

 ( أةداف اليفييش لدننب:ب 

دفير اأسيبذ العبم ت اأرصدة النهبئي  مع  2013مقبرن  اأرصدة اافييبحي  مع المنزاني  في عبم  -
شتفب  المبلي  في ت   .31/12/2013ال

 برنيهب مع مسيندا  الثبتيي .  تمق2013للعمليب  الهبم  للسن  المبلي   راءاليحقق ع، طريق سبر اا -

 اليحقق م، أ، الدنت، عل  الذمم المدنن  اأخر ييتافق مع الحقتق المكيسب  م، قبل الشرك . -
شتفب  المبلي .-   اليحقق م، أ، جميع  العمليب  اليي يقتم بهب الشرك  ينعكس في ال

د م، أ، جميع الدنت، عل  الذمم المدنن  اأخر في الشرك  يسجل في المحبسب  تفقب للمببدئ  -  SCFاليأ

 النظبم المحبسبي المبلي.
 ( خاص  عمليب  اليفييش :ج

 م، إجمبلي اأصل الخبم . ٪04الذمم المدنن  أخر يمثل 

 اليحقق ت المراقب  م، ةذ الحسببب  اليي م، أةمهب اليبلي :

 DA 000000000متردت، مدننت،:يسبيقب   – 409000حسبب  -

 ةذا المبلغ نيعلق أسبسب :
409   

409001   
409002   
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409005   
409006   
409011   
409016   
409021   
409023   
409030   
409031   
409036   
409038   
409041   
409042   
409043   
409044   
409045   
409056   
409060   
409068   
409069   
409072   
  الرصند المدن،         
 مليبر دج 00ااعببء المعبنن  مسبقب  -486 000حسبب  -

 ( الضرائب ت مب شببههب :1.2

 أ( يقديم الحسببب  :

 يقدم كمب نلي: 31/12/2012حسبب الضرائب ت مب شببههب في 
  اليعنن، رقم الحسبب

  الضرائب عل  النبيج  -الدتل   444000
  الرستم عل  رقم ااعمبل  -الدتل   445000

  المجمتع
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 ( حسببب  الخزين  :1.2

 أ( يقديم الحسببب 

 :DA 00000000000حسبب الخزين  بلغ رصند مدن، : 

CPA  .......................... :000بسكرة: رقم الحسبب DA 

BEA :000.........................  بسكرة رقم الحسبب DA 

BEA  .. ........................ :000بسكرة رقم الحسبب DA 

 00000000000DAصندتق                                   530

 البنك . أرصدة الحسببب  المصرفي  المخيلف  مبررة ع، طريق
 ب ( أةداف اليفييش لدننب:

لنهبئي  مع دفير اأسيبذ العبم ت اأرصدة ا 2013مع المنزاني  في عبم مقبرن  اأرصدة اافييبحي   -
شتفب  المبلي  في ت   .31/12/2013ال

   تمقبرنيهب مع مسيندا  الثبتيي .2013للعمليب  الهبم  للسن  المبلي   راءاليحقق ع، طريق سبر اا -

ند المببشر أرصدة الحسببب  البنكي  في  -  .  31/12/2013يحقق م، اليستيب  البنكي  ت اليأ

 اليحقق م، دفبير الصندتق ت البنك لضمب، صحيهم الصحيح  . -
 اليحقق م، أ، الدنت، ييتافق مع الحقتق المكيسب  م، قبل الشرك .- 

شتفب  المبلي .اليحقق م، أ، جميع  العمليب  اليي يقتم بهب الشرك  ي-   نعكس في ال

د م، أ، جميع الدنت، في الشرك  دائم  يسجل في المحبسب . -  اليأ
 مراجعة  و التحقق من حسابات الخصوم  الفرع الثاني:

 رؤتس اأمتال الخبص  : /1

 يقدم كمب نلي: 31/12/2013حسببب  رؤتس اأمتال الخبص  في 

 أ( مقدم :
 SARL اليعنن، رقم الحسبب

  راسمبل الصبدر 101
  فبرق اليقنيم 410

  فبرق إعبدة اليقنيم 105
  ااحييبطب   106

  راسمبل المكييب غنر المسيعب، به 910
  النينج  الصبف  

  العوووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووبمالمجموووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووتع 
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 ( أةداف اليفييش لدننب:ب

د م، أ، اأمتال الجمبعي  المحبسبي  يظهر القيم القبنتني  المحددة م، قبل الشرك  . -  يأ

د م، تضع ااميثبل القبنتني. -  يأ

د م، أ، رؤتس اأمتال مسجل  محبسبيب تفقب لمببدئ تقتاعد المحبسب -    تالنظبم المبلي تالقتانن، اليييأ
 يحكمهب.

 ( خاص  عمليب  اليفييش لدننب: ج

 دج .   000000000000 2013/  31/12بلغ صبفي رأس المبل الشرك  رصند دائ، في  -
مقبرن  ببلسن   ٪15المحيجزة الجدندة يطتر  دج  رؤتس أمتال أخر اأرببح  000000000000 ت  

 00000000000000أت صبفي رأس المبل كب،  2012المبلي  
 حسببب  الخصتم غنر الجبري  :/ 2

 أ( عرض:

 يقدم كمب نلي: 31/12/2013حسببب  الخصتم غنر الجبري  في 
 SARL اليعنن، رقم الحسبب

  القرتض البنكي  164
  أخر ت دنت، ممبثل    إقيراضب  168

  1مجمتع جزئي  
  الضريبي  المؤجل  عل  الخصتم 134

  2مجمتع جزئي  
 حسببب  الخصتم الجبري  :/ 3

 أ( عرض:

 يقدم كمب نلي: 31/12/2013حسببب  الخصتم الجبري  في 
 SARL اليعنن، رقم الحسبب

  متردت مخزتنب  401
  متردت اليثبنيب   404
  الفتاينر اليي لم يصل ال  صبحبهب متردتا 408
   3المجمتع الجزئي  
  ضرائب 44

  دنت، أخر  
  المسبةمب  البنكي  الجبري  519
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  2مجمتع جزئي  
  المجمتع العبم للخصتم 

 
 أةداف عمليب  اليفييش:ب( 

 اليحقق م، التجتد الفعلي للعمليب  يعكس ظهتر الدنت،. -

د م، أ، العمليب  المسجل  يقدر تفقب للمببدئ المحبسبي  المعمتل بهب . -  يأ

 يحقق م، العمليب  الهبم  مع مسيندا  الثبتيي  . -

 مقبرن  يفبصنل الحسببب  المدنن  مع دفير اأسيبذ ت منزا، المراجع  العبم . -

د م، أ، حسببب  المتردن، المدننن، ييتافق لليسبيقب  -  أت لحسببب  المدفتعب  تيصنف في المنزاني  . يأ

 يحقق م، تجتد ايفبقب  إطبري  بن، الشرك  تمتردنهب المحيملن،. -

 :الخاص  عمليب  اليفييش لدننب( ب

 DA 00000تبلغ إجمبلي دنت، الشرك  مبلغ 
 دج 00,00المتردت،                        401
 دج 00,00متردت الفتاينر اليي لم يصل إل  صبحبهب    :  408
 دج 00,00متردت اليثبنيب                       404

 م، دنت، الشرك  .  % 3,63ةذ الدنت، يقدر بو 
 الحسبب :

 دج 00,00السحببب  الجبري                      -الشركبء 455
 دج 00,00        حسببب  أخر المدنن  أت الدائن        467
 دج 00,00المسبةمب  البنكي  الجبري                         519

 الشهادة  تقريرالفرع الثالث : 
   حسبب النينج  2013ديسمبر  31اليي أقفل  في   SARL  XXXXXXXXXقد قمنب بفحص المنزاني  للو 

المقدم  م،  ملخص بي  في شكل تثبئق ت  القتائم المبلي  اأخر للحصتل عل  يفبصنل المعلتمب  المحبس
 قبل النظبم المحبسبي المبلي.

تأنجز  مهمينب تفقب لمعبننر المراجع  الميعبرف علنهب تنينج  لشمتل عمليب  يدقنق السجا  المحبسبي  ت 
 إجراءا  المراجع  اأخر اليي رأننبةب ضرتري  في ضتء قتاعد اليدقنق العبدي .

قبينب ت ببسيثنبء ااحييبطيب  ت أتجه القصتر كمب ةت مبن، في يقنيم إجراءا  ت ببلنظر إل  نيبئج يحقي
  SARLالرقبب  الداخلي  أدنب  ت اليعلنق عل  حسببب  المنزاني    نح، نشهد بأ، حسببب  
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XXXXXXXXX   كمب ةت مرفق في ةذا اليقرير بمنزاني  إجمبلي   31/12/2013اغلق  في
0 000 000.00 DA 

 بسكرة عل : ..................حرر في 

 محبفظ الحسببب 
 تقارير خاصةالمطلب الثاني :

 : معايير التقارير
 . معيبر لليصدنق عل  القتائم المبلي  المتحدة تالمشيرك .1

 . معيبر ينظيم اايفبقب  . 2

 . معيبر عل  يفبصنل مبلغ خمس  أعل  الرتايب.3

 . معيبر اإمييبزا  الخبص  ببلمتظفن، 4

 . معيبر يقنيم الخمس سنتا  المبلي  اأخنرة ت النينج  ببلسهم أت ببلحص .5

 .الرقبب  الداخلي  . معيبر إجراءا 6

 . معيبر اسيمراري  اأعمبل.7

 . معيبر ميعلق بعقد أسهم كضمب،.8

 . معيبر ميعلق بعملي  زيبدة رأس المبل.9

 . معيبر ميعلق بعملي  يخفيض رأس المبل.10

 .اأخر  ميعلق بإنبعبث قيم  اليثبيب . معيبر 11

 . معيبر ميعلق بيتزيع أرببح مرحلي .12

 . معيبر يحتيل الشركب  ببأسهم13

 . معيبر ميعلق ببلشركب  اليببع    المشبرك  ت الشركب  اليي يسيطر علنهب.14
 : المصبدق  عل  الحسببب  المتحدة ت الحسببب  المشيرك  /1

يحدند معبننر يقبرير محبفظي الحسببب    2011مبي  26في  202-11فنذي رقم تفقب أحكبم المرستم الين
. ا نتجد لدنهب شركب  يببع  تليس SARL  XXXXXXXXXشكلهب ت أجبل إرسبلهب   ت نحيطكم علمب بأ، 

 جزءا م، مجمتع  شركب .

 تببليبلي  فإنهب غنر معني  ببلحسببب  المتحدة ت ا ببلحسببب  المشيرك .

 محبفظ الحسببب                                       حرر في بسكرة عل : ...................
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 : ينظيم اايفبقيب / 2
المعدل ت المكمل  1993 أفريل 25م،  08-93م، المرستم اليشريعي رقم  628تفقب لمقيضيب  المبدة 

 202-11عل  القبنت، اليجبري ت أحكبم اأمر الينفنذي رقم  1975سبيمبر  26م،  75/59للمرستم رقم 
ت يحدند معبننر اليقبرير لمحبفظ الحسببب    شكلهب ت أجبل إرسبلهب   ت نحيطكم علمب  2011مبي  26م، 

 المبدة المذكترة. أنه ليس لدننب معرف  بهذ اايفبقب  المشبر إلنهب في

 المدنر لم نبلغنب بحصيه م، كل ايفبقي  يندرج ضم، ةذا اإطبر . 

 محبفظ الحسببب                                         حرر في بسكرة عل : ...................
 
 
 : المبلغ المفصل للرتايب الخمس  العليب/3

المعدل ت  1993أبريل  25م،  08-93م، المرستم اليشريعي رقم  3الفقرة  680تفقب لمقيضيب  المبدة 
 11عل  القبنت، اليجبري ت أحكبم اأمر الينفنذي رقم  1975سبيمبر  26م،  59-75المكمل للمرستم رقم 

ل إرسبلهب   تنشهد ت يحدند معبننر اليقبرير محبفظ الحسببب   شكلهب ت أجب 2011مبي  26في    202-
تاليي يصل إل  مبلغ  31/12/2013إل   01/01/2013( العليب في 5دق  ت صح  اأجتر الخمس  )

 ت يفبصنلهب كمب نلي: 00إجمبلي  
 ااجر رقم ااشهر التضيف  ااسم اللقب الرقم
01    12  
02    12  
03    12  
04    12  
05    12  

      المجمتع
 محبفظ الحسببب                                            حرر في بسكرة عل : ................

 

 : مزايب خبص  يمنح للمتظفن،/ 4
يحدند معبننر يقبرير محبفظي حسببب    2011مبي  26في  202-11تفقب أحكبم المرستم الينفنذي رقم 

ا  xxxxxx SARL نعلمكم أنه بغض النظر ع، العطل  مدفتع  اأجر القبنتني   شكلهب ت أجبل إرسبلهب  
 يمنح أي منزة خبص  لمتظفنهب.

 محبفظ الحسببب                                          حرر في بسكرة عل : ...................
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 : يطتر إنرادا  آخر خمس سنتا  ت عبئد السهم أت الحصص اإجيمبعي / 5
المعدل  1993أفريل  25م،  08- 93م، المرستم اليشريعي رقم  6الفقرة  678تفقب لمقيضيب  المبدة 
م، القبنت، اليجبري ت أحكبم المرستم الينفنذي رقم   1975سبيمبر  26م،  59-75تالمكمل للمرستم رقم 

إرسبلهب      ت يحدند معبننر يقبرير محبفظ الحسببب   شكلهب ت أجبل 2011مبي  26في  202 -11
يطتر إنرادا  آخر خمس سنتا  ت عبئد السهم أت الحصص اإجيمبعي  يعرض عل  النحت  نعلمكم أ،

 اليبلي:
 2013 2012 2011 2010 2009 تحدة

 00 00 00 00 00 ربح السن 

 00 00 00 00 00 عدد الحصص

 00 00 00 00 00 ربحي  السهم

 
 محبفظ الحسببب                                       ...................... حرر في بسكرة عل :

 المبحث الثالث : معالجة ااخطاء المحاسبية من طرف محافظ الحسابات 
 ( 4، 3، 2) المجموعة المطلب ااول : معالجة ااخطاء 

  الفرع ااول : التثبيتات

 مثال :
دج اليسدند  300000دج ت براءة ااخيراع بملغ  400000يم الحيبزة عل  برمجيب  المعلتمب  بمبلغ  5/1

 بشنوووووووووك .
 

                                   06  /01                          
203 
204 

 
 

512 

 برمجيب  المعلتمبيي 
 براءة ااخيراع             

 البنوووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووك                         

400000 

300000 

 
 

700000 
 المعالجة المحاسبية في نفس السنة :/ 1 

يشفهب  براءة ت  برمجيب  المعلتمبيي ت ةي ) رقم الحسبب لل المدققلدننب في العملي  السببق  أخطبء اليي إ
يقتم محبفظ الحسببب  بعكس القند م، أجل ا، نلغي تفي ةذ الحبل    ( ت كذا نتم العملي  خبطئ ااخيراع 

ت، العملي  عل  الشكل اليبلي :  القند الخبطئ   تم، ثم يقتم بيسجنل القند الصحيح تي
 
 



المحاسبية المعالجة و التقرير اعداد لخضر قتاص الحسابات لمحافظ ميدانية دراسة:  التطبيقي الفصل  

 

87 

 

                                         05   /01 
204 
205 

 
 

512 

 برمجيب  المعلتمبيي 
 براءة ااخيراع             

 البنووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووك                         

400000 

300000 

 
 

700000 
 

                                        06  /01 
512  

203 
204 

 
 

 البنوووووووووووووووووووووك
 برمجيب  المعلتمبيي                     
 براءة ااخيراع                                 

700000 

 

 

 
400000 

300000 
 

 
 :n+1 ) المعالجة المحاسبية بعد السنة المالية ) / 2

يشبف خطئ أت عدة أخطبء يقدم للمؤسس  م، أجل يصحيحهب تعبدة مب يقتم محبفظ  عندمب يقتم المدقق بب
ت، عل    النحتل اليبلي :الحسببب  بعملي  المعبلج  المحبسبي  ليلك ااخطبء ت ي

                                     02  /01 
204 
205 

 
 

203 
204 

 برمجيب  المعلتمبيي 
 براءة ااخيراع             

 برمجيب  المعلتمبيي                     
 براءة ااخيراع                    

 

000040  

300000 

 
 

400000 
300000 

 : 2رقم العملي  
 مثبل : 

 دج عل  الحسبب . 500000يم الحيبزة عل  أراضي بمبلغ 
                                       10  /01 

211  
404 

 أراضي 
 متردت اليثبنيب                          

400000  
400000 
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 / المعالجة المحاسبية في نفس السنة :1
يقتم محبفظ (   تفي ةذ الحبل  لدننب في العملي  السببق  خطأ الذي يم كشفه المدقق ت ةت ) مبلغ العملي 

ت، العملي   الحسببب  بعكس القند م، أجل ا، نلغي القند الخبطئ   تم، ثم يقتم بيسجنل القند الصحيح تي
 عل  الشكل اليبلي :

                                  10  /01 
044  

 

 
211 

 

 متردت اليثبنيب 
 أراضي                                  

 

400000  
400000 

 
211  

404 
 أراضي 

 متردت اليثبنيب                          
500000  

500000 
 

 :n+1 ) المعالجة المحاسبية بعد السنة المالية ) / 2
يشبف خطئ أت عدة أخطبء يقدم  للمؤسس  م، أجل يصحيحهب تعبدة مب يقتم محبفظ عندمب يقتم المدقق بب

ت، عل  النحتل اليبلي :  الحسببب  بعملي  المعبلج  المحبسبي  ليلك ااخطبء ت ي
                                    02  /01 

211  
404 

 أراضي 
 متردت اليثبنيب                          

100000  
100000 

 
 : 03العملي  رقم 

 مثبل :
 ) نصف ( بشنوووووك بنكي , تالببقي عل  الحسبب .   2/1الدفع    700000يم الحيبزة عل  مببني بمبلغ 

                                      15  /01 
213  

53 
 البنبءا 

  تق دالصن                            
700000  

700000 
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 المعالجة المحاسبية في نفس السنة : /1
يشفهب المدقق ت ةي ) (   تفي ةذ الحبل  ببلصندتق يم  العملي  لدننب في العملي  السببق  أخطبء اليي إ

يقتم محبفظ الحسببب  بعكس القند م، أجل ا، نلغي القند الخبطئ   تم، ثم يقتم بيسجنل القند الصحيح 
ت، العملي  عل  الشكل اليبلي   :تي

                                    15  /01 
53  

213 
 

تق دالصن  

                          البنبءا 
 

700000  
700000 

 
213  

512 
 البنبءا 

  بنووووووووووووووووووووووووووووووووكال                            
 متردت يثبنيب                            

700000  
350000 
350000 

 :n+1 ) المعالجة المحاسبية بعد السنة المالية ) / 2
يشبف خطئ أت عدة أخطبء يقدم للمؤسس  م، أجل يصحيحهب تعبدة مب يقتم محبفظ  عندمب يقتم المدقق بب

ت، عل  النحتل اليبلي :  الحسببب  بعملي  المعبلج  المحبسبي  ليلك ااخطبء ت ي
                                     02  /01 

53  
512 
404 
 

تق دالصن  

 البنووووووووووووووووووووووووووك
 متردت اليثبنيب                          

700000  
350000 
350000 

 : 04العملي  رقم 
 مثبل :

 (TVA 17%ت الرسم عل  القيم  المضبف  )   دج  600000يم الحيبزة عل  شبحن  لنقل البضبئع بمبلغ 
 تالدفع بشنووووووووووووووووووووووووووووووك .

                                     20  /01 
218  

512 
 يثبنيب  مبدي  اخر 

 كووووووووووووووووونوب                                
702000  

702000 
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 المعالجة المحاسبية في نفس السنة : /1
(   تفي ةذ 218 مع حسبب TVAدمج حسبب ) خطأ الذي يم كيشفه المدقق ت ةتلدننب في العملي  السببق  

يقتم محبفظ الحسببب  بعكس القند م، أجل ا، نلغي القند الخبطئ   تم، ثم يقتم بيسجنل القند الحبل  
ت، العملي  عل  الشكل اليبل  ي :الصحيح تي

                                         20  /01 
512  

218 
 

                                                                                                                     كووووووووووووووووونوب 
 يثبنيب  مبدي  اخر                      

702000  
702000 

218 

4452 

 
 
512 

 يثبنيب  مبدي  اخر 
TVA القببل  لاسيرجبع 

 كووووووووووووووووونوب                                

000600  

102000 

 
 

702000 
 :n+1 ) المعالجة المحاسبية بعد السنة المالية ) / 2

يشبف خطئ أت عدة أخطبء يقدم للمؤسس  م، أجل يصحيحهب تعبدة مب يقتم محبفظ  عندمب يقتم المدقق بب
ت، عل  النحتل اليبلي :  الحسببب  بعملي  المعبلج  المحبسبي  ليلك ااخطبء ت ي

                                      02  /01 
4452  

218 

 

TVA القببل  لاسيرجبع 
 يثبنيب  مبدي  اخر                      

 

102000  
102000 

218  
791 

 

 يثبنيب  مبدي  اخر                                              
 نتايوووووووووووووووووووووووج                                                         

70200  
70200 

 
 
 
 
 
 
 



المحاسبية المعالجة و التقرير اعداد لخضر قتاص الحسابات لمحافظ ميدانية دراسة:  التطبيقي الفصل  

 

91 

 

 الفرع الثاني : المخزونات

 : 01العملية رقم 
 مثال :

 18ع  الحسبب فبيترة رقم  TVA 17%دج خبرج الرسم   100000شراء بضبع  بمبلغ  03/  10في 
  007تسند اادخبل رقم 

                  
                                   10  /03 

380  
401 

 مشيريب  بضبع 
متردت مخزتنب                          

18فبيترة رقم   

117000  
117000 

30  
380 

 بضبع 
مشيريب  بضبع                           

007سند اادخبل رقم   

117000  
117000 

 / المعالجة المحاسبية في نفس السنة :1
(   تفي ةذ 218مع حسبب  TVAلدننب في العملي  السببق  خطأ الذي يم كيشفه المدقق ت ةت )دمج حسبب 

يقتم محبفظ الحسببب  بعكس القند م، أجل ا، نلغي القند الخبطئ   تم، ثم يقتم بيسجنل القند الحبل  
ت، العملي  عل  الشكل اليبلي :  الصحيح تي

 
                                   10  /03 

4452  
30 

 17000  
17000 

 :n+1 ) المعالجة المحاسبية بعد السنة المالية ) / 2
يشبف خطئ أت عدة أخطبء يقدم للمؤسس  م، أجل يصحيحهب تعبدة مب يقتم محبفظ عندمب يقتم  المدقق بب

ت، عل  النحتل اليبلي :  الحسببب  بعملي  المعبلج  المحبسبي  ليلك ااخطبء ت ي
 

                                   02  /01 
4452  

30 
 17000  

17000 
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 : 2العملية رقم 
 مثال :

   تكب، اليسدند بشنووووووووك بنكي . TVA 17%دج خبرج الرسم   100000شراء بضبع  بمبلغ 01 /  10في 

 
                                 10  /01 

380  
512 

 مشيريب  بضبع 
 

 البنك                                   

10500  
10500 

30  
380 
 

 بضبع 
                            مشيريب  بضبع                                        

10500  
10500 

 / المعالجة المحاسبية في نفس السنة :1
(   تفي 218مع حسبب  TVAفه المدقق ت ةت )دمج حسبب بيشالدننب في العملي  السببق  خطأ الذي يم 

يقتم محبفظ الحسببب  بعكس القند م، أجل ا، نلغي القند الخبطئ   تم، ثم يقتم بيسجنل القند ةذ الحبل  
ت، العملي  عل  الشكل اليبلي :  الصحيح تي

  
                                 10  /01 

4452  
30 

TVA 

بضبع                                  

8517   
1785 

 :n+1 ) المعالجة المحاسبية بعد السنة المالية ) / 2
يشبف خطئ أت عدة أخطبء يقدم للمؤسس  م، أجل يصحيحهب تعبدة مب يقتم محبفظ  عندمب يقتم المدقق بب

ت، عل  النحتل اليبلي :  الحسببب  بعملي  المعبلج  المحبسبي  ليلك ااخطبء ت ي

 
                                   02  /01 

4452  
30 

 8517   
1785 
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 3العملية رقم 
 مثال :

دج عل  الحسبب   تفي نفس النتم ارسل المترد مذكرة  170000يم شراء بضبع  بمبلغ  01/  15في 
 . % 5بنسب   يخفيض

 
                                    15  /01 

380  
401 

 مشيريب  بضبع 
متردت مخزتنب                         

170000  
170000 

30  
380 

 بضبع 
مشيريب  بضبع                           

170000  
170000 

 / المعالجة المحاسبية في نفس السنة :1
عدم يسجنل تحسبب اليخفيضب  المدقق ت ةت ) م، قبل فهبشيالدننب في العملي  السببق  خطأ الذي يم 

 العملي  عل  الشكل اليبلي : المحبسب بيصحيح قنديقتم (   تفي ةذ الحبل  الممنتح  م، قبل المترد
 

                                            15  /01 
401  

609 
 متردت مخزتنب 

يخفيضب  الممنتح                    

8500  
8500 

 
 :n+1 ) المعالجة المحاسبية بعد السنة المالية ) / 2

يشبف خطئ أت عدة أخطبء يقدم للمؤسس  م، أجل يصحيحهب تعبدة مب يقتم محبفظ  عندمب يقتم المدقق بب
ت، عل  النحتل اليبلي :  الحسببب  بعملي  المعبلج  المحبسبي  ليلك ااخطبء ت ي

                                    02  /01 
401  

77 
 متردت مخزتمب 

  العنبصر الغنر العبدي                   

8500  
8500 

 
 
 
 



المحاسبية المعالجة و التقرير اعداد لخضر قتاص الحسابات لمحافظ ميدانية دراسة:  التطبيقي الفصل  

 

94 

 

 المجموعة الرابعة  الفرغ الثالث :
 : 01العملية رقم  

 مثبل :
   ت اليسدند بشيك بنكي . TVA 17%فكبن   لزبت،  125000قبم يبجر ببيع بضبع  بمبلغ  03/  21في 

 
                                        21  /03 

411  
445 
700 

 الزببئ،
                                  TVA  

 بضبع  مبيعب                          

12500  
1816 
10684 

 
512  

411 
  البنك

 الزببئ،
125000  

125000 
 
 / المعالجة المحاسبية في نفس السنة :1

(   تفي ةذ خطأ في المبلغ لقند البيعالمدقق ت ةت ) م، طرف شفهي العملي  السببق  خطأ الذي يم كلدننب ف
يقتم محبفظ الحسببب  بعكس القند م، أجل ا، نلغي القند الخبطئ   تم، ثم يقتم بيسجنل القند الحبل  

ت، العملي  عل  الشكل اليبلي :   الصحيح تي
                                      21  /03 

411  
445 
700 

 الزببئ،
                                  TVA  

 بضبع  مبيعب                          

112500  
19125 
93375 

 
 
 :n+1 ) المعالجة المحاسبية بعد السنة المالية ) / 2

يشبف خطئ أت عدة أخطبء يقدم للمؤسس  م، أجل يصحيحهب تعبدة مب يقتم محبفظ  عندمب يقتم المدقق بب
ت، عل  النحتل اليبلي  : الحسببب  بعملي  المعبلج  المحبسبي  ليلك ااخطبء ت ي
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                                 02  /01 
419  

411 
 اليسبيقب 

 الزبوووووووووووووووووبئ،                           
112500  

112500 
141   

445 
77 

 الزببئووووووووووووووووووووووووو،
                       TVA                         

 العبدي العنبصر الغنر       

112500  
16346 
96154 

141   
419 

 الزببئووووووووووووووووووووووو،
اليسبيقب                                  

112500  
112500 

 

 2العملية 

 مثبل :
دج   مرفتق  بشيك بنكي قيميه  150000ارسل  المؤسس  للمترد طلببي  يخص بضبع  قيميهب  02/  12

 كيسبنق . 50000
 

                                               12  /02 
380  

401 
409 

 مشيريب  بضبع 
متردت مخزتنب                          

بباليسبيقب  عل  الحس                   

150000  
100000 
50000 

30  
380 

 بضبع 
مشيريب  بضبع                          

150000  
150000 

 
 المعالجة المحاسبية في نفس السنة : /1

يقتم (   تفي ةذ الحبل  الذي يم كيشفه المدقق ت ةت ) لم يسجل قند اليسبنق لدننب في العملي  السببق  خطأ
ت، العملي  عل  الشكل اليبلي :يقتم المحبسب بصحيح الخطأ     تي
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                                 12  /02 
409  

401 
512 

 يسبيقب  
متردت المخزتنب                          

البنووووووووووووووووووووووووووووووووووك                          

100000  
50000 
50000 

401  
409 
512 

 متردت المخزتنب 
اليسبيقوووووووووووووووووب                         

البنوووووووووووووووووووووووووووووووك                        

150000  
50000 
100000 

 
 03العملية 
 المثبل :

دج ت  200000قم  المؤسس  ببيع منيجب  ت سيط  ت ميبقي  عل  الحسبب   بقيم   06/  14في 
 دج عل  اليتالي .  60000

 
                                  14  /06 

411  
702 
703 

 الزبت، 
مبيعب  منيجب  تسيط                   

  مبيعب  منيجب  ميبقي                

210000  
170000 
40000 

724  
351 
358 

 يغنر مخزتنب   م، المنيجب 
منيجب  تسيط                            

منيجب  ميبقي                            

000062   
200000 
60000 

 
 المعالجة المحاسبية في نفس السنة : /1

سيط  ت مبيعب  منيجب  ت  مببلغالمدقق ت ةت ) م، طرف لدننب في العملي  السببق  خطأ الذي يم كشفه
ت،  المحبسب بيسجنل القند الصحيح  يقتم (   تفي ةذ الحبل  المنيجب  ميبقي  خبطئ  العملي  عل   تي

 الشكل اليبلي :
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                                  14  /06 
411  

702 
703 

 الزبت، 
مبيعب  منيجب  تسيط                   

  مبيعب  منيجب  ميبقي                

50000  
30000 
20000 

 
 :n+1 ) المعالجة المحاسبية بعد السنة المالية ) / 2

يشبف خطئ أت عدة أخطبء يقدم  للمؤسس  م، أجل يصحيحهب تعبدة مب يقتم محبفظ عندمب يقتم المدقق بب
ت، عل  النحتل اليبلي :  الحسببب  بعملي  المعبلج  المحبسبي  ليلك ااخطبء ت ي

 
                                02  /01 

411  
77 

 الزبت، 
  العنبصر الغنر العبدي                  

50000  
50000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



المحاسبية المعالجة و التقرير اعداد لخضر قتاص الحسابات لمحافظ ميدانية دراسة:  التطبيقي الفصل  

 

98 

 

 (1،6) للمجموعة المطلب الثاني : معالجة ااخطاء المحاسبية 
 1المجموعة الفرع ااول :

 1العملية 
 مثبل :

 دج م، بنك الشرك    اسيعمبله الخبص .  30000قبم صبحب المؤسس  بسحب مبلغ  04/  13في 
 

                                 13  /04 
108  

512 
 المسيغل

                                                                        بنوووووووووووووووووكال                              
00002   

20000 
 / المعالجة المحاسبية في نفس السنة :1

صبحب  قبلالمبلغ المسحتب م، لدننب في العملي  السببق  خطأ الذي يم كشفه م، طرف المدقق ت ةت )
ت الشرك  سجل المبلغ خبطئ(   تفي ةذ الحبل   ، العملي  عل  يقتم المحبسب بيسجنل القند الصحيح   تي

 الشكل اليبلي :

 
                                  13  /04 

512  
108 

 البنووووووووووووووووووووك  
                                                           المسيغل                              

00002   
20000 

108  
512 

 المسيغل 
                                    البنوووووووووووووووووك                                

30000  
30000 

 
 :n+1 ) المعالجة المحاسبية بعد السنة المالية ) / 2

يشبف خطئ أت عدة أخطبء يقدم للمؤسس  م، أجل يصحيحهب تعبدة مب يقتم محبفظ  عندمب يقتم المدقق بب
ت، عل  النحتل اليبلي :  الحسببب  بعملي  المعبلج  المحبسبي  ليلك ااخطبء ت ي

 
                                      02  /01 

108  
512 

 المسيغل
                                        البنوووووووووووووووووك                            

10000  
10000 
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 2العملية رقم 
 مثبل :

 دج فبيترة الهبيف م، أمتاله الخبص  . 15000دفع اليبجر  01/  15في 
 

                                   15  /01 
626  

401 
 بريد المتاصا    

                                         المترد                               
15000  

15000 
401  

108 
 المترد

                                           المسيغل                               
20000  

20000 
 / المعالجة المحاسبية في نفس السنة :1

مسيغل خبطئ( للحسبب ال السببق  خطأ الذي يم كشفه م، طرف المدقق ت ةت )قيم  المبلغ لدننب في العملي 
ت، العملي  عل  الشكل اليبل  تفي ةذ الحبل   ي :يقتم المحبسب بيسجنل القند الصحيح   تي  

 
                                       15  /01 

108  
401 

 المسيغل
 المترد

20000  
20000 

401  
108 

 المترد
                                     المسيغل                                

00015   
15000 

 
 :n+1 ) المعالجة المحاسبية بعد السنة المالية ) / 2

يشبف خطئ أت عدة أخطبء يقدم للمؤسس  م، أجل يصحيحهب تعبدة مب يقتم محبفظ  عندمب يقتم المدقق بب
ت، عل  النحتل اليبلي :الحسببب    بعملي  المعبلج  المحبسبي  ليلك ااخطبء ت ي

                                     02  /01 
108  

401 
 المسيغل

 المترد
5000  

5000 
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 3العملية 
 مثبل :

دج بمتجب  10000دج   ت فتائد القرض  160000يم يسدند قرتض قرتض بنكي  ب  09/  04في 
 بنكي

 
                                  04  /09   

164  
512 

 قرتض بنكي 
بنوووووووووووووووووووووووووووووووك                              

170000  
170000 

 / المعالجة المحاسبية في نفس السنة :1
لقرض في لم يسجل حسبب فتائد ا لدننب في العملي  السببق  خطأ الذي يم كشفه م، طرف المدقق ت ةت )

ت، العملي  عل  الشك(   تفي ةذ الحبل  القند   ل اليبلي :يقتم المحبسب بيسجنل القند الصحيح   تي

                                  04  /09  

512  
164 

 البنووووووووووووووووووووووووووووك
قرتض بنكي                             

170000  
170000 

164 
661 

 
 
512 

 قرتض بنكي 
 فتائد القرض

الوبنوووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووك                            

160000 

10000 

 
 

170000 
 :n+1 ) المعالجة المحاسبية بعد السنة المالية ) / 2

يشبف خطئ أت عدة أخطبء يقدم للمؤسس  م، أجل  يصحيحهب تعبدة مب يقتم محبفظ عندمب يقتم المدقق بب
ت، عل  النحتل اليبلي :  الحسببب  بعملي  المعبلج  المحبسبي  ليلك ااخطبء ت ي

 
                                   02  /01 

67  
164 

 10000  
10000 
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 المصاريف  الفرع الثاني :
 1العملية 

 مثبل :
 خبرج الرسم . 100000سدد  بمتجب شيك بنكي المبلغ  قبيترة ةبيف   المؤسس  اسيلم  03/  23في 

 
                                       23  /03 

626  
512 

 مصبريف البريد ت المتاصا  
 البنووووووووووووووك

117000  
117000 

 
 

 
 / المعالجة المحاسبية في نفس السنة :1

مضبف  مع المدقق ت ةت )دمج الرسم عل  القيم  ال لدننب في العملي  السببق  خطأ الذي يم كشفه م، طرف
ت، العملي(   تفي ةذ الحبل  الهبيف  فمصبري   عل  الشكل يقتم المحبسب بيسجنل القند الصحيح   تي
 اليبلي :

                                    23  /03         
512  

 
626 
 
 
 
 

 البنووووووووووووووك
 

 البريد ت المتاصا مصبريف              

117000  
 

117000 
 
 

626 

445 

 
 
512 

 مصبريف البريد ت المتاصا  
TVA 

 البنووووووووووووووك

000001  

17000 

 
117000 
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 :n+1 ) المعالجة المحاسبية بعد السنة المالية ) / 2
يشبف خطئ أت عدة أخطبء يقدم للمؤسس  م، أجل يصحيحهب تعبدة  مب يقتم محبفظ عندمب يقتم المدقق بب

ت، عل  النحتل اليبلي :  الحسببب  بعملي  المعبلج  المحبسبي  ليلك ااخطبء ت ي
                                        02  /01 

445  
626 

TVA 
 مصبريف البريد ت المتاصا 

17000  
17000 

 
 2العملية 

 مثبل :
دج ت اليسدند  6000ت بلغ  مصبريف يأمننهب السنتي  130000وووووووو يم الحيبزة عل  سيبرة ب 07/  14في 

 بشيك .
                                       14  /07  

218 

616 

 
 
512 

 اليثبنيب  المبدي  ااخر 
 مصبريف اليأمننب 

البنوووووووووووووووووووووووووووووووووووك                          

6000 

130000 

 
 

136000 
 
 المعالجة المحاسبية في نفس السنة : /1

(   خلط بن، مبلغ اليثبنيب  ت مصبريف اليأمن، لدننب في العملي  السببق  خطأ الذي يم كيشفه المدقق ت ةت )
يقتم محبفظ الحسببب  بعكس القند م، أجل ا، نلغي القند الخبطئ   تم، ثم يقتم بيسجنل تفي ةذ الحبل  

ت، العملي   عل  الشكل اليبلي : القند الصحيح تي
                                    14  /07 

512  
218 
616 

 البنووووووووووووووووووووووووك
خر اليثبنيب  المبدي  اا                   

مصبريف اليأمننب                       
   

136000  
6000 

130000 

218 

616 

 
 
512 

 اليثبنيب  المبدي  ااخر 
 اليأمننب  مصبريف

 البنوووووووووووووووووووك                              

130000 

6000 

 
 

136000 



المحاسبية المعالجة و التقرير اعداد لخضر قتاص الحسابات لمحافظ ميدانية دراسة:  التطبيقي الفصل  

 

103 

 

 :n+1 ) المعالجة المحاسبية بعد السنة المالية ) / 2
يشبف خطئ أت عدة أخطبء يقدم للمؤسس  م، أجل يصحيحهب تعبدة مب يقتم محبفظ  عندمب يقتم المدقق بب

ت، عل  النحتل اليبلي :الحسببب  بعملي  المعبلج    المحبسبي  ليلك ااخطبء ت ي
                                         02  /01 

218  
77 

 يثبنيب  مبدي  أخر 
 العنبصر غنر العبدي                     

124000  
124000 

 
 3العملية 

 مثبل :
 لجمعي  خنري  بمتجب شيك بنكي . دج 150000أقر  المؤسس  م، إعبن  قيميهب  06/  28

                                        28  /06 
656  

512 
 إعبنب  ممنتح 

البنووووووووووووووووووووووووووووك                               

155000  
155000 

 / المعالجة المحاسبية في نفس السنة :1
ثر م، المبلغ اليفق المدقق ت ةت ) م، طرف شفهفي العملي  السببق  خطأ الذي يم كلدننب  يقديم اعبن  ا
يقتم محبفظ الحسببب  بعكس القند م، أجل ا، نلغي القند الخبطئ   تم، ثم يقتم (   تفي ةذ الحبل  عليه

ت، العملي  عل  الشكل اليبلي :  بيسجنل القند الصحيح تي
                                          28  /06 

512  
656 

 البنووووووووووووووووووووووووووووك
إعبنب  ممنتح                      

155000  
155000 

656  
512 

 إعبنب  ممنتح 
 البنوووووووووووووووك                               

000501   
150000 

 :n+1 ) المعالجة المحاسبية بعد السنة المالية ) / 2
يشبف خطئ أت عدة أخطبء يقدم للمؤسس  م، أجل يصحيحهب تعبدة مب يقتم محبفظ عندمب يقتم المدقق  بب

ت، عل  النحتل اليبلي :  الحسببب  بعملي  المعبلج  المحبسبي  ليلك ااخطبء ت ي
                                  02  /01 

512  
77 

 البنووووووووووووووووووووووووووووووك
  العنبصر الغنر العبدي                  

0005   
5000 
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 4العملية 
 مثبل :

 دج . 200000قبم  المؤسس  بيسدند الضرائب ت الرستم بشيك المبلغ قدرة ب  07/  08
                                        08  /07 

64  
512 

 ضرائب ت رستم

البنووووووووووووووووووووووووك                               

100000  
100000 

 / المعالجة المحاسبية في نفس السنة :1 
بر م، القيم   مبلغ الضرائبيسدند المدقق ت ةت ) م، طرف شفه  الذي يم كلدننب في العملي  السببق  خطأ  ا

يقتم محبفظ الحسببب  بعكس القند م، أجل ا، نلغي القند الخبطئ   تم، ثم (   تفي ةذ الحبل  الحقيقي 
ت، العملي  عل  الشكل اليبلي :  يقتم بيسجنل القند الصحيح تي

                                        08  /07 
512  

64 
 البنوووووووووووووووووووووووووووووووووووك

ضرائب ت رستم                           

100000  
100000 

64  
512 

 ضرائب ت رستم

البنووووووووووووووووووووووووك                               

200000  
200000 

 :n+1 ) المعالجة المحاسبية بعد السنة المالية ) / 2
يشبف خطئ أت عدة أخطبء يقدم للمؤسس   م، أجل يصحيحهب تعبدة مب يقتم محبفظ عندمب يقتم المدقق بب

ت، عل  النحت اليبلي :  الحسببب  بعملي  المعبلج  المحبسبي  ليلك ااخطبء ت ي
                                          02  /01 

67  
512 

 العنبصر غنر العبدي 
 البنووووووووووووووووك                                

100000  
100000 
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 : الفصل خاصة

 الخطتة بمثبب  يعيبر الذي الحسببب  محبفظ ليقرير العريض  الخطتط نتضح أ، حبتلنب سبق مب عل  بنبء

 عمل ركبئز م، تةي الفصل ةذا في التارد اليقرير تمكتنب  معبننر بإبراز تذلك   المراجع  لعملي  اأخنرة

 محبفظ نبديه الذي الرأي لنتع كبنر يأثنر تجتد المحبسبي  الدراسب  م، العدند أثبي  تقد   الحسببب  محبفظ

، المبلي   اأتراق في المعبما  حجم عل  يقرير خال م، الحسببب  يشبف تا   (الغشر)تاليزتي اأخطبء ا

 ةذا تيقتم   أداء أحس، عل  بمهميه يقتم أنه عل  ةبم مؤشر الحسببب  محبفظ الطرف م، به تاليصريح

 خبص تيقرير عبم يقرير بيقديم الحسببب  تشرعي  صدق حتل برأي لإداء اإدارة بمجلس ببايصبل اأخنر

 . المبلي  القتائم حتل



عامةة  ــــــخاتم  

 

 

 أةمي  لهب أ، لنب ايضح كشف ااخطبء المحبسبي  م، طرف محبفظ الحسببب  لمتضتع دراسينب خال م،     

ي يسبعد بنهأ حنث المؤسسب  تاسيمرار يطتر في ببلغ   عل  المحبفظ  م، تالمسبةمن، اأمتال رؤتس مبل

 عمل خلي  تجتد اأمر ةذا نيطلب المؤسس  مع للميعبملن، مؤقي  مصبدر يتفر بنهأ طبلمب تأمتالهم مصبلحهم

 بيقديم يقتم الحسببب  محبفظ أ، حنث تعمليب  علميب مؤةلن، أشخبص ببه تالقبئمن، التظيف   ذبه مخيص 

 بمراقبيهب  قبم اليي المبلي  تالقتائم المسيندا  حتل رأي نيضم، يعنننه عل  المشرف  الهنئب  إل  كيببي يقرير

ت،  الخطتة تةذ الازم   اليصحيحي  اإجراءا  ايخبذ في يسبعد أ، شأنه م، الرأي ةذا  مراحل ع، نبيج  ي

 المؤسس  حتل ملخص بيحضنر نبدأ أنه إذ تدقنق  منظم عمله يكت،  حي  الحسببب  محبفظ نيبعهب مخيلف 

 الصترة يعطننب الذي النهبئي اليقرير إعداد إل  اأخنر في ليصل الحسببب  مراقب  ثم الداخلي   رقببيهب تيقنيم

 .للمؤسس  المبلي  للتضعي  الحقيقي 

س  مرآة ةي الحسببب  محبفظ  أ، القتل إل  نخلص تمنه  تالنيبئج للمؤسس   تالمحبسبي  المبلي  للتضعي  عب

 :ةي إلنهب الميتصل

 :النتائج

 الصترة إعطبء عل  يعمل ةبدف  عملي  ببعيببرةب تذلك الجزائري  المؤسسب  في مهم دتر الحسببب  لمحبفظ  -

 .المبلي  للقتائم التاضح 

 .الحسببب  تيدقنق بمراقب  للقيبم تعمليب علميب مؤةل شخص ةت الحسببب  محبفظ -

ت،  عمل خط  عل  عمله في الحسببب  محبفظ يعيمد -  تاحدة كل أ، حنث تميرابط  مييبلي  خطتا  م، يي

مل منهب  .الحسببب  مراقب  نيبئج مصداقي  في نقص إل  نؤدي قد سنرةب في خلل تأي اأخر  ي

ا المبلي  القتائم ييضمنهب اليي المعلتمب  م، بأخر  أت بصترة اليحقق -  لتجتد معن  ةنبك يكت،  ل، تا 

 .المراجع 



عامةة  ــــــخاتم  

 

ت،  أ، نجب - ل المعرف  ي  يدخل عدم يضم، مب تةت بننهمب  العاق  لحدتد الحسببب  تمحبفظ اإدارة م، ل

 يفقد اإدارة قبل م، ضغط أي الحسببب  محبفظ خضتع أيضب تييضم، اآخر  عمل في منهمب أي

 .اسيقالنيه

 إيقب، فعليه  يدقنق ال مهم  له تأتكل  يعنننه عل  أشرف  اليي اأطراف أمبم ملزم الحسببب  محبفظ يكت،  -

ببه حبل  ففي تجه  أحس، عل  بمهميه تالقيبم عمله  خبريه يكلفه قد الذي العزل قرار أمبم يكت،  خطأ أي اري

 .المهني 

 :التوصيات

 :تااقيراحب  اليتصيب  بعض بإعطبء سنقتم اسينيبجه يم مب ضتء عل 

 .الحسببب  لمحبفظ  الببلغ  لأةمي  نظرا المؤسسب  في الحسببب  محبفظي عل  ااعيمبد ضرترة -

 ااسيقالي  خصتصب (الحسببب  محبفظ) القبنتني  ببلمراجع  القبئم الشخص في الازم  الشرتط يتفر ضرترة -

 .المهني  تالخبرة

 في المسنري، يسبعد اليي تالحلتل تببليتصيب  ببه تاأخذ الحسببب  محبفظ يعدةب اليي ببليقبرير ااةيمبم -

 .القرارا  ايخبذ

 :الفرضيات اختبار

  :اليبلي  الفرضيب  نيبئج إل  يتصلنب كمب

يشبف ااخكبء تاليي ن -  ت شرح تسبئلكر منهب   ذعل  محبفظ الحسببب  اسيعمبل تسبئل اليي يسهل عليه ا

   تسبئل فحص محبسبي   يقنيب  السنر  الداخلي  المراقب  يقنيم

فعل  المدقق ايببع المعبننر اليي يعد ااطبر  م، اجل اليتصل ال  أ، القبئم المبلي  لهب مصداقي  ام ا   -

القبنتني لمعرف  الصدق للقتائم   تمنهب معبننر العبم  أت الشخصي  ت معيبر ااسيقال ت المعيبر العمل 

 المنداني ت معيبر اعداد اليقبرير 



عامةة  ــــــخاتم  

 

م  تم، ةنب نبدأ يقتم بقبتل المه نيم عمل المدقق بعد يعنننه م، طرف الجمعي  العبم  للشرك  ت ةت بدتر -

العمل اعطبء المصداقي  للقتائم المبلي  إ، تجد  تذلك بمسك الملف الدائم ت السنتي تفي ااخنر يقتم 

 ببلمصبدق  عل  الحسببب  السنتي  ت اليقرير الخبص ت كشف ااعمبل غنر الشرعي  إ، تجد  .

 الخطأ ت الغش ع، طريق ني  المحبسب ت ةي يقبس بخبرة المدقق نيم اليفرق بن، -

  بعد كشف ااخطبء المحبسبي  ع، طريق المدقق يقتم محبفظ الحسببب  بيصحيحهب انه ةت محبسب الشرك   -

 :الدراسة آفاق

 تآفبق إشكبليب  المتضتع ذابه المهيمن، عل  نقيرح اللمجا ةذا في البحث م، تلمزيد الدراس  ةذ بي نه في

 :اليبلي  اأشكبل عل  المسيقبل في لدراسيهب

 .التطني ااقيصبد تيحسن، يطتير في الحسببب  محبفظ  يسبعد قد مد أي إل  -

 .العتلم  اقيصبد ظل في الحسببب  محبفظ  دتر -
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4199 
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 2006سببقب  يبنيس ,الجبمعي  الدار, الدتلي  تالمعبننر علنهب ميعبرف لمعبننر
 2003خبلد أمن، عبد اللوه  علم يدقنق الحسببب   دار تائل للنشور  اأرد،   /7
 خبلوود راغووب الخطنووب تخلنوول محمووتد الرفووبعي  اأصووتل العلميوو  تالعمليوو  ليوودقنق الحسووببب   المسوويقبل للنشوور/ 8
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محموووود سوووومنر الصووووبب،  عبوووود م ةووووال  اأسووووس العلميوووو  تالعمليوووو  لمراجعوووو  الحسووووببب   اإسووووكندري   الوووودار / 9

 1998الجبمعي   
/ محمد اليهبمي طتاةر  مسعتد صديقي  المراجع  تيدقنق الحسببب   اإطبر النظري تالممبرس  اليطبيقي   10

 .2003  الجزائر دنتا، المطبتعب  الجبمعي 
  

 :تالرسبئل المذكرا 
 2002ب، نخلف أمبل , المراجع  في الجزائر , مذكرة يخرج لننل شهبدة مبجسيبر , جبمع  الجزائر / 11 

الجزائر  مذكرة يخرج لننل شهبدة ليسبنس  في للحسببب  القبنتني  المراجع  نسري،  مخييش شريف   عرقبب/ 12
 2002, جبمع  الجزائر

زتامري  رندة ت مزاري معيم  , محبفظ الحسبب  في الجزائر , مذكرة يخرج لننل شهبدة الليسبنس , جبمع    /31
 2008/2007الجزائر 

يشبف الممبرسب  المحبسبي  الخبطئ    مذكرة لننل شهبدة  سميح  غلتس  مسؤتليب  المراجع الخبرجي في ا
  2012/2013المبسير  جبمع  قبصدي مرببح ترقل  



عبد الرحمب،  سكنن  حمتد  اليدقنق تالرقبب  عل  البنتك  مذكرة ننل شهبدة ليسبنس  جبمع  خرتب  سهبم 
 30  ص2002الجزائر دفع  

يشبف الغش ت الخطأ فوي القوتائم المبليو  14 / شري، مصطف  الحلت   المسؤتلي  المهني  لمدققي الحسببب  في ا
 46  ص  2012غزة   مذكرة يخرج لننل شهبدة المبجسينر   جبمع  

 

 والمراسيم القوانين
الجمهتري  الجزائري  الديمتقراطي  الشعبي  , قبنت، ميعلق بمهن  الخبنر المحبسب ت محبفظ الحسببب  ت / 15

 42 , العدد 2010نتننت  29المؤرخ في  01/10محبسب المعيمد رقم
 03, المبدة  30, العدد 1991 أفريل 27 في مؤرخ مقرر الجزائري   للجمهتري  الرسمي  الجريدة/ 16
 :الفرنسية بالغة المراجع :ثانيا

يب  :ال
 /17 Belaiboud Mokhtar, guide pratique d'audit financier et comptable, la maison des 

livres, 1982 

 /18 Société national de la comptabilité, guide d’audit et de commissariat aux 
comptes, op,cit, 2005 ) يرجم  بيصرف  (  

 :اإنيرنن  متاقع

 /19 http:// Fr . Wikipédia.org / wiki / Commissariat aux comptes, (بيصرف). 2015 
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