
  

و التجارية  قس الع

 

 

                                    

 
 

 

 

 

 

 

 

    
  

 

 

 

 

 



 



ي ق  ش وت

ي  ثر ه العي الق زيل وام ال واذي وفقي  اذي تعجز اللا ع م وشال ا

ل امتواضع ما بقوه  ا الع ما ه نم"وأ عاني ع ا  ي م ل   "وا  ش

ى م أ وصاا بطلب العم، وتنا ي ل حن، ا  ى م هو ق م،  وا  سولنا ال ا وحبيبنا و ى س ي ا 
ى يو ادي امن ا  ي صا وسا  ق ال من، د م وع اه الطيبن وأ حابه الطاه  الصا

ي،  ى أ س تا متنا ا  فع أ م أ ا ال واا  نه ليري أ  أ  فا اميل فا  نطاقا م الع ا 
بيعة" ال س تا  يومرف ا  تي ومنحني م  "ب ثر، وساع ها ال تي م منابع عل الي م

ي وأ سا ه أ   ي وير به أ م ا ه بأ  ير ي  ل، وم ا الع جا ه ها ووقها ع ا  ه
يق العم والعلاء ها لتبق ي ط  .يطيل م

ي لي ا أ س تا حراي......فا  ي وا  ي ي وتق  .ش

ى ميع  ي ا  ي ي وتق لوش ا الع جا ه افقوي طية ا  ي اذي    أ سات

ى زيل ا  ونه م مقرحا قمة ع  كا أ تق ال ا ي ما سيب ة اموق نة امناق أ عضاء 

تقاء به ل بغية اا  ا الع  . ه

ية والتس ير وعلو التجا قتصا ى أ سات لية العلو اا  ي ا   وال ال وفائق التق

اهم اذي م يب شا  .لوا عليا بنصاحهم وا 



  

اء   اه

اا اذي ه ام ضه ه مه ب يق علينا وأ نعم وك ساة التص  الصا عليه د ب
 .ال نبياء خام والسا

ي ا م أ ه ل ه ى امتواضع الع  :النا أ عز ا 

ى ها تنت وم الب ع م ا  ي حصا  ه مها ج

ى نو الص ا  فيق والقلب ا  الغالية أ ي أ مك ما أ عز ال

ى ا امه لأ م م ا  ى افت وي ا   الغا أ ي ق

ى يا منحتي ما أ غ ا  خوي ا  وأ خواي ا 

ى ه ادنيا تنا م ا   العزيزا خااي بوجو

ى بن وخاصة حاس ي، ح ماسر انية س نة فعة ا   امق

ى ام م ل ا  ي كتابهم يس تطع وم قلي ي ك ام وم قل  ونس هم بقلي ك
ي  .قل

ى ي م ل ا   بنصيحة ولو ساع

ى ي هؤاء ل ا   .مي أ ه

 



  

 

 :ملخص

نهدف من هذ الدراسة إلى معرفة المحاسبة اابداعية و دور التدقيق الخارجي في الحد من  
ممارساتها، بإعتبارها من الممارسات التي تقوم بها المؤسسة ااقتصادية بهدف تضليل كشوفاتها المالية، في 

بدارسة ميدانية لعينة مقصودة  ولهذا سوف نقوم. ااطار المسموح لها قانونا وهذا لتحقيق أهداف الماك
ون من مجموعة من المدققين الخارجيين( %52.3)بنسبة  تدقيق الخارجي في الحد للتعرف على دور ال تت

 .من ممارسات المحاسبة اابداعية

أنه ا  إارغم من ااجراءات و ااختبارات التي يقوم بها المدقق الخارجي لخلصت الدراسة إلى أنه با      
،وذلك أنه قد توجد هناك عوامل أخر %42بنسبة قدرها  إايستطيع الحد من ممارسات المحاسبة اابداعية 

 .تساعد في وجود هذ الممارساتغير التدقيق 

 . المحاسبة اابداعية، التدقيق الخارجي: كلمات المفتاح

Résumé: 

Le bute de ce recherche est faire le point à la comptabilité créative et pour 

savoir le role des audits externes dans la réduction de ce pratique. 

Tandis que la société économique utilise la comptabilité créative pour 

ombrager les états financiers d’une façon juridique à bute d’atteindre les 
objectifs de ces institutions économiques. 

Et pour ce buteي nous allons faire l’étude pratique sur un échantillon 
ivolontaire au pourcentage de (82.5%) se compose des audits externes. 

En résultat, on peut dire que malgré tous les éfforts des audits externes pour 

assurer les états financiers, mais ils ne peuvent que diminuer la comptabilité 

créative au pourcentage de 12% à cause des autres facteurs supportent eux. 

Les mots clés: audit externe ; comptabilité créative 
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مؤسسة شاطاتا  حجم علىمستو عصورتطورا معلىمرا عا ا شهد ذ تطورا قدصاحبا
ذاتعمليات ىمؤسساتضخمة إ ذاتمعاماتبسيطة مؤسساتصغيرة ها كو تقلتمن فا ااقتصادية،

ا من جملة ى إ ااهتداء ضرورة أوجب ما تسيير، ا عن ية مل ا فيها فصل ت حجم ا كبيرة وسائلمتشعبة
من حد وا مواردهم اأمثل وااستغال مستثمرة ا هم علىأموا حفا مؤسساتا ياتتضمنأصحابا تق وا
ى محاسبي،حيثيهدفهذااأخيرإ تدقيقا وسائلا ا تاعباتوفيمقدمةهذ محاسبيةوربماا اأخطاءا

خ غشوا يةمنا ما محاسبيةوا دعلىسامةاأعمالا تأ قواا ةمستخدميا يطمأ تا يةعلىطأ،وبا ما ئما
معلومات وثوقبا يسامتهاوتشجيعا

ىبروزإشكال إ أد جغرافيةوهذا حدودا ميةا عا تحواتا ا مؤسساتفيإطارهذ قدتخطتا و
بلدا ا من بلد مطبقفيكل محاسبيا ا تدقيق مؤسساتفيأسلوبا أصحابا ثقة فيمد ذاتيتمثل ن

فروقات يلا لتدقيقتسعىوراءتذ ية دو هيئاتاإقليميةوا قائمينعليه،مماجعلا كفاءةا عاقةوكذامد ا
محاسبيمنبلدآخر،وكان تدقيقا ا يبينممارسة دو ا هيئاتااتحاد ا لمحاسبينممثافيمقدمةهذ

بثقة م لجانا يةوغيرهامنا دو تدقيقا ةا هابلج يع

تيباتتموضع ا قضايا منا م عا ا تييموجبها ا متغيراتااقتصادية اأزماتوا أفرزته علما و
اقتصاداأمريكي، قاطرة ا بر ميةا عا شركاتا عديدمنا هيارا قضاياا امي،وأبرزتلكا يمت اهتمامدو

مساه ا هاخسارة جمع درسونحيث رونوأثرأ أ مالمنخالتزايدأهمها ثقةفيأسواقا مونوزعزعةا
شورة م تقاريرا شكوكحولمصداقيةا يا

مستثمرين خارجيمنخالتزويدا تدقيقا شركاتا هام دورا شفعنا هيارات وقددفعتتلكاا
حتىتوفرمناأمانيقيسوقرأسا مطلوبة، ا مصداقية وا شفافية با هياراتبمعلوماتتتمتع مالمناا

معلومةبشكليجعلهاأداةفاعلةفي يصالا تخصيصوا  هامنتحقيقكفاءةا بلتمكي يسهذافق مروعة، ا
ميةبقوة لت دافعة مشاريعااستثماريةا يتقييموتمويلا
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يل د وخارجي ومستقل شخصمحترفمحايد به يقوم ذ ا خارجي ا تدقيق ا ظهور فأن سبق مما
ةيطم محايدمدعمبأد اءتدخلهإعطاءرأ مدققأث ،فإذاهدفا تيجةمااستثمرو ئنأصحاباأموالعن

ية و محاسبيةقوةقا معلوماتا يكسبا ذ حساباتا شرعيةوصدقا يوقرائنإثباتعنمد

مح محاسبةاإبداعيةمحلتركيزواهتماممنقبلا واقعأصبحمفهوما مدققينوفيظلهذاا اسبينوا
واتاأخيرة،بشكل س حادثبكبيرجداخالا ا لركودااقتصاد ميادية،وربماكان اتا ي ثما تحديدفيا ا

لطاقة رون هيارشركةا تحسيناأرباح،خاصةبعدأحداثا شركات تيواجهتهاا ضغوطا فترة،وا فيتلكا
Enronشركةجزءمنوتحميلشركةأرثر ةعنتدقيقحساباتتلكا مسؤو شركةا هاا يةكو مسؤو درسونا أ

صحيح محاسبيةبغيرشكلهاا اتا بيا تاعببا هيارهابا يةعنا مسؤو يا

ثر أ منغشوتحريفمن اإبداعية، محاسبة ا تشافممارسة ا مدققعن ا ية تمسؤو مازا ن
تيت جدلا قضاياإثارةا تيتساهمفيا رئيسيةا هاتعتبرأحداأسبابا قولبأ تدقيق،بليمكنا ةا واجهمه

مدققينومايقوم عاممنا جمهورا مجتمعوا فجوةبينمايتوقعها توقعاتوهيتلكا حدوثمايعرفبفجوةا
معايير فعلطبقا مدققينبا متعارفعليهابها تدقيقا يا

تغيير ا معلوماتوفيظلهذ اتوا بيا ثغراتويتاعببا سياساتوا بعضيستخدمبعضا اتفإنا
ية تا يةا شخصيةوفيهذااإطاريمكنطرحاإشكا حا مصا تحقيقبعضا محاسبية :ا

اك خارجياعاقةبينهله محاسبةاإبداعية؟وتدقيقا ممارساتا

يةتتفرععددمناأسئلةا اإشكا :جزئيةومنهذ

اكعاقةبين ى1 خارجيهله لتدقيقا عامة معاييرا محاسبةاإبداعيةوا  ؟ممارساتا

اكعاقةبين ى2 خارجيهله لتدقيقا ي ميدا عملا محاسبةاإبداعيةومعاييرا  ؟ممارساتا

اكعاقةبين ى3 خارجيهله لتدقيقا تقرير محاسبةاإبداعيةومعاييرإعدادا  ؟ممارساتا

يوإجابة تا فرضياتا تساؤاتيمكنطرحا ا :علىهذ


 



 دمةـــــــــــــــــــــــــمق

 

 ج

 

 :الفرضية الرئيسية .1

محاسبةاابداعية ا خارجيوممارساتا تدقيقا ةاحصائيةبينا  يتوجدعاقةذاتدا

 :الرئيسية الفرعية للفرضية فرضياتال -2

 ي1 بين احصائية ة دا ذات عاقة توجد ا خارجي ا لتدقيق  عامة ا معايير محاسبةوا ا ممارسات
 ياإبداعية

ةاحصائيةبينتوجدعاقة ا ي2 خارجيذاتدا لتدقيقا ي ميدا عملا محاسبةومعاييرا ممارساتا
 ياإبداعية

ةاحصائيةبينتوجدعاقة ا ي3 خارجيذاتدا لتدقيقا تقرير محاسبةومعاييرإعدادا ممارساتا
 ياإبداعية

ذكر :أسباب اختيار الموضوع -3 موضوعية ىأسبابشخصيةوأخر موضوعا ترجعأسباباختيارا
ها :م

 أسباب شخصية - 1

 محاسبي فحصا تخصصفيمجالا  يبحكما

 سبياومفيد هموضوعمهموجديد موضوعبحكمأ رغبةفيدراسةا  يا

 أسباب موضوعية - 2

 م محاسبةاابداعيةوهوتبةكإثراءا باحثينموضوعحديثبموضوعا اولمنطرفا ت  يوقليلا

 أهمية الدراسة -4

 خارجيفي تدقيقا دراسةمنخالدورا حدتظهرأهميةا ا محاسبةاإبداعية،أ منممارساتا
تيتقومبها ممارساتا مؤسسةمعرفةا ممارساتايجابيةا ا تهذ ا محاسبةاإبداعيةسواءأ منا

 يأوسلبية
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 :أهداف الدراسة -5

  مؤسسة ا أن من د تأ تاعباتاا أية من ية وخا جودة ذات كشوف تحقيق على تعمل اقتصادية
 يمحاسبية

 محاسبةاإبداعيةوأثرهافيموثوقيةمؤسسةبياندوافعا اتمناستخداما بيا مقدمةا يةا ما  يا

 به يقوم ذ ا دور ا على وقوف خارجيا ا مدقق ا من حد ا تيممارساتفي ا اإبداعية محاسبة ا
مؤسسات  يتمارسهاا

 :حدود الدراسة -6

خارجيين:اإطار المكاني مدققينا ةمنا عي ة يبوايةبسكرةدراسةحا

ة:اإطار الزماني ي2112ى2112س

 :مناهج الدراسة -7

ية:المنهج الوصفي ويةواأو ثا معلوماتا موضوعمنخالا متعلقةبا مفاهيما تعاريفوا عرضمختلفا
مجات، كتب، ملتقيات، ت كا سواء مصادرها من وية ثا ا معلومات ا جمع حيث عليها حصول ا تم تي ا

تريت ىاستخدامشبكةاا يباإضافةإ

لحدمن:المنهج التحليلي خارجيين مدققونا يقومبها ذ دورا لوقوفعلىا ية ميدا دراسةا تائجا تحليل
محاسبةاابداعية يممارساتا

 :الدراسات السابقة -8

بحثعرضمايلييف عاقةبموضوعا دراساتذاتا :مجموعةمنا

وانRabin 2004دراسةى1 Déterminantes of auditore toward créative accountingبع

تؤثر تي ا عوامل وا اإبداعية محاسبة ا ممارسات بأن مدققين ا اتجاهات قياس ى إ دراسة ا هدفت
متحدة ا ة ممل فيا فيها محاسبة ا اأسلوبي علىطبيعة مدققينتعتمد ىأناتجاهاتا إ دراسة وتوصلتا
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ممارسات ا منهذ مستخدموموقفاإدارة عواملا ا تتأثربعدد محاسبةاإبداعية ىأنممارسةا وأشارتإ
خارجية داخليةوا يا

وان(2112جرار،طدراسةى2 محاسبةاإبداعية"بع سلبيةاستخداما لحدمناآثارا تطويراإستراتيجية
ية عامةاأرد مساهمةا "يفيشركاتا

يب أسا على تعرف ا ى إ دراسة ا هذ مساهمةهدفت ا شركات تستخدمها تي ا اإبداعية محاسبة ا
 هذ في اإبداعية محاسبة ا استخدام سلبية ا اآثار من لحد  استراتيجياتها تطوير غرض  ية اأرد عامة ا

شركات يا

بدرجات اإبداعية محاسبة يبا تطبقأسا ية اأرد عامة ا مساهمة ىأنشركاتا إ دراسة توصلتا
تضليلفيهامتفاوتة يةوتمارسعملياتا ما قوائما اصرا يوهيتتاعببع

،طدراسةى3 دوسر وا خشاو (2112ا هدفتهذ تائجها و مدققمنممارستها محاسبةاإبداعيةودورا ا
ى إ تعرف ا مع اإبداعية محاسبة با يعرف ما ضل في مستخدمة ا يب اأسا على تعرف ا ى إ دراسة ا

شفااتجاهات ل  حديثة دورمجلسمنا أيضا دراسة تا بي ثم ها، م حد وا اإبداعية محاسبة ممارساتا
محاسبةاإبداعية، حدممارساتا لمحاسبينفيا بثقمنااتحاد م يةا دو محاسبةا تإصدارمعاييرا ثمبي

محاس تائجا شفعنممارساتو تحققوا خارجيفيا مدققا يبةاإبداعيةأهميةدورا

محاسبة حدمنممارساتا شفوا ل حديثة يبا عديدمنااتجاهاتواأسا دراسةوجودا تائجا وكانمنأهم
تحقق فيا خارجيدورمهمومحور لمدققا كإن مراجعة،كذ جانا شركاتو اإبداعيةومنأبرزهاحوكمةا

محاسبةاإبداعي تائجا شفعنممارساتو يةوا

 :خطة وهيكل الدراسة -9

فصلاأولاإطار ىثاثةفصول،ا دراسةإ ا ظرقسمتهذ يا ثا فصلا خارجي،أماا لتدقيقا
حول ثكان ثا ا فصل ا أما ممارساتها، من حد ا خارجيفي ا مدقق ا ودور اإبداعية محاسبة ا حول كان

يةدراسةا ميدا يا
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 منهجية التدقيق الخارجي :المبحث الثالث
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 :دـــتمهي

تي  معرفة ا تدقيق أحد فروع ا تسب  تتأثريعتبر ا حياة ااقتصادية، وت شأتها بتطور ا في تطورها و
مجتمع،  مستقلة في ا تها ا تعاريفمكا قول أن دراسة ا ك يمكن ا تاريخي  ذ لتدقيق وتبيان تطور ا مختلفة  ا

واعه  هج ومعرفة أهدافه وأ ى فروض ومبادئ أساسية و تدقيق كعلم يحتاج إ تحديد صيغة ا ا بأساس قو  يمد
 .لعمل
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 عموميات حول التدقيق: المبحث اأول

تدقيق ميدان واسع، عرف تطورات كبيرة متواصلة، وعها، مع كبر حجم  إن ا شاطات وت صاحبت تعقد ا
مستعملة ية ا ما مادية وا بشرية، ا وسائل ا مؤسسات وضخامة ا ثر ا تسيير إذ ت ، يصعب فيها يوم بعد يوم ا

معل جزة وا م عمليات ا تاعباتو ا حرافات بل وا متدفقة واأخطاء واا  .مات ا

 مفهوم التدقيق: المطلب اأول

  التطور التاريخي للتدقيق: الفرع ااول

حياة ااجتماعية وااقتصادية من جهة أخر  ات من جهة وتطور ا ممتل دول وا ون ا ى إن ت أد إ
تد عكس هذا على ا محاسبة وازدياد حجم عملياتها، فا ثر من قيتطور ا ى أ شوئه إ ذ يرجع في   022ق وا

ت عام، حيث  ك، وقد تحس رومان وااغريق بعد ذ ه بدأ في مصر أوا ثم في باد ا ى أ قديم إ تاريخ ا يشير ا
خامس عشر عام  قرن ا مزدوج في ا قيد ا تشاف طريقة ا تدقيق بعد ا تسجيل وا م  1424عملية ا عا عن طريق ا

ي  تي مر بها LWA PACIOLO ،(1)اايطا مراحل ا تدقيق وفيما يلي تلخيص أهم ا  .ا

 :ميادية 1533الفترة من العصر القديم حتى  -1

تي كا عائلية ا مشروعات ا ة وا دو محاسبة تقتصر على سلطات ا ت ا فترة، كا ت تهتم في أوائل هذ ا
ها هو  هدف م واحدة، وا فترة ا ررة عدة مرات في ا عملية مت ون هذ ا سلعي، حيث ت مخزون ا خاصة بجرد ا

ى ا وصول إ دفاترا ع تاعب أو غش با  (2).دقة وم

 : 1553و  1533الفترة ما بين  -2

ية  فصال مل عل ما يمكن استخاصه من هذ اأخيرة هو ا اعية، و ص لثروة ا تمهيد  فترة با تميزت هذ ا
مؤسسة عن ادارتها وزيادة  مشروعاتا داخلية على ا رقابة ا وع من ا لمدققين، وظهور  حاجة   (3).ا

                                                           

طفي،  -1 سيد أحمد  درية، مراجعات مختلفة أغراض مختلفةأمين ا جامعية، ااسك دار ا  .3، ص 0225، ا
سام،  -2 لطباعة المراجعة معايير واجراءاتاشتيو ادريس عبد ا عربية  هضة ا شر، بيروت، ط، دار ا  . 14، ص 1221، 4وا

3
 - LIONEL COLLINS, Gérard Valin, Audit et control interne « Aspects financiers , 

opérationnels et stratégique » ,dallos,Paris,4
eme

édition, 1992, P14 .                                                  
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 : 1035و  1553الفترة ما بين 

مو ااقت تام إن ا فصال ا اعية واا ص ثورة ا طاق ا فترة خاصة بعد ا ذ شهدته هذ ا بير ا صاد ا
ية واادارة  مل هائي بين ا خاصة بعد وا هم ا من يحافظ على أموا مشاريع  مؤسسات وا ي ا وظهور حاجة ما

ين تقرر ضرورة اعتماد  مساهمةظهور قوا تدقيق شركات ا حسابات   (1).مدققي ا

 : إلى اآن 1035الفترة ما بين 

داخلية من طرف  رقابة ا ظمة ا ، وااعتماد على أ بر شركات ا ما يمكن ماحظته في هذ هو ظهور ا
مدقق اعتمادا كبيرا في عملية  ،ا تدقيق ااختبار ك ااعتماد على ا تدقيق، وكذ ات  ا عي أ استخدام أسلوب ا

تدقيق  .ااحصائية في ا

هدف اأ ية ومد سامتها في كما أصبح ا ما قوائم ا محايد حول ا ي وا ف رأ ا لتدقيق هو ابداء ا ساسي 
مسجلة تائج ا لمؤسسة وا ي  ما مركز ا     (2).تمثيل ا

مر  اء على اأهداف ا تدقيق كان ب ة ا مه تاريخي  تطور ا ن ا ها، وسوف وا  يا اد تحقيقها م ورد جدوا زم
لتدقيق تاريخية  مراحل ا  .يبين فيه أهم ا

 التطور التاريخي لعملية تدقيق الحسابات(: 31)الجدول رقم 

 أهداف التدقيق المدقق اأمر بالتدقيق الفترة
اتب الملك ، اامبراطور 2333قبل  المختلسين وحماية  معاقبة رجال الدين أو ال

 الذمة المالية
م التجارية  1553إلى  1033من  المحا

 والمساهمين
قمع الغش ومعاقبة المحتالين  المحاسب

 والغشاشين وحماية اأصول
شخص محترف في  المساهمين 1043إلى  1033من 

 المحاسبة والقانون 
تشاف الغش واأخطاء  ا
 واثبات الضعف في الميزانية

اثبات صدق وانتظام الحاات شخص خبير في التدقيق  البنوك، المساهمين 1003 إلى 1043من 
                                                           

سام، مرجع سابق، ص اشتيو ادريس عبد  -1   .11ا
سابق، ص  -2 مرجع ا  .11ا
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 المالية التاريخية والمحاسبة
وهيئات  المساهمين 1003إلى  1003من 

 أخر 
شخص خبير في التدقيق 

 والمحاسبة
يد نوعية التدقيق و مراعاة  تأ

 معايير التدقيق
إلى غاية  1003من 

 اليوم
هيئات  المساهمين ،
 أخر 

يد الصورة الصادقة  خبراء التدقيق والمرشدين تأ
للحسابات ونوعية الرقابة 
الداخلية ومراعاة المعايير، 
 الحماية أو الوقاية ضد الغش

 Khelassi Reda, l’audit interne- audit opérationnel, 2: المصدر
éme 

Edition, Houma, 

alger,2007, P 22 

 تعريف التدقيق : الفرع الثاني

صادرة  هيئات واأطراف ا تدقيق، وهذا باختاف ا يها في تعاريف ا تطرق إ تي تم ا ب ا جوا قد تعددت ا
ذكر  هدف  فس ا ها تصب في  مفاهيم، إا أ ها، رغم ااختاف بين هذ ا تعاريف ما يليع  :من هذ ا

محاسبة : التعريف اأول ة معايير ا ج  AAA ،American Accownting Association Report ofحسب 

the committee on basic auditing concept  " لحصول على تظمة  ين عملية م قوا مرتبطة ا ا
غرض  ة على اأحداث ااقتصادية، وتقسيمها بطريقة موضوعية  دا اصر ا ع دبا تأ من درجة مسايرة هذ  ا

موضوعة، لمعايير ا اصر  ع ية ا مع ى اأطراف ا ك إ تائج ذ     (1)."ثم توصيل 

مؤسسة، " :التعريف الثاني شاط ا فحص  تقاد مخصص  وية وفقا هو فحص ا س حسابات ا  إجراءاتشرح ا
حكم على  معمول بها وا ة وا مقبو مديرا مؤسسة تسيير ا فيذ أهداف ا ت   (2)".وهذ ااجراءات 

 

 

                                                           

صبان، شريفة علي حسن،  -1 صحن، د سمير ا فتاح ا جامعية (اأسس العلمية والعملية)أسس المراجعة عبد ا دار ا ، ا
درية،  شر، ااسك  .13، ص 0224لطباعة وا

2 - Khelassi Reda, l’audit interne- audit opérationnel, 2 
éme 

Edition, Houma, alger,2007, P 22 
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ه :التعريف الثالث تدقيق على أ فرسي ا عمل ا ظمة ا هجية مقدمة :" عرفت م سق مسعى أو طريقة م بشكل م
ادا على  تقييم بغية اصدار حكم معلل ومستقل، است معلومات وا يات ا ي يستعمل مجموعة تق من طرف مه

ظيم ت متعلقة با ظام وااجراءات ا ية ا تقييم، وتقدير مصداقية وفعا  (1)"معايير ا

تدقيق تتمثل في ها ا قاط أساسية يتمحور حو اك ثاث  احظ أن ه سابقة  تعاريف ا  (2):من خال ا

معلومات : الفحص/ 1 يد معقول عن ا ها أن توفر مستو تأ فذ اجراءات من شأ مدقق أن ي أ أن يطلب من ا
ية ما تدقيق، و ا ذ توفر عملية ا ك ا يد أقل من ذ فحص بصفة ، أو هو يعتبر مستو تأ ون اجراءات ا تت

تحليلي فحص ا   .أساسية من ااستفسار وا

سجات : التحقيق/ 2 حكم على ا فحص بحيث يمكن ا اء ا حسابات ويتم أث لفحص عن عمليات وا تعبر طبقا 
مشرع  عكاس صحيح على مركز ا لمشروع وا تيجة أعمال سليمة  تهاء ب تي اتخذت وا لقرارات ا مشروع طبقا  ا

ي ما  (3).ا

تيجة : التقرير/ 3 هائية وهي ا من يهمه اأمر ا ه يبد رايه  حسابات في أ عمله وما  تيجةعمل مدقق ا
تي يمكن ااعتماد  سليمة ا صحيحة وا محاسبية ا معلومات ا ية تعطي ا ما تقارير ا تائج أ أن ا يه من  توصل إ

  (4).عليها

 أهمية وأهداف التدقيق :المطلب الثاني

 أهمية التدقيق :الفرع اأول

ه وسيلة تدقيق في كو من أهمية ا خدماتها  ا غاية ت بين  طا عديد من اأطراف ا ى خدمة ا تهدف إ
ذكر ما يلي حاجة، ومن هذ اأطراف    (5):ومخرجاتها وكل طرف حسب ا

                                                           

ح،  -1 تجارية وعلوم " دور المراجعة في تدنئة المخاطر الجبائية"حميداتو صا علوم ااقتصادية وا ة ماجستير، كلية ا ، رسا
جزائر،  تجارية، جامعة قاصد مرباح ورقلة، ا علوم ا تسيير، قسم ا  .04، ص 0211/0210ا

طفي، -2 سيد أحمد  درية، المراجعة الدولية وعولمة أسواق رأس المال أمين ا جامعية، ااسك دار ا  .181، ص 0225، ا
سيد سرايا،  -3 صحن، د ا فتاح ا درية، الرقابة والمراجعة الداخليةعبد ا جامعية، ااسك دار ا  .022، ص 0223/0224، ا
سيد سرايا، مرجع سابق، ص  -4 صحن، د ا فتاح ا  .021عبد ا
تسيير "دور المراجعة في تقييم أداء نظام الرقابة الداخلية للمؤسسة ااقتصادية"عزوز ميلود،  -5 ة ماجستير، كلية علوم ا ، رسا

تسيير، جامعة  علوم ااقتصادية، قسم علوم ا جزائر، 1255أوت  02وا  .8، ص 0221/0227، سكيكدة، ا
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 مؤسسة معلومات : مسيرو ا خطط يعتمدون اعتماد شبه كلي على ا وضع ا محاسبية  تقديرية)ا يات ا ميزا ( ا
معلومات مدققة من طرف هيئة محايدة ات وا بيا ون تلك ا ه تحرص على أن ت ه مراقبة اأداء وتقييمه وم  .وم

  وك ب معلومات : ا مستقاةتعتمد على ا ية محايدة  ا مدققة من طرف هيئة ف ية ا ما قوائم ا ي عليها من ا تب
ح ا يةقرارات م تسهيات اائتما  .قروض وا

  ة دو مدققة في أغراض كثيرة يمكن تلخيصها فيما يلي: ا ية ا ما قوائم ا رقابة، : فتعتمد على ا تخطيط وا ا
مواد  بعض ا ضرائب وتحديد اأسعار  تي تهتم فرض ا اعات ا ص بعض ا ات  محمية، تقرير ااعا ا

 .بترقيتها

  عمال مشاركة في اأرباح  :ا عمال في مفاوضاتها مع اادارة بشأن اأجور وا قابات ا حيث تعتمد عليها 
محققة  .ا

  مؤسسة مساهمين وماك ا د من: ا لتأ تدقيق وهذا  تائج ا مساهمين ب  :يهتم ا

اجح؛ - تسيير ا ين على ا مسؤو  قدرة ا

تز  - مستثمرة قبل اا أموال ا جيد واأمثل   ام بقرارات جديدة؛ااستغال ا

تشارها - حد من ا ع حدوثها أو على ااقل ا شف عن اأخطاء وم  .ا

 محتملين مساهمين ا طلب : ا مدخرات، حيث تتقدم كضمان أساسي  تحرك في وهم أصحاب ا قروض وا ا
طلب مساهماتهم ة استثمارات جديدة  ي أو قرار اافاس أو في حا ما عسر ا  .حاات ا

  مو ون وا دائ مؤسسة : ردون ا تي تتم بين ا معلومات وا مطلوبة في ا ثقة ا ي تعطي ا ما مركز ا إن سامة ا
يها حيث يمكن أن يست ومتعامليها و ي، كما أن درجة  او يعدائ ما مركز ا ية وا ما قوائم ا مدقق في ا برأ ا

تقرير س ي هي تعتبر كأساس  تا هم وبا ربح تعدان ذات أهمية صو  ة وا سيو تحديد ا ية و ما ة ا حا امة ا
 .اتجاهها

ي  تا شكل ا سابق ذكرها في ا تدقيق وا مستفيدة من ا  :ويمكن تلخيص اأطراف ا
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 ااطراف المستفيدة من التدقيق الخارجي(:31-31)الشكل رقم 

 

 

 

 

 

  

 

مطبوعات إلى التطبيقالمراجعة ومراقبة الحسابات من الناحية النظرية د بوتين، : المصدر ، ديوان ا
جزائر، ط ون، ا جامعية، بن عك  .12، ص 1ا

لتحقق من مد صحة  تدقيق باعتبار اأداة ااساسية  ا عن مد أهمية ا يه يعبر  تطرق إ فكل ما سبق ا
تدقيق  تي يقدمها ا معلومات ا ات وا بيا محاسبةا  .وا

 أهداف التدقيق  :الفرع الثاني

غش في  تاعب أو ا تشاف اأخطاء أو ا ة ا تدقيق من محاو قد تطورت أهداف ممارسة وظيفة ا
حاضر وقت ا ية في ا ما قوائم ا ى تحديد صدق ا ماضي إ   (1).ا

 :الوجود والتحقق -1

خصوم وجميع  د من أن جميع ااصول وا تأ ى ا مؤسسة ااقتصادية إ حسابات في ا يسعى مدقق ا
ظام  اتجة من  معلومات ا موجودة فعا، حيث أن ا ختامية ا ية ا ما قوائم ا ية وفي ا ميزا واردة في ا اصر ا ع ا

                                                           

ور،  - 1 جامعةمراجعة الحساباتأحمد  درية، ، مؤسسات شباب ا  .00، ص 1220، ااسك

ل أجنبي د  

جمعيا 
الدفاع عن 

ل  المست

 اادارة المــاك 

 نـواد
 وجمعيات

مجلس 
ةسالمؤس  

داريون  عمال وا 
آخرون 

 نقابـــة

 اطـارات

 مهـرة

 المؤسسة

 شع أخرى
طني  إطارا 

ن  سياسي

ن جمعيا الدفاع رد  زبائن م

ل أجنبي  د
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سلعي مبلغ معين  مخزون ا ى ا سبة إ محاسبية تقر مثا با معلومات ا ة، فيسعى ا د تاريخ معين وكمية معي ع
معلومات  تحقق من هذ ا ى ا مراجع إ اتا لمخزو ماد  فعلي أو ا جرد ا  (1).من خال ا

ية والمديونية -2  : المل

سابق من خال  د ا ب ى اتمام ا د إ ب تدقيق في هذا ا تأيعمل ا اصر اأصول هي ملك د من ا أن كل ع
تزام  خصوم ا  (2).عليهالمؤسسة وا

مال -3  :الشمولية أو ال

د من  تأ بغي ا ية ي شمو ى ا وصول إ سجات بغية ا دفاتر وا مثبتة با محاسبية ا ات ا بيا دقة وصحة ا
ات بشكل يسمح من توفير معلومات شاملة ومعبرة عن من جهة ومن جهة  بيا عمل على تجهيز هذ ا أخر ا

حقيقية وضعية ا معلومات  ا ظام ا مخرجات  مصداقية  تدقيق إعطاء ا ذ يعتبر من أهم أهداف ا لمؤسسة وا
محاسبية  (3).ا

 :التقييم والتخصيص  -4

ه تم تقييم اأصول  تحقق من أ وين أ ا متعارف عليها وت محاسبة ا مبادئ ا مختلفة وفقا  تزامات ا واا
مخزون مثا عماء وا لهبوط كا محتمل تعرض قيمتها  أصول ا ازمة  مخصصات ا  (4).ا

 :التحقق من سامة التبويب والتصنيف -5

مختلفة  لحسابات ا ك  مهمة عن ااصول مثل اافصاح مثا  واافصاحوذ ازمة وا معلومات ا عن كل ا
تزامات خسائر واا  .عن ا

                                                           

تهامي طواهر، مسعود صديقي،  -1 مطبوعات المراجعة وتدقيق الحسابات، ااطار النظر والممارسات التطبيقيةد ا ، ديوان ا
جزائر، ط ون ا جامعية، ابن عك  . 11، ص 0225، 0ا

تهامي طواهر، مسعود صديقي، مرجع سابق، ص  -2  .11د ا
س -3 مرجع ا  .17ابق، ص فس ا
سيد شحاتة، -4 ، شحاتة ا بديو صور أحمد ا درية، دراسة ااتجاهات الحديثة في المراجعة م جامعية، ااسك دار ا ، ا

 .43، ص 0220/0223
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يفه إ مخزون ثم تص د مثا من أن ا تأ تاج وا تشغيل وا تاج تحت ا رئيسية من مواد خام، ا اته ا ى مكو
ع واافصاح عن اأساس  ص ذ اتبع في تقييمهتام ا  (1).ا

 : ابداء را فني -0

ظام  اتجة عن ا معلومات ا ي محايد حول ا ى ابداء را ف تدقيق إ مدقق من خال عملية ا يسعى ا
ها د  مو  (2).ا

عكس على أهداف  مستفيدة قد ا ظمات اأعمال وتعدد اأطراف ا ية م تطور في مجال مسؤو ن ا
ية تا رئيسية ا يشمل اأهداف ا طاقه ومجااته  تدقيق و  (3):ا

تائج اأعمالابداء ا .1 ي و ما مركز ا ية في توضيح ا ما قوائم ا ة ا محايد حول مد صحة وعدا ي ا ف  ؛رأ ا

ات  .0 بيا ية واقتصاد اادارة في استغال مواردها تدقيق ا متعلقة بتقويم أداء اادارة، وبيان مد كفاءة وفعا ا
بشرية؛ مادية وا  ا

تقارير  .3 قوائم وا ات وا بيا تها، وتمثيلها تدقيق ا محايد على صدقها وعدا ي ا ف رأ ا ااجتماعية، وابداء ا
يتها  مسؤو وحدات ااقتصادية  مد تحمل ا زامية أو ااختياريةلواقع، وعكسها   .ااجتماعية سواء اا

مطلوب وبصفة عامة أهداف ا واضح  تحديد ا فاءة على ا بر قدر من ا تدقيق بأ  يتوقف اتمام عملية ا
حصر مهمة  ، حيث ت تقليد لتدقيق ا ضيق  مفهوم ا طاق ا تي قد تخرج من  تدقيق، وا تحقيقها من وراء عملية ا
لتدقيق في خدمة  دور اايجابي  ثر اتساعا يتفق وا ى مفهوم أ ية إ ما قوائم ا ة ا مدقق في ابداء  رأيه في عدا ا

ي تجاوز  مجتمع، مما يع ما مرحلة تمثيلها  تدقيق  مجتمع في ا مصلحة ا ى تمثيلها  مساهمين إ صلحة ا
مجتمع في أن  مجال يبرر حق ا رئيسي في هذا ا دور ا تدقيق يقع عليه ا بعض ير أن ا عمومه، بل إن ا

ه ومد ما تحقق  تصرف في أموا  (4).من أهدافيعرف كيفية ا

 

                                                           

سابق، ص  -1 مرجع ا  .43فس ا
تهامي طواهر، مسعود صديقي، مرجع سابق، ص -2  .18د ا
ح د،  -3 دار انظرية المراجعةصر صا يبيا، ط، ا شر، طرابلس،  ترجمة وا يف وا تأ لطباعة وا اديمية  ، ص 0211، 1أ

112. 
ل المراجعة في أسواق المال أحمد صاح عطية ، -4 درية، مشا جامعية، ااسك دار ا  .03، ص 0220/0223، ا
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 أنواع التدقيق: المطلب الثالث

تدقيق  اء ا بحث باستث ه في ا او مراد ت موضوع ا واع ا ترتبط با ى أن هذ اأ ا إ تجدر ااشارة ه
ذا  دراسة،  ذ هو موضوع ا خارجي ا ركزا زوايا  سوف  طاقا من ا خارجي ا تدقيق ا مرتبطة با واع ا على اأ

وع كما يلي ل ها  ظر م تي ي  (1):ا

 من زاوية االتزام القانوني :ولالفرع اأ 

ذ تلتزم به  :التدقيق االزامي. أ تدقيق ا ه ا قيام به، أ أ ون على وجوب ا قا ص ا ذ  تدقيق ا ك ا وهو ذ
سائد  ون ا لقا مؤسسات وفقا  ون ااستثمار)ا ضرائب، قا ين ا شركات، قوا ون ا ، ومن ثم يترتب عن عدم (قا

تدقيق وقوع ا ك ا قيام بذ فة ا مخا مقررةمؤسسة ا عقوبات ا  .تحت طائلة ا

ك  :التدقيق ااختيار . ب ذ وهو ذ مساهمون قصد  يتما ي بل بطلب من مجلس اادارة وا و زام قا دون ا
تائج  محاسبي وعن  ظام ا اتجة عن ا محاسبية ا معلومات ا ن ا لمؤسسة وا  ية  ما ة ا حا ان على ا ااطمئ
شركاء ا  تحديد حقوق ا معلومات تتخذ كأساس  ة، حيث أن هذ ا ي ذات مصداقية وعدا ما مركز ا اأعمال وا

ظام شريك جديد فصال أو ا ة ا  .سيما في حا

  : من زاوية نطاق التدقيق :الفرع الثاني

امل. أ لمدقق عمل غير محدد، إذ يقوم بف :التدقيق ال تدقيق يكون  وع من ا سجات في هذا ا ات وا بيا حص ا
محاسبية فترة ا مؤسسة خال ا تي تتم على مستو ا عمليات ا متعلقة بجميع ا  .ا

ة  محايد عن مد عدا ي ا ف رأ ا هاية اأمر ا تدقيق تقديم في  وع من ا مدقق في هذا ا ويتعين على ا
تي شملتها اختباراته، حيث أن  مفردات ا فحص وا طاق ا ظر عن  ية ككل بغض ا ما قوائم ا ياته وصحة ا مسؤو

م لفحص، ويتعين على ا م تخضع  تي  مفردات حتى تلك ا ة استخدام أسلوب تغطي جميع ا حا دقق في هذ ا
د اجراء ااختبارات ات ع عي  .ا

                                                           

ة "دور المدقق في تقييم المخاطر وتحسين نظام الرقابة الداخلية لعمليات المخزون داخل المؤسسة" بوبكر عميروش، -1 ، رسا
جزائر،  تجارية، جامعة فرحات عباس، سطيف، ا علوم ا تسيير وا علوم ااقتصادية وا ، ص ص 0212/0211ماجستير، كلية ا

 .12،11،10ص 
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تي  :التدقيق الجزئي. ب جهة ا عمليات دون غيرها، وتقوم ا مدقق على بعض ا وع يقتصر عمل ا في هذا ا
عمليات وعليه فإن  مدقق بتحديد تلك ا ت ا ه فقط، كما يتعين عي ذ حدد  تدقيق ا مدقق في مجال ا ية ا مسؤو

مراد تحقيقه هدف ا تدقيق وا حاات بين حدود ا  .وجود اتفاق أو عقد كتابي في مثل هذ ا

 من حيث مد الفحص أو حجم ااختبارات :الفرع الثالث

د من أن جميع  :التدقيق الشامل. أ لتأ دات  مست سجات وا دفاتر وا قيود وا مدقق بفحص جميع ا وفيه يقوم ا
غش ية من اأخطاء وا ها خا ها صحيحة، كما أ تظام وأ عمليات مقيدة با  .ا

جد  ك  زيادة ذ ظرا  بيرة  مؤسسات ا اسب ا صغيرة، وا ي مؤسسات ا اسب ا تدقيق ي وع من ا أن هذا ا
ت مدقق دائما على مراعاتهما أعباء ا ذين يحرص ا لفة ا ت وقت وا ى تعارضه مع عاملي ا دقيق، باإضافة إ
 .باستمرار

مدقق  :ااختبار  التدقيق. ب تدقيق، إن اتباع ا ات ااحصائية في اجراء عملية ا عي ويقصد به استخدام ا
مفاهيم اا مامه با خبرة ومد ا يب ااحصائية يعتمد على ا هامة مثلأسا وسط : حصائية ا مجتمع، ا ة، ا عي ا

ات ااحصائية عي ك طرق اختبار ا طبيعي، وكذ توزيع ا حسابي، ا  .ا

 من زاوية توقيت التدقيق :الفرع الرابع

تدقيق بفحص واجراء :التدقيق المستمر. أ وع من ا مدقق في هذا ا مفردات  يقوم ا ضرورية على ا ااختبارات ا
ي مضبوط  برامج زم تظمة ووفقا  ك بطريقة م لمؤسسة، إذ عادة ما يتم ذ ية  ما ة ا س محاسبية على مدار ا ا

ات  ى اامكا متاحةمسبقا ويستجيب إ  .ا

مدق :التدقيق النهائي. ب يقوم ا تسويات،  تهاء من ا وع بعد اا مدقق في ظل هذا ا  بإجراءق بعدها يعين ا
ص  ضرورية ووفق ما ي فحوص ا يا ااختبارات وا يتمكن من أن يبد رايا ف لتدقيق،  مرجعي  عليه ااطار ا

ها حقيقي  ي ا ما مركز ا لمؤسسة عن ا ختامية  ية ا ما قوائم ا ة ا   .محايدا حول مد دا

 من زاوية القائم بعملية التدقيق : الفرع الخامس

تدقيق : الخارجيالتدقيق . 1 وع من ا وع من هذا ا بحث، وفي هذا ا ا بشكل كبير في هذا ا هو محور اهتمام
مؤسسات  تدقيق حسابات ا مؤهل عمليا  مؤسسة وا مستقل عن ا شخص ا ك ا خارجي هو ذ مدقق ا تدقيق فإن ا ا
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موظفين أ مساهمين فيها، حيث يتمتع باااقتصادية من غير ا يةو ا ب اأحيان يعين من  تامة، ستقا وفي غا
مؤسسة ااقتصادية  مساهمين )خارج ا ةمن قبل ا دو  (.أو ا

ية أو معايير أما فيما يخص  دو معايير ا خارجي فإما يكون تماشيا مع ا مدقق ا ذ يعمل تأهيل ا بلد ا ا
س قيود وا داخلية وا رقابة ا ظام ا خارجي بتدقيق  مدقق ا مدقق، وعادة يقوم ا تقاد فيه ا محاسبية تدقيق ا جات ا

ي ما مركز ا  .قبل ابداء رأيه في صحة ا

تي سيأتي شرحها  ية وا تا ى اأقسام ا جزائر إ خارجي في ا تدقيق ا قسم ا تفصيل في وي بشيء من ا
ي وهي موا مبحث ا قضائية: ا خبرة ا تعاقد وا ي وا و قا تدقيق ا  .ا

تحسين  :التدقيق الداخلي. ب لمؤسسة  يد استشار مستقل وموضوعي مصمم إضافة قيمة  شاط تأ هو 
تقييم وتحسين كفاءة عمليات ادارة  ظم وصارم  هج م مؤسسة على تحقيق أهدافها بإيجاد م عملياتها وهو يساعد ا

توجيه  رقابة وا مخاطر، ا تحكم)ا ة( ا لفة معقو ظام رقابة كفؤ وبت ك عن طريق ايجاد   .وذ

 الخارجي أساسيات التدقيق : المبحث الثاني

مدقق  ك عن طريق عمل ا مؤسسة وذ يها ا تي تلجأ إ رقابة ا خارجي من أهم وسائل ا تدقيق ا يعتبر ا
ي  و قا مدقق ا حسابات أو ا خارجي أو ما يعرف محافظ ا تدقيق بصفة مستقلة "ا ة ا وهو شخص يمارس مه

ك عن طريق فحص وم ية، ذ وية يصادق وتحت مسؤو س ية ا ما قوائم ا مؤسسات ومختلف ا راقبة حسابات ا
محايد في شكل تقرير ي ا ف حسابات ثم ابداء رأيه ا زم (1)"على صدق وشرعية ا ون قد أ قا جد أن ا ، حيث 

شركات على تعيين مراقب حسابات يتوى مراجعة حساباتها، تدقيق  بعض ا ب ا عرض أهم جوا وفيما يلي س
تدقيق ة ا مهتمين بمه باحثين ااقتصاديين ا تي اقترحها معظم ا خارجي ا  .ا

 

 

 
                                                           

مادة  -1 ون رقم  0ا قا مؤرخ ف 21-12من ا حسابات 0212جويلية  02ي ا محاسبي ومحافظ ا خبير ا متعلق بمهن ا ، ا
عدد  شعبية، ا ديمقراطية ا جزائرية ا لجمهورية ا رسمية  جريدة ا معتمد، ا محاسبين ا مؤرخة في 40وا ، ص 0212جويلية  11، ا

4 . 
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 مفهوم التدقيق الخارجي وأبرز تقسيماته : المطلب اأول

 تعريف التدقيق الخارجي :الفرع اأول

تعاريف جدها  قد تعددت ا دراسة  د ا ن في مجملها ع موضوع و هذا ا دارسة  جهات واأطراف ا بتعدد ا
ذكر تعاريف  هدف، ومن هذ ا فس ا  :تصب في 

خبير  :التعريف اأول مؤسسة من أجل : "Hamimi Allelحسب ا ه عملية يقوم بها شخص مستقل عن ا بأ
قرار، ية ضمان موضوعية ا ما قوائم ا تعبير عن رأ حول صدق وسامة ا ى ا  (1)".وتهدف إ

طفي :التعريف الثاني سيد أحمد  دكتور أمين ا ة : "حسب ا تقييم بموضوعية أد هجية تقوم على ا ه عملية م بأ
مع يدات وا تأ تطابق بين تلك ا د من درجة ا لتأ يدات خاصة بأحداث اقتصادية  متعلقة بتأ ايير ااثبات ا

يين مع لمستخدمين ا تائج  مقررة، وتوصيل ا  (2)".ا

خبير  :التعريف الثالث خارجي عملية يقوم بها مراقب مدرب تدريب "  Moktar Belaiboudحسب ا تدقيق ا ا
ية، وحسابات  ميزا لمؤسسة، ا وية  س دات ا مست سجات وا ضمان، ااستقامة وصدق ا ي حسب أصول ا مه

تائج  ( 3)".ا

خارجي  من تدقيق ا قول بأن ا سابقة يمكن ا تعاريف ا ظمة يقوم بها شخص مستقل عن "خال ا عملية م
لمؤسسة  ية  ما قوائم ا ي محايد عن صدق وسامة ا ظيمي، حيث يبد رأ ف ت هيكل ا احية ا مؤسسة من  ا

خارجية ه اأطراف ا تدقيق حتى يستفيد م  ".محل ا

ى أن  ك إ علمي وتجدر ااشارة كذ تأهيل ا ه يتصف با ة أ مه ة ا ذ حصل على ترخيص بمزاو مدقق ا ا
متفق عليها ة وأعرافها ا مه ه من أداء واجبه، وأن يراعي قواعد وأخاقيات ا ذ يمك عملي ا   (4).وا

 

 
                                                           

1 - Hamini Allel , l’audit comptable et financier,2 
eme

  Edition, alger,2001/2002,P 08. 
طفي،  -2 سيد أحمد  درية، مصر، المراجعة بين النظرية والتطبيقأمين ا شر، ااسك ل جامعية  دار ا  .7، ص 0221، ا

3 - Mokhtar Belaiboud, Pratique de l’audit, Berli Edition,Alger,2005,P4.  
د أمين عبد ه،  -4 توزيع، اأردن،  ، دار وائلالتدقيق والرقابة في البنوكخا شر وا  .388، ص 1228ل
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ذكر ما يلي خارجي  تدقيق ا ن من أبرز خصائص ا  (1):وا 

  ظمة تتم من خال مراحل متتابعة بشكل مسبق؛عملية م لتخطيط ا ي فهي تحتاج  تا طقي، وبا  م

 ازمة بشكل موضوعي؛ ة ااثبات ا  ضرورة جمع أد

  معايير خارجي مع ا مدقق ا دراسة وتقييم ا عمليات، اأحداث ااقتصادية محل ا ضرورة أن تتطابق كل من ا
مدقق من ابداء رأ واصدار ح معايير حتى يتمكن ا موضوعة، وضرورة وجود هذ ا كم موضوعي حول ا

تي يقوم بدراستها؛ ات ا بيا معلومات وا  ا

 ية مع ى اأطراف ا فحص ويقدم إ تائج عملية ا  .اعداد تقرير مكتوب يوضح 

 تقسيمات التدقيق الخارجي :الفرع الثاني

لحسابات وهي خارجي  تدقيق ا واع من ا واقع بين ثاثة أ  (2):يفرق في ا

تسوية ااجبارية  ذأ ا(: Audit légal)التدقيق القانوني  .1 مراقبة، ا ون، وتتمثل في أعمال ا قا يفرضه ا
حسابات تي يقوم بها مدقق ا  .ا

داخلية  ذا هو(: Audit contractuel)التدقيق التعاقد  .0 يقوم بها محترف بطلب أحد اأطراف ا
ويا تي يمكن تحديدها س مؤسسة وا متعاملة مع ا خارجية ا  .وا

محكمة،  (:Expertise Judiciare)الخبرة القضائية  .3 تي يقوم بها محترف خارجي بطلب من ا هي ا
واع فروقات بين هذ اأ ي أهم ا تا جدول ا  :ويلخص ا

 الفرق بين تقسيمات التدقيق الخارجي(: 32)الجدول رقم 

 الخبرة القضائية التدقيق التعاقد التدقيق القانوني المميزات
 تحدد بكل دقة من طرف المحكمة تعاقدية مؤسساتية ذات طابع عمومي المهمةطبيعة 

 تحدد بكل دقة من طرف المؤسسة تعاقدية مؤسساتية ذات طابع عمومي التعيين
اعام العدالة وارشادها حول أوضاع المصادقة على المصادقة على الشرعية  الهدف

                                                           

امل المراجعة الداخلية والخارجية على اأداء الرقابي "مسعود صديقي، د براق، -1 ، مداخلة مقدمة حول اأداء "انعكاس ت
تسيير، ورقلة،  علوم ااقتصادية، قسم علوم ا حقوق وا حكومات، جامعة قاصد مرباح، كلية ا ظمات وا لم متميز  جزائر، يومي ا ا

 .05، ص 0225مارس  28/22
سيد شحاتة،  -2 صر علي ، شحاتة ا وهاب  ترونيةعبد ا ، مراجعة الحسابات في بيئة متخصصة وأسواق المال والتجارة اال

درية، مصر،  جامعية، ااسك دار ا  .10، ص 0224ا
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ووصف الحسابات والصورة 
الفوتوغرافية الصادقة، تدقيق 

 معلومات مجلس اادارة

وصدق الشرعية 
 الحسابات

مالية ومحاسبية، تقويم المؤشرات 
 .باأرقام

مهمة دائمة تغطي مدة التعيين  التدخل
 الشرعية

مهمة محددة حسب 
 ااتفاقية

 مهمة طرفية يحدد القاضي مدتها

تامة اتجا مجلس اادارة  ااستقالية
 والمساهمين

تامة من حيث 
 أالمبد

 تامة اتجا اأطراف

مبدأ عدم 
التدخل في 

 التسيير

ن له  يجب احترامه تماما يحترم مبدئيا ل
تقديم ارشادات في 

 التسيير

 ينبغي احترامه

ارسال التقرير 
 :إلى

مجلس اادارة، الجمعية العامة 
 (عادية وغير عادية)

المديرية العامة، 
 مجلس اادارة

 إلى القاضي المكلف بالقضية

 شروط
ممارسة 
 المهنة

التسجيل في الجمعية الوطنية 
لخبراء المحاسبة محافظي 

 ...الحسابات

التسجيل مبدئيا في 
 الجمعية الوطنية

التسجيل في قائمة خبراء المحاسبة 
 لد مجلس القضاء

اخبار وكيل 
الجمهورية 

باأعمال غير 
 شرعية

 غير معني ا نعم

بحسب الوسائل  بحسب الوسائل االزام
النتائج، وحسب 

 حسب نوع المهمة

 بحسب النتائج مبدئيا

مصدر مطبوعات المراجعة ومراقبة الحسابات، من الناحية النظرية إلى التطبيقد بوتين، : ا ، ديوان ا
جزائر، ط ون، ا جامعية، بن عك  .08، ص 1ا
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 فروض ومبادئ التدقيق الخارجي: المطلب الثاني

 فروض التدقيق الخارجي :الفرع اأول

ون  تحليل حتى ت ى على أساسها اأفكار في اطار عملية ا فروض عبارة عن معتقدات مسبقة، تب ا
تدقيق، هي اأخر يجب أن تتوفر على مجموعة من اافتراضات  هجية ومبسطة، وفي اطار حل مشكلة ا م

ها، وهي كاآتي ظرية شاملة   (1):إيجاد 

تدقيق فرضيات ا  :وفيما يلي شرح مختصر 

 :لية البيانات المالية للفحصقاب -1

ك يشترط  فرضية، وذ تدقيق قائمة على هذ ا ية، فعملية ا ما قوائم ا د مما تحتويه ا تأ ية ا ي هذا امكا يع
غرض من  ية، ويبع هذا ا ما ات ا بيا مطلقة في ااطاع على ا حرية ا مدقق بمهمته أن يتوفر على ا قيام ا

تقييم ا مستخدمة  معايير ا معايير تتمثل فيما يليا محاسبية، فهذ ا ات ا  (2): بيا

 محتملين وارتباطها باأحداث  :المائمة مستخدمين ا محاسبية احتياجات ا معلومات ا ي ضرورة مائمة ا يع
ها تي تعبر ع  .ا

 فسها، :القابلية للفحص معلومات  ثر بفحص ا ه إذا قام شخصان أو أ ك أ ى ذ ها ا بد أن يصا  مع فإ
يها توصل إ تي يجب ا فسها ا تائج  مقاييس أو ا ى ا  .إ

 ة وموضوعية :البعد عن التحيز حقائق بطريقة عاد ى تسجيل ا  .بمع

 مي محاسبية :القابلة للقياس ال معلومات ا  .هي خاصية يجب أن تتحلى بها ا

 :عدم وجود تعارض حتمي بين مصلحة كل من المدقق واادارة -2

 ، وحدة ااقتصادية من جهة أخر مدقق من جهة وادارة ا ح بين ا مصا يفترض عدم وجود تعارض في ا
ة تدقيق بسرعة وسهو جاز عملية ا طرفين يساعد على ا تعاون بين ا ي وجود قدر من ا  (3).وهو ما يع

 
                                                           

صبان، وآخرون،  -1 صحن، د سمير ا فتاح ا جامعية، مصر، (اأسس العلمية والعملية)أسس المراجعة عبد ا دار ا ، 0224، ا
 .05ص 

سابق، ص  -2 مرجع ا  .01فس ا
سيد راشد وآخرون،  -3 صحن، رجب ا فتاح ا درية، أصول المراجعةعبد ا جامعية، ااسك دار ا  .01، ص 0222، ا
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 :خلو القوائم المالية وأية معلومات أخر تقدم للفحص من أية أخطاء غير عادية   -3

ي على  تا ية، وبا ما قوائم ا تشاف اأخطاء من خال ا مدقق ا ة حدوث تواطؤ ا يكون بإمكان ا في حا
تاعبات من خال اختبارات أخر  عله يكتشف تلك ا ي  مه شك ا زعة ا مدقق أن يحافظ على   .ا

 :وجود نظام سليم للرقابة الداخلية يلغي احتمال حدوث أخطاء -4

فرض أن وجو  ي هذا ا ية يع ي امكا تا ية، وبا ما ات ا بيا ظام رقابة داخلية سليم قد يعزز من دقة ا د 
شامل تدقيق ااختيار بدا من ا  .ااعتماد على ا

 :التطبيق المناسب لمبادئ المحاسبة المتعارف عليها يؤد لقوائم مالية سليمة -5

د م تأ محاسبية سيعزز ا مبادئ ا مدقق في عمله با ية أ أن استرشاد ا ما قوائم ا ن مد سامة تمثيل ا
ة غياب أو قصور هذ  مبادئ،تائج اأعمال، وفي حا ون شخصية  ا مدقق ست تي سيصدرها ا فإن اأحكام ا

ى حد كبير ودون تبريرات موضوعية  .إ

ون كذلك في المستقبل -0  :العناصر التي كانت صحيحة في الماضي ست

محاسب فرض مستمد من أحد فروض ا مشروعهذا ا ه إذا اتضح (1)ة، وهو فرض استمرار ا ي أ ،  وهذا يع
ك في  وضع كذ ه يفترض استمرار ا داخلية، فإ رقابة ا ظام ا لمدقق أن اادارة رشيدة وكذا وقوفه على سامة 
ظام  ضعف على مستو  لتاعبات أو ماحظته ا ك أ ميول اادارة  لمدقق عكس ذ ذا اتضح  مستقبل، وا  ا

رقابة ك بعين ااعتبار مستقبا ا حرص وأخذ ذ داخلية وجب عليه ا  (2).ا

 : مراقب الحسابات يزاول عمله كمدقق فقط -0

ك في  ية، فإن عليه أن يلتزم بذ ما قوائم ا حسابات ابداء رأيه حول مصداقية ا طلب من مراقب ا ة ا في حا
ية قيامه بخدمات أخر  ه، رغم امكا موكلة  مهمة ا  .اطار ا

 

 
                                                           

صبان، وآخرون، مرجع سبق ذكر، ص  -1 صحن، د سمير ا فتاح ا  .32عبد ا
ة ماجستير، كلية "لتدقيق المحاسبي من منظور المعايير الدولية ومد امكانية تطبيقها في الجزائرا"د أمين مازون،  -2 ، رسا

جزائر  تجارية، جامعة ا علوم ا تسيير، قسم ا علوم ااقتصادية وعلوم ا تسيير، قسم ا علوم ااقتصادية وعلوم ا جزائر، 3ا ، ا
 .18، ص 0212/0211
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 :القوانين المهنية تفرض على المدقق التزامات مهنية عليه أن يلتزم بها -5

تي يفرضها  تزام بها اتجا عمائه وا مدقق اا تي على ا يات ا مسؤو ى مجموع ا فرض إ يتطرق هذا ا
حسابات  .مركز ا

 مبادئ التدقيق الخارجي  :الفرع الثاني

تدقيق، وترتبط هذ  حيث  علمية ا مبادئ ا اك مجموعتين من ا باحثين على أن ه ه يوجد اتفاق بين ا أ
ه  مبادئ بكل ركن من أركا تقرير)ا يد وا تأ ى (ا لتدقيق يمكن تقسيمها إ علمية  مبادئ ا ك فإن ا اء على ذ ، وب

 :مجموعتين هما

 (1):ثل فيما يليوتتم (:الفحص)المبادئ المرتبطة بركن التحقق : أوا

امل اإدراك الرقابي .1 فعلية  :مبدأ ت مؤسسة وآثارها ا تامة بطبيعة أحداث ا معرفة ا مبدأ ا ي هذا ا ويع
وقوف على احتياجات اأطراف  مؤسسة وعاقتها باأطراف اأخر من جهة، وا محتملة على كيان ا وا

محاسبية عن هذ اآثار من جهة أخر  لمعلومات ا مختلفة   .ا

مؤسسة  :مبدأ الشمول في مد الفحص ااختيار  .0 فحص جميع أهداف ا مبدأ أن يشمل مد ا ي هذا ا ويع
هذ  سبية  مؤسسة مع مراعاة اأهمية ا معدة بواسطة ا ية ا ما تقارير ا ك جميع ا فرعية وكذ رئيسية وا ا

تقارير  . اأهداف وتلك ا

مبدأ :مبدأ الموضوعية في الفحص .3 صر  ويشير هذا ا ى أقصى حد ممكن من ع ى ضرورة ااقال إ إ
تي تؤيد رأ  ة ااثبات ا افي من أد عدد ا ى ا اد إ ك بااست فحص وذ اء ا تميز أث شخصي وا تقدير ا ا
تي يكون  سبيا، وتلك ا تي تعتبر ذات أهمية كبيرة  مفردات ا اصر وا ع مدقق وتدعمه  خصوصا اتجا ا ا

خطأ فيه بر من غيرهااحتمال حدوث ا  .ا أ

تاجية  فاية اا ب فحص ا مؤسسة بجا ية في ا سا فاية اا ى وجوب فحص مد ا مبدأ إ ويشير هذا ا
اخ  لم فاية هي مؤشر  مؤسسة، وهذ ا مدقق عن أحداث ا د ا صحيح  رأ ا وين ا ها من أهمية في ت ما 

مؤس اخ تعبير عن ما تحتويه ا م لمؤسسة وهذا ا سلوكي  حوافز وااتصال ا سلطة وا لقيادة وا ظام  سة من 
مشاركة  .وا

                                                           

ة ماجستير، "مد فاعلية التدقيق الخارجي للمؤسسات اأهلية الفلسطينية العامة في قطاع غزة"د تيسير مسلم، خا -1 ، رسا
جامعة ااسامية، غزة، فلسطين  تمويل، ا محاسبة وا تجارة، قسم ا  .38، ص 0211تخصص محاسبة وتمويل، كلية ا
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 (1):وتتمثل فيما يلي: المبادئ المرتبطة في ركن التقرير: ثانيا

قل أثر  :مبدأ كفاية ااتصال .1 حسابات أداة  ى مراعاة أن يكون تقرير أو تقارير مدقق ا مبدأ إ ويشير هذا ا
ثقة بشكل يحقق اأهداف  ها بصورة حقيقية تبحث عن ا مستخدمين  جميع ا لمؤسسة  عمليات ااقتصادية  ا

تقارير؛ مرجوة من إعداد هذ ا  ا

ى مراعاة أن يفصح ا :مبدأ اافصاح .0 مبدأ إ فيذ ويشير هذا ا ه توضيح مد ت مدقق عن كل ما من شأ
تي تؤثر  معلومات ا تغير فيها، واظهار ا محاسبية وا لمبادئ وااجراءات ا تطبيق  لمؤسسة ومد ا اأهداف 

ضعف  ب ا ية وابراز جوا ما تقارير ا ة ا دات  -إن وجدت–على دا مست داخلية وا رقابة ا ظمة ا في أ
سجات؛  وا

صفة و  :مبدأ اانصاف .3 ية م ما تقارير ا مدقق، وكذا ا ون محتويات تقرير ا ى مراعاة أن ت مبدأ إ يشير هذا ا
مؤسسة سواء داخلية أو خارجية؛ مهتمين با مرتبطين وا  جميع ا

ل تصرف غير عاد يواجه  :مبدأ السببية .4 تقرير تفسيرا واضحا  ى مراعاة أن يشمل ا مبدأ إ ويشير هذا ا
ى مدقق وأن تب  مقترحاته وتحفظاته على أسباب حقيقية وموضوعية؛ به ا

مبادئ  تي تحتو على ا ية ا دو تدقيق ا معايير ا تدقيق وفقا  مدقق بعملية  ا ى قيام ا ك باإضافة إ وذ
مرتبطة بها  ة ا ضرورية واأد مادية)اأساسية وااجراءات ا ب ا جوا خ...تفسيرات، ا مع مراعاة أن يقوم ( ا

مدقق بتخط ى ا تي ربما تؤد إ ظروف ا ي مع اأخذ في ااعتبار ا مه حذر ا ظرة ا تدقيق ب فيذ ا يط وت
ية ما قوائم ا مادية في ا  .اأخطاء ا

 اجراءات ومعايير التدقيق الخارجي  : المطلب الثالث

تدقيق بإجراءاته، تي تحكم طبيعة وامتداد  ا يجب خلط معايير ا مبادئ اأساسية ا تدقيق هي ا فمعايير ا
فحص  ون وظيفة ا تي ت تفصيلية ا خطوات ا تدقيق فهي تمثل ا ازم في كل فحص، أما اجراءات ا تحقق ا ا
معايير بصفة عامة، أما ااجراءات فتتغير  ه فإن ا ى أخر وم فحص إ ة ا تي يجب أن ا تتغير في حا وا

 (2).كل ظرف تائم

                                                           

توزيع، عمان، ، المدخل الحديث لتدقيق الحساباتأحمد حلمي جمعة،  -1 شر وا ل صفاء   .04، ص 0222دار ا
جزائر، "المراجعة الخارجية في الجزائر"ف أمال، لبن يخ -2 ية، جامعة ا تسيير، فرع ما ة ماجستير، تخصص علوم ا ، رسا

جزائر،    .81، ص 0222ا
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مستعملة في : اجراءات التدقيق الخارجي: الفرع اأول عملية ا ثير في تحديد ااجراءات ا قد اختلف ا
عل أبرزها ما يلي ن  تدقيق   (1):عملية ا

يا  :الجرد الفعلي -1 ة ااثبات باعتبار د طبيعة ويعتبر من أقو أد صر على ا لع مي  حصر ا جرد هو ا ا
ديا قد يشك في صحة هذ  اصر اأصول تدقيقا مست د قيامه بتدقيق بعض ع مدقق ع ماديا ملموسا فا

تي ت فعلي ا جرد ا ى عملية ا ه يلجأ إ ذا فإ ات  دات أو في ما تحتويه كميا من بيا مست ة قاطعة عتبر ا على قري
دفاتر دات أو ا مست  .صحة ما ورد في ا

د  :التدقيق الحسابي -2 تأ يومية وا رقمية، كتدقيق دفاتر ا ات ا بيا ترحيل وتطبق على ا مجاميع وا من صحة ا
مراجعةواستخراج أرصدة  د من توازن ميزان ا تأ مختلفة، وا حسابات ا  .ا

مرحلة  :التدقيق المستند -3 دفاتر فهي ا قيد في ا محاسبية أساس ا دات ا مست ى من مراحل تعتبر ا اأو
د يؤيدها أو يؤيد حدوثها ية من مست ل عملية ما محاسبية وا بد  دورة ا  .ا

يدها  :المصادقات -4 ى اقرار حقيقة ما أو تأ مصادقات هي وثائق مكتوبة تهدف إ شهادات أو ااقرارات أو ا ا
ذ  فحص ا تدعيم ا مؤسسة  مدقق من داخل أو خارج ا جرد يحصل عليها ا قام به ومن أمثلتها سامة ا

 .واضافات اأصول

ظام ااستفسارات  :ااستفسارات -5 مدقق بتوج يتضمن  يه من أسئلة أو ايضاحات أو طلب ما يقوم به ا
ة  يد صحة بعض اأد تأ ك  مشروع وذ مختلفة خصوصا ادارة ا جهات ا ات من ا قرائن وأمعلومات أو بيا  ا

تدقيق اء عملية ا تي قام بجمعها أث شورة ا م ية ا ما قوائم ا ها في ا تي ا يمكن اافصاح ع  .وا

ي فإن  :المقارنات -0 تا ثر بقصد تحقيق هدف معين وبا مقابلة بين شيئين أو أ مقارة هي عبارة عن اجراء ا ا
ة وقرائن ااثبات،  حصول على أد مقارات كوسيلة من وسائل ا ات أو حسابات أو معلومات ا هي مقابلة بيا

جهات أخر  ات متشابهة  ذ تم فيه فحصها بأعوام سابقة أو بيا  .لعام ا
 
 
 
 
 

                                                           

رماحي،  -1 توزيع، مراجعة المعامات الماليةواف د عباس ا شر وا ل ، ص ص ص 0222، 1عمان، اأردن، ط، دار صفا 
 . 41، 33، 31، 02ص 
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  الخارجي معايير التدقيق :الفرع الثاني
تدقيق  ثقة في يمكن أن إن وجود معايير ا غير، وفي تعليمه أيضا، مما يضفي مزيدا من ا يفيد في إعام ا

تدقيق تعد  ك فإن معايير ا ب ذ تدقيق ذاتها، وفي أداء من يمارسها، وبجا ة ا يل يرشد مه أيضا بمثابة د
مدققين مدققين بأداء مهامهم ،ا قياس مد قيام ا ها تعتبر بمثابة أدوات    (1).فضا عن أ

متعارف عليها في  تدقيق ا يين اأمريكي  1247وصدرت معايير ا و قا محاسبين ا بمعرفة مجمع ا
AICAA عام تمثيل ااطار ا تدقيق،  مستويات ا ى  ،(2)واأساسي  مجموعات  3وتشمل عشرة معايير مقسمة إ
 : كما يلي

  :Général Standardsالمعايير العامة  -1

حسابات  مراقب ا عملي  علمي وا شخصي ا وين ا ت خاصة با معايير ا وتشمل ثاثة معايير وهي هي ا
ي تا  (3):كا

اسب من  :التأهيل والتدريب -1-1 يين متمتعين بقدر م تدقيق بواسطة أشخاص مه يجب أن تتم عملية ا
لعمل كمدققين فاءة  تدريب وا  .ا

لتدقيق :ااستقال والحياد -1-2 ي  مه حكم ا ية في ا تدقيق يجب توفر ااستقا  .في جميع حاات ا
ة في اتمام  :بذل العناية المهنية -1-3 معقو ية ا مه اية ا ع تقريربذل ا تدقيق وا عداد ا  .ا
  :Field work standardمعايير العمل الميداني  -2

ة ااثبات  داخلية وبتجميع أد رقابة ا تدقيق، وتقييم هيكل ا خاصة بتخطيط أعمال ا معايير ا وهي ا
تدقيق عمليا، فيذ ا ت ازمة  شطة اأخر ا  (5):وتشمل ثاثة معايير (4)واأ

مدقق :التخطيط وااشراف -2-1 تدقيق وااشراف على مساعد ا عملية ا جيد  تخطيط ا  .ا

                                                           

صر علي،  - 1 وهاب  درية، المراجعة الخارجية الحديثة لحسابات الشركات التجارية والصناعيةعبد ا جامعية، ااسك دار ا ، ا
 .42، ص 0222

اشرون وموزعون، اأردن، طأصول المراجعةحامد طلبة د أبو هيبة،  - 2  151، ص 0211، 1، زمزم 
رياض، مدخل محاسبة المراجعة دان م جي وآخرون، - 3 مريخ، ا ي، دار ا قبا اء علي ا  .34، ص 0211، تعريب ث
مرجع، ص  - 4 فس ا  .151حامد طلبة د أبو هيبة، 
مرجع ، ص  - 5 فس ا  .35دان م جي وآخرون، 
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افي للشركة وبيئتها -2-2 هيكل  :الفهم ال مدقق على فهم كاف  تخطيط حصول ا يقوم با داخلية  رقابة ا ا
واجب اتمامها تحديد طبيعة وتوقيت ومد اتساع ااختبارات ا تدقيق و  .عملية ا

حصول على  :أدلة ااثبات -2-3 مطابقة يجب ا سؤال وا ماحظة وا فحص وا افي من خال ا يل ا د ا
تي تتم مراجعتها ية ا ما قوائم ا ي عن ا مه را ا اء ا ب ى اساس معقول   .لوصول إ

  Reporting Standardsالتقرير  اعداد معايير -3

تي تلزم  معايير ا حسابات بإعداد وعرض تقرير برايهوهي ا ية ككل،  مراقب ا ما قوائم ا ي على ا ف ا
 (1): ويشمل أربعة معايير

ى ما :المبادئ المحاسبة المقبولة قبوا عامة -3-1 حسابات في تقرير إ ت  إذا يجب أن يشير مراقب ا كا
ية قد تم عرضها وفقا اطار ما قوائم ا ة قبوا  ا مقبو محاسبية ا مبادئ ا اعدادها وغرضها وهي بصفة عامة ا

 .عاما

م يراعي فيها ااتساق في  :ااتساق -3-2 تي  ظروف ا ى تلك ا حسابات في تقرير إ يجب أن يشير مراقب ا
سابقة فترة ا ية مقارة با حا فترة ا محاسبية، في ا مبادئ ا  .تطبيق ا

م يشير مراقب  :اافصاح -3-3 محاسبي و مائمته، ما  حسابات كفاية اإفصاح ا يجب أن يفترض مراقب ا
ك ى غاية ذ تقرير إ حسابات في ا  .ا

تقرير  :الرأوحدة  -3-4 ية كوحدة واحدة، أو يتضمن ا ما قوائم ا حسابات رأيه على ا يجب أن يبد مراقب ا
ية إبداء مثل يدا بعدم إمكا رأ و أ تأ قوائم فيجب أن هذا ا ما ارتبط اسمه با ك و في جميع اأحوال طا سباب ذ

تي تحملها ية ا مسؤو ذ قام به، و مد ا لعمل ا ى وصف  تقرير إ  .يشير في ا

ي تا شكل ا سابق ذكرها في ا تدقيق ا  :تلخيص معايير ا

 

 

                                                           

صر علي،  -1 وهاب   . 51، مرجع سابق، ص كات التجارية والصناعيةالمراجعة الخارجية الحديثة لحسابات الشر عبد ا
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 :معايير التدقيق(32-31: )الشكل

 

 

 

 

 

 

 من اعداد الطالبة بااعتماد على ما سبق ذكر :المصدر

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

قـــر التدقيــمعايي  

العامـــةالمعاييـر  التقريـــرر ــمعايي معاييـر العمـل الميدانـي   

 التأهيل والتدريب -

 ااستقال والحياد -

 بذل العناية المهنية -

 التخطيط وااشراف -

افي للشركة وبيئتها -  الفهم ال

 أدلة ااثبات -

 المبادئ المحاسبة  -

 ااتساق -

 اافصاح -

 وحدة الرأ -
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 :منهجية التدقيق الخارجي: المبحث الثالث

خ تدقيق ا ة ا ، باعتبار مه فيذ ت ا إتباع طريقة أو أسلوب  قيام بأ عمل يجب علي د ا ة ع ارجي مه
تدقيق ا تأدية أعمال ا هجية  ه عليه إتباع م هتؤد من طرف شخص خارجي، فإ  .موكلة 

 منه ةالتدقيق المطلوبالتحقق من صحة تعيين المدقق و نطاق عملية : المطلب اأول

ه من  د من صحة تعي تأ مهمة تدقيق عمليات مؤسسة ما عليه أوا ا ه  خارجي قبو مدقق ا قبل أن يؤكد ا
ه  مطلوبة م تدقيق ا طاق عملة ا ى معرفة   .من جهة أخر جهة باإضافة إ

 :التحقق من صحة تعينه: اأولالفرع 

قرار  ية، قبل اتخاذ ا تا قاط ا د من ا عماء، يجب عليه أن يتأ مدقق اقتراح من أحد ا د استام ا ع
تدقيق  (1):با

ته؛ - عه من ممارسة مه ي يم و ع قا  عدم وجود ما

بشرية  - وسائل ا احية توفر ا ك من  مهمة و ذ قيام با ية ا مكتبه؛إمكا ية  تق  و ا

سابق؛ - مدقق ا ة من قبل ا وكا  معرفة أسباب رفض إعادة ا

د من عدم وجود أ مضايقات تعرقل سير عمله؛ - تأ لمهمة بكل حرية، أ ا ية أداء   إمكا

بدء فيها يجب عليه أن يه و قبل ا دت إ تي أس لمهمة ا حسابات  ة قبول محافظ ا  :و في حا

ة، - حا ه حسب ا د من صحة تعي تأسيسية فإذا ع يتأ جمعية ا عامة أو ا جمعية ا يين في سواء عن طريق ا
محضر مع بيان  ى فيجب عليه أن يمضي على ا ة اأو حا ية ا ثا ة ا حا ة، أما إذا عيين في ا وكا قبول ا

ين اأساسية قوا  .فيجب عليه أن يمضي على ا

خارجي بإعام - مدقق ا ه يقوم ا ه و  و بعد خمسة عشر يوما من تعيي ها عن تعيي تابع  ية ا وط ظمة ا م ا
ة موصى عليها ك برسا  .ذ

ية - و قا ات ا إعا رسمية  جريدة ا ة في ا وكا خارجي أو تجديد ا مدقق ا مؤسسة بإشهار تعيين ا  .تقوم ا

                                                           

محاسبة، وزارة  -1 مقاييس ا تحديث و ضبط ا محاسبة، مديرية ا متعلقة بضبط مهمة ا ية ا و قا شريعية ا صوص ا مجموعة ا
ية، ما جزائر، ديسمبر،  ا  .1228ا
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فحص بيان كيفية استعمال  - مؤسسة محل ا ى ا يه، يقوم بإرسال إ دة إ مس مهمة ا فيذ ا بدء في ت و قبل ا
متداخلة، قواعد  ياته، اأطراف ا خارجي، مسؤو مدقق ا ة و تتضمن أتعاب ا وكا مستعملة، فترات ا عمل ا ا

واجب احترامها تقارير ا ية إبداع ا و قا فترات ا ية، ا و قا مهلة ا تدخل و ا  .ا

د من نطاق عملية التدقيق المطلوبة منه : الفرع الثاني  التأ

طاق  بعد ية، يجب عليه معرفة مجال أو  و قا احية ا ه من ا خارجي من سامة تعي مدقق ا د ا أن يتأ
يه تدقيق شامل  مبرم كأن يتعهد إ عقد ا فيذها حسب ا ه ت مطلوبة م مهمة ا مؤسسة أو جزئية كأن ا حسابات ا

قدية فقط عمليات ا  .يدقق ا

ذ س فحص ا طاق ا عقد  م يرد في ا لمؤسسة و إذا  حسابات يستطيع إرسال خطاب  يقوم به مدقق ا
اء تحمله  يل أث ه د ون  فيذها حتى ت تي سيقوم بت تفاصيل ا تدقيق موضحا، جميع ا وع ا تدقيق، فيه  محل ا

ية  .لمسؤو

 الحصول على معلومات عن العميل: المطلب الثاني

مدقق أن يت احية تختلف يجب على ا يه تدقيق حساباتها، ومن هذ ا د إ ذ أس مؤسسة ا عرف على ا
مؤسسات باختاف  ي،ا و قا ات (1)شكلها ا بيا محاسبة بتدقيق ا د قيام خبير ا ية أن يكون  حيث يجب ع ما ا

حاات  ه من تحديد وفهم ا مؤسسة تمك معامات ، ا(اأحداث)ديه أو يحصل على معرفة كافية بطبيعة عمل ا
ها  ه قد يكون  محاسبة أ تي يعتقد خبير ا ممارسات ا فحص وتقرير  تأثيروا ية أو على ا ما ات ا بيا هام على ا

تدقيق   (2).ا

خطوات  خارجي بمجموعة من ا تدقيق ا مرحلة من مراحل ا خارجي يقوم في هذ ا مدقق ا وعليه فإن ا
متمثلة في فرعية ا  (3):ا

 
                                                           

د أمين عبد ه، مرجع سابق، ص  -1  .152خا
ان، ط(من الناحية النظرية والتطبيقية)البيانات المالية تدقيق داود يوسف صبح،  -2 ب اشرون، بيروت،  ، 1، مكتبة صادر 

 .42، ص 1222
سام عبد ه أبو سرعة، -3 امل بين المراجعة الداخلية والخارجية "عبد ا علوم ااقتصادية وعلوم "الت ة ماجستير، كلية ا ، رسا

تجارية، جامعة ا علوم ا تسيير، قسم ا جزائر، 3جزائرا  .71، ص 0222/0212، ا
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 أعمال واتصاات أولية مع المؤسسة : الفرع اأول

مؤسسة  تعرف على طبيعة ا ه من ا تي تمك معلومات ا مدقق بجمع ا تي يقوم فيها ا فرعية ا خطوة ا وهي ا
ك من خال قيامه باآتي ية وذ و قا ظمها اادارية وا  :و

 سابقة؛ وات ا س عدد كاف من ا ية  ما شوف ا  ااطاع ودراسة ا

  لمساهمين؛دراسة عدد من عامة  جمعية ا  محاضر مجلس اادارة وا

 شاط؛ فس ا ظروف و فس ا ها  تي  مماثلة وا لمؤسسات ا ية  ما شوفات ا  ااطاع ودراسة بعض ا

 ياته داخلي ومسؤو تدقيق ا تعرف على هيكل ادارة ا داخلي وتحليله، وا تدقيق ا  .دراسة تقارير ا

  لمؤسسة هيكل اادار  يات؛دراسة ا مسؤو سلطات وا  وتحليل خطوط ااتصال وا

 سابقة؛ وات ا س خاصة بتدقيق ا عمل ا  دراسة أوراق ا

 سياسات؛ خاص با يل ا د لمؤسسة من خال ا ات اادارية  بيا  دراسة وتحليل ا

 لمؤسسة؛ داخلية  ظمة ا لوائح واأ ين وا قوا  ااطاع على ا

 مطلوب تدقيقها مؤسسة ا قيام بزيارة ا تي تعمل في ا ظروف واأحوال ا وقوف على مختلف ا لتعرف وا  ،
ها  مؤسسة، وم ظروف )ظلها ا خاصة ا محاسبية ا قواعد ا عامة وبعض ا ية، ااقتصادية، ااجتماعية ا ما ا

مؤسسة  ؛(با

  استفسار عن أ ماحظات أو أمور مؤسسة  موظفين في ا ين وا مسؤو مباشر ببعض ا ة ااتصال ا محاو
لمراجعت  .بدو غامضة 

 انطاق اأعمال : الفرع الثاني

ه يكون قد حصل على معرفة كاملة عن  سابقة، فإ فرعية ا خطوات ا جاز ا مدقق من ا تهي ا بعد أن ي
معلومات  مؤسسة، عن طريق ا لتدقيق،ا دائم  ملف ا ها يقوم بإعداد ا تي من خا تي جمعها وا ات ا بيا وهذا  وا

ه  اسبة، كما أ مستمرة وأن يتم ترقيمه بطريقة م مواضيع ذات اأهمية ا ملف يجب أن يتم ااحتفا فيه با يكون ا
ي يتمكن  تا رقابة، وبا ية ومخاطر ا ضم مخاطر ا ك تقدير ا سبية، وكذ أهمية ا مبدئي  تحديد ا قد تمكن من ا

ذ هو عبا ي وا تدقيق اأو مدقق مع مساعديه، تتضمن من إعداد برامج ا لتدقيق، يقوم بوضعه ا رة عن عمل 
ية تصل كافة  فيذ مهمته في صورة خطوات متتا ت ازمة  ى تحقيق أهدافهااجراءات ا  .إ
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توجيه  مدققون أيضا بأداء اجراءات تحليلية  تدقيق يقوم ا اء تخطيط عملية ا مجاات وأث ى ا تباههم إ ا
تي يجب أن تتم دراستها  معامات واأحداث غير ا تحليلية على تحديد ا واختبارها، حيث تساعد ااجراءات ا

ية ما شوفات ا جوهرية في ا تحريفات ا ى وجود ا تي قد تشير إ عادية ا تحليلية ا ، وقد تستخدم ااجراءات ا
غش، تدقيق في تحديد مخاطر ا اء عملية تخطيط ا مؤداة أث تائج باارتباط  ا دما تختلف ا مع معلومات وع

فيذ فهذا يحتاج  ت اء ا ذ يتم اعداد أث تدقيق ا اك مخاطر غش متزايدة، أما برامج ا تقدير ما إذا كان ه أخر 
ديه خبرة عملية ودراية علمية كافية ى مدقق     (1).إ

 تقييم نظام الرقابة الداخلية: المطلب الثالث

ى تطرق إ هذا  قبل ا مفاهيم اأساسية  بداية ااحاطة ببعض ا ا في ا داخلية يجدر ب رقابة ا ظام ا تقييم 
اصر مختصرة وجزها في ع تي س ظام وا  .ا

 تعريف الرقابة الداخلية :الفرع اأول

ها :التعريف الثاني داخلية على أ رقابة ا عام اأمريكي ا محاسبة ا طرق  (2):عرف مكتب ا ظيم وكل ا لت خطة 
محاسبية  ات ا بيا محافظة عليها وتدقيق مد دقة وتوثيق ا وحدة وا ها ا تي تمتل خاصة باستعمال اأصول ا ا

محاسبية) رقابة ا هيكل (ا فاءة ، وتعيين ا برمجة، ا تاجية، ا خطة واا عمل على تحقيق أهداف ا ظيمي وا ت ا
تااقتصادية ية وتشجيع ا فعا اسبة، ا م سياسات اادارية ا عاملين واتخاذ ا  .عاون بين ا

 (3): تتمثل في: أهداف الرقابة الداخلية :الفرع الثاني

 يات؛ مسؤو صاحيات وا سلطات وا توضيح ا مشروع  ظيم ا  ت

 مشروع؛ غير با محافظة على حقوق ا تاعب مع ا مشروع من ااختاس وا  حماية أصول ا

  د من دقة تأ قرارات اادارية؛ا سياسات وا محاسبية حتى يمكن ااعتماد عليها في رسم ا ات ا بيا  ا

 تاجية؛ فاية اا  رفع مستو ا

 قرارات اادارية سياسات وا تزام با  .تشجيع اا

                                                           

ة ماجستير، تخصص "دور المراجعة الخارجية للحسابات في النهوض بمصداقية المعلومات المحاسبية"سردوك فاتح،  -1 ، رسا
جزائر،  مسيلة، ا  .00، ص 0223/0224علوم تجارية، فرع ادارة اأعمال، جامعة د بوضياف، ا

د أمين عبد ه، -2  .008،032، ص ص 1282، مطبعة ااتحاد، عمان، علم تدقيق الحسابات الناحية النظرية خا
تهامي طواهر، مسعود صديقي، مرجع سابق، ص -3   .84د ا



اإطار النظر للتدقيق الخارجي      الفصل اأول                  
 

29 
 

ظام فيما يلي: مقومات النظام وخطوات تقييمه : الفرع الثالث  (1):تتمثل مقومات ا

لمؤسسة. 1 ظيمي  ت اء ا ب ظيمي)ويتمثل في  ا ت هيكل ا لمراجعةا ة  ج ظيمية، وجود  ت لوائح ا يف ، ا ا ت ، ا
وقت حركة وا تقارير ودراسة ا تخطيطية، ا موازات ا معيارية، ا  (.ا

محاسبي ويتمثل في . 0 ظام ا دات مصممة مجموعة دفترية )ا ماذج ومست دات داخلية كافية،  كاملة ومست
محاسبية بصورة جيدة، لسياسات وااجراءات ا يل  ل حساب، د يل حسابات مبوب ومفصل  محاسبة د ظام   ،

ظام  اعية و ص مؤسسات ا يف في ا ا ت  (.ضبط داخلي كفئا

 .وجود مراجعة داخلية -3

توظيف -4 تدريب وسياسة ا  .ا

 .معايير ومستويات اأداء -5

وقائية  -1 هاااجراءات ا تأمين على أصول) م مستمر ا مفاجئ وا جرد ا مختلفة، ا مخاطر ا مؤسسة ضد ا  (.ا

تي يتبعها  فرعية ا خطوات ا قوم بتوضيح ا داخلية  رقابة ا ظام ا مختصرة عن  سابقة وا مقدمة ا بعد ا
ي تا جدول ا تي يمكن تلخيصها في ا داخلية وا رقابة ا ظام ا مدقق في سبيل دراسته وتقييمه   :ا

 دراسة وتقييم نظام الرقابة الداخلية (:33)الجدول رقم 

 .استعمال خرائط تتابع الوثائق بين المصالح - جمع ااجراءات -1

بيرة -  .ملخصات اجراءات ، ملخصات اأدلة ال
 .تتبع بعض العمليات بهدف فهم النظام وحقيقته - (الفهم)اختبارات التطابق  -2

 .النظام، نقاط ضعف النظامنقاط قوة  - الداخليةتقييم أولي لنظام الرقابة  -3
د من تطبيق نقاط القوة في الواقع - اختبارات ااستمرارية -4  .اختبارات التأ

 .نقاط قوة النظام، ضعف وقصور النظام ، النتائج - تقييم نهائي لنظام الرقابة الداخلية -5
مصدر مطبوعات التطبيقالمراجعة ومراقبة الحسابات من الناحية النظرية إلى  د بوتين،: ا ، ديوان ا

جامعية، بن  جزائر،طا ون، ا  .08ص  ، 1عك
                                                           

سيد سرايا،  -1 درية، مصر، أصول وقواعد المراجعة والتدقيق الشاملد ا حديث، ااسك جامعي ا مكتب ا  .021، ص 0227، ا
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جدول فيما يلي اصر ا  (1):ويأتي شرح ع

 : جمع ااجراءات -1

رقا ظام ا توثيق  يب متعددة  مراجعون أسا تدقيق،بيستخدم ا مؤسسة محل ا داخلية في ا ك بغرض  ة ا وذ
فيذ ومد قدرته  عاملين بت تزام ا يته وا د من فعا تأ ظام وا تاج معلومات صادقة وموثوقةفهم ا  .على ا

مستخدم من قبل عميل  ظام ا داخلية بحسب درجة تعقيد ا رقابة ا ظام ا مدققين  حيث يتفاوت توثيق ا
رقابة ظام ا توثيق  يب شائعة  تدقيق، وتوجد ثاثة أسا داخلية وهي ا  :ا

 داخلية) :الوصف رقابة ا تدقيق وقوائم استقصاء ا ، خرائط ا ظر وصف ا  (.ا

  عميل :الوصف النظر د ا داخلية  لرقابة ا  .وصف كتابي 

 ظام معين أو عمليات محددة :خرائط التدقيق ات في  بيا ي إجراءات تدقيق ا  .وهي عرض بيا

 مدقق، وتحتو على مجموعة  :قوائم ااستقصاء مختلفة من اأسئلة عبارة عن قوائم يتم اعدادها عن طريق ا
حكم على مد قوة أو ضعف هذ  تقييم وا مؤسسة، بهدف ا داخلية في ا رقابة ا اصر ا تي تتعلق بع ا

اصر ع  .ا

مدقق يب يمكن أن تستخدم مجتمعة أو بعضها بحسب احتياجات ا  .وهذ ااسا

  (: الفهم)اختبارات التطابق  -2

ورق فقط، بل  داخلية كما هي محددة على ا لرقابة ا ضوابط  مدقق على ااجراءات وا ا يكفي اطاع ا
ه ظام يطبق كما هو محدد  ظام وأن ا ه قد فهم ا د من أ هدف من خال يجب أن يتأ مدقق هذا ا ، ويحقق ا

تي قد  تطابق ا فهم وا شكلينقيامه باختبارات ا  : تأخذ أحد ا

مدقق باختيار عملية أو عدة عمليات ثم يقوم بفحصها  :إلى نهايتهافحص العملية من بدايتها . 1 حيث يقوم ا
دات مست دفاتر وحفظ ا تسجيل في ا تهي با  .من بدايتها ويتتبعها في كافة مراحلها حتى ت

ة ي :فحص عينة من العمليات. 2 حا ةخفي هذ ا مدقق عي د من اتباع  تار ا لتأ عمليات ويقوم بفحصها  من ا
محددة موضوعة وا رقابة ا  .اجراءات ا

                                                           

سام  -1  .81، 82عبد ه أبو سرعة، مرجع سابق، ص ص عبد ا
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   :التقييم اأولي لنظام الرقابة الداخلية -3

تقييم مدقق يقوم با سابقتين فإن ا خطوتين ا مؤسسة  من خال ا متبع با داخلية ا رقابة ا ظام ا ي  اأو
ظر في تدقيق، حيث يقوم بإعادة ا تعرف  محل ا ه من خال ا تي اتضحت  رقابية ا ية وا ضم لمخاطر ا تقدير 

معدة  داخلية ا رقابة ا ك من خال قائمة استقصاء ا سابقة، ويتم ذ رئيسية اأوى ا خطوة ا ظمة في ا أ فهم  وا
ظام ضعف في ا قوة وا قاط ا ى تحديد  تي تهدف إ عمل، ا ك ضمن أوراق ا خطو ذ هاية هذ ا ة يمكن ، وب

و ااعتماد عليها تي ت داخلية ا رقابة ا إجراءات ا هائي  تحديد بشكل شبه   .لمدقق ا

 : اختبارات ااستمرارية -4

قاط   مدقق من تحديد  سابقة،بعد أن يتمكن ا خطوة ا داخلية من خال ا رقابة ا ظام ا قوة في  ه يقوم  ا فإ
ظام تعمل باستمرار  قوة في ا قاط ا د من أن  تأ ى ا ها إ مدقق من خا تي يهدف ا فيذ اختبارات ااستمرارية ا بت

تحقيق  ة  ه وفعا مدقق  حقائق فان ا فحص هذ ا تائج ا دما تؤكد  ية، وع ما فترة ا أهدافه وعلى طول ا
ية ية عا يدات رقابية أو ضم حصول على تأ تفصيلي وتغيير  ا جوهر وا فحص ا حد من إجراءات ا ه من ا تمك

 .توقيتيه وطبيعته

 :التقييم النهائي لنظام الرقابة الداخلية -5

فذها ،يقوم  تي  تائج اختبارات ااستمرارية ا ك  داخلية وكذ رقابة ا ظام ا اء على ضوء تقييمه اأوى  ب
هذ  هائي  تقييم ا مدقق بإجراء ا ظام،ا تشاف سوء تطبيق أو عدم تطبيق  ا د ا ضعف فيه ع قاط ا وتحديد 

ظام، هذا ا ي  تقييم اأو د  ا يها ع تي توصل إ ضعف ا قاط ا ى  قوة باإضافة إ ومن ثم يقوم بإعداد  قاط ا
توصيا ضعف وا قاط ا مدقق بإباغ اإدارة ب مؤسسة به، وبعد قيام ا باغ إدارة ا ك وا  ها،تقرير بذ فهو  ت بشأ

مرفوضة مقترحات ا توصيات وا ى معرفة أسباب ا تي تم اتخذها باإضافة إ د من اإجراءات ا  .عادة يتأ

 كتابة تقرير التدقيق  :لرابعاالمطلب 

تقرير ،اذ تحقيق وا فحص وا تدقيق هو ا تعارف على أن ا فحص  تتفق معظم ا تائج ا تقرير بلورة  أن ا
تحقيق تي تمرافهو   ،وا تدقيق عملية اأخيرة ا  .بها ا
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 الخارجيمدقق الإجراءات إعداد تقرير  :الفرع ااول

تدقيق، مال فحص أوراق ا تقرير وعادة ما يتم  مجرد است فحص بإعداد ا مسؤول عن ا مدقق ا يقوم ا
واجب إعداد تقرير ا وع ا تدقيق وفي مذكرة  تحديد  ك موضحا في برامج ا فحص ،ويكون ذ د ابتداء ا ع

ها، مبدئي  فحص ا ضرورية إعداد  ا ية ا ما شوفات ا فاحص من ا د ا تدقيق يتأ من خال فحص أوراق ا
ات مدعم بيا ه يتحقق من أن تلك ا ك فا ى ذ عمل بشكل يسهل إعداد ،وباإضافة ا ة تقارير موجودة في أوراق ا

متعلقة بهذ  ل ا مشا اك بعض ا ذا كان ه مائمة وا  مذكرات ا تحليلية وا ات ا بيا شوفات وا عمل وا بأوراق ا
ات، بيا خاص  ا تقرير ا ية عن ا حا ة ا س خاص با تقرير ا اقشة أو تغيير شكل أو محتويات ا ى م ه يحتاج ا فا

سابقة أو أ أمور أخر تتطلب اهتماما خاصا  ة ا س مدقق با ل مع ا مشا اقشة هذ ا ه يجب عليه م فا
مسؤول تقرير ا ها قبل إعداد ا تهاء م  (1).ل واا

 العناصر الرئيسة لتقرير التدقيق الخارجي: الفرع الثاني

ي خارجيمدقق ااير ويتضمن تقر  تا اصر ا ع   (2):ا

 مدقق) مثل  :العنوان يجب استخدام عنوان مناسب قارئ على تحديد ,(تقرير ا مدقق  وهدا يساعد ا تقرير ا
تي يصدرها اآخرون باإدارة مثا تقارير ا ة عن ا  .وتمييز بسهو

 مساهمين  :الجهة التي يوجه إليها تقرير المدقق ى ا تقرير عادة ا مشروع بصفة أ أو) يتم توجيه ا صحاب ا
ى مجلس إدارة ا ،(عامة مطول إ تقرير ا  .مؤسسة كما يمكن أن يوجه ا

 ك بصفة أساسية ما :نطاق ومجال التدقيق  :يلي ويشمل ذ

ك - ى ذ تي تشملها وما إ ية ا ما فترة ا تي تشملها، وا قوائم ا تي تم تدقيقها، وا ية ا ما ات ا بيا  .ا

مدقق، - ذ قام به ا فحص ا اسبا مد ا ذ رآ ضروريا وم مد ا ي ا تي قام بها إ  .وااختيارات ا

  ي، :المدققرأ ما ية وفي مركزها ا ما ات ا بيا مدقق في عرض ا تقرير بوضوح رأ ا  يجب أن يبرز ا
ها تائج أعما  .و

                                                           

فة ، - 1 تجارية ،تخصص " دور المراجعة الخارجية في تحسين جودة القوائم المالية"وسيلة بوخا علوم ا ،مذكرة ماستر في ا
جزائر    , 14:،ص 0223دراسات محاسبية وجبائية معمقة ،جامعة ورقلة ا

 113،114، مرجع سابق ،ص،ص،المراجعةأصول حامد طلبة د أبو هيبة،  -2
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 ية  :تاريخ التقرير وتوقيع المدقق وعنوانه زم حدود ا تقرير ا من يطلع على هذا ا ك حتى يكون واضحا  وذ
تهاء ا تي قد تقع بين تاريخ ا مدقق واأحداث ا ية ا تقرير،مسؤو ية وتاريخ توقيع ا ما ة ا وما قد يقع  س

ك من أحداث ك أو بعد ذ  .خال ذ

  :تقرير المدقق الخارجي :الفرع الثالث
ى تقرير  ظر إ احية أخر  خارجيمدقق ااي اتصال من  احية وكأداة  لتدقيق من  هائي  تج  ويكون   كم

تي قام بتدقيقها ية ا ما قوائم ا مدقق عن رأيه حول ا مدقق أداة إبداء ا   (1).تقرير ا

مهتمة بخدمة ل اأطراف ا خارجي أهمية خاصة  مدقق ا تقرير ا ل  و لمشروع  ية  ما قوائم ا من تدقيق ا
مدقق،  مشروع،ا ية، إدارة ا مه ظمات ا م مال وا متعاملين سوق ا صر من  ا ل ع تقرير  وتوضيح أهمية ا

سابقة فيما يلي اصر ا ع  (2):ا

تقرير أهمية خاصة وي :الخارجيلمدقق لاأهمية  .1 ية خارجيمدقق المثل ا تا  :أسباب ا

لمشروع؛ - ية  ما قوائم ا ليف بتدقيق ا لت مدقق  جاز ا يل ومؤشر علي ا تقرير د  أن ا

مقام اأول  - تقرير سيوجه في ا مهمة فهو أداة إشباع طلبهم؛ لمساهمينأن ا ذين كلفو بأداء ا  ا

؛ - حو مشروع ويستفيد من ردود فعلهم  مصلحة في ا توصيل رأيه أصحاب ا تقرير وسيلة   أن ا

لمرحلة  - هامة على أداء  مؤشرات ا تقرير أحد ا معايير ا تقرير مستوفيا  جاحه في إعداد وعرض ا أن 
لتدقيق  ؛اأخيرة 

ية :إدارة المشروع التقرير أهمية .2 تا تقرير أسباب ا مشروع با  :تهتم إدارة ا

ية؛  - ما قوائم ا يتها عن ا مسؤو يل على وفائها  خارجي د مدقق ا تقرير ا  أن ا

قوائم  - صدق على ا خارجي وسيلة إضفاء ا مدقق ا ية؛أن رأ ا ما  ا

قوائم اأن رأ  - شر ا د  عامة ع محاسبية ا مبادئ ا تزامها با خارجي مؤشر على مد ا ية؛مدقق ا ما  ا

لوائح - تشريعات وا ها تلتزم با مشروع على أ مصلحة في ا خارجي يطمئن أصحاب ا  .أن رأ مدقق ا

 

                                                           

سام عبد ه أبو سرعة ،مرجع سابق ، ص -1  .23 عبد ا
علوم "دور الرقابة الداخلية والمراجعة الخارجية في تحسين أداء المؤسسة"وجدان علي أحمد ، -2 ة ماجستير، تخصص ا ، رسا

جزائر تجارية، فرع محاسبة وتدقيق، جامعة ا  .158،152، 157، ص ص ص0222/0212ا
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تقرير  :أهمية التقرير للمتعاملين في سوق المال.3 خارجيتوجد أهمية  مدقق ا ية ا تا أسباب ا طائفة   : هذ ا
ية؛ - ما قوائم ا هم ا تي توصلها  معلومات ا هم قيمة مضافة من ا خارجي يحقق  مدقق ا  أن تقرير ا
فسه؛ - رأ  وع ا خارجي وب مدقق ا عديد من قراراتهم تتأثر برأ ا  أن ا
د أساسي في مح أن - ية مست ما قوائم ا ه على ا ي  خارجي بما يحمله من رأ ف مدقق ا عديد دتقرير ا دات ا

مستخدمين  .من قرارات هؤاء ا
ية :اأهمية للمنظمات المهنية. 4 تا أسباب ا خارجي  مدقق ا ظمات بتقرير ا م  :وتهتم هذ ا
تقرير أهدافه فيما - مستفيدة؛ ي تضمن استمرار تحقيق ا مختلف اأطراف ا مدقق   يتعلق بتوصيل رأ ا
تقرير؛ - يها بمعايير إعداد وعرض ا تهي إ م خارجي ا مدقق ا تزام ا  ي تطمئن وتتابع مد ا
تقرير من عدمه؛ - تطوير ا اك حاجة إصدار ارشادات جديدة  ت ه  ي تحدد ما إذا كا
تدقيق ككل؛ي تتابع مد حرصها على أعضائها وجودة  -  ا
خارجي  - مدقق ا ية في مجال إعداد وتوصيل ا مه ممارسة ا ل خاصة با ي تحسم ما قد يطرأ من مشا

 .تقرير
 
 
  

 

 

 

 

 

 

 



اإطار النظر للتدقيق الخارجي      الفصل اأول                  
 

35 
 

 :  خاصة الفصل

فصل  مختلفة وتم من خال هذا ا محاسبية ا ات ا بيا حقيقة  ا سة  عا مرآة ا خارجي ا تدقيق ا يشكل ا
مام باإطار  ة اإ جاح هذا اأخيرمحاو خارجي ،حيث يتوقف  لتدقيق ا ظر  مدقق بعمله على  ا على قيام ا

مل وجه، محاسب أ خارجي يلعب دور مهم في مراقبة عمل ا تدقيق ا قول أخر من جهة , حيث أن ا ستطيع ا
فات بأ مخا تعرف على مختلف اأخطاء وا ي ا ي يهدف إ حا ا ا ى يوم ذ أن ظهر إ تدقيق م  طريقة أن ا

مؤسسة قابلة  ية ا ية في ب ما ه بتطوير اأوضاع ااقتصادية وا تج أ ست ها ، و ة وتحسي مه عمل على تطوير ا وا
تدقيق  .تطورا موازيا في ا

 



 
 

 :الفصل الثاني
 المحاسبة اابداعية

 
 ماهية المحاسبة اإبداعية :المبحث اأول

  بعض جوانب المحاسبة اإبداعية :المبحث الثاني

 مساهمة التدقيق الخارجي في الحد من ممارسات المحاسبة اإبداعية :المبحث الثالث
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 دــتمهي

داخلية   لقو ا مستمرة  زيادة ا حديث ضغوطا وتحديات تتمثل في ا عصر ا مؤسسات في ا تواجه ا
وات اأخيرة تحوات جذرية،  س م في ا عا مؤثرة على استقرارها وربحيتها، حيث شهد ا ى ا ظهور مما أد إ

ثير من  معقدة، مما يترتب عليه إصدار معايير محاسبية تحتو على ا تجارية ا ية وا ما معامات ا ثير من ا ا
معايير وفي  ى وجود ثغرات في هذ ا معامات، مما أد إ محاسبة من هذ ا تغييرات يمكن ا تفصيات وا ا

ة قبوا عاما تيجة توفر بدائل مقبو محاسبية  قواعد ا تاعب  ا إدارة ا تقرير عن أدائها حيث تستطيع يتيح  ا
خارجي أن  مدقق ا لمحاسبة مما يتطلب من ا ية  ممارسات ااحتيا ي في أفضل صورة وهو ما يطلق عليه با ما ا

ية ما قوائم ا ة تعبير ا ي محايد عن مد عدا ه إبداء رأ ف ممارسات حتى يمك هذ ا  .يكون على دراية 
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 ماهية المحاسبة اإبداعية: المبحث اأول

م  محاسبين وا محاسبة اإبداعية محل تركيز واهتمام من قبل ا بشكل كبير جدا  دققينأصبح مفهوم ا
هيار شركة  وات اأخيرة بعد أحداث ا س رون )خال ا رائدة وتحميل شركة ( Enron إ شركات ا وغيرها من ا

درسون  ية  آرثر أ شركةجزءا من مسؤو هيار ا رون ، و  ا ة على تدقيق حسابات إ مسؤو شركة ا ها ا اول و ت
محاسبة اإبداعية مفهومها، أسبابها، ودوافع   .إدارة في ممارستهاافي هذا اإطار ا

 أبرز خصائصها  ومفهوم المحاسبة اإبداعية : المطلب اأول

 :مفهوم المحاسبة اإبداعية :الفرع اأول

تزامات ودخل   وصف موجودات وا محاسبة اإبداعية  مؤسساتيستخدم مفهوم ا بصورة غير صادقة  ا
تاب من خال دراستهم اتع توغير حقيقية وقد اختلف باحثين وا محاسبة اإبداعية باختاف توجهات ا ريف ا

تعاريف ما يلي  : وتحلياتهم، ومن أبرز ا

تي ":التعريف اأول -1 يب ا شاط هي اأسا تائج  مؤسساتتستخدمها اإدارة إظهار  ي بصورة  ا ما ومركزها ا
شطة أو تعديلها بما ياءم أغراض  ي إخفاء بعض اأ تا ، وبا لواقع ااقتصاد فة  اك عدة . اإدارةمخا وه

هاتمصطلحات  ية م ما قوائم ا تاعب في ا غش وا متعدية، إدارة اأرباح،: طلق على ا محاسبة ا تقارير  ا ا
دخل لمحاسبة، تمهيد ا ية  ممارسات ااحتيا مغشوشة، ا ية ا ما  (1). "ا

سار بمك)وقدم كل من  :التعريف الثاني -2 ي  Mc Barnet whelance  (توبا تا تعريف ا هو أن "ا
قوائم  تحريف وتزييف ا محاسبية بطريقة ما  قواعد ا لمبادئ وا ي  و قا محاسبة اإبداعية هي ااستخدام ا ا

محاسبية  (2)."ا

 

                                                           

ية،  ،"دور التدقيق الخارجي في التنبؤ باأزمات المالية "عام د موسى حمدان، -1 ما علوم اإدارية وا ، كلية ا ة دكتورا رسا
ة، ص  بحرين، بدون س ة ا جامعة اأهلية، ممل  .4ا

مد إدراك المحاسبين والمدققين والمحللين الماليين ومستخدمي البيانات المالية لممارسات  "ميساء د سعد أبو تمام، - 2
شرق اأوسط  ،"المحاسبة اإبداعية على قائمة التدقيق النقد تمويل، جامعة ا محاسبة وا ة ماجستير، كلية اأعمال، قسم ا رسا

عليا، عمان، اأردن،   .  12، ص 0210/0213لدراسات ا
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Griffithsبحسب  :التعريف الثالث -3
محاسبة اإبداعية مراد" طو على  فاتعد ا مخادعة حيث ت لمحاسبة ا

يات محاسبة تسمح  تجارية لمؤسساتتق شاطاتها ا ية بشكل ا يصور حقيقة  ما تائجها ا  (1)."باإباغ عن 

محاسبة   ممارسة ا اك قواسم مشتركة  سابقة أن ه تعاريف ا  :أبرزها ناإبداعية ويتضح من ا

ة  -1 تاعب في ااحتيال في مه محاسبة اإبداعية شكل من أشكال ا محاسبةا  .ا

ى قيم غير حقيقية ممارسات -0 محاسبية إ قيم ا محاسبة اإبداعية تعمل على تغيير ا  .ا

محاسبية  -3 قواعد ا معايير وا مبادئ وا خيار بين ا حصر في إطار ممارسة ا محاسبة اإبداعية ت ممارسات ا
متعارف عليها  .ا

ية ت يأن ممارس -4 ية محاسبية عا ون قدرات مه با ما يمتل محاسبة اإبداعية غا قيم ا تاعب با هم من ا مك
ذ يرغبون فيه شكل ا  .وتحويلها وتحويرها با

 خصائص المحاسبية اإبداعية :الفرع الثاني

محاسب  تي يتميز بها ا خصائص ا ا بدورها ا تي تبين  محاسبة اإبداعية بعدة خصائص ا تتميز ا
متمثلة في مبدع وا  (2):ا

تجميع -1 تحليل وا محاسب على ا  ؛قدرة ا

تح -0 محاسب على ا حدسلقدرة ا  ؛يل وا

فس أن يتمتع -3 ثقة با شجاعة وا محاسب با  ؛ا

مر  -4 مستمدة من ا تعليمات ا يس ا علمية و حقائق ا ية على ا مب تعليمات ا محاسب على ا ز ااعتماد ا
 ؛اإدارية

ذاتي  -5 قد ا تهذيب ا قد وا ذ يستطيع تطوير ذاته من حيث ا مبدع هو ا محاسب ا أفكار فا تقويم  وا
تي يستخدمها تحليل ا معلومات ووسائل ا  .وا

 

                                                           

لعلوم ااقتصادية "دور لجان المراجعة في الحد من ممارسات المحاسبة اإبداعية "رشا حمادة، -1 ، مجلة جامعة دمشق 
مجلد  ية، ا و قا عد01وا ي، ، ا ثا  .  25، ص 0212د ا

محاسبة، "دور لجان المراجعة في الحد من ممارسات المحاسبة اإبداعية "رشا حمادة، - 2 ، كلية ااقتصاد وقسم ا ة دكتورا ، رسا
 .    25، ص 0212دمشق، سوريا، 
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 نشأة المحاسبة اإبداعية: المطلب الثاني

قواعد   معايير وا مبادئ وا لمؤسسات في إطار ا محاسبية  قيم ا تاعب با يعود تاريخ استخدام عمليات ا
معترف  محاسبية ا ى بداية عبا تهها إ اعية، حيث كا ص ثورة ا اء إجراء حسابات  ود ا تاعب أث تتم عملية ا

ي  تا اعية وبا ص محاسبة ا ى ما يطلق عليه اآن ا حاجة إ يبه أوجد ا يع وتطوير أسا تص ك أن ا يف وذ ا ت ا
مبادئ  حرية في اختيار ا ل مؤسسة كامل ا وقت كان  ك ا ك، وفي ذ ضرورة وجود موظفين متخصصين في ذ

تي تراها ما محاسبية ا محاسبي ضعيفةا عمل ا ية ا ن درجة استقا  . ئمة احتياجاتها، و

حق احيث  وا أصحاب ا ذين كا مديرين ا ي في ااستجابة أهداف ورغبات ا مه محاسب ا حصر سلوك ا
دخل موجودات وتقدير ا دمج مع بعضها  ، في تقييم ا مؤسسات ت عديد من ا ثامن عشر أخذت ا قرن ا وفي ا

وين  ت بعض  تفاد اأخطاء ا ظام محاسبي  ى ضرورة وجود استخدام  ذ قاد إ مؤسسات ضخمة اأمر ا
سرقات ع ا سيطرة عليها وم محاسبية وا   (1).ا

تاسع عشر من أهم  قرن ا ت مستخدمة في ا تي كا موجودات ا يب تقييم ا وع وتعارض أسا ويعتبر ت
قرن، وقد رافق عملية تطور  ك ا محاسبة في ذ مستخدمة إجراءات  خفية صفات ا محاسبية ا اإجراءات ا

ية و قا محاسبية وا قواعد ا محاسبية في إطار ا ات ا بيا  .لتاعب في ا

رئيسي  مصدر ا مؤسسة ا عاقة با مختلفة ذات ا ح بين اأطراف ا مصا ومن جهة أخر تضارب ا
محاسبة اإبداعية،  خارجية)ظهور ا  (.اأطراف ا

شخصي، واختاف توقيت  إضافة حكم ا تقدير وا ى ا حاجة إ مستقبلية وا توقعات ا ى ا حاجة إ ى أن ا إ
يب  فرص ابتداع اأسا مديرين ا حت ا ية، كلها عوامل م ما قوائم ا يف ا ية، واختاف تص ما تعامات ا بعض ا

شخصية وكليهما مع مؤسسية أو ا افع ا م قادرة على تعظيم ا محاسبية ا  (2).اا

 

                                                           

1  - www.aazs.com. 15/03/2015. 

، ميسون  - 2 قر ت د بن علي ا ة السعودية "ب ة "دوافع وأساليب المحاسبة اإبداعية في شركات المساهمة في الممل ، رسا
شورة،  ماجستير، سعودية،  غير م عربية ا ة ا ممل عزيز، ا ملك عبد ا محاسبة، كلية ااقتصاد واإدارة، جامعة ا ، ص 0212قسم ا

12. 

http://www.aazs.com/
http://www.aazs.com/


                                                           اإبداعية المحاسبة                                     الفصل الثاني
 

41 
 

 دوافع اإدارة لممارسة المحاسبة اإبداعية: المطلب الثالث

ة تعمل كموج  عملية دوافع معي حياة ا ل ممارسة من ممارسات ا شودة  هإن  م تحقيق بعض اأهداف ا
ذكر ما يلي محاسبة اإبداعية ومن بين هذ اأسباب  طبق تماما على ا ممارسة وهذا ي  (1):تلك ا

ا بهدف تحسين  :على سمعة الشركة إيجابا في السوق التأثير  -1 محاسبة اإبداعية أحيا يب ا تستخدم أسا
تشغيلية أو ااستثمارية من تحقيق هذا  ها ظروفها ا تي ا تسمح  مؤسسات ا متعلقة بأداء ا ية ا ما قيمة ا ا

تدخل م ك ا م يحدث ذ ذا  مؤسسة، وا  تحسن بشكل طبيعي ودون تدخل من إدارة ا مؤسسة سوف ا ن قبل إدارة ا
سوق وخصوصا أمام يب  تتأثر صورتها بسمعة سلبية تجا ا ك فإن أحد دوافع استخدام أسا ذ مساهميها، 

مؤسسة تأثير إيجابا على سمعة ا محاسبة اإبداعية هو ا  .ا

تمويل  :الحصول على تمويل أو المحافظة عليه -2 حصول على ا ى ا مؤسسات إ با ما تسعى إدارات ا غا
ي تحصل على تمويل من  تزاماتها، و سداد ا ا  تشغيلية أو ااستثمارية وأحيا ازم استمرار عملياتها ا ا

ية ما مؤسسات ا تمويل، ومن . ا ح هذا ا موافقة على م شروط مرتفعة يجب توافرها قبل ا ها سوف تخضع  فإ
تيجة  ضمن هذ ون  تمويل هو أن ت لموافقة على ا واجب توفرها  شروط ا لمؤسسة ا ي  ما وضع ا شاط وا ا

شرط ا  مترتبة عليه، وهذا ا فوائد ا تمويل وا غاية سداد يسمح بسداد أصل ا تمويل  فترة من استام ا خال ا
ية أن تقدر أو تتوقعه إا من خال قراءتها وتحل ما لمؤسسة ا مؤسسات يمكن  هذ ا سابق  ي ا ما لوضع ا يلها 

محاسبة اإبداعية بهدف تحسين قيمتها اأمر  يب ا ى استخدام أسا شآت اأعمال إ ا تلجأ م تمويل، وه بة ا طا
ية ما مؤسسات ا د ا ي  قرار اائتما ذ سيؤثر في اتخاذ ا  .  ا

ية من :لغايات التاعب الضريبي -3 ما مؤسسات ا محاسبة اإبداعية  تقوم بعض ا يب ا خال استخدام أسا
ذ يستخدم احتساب قيمة  ضريبي ا وعاء ا ك من أجل تخفيض ا فقات، وذ بتخفيض اأرباح واإيرادات وزيادة ا

وعاء اء على قيمة هذا ا ضريبي ب  (2).ااقتطاع ا

                                                           

، "حوكمة الشركات في الحد من التأثير السلبي للمحاسبة اإبداعية على موثوقية البيانات الماليةدور " غا،عماد سليم اأ - 1
علوم اإدارية، جامعة اأزهر، غزة،  ة ماجستير، كلية ااقتصاد وا  . 83، ص 0211رسا

، كلية ااقتصاد "للضريبةخاقي للمحاسبة اإبداعية في تحديد الدخل الخاضع الاأأثر التحد  "عا فريد بطو، -2 ة دكتورا ، رسا
عراق،  بصرة، ا  . 17، ص 0221واإدارة، جامعة ا
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تي تعمل في ذات ا :لغايات التصنيف المهني -4 مؤسسات ا عديد من ا لحصول على تتقاضى ا قطاع 
محلية،  ية وا دو مؤسسات ا ذ تجريه بعض ا ي ا مه يف ا تص افسيها في عمليات ا يف متقدم على م تص
قوة  احية ا مؤسسة من  ية ووضع ا ما قيمة ا ها تقييم ا معايير من ضم عديد من ا تقييم على ا د هذا ا ويست

يد  تأ ية، وبا ما قوائما عديد من  يستدل على هذا من خال ا هذا تلجأ ا مؤسسات و صادرة عن تلك ا ية ا ما ا
محاسبة اإبداعية  يب ا ك باستخدام أسا يف متقدم وذ لحصول على تص ية  ما ى تحسين قوائمها ا مؤسسات إ ا

مختلفة  (1).ا

مؤسسات من أن يقوم  :تقوية فرص استفادة اإدارة من المعلومات الداخلية -5 ين بعض ا ا تسمح قوا أحيا
مدراء  ة سيقوم هؤاء ا حا مساهمين ففي هذ ا مؤسسة بتداول أسهم شركتهم بحرية كباقي ا مدراء وموظفو ا

سوق ب ى ا حقيقية إ معلومات ا تأخير خروج ا محاسبة اإبداعية  يب ا ذ يقو فرصتهم  ،استخدام أسا اأمر ا
مؤسسةمن ااستفادة با داخلية أخبار ا  (2).معرفة ا

زيادة  :الحصول على مكافآت كبيرة للمدراء -0 ك  محاسبة اإبداعية وذ يب ا مديرون بممارسة أسا حيث يقوم ا
حوافز عبارة عن مكافآت  ت ا سبة مئويةمدقدية تقاأرباح وخاصة إذا كا ويا ك محققة  لإدارة س من اأرباح ا

مؤسسة وتسمى  حوافز عبارة عن امتاك حصة من أسهم ا ون هذ ا قدية، كما يمكن أن ت حوافز ا وتسمى با
 (3).بخط امتاك أسهم

اليف السياسية -0 مؤسسات  :تجنب الت تي قد تتحملها ا سياسية في اأعباء ا يف ا ا ت ااقتصادية تتمثل ا
قوا تيجة ا حجم  ضريبة أو تحميل كبيرة ا ين زيادة معدات ا حكومة مثل قوا تي تفرضها ا ظمة ا ين واأ

محاسبة اإبداعية من أجل تخفيض  يب ا ى استخدام أسا ك تلجأ اإدارة إ ذ مؤسسات بأعباء اجتماعية مرتفعة،  ا
لفة ت ب تلك ا وحدات من تج ي تتمكن هذ ا ك  ربح وذ  (4).ا

 

                                                           

ي، -1 رقي تيجا رة لتجا -المحاسبة اإبداعية" با علوم ااقتصادية وعلوم "-ميل صورة الدخللمفاهيم واأساليب المبت ، مجلة ا
عدد  تسيير، ا  . 37، ص 0210، 10ا

 . 84مرجع سابق، ص  عماد سليم اأغا، -2
سيد -3 ، د ا دهراو دين مصطفى ا حديث، دراسات متقدمة في المحاسبة والمراجعة سريا، كمال ا جامعي ا مكتب ا ، ا

درية، مصر،   .27، ص 0221اإسك
 .85عماد سليم اأغا، مرجع سابق، ص  -4
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 بعض الجوانب المحاسبة اإبداعية: الثاني المبحث

ات   بيا محاسبية، فإن معدوا هذ ا ات ا بيا تاعب با محاسبة اإبداعية شكل من أشكال ا بما أن ا
مختلف أشكال  ك عن طريق استخدامهم  خاصة وذ حهم ا خدمة مصا يتورطون في تقديم كشوف مضللة 

عديد من اأ ممارسة ا محاسبة وأتباعهم  تائج ا ه  ية، وكل ما سبق  ما قوائم ا تي تستخدم في مختلف ا يب ا سا
ب جوا مؤسسة من مختلف ا  .ومخاطر تؤثر على ا

 أشكال المحاسبة اإبداعية والمنظور اأخاقي لها: المطلب اأول

 أشكال المحاسبة اإبداعية :الفرع اأول

وجزها فيما يلي  :(1)لمحاسبة اابداعية عدة أشكال 

  المحاسبة النفعية(Aggressive Accounting):  لمبادئ متعددة  تطبيقات ا متعمد بين ا هي ااختيار ا
ون في صورة أرباح رقمية مرتفعة سواء تم اتباع  با ما ت تائج محددة مسبقا، وغا ى  وصول إ محاسبية بقصد ا ا

ة قبوا عاما أم ا مقبو محاسبية ا مبادئ ا  .ا

 وتمهيد الدخل  تلطيف(Income Smoothing):  تذبذب في مسار ة ا مرغوبة وإزا وهو إدارة اأرباح ا
ى  قلها إ مرتفع من أجل  دخل ا وات ذات ا س دخل في ا تخفيض ا طبيعي، وعادة ما تتضمن خطوات  دخل ا ا

خفض م دخل ا وات ذات ا س  .ا

  إدارة اأرباح(Earning Management): تاعب في تحقيق أهداف محددة بشكل مسبق  هي ا اأرباح 
حو مكاسب ثابتة توجه  دخل وا اغم مع تلطيف صورة ا محللين أو في ت  .من اإدارة أو توقعات تعد من ا

 

 

 

 

                                                           

ية فداو فريد،  -1 مجلة "الشركات في الحد من ممارسات المحاسبة اإبداعية دور ركائز حوكمة"أم جزائر، ، ا جامعية، جامعة ا ا
عدد  مجلد 11ا  . 050، ص 0214، فبراير 1، ا
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 المنظور اأخاقي للمحاسبة اإبداعية :الفرع الثاني

لمحاسبة اابداعية هو موضوع خاف كبير، يعتمد على ما  وضع اأخاقي  ت ممارستها إن ا إذا كا
متعلقة باستراتيجياتها  ب ا جوا بعض ا جوهر  تحسين ا ك ا مبررة أخاقيا أم ا، أ هل تقصد اادارة من ذ

عاقة أطراف ذات ا متعمد  لتظليل ا مستقبلية أو   (1). ا

ز على  وتجدر  ب أخاقي يرت ها جا محاسبة  علم ا ظرية  مداخل ا ى أن كل ا مبادئ  3اإشارة إ
 (2) :أخاقية وهي

مستفيدة :Justiceالعدالة  - لمعاملة بين كل اأطراف ا ة  اك معايير وأسس عاد ي أن ه  .تع

قيام بإعداد :Fairnessعدم التحيز  - ي ا محاسبية بطريقة تخدم وتع تقارير ا مستخدمين دون  ا جميع فئات ا
فئات اأخر   .تغليب فئة على حساب ا

حقيقية :Truthالصدق  - مطابقة ا ي ا  .وتع

محاسبة ي تعتبر ا تا ة  وبا محاسب عن مقتضيات اأما ي ا أخاقي أ خروج ا اإبداعية سلوك مه
يها  تي يو ثقة ا ذ يخل با شكل ا ما مستخدمووأداء وظيفته با قوائم ا تزوير ا ة ا قوائم كما في حا ية في تلك ا

سجات عمليات من ا تائج ا غاء  سجات أو ااختاس أو تسجيل عمليات وهمية وحذف أو إ . أو تغيير ا
حياز  فعة خاصة أو بهدف اا م محاسبية وغيرها سواء ا قواعد ا سليم با ك عدم اارتباط ا ى ذ باإضافة إ

ها عن إعداد موضوعية  مصلحة طائفة بعي ها بما يتعارض مع اعتبارات ا مفصح ع معلومات ا وعرض ا
ي مه  .وااستغال ا

محاسبون  تهجها ا فات جسيمة ي ها من مخا ما  ك سلوك غير أخاقي  محاسبة اإبداعية كذ وتعتبر ا
فئات ا ة على حساب باقي ا ها فئة معي ة تستفيد م تحقيق غايات وأهداف معي ك  تهم وذ مستفيدة داخل في مه

تي ا تحمد  بيرة وا ية وقصيرة اأجل وستعود باإساءة ا ون آ علم أن هذ ااستفادة قد ت مؤسسة مع ا وخارج ا

                                                           

ي د اأشقر، -1 ة ماجستير،  ،"ادارة اأرباح وعاقتها بالعوائد غير المتوقعة للسهم ومد تأثر العاقة بحجم الشركة "ها رسا
جامعة ااسامية، غزة،  تمويل، ا محاسبة وا  .03، ص 0212قسم ا

قطيش، -2 الشركات الصناعية )أساليب استخدام المحاسبة اإبداعية في قائمتي الدخل والمركز المالي  "حسن فليح مفلح ا
عدد  ،"(المساهمة العامة المدرجة في بورصة عمان جامعية، جامعة بغداد، ا لعلوم ااقتصادية ا ، 0211، 07مجلة كلية بغداد 

 .370ص 
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هذ ا تصد  هذا يجب ا مصلحة  فئة وباقي أصحاب ا ممارسات حتى سعقباها احقا على تلك ا لوكيات وا
ات  شفافيةحصل على بيا ي من ا ية على قدر عا موثوقية ما  (1).وا

 أساليب المحاسبة اإبداعية المستخدمة في القوائم المالية: المطلب الثاني

ي  ما قوائم ا محاسبة اإبداعية في ا يب ا  :فيما يلي أهم أسا

 أساليب المحاسبة اإبداعية في قائمة الدخل:الفرع اأول

دخل من خال اإجراءات اآتية  تاعب في مبلغ صافي ا  :(2)يتم ا

ها .1 زبون بدفع ثم تزام ا ها أو تسجيلها قبل ا مبيعات مبكرا وقبل شح  .تسجيل إيرادات ا

حقيقية،  .0 مرة واحدة، وهو يشمل زيادة اأرباح من خال بيع أصل مقيم أقل من ا دخل من خال عائد  زيادة ا
ى تسجيل عائد ااستث ك اعتبار عائد ااستثمار جزءا من اإيرادات، إضافة إ مار باعتبار دخا تشغيليا، وكذ

ية ميزا يف حسابات ا  .وأخيرا ابتداع دخل من خال إعادة تص

عادية وتغيير  .3 تشغيلية ا يف ا ا ت ى فترات محاسبية سابقة أو قادمة، وتشمل رسملة ا جارية إ مصاريف ا قل ا
فشل في تس يف بشكل بطيء جدا، وا ا ت ى اهتاك ا محاسبية إضافة إ سياسات ا فة، ا تا جيل اأصول ا

 .وتخفيض خدمات اأصول

ية محاسبية احقة .4 ى فترة زم ية إ حا  .قل اإيرادات ا

تي تعتمد على  .5 مصاريف ا ية، وهي تشمل تسريع وزيادة ا حا محاسبية ا فترة ا ى ا مستقبلية إ مصاريف ا قل ا
ية حا محاسبية ا فترة ا مرء في ا  .تقدير ا

ك يمكن است ذ ادا  دخل في إطار واست لتاعب في قائمة ا مستخدمة  طرق ا يب وا عراض أهم اأسا
ية تا يب ا محاسبة اإبداعية باأسا  :ا

                                                           

جامعة "المحاسبة اإبداعية "عماد اأغا، -1 لية ا ية في ا ما علوم اإدارية وا ية يصدرها قسم ا ترو ، مجلة مال وأعمال مجلة إ
عدد  تطبيقية، ا  .12، ص 0211/0210، 0لعلوم ا

دامطر د -2 ي حلبي، ، دور مدقق الحسابات الخارجي في الحد من آثار المحاسبة اإبداعية على موثوقية البيانات المالية  "ا
عليا، عمان، اأردن، "الصادرة عن الشركات العامة اأردنية لدراسات ا شرق اأوسط  محاسبة، جامعة ا ة ماجستير، قسم ا ، رسا

يو   .12، ص 0222يو
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 بيع ا تزال موضع شكفسريع  تسجيل اإيراد بشكل متبعة فإن تسجيل: يما عملية ا دخل  حسب اأموال ا ا
مترتب على  دخل ا طريقة يتم ااعتراف محاسبيا ودفتريا با فعة، وفي هذ ا م تمال عملية تبادل ا يتم بعد ا

فعة م تمال عملية تبادل ا واقع وقبل ا عملية ذاتها على أرض ا تمل ا بيع قبل أن ت  .عملية ا

 ى فترات محاسبية احقة جارية إ مصاريف ا وع من : قل ا تاعب ذو عاقة بحسابات إن هذا ا ا
افع قصيرة  ى تحقيق م فيذ اأعمال قد تؤد إ مترتبة على ت مصاريف ا معروف أن ا موجودات حيث من ا ا
افع بعيدة اأجل  ى م تي تحسم مباشرة من اإيرادات، وقد تؤد إ ات ا رواتب واإعا اأجل مثل اإيجارات وا

تي تعد أصوا  ي واآات ا مبا ها مثل ا فائدة م ون ا ذ ت وقت ا ها على مد طويل اأجل، في ا يحسم إهتا
ي يتم تسجيله  تا فعة وبا م ود هذ اأصول تصبح عديمة ا قد تحققت فعليا، وفي بعض اأحيان فإن بعض ب

دخل  .كمصاريف تخصم مباشرة من ا

  تزامات تقوم ا م إدارة بعضاإخفاق في تسجيل أو تخفيض غير مائم  غايات ؤسسات ا في بعض اأحيان 
تي خاصة فيها مثل ارتباط  تغيرات ا متحفظ عن ا شراء باإفصاح ا تزامات با تزامات بشؤون قضائية، أو اا اا

تزامات  .تحدث في حسابات اا

  جارية ى تخفيض اأرباح ا طريقة إ ية احقة تهدف هذ ا ى فترة ما جارية إ ية)قل اإيرادات ا حا ق( ا لها و
حاحية ثر إ ها أ حاجة  ون ا ى فترة احقة ت شركة أن . إ ون أوضاع ا دما ت طريقة ع وعادة ما تستخدم هذ ا

تسبت  تي تحققت وا ية ا ما فترة ا معروف محاسبيا أن اإيرادات يجب أن تسجل خال ا ون عصيبة، من ا ت
فت مقدمة مقابل هذ اإيرادات في ا خدمات ا فسهافيها، إذا تمت ا ية  ما  .رة ا

  ظروف خاصة تستخدم هذ ية  حا ية ا ما فترة ا ى ا شركة مستقبا إ مترتبة على ا مصروفات ا قل ا
تي تواجه فيها  يب في اأوقات ا مؤسساتاأسا كسات يدفع  قاتأو  ا صعبة، أن تراجع اأعمال وغيرها من ا

مو  محاسبية  سجات ا ى عمل إجراءات في ا مديرين إ مستقبل سيكون أفضل،و ا ك على أمل أن ا هدف باجهة ذ
راهن على حساب  وقت ا تخفيف من اأعباء عن ا متوقع  مستقبلأن يكون اا  .جيد ا

 أساليب المحاسبة اإبداعية في قائمة المركز المالي :الفرع الثاني

د   متاحة  موارد ا ية بما توفر من معلومات حول طبيعة وحجم ا ميزا مؤسسةترتبط أهمية ا تزاماتها  ا وا
تي  افع ا م مستقبلية، إن ا قدية ا تدفقات ا غ وتوقيت ا بؤ بمبا ت ين، كما تساعد في ا ما مقرضين وا تجا ا

ي يجب أن تقييم في ضوء مجموعة تحققها  ما مركز ا محددات يأتي في مقدمتها أن أغلب اأصول قائمة ا من ا
معرفة  ية مؤثرة كا ها قيمة ما تي  اصر ا ع عديد من ا ها ا تظهر ا تاريخية، كما أ لفة ا ت تزامات تقيم با واا
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محاسبية اإبداعية كما  يب ا محاسبية باستخدام أسا قيم ا تاعب با فرص ا عاملين وفيما يلي عرض  ومهارات ا
 (1) :يلي

تجارية  :اأصول غير الملموسة .1 عامات ا ملموسة، مثل ا ود اأصول غير ا غة في تقييم ب مبا حيث يتم ا
صوص عليها ضمن  م قواعد ا ف اأصول وا ملموسة، بما يخا محاسبي باأصول غير ا ى ااعتراف ا إضافة إ

مشترا شهرة غير ا ية مثل ااعتراف با دو محاسبة ا ى إجراء تغييرات غير مبررة في طرق  تمعايير ا إضافة إ
متبعة في تخفيض هذ اأصول  .اإطفاء ا

ك  :اأصول الثابتة .0 ية، كذ ميزا ها في ا مدرجة  قيمة ا تاريخية في تحديد ا لفة ا ت تزام بمبدأ ا حيث ا يتم اا
أصول عن طريق تخفيضها عن ت متعارف عليها  سب اامتاك ا تاعب في  مستخدمة في يتم ا سب ا لك ا

سوق   .ا
ية،  :ااستثمارات المتداولة .3 ما تي تستخدم في تقييم محفظة اأوراق ا سوق ا تاعب في أسعار ا حيث يتم ا

خفاض اأسعار ى إجراء تخفيضات غير مبررة في مخصصات ا  .إضافة إ
مقيدة، وا :النقدية .4 قدية ا ود ا ب د عدم اإفصاح عن ا ب مستخدمة ويتم في هذا ا صرف ا تاعب في أسعار ا

بيةفي ترجمة  عمات اأج متوفرة من ا قدية ا ود ا ب  .ا
متعثرة بهدف تخفيض قيمة مخصص  :الذمم المدينة .5 ديون ا شف عن ا تاعب فيها من خال عدم ا ويتم ا

يف ة، من تص مدي ذمم ا يف حسابات ا جراء أخطاء متعمدة في تص مشكوك فيها، وا  ديون ا ذمم طويلة  ا ا
مؤسسة ة ا ة بهدف تحسين سيو ها أصول متداو  .اأجل على أ

محاسبة عن ااستثمارات طويلة اأجل، من  :ااستثمارات طويلة اأجل .1 متبعة في ا محاسبية ا طرق ا تغيير ا
ية مل ى طريقة حقوق ا لفة إ ت  .طريقة ا

د من تحققها، مثل إثبات اإيرادات  :الموجودات الطارئة .7 تأ محتملة قبل ا موجودات ا حيث يتم إثبات ا
حكم فيها عماء قبل إصدار ا متوقع تحصيلها من دعو قضائية على أحد ا  .ا

قروض طويلة اأجل  :المطلوبات المتداولة .8 جار من ا عام ا مستحقة خال ا مثل عدم إدراج اأقساط ا
متد مطلوبات ا سيوةضمن ا سب ا ة، بهدف تحسين   .او

                                                           

ب، ياخجة عبد  -1 تأثير أساليب المحاسبة اإبداعية في جودة المعلومات المحاسبية في ظل معايير المحاسبة "ه د طا
عراق، "الدولية ية، ا سليما محاسبة، جامعة ا ة ماجستير، كلية اإدارة وااقتصاد، قسم ا  . 11، ص 0213، رسا
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ية، بهدف استخدامها  :المطلوبات طويلة اأجل .2 ميزا حصول على قروض طويلة اأجل قبل إعان ا مثل ا
قروض  ةفي تسديد ا سيو سب ا تحسين   .قصيرة اأجل 

محاسبة اإبداعية في تضمين ك :المخزون  .12 يب ا تاعب وممارسة أسا د تتركز عمليات ا ب شوف في هذا ا
تاعب في أسعار تقييمها، وتغيير غير مبرر في  ى عمليات ا دة ومتقادمة إضافة إ ود بضاعة را جرد ب ا

مخزون  مخزون )تسعير ا  (.تقييم ا
، بدا من  :حقوق المساهمين .11 جار عام ا ى صافي ربح ا وات سابقة إ مثل إضافة مكاسب محققة في س

محتجزة كما يجب با جته ضمن اأرباح ا وات سابقةمعا ود س دا من ب  . عتبار ب

 أساليب المحاسبة اإبداعية في قائمة التدفقات النقدية :الفرع الثالث

تاعب في   يتم ا ثر موثوقية و ظافة وأ ية  ما قوائم ا ثر ا قدية واحدة من أ تدفقات ا تعتبر قائمة ا
ين  دائ مستثمرين وا ل من ا ها أهمية كبيرة  قائمة  جهد، وباعتبار هذ ا ثير من ا ية تحتاج ا ما اتها ا بيا

لتا لبحث عن فرص  مؤسسة  جأت ا محللين فقد  تعزيز وغيرهم مثل ا ة  قدية في محاو تدفقات ا عب بقائمة ا
ثر مائمة أغراض  قدية تعتبر أ تدفقات ا تي توفرها قائمة ا معلومات ا ها، إن ا بؤ بمستقبل واعد  ت صورتها وا

دخل ي وقائمة ا ما مركز ا مؤسسة مما توفر قائمة ا بؤ بمستقبل ا ت قدية . ا تدفقات ا ة في قائمة ا اك مرو وه
ة كما يليسمكن أن تي مرو قدية وتظهر هذ ا تدفقات ا قياس واإباغ عن ا د ا مديرين ع  : (1)تغل من قبل ا

 :التاعب بتصنيف التدفقات النقدية .1

ن  تمويلية، و تشغيلية وااستثمارية وا قدية ا تدفقات ا تدفقات ما بين ا يف ا تاعب في تص يمكن ا
ود  تاعب يكمن في تبويب ب ثاثة اختافها في بعض ا مجموعات ا قدية تحت كل مجموعة من ا تدفقات ا ا

اك  ن ه قدية و تدفقات ا شطة قائمة ا هيكل اأساسي أ اك اتفاقا في ا ه ه بعض اآخر، إذ أ ها في ا دول ع ا
ن تؤثر ممارسة  شاط، مع أن تلك ا تي تحت كل  اصر ا ع تدفقات  اختافا في ا ي ا لمؤسسة، في إجما قدية  ا

لقدرة  تشغيلية باعتبارها مقياس  قدية ا تدفقات ا سبيةها تؤثر في ا  .لمؤسسة ا

 

 

                                                           

 .12ميساء د سعد أبو تمام، مرجع سابق، ص  -1
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 :التدفقات النقدية من اأنشطة غير المستثمرة .2

شطة  قدية من اأ ها تدفقات  رة على أ مبت شطة غير ا خارجة من اأ داخلة وا قدية ا تدفقات ا تعامل ا
تشغيلية  ثابت من رصيد ا مستمر وا جزء ا ذ يعكس ا جم وا تشغيلي هو ا قد ا تدفق ا مستمرة، ويعتبر ا ا

قدية  تدفقات ا ها تدفقات تشغيلية مستمرة أما ا داخلة على أ قدية ا تدفقات ا يف ا مؤسسة بتص قدية، تقوم ا ا
شطة غير قدية من أ ف كتدفقات  ها تأثير سلبي تص تي  خارجة وا شطة ا . مستمرة، من اأمثلة على هذ اأ

دعاو  ية من ا ما تدفقات ا لموردين ا ملزمة  مقيدة وا ية ا ما دفعات ا تملك اأسهم، ا مدفوعة مقدما  دفعات ا ا
قضائية  .ا

 :الخيار ما بين الطريقة المباشرة وغير المباشرة .3

مباشرة ع طريقة غير ا مباشرة أو ا طريقة ا خيار ما بين ا شطة ا قدية من اأ تدفقات ا د إعداد ا
ي  ما ية على فهم اأداء ا ما ات ا بيا ه يترك أثرا على قدرة مستخدم ا هائية و تيجة ا تشغيلية ا يؤثر على ا ا

مسئوون لمؤسسة، حيث يعارض  شآت ا م مباشرة ويحثون على استخدام  في ا طريقة ا ااقتصادية استخدام ا
طريقة غير ا تي توفرها ا معلومات ا فعة ا مؤسسات تزيد م تي تتحملها ا يف ا ا ت ت ا ة كا مباشرة في حا
مباشرة طريقة ا ما توفر . ا مباشرة  طريقة ا شركات يحبذون استخدام ا وك وا ب في حين أن مدير اائتمان في ا

تدفقات  ون مفيدة في تقرير ا ممكن أن ت مستقبمن معلومات من ا قدية ا غ لية ا مبا ك اإفصاح عن ا وكذ
تشغيلية شطة ا اصر اأ صر من ع ل ع مدفوعة  محصلة وا قدية ا  .ا

ية :الفرع الرابع  أساليب المحاسبة اإبداعية في قائمة التغيرات في حقوق المل

ي، وهي تحدد من  تعتبر  ما مركز ا دخل وبين ا ربط بين قائمة ا ية، حلقة ا مل قائمة تغيرات حقوق ا
هايتها ويتم  ية وحتى  ما فترة ا ية من بداية ا مل ود حقوق ا تي تحدث في ب تغيرات ا خال رصد ومتابعة ا

قائمة معرضة اس. (1)ااعتماد في عرضها على أساس ااستحقاق ود هذ ا محاسبة إن ب تخدام ممارسات ا
مدفوع أو تخفيضه مال ا محتسب، . اإبداعية من خال إجراء تغيرات وهمية في زيادة رأس ا مال ا ك رأس ا وكذ

                                                           

حلبي، مرجع سابق، ص د  -1 دا حسن ا ي  .14مطر، 



                                                           اإبداعية المحاسبة                                     الفصل الثاني
 

50 
 

تي تمارس على إعادة تقدير  عمات وا سابقة أو اأرصدة ا خيارات ا سابقة أو خسائر ا حجم اأخطاء ا
بية  (1).اأج

 المحاسبة اإبداعية في المؤسسة نتائج استخدام: الثالث المطلب

لمؤسسة   افع اقتصادية  ت تحقق م ن كا محاسبة اإبداعية وا  مديرين يدركون أن ا رغم من أن ا على ا
ل ما يلي مشا طويل ومن أهم هذ ا ل خطيرة في اأجل ا ى مشا ها تؤد إ قصير إا أ  :(2)في اأجل ا

عديد من قر  :تخفيض قيمة المؤسسة -1 تأثير على توجد ا مؤسسة بغرض ا تي تتخذها ا تشغيل ا ارات ا
لمؤسسة،  فاءة ااقتصادية  ى اإضرار با طويل إ ها يمكن أن تؤد في اأجل ا اأرباح قصيرة اأجل، إا أ

تج في  م مؤسسة بيع ا ى قيام ا مثال تعجيل اإيرادات قد تؤد إ ديسمبر بشروط كان من  32فعلى سبيل ا
ممكن أن ت عميل في ا ذات ا تج  م  .فيفر  0ون أفضل ل وتم بيع ذات ا

محاسبة اإبداعي :تاشي المعايير اأخاقية -2 ت ا و كا محاسبية بشكل واضح  ا تستهلك ةحتى و معايير ا ا
ممارسة  ذين يتحملون خطر هذ ا مديرون ا احية اأخاقية، حيث يخلق ا فهي ممارسة مشكوك فيها من ا

شطة أخر مشكوك فيها اخا أخاقيا يسمح بوجود أ مبيعات تعجيل . م ذ يطلب من موظفي ا مدير ا فا
سلطة اأخاقي مبيعات في أحد اأيام يخسر ا مشكوك فيها في يوم ا مبيعات ا تقاء خطط ا تي تمكن من ا ة ا

 .آخر

ل اإدارة التشغيلية -3 ما  :إخفاء مشا عليا فقط وا  محاسبة اإبداعية على مستو اإدارة ا ا تتم ممارسة ا
تشغيلية ية بهد. تمارس أيضا على مستو اإدارة ا ما ات ا بيا جون ا تشغيلية يعا حصول فمدير اإدارات ا ف ا

ترقيات فوز با مكافآت، ا سيءعلى ا تقاء اأداء ا ب ا محاسبة اإبداعية في . ، أو تج ومن أهم مخاطر ا
ل بدون  مشا عليا، فتبقى اأخطاء بدون تصحيح وا تشغيل عن اإدارة ا ل ا يا إخفاء مشا د مستويات اإدارية ا ا

ية طويلة فترة زم  .حلول 

                                                           

رحمان عباس بلة، -1 علوم "دور تطبيق حوكمة الشركات في ممارسة أساليب المحاسبة اإبداعية "سيد عبد ا ، مجلة ا
تسيير، عدد  ااقتصادية وعلوم ا سعودية، ا عربية ا ة ا ممل رياض، ا  .11، ص 0210، 10ا

تجارة "أثر جودة المراجعة الخارجية على عمليات إدارة اأرباح"سمير كامل د عيسى،  -2 علمية، جامعة ، مجلة كلية ا لبحوث ا
مجلد  درية، ا عدد 45اإسك يو 28، ا  .12، ص 0228، يو
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عادة إعداد القوائم الماليةالعقوبات ااقتصادية  -4 وات اأخيرة  :وا  س ها تعاما في ا تي  دول ا أصبحت ا
بورص تفرض  مؤسساتعقوبات صارمة على كبيرة في ا ن  ا ه وا  ى أ تي قامت بإدارة أرباحها، وتجدر اإشارة إ ا

عقوبات منم تفرض  ها يمكن أن رباح اأغرامات وعقوبات تأديبية فإن مجرد إعادة احتساب  هذ ا واإعان ع
لمؤسسة  (1).يكون في حد ذاته مكلفا جد 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           

ين-1 محاسبة  ،"دراسة تحليلية لعوامل ونماذج قياس جودة الرقابة الخارجية على الحسابات "وآخرون، ،طارق د حس مجلة ا
عدد  قاهرة، ا تجارة، جامعة ا تأمين، كلية ا  .     355، ص 0223، 12واإدارة وا



                                                           اإبداعية المحاسبة                                     الفصل الثاني
 

52 
 

 مساهمة التدقيق الخارجي في الحد من المحاسبة اإبداعية: المبحث الثالث

سابقة دراسات ا عديد من ا دول قد توصلت ا عديد من ا تدقيق  في ا ى وجود عاقة عكسية بين جودة ا إ
محاسبية و تضليل مستخدمي  لتاعب باأرقام ا هادفة  محاسبة اإبداعية ا ي ممارسات ا تب و اتجا اإدارة 

ية ما قوائم ا  .ا

 . مسؤولية المدقق اتجا سلوك المحاسبة اإبداعية: المطلب اأول

ية مه ظمات ا م مدقق اتجا  قد حاوت معظم إصدارات ا ملقاة على عاتق ا ية ا مسؤو زيادة حجم ا
ى بذل مجهود  مدقق إ تدقيق ودفع ا رفع من جودة عملية ا جوهرية، بهدف ا فات ا مخا تشاف اأخطاء و ا ا

تشافها مدقق ا صعب على ا تي يكون من ا محاسبة اإبداعية و ا تشاف ممارسات ا بر اتجا ا  . أ

يو  ما مجتمع ا متعمدة أو غير  يتوقع ا ية سواء ا ما قوائم ا مادية في ا تشاف اأخطاء ا مدققين ا من ا
متعمدة و  حدا مضللة  ا ات ا بيا ى (1)من إصدار ا لحاجة إ شأت تلبية  تدقيق قد  ة ا قول أن مه ك يمكن ا ذ  ،

ة اإثبات  ى جمع أد حو موضوعي وحياد إ مدقق على  ، وحتى يتم تقديم هذا اأخير يسعى ا حياد تدقيق ا ا
مقررة، على أساس  معايير ا ة مع ا فحص، حيث قد تتمثل تلك اأد متعلقة بموضوع ا تي أن ا معلومات ا تلك ا

محاسبة  ة و ا تتضمن أ ممارسة من ممارسات ا ية قد عرضت بصدق و بعدا ما قوائم ا ها ا تتضم
 (2).اإبداعية

مستخدمة  أطراف ا لمدقق تتمثل في أن يوضح في تقرير  ية اأساسية  مسؤو قول أن ا ومما سبق يمكن ا
تي تتضمن أ  ية ا ما قوائم ا ت ا محاسبية عما إذا كا هداف اإدارة قد عرضت بشكل هادف وعادل أم لمعلومات ا

محاسبة اإبداعية ها ا تتضمن أ ممارسة من ممارسات ا ك دون وجود أ تجاوزات أو تحريفات أو أ  . ا وكذ

قوائم  يد معقول بخلو ا تدقيق توفر تأ قطة مهمة جدا وهي أن عملية ا وفي اأخير ابد من اإشارة 
م ية من اأخطاء و ا ما يد مطلق ا حصول على تأ مدقق و بكل بساطة ا يستطيع ا ية، أن ا مارسات ااحتيا

                                                           

يد ،أحمد حلمي جمعة -1 شر،، دراسات وبحوث في التدقيق والتأ ل صفاء   .87، ص0222عمان، ، دار ا
طفي، -2 سيد أحمد  دارات المدقق في التقرير عن الغش و الممارسات المحاسبية الخاطئة أمين ا جامعية،  ،مسؤوليات وا  دار ا ا

درية،   .02، ص0225ااسك
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جوهرية، حيث إذا  فات ا مخا تشاف اأخطاء و ا تدقيق تؤثر على قدرته في ا بسبب وجود محددات في عملية ا
ون كبيرة  تدقيق ست لفة ا محاسبة اإبداعية فإن ت تشاف كافة ممارسات ا ةما حاول أ مدقق ا  .(1)وغير مقبو

شف ممارسات المحاسبة اإبداعية والحد منها : المطلب الثاني  ااتجاهات و اأساليب الحديثة ل

محاسبة اإبداعية اشك أن مك ه على كل افحة ممارسات ا هذا فإ معقدة، و صعبة و ا تعتبر من اأمور ا
مهتمي سعي باستمرار ا مجال ا تطورات ن في هذا ا شف تلك معرفة ا ك  محاسبة اإبداعية وذ خاصة با ا

شف عن ممارسات  ل مستخدمة  حديثة ا ها، وفيما يلي أهم ااتجاهات ا حد م ة ا ممارسات ومن ثم محاو ا
ك كاآتي ها وذ حد م محاسبة اإبداعية و ا  )2( :ا

جات  خفض -1 معا بدائل و ا تقليل من عدد ا محاسبية عن طريق ا جات ا معا بدائل و ا مجال اختيار ا
جة ستخدم فيها كل معا تي يمكن أن  ظروف ا متاحة أو تحديد ا محاسبية ا  .ا

بعض، ويتم  -0 تي يتبعها ا محاسبة اإبداعية ا تشاف ممارسات ا تدقيق في ا جان ا مدققين و  يقظة وكفاءة ا
فء و  اأمر عن طريق اختيار مكاتب هذا مدقق ا ية حيث أن ا عا مصداقية ا فاءة و ا تدقيق ذات ا ا

محاسبة  اشئة عن ا تحريفات ا يد معقول عن ا لحصول على تأ تدقيق  متمكن يقوم على تصميم إجراءات ا ا
واحدة ية ا ما لقوائم ا تي تعتبر جوهرة  تشافها، وا تي يتم ا  .اإبداعية ا

ية على مختلف أطيافهم،  -3 ما معلومات ا مهتمين ومستخدمي ا مستثمرين و ا محاسبية بين ا ثقافة ا مية ا ت
ية  ما معلومات ا مستثمرين أو مستخدمي ا ذ يقوم به بعض ا ذاتي ا تثقيف ا ويتم هذا اأمر عن طريق ا

ية بسامة و شفا مع جهات ا محاسبي أو عن طريق ا ية وما يرد بها من بغرض رفع مستواهم ا ما قوائم ا فية ا
جهات حكومية أو من قطاع خاص ت تلك ا  .معلومات سواء كا

ة اأخاق  -4 ج ي و تشكيل  مه سلوك ا تدقيق ووضع ميثاق ا محاسبة و ا ة ا مه ي  مه ظيم ا ت تفعيل ا
مدقق و  تي يجب أن يلتزم بها ا سلوك ا تي من أهم وظائفها وضع قواعد ا ي ا مه معتمدا محاسب ا  .ا

تي تقوم بما يلي -5 متحدة اأمريكية و ا وايات ا تي ظهرت في ا مراجعة ا  )3(:جان ا

ة - تأسيس بإجراء محاسبة فعا مطبقة وتقديرات اإدارة وا محاسبية ا سياسات ا  .مراجعة ا

                                                           

1  - www.infotechauountants.com20.03.2015 
عم،  -2 م مبيضين ، أسامة عبد ا دور المحاسبة اإبداعية في نشوء اأزمة المالية العالمية وفقدان الموثوقية في " طارق حماد ا

عدد "البيانات المالية  .22.21، ص ص 0212، ديسمبر 8، مجلة اأبحاث اإقتصادية و اإدارية، ا
 .22رشا حمادة، مرجع سابق، ص ،  -3

http://www.infotechauountants.com/
http://www.infotechauountants.com/
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خارجي  - حسابات ا اء على رأ مدقق ا مهمة ب  . تسوية قضايا اإفصاح ا

اإجراءات و ااختيارات التي يطبقها المدقق للحد من آثار المحاسبة اإبداعية في القوائم  :المطلب الثالث 
 : المالية

 التي يطبقها المدقق للحد من آثار المحاسبة اإبداعية على قائمة الدخل  ااختباراتاإجراءات و : الفرع اأول

تي تمارسها  محاسبة اإبداعية ا يب ا دخل تهدف اإدارة من أسا اصر قائمة ا اإيرادات و )على ع
مصروفات ربح بإظهار أرباح صورية ( ا ى تحسين ا مصروفات (يرحقيقيةغ)إ ك من خال تضخيم ا وذ

مبيعات وكلفتها و  وأتخفيض اايرادات و  تي تدخل أرقام ا ية ا ما سب ا ك من أجل تحسين ا كليهما معا وذ
ربحية و  سب ا دخل في احتسابها ك محاسبة صافي ا شاط، وفيما يلي عرض أهم إجراءات ا كفاءة ا

مدقق  تي يتوجب على ا مضادة ا فيذها و اإجراءات ا هدف من ت دخل و ا متعلقة بقائمة ا اإبداعية ا
خارجي تطبيقها  :)1(ا

 رقم المبيعات: 

دخل عن طريق  :الهدف مبيعات في قائمة ا محاسبة اإبداعية تحسين رقم ا يب ا تهدف اإدارة بممارستها أسا
مبيعات عن  زيادة غير ااعتيادية في حجم ا مؤشرات على هذ اإجراءات ا زيادته بمبيعات صورية، ومن ا

سابقة وات ا س  .ا
عاقة  :إجراءات المدقق المضادة فذة من اأطراف ذات ا م لصفقات ا بيع وخصوصا  تحقق من فواتير ا ا

زميلة تابعة و ا شركات ا شركة كا  .با

  لفة البضاعة المباعة  :ت

زيادة اأرباح  :الهدف دخل  مباعة في قائمة ا بضاعة ا لفة ا ى تخفيض ت  تهدف اإدارة إ
يست صورية  :إجراءات المدقق المضادة بيع حقيقة و تحقق من أن صفقات ا  .ا

  مصروفات التشغيل: 

زيادة اأرباح ا :الهدف تشغيل  ى تخفيض مصروفات ا ربحتهدف اإدارة إ  .تشغيلية ومن ثم زيادة صافي ا
مصروف  :إجراءات المدقق المضادة ك ا رسملة في ذ تحقق من مد توفر شروط ا  .ا

 
 

                                                           

حلبي، مرجع سابق، -1 دا حسن تمر ا  14.13ص .ص  ي
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  نتيجة اأعمال لأنشطة غير المستمرة : 

هدف ية أو زيادتها : ا حا محافظة على مستو اأرباح ا ى ا  .تهدف اإدارة إ

مضادة  مدقق ا تيجة ااعمال وأخذ بعين أتقدير : اجراءات ا تاجي على  خط اإ  .ااعتبارثر إغاق ا

 البنود ااستثنائية و البنود غير العادية: 

هدف  ى تحسين ربحية : ا مؤسسةتهدف اإدارة إ شطة غير تشغيلية ا تشغيلية من خال أ  .من عملياتها ا
مضادة  مدقق ا تشغيلي  استبعاد: إجراءات ا ربح ا ود من ا ب  .أرباح تلك ا

اإجراءات و ااختبارات التي يطبقها المدقق للحد من آثار المحاسبة اإبداعية على قائمة : الفرع الثاني
 المركز المالي 

ي  ما مركز ا ى تحسين ا ي إ ما مركز ا اصر قائمة ا محاسبة اإبداعية على ع يب ا تهدف اإدارة من أسا
مطلوبات مؤسسةل ك من خال تضخيم قيم اأصول أو تخفيض قيم ا ك بغرض و ذ  أو كليهما معا وذ

متعلقة   محاسبة اإبداعية ا ها، وفيما يلي عرض أهم اإجراءات ا مشتقة م سب ا تحسين عرض ا
خارجي تطبيقها مدقق ا تي يتوجب على ا مضادة ا فيذها و اإجراءات ا هدف من ت ي ا ما مركز ا  :)1(بقائمة ا

 :النقدية
تاعب  :الهدف ة عن طريق ا سيو سب ا ى تحسين  قدية إ محاسبة اإبداعية على ا تهدف اإدارة من ممارسة ا

قدية  ود ا بية وعدم اإفصاح عن ب عمات اأج قدية من ا ود ا مستخدمة في ترجمة ب صرف ا في أسعار ا
مقيدة  .ا

مقيدة  :اجراءات المدقق المضادة قدية ا خطأ إن وجد و استبعاد ا صرف وتصحيح ا تحقق من صحة أسعار ا ا
ة  سيو د احتساب ا  .ع

 :المتداولةااستثمارات 
سب  :الهدف تحسين  ة  متداو محافظة على قيمة اأصول ا ةزيادة أو ا سيو  .ا

مستخدمة :إجراءات المدقق المضادة تحقق من صحة اأسعار ا  .ا
 :المدينة الذمم 
ة :الهدف سيو سب ا ة أو زيادتها بغرض تحسين  مدي ذمم ا محافظة على قيمة ا  .ا

ة :اجراءات المدقق المضادة مدي ذمم ا ي ا ى إجما مخصص إ سبة ا تحقق من  ة وا مدي ذمم ا  .طلب كشف با

                                                           

دا حسن -1  .17، 11، 15لبي، د مطر، مرجع سابق، ص ص، ح ي
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 :المخزون السلعي
ة :الهدف سيو سب ا تأثير في  ة و ا متداو زيادة قيمة اأصول ا سلعي  مخزون ا  .زيادة قيمة ا

جارية :إجراءات المدقق المضادة مخزون قياسا باأسعار ا تحقق من صحة أسعار ا  .ا
 :ااستثمارات طويلة اأجل

ها  :الهدف تيجة أعما قابضة و  شركة ا تثبيتات في دفاتر ا تأثير في حساب ا صيبها في اأرباح فقط ا بإظهار 
خسائر  .دون ا

محاسب :إجراءات المدقق المضادة تغيير في طريقة ا تحقق من ا تثبيتات طويلة اأجل من طريقة يا ة عن ا
دخل و  مترتبة في قائمتي ا حسابات و اآثار ا ية مثا عن طريق تقرير مدقق ا مل ى طريقة حقوق ا لفة إ ت ا

ي  ما مركز ا  .ا
 :الثابتةصول اأ

تقييم أو بتخفيض مصروف  مؤسساتتحسين أرباح ا :الهدف ه فائض إعادة ا  .ااستهاكبتضمي
سب  :إجراءات المدقق المضادة  تحقق من   .ااهتاكو تعديل مصروف  ااهتاكا

  :غير الملموسةاأصول 
مؤسساتموجودات  ةزيادة قيم :الهدف ربح عن  ا ى تحسين رقم ا ية باإضافة إ ما مائمة ا سب ا تحسين 

 .طريق تخفيض مصروف إطفاء هذ اأّصول
قيمة وفق  :اجراءات المدقق المضادة تقييم وتعديل ا متبعة في ا تحقق من صحة اأسس ا صحيحة  اأسسا  .ا

 :المتداولةالمطلوبات 
ة :الهدف سيو سب ا تحسين  ة  متداو مطلوبات ا ى تخفيض قيمة ا  .تهدف اإدارة إ

متد :إجراءات المدقق المضادة مطلوبات ا تحقق من إثبات اأقساط ضمن ا سب ا ة و إعادة احتساب  او
ة سيو  .ا

 :اأجلالمطلوبات طويلة 
ة و أرباح  :الهدف سيو سب ا مؤسساتتحسين  دات قبل استحقاقها ا س ها مكاسب إطفاء ا  .بتضمي

حصول على قرض طويل اأجل قبل  :اجراءات المدقق المضادة تحقق من ا تهاءا سداد قرض قصير  ا ة  س ا
ياأجل و  ما رفع ا سب ا  .عمل تعديات في 
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 :حقوق المساهمين
تيجة أعم :الهدف ها بشكل خاطئ أرباح اتحسين  مؤسسة بتضمي وات سابقةل ا  .محققة من س

سبة توزيعات اأرباح :إجراءات المدقق المضادة مرتبطة فيه و سب ا جار و ا عام ا  .تعديل ربح ا
اإجراءات و ااختبارات التي يطبقها المدقق للحد من آثار المحاسبة اإبداعية على قائمة : الفرع الثالث

 التدفقات النقدية 

محللين محاسبين و ا ية  على كل ا مه تطورات ا معرفة ا سعي  ية ا ما ات ا بيا يين ومستخدمي ا ما ا
مضادة ما  قدية ومن أهم اإجراءات ا تدفقات ا محاسبة اإبداعية وأدارك إجراءاتها على قائمة ا خاصة با ا

 )1(: يلي
تشغيل -1 مصاريف ا رسملة  تحقق من مد توفر شروط ا  ؛ا

تحقق حول تغيير طريقة  -0 ثابتة احتسابا أصول ا  ؛قسط ااهتاك 

تحقق حول تغيير طريقة  -3 غير ملموسةقسط إطفاء اأصول  احتسابا  ؛ا

متعارف عليها في  -4 معدات ااهتاك و ااطفاء ا إعادة احتساب مصروف اإهتاك و اإطفاء وفقا 
يها  تمي إ تي ت اعة ا ص مؤسسةا  ؛ا

خطأ في  -5 صرف وتصحيح ا تحقق من صحة أسعار ا بيةا عمات اأج متوفرة من ا قدية ا ود ا  ؛ترجمة ب

فعلي -1 ة ا سيو تعرف على مستو ا ة بهدف ا سيو سب ا مقيدة من احتساب  قدية ا  ؛استبعاد ا

تيجة أعمال  -7 تحقق من  مؤسساتا ي ا ما مركز ا دخل و ا تابعة وتأثيرها على قائمتي ا  ؛ا

لمخزون ومن طرق  -8 فعلي  وجود ا تحقق من ا تسعيرا تقييم و ا  .ا

 

 

 

 

 

                                                           

 .18ميساء د سعد أبو تمام، مرجع سابق ص (1)



                                                           اإبداعية المحاسبة                                     الفصل الثاني
 

58 
 

 :خاصة الفصل

ستخلص ما يلي فصل   :من خال هذا ا

عامإ محاسبة اإبداعية بصورتها ا محاسبية دون  ةن ا قواعد ا متاحة ضمن ا يب ا هي مجموعة اأسا
خروج  ها،ا ية ع ما قوائم ا طباع مستخدمي ا تأثير على ا ي و ا ما مركز ا تحسين ا مؤسسات   .وتمارسها ا

ة  اسبة أن تعكس صورة صحيحة وعاد ية غير م ما قوائم ا واردة في ا معلومات ا يب تجعل ا وهذ اأسا
محاسبة اإبداعية هو عدم  يب ا خطورة في أسا عل وجه ا مؤسسة و  ية اح اعتبارهاعن ا تياا محاسبيا تقع مسؤو

تشافه ت تؤثر على شفافية  ا ن كا ة حتى وا  حسابات بل هي اختيارات محاسبية مقبو يات مدقق ا ضمن مسؤو
ية ما قوائم ا  .وصدق ا

محاسبة اإبداعية تعتبر من اأ معقدة، ومما سبق واشك فيه أن مكافحة ممارسات ا صعبة و ا مور ا
مهتمين ف هذا فإن على ا ك و محاسبة اإبداعية، وذ خاصة با تطورات ا معرفة ا سعي باستمرار  مجال ا ي هذا ا

ها حد م ة ا ممارسات ومن ثم محاو  .شف تلك ا



 

 

 :الفصل الثالث

دراسة ميدانية لعينة من 
 المدققين الخارجيين

 

 

  منهجية الدراسة الميدانية :المبحث اأول

 تحليل وتفسير نتائج الدراسة :المبحث الثاني
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 تمهيد 

حد من   خارجي ودور في ا تدقيق ا ظر حول ا ى تقديم إطار  سابقين إ فصلين ا ا في ا بعد تطرق
محاسبة اإبداعية، ذ سوف يتم  ممارسات ا تطبيقي ا ب ا جا ى ا تطرق إ ظر تم ا ب ا جا وفي إطار تدعيم ا

ة من  حاول إسقاط ما سبق على عي هذا سوف  خارجيين فيه ااعتماد على ااستبيان  مدققين ا  .ا
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 منهجية الدراسة الميدانية: المبحث اأول

ية بشكل أساسي ع  ميدا دراسة ا ز ا حد من ممارسات ترت خارجي في ا تدقيق ا لى دراسة وتحليل دور ا
خارجيين مدققين ا موزع على ا واردة في ااستبيان ا دراسة بااعتماد على اإجابات ا محاسبة اإبداعية محل ا  .ا

 المنهج المستخدم: المطلب اأول

غا  ك ا مدروس، كذ موضوع ا طبيعة ا هج دراسة معين يخضع  هج على إن اختيار م م ه ويعرف ا ية م
ه  تي يثيرها » أ حقيقة وإجابة على اأسئلة وااستفسارات ا تشاف ا باحث في دراسته ا تي يتبعها ا طريقة ا ا

بحث   (1).«موضوع ا

ه  ذ يعرف على أ تحليلي ا وصفي ا هج ا م ا هذا على ا ا في موضوع بحث ي اعتمد تا مجموعة »: وبا
بحث جتها من اإجراءات ا يفها ومعا ات وتص بيا حقائق وا ظاهرة اعتمادا على جمع ا وصف ا امل  تي تت ية ا

دراسة موضوع محل ا ظاهرة أو ا تائج عن ا ى  وصول إ تها وا  (2).«وتحليلها تحليا كافيا ودقيقا استخاص دا

محاسبة   خارجي وا تدقيق ا وصف واقع ا هج  م ا على هذا ا خارجيين وقد اعتمد مدققين ا د ا اإبداعية 
محاسبة اإبداعية حد من ممارسات ا خارجي في ا تدقيق ا معرفة دور ا متحصل عليها  معلومات ا  .وتحليل ا

 أدوات جمع المعلومات والوسائل اإحصائية المستخدمة: المطلب الثاني

ات وكذا   بيا جمع ا ة بمجموعة من اأدوات  وسائل اإحصائية، وتتمثل يتطلب أ بحث ااستعا ا
ا في مستخدمة في دراست وسائل اإحصائية ا معلومات وكذا ا مستخدمة في جمع ا  :اأدوات ا

 أدوات جمع المعلومات: الفرع اأول

ة   عي جابات أفراد ا معلومات على استمارة ااستبيان كأداة استقصاء وجمع آراء وا  ا في جمع ا اعتمد
ا إبراز  ى  تدقيقحتى يتس مرتبطة با قضايا ا ذ يحكم مجمل ا عام ا ظرهم حول اإطار ا خارجي و  وجهات  ا

                                                           

علمي،  -1 بحث ا حديث، مصر، الخطوات المنهجية إعداد البحوثد شفيق، ا جامعي ا مكتب ا 0، ا  .03، ص 3

2-   ، رشيد ح ا ويت، -مبسطةرؤية تطبيقية -مناهج البحث التربو بشير صا حديث، ا تاب ا  .0، ص 0333، دار ا
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محاسبة اابداعية  هاا مبحوثين في » : وتعرف ااستمارة على أ ى ا تي توجه إ عبارة عن مجموعة من اأسئلة ا
 (1).«موقف مقابلة شخصية 

ى جزئين، حيث يشمل  94تضمن ااستبيان   ذ سؤاا مقسمة إ شخصية وا ات ا بيا جزء اأول على ا ا
ي فيحتو على  أسئلة، أما 5يحتو على  ثا جزء ا  :هي ةرئيسي ثاث محاورعلى  موزعةل سؤا 99ا

 أبعاد 3و ينقسم الى  التدقيق الخارجي: المحور اأول: 

 مرقمة من : البعد اأول عامة ويشمل اأسئلة ا معايير ا ى  1ا  .7إ

 مرقمة من : البعد الثاني ي ويشمل اأسئلة ا ميدا عمل ا ى  8معايير ا  .19إ

 مرقمة من : البعد الثالث تقرير ويشمل اأسئلة ا ى  15معايير إعداد ا  .11إ

 اإبداعية في المؤسسة ااقتصاديةالمحاسبة  أساليب ممارسات : المحور الثاني. 

 قق الخارجي للحد من ممارسات المحاسبة اإجراءات وااختبارات التي يقوم بها المد: المحور الثالث
 .اإبداعية

 (2) الوسائل اإحصائية المستخدمة: الفرع الثاني

ية  تا وسائل اإحصائية ا دراسة تم استخدام ا ة ا  :تحليل إجابات أفراد عي

 ذ اختاروا كل بديل من بدائل اأجوبة  :النسب المئوية سبة اأفراد ا معرفة  مئوية  سب ا تم استخدام ا
 .عن أسئلة ااستمارة

 رارية ة :التوزيعات الت عي د أفراد ا رار اإجابات ع تعرف على ت ى ا  .تهدف إ

 مستجوبين حول كل عبارة من عبارات ااس :المتوسط الحسابي معرفة اتجا آراء ا ك   .تمارةوذ

  ل عبارة عن متوسطها  :اانحراف المعيار ة  عي حراف إجابات أفراد ا لتعرف على مد ا تم استخدامه 
ة عي تشتت في إجابات أفراد ا معيار يوضح ا حراف ا حسابي، وياحظ أن اا  .ا

  محاور، :معامل اارتباط بيرسون اك عاقة بين ا معرفة هل ه ك  عاقة حيث يكون اارتباط قويا  وذ وقوة ا
دما يكون  ون قيمته موجب ع صفر، وت د اقترابه من ا صحيح، وضعيفا ع واحد ا د اقتراب قيمته من ا ع

بة قيمة سا ون ا دما ت عكسي ع ، واارتباط ا  .اارتباط طرد

                                                           

اهج  -1 رحمان، علي بدون، م جامعية، مصر، البحث ااجتماعيعبد ه عبد ا معرفة ا 0، ص 0330، دار ا 3. 

جامعة اإسامية، SPSSالتحليل اإحصائي باستخدام افد د بركات،  -2 تطبيقي، ا  .0ص  ،0332، قسم ااقتصاد واإحصاء ا
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ذ يحتمل خمسة إجا خماسي ا يكارت ا بات، وهذا من أجل وقم تم إعداد اأسئلة على أساس مقياس 
موجودة في ااستبيان من أجل تسهيل ترميز اإجابات كما هو مبين  ة في مختلف اأسئلة ا عي إبراز آراء أفراد ا

ي تا جدول ا  :في ا

 مقياس ليكارت الخماسي(: 33)جدول رقم

 غير موافق بشدة غير موافق محايد موافق موافق بشدة التصنيف
 1 2 3 4 5 الدرجة

 SPSSعز عبد الفتاح، مقدمة في اإحصاء الوصفي وااستدالي باستخدام  :المصدر

 عينة الدراسة وخصائصها: المطلب الثالث

 مجتمع الدراسة الميدانية: 

تحكم على مختلف  ون مؤهات ومقدرة في ا ذ يمل ية من اأشخاص ا ميدا دراسة ا تم اختيار مجتمع ا
واردة في ااستبيان سواء  عبارات ا محاسبة اإبداعيةا تدقيق أو ا خاصة با  .ا

 عينة الدراسة: 

ي  ا بتوزيع حوا دراسة بشكل مسبق قبل توزيع ااستبيان، حيث قم ة ا استبيان  94م يتم تحديد حجم عي
ة عي مفردات ا مباشر  تسليم وااستام ا ا طريقة ا  .وقد اعتمد

ظيم، ت تبويب وا فرز وا ة  94استبيان من مجموع  33تقرر اإبقاء على  بعد عملية ا استبيان تمثل عي
ا باستبعاد  دراسة، بعدما قم جدول  7ا دراسة وا عدم اإجابة عليها من طرف بعض مفردات ا استمارات استبيان 

خاصة باستمارات ااستبيان ي يبين اإحصائية ا تا  .ا

 

 

 

 



دراسة ميدانية لعينة من امدققن اخارجين بواية بسكرة    الفصل الثالث            
 

64 

 

 ااستبياناإحصائية الخاصة باستمارات (: 34)جدول رقم 

 ااستبيان البيان
 النسبة المئوية العدد

 133 43 عدد ااستمارات الموزعة
عدد ااستمارات غير المجاب 

 عليها
30 1075 

 5275 33 عدد ااستمارات الصالحة
 ااستبيان نتائج علىباعتماد  من إعداد الطالبة : المصدر

 تحليل وتفسير نتائج ااستبيان: المبحث الثاني

جراء   دراسة وا  يها ا تي توصلت إ تائج ا ى صدق وثبات ااستبيان، عرض ا تعرض إ مبحث  في هذا ا
دراسة ها بهدف اختبار صحة فرضيات ا  .تحليل وتفسير 

 ااستبياناختبار : المطلب اأول

قبل عرض ااستبيان تم طرحه على مجموعة من اأساتذة من جامعة د خيضر ببسكرة، متخصصين  
هجية وشكل ااستبيان،  في ك م عبارات وطريقة صياغتها وكذ د من صحة ا تأ محاسبة من أجل ا تدقيق وا ا

استبيان هائي  شكل ا ا بإعداد ا توصيات قم صائح وا  (1).وبعد اأخذ بعين ااعتبار مختلف ا

 قائمة اأساتذة المحكمين(: 35) الجدول رقم 

 الجامعة اأستاذ
 جامعة د خيضر بسكرة قطف نبيل

 جامعة د خيضر بسكرة عباسي صابر 
 جامعة د خيضر بسكرة الحاج عامر

 

 

                                                           

ملحق رقم  -1 ظر ا  .0أ
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 تحليل البيانات الشخصية: المطلب الثاني

س  ج شخصية في ا ات ا بيا عمر، ،تتمثل ا مؤهات ا علمية، ا مؤهات ا ية ا مه وات ا خبرة وس  ا

 :الجنس -أوا

 وذكور إناث من العينة أفراد عدد (:30) رقم الجدول

 % المئوية النسبة العدد الجنس

 0575 20 ذكر
 2172 0 أنثى

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول رقم  سبة( 35-33)من خال ا ذكور  بة من ا غا باقية فتمثل % 7888 جد أن ا سبة ا أما ا
اث   .%1181اإ

 توزيع أفراد العينة حسب  الجنس(:  33-33) الشكل رقم 

 

spss من اعداد الطالبة بااعتماد على نتائج: المصدر  
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 :العمر -ثانيا

 توزيع أفراد العينة حسب العمر( 30)الجدول

 % المئوية النسبة العدد العمر

 3373 13 33 من أقل
[33-43[ 11 3373 
[43-53[ 13 3373 

بر  3 13 53 من أ
 133 33 المجموع

 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول رقم  بة تتراوح أعمارهم من ( 06-33)من خال ا غا فئة ا ى  34جد أن ا سبة 94إ ثم  % 3383ب
ى  94و من  34أقل من  تليها سبة  54إ فس ا  .%34ب

 ينة حسب العمرتوزيع أفراد الع(: 34-33)كل رقم الش

 

 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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 المؤهل العلمي -ثالثا

 توزيع أفراد العينة حسب المستو التعليمي(: 35)الجدول رقم 

 % المئوية النسبة العدد العلمي المؤهل

 في مهنية شهادات

 المحاسبة
0 2172 

 071 2 تطبيقية دراسات
 5471 15 ليسانس
 071 2 ماستر
 1271 4 عليا دراسات

 %133 33 المجموع

 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول  سبة ( 30-33)من خال ا س ب يسا هم مستو  ذين  مدققين ا بة متمثلة في ا غا فئة ا جد أن ا
سبة  % 5985 محاسبة ب ية في ا هم شهادات مه ذين  مدققين ا سبة ا هم  %1181ثم تليها  ذين  مدققين ا ثم ا

سبة  سبة  %1181دراسات عليا ب ماستر ب هم دراسات تطبيقية وشهادة ا ذين   .%181ثم ا

  توزيع أفراد العينة حسب المؤهل العلمي( : 35-33) الشكل رقم 

 

 spssمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج  :المصدر
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 المؤهل المهني -رابعا

 توزيع أفراد العينة حسب المؤهل المهني (:30)الجدول رقم 

 % المئوية النسبة العدد المهني المؤهل

 45750 15 محاسب مساعد
 2472 5 معتمد محاسب
 2472 5 حسابات محافظ
 071 2 محاسبة خبير

 %133 33 المجموع

 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 توزيع أفراد العينة حسب المؤهل المهني  ( : 30-33) الشكل رقم 
 

 

 

 

 

 

 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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 :سنوات العمل -خامسا

 توزيع أفراد العينة حسب سنوات العمل(: 13)الجدول رقم 

 % المئوية النسبة العدد العمل سنوات

 3074 12 5 من أقل
5-13 11 3373 
13-15 5 1572 
ثر  1572 5 15 من أ

 %133 33 المجموع

 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول رقم  وات عمل أقل من ( 30-33)من خال ا هم س ذ  مدققين ا بة متمثلة في ا غا فئة ا جد أن ا
سبة  5 وات ب هم خبرة من  ،%3189س ذ  مدققين ا ى  5ثم تليها ا سبة  14إ وات ب ثم تليها كل  %3383س

عمال من  فئتين من ا ثر من  15-14من ا فئة اأ سبة  15وا ة ب  .%1581س

 سنوات الخبرة توزيع أفراد العينة حسب( : 30-33) الشكل رقم 

 

 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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 تحليل نتائج ااستبيان: المطلب الثالث

موجودة   ات ا بيا جة ا قوم بمعا قيام بإعداد ااستبيان واختيار ثباته وصدقه تم وتوزيعه، حيث س بعد ا
حزمة اإحصائية ااجتماعية  ة ببرامج ا ة بااستعا عي مستلمة من أفراد ا فيه عن طريق تحليل اإجابات ا

(spss ) ا في ذ يساعد محاور، ا عبارات وا مختلف ا معيار  حراف ا ك اا حسابي وكذ متوسط ا تحديد ا
خماسي يكارت ا درجات سلم  حسابية وفقا  متوسطات ا ي يوضح ا تا جدول ا  .وا

 المتوسطات الحسابية وفقا لدرجات سلم ليكارت الخماسي(: 11)الجدول رقم 

 المجاات درجة السلم اإجابة
 1700 -1 1 غير موافق بشدة

 2750 – 1.53 2 غير موافق
 3730 – 2703 3 محايد
 4710 – 3743 4 موافق

 5 -4723 5 موافق بشدة
 spssعز عبد الفتاح، مقدمة في اإحصاء الوصفي وااستدالي باستخدام : المصدر

 المعايير العامة: تحليل عبارات المحور اأول -أوا

 امتاك مؤهات علمية عالية يساعد في إتمام المهمة (:1)العبارة رقم 

 (1)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم (: 12)الجدول رقم 

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  3074 2 موافق بشدة

 
4733 

 
 

37505 

 
 
 بشدة موافق

 5475 15 موافق
 071 13 محايد

 3 3 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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جدول رقم  عبارة رقم ( 11)من خال ا مبحوثين حول ا عام إجابات ا  هي موافق( 1)جد أن ااتجا ا
حسابي  بشدة  متوسط ا سبة ا حراف معيار  9833حيث قدرت  مجال ا 48545با خامس وهي تقع في ا

ة يؤكدون  %5985حيث أن ( 5 -9814) عي ة  بشدة من أفراد ا مزاو ازمة  علمية ا لمؤهات ا مدقق  امتاك ا
سبة  تدقيق و ة ا ت إجاباتهم موافق بشدة %3489مه  .كا

تشاف حاات الغش والتصرفات غير  (:2)العبارة رقم  يمارسون الشك المهني بدرجة مائمة تساعدهم في ا
 .القانونية

 (2)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم (: 13)الجدول رقم 

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  1271 4 موافق بشدة

 
3704 

 
 

37550 

 
 

 موفق
 2472 10 موافق
 5175 5 محايد

 1271 4 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول رقم  عبارة رقم ( 13)من خال ا مبحوثين حول ا عام إجابات ا موفق  هي ( 1)جد أن ااتجا ا
حسابي  متوسط ا حراف معيار  3819حيث قدرت قيمة ا مجال 48854با رابع وهي تقع في ا  – 3894) ا

ة  %5185حي أن ( 9814 عي سبة  يؤكدون أنمن أفراد ا غش، و تشاف حاات ا ي ا مه شك ا ممارسة ا
سبة  1981% ت إجاباتهم موافق و ة كا عي  .موافق بشدة وغير موافق %1181من أفراد ا
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ن كامل الحرية في إعداد برنامج التدقيق واختيار حجم المفردات المراد فحصها(: 3)العبارة رقم   .ل

 (.3)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم (: 14)الجدول رقم 

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  071 3 موافق بشدة

 
3704 

 
 

37522 

 
 

 موافق
 5071 10 موافق
 2172 0 محايد

 1271 4 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول رقم  عبارة رقم ( 19)من خال ا مبحوثين حول ا عام إجابات ا هي موافق  (3)جد أن ااتجا ا
حسابي  متوسط ا حراف معيار  3819حيث قدرت قيمة ا رابع  48811با مجال ا ، (9814-3894)وهي تقع في ا

سبة  %5781حيث أن  تدقيق و حرية في إعداد برامج ا ه كامل ا مدقق  ة يؤكدون أن ا عي  %181من أفراد ا
سبة  ت إجاباتهم محايد و ة كا عي ت إجاب %481من أفراد ا  .اتهم موافق بشدةكا

شوفات المالية(: 4)العبارة رقم  تشاف الغش والتضليل في ال م كامل المسؤولية في ا  ل

 (4)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم (: 15)الجدول رقم 

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  1572 0 موافق بشدة

 
3755 

 
 

1733 

 
 

 موافق
 3074 13 موافق
 2472 5 محايد

 1572 0 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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جدول رقم  عبارة رقم ( 15)من خال ا مبحوثين حول ا عام إجابات ا هي حيث  (9)جد أن ااتجا ا
حسابي  متوسط ا حراف معيار  3858قدرت قيمة ا رابع  1با مجال ا ، حيث أن (9814-3894)وهي تقع في ا

ية،  3489% ما شوف ا تضليل في ا غش وا تشاف ا ية في ا مسؤو لمدقق كامل ا ة يؤكدون أن  عي من أفراد ا
سبة  سبة  %1981و ت إجاباتهم محايد، و ة كا عي ت إجاباتهم غير موافق وموافق بشدة %18.1من أفراد ا  .كا

تشافها دون تدخل أ طرف(: 5)العبارة رقم   .تظهرون في التقرير كافة الحقائق التي يتم ا

 (.5)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم (: 10)الجدول رقم 

رار المقياس  العامااتجا  اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  2073 0 موافق بشدة

 
3704 

 
 

37005 

 
 

 موافق
 5475 15 موافق
 071 2 محايد

 071 3 غير موافق
 3 1 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول خال من عام ااتجا أن جد (11) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  حيث موافق هي (5) رقم ا

متوسط قيمة قدرت حسابي ا حراف 3849 ا مجال في تقع وهي ،48448 معيار  با رابع ا  حيث ،(9814-3894) ا

ة أفراد من %5985 أن عي ه يؤكدون  ا حقائق كافة إظهار يتم أ تقرير في ا  %1783 سبةو  طرف، أ تدخل دون  ا

ت سبة بشدة، موافق إجاباتهم كا ة أفراد من %481 و عي ت ا سبة موافق، غير إجاباتهم كا سبة محايد، %181 و  و

 .بشدة موافق غير 3%
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 المطلوب العمل بحجم أتعابكم قيمة ترتبط (:0) رقم العبارة

 (.0) رقم العبارة حول  العينة أفراد إجابات (:10) رقم الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  1572 0 موافق بشدة

 
3700 

 
 

37024 

 
 

 موافق
 4274 14 موافق
 2073 0 محايد

 1271 4 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج  :المصدر

جدول خال من عام ااتجا أن جد (17) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  حيث موافق هي (1) رقم ا

متوسط قيمة قدرت حسابي ا حراف 3817 ا مجال في تقع وهي ،48419 معيار  با رابع ا  حيث ،(9814-3894) ا

ة أفراد من %9189 أن عي مدقق أتعاب قيمة أن يؤكدون  ا عمل بحجم ترتبط ا مطلوب، ا  أفراد من %1783 سبة ا

ة عي ت ا ت محايد إجاباتهم كا سبة موافق غير إجاباتهم %1181 سبة وكا  .بشدة موافق %1881 و

 آخر شكل بأ أو مهني عمل على اإعان إلى تلجئون  (:0) رقم العبارة

 (.0) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:15) رقم الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  071 2 موافق بشدة

 
2700 

 
 

17210 

 
 

 محايد
 2172 0 موافق
 2073 0 محايد

 2472 5 غير موافق
 2172 0 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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جدول خال من عام ااتجا أن جد (18) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  حيث محايد هي (7) رقم ا

متوسط قيمة قدرت حسابي ا حراف 1817 ا مجال في تقع وهي ،18111 معيار  با ث ا ثا  حيث ،(3843-1814) ا

ة أفراد من %1783 أن عي وا ا ى جوؤهم بشأن محايدين كا حصول أجل من اإعام إ سبة عمل على ا  %1981 و

ت سبة موافق غير إجاباتهم كا ة أفراد من %1181 و عي ت ا سبة بشدة موافق غير إجاباتهم كا ت %11 و  كا

سبة موافق إجاباتهم ت %181 و  .بشدة موافق إجاباتهم كا

 العامة المعايير :اأول البعد عبارات تحليل (:10) رقم الجدول

 العام ااتجا المعيار  اانحراف الحسابي المتوسط العبارة الرقم
 مهنية وكفاءة علمية مؤهات المدقق يمتلك 1

 مهمته إتمام في تساعد عالية
 بشدة موافق 37505 4733

 مائمة بدرجة المهني الشك تمارسون  2

تشاف في تساعدكم  الغش حاا ا

 القانونية غير والتصرفات

 
3704 
 

 
37550 

 موافق

م 3  التدقيق برنامج إعداد في الحرية كامل ل

 فحصها المراد المفردات حجم واختيار
 موافق 37522 3704

م 4 تشاف في المسؤولية كامل ل  الغش ا

شوفات في والتضليل  المالية ال
 موافق 1733 3755

 يتم التي الحقائق كافة التقرير في تظهرون  5

تشافها  ا
 موافق 37005 3704

 موافق 37024 3700 المطلوب العمل بحجم أتعابكم قيمة ترتبط 0
 عمل على للحصول اإعان إلى تلجئون  0

 آخر شكل بأ أو مهني
 محايد 17210 2700

 موافق 3753 3703 العامة المعايير
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م توفر (:5) رقم العبارة م للقيام المؤسسة قبل من اإمكانات كافة ل  .بعمل

 (.5) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:23) رقم الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  1572 0 موافق بشدة

 
4 

 
 

37001 

 
 

 موافق
 0070 22 موافق
 1271 4 محايد

 3 1 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول خال من عام ااتجا أن جد (14) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  حيث موافق هي (8) رقم ا

متوسط قيمة قدرت حسابي ا حراف 9 ا مجال في تقع وهي ،48111 معيار  با رابع ا  أن حيث ،(9814-3894) ا

ة أفراد من 1187% عي ه على يؤكدون  ا ات كامل لمدقق توفر أ مؤسسة، قبل من اإمكا سبة ا  أفراد من %1881 و

ة عي ت ا سبة بشدة موافق إجاباتهم كا سبة ايد،مح %1181 و  .موافق غير %3 و

 .فعا وجودها على دليل الملموسة اأصول مشاهدة تعتبرون  (:0) رقم العبارة

 (.0) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:21) رقم الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  071 3 موافق بشدة

 
3745 

 
 

37001 

 
 

 موافق
 5175 10 موافق
 1572 5 محايد

 2472 5 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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جدول خال من عام ااتجا أن جد (11) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  حيث موافق هي (4) رقم ا

متوسط قيمة قدرت حسابي ا حراف 3895 ا مجال في تقع وهي ،48471 معيار  با رابع ا  حيث ،(9814-3894) ا

ة أفراد من %5185 أن عي ملموسة اأصول مشاهدة أن يؤكدون  ا يل ا سبة وجدوها على د ت %1981 و  كا

سبة موافق، غير إجاباتهم ت %1581 و سبة محايد، إجاباتهم كا  .بشدة موافق %481 و

بة اأخطاء بتصحيح تقومون  (:13) رقم العبارة  .المؤسسة قبل من المرت

 (.13) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:22) رقم الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  1271 4 موافق بشدة

 
3724 

 
 

17301 

 
 

 غير موافق
 3373 11 موافق
 2472 5 محايد

 2073 0 غير موافق
 3 1 غير موافق بشدة

 133 43 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول خال من عام ااتجا أن جد (11) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  موافق غير هي (14) رقم ا

متوسط قيمة قدرت حيث حسابي ا حراف 3819 ا مجال في تقع وهي ،18441 معيار  با ي ا ثا  ،(1854-188) ا
ة أفراد من %3383 أن حيث عي مدقق أن بشأن موافقين غير ا بة اأخطاء بتصحيح يقوم ا مرت مؤسسة قبل من ا  ا

سبة ت %1783 و سبة موافق غير إجاباتهم كا ت %1981 و سبة محايد إجاباتهم كا  بشدة، موافق %1181 و

سبة  .بشدة موافق غير %3 و
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 .فحصه في يرغب عنصر كل تناسب إثبات أدلة تجمعون  (:11) رقم العبارة

 (.11) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:23) رقم الجدول

رار المقياس  ااتجا العام المعيار اانحراف  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  1572 0 موافق بشدة

 
3700 

 
 

3752 

 
 

 موافق
 4575 10 موافق
 2073 0 محايد

 071 2 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 43 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول خال من عام ااتجا أن جد (13) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  حيث موافق هي (11) رقم ا

متوسط قيمة قدرت حسابي ا حراف 3874 ا مجال في تقع وهي ،4881 معيار  با رابع ا  أن حيث ،(9814-3894)ا

ة أفراد من 9885% عي هم يؤكدون  ا ة يجمعون  أ اسب إثبات أد صر كل ت سبة فحصه في يرغب ع  من %1783 و

ة أفراد عي ت ا سبة محايد، إجاباتهم كا ت %1881 و  .بشدة موافق إجاباتهم كا

 .الداخلية الرقابة نظام وفعالية بقوة اقتنعتم إذا الحجم صغيرة عينات تختارون  (:12) رقم العبارة

 (.12) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:24) رقم الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي المئويةالنسبة  الت
  071 2 موافق بشدة

 
3730 

 
 

37033 

 
 

 محايد
 5175 10 موافق
 1572 0 محايد

 2472 5 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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جدول خال من عام ااتجا أن جد (19) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  حيث محايد هي (11) رقم ا

متوسط قيمة قدرت حسابي ا حراف 3834 ا مجال في تقع وهي ،48433 معيار  با ث ا ثا  حيث ،(3843-1814) ا

ة أفراد من %5185 أن عي وا ا مدقق أن بشأن محايدين كا ات يختار ا حجم صغيرة عي ع إذا ا ية بقوة اقت  ظام وفعا

رقابة داخلية، ا سبة ا ت %1981 و سبة موافق، غير إجاباتهم كا ت %1881 و سبة محايد، إجاباتهم كا  %181 و

ت  .بشدة موافق إجاباتهم كا

 .تحددون اانحرافات المادية للعناصر التي تقومون بتدقيقها(: 13)العبارة رقم 

 (.13)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم (: 25) الجدول رقم

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  071 3 موافق بشدة

 
3755 

 
 

37500 

 
 

 موافق
 5175 10 موافق
 2472 5 محايد

 1572 5 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول خال من عام ااتجا أن جد (15) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  حيث موافق هي (13) رقم ا

متوسط قيمة قدرت حسابي ا حراف 3855 ا مجال في تقع وهي ،48131 معيار  با رابع ا  حيث ،(9814-3894) ا

ة أفراد من %5185 أن عي هم يؤكدون  ا حرافات يحددون  أ مادية اا اصر ا تي لع سبة بتدقيقها، يقومون  ا  و

ت 1981% سبة محايد إجاباتهم كا ت %1581 و سبة موافق، غير إجاباتهم كا ت %481 و  موافق إجاباتهم كا

 .بشدة
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 .مصداقية ذات معلومات على للحصول يةالداخل الرقابة بإجراءات تلتزمون  (:14) رقم العبارة

 (.14) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:20) رقم  الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  1271 4 موافق بشدة

 
3703 

 
 

37540 

 
 

 موافق
 5070 10 موافق
 1572 0 محايد

 1271 4 موافقغير 
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول خال من عام ااتجا أن جد (11) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  حيث موافق هي (19) رقم ا

متوسط قيمة قدرت حسابي ا حراف 3874 ا مجال في تقع وهي ،48891 معيار  با رابع ا  حيث ،(9814-3894) ا

ة أفراد من %5781 أن عي هم يؤكدون  ا رقابة بإجراءات يلتزمون  أ داخلية ا سبة مصداقية، ذات على لحصول ا  و

ة أفراد من 1881% عي ت ا سبة محايد إجاباتهم كا ت %1181 و فس بشدة، موافق إجاباتهم كا سبة و ت ا  كا

 .موافق غير إجاباتهم

 الميداني العمل معايير :الثاني البعد عبارات تحليل (:20) رقم الجدول

 العام ااتجا المعيار  اانحراف الحسابي المتوسط العبارة الرقم
م توفر 1  المؤسسة قبل من اإمكانات كافة ل

م للقيام  بعمل
 موافق 37001 4

 دليل الملموسة اأصول مشاهدة تعتبرون  2

 فعا وجودها على
 موافق 37001 3745

بة اأخطاء بتصحيح تقومون  3  قبل من المرت

 المؤسسة
 موافق غير 17301 3724

 عنصر كل تناسب إثبات أدلة تجمعون  4

 فحصه في يرغب
 موافق 3752 3700
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 اقتنعت إذا الحجم صغيرة عينات تختارون  5

 الداخلية الرقابة نظام وفعالية بقوة من
 محايد 37033 3730

 التي للعناصر المادية اانحرافات تحددون  0

 بتدقيقها تقومون 
 موافق 37500 3755

 للحصول الداخلية الرقابة بإجراءات تلتزمون  0

 مصداقية ذات معلومات على
 موافق 37540 3703

 موافق 3735 3755 الميداني العمل معايير
 .تتم بلورة النتائج المحصل عليها في شكل تقرير (:15)العبارة رقم 

 (.15)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم (: 25)الجدول رقم 

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  3074 12 موافق بشدة

 
4715 

 
 

37503 

 
 
 بشدة موافق

 5175 10 موافق
 3 1 محايد

 071 3 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول خال من عام ااتجا أن جد (18) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  حيث موافق هي (15) رقم ا

متوسط قيمة قدرت حسابي ا حراف 9815 ا مجال في تقع وهي ،48874 معيار  با خامس  ا  أن حيث ،(5-9814)ا

ة أفراد من 5185% عي ه بشدة يؤكدون  ا تائج بلورة تتم أ محصل ا سبة تقرير، شكل في عليها ا  أفراد من %3189 و

ة عي ت ا سبة بشدة، موافق إجاباتهم كا ت %481 و سبة ، موافق غير إجاباتهم كا ت %3 و  .محايد إجاباتهم كا
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 .تهتمون بتدريب فريق العمل(: 10)العبارة رقم 

 (.10)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم (: 20)الجدول رقم 

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  3373 13 موافق بشدة

 
3701 

 
 

37053 

 
 

 موافق
 3074 13 موافق
 2472 5 محايد
 3 1 معارض

 3 1 معارض بشدة
 133 33 المجموع

 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول خال من عام ااتجا أن جد (14) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  حيث موافق هي (11) رقم ا

متوسط قيمة قدرت حسابي ا حراف 3841 ا مجال في تقع وهي ،48484 معيار  با رابع ا  حيث ،(9814-3894) ا

ة أفراد من %3489 أن عي مدقق أن يؤكدون  ا عمل، فريق بتدريب يهتم ا سبة ا ة أفراد من %3483 و عي ت ا  كا

سبة بشدة، موافق إجاباتهم ت %1981 و سبة حايد،م إجاباتهم كا ت %3 و  .بشدة موافق غير إجاباتهم كا

 .عليها المتعارف للمبادئ وفقا أعدت المالية القوائم كانت إذا عما التقرير في التطرق  يتم (:10) رقم العبارة

 (.10) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:33) رقم الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  3373 11 موافق بشدة

 
4730 

 
 

37033 

 
 

 موافق
 3074 10 موافق
 2472 4 محايد

 3 1 غير موافق
 3 1 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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جدول خال من عام ااتجا أن جد (34) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  موافق هي (17) رقم ا

متوسط قيمة قدرت حيث بشدة، حسابي ا حراف 9841 ا مجال في تقع وهي ،48433 معيار  با رابع ا -3894) ا
ة أفراد من %3489 أن حيث ،(9814 عي مدقق أن يؤكدون  ا تدقيق في يتطرق  ا ت إذا عما ا قوائم كا يةا ا  أعدت ما

متعارف لمبادئ وفقا سبة عليها، ا سبة بشدة، موافق %3483 و سبة محايد، %1981 و  وغير موافق غير %3 و

فس بشدة موافق سبة ب  .ا

 في جوهرية وتحفظات مخالفات وجود حالة في المالي التقرير في رأيكم إبداء عن تمتنعون  (:15) رقم العبارة

 .التدقيق

 (.15) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:31) رقم الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  2472 5 موافق بشدة

 
3730 

 
 

17310 

 
 

 محايد
 2073 0 موافق
 1572 0 محايد

 2172 0 غير موافق
 071 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول خال من عام ااتجا أن جد (31) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  حيث موافق هي (18) رقم ا

متوسط قيمة قدرت حسابي ا حراف 3831 ا مجال في تقع وهي ،18314 معيار  با ث ا ثا  حيث ،(3834-1814)ا

ة أفراد من %1783 أن عي وا  ا مدققين أن بشأن محايدين كا عون  ا ة في رأيهم إبداء عن يمت فات وجود حا  مخا

تدقيق، في جوهرية سبة ا ت %1981 و سبة بشدة، موافق إجاباتهم كا ت %1181 و  بشدة، موافق غير إجاباتهم كا

سبة ت %1881 و سبة محايد، إجاباتهم كا ت %481 و  .بشدة وافقم غير إجاباتهم كا
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 .من مهامكم تقييم البيانات التي يبنى عليها التقرير(: 10)العبارة رقم 

 (.10)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم (: 32)الجدول رقم 

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  071 3 موافق بشدة

 
3755 

 
 

37002 

 
 

 موافق
 4575 10 موافق
 3373 11 محايد

 071 3 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول خال من عام ااتجا أن جد (31) رقم ا مبحوثي إجابات ا عبارة حول نا  ،موافق هي (14) رقم ا
متوسط قيمة قدرت حيث حسابي ا حراف 3858 ا مجال في تقع وهي ،48741 معيار  با رابع ا  ،(9814-3894) ا
ة أفراد من %9885 أن حيث عي مدقق أن على يؤكدون  ا ات يقيم ا بيا تي ا ى ا تقرير، عليها يب سبة ا  %3383 و

ت سبة محايد، إجاباتهم كا فس ومعارض بشدة موافق %481 و س ب  .بةا

تشاف منكم يتوقع المالي المجتمع (:23) رقم العبارة  قد التي القانونية غير والتصرفات الغش حاات معظم ا

ون   .المالية القوائم في موجودة ت

 (.23) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:33) رقم  الجدول

رار المقياس  ااتجا العام المعيار اانحراف  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  3074 12 موافق بشدة

 
4712 

 
 

37503 

 
 

 موافق
 4575 15 موافق
 1572 5 محايد

 3 1 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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جدول خال من عام ااتجا أن جد (33) رقم ا مبحوثي إجابات ا عبارة حول نا  ،موافق هي (14) رقم ا
متوسط قيمة قدرت حيث حسابي ا حراف 9811 ا مجال في تقع وهي ،48843 معيار  با رابع ا  ،(9814-3894) ا
ة أفراد من %9585 أن حيث عي مجتمع أن يؤكدون  ا ي ا ما مدقق من يتوقع ا تشاف ا  غشا حاات معظم ا

تصرفات ية، غير وا و قا سبة ا ت %3189 و سبة بشدة، موافق إجاباتهم كا ت %1581 و  محايد، إجاباتهم كا

سبة ت %3 و  .موافق غير إجاباتهم كا

 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

 .تقومون بإعداد تقرير عن تقييم أداء قسم الرقابة الداخلية(: 21)العبارة رقم 

 (.21)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم (: 34)الجدول رقم 

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  3 1 موافق بشدة

 
3755 

 
 

37032 

 
 

 موافق
 0070 23 موافق
 1572 5 محايد

 071 2 غير موافق
 071 2 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول خال من عام ااتجا أن جد (39) رقم ا مبحوثي إجابات ا عبارة حول نا  ،موافق هي (11) رقم ا
متوسط قيمة قدرت حيث حسابي ا حراف 3858 ا مجال في تقع وهي ،48481 معيار  با رابع ا  ،(9814-3894) ا
ة أفراد من %1487 أن حيث عي مدقق أن يؤكدون  ا رقابة قسم أداء تقييم عن تقرير بإعداد يقوم ا داخلية، ا سبة ا  و

ة أفراد من 1581% عي ت ا فس بشدة موافق وغير موافق غير %181 و محايد، إجاباتهم كا سبة، ب  موافق %3و ا

 .بشدة
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 التقرير إعداد معايير الثالث البعد عبارات تحليل ملخص (:35) رقم الجدول

 العام ااتجا المعيار  اانحراف الحسابي المتوسط العبارة الرقم
 شكل في عليها المحصل النتائج بلورة تتم 1

 تقرير
 بشدة موافق 37503 4715

 موافق 37053 3701 العمل فريق بتدريب تهتمون  2
 القوائم كانت إذا عما التقرير في التطرق  يتم 3

 عليها المتعارف للمبادئ وفقا أعدت المالية
 محايد 37033 4730

 المالي التقرير في رأيكم إبداء عن تمتنعون  4

 جوهرية وتحفظات مخالفات وجود حالة في

 التدقيق في

 موافق 17310 3730

 عليها يبنى التي البيانات تقييم مهامكم من 5

 التقرير
 موافق 37002 3755

تشاف منكم يتوقع المالي المجتمع 0  معظم ا

 التي القانونية غير والتصرفات الغش حاات

ون  قد  المالية القوائم في ت

 موافق 37503 4712

 قسم أداء تقسيم عن تقرير بإعداد تقومون  0

 الداخلية الرقابة
 موافق 37032 3755

 موافق 3735 3752 التقرير إعداد معايير
 .تؤد المحاسبة اإبداعية إلى أضرار في المد الطويل(: 22)العبارة رقم 

 (.22)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم (:30)الجدول رقم 

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  1271 4 موافق بشدة

 
3720 

 
 

17330 

 
 

 محايد
 3373 13 موافق
 3373 11 محايد

 2172 0 غير موافق
 3 1 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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جدول خال من عام ااتجا أن جد (31) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  ،محايد هي (11) رقم ا
متوسط قيمة قدرت حيث حسابي ا حراف 3817 ا مجال في تقع وهي ،18434 معيار  با ث ا ثا  ،(3834-1814) ا
ة أفراد من %3383 أن حيث عي وا ا محاسبة أن بشأن محايدين كا ى تؤد اإبداعية ا مد في أضرار إ بعيد ا  ا

سبة ة أفراد من %34 و عي ت ا سبة ، موافق إجاباتهم كا ت %1181 و سبة موافق، غير إجاباتهم كا  %1181 و

ت  .بشدة موافق إجاباتهم كا

 .ترون أن المؤسسة ااقتصادية تتعامل بفواتير شراء وهمية(: 23)العبارة رقم 

 (.23)إجابات أفراد العينة حول العبارة رقم (: 30)الجدول رقم 

رار المقياس  ااتجا العام المعيار اانحراف  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  071 3 موافق بشدة

 
3 

 
 

17103 

 
 

 محايد
 2073 0 موافق
 3373 13 محايد

 2172 0 غير موافق
 1271 4 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول خال من عام ااتجا أن جد (37) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  ،محايد هي (13) رقم ا
متوسط قيمة قدرت حيث حسابي ا حراف 3 ا مجال في تقع وهي ،18173 معيار  با ث ا ثا  ،(3834-1814) ا
ة أفراد من %3483 أن حيث عي ت ا مؤسسة تعامل بشأن محايدة إجاباتهم كا سب وهمية، شراء بفواتير ا  %1783 ةو

ة أفراد من عي ت ا سبة موافق، إجاباتهم كا ت %1181 و سبة موافق، غير إجاباتهم كا ت %1181 و  إجاباتهم كا

 .بشدة موافق غير
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 .احقة محاسبية زمنية فترة إلى  الحالية اإيرادات بنقل المؤسسة تقوم (:24) رقم العبارة

 (.24) رقم بارةالع حول العينة أفراد إجابات (:35) رقم الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  071 3 موافق بشدة

 
3715 

 
 

17131 

 
 

 محايد
 3074 12 موافق
 2073 0 محايد

 1572 0 غير موافق
 071 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج  :المصدر

جدول خال من عام ااتجا أن جد (38) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  ،محايد هي (19) رقم ا
متوسط قيمة قدرت حيث حسابي ا حراف 3818 ا مجال في تقع وهي ،18131 معيار  با ث  ا ثا  ،(3834-1814) ا
ةا أفراد من %3189 أن حيث ت عي مؤسسة أن بشأن محايدة اجاباتهم كا قل تقوم ا ية اإيرادات ب حا ى ا  فترة إ

ية سبة احقة، محاسبية زم ة أفراد من %1783 و عي ت ا سبة محايد، إجاباتهم كا ت %1881 و  غير إجاباتهم كا

سبة موافق،  .بشدة موافق غير و موافق غير %481 و

 .الملموسة غير اأصول قيمة تقدير في المؤسسة تبالغ (:25) رقم العبارة

 (.25) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:30) رقم الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  3 1 موافق بشدة

 
2755 

 
 

37002 

 
 

 محايد
 2073 0 موافق
 3373 13 محايد

 3373 11 غير موافق
 071 2 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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جدول خال من عام ااتجا أن جد (34) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  ،محايد هي (15) رقم ا
متوسط قيمة قدرت حيث حسابي ا حراف 1888 ا مجال في تقع وهي ،48441 معيار  با ث ا ثا  ،(3843-1814) ا
ة أفراد من %3383 أن حيث عي وا ا مؤسسة أن بشأن محايدين كا غ ا ملموسة، غير اأصول قيمة تقدير في تبا  ا

سبة ت %3483 و سبة محايد، إجاباتهم كا ة أفراد من %1783 و عي ت ا سبة موافق، إجاباتهم كا ت %3 و  كا

 .بشدة موافق إجاباتهم

 .المخزون  تقييم في التقليل في المؤسسة تبالغ (:20) رقم العبارة

 (.20) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:43) رقم الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  071 2 موافق بشدة

 
2700 

 
 

37003 

 
 

 محايد
 1572 5 موافق
 3373 11 محايد

 4274 14 غير موافق
 3 1 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول خال من عام ااتجا أن جد (94) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  ،محايد  هي (11) رقم ا
متوسط قيمة قدرت حيث حسابي ا حراف 1874 ا مجال في تقع وهي ،48414 معيار  با ث  ا ثا  ،(1854-188) ا
ة أفراد من %9189 أن حيث عي وا ا مؤسسة أن بشأن محايدين كا غ ا تقليل في تبا مخ تقييم في ا سبة زون،ا  و

ت 3383% سبة محايدة، إجاباتهم كا ة أفراد من %1581 و عي ت ا سبة موافق، إجاباتهم كا ت %181 و  كا

سبة بشدة، موافق إجاباتهم ت %3 و  .بشدة موافق غير إجاباتهم كا
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 .الخسائر تقليل بغرض الوهمية المصاريف أو اإيرادات بعض بإدراج تقوم المؤسسة (:20) رقم العبارة

 (.20) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:41) رقم الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  071 3 موافق بشدة

 
3730 

 
 

17152 

 
 

 محايد
 3373 11 موافق
 2073 0 محايد

 1572 0 غير موافق
 1271 4 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول خال من عام ااتجا أن جد (91) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  ،محايد  هي (17) رقم ا
متوسط قيمة قدرت حيث حسابي ا حراف 3844 ا مجال في تقع وهي ،18181 معيار  با رابع ا  ،(9814-3894) ا
ة أفراد من %3383 أن حيث عي وا ا مؤسسة أن بشأن محايدين كا مصاريف أو اإيرادات بعض بإدراج تقوم ا  ا

وهمية خسائر، تقليل بغرض ا سبة ا ة أفراد من %1783 و عي ت ا سبة محايد، اباتهمإج كا ت %1881 و  كا

سبة موافق، غير إجاباتهم ت %1181 و سبة بشدة، موافق غير إجاباتهم كا ت %481 و  .بشدة موافق إجاباتهم كا

بر فيها اإبداعية المحاسبة احتمالية كانت كلما حجمها ازداد كلما المؤسسة (:25) رقم العبارة  .أ

 (.25) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:42) رقم الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  1271 4 موافق بشدة

 
3701 

 
 

37520 

 
 

 موافق
 4575 15 موافق
 3373 3 محايد

 071 11 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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جدول خال من عام ااتجا أن جد (91) رقم ا مبحوثي إجابات ا عبارة حول نا  ،موافق هي (18) رقم ا
متوسط قيمة قدرت حيث حسابي ا حراف 3811 ا مجال في تقع وهي ،48817 معيار  با رابع ا  ،(9814-3894) ا
ة أفراد من %9585 أن حيث عي ه يؤكدون  ا مؤسسة حجم ازداد كلما أ ية زادت ا محاسبة احتما سبة  اإبداعية، ا  و

ة أفراد من 3383% عي ت ا سبة محايد، إجاباتهم كا ت %1181 و سبة بشدة، موافق إجاباتهم كا  غير %481 و

 .موافق

 .اأصناف لهذ الجارية باأسعار مقارنة السلعي للمخزون  السوقية القيمة المؤسسة تضخم (:20) رقم العبارة

 (.20)رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:43) رقم الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  071 2 موافق بشدة

 
2703 

 
 

37000 

 
 

 محايد
 071 3 موافق
 4575 15 محايد

 3373 13 غير موافق
 071 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول خال من عام ااتجا أن جد (93) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  محايد، هي (14) رقم ا

متوسط قيمة قدرت حيث حسابي ا حراف 1873 ا مجال في تقع وهي ،48477 معيار  با ث ا ثا  ،(3834-1814) ا
ة أفراد من %9585 أن حيث عي وا ا مؤسسة أن بشأن محايدين كا قيمة في تضخم ا سوقية ا سلعي لمخزون  ا  ا

جارية، باأسعار مقارة سبة ا ة أفراد من %3483 و عي ت ا سبة موافق، غير تهمإجابا كا ت %481 و  إجاباتهم كا

فس بشدة موافق وغير موافق سبة، ب سبة ا ت %181 و  .بشدة موافق إجاباتهم كا
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شف (:33) رقم العبارة  .فيها المشكوك الديون  مخصص قيمة تخفيض بهدف المتعثرة الديون  عن المؤسسة ت

 (.33) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:44) رقم  الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  071 3 موافق بشدة

 
3724 

 
 

37000 

 
 

 محايد
 3373 13 موافق
 3074 13 محايد

 1572 0 غير موافق
 3 1 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول خال من عام ااتجا أن جد (99) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  محايد، هي (34) رقم ا

متوسط قيمة قدرت حيث حسابي ا حراف 3819 ا مجال في تقع وهي ،48414 معيار  با ث ا ثا  ،(3834-1814) ا
ة أفراد من %3489 أن حيث عي وا ا مؤسسة كشف بشأن محايدين كا ها عن ا متعثرة ديو  تخفيض بهدف ا

ديون  مخصص مشكوك ا سبة فيها، ا ة أفراد من %34 و عي ت ا سبة موافق، إجاباتهم كا ت %1881 و  كا

سبة موافق، غير إجاباتهم  .بشدة موافق %481 و

 .مقبولة مبررات دون  ااهتاك طريقة المؤسسة تغيير (:31) رقم العبارة

 (.31) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:45) رقم الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  3 1 موافق بشدة

 
2703 

 
 

17300 

 
 

 محايد
 2073 0 موافق
 1572 0 محايد

 4274 14 غير موافق
 071 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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جدول خال من عام ااتجا أن جد (95) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  ،محايد هي (31) رقم ا
متوسط قيمة قدرت حيث حسابي ا حراف 1873 ا مجال في تقع وهي ،18414 معيار  با ثا ا  ،(3834-1814) ثا
ة أفراد من %9189 أن حيث عي ت ا مؤسسة تغيير يخص فيما محايدة إجاباتهم كا  مبررات دون  ااهتاك طريقة ا

ة، سبة مقبو ة أفراد من %1783 و عي ت ا س موافق، إجاباتهم كا ت %1881 بةو سبة محايد، إجاباتهم كا  %481 و

ت سبة بشدة، موافق غير إجاباتهم كا ت %3 و  .بشدة موافق إجاباتهم كا

 .المالية لأصول العادلة القيمة تقييم في المؤسسة تبالغ (:32) رقم العبارة

 (.32) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:40) رقم الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  071 2 موافق بشدة

 
2700 

 
 

17110 

 
 

 محايد
 2172 0 موافق
 2073 0 محايد

 3373 11 غير موافق
 1271 4 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول خال من عام ااتجا أن جد (91) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  ،محايد هي (31) رقم ا
متوسط قيمة قدرت حيث حسابي ا حراف 1871 ا مجال في تقع وهي ،18114 معيار  با ث ا ثا  ،(3834-1814) ا
ة أفراد من %3383 أن حيث عي وا ا غة يخص فيما محايدين كا مؤسسة مبا ية، اأصول تقييم في ا ما سبة ا  و

ة أفراد من 1783% عي ت ا سبة محايد، إجاباتهم كا ت %1181 و سبة موافق، إجاباتهم كا  موافق غير %1181 و

 .بشدة
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 .الرسملة شروط فيها تتوفر ا ايرادية مصروفات المؤسسة ترسمل (:33) رقم العبارة

 (.33) رقم العبارة حول العينة رادأف إجابات (:40) رقم الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  2172 0 موافق بشدة

 
2703 

 
 

37553 

 
 

 محايد
 3373 11 موافق
 3074 13 محايد

 071 2 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول خال من عام ااتجا أن جد (97) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  محايد، هي (33) رقم ا

متوسط قيمة قدرت حيث حسابي ا حراف 1874 ا مجال في تقع وهي ،48883 معيار  با ث ا ثا  ،(3834-1814) ا
ة أفراد من %3489 أن حيث عي وا ا مؤسسة رسملة بشأن محايدين كا تي اايرادية لمصروفات ا  فيها تتوفر ا ا

رسملة، شروط سبة ا ت %3383 و سبة موافق، إجاباتهم كا سبة بشدة، موافق %1181 و  .موافق غير %181 و

 .الضرائب دفع من التهرب بهدف التشغيلية النقدية بالتدفقات التاعب إمكانية للمؤسسة (:34) رقم العبارة

 (.34) رقم العبارة حول العينة إجابات (:45) رقم الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  1572 0 موافق بشدة

 
3733 

 
 

17242 

 
 

 محايد
 3373 11 موافق
 2172 0 محايد

 1572 0 غير موافق
 071 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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جدول خال من عام ااتجا أن جد (98) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  ،محايد هي (39) رقم ا
متوسط قيمة قدرت حيث حسابي ا حراف 3833 ا مجال في تقع وهي ،18191 معيار  با ث  ا ثا -1814-) ا
ة أفراد من %3383 أن حيث ،(3834 عي و ا مؤسسة تاعب يخص فيما محايدين كا تدفقات ا قدية با تشغيلية ا  وا

تهرب بهدف ضرائب، دفع من ا سبة ا ة أفراد من %1181 و عي ت ا سبة محايد، إجاباتهم كا ت %1881 و  كا

سبة شدة،ب وموافق موافق غير اجاباتهم  .بشدة موافق غير %481 و

 .التشغيلي الربح ضمن وااستثنائية العادية غير النقود مكاسب المؤسسة تدرج (:35) رقم العبارة

 (.35) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:40) رقم الجدول

رار المقياس  العامااتجا  اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  071 2 موافق بشدة

 
3730 

 
 

37053 

 
 

 محايد
 2073 0 موافق
 4274 14 محايد

 1572 0 غير موافق
 071 2 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول خال من عام ااتجا أن جد (94) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  محايد، هي (35) رقم ا

متوسط قيمة قدرت حيث حسابي ا حراف 3844 ا مجال في تقع وهي ،48484 معيار  با ث ا ثا  ،(3834-1814) ا
ة أفراد من %9189 أن حيث عي وا ا مؤسسة إدراج بشأن محايدين كا قود مكاسب ا عادية غير ا ربح نضم ا  ا

تشغيلي، سبة ا ة أفراد من %1783 و عي ت ا سبة موافق، إجاباتهم كا ت %1881 و سبة موافق، غير إجاباتهم كا  و

ت 181% فس بشدة وموافق بشدة، موافق غير إجاباتهم كا سبة ب  .ا
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 .ااقتصادية المؤسسة سياسات إحد اإبداعية المحاسبة تعتبر (:30) رقم العبارة

 (.30) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:53) رقم الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  071 2 موافق بشدة

 
3712 

 
 

17353 

 
 

 محايد
 3074 12 موافق
 3374 13 محايد

 1572 0 غير موافق
 071 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول خال من عام ااتجا أن جد (54) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  ،محايد هي (31) رقم ا
متوسط قيمة قدرت حيث حسابي ا حراف 3811 ا مجال في تقع وهي ،18483 معيار  با ث ا ثا  ،(3834-1814) ا
ة أفراد من %3189 أن حيث عي و ا محاسبة أن بشأن محايدين كا مؤسسة، سياسات إحد اإبداعية ا سبة ا  و

ة أفراد من 3489% عي ت ا سبة محايد، إجاباتهم كا ت %1881 و سبة موافق، غير إجاباتهم كا ت %481 و  كا

سبة بشدة، موافق غير إجاباتهم ت  %181 و  .بشدة موافق إجاباتهم كا

 .باإيراد ااعتراف توقيت في المؤسسة تتاعب (:30) العبارة

 (.30) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:51) رقم الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  071 2 موافق بشدة

 
2755 

 
 

17353 

 
 

 محايد
 2472 5 موافق
 2073 13 محايد

 3273 13 غير موافق
 071 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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جدول خال من عام ااتجا أن جد (51) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  ،محايد هي (37) رقم ا
متوسط قيمة قدرت حيث حسابي ا حراف 1888 ا مجال في تقع وهي ،18483 معيار  با ثا ا  ،(3834-1814) ثا
ة أفراد من %3183 أن حيث عي وا ا مؤسسة تاعب بشأن محايدين كا سبة باإيراد، ااعتراف في ا  من %1483 و

ة أفراد عي ت ا سبة محايد، إجاباتهم كا ت %1981 و سبة وافق،م إجاباتهم كا ت %481 و  موافق غير إجاباتهم كا

سبة بشدة، ت  %181 و  .بشدة موافق إجاباتهم كا

 في اإبداعية المحاسبة أساليب ممارسات توفر مد ما الثاني المحور عبارات تحليل (:52) رقم الجدول

 ااقتصادية المؤسسة

 العام ااتجا المعيار  اانحراف الحسابي المتوسط العبارات الرقم
 في أضرار إلى اإبداعية المحاسبة تؤد 1

 الطويل المد
 محايد 17330 3720

 الجزائرية ااقتصادية المؤسسة أن ترون  2

 وهمية شراء بفواتير تتعامل
 محايد 17103 3

 إلى الحالية اإيرادات بنقل المؤسسة تقوم 3

 احقة محاسبية زمنية فترة
 محايد 17131 3715

 اأصول قيمة تقدير في المؤسسة تبالغ 4

 الملموسة غير
 محايد 37002 2755

 تقييم في التقليل في المؤسسة تبالغ 5

 المخزون 
 محايد 37003 2700

 أو اإيرادات بعض بإدراج تقوم المؤسسة 0

 الخسائر تقليل بغرض الوهمية المصاريف
 محايد 17152 3730

 كانت كلما حجمها ازداد كلما المؤسسة 0
بر فيها اإبداعية المحاسبة احتمالية  أ

 موافق 37520 3701

 السوقية القيمة المؤسسة تضخم 5

 الجارية باأسعار مقارنة السلعي للمخزون 

 اأصناف لهذ

 محايد 37000 2703

شف 0  المتعثرة الديون  عن المؤسسة ت

 الديون  مخصص قيمة تخفيض بهدف

 محايد 37000 3724
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 فيها المشكوك
 دون  ااهتاك طريقة المؤسسة تغير 13

 مقبولة مبررات
 محايد 17300 2703

 العادلة القيمة تقييم في المؤسسة تبالغ 11

 المالية لأصول
 محايد 17110 2700

 ا اايرادية المصروفات المؤسسة ترسمل 12
 الرسملة شروط فيها تتوفر

 محايد 37553 2703

 التدفقات في التاعب إمكانية للمؤسسة 13

 دفع من التهرب بهدف التشغيلية النقدية

 الضرائب

 محايد 17242 3733

 غير النقود مكاسب المؤسسة تدرج 14

 التشغيلي الربح ضمن وااستثنائية العادية
 محايد 37053 3730

 سياسات إحد اإبداعية المحاسبة  تعتبر 15

 ااقتصادية المؤسسة
 محايد 17353 3712

 ااعتراف توقيت في المؤسسة تتاعب 10

 باإيراد
 محايد 17353 2755

 المحاسبة أساليب ممارسات توفر مد ما 10

 ااقتصادية المؤسسات في اإبداعية
 محايد 3750 3732

لفة بمراقبة المدقق يهتم (:35) رقم العبارة  .للمؤسسة البضاعة ت

 (.35) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:53) رقم  الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  1572 0 موافق بشدة

 
3705 

 
 

17302 

 
 

 موافق
 0370 23 موافق
 071 2 محايد

 071 3 غير موافق
 071 2 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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جدول خال من عام ااتجا أن جد (53) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  موافق، هي (38) رقم ا

متوسط قيمة قدرت حيث حسابي ا حراف 3878 ا مجال في تقع وهي ،18411 معيار  با رابع ا  ،(9814-3894) ا
ة أفراد من %1481 أن حيث عي مدقق أن يؤكدون  ا لفة بمراقبة يهتم ا بضاعة، ت سبة ا ت %1881 و  إجاباتهم كا

سبة بشدة، موافق ت %481 و سبة موافق، غير إجاباتهم كا ت  %181 و فس موافق وغير محايد إجاباتهم كا  ب

سبة  .ا

 .الميزانية في لمسجلةا المصاريف فواتير كل يراقب المدقق (:30) رقم العبارة

 (.30) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:54) رقم الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  2472 5 موافق بشدة

 
4733 

 
 

37025 

 
 

 موافق
 5070 10 موافق
 1572 5 محايد

 3 1 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول خال من عام ااتجا أن جد (59) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  موافق، هي (34) رقم ا

متوسط قيمة قدرت حيث حسابي ا حراف 9843 ا مجال في تقع وهي ،48718 معيار  با رابع ا  ،(9814-3894) ا
ة أفراد من %5781 أن حيث عي مدقق أن يؤكدون  ا مصاريف فواتير كل يراقب ا مسجلة ا ية، في ا ميزا سبة ا  و

ة أفراد من 1981% عي ت ا سبة بشدة، موافق إجاباتهم كا ت %1581 و سبة محايد، إجاباتهم كا ت %3 و  كا

 .موافق غير إجاباتهم
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شوف في اأعمال رقم ثبوتية يراقب المدقق (:43) رقم العبارة  .البنكية ال

 (.43) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:55) رقم  الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  1572 0 موافق بشدة

 
3701 

 
 

37005 

 
 

 موافق
 0370 23 موافق
 1572 5 محايد

 071 2 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول خال من عام ااتجا أن جد (55) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  موافق، هي (94) رقم ا

متوسط قيمة قدرت حيث حسابي ا حراف 3841 ا مجال في تقع وهي ،48715 معيار  با رابع ا  ،(9814-3894) ا
ة أفراد من %1481 أن حيث عي مدقق أن يؤكدون  ا شوف في اأعمال رقم ثبوتية يراقب ا كية، ا ب سبة ا  و

ة أفراد من 1881% عي ت ا سبة بشدة، موافق إجاباتهم كا ت %1581 و ت %181 محايد، إجاباتهم كا  إجاباتهم كا

 .موافق غير

 .المد طويلة لاستثمارات الثبوتية باأوراق يطالب المدقق (:41) رقم العبارة

 (.41) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:50) رقم الجدول

رار المقياس  العامااتجا  اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  2073 0 موافق بشدة

 
4730 

 
 

37055 

 
 

 موافق
 5070 10 موافق
 071 3 محايد

 3 3 غير موافق
 071 2 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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جدول خال من عام ااتجا أن جد (51) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  موافق، هي (91) رقم ا

متوسط قيمة قدرت حيث حسابي ا حراف 9841 ا مجال في تقع وهي ،48788 معيار  با رابع ا  ،(9814-3894) ا
ة أفراد من %5781 أن حيث عي مدقق أن يؤكدون  ا ب ا ثبوتية باأوراق يطا سبة جل،اأ طويلة استثمارات ا  و

ة أفراد من 3489% عي ت ا سبة محايد، إجاباتهم كا ت %1881 و سبة موافق، غير إجاباتهم كا ت %481 و  كا

سبة بشدة، موافق غير إجاباتهم ت  %181 و  .بشدة موافق إجاباتهم كا

 .التشغيل لمصاريف الرسملة شروط توفر من المدقق يتحقق (:42) رقم العبارة

 (.42) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:50) رقم الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  1271 4 موافق بشدة

 
3755 

 
 

37500 

 
 

 موافق
 4575 15 موافق
 3373 13 محايد

 1271 4 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول خال من عام ااتجا أن جد (57) رقم ا مبحوثي إجابات ا عبارة حول نا  ،موافق هي (91) رقم ا
متوسط قيمة قدرت حيث حسابي ا حراف 3858 ا مجال في تقع وهي ،48817 معيار  با رابع ا  ،(9814-3894) ا
ة أفراد من %9585 أن حيث عي مدقق أن يؤكدون  ا رسملة شروط توفر من يتحقق ا تشغيلية، لمصروفات ا سبة ا  و

ت 3483% سبة محايد، إجاباتهم كا ة أفراد من %1181 و عي ت ا   .موافق وغير بشدة موافق إجاباتهم كا
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 قصير لسداد اأجل طويل قرض على سسةالمؤ  حصول تثبت التي بالوثائق المدقق يطالب (:43) رقم العبارة

 .اأجل

 (.43) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:55) رقم الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  المتوسط الحسابي النسبة المئوية الت
  2172 0 موافق بشدة

 
3704 

 
 

37020 

 
 

 موافق
 3373 13 موافق
 3074 13 محايد

 071 3 غير موافق
 3 3 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

جدول خال من عام ااتجا أن جد (58) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  ،موافق هي (93) رقم ا
متوسط قيمة قدرت حيث حسابي ا حراف 3819 ا مجال في تقع وهي ،48414 معيار  با رابع ا  ،(9814-3894) ا
ة أفراد من %3489 أن حيث عي مدقق أن يؤكدون  ا ب ا بة يطا مؤسسة حصول تثبت بوثائق مطا  قرض، على ا

سبة ت %3483 و سبة موافق، إجاباتهم كا ة أفراد من %1181 و عي ت ا سبة بشدة، موافق إجاباتهم كا  %481 و

ت  .موافق غير إجاباتهم كا

 .وهمية وليست حقيقية البيع صفقات أن تثبت بوثائق المدقق يطالب (:44) رقم العبارة

 (.44) رقم العبارة حول العينة أفراد إجابات (:50) رقم الجدول

رار المقياس  ااتجا العام اانحراف المعيار  الحسابيالمتوسط  النسبة المئوية الت
  4575 15 موافق بشدة

 
4715 

 
 

17314 

 
 

 موافق 
 3074 13 موافق
 071 2 محايد

 071 2 غير موافق
 3 1 غير موافق بشدة

 133 33 المجموع
 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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جدول خال من عام ااتجا أن جد (54) رقم ا مبحوثين إجابات ا عبارة حول ا  ، موافق هي (99) رقم ا
متوسط قيمة قدرت حيث حسابي ا حراف 9818 ا مجال في تقع وهي ،18419 معيار  با رابع ا  ،(9814-3894) ا
مدقق أن يؤكدون  %9585 أن حيث ب ا بيع صفقات أن تثبت بوثائق يطا يست حقيقية ا سبة وهمية، و  %3489 و

ت ت % 181 و موافق، إجاباتهم كا فس موافق وغير محايد إجاباتهم كا سبة، ب سبة ا ت %3 و  غير إجاباتهم كا

 .بشدة موافق

 من للحد المدقق بها يقوم التي وااختبارات اإجراءات هي ما :الثالث المحور عبارات تحليل (:03) رقم الجدول

 اإبداعية؟ المحاسبة ممارسات

 العام ااتجا المعيار  اانحراف الحسابي المتوسط العبارات الرقم
لفة بمراقبة المدقق يهتم 1  البضاعة ت

 للمؤسسة
 موافق 17302 3705

 المصاريف فواتير كل يراقب المدقق 2

 الميزانية في المسجلة
 موافق 37025 4733

 في اأعمال رقم ثبوتية يراقب المدقق 3

شوفات  البنكية ال
 موافق 37005 3701

 الثبوتية باأوراق يطالب المدقق 4

 المد طويلة لاستثمارات
 موافق 37055 4730

 الرسملة شروط توفر من المدقق يتحقق 5

 التشغيل لمصاريف
 موافق 37500 3755

 حصول تثبت التي بالوثائق المدقق يطالب 0

 لسداد اأجل طويل قرض على المؤسسة

 اأجل قصير قرض

 موافق 37020 3704

 صفقات أن تثبت بوثائق المدقق يطالب 0

 وهمية وليست حقيقية البيع
  موافق 17314 4715

 المدقق بها يقوم التي وااختبارات اإجراءات هي ما

 اإبداعية؟ المحاسبة ممارسات من للحد
 موافق 3705 4735
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 ااستبيان نتائج تفسير :الرابع المطلب

حاول ااستمارة تائج تحليل بعد جزء هذا في س تائج تفسير ا متوصل ا يها ا طلق لفرضيات تبعا إ م ها ا  .م

 وممارسات الخارجي للتدقيق العامة المعايير بين إحصائية دالة ذات عاقة توجد ا » :اأولى ةيعر فلا الفرضية

 «اإبداعية المحاسبة

 .عاقة المعايير العامة للتدقيق الخارجي بممارسات المحاسبة اإبداعية (:01)الجدول رقم 

Rمعامل التحديد  Rمعامل اارتباط  البعد اأول
 Sigمستو الدالة  2

 3730 37205 المعايير العامة
 

بر من  3711 وهو أ
 ممارسات المحاسبة اإبداعية 3735

 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج  :المصدر

ه ا توجد عاقة ذات   ص على أ تي ت صفرية ا فرضية ا ه يمكن قبول ا جدول أعا أ احظ من ا
ة  دا محاسبة اإبداعية حيث كان مستو ا خارجي وممارسات ا لتدقيق ا عامة  معايير ا ة إحصائية بين ا دا

Sig (4811 ) بر من لتدقيق 4.45وهي أ عامة  معايير ا ه ا يوجد ارتباط دال إحصائيا بين ا ، كما ياحظ أ
محاسبة اإبداعية، حيث بلغ معامل اارتباط  مستقل  48178وممارسات ا متغير ا سبة تفسير ا وياحظ أن 

خارجي) لتدقيق ا عامة  معايير ا تابع ( ا محاسبة اإبداعية)لمتغير ا Rبلغ ( ا
2
خفاض  0.07= ى ا وهذا يشير إ

محاسبة اإبداعية ممارسات ا تفسيرية  قدرة ا  .ا

 الخارجي للتدقيق الميداني العمل معايير بين إحصائية دالة ذات عاقة توجد ا » :الثانية ةيعر فلا الفرضية

 « اإبداعية المحاسبة وممارسات

 .رسات المحاسبة اإبداعيةعاقة معايير العمل الميداني للتدقيق الخارجي بمما(: 02)الجدول رقم 

Rمعامل التحديد  Rمعامل اارتباط  البعد الثاني
 Sigمستو الدالة  2

 37331 3735 معايير العمل الميداني
 

بر من  3753 وهو أ
 ممارسات المحاسبة اإبداعية 3735

 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر
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ة  ه ا توجد عاقة ذات دا ص على أ تي ت صفرية ا فرضية ا ه يمكن قبول ا جدول أعا أ احظ من ا
ة  دا محاسبة اإبداعية حيث كان مستو ا خارجي وممارسات ا لتدقيق ا ي  ميدا عمل ا إحصائية بين معايير ا

Sig (4883 ) بر من ي  ،4845وهي أ ميدا عمل ا ه ا يوجد ارتباط دال إحصائيا بين معايير ا كما ياحظ أ
محاسبة اإبداعية، حيث بلغ معامل اارتباط  خارجي وممارسات ا سبة تفسير  4838لتدقيق ا وياحظ أن 

مستقل  متغير ا خارجي)ا لتدقيق ا ي  ميدا عمل ا تابع ( معايير ا محاسبة اإبداعية)لمتغير ا وهذا  48441غ بل( ا
محاسبة اإبداعية ممارسات ا تفسيرية  قدرة ا خفاض ا ى ا  .يشير إ

 الخارجي للتدقيق التقرير إعداد لمعايير إحصائية دالة ذات عاقة توجد ا » :الثالثة ةيعر فلا الفرضية

 « اإبداعية المحاسبة وممارسات

 .المحاسبة اإبداعية عاقة معايير التقرير للتدقيق الخارجي بممارسات(: 03)الجدول رقم 

Rمعامل التحديد  Rمعامل اارتباط  البعد الثالث
 Sigمستو الدالة  2

 3730 3731 معايير إعداد التقرير
 

بر من  3730 وهو أ
 ممارسات المحاسبة اإبداعية 3735

 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

ة  ه ا توجد عاقة ذات دا ص على أ تي ت صفرية ا فرضية ا ه يمكن قبول ا جدول أعا أ احظ من ا
ة  دا محاسبة اإبداعية حيث كان مستو ا خارجي وممارسات ا لتدقيق ا تقرير  إحصائية بين معايير إعداد ا

Sig (4847 ) بر من تقرير  ،4845وهي أ ه ا يوجد ارتباط دال إحصائيا بين معايير إعداد ا كما ياحظ أ
محاسبة اإبداعية، حيث بلغ معامل اارتباط  خارجي وممارسات ا سبة تفسير  4831لتدقيق ا وياحظ أن 

مستقل  متغير ا خارجي)ا لتدقيق ا تقرير  تابع ( معايير إعداد ا محاسبة اإبداعية)لمتغير ا وهذا  4844بلغ ( ا
محاسبة اإبداعية ممارسات ا تفسيرية  قدرة ا خفاض ا ى ا  .يشير إ
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 اإبداعية المحاسبة وممارسات الخارجي التدقيق بين إحصائية دالة ذات عاقة توجد ا » :الرئيسية  الفرضية

» 

 .عاقة التدقيق الخارجي بممارسات المحاسبة اإبداعية(: 04)الجدول رقم 

Rمعامل التحديد  Rمعامل اارتباط  الثالثالبعد 
 Sigمستو الدالة  2

 3730 37201 التدقيق الخارجي
 

3712 
 المحاسبة اإبداعية

 SPSSمن إعداد الطالبة بااعتماد على نتائج : المصدر

ة  ه ا توجد عاقة ذات دا ص على أ تي ت صفرية ا فرضية ا ه يمكن قبول ا جدول أعا أ احظ من ا
خارجي أن يؤثر في  تدقيق ا محاسبة اإبداعية، حيث استطاع ا خارجي وممارسات ا تدقيق ا إحصائية بين ا

سبة  محاسبة اإبداعية ب احظ أن معامل اارتباط غير دال إحصائيا  فقط، %11ممارسات ا جدول  ومن ا
مستقل 48171حيث بلغ  متغير ا سبة تفسير ا خارجي)، وأن  تدقيق ا تابع ( ا محاسبة اإبداعية)لمتغير ا ( ا
R2=0.07. 

خارجي تؤثر في تدقيق ا اك عوامل أخر غير ا تج أن ه ست تائج  محاسبة  ممارسات ومن هذ ا ا
رغم من اإجراءاإبداعي تي يقوم بها اة، فعلى ا حد دقمات وااختبارات ا ك ا يؤثر في ا خارجي إا أن ذ ق ا

مؤسسات ااقتصادية محاسبة اإبداعية في ا  .من ممارسات ا
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 :خاصة الفصل

ا من خا حد من  لحاو خارجي في ا تدقيق ا متمثلة في دور ا ية ا فصل ااجابة على ااشكا هذا ا
دراسة أما  هجية ا مبحث ااول في م فصل في مبحثين تمثل ا ا  هذا ا او محاسبة اإبداعية، وت ممارسات ا

دراسة  ة  ا تائج ااستبيان من أجل معرفة أراء أفراد عي ي فكان تحليا  ثا مبحث ا مؤسسة ا واقع ممارسات ا
ممارسات حد من هذ ا خارجي في ا تدقيق ا لمحاسبة اابداعية  ودور ا جزائرية       .ااقتصادية ا

 



 

 

 

 ةــــــاتمـــــــــخ
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موضوع  ا  او ا من خال ت خارجي ودورحاو تدقيق ا محاسبة  ا حد من ممارسات ا  اإبداعيةفي ا

متمثلة حول  بحث ا ية ا جة إشكا محاسبة دور معا حد من ممارسات ا خارجي في ا تدقيق ا من خال  اإبداعيةا
ثاثة  فصول ا م باستخداما مقدماا يها في ا مشار إ طاقاة، هج ا معتمدة ا فرضيات ا ، وبهذا تقسم هذ من ا

بحث  تائج ا ى  خاتمة إ فرضيات اختبارو ا توصيات و ا  .اإقترحات، وا
 النتائج والتوصيات: 

جد أن    محاسبة اابداعية من خال ما سبق  ي ا و قا ن في اإطار ا هي عملية تقوم بها اإدارة 
ها، مسموح  ية  ا مل ه ا يوجد فصل بين ا ن تمارس بدرجة متوسطة أ ها ا تمارس بصورة كبيرة و أ أ

مؤسسات صغيرة ومتوسطة تسيير بسبب أن أغلب ا ماك . وا ى أن ممارسات إدارة اأرباح تساعد ا باإضافة إ
ماك زادت ممارسات إدارة اأرباح، و اعلى تحقيق أهدافهم وب ي كلما زاد عدد ا ى أضرار في هذ تؤد تا إ

طويل  .اأجل ا
ية  ميدا دراسة ا ة من  استبيانمن خال ا خارجيين عي مدققين ا ه ا ا أ  : وجد

 :ااستبيانتحليل نتائج  .1

ه  - تدقيق،تتوفر في اأ حرية في اعداد برامج ا ه كامل ا لقيام بعمله حيث أن  عامة  معايير ا  مدقق ا
ية ما شوفات ا تضليل في ا غش وا تشاف ا ياته أيضا ا  .ومن مسؤو

ي - ميدا عمل ا مدقق معايير ا ه تتوفر في ا أخطاء  من أ أصول وتصحيح  تيمشاهدة  مدقق  تساعد ا ا
  .لقيام بعمله

متحصل في شكل  - تائج ا تي تساعد في بلورة ا تقرير ا لمدقق كافة معايير اعداد ا ه تتوفر   .تقريرأ

لقيام بعمله، كماأ - يات  لمدقق كافة اامكا ية أ ه توفر  ع بقوة وفعا حجم إذا اقت ات صغيرة ا ه يختار عي
داخلية رقابة ا  .ظام ا

ية  - ميدا دراسة ا ا من خال ا محاسبة اإبداعية فوجد جاباتأما ا ها ا وا  ة أ عي تمارس بشكل كبير  أفراد ا
مؤسسات  جزائرية ااقتصاديةفي ا  .ا

خارجي ا يساهم بشكل  - تدقيق ا ه  كبير فيمما سبق اتضح أن ا محاسبى اإبداعية أ حد من ممارسات ا ا
مؤسسات  ممارسات في ا جزائرية ااقتصاديةقد توجد عدة عوامل تساعد على وجود هذ ا  .ا
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 :توصيات البحث .2

دراسة، تائج ا توصيات على ضوء   :يمكن اأخذ بما يلي من ا

 حوكمة قواعد تطبيقات تفعيل في اإسراع ضرورة مؤسسات  على فرض عقوبات تتضمن أن على ا ا
تي تقوم بعمليات ممارسات اإقتصادية محاسبة اابداعية ا حد من تلك  ا مساهمة في ا ك بهدف ا وذ

ممارسات وبغرض موضوعية توفير ا شفافية وا شوف ا ية اتفي ا ما مؤسسات اإقتصادية؛ تلك ا  ا

 باحثين على اديميين ا مؤسسات واأ جزائرية وا بر بصورة ااهتمام اإقتصادية ا محاسبة  بموضوع ا ا
مفهوم  اإبداعية خارجيين، أن هذا ا مدققين ا د ا كغير معروف  دوات عقد خال من وذ  ا

مؤتمرات لقاءات؛ وا  وا

  عكاسات مستثمرون بشكل خاص، بآثار وا ية بشكل عام، وا ما شوفات ا يد على توعية مستخدمي ا تأ ا
متعلقة  ممارسات ا محاسبة اابداعيةا  على قراراتهم ااستثمارية؛ با

  مؤسسات جزائرية  ااقتصاديةضرورة توعية ا اجمة عن عمليات ممارساتا محاسبة  لمخاطر ا ا
مؤسسات اابداعية سلبية على أداء ا عكاستها ا  .وا 

 



 

 

 

 قائمة المراجع
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I- تب  بالعربية: ال
توزيع، عمان،  (1 شر وا ل صفا  حسابات، دار ا تدقيق ا حديث  مدخل ا  .0222أحمد حلمي جمعة، ا
شر، عمان،  (0 ل صفا  ى، دار ا يد، طبعة اأو تأ تدقيق وا  .0222أحمد حلمي جمعة، دراسات وبحوث في ا
دار  (3 مال، ا مراجعة في أسواق ا ل ا درية، أحمد صاح عطية، مشا جامعية، اإسك  .0220/0223ا
درية،  (4 جامعة، اإسك حسابات، مؤسسات شباب ا ور، مراجعة ا  .1220أحمد 
طبعة  (5 شر، ا لطباعة وا عربية  هضة ا جراءات، دار ا مراجعة معايير وا  سام، ا إشتيو إدريس عبد ا

رابعة،   .1221ا
مة أسو  (1 ية وعو دو مراجعة ا طفي، ا سيد أحمد  درية، أمين ا جامعية، اإسك دار ا مال، ا  .0225اق ا
درية، مصر،  (7 شر، اإسك ل جامعية  دار ا تطبيق، ا ظرية وا مراجعة بين ا طفي، ا سيد أحمد  أمين ا

0221. 
درية،  (8 جامعية، اإسك دار ا طفي، مراجعات مختلفة أغراض مختلفة، ا سيد أحمد   .0225أمين ا
ي (2 طفي، مسؤو سيد أحمد  خاطئة، أمين ا محاسبية ا ممارسات ا غش وا تقرير عن ا مدقق في ا دارات ا ات وا 

درية،  جامعية، اإسك دار ا  .0225ا
ويت،  (12 حديث، ا تاب ا ، رؤية تطبيقية مبسطة، دار ا تربو بحث ا اهج ا ، م رشيد ح ا بشير صا

0222. 
اشرون وموزعون، عمان،  (11 مراجعة، زمزم  طبعة اأوى، حامد طلبة أبو هيبة، أصول ا  .0211اأردن، ا
توزيع، اأردن،  (10 شر وا ل وك، دار وائل  ب رقابة في ا تدقيق وا د أمين عبد ه، ا  .1228خا
رياض،  (13 مريخ، ا ي، دار ا قبا اء على ا مراجعة، تعريب ث ة ا  .0211دان م جي وآخرون، مدخل معاي
ية  (14 ما ات ا بيا احية ا)داود يوسف صبح، تدقيق ا تطبيقيةمن ا اشرون، بيروت، (ظرية وا ، مكتبة صادر 

طبعة اأوى،  ان، ا  .1222ب
درية،  (15 جامعية، اإسك دار ا مراجعة، ا سيد راشد وآخرون، أصول ا صحن، رجب ا فتاح ا  .0222عبد ا
درية،  (11 جامعية، اإسك دار ا داخلية، ا مراجعة ا رقابة وا سيد سرايا، ا صحن، د ا فتاح ا عبد ا

0223/0224. 
مراجعة  (17 صبان، شريفة علي حسن، أسس ا صحن، د سمير ا فتاح ا عملية)عبد ا علمية وا ، (اأسس ا
د درية، اا شر، اإسك لطباعة وا جامعية   .0224ر ا



ع ــــــــــــــــــــــمة امراجــــــــــــــــقائ  
 

113 

 

مراجعة  (18 صبان، وآخرون، أسس ا صحن، د سمير ا فتاح ا عملية)عبد ا علمية وا دار (اأسس ا ، ا
جامعية، مصر،   .0224ا

جامعية، مصر،  (12 معرفة ا بحث ااجتماعي، دار ا اهج ا رحمن، علي بدون، م  .0220عبد ه عبد ا
تجارة  (02 مال وا حسابات في بيئة متخصصة وأسواق ا سيد شحاتة، مراجعة ا صر حلبي، شحاتة ا وهاب  عبد ا

درية، مصر،  جامعية، اإسك دار ا ية، ا ترو  .0224اا
صر علي،  (01 وهاب  حسابات عبد ا حديثة  خارجية ا مراجعة ا حديثة، ا خارجية ا مراجعة ا موسوعة ا

درية،  جامعية، اإسك دار ا اعية، ا ص تجارية وا شركات ا  .0222ا
جامعي  (00 تب ا مراجعة، ا محاسبة وا سيد سرايا، دراسات متقدمة في ا ، د ا دهراو دين مصطفى ا كمال ا

حديث، مصر،   .0221ا
تطبيقية، د  (03 ممارسات ا ظر وا حسابات، اإطار ا مراجعة وتدقيق ا تهامي طواهر، مسعود صديقي، ا ا

جزائر،  ون، ا ية، بن عك ثا طبعة ا جامعية، ا مطبوعات ا  .0225ديوان ا
درية، مصر،  (04 حديث، اإسك جامعي ا مكتب ا شامل، ا تدقيق ا مراجعة وا سيد سرايا، أصول وقواعد ا د ا

0227. 
طبعة  (05 جامعية، ا مطبوعات ا تطبيق، ديوان ا ى ا ظرية، إ حسابات من ا مراجعة ومراقبة ا د بوتين، ا

جزائر،  ثة، ا ثا  .0223ا
حديث، مصر،  (01 جامعي ا مكتب ا بحوث، ا هجية إعداد ا م خطوات ا علمي ا بحث ا  .1222د شفيق، ا
سيد شحاتة، دراس (07 ، شحاتة ا بديو صور أحمد ا جامعية، م دار ا مراجعة، ا حديثة في ا ة في ااتجاهات ا

درية،   .0220/0223اإسك
تحليل اإحصائي باستخدام  (08 جامعة SPSSاقد د بركات، ا تطبيقي، ا ، قسم ااقتصاد واإحصاء ا

 .    0221اإسامية، 
ترج (02 يف وا تأ لطباعة وا اديمية  دار اأ مراجعة، ا ظرية ا ح د،  يبيا، صر صا شر، طرابلس،  مة وا

ى،  طبعة اأو  .0211ا
طبعة  (32 توزيع، عمان، اأردن، ا شر وا ل ية، دار صفا  ما معامات ا رماحي، مراجعة ا واف د عباس ا

ى،   .0222اأو
ية، عمان،  (31 ثا طبعة ا شر، ا ل علمية، دار وائل  ظرية وا احية ا تدقيق من ا ى ا تميمي، مدخل إ هاد ا
 .0224ردن، اأ
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II- تب  بالفرنسية: ال
1/ Haneni Allel, l’audit comptable et financieres, premier edition, 2001/2002.  
2/ Lionel collins, Gerard Valin, Audit et control interne «  Aspects financires, 

operationels et strategique », 4
éme

 edition dollos, paris, 1992. 

3/ Mokhtar Belaiboud, pratique de l’audit, Berti edition, Alger, 2005. 

3/ Reda Khelassi, l’audit interne, Audit operationnel, 2éme
 edition homa, Alger, 2007. 

III- المذكرات: 
جزائر، مذكرة ماجست (1 خارجية، ا مراجعة ا ية، جامعة بن يخلف آمال، ا تسيير، فرع ما ير تخصص علوم ا

جزائر،  جزائر، ا  .0222ا
علوم ااقتصادية  (0 ة ماجستير، كلية ا جبائية، رسا مخاطر ا ئة ا مراجعة في تد ح، دور ا حميداتو صا

جزائر،  تجارية، جامعة قاصد مرباح، ورقلة، ا علوم ا تسيير، قسم ا تجارية وعلوم ا  .0211/0210وا
د تيسي (3 عامة في قطاع، غزة، خا ية ا فلسطي لمؤسسات اأهلية ا خارجي  تدقيق ا ر مسلم، مد فاعلية ا

جامعة اإسامية، غزة،  تمويل، ا محاسبة وا تجارة، قسم ا ة ماجستير، تخصص محاسبة وتمويل، كلية ا رسا
 .0211فلسطين، 

محاسبة اإبد (4 حد من ممارسات ا مراجعة في ا جان ا ، كلية ااقتصاد رشا حمادة، دور  ة دكتورا اعية، رسا
محاسبة، دمشق، سوريا،   .0212وقسم ا

محاسبية، مذكرة  (5 معلومات ا هوض بمصداقية ا لحسابات في ا خارجية  مراجعة ا سردوك فاتح، دور ا
جزائر،  مسيلة، ا  .0223/0224ماجستير، تخصص علوم تجارية، فرع إدارة اأعمال، جامعة د بوضياف، ا

علوم عبد  (1 ة ماجستير كليةا خارجية، رسا داخلية وا مراجعة ا امل بين ا ت سام عبد ه أبو سرعة، ا ا
جزائر  تجارية، جامعة ا علوم ا تسيير، قسم ا جزائر، 3ااقتصادية وعلوم ا  .0212/ 0222، ا

لمؤسسة ااقتصادية (7 داخلية  رقابة ا ظام ا مراجعة في تقييم أداء  ة ماجستير، كلية عزوز ميلود، دور ا ، رسا
تسيير، جامعة  علوم ااقتصادية، قسم علوم ا تسيير وا جزائر، 1255أوت  02علوم ا ، سكيكدة، ا

0221/0227. 
ة  (8 لضريبة، رسا خاضع  دخل ا لمحاسبة اإبداعية في تحديد ا اأخاقي  تحد ا عا فريد بطو، أثر ا

بصر  ، كلية ااقتصاد واإدارة، جامعة ا عراق، دكتورا  .0221ة، ا
علوم  (2 ، كلية ا ة دكتورا ية، رسا ما بؤ باأزمة ا ت خارجي في ا تدقيق ا عام د موسى حمدان، دور ا

ة بحرين، بدون س ة ا جامعة اأهلية، ممل ية، ا ما  .اإدارية وا
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لمحاسبة اإبداعية عل (12 سلبي  تأثير ا حد من ا شركات في ا ى موثوقية عماد سليم اآغا، دور حوكمة ا
علوم اإدارية، جامعة اأزهر، غزة،  ة ماجستير، كلية ااقتصاد وا ية، رسا ما ات ا بيا  .0211ا

ة  (11 جزائر، رسا ية تطبيقاتها في ا ية ومد إمكا دو معايير ا ظور ا محاسبي من م تدقيق ا د أمين مازون، ا
عل تسيير، قسم ا علوم ااقتصادية وعلوم ا جزائر، ماجستير، كلية ا جزائر، ا تجارية، جامعة ا  .0212/0211وم ا

محاسبة اإبداعية على موثوقية  (10 حد من آثار ا خارجي في ا حسابات ا حلبي، دور مدقق ا دا ا ي د مطر، 
شرق اأوسط  محاسبة، جامعة ا ة ماجستير، قسم ا ية، رسا عامة اأرد شركات ا صادرة عن ا ية ا ما ات ا بيا ا

يو لدراسات ا  .0222عليا، عمان، اأردن، يو
ية  (13 ما ات ا بيا يين ومستخدمي ا ما محللين ا مدققين وا محاسبي وا ميساء د سعد أبو تمام، مد إدراك ا

تمويل،  محاسبة وا ة ماجستير كلية اأعمال، قسم ا ، رسا قد تدفق ا محاسبة اإبداعية على قائمة ا لممارسة ا
شرق اأوسط  عليا، عمان، اأردن، جامعة ا  .0210/0213لدراسات ا

ة  (14 ممل مساهمة في ا محاسبة اإبداعية في شركات ا يب ا ، دوافع وأسا قر ت د علي ا ميسون ب
عربية  ة ا ممل عزيز، ا ملك عبد ا محاسبة، كلية ااقتصاد واإدارة، جامعة ا ة ماجستير، قسم ا سعودية، رسا ا

سعودية،   .0212ا
ي د (15 شركة، ها عاقة بحجم ا لسهم ومد تأثر ا متوقعة  عوائد غير ا  اأشقر، إدارة اأرباح وعاقتها با

جامعة اإسامية، غزة،  تمويل، ا محاسبة وا ة ماجستير، قسم ا  .0212رسا
مؤسسة، مذكرة ماجستير،  (11 خارجية في تحسين أداء ا مراجعة ا داخلية وا رقابة ا وجدان علي أحمد، دور ا
جزائر تخ تجارية، فرع محاسبة وتدقيق، جامعة ا علوم ا جزائر 3صص ا  .0212/ 0222، ا
تجارية،  (17 علوم ا ية، مذكرة ماستر في ا ما قوائم ا خارجية في تحسين جودة ا مراجعة ا فة، دور ا وسيلة بوخا

جزائر،   .0223تخصص دراسات محاسبية وجبائية معمقة، جامعة ورقلة، ا
محاسبية في ظل معايير ياخجة عبد ه د (18 معلومات ا محاسبة اإبداعية في جودة ا يب ا ب، تأثير أسا  طا

عراق،  ية، ا سليما محاسبة، جامعة ا ة ماجستير، كلية اإدارة وااقتصاد قسم ا ية، رسا دو محاسبة ا  .0213ا
IV- مجات: 
عدد  (1 شركات، ا ية قداو فريد، دور ركائز حوكمة ا مجلد 11أم  .0214، فبراير 1، ا
علوم  (0 دخل، مجلة ا تجميل صورة ا رة  مبت يب ا مفاهيم واأسا محاسبة اإبداعية، ا ي، ا رقي تيجا با

عدد  تسيير، ا  .0210، 10ااقتصادية وعلوم ا
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ي، مجلة  (3 ما مركز ا دخل وا محاسبة اإبداعية في قائمتي ا يب استخدام ا قطيش، أسا حسن قليح مفلح ا
عدد كلية بغداد  جامعية، جامعة بغداد، ا  ،0211، 07لعلوم ااقتصادية ا

لعلوم  (4 محاسبة اإبداعية، مجلة جامعة دمشق  حد من ممارسات ا مراجعة في ا جان ا رشا حمادة، دور 
مجلد  ية، ا و قا ي، 01ااقتصادية وا ثا عدد ا  .0212، ا

خارجية على عم (5 مراجعة ا تجارة سمير كامل د عيسى، أثر جودة ا ليات إدارة اأرباح، مجلة كلية ا
مجلد  درية، ا علمية، جامعة اإسك عدد 45لبحوث ا يو 28، ا  .0228، يو

محاسبة اإبداعية، مجلة  (1 يب ا شركات في ممارسة أسا رحمن، عباس بلة، دور تطبيق حوكمة ا سير عبد ا
عربية ا ة ا ممل رياض، ا تسيير، ا علوم ااقتصادية وعلوم ا عدد ا  .0210، 10سعودية، ا

مية وفقدان  (7 عا ية ا ما شوء اأزمة ا محاسبة اإبداعية في  عم، دور ا م مبيضين، أسامة عبد ا طارق حماد ا
عدد ية، مجلة اأبحاث ااقتصادية واإدارية، ا ما ات ا بيا موثوقية في ا  .0212، ديسمبر 28ا

محاسبة اإبداعية، مجلة مال  (8 ية في عماد اآغا، ا ما علوم اإدارية وا ية يصدرها قسم ا ترو وأعمال مجلة ا
عدد  تطبيقية، ا لعلوم ا جامعة  لية ا  .0211/0210 0ا

V- المراسيم: 
مادة  (1 ون رقم  0ا قا مؤرخ في  21-12من ا محاسبي ومحافظ 0212جويلية  02ا خبير ا متعلق بمهن ا ، ا

جريدة معتمدين، ا محاسبين ا حسابات وا عدد  ا شعبية ا ديمقراطية ا جزائرية ا لجمهورية ا رسمية  مؤرخة 40ا ، ا
 .0212في جويلية 

مقاييس  (0 تحديث وضبط ا محاسبة، مديرية ا ة ا متعلقة بضبط مه ية ا و قا تشريعية ا صوص ا مجموعة ا
ية، ديسمبر،  ما محاسبية، وزارة ا  .1228ا

 
VI- المداخات: 
رقابي، مداخلة مقدمة  -1 خارجية على اأداء ا داخلية وا مراجعة ا امل ا عكاس ت مسعود صديقي، د براق، ا

علوم ااقتصادية، قسم علوم  حقوق وا حكومات، جامعة قاصد مرباح، كلية ا ظمات وا لم متميز  حول اأداء ا
جزائر، يومي تسيير، ورقلة، ا               .   0225مارس  22-28: ا

VII- ترونية  :المواقع اال
1\ www.aazs.com.15/03/2015. 

2\ www. Infotechauountants.com.20/03/2015. 

http://www.aazs.com.15/03/2015
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 1املحق رقم 
 

 

 

 

 التعليم العالي والبحث العلمي وزارة
- بسكرة –جامعة د خيضر 

 كلية العلوم ااقتصادية والتجارية وعلوم التسيير
 قسم علوم التسيير

 

 

 ااستبيــــان
 

ريمة ريم، اأخت ا ى وبركاته: اأخ ا سام عليكم ورحمة ه تعا  .ا
 ...أما بعد

تعرف على ى ا  -ق الخارجي في الحد من ممارسات المحاسبة اابداعيةيقدتدور ال يهدف هذا ااستبيان إ
علوم . لواية بسكرةدراسة تحليلية آراء المدققين الخارجيين  ماستر في ا يل شهادة ا ك كجزء من متطلبات  وذ

محاسبية تخصص فحص محاسبي ية وا ما       .ا
مال هذ ا       كم است شكر وااحترام بتعاو يكم با دراسة من خال اإجابة عن أسئلة ااستمارة ذا أتوجه إ

رأيكم اسبة  م ة ا خا ك بوضع إشارة مميزة في ا ظركم، وذ كم . بما يعبر عن وجهة  شكركم على تعاو و
ن تستخدم إا  زود بها ستعامل بسرية تامة و تي س معلومات ا م، علمًا بأن جميع ا وتخصيص جزء من وقت

ح صا علمي وا بحث ا عام فقط أغراض ا  .ا
 

م م على حسن تعامل  شكرا ل
 وتفضلوا بقبول فائق ااحترام والتقدير

 خولة ثليب: الطالبة     

 شخصية معلومات  
 (:..............................اختيار )ااسم و اللقب 

ثى    ذكر                    :الجنس -1  أ
بر           [03-03[           [03-03[           [03 من أقل[ :العمر -2    03 من أ
 
ية:  ةالعلمي تالمؤها -3 محاسبة شهادات مه س         دراسات تطبيقية             في ا                                       يسا

  دراسات عليا                           ماستر                             
 
 خبير محاسبة  محافظ حسابات                 مساعد محاسب         محاسب معتمد :الؤهات المهنية-4
 
وات 0 نم أقل[   :سنوات الخبرةعدد  -5 ثر[          [00-03[          [5 -10[          [س  00 من أ

            
                                           



 1املحق رقم 
 .الجزائرية ااقتصادية مؤسسةالب الخارجي التدقيق التدقيق :اأول المحور

 
 التقييــــم الــعـبارات الرقم

 موافق
 بشدة

 غير محايد موافق
 موافق

 موافق غير
 بشدة

 العامـــة المعاييـــــر

 في تساعد عالية مهنية وكفاءة علمية مؤهات ققالمد يمتلك 10
 .مهمته اتمام

     

تشاف في تساعدكم مائمة بدرجة المهني الشك تمارسون  10  ا
 . قانونية الغير التصرفات و الغش حاات

     

م 10  حجم اختيار و قيقالتد برنامج اعداد في الحرية كامل ل
 . فحصها المراد المفردات

     

م 10 تشاف في المسؤولية كامل ل  في التضليل و الغش ا
شوفات  .المالية ال

     

تشافها يتم التي الحقائق كافة التقرير في تظهرون  10  دون  ا
 طرف أ تدخل

     

      .المطلوب العمل بحجم  أتعابكم قيمة ترتبط 10

 شكل بأ أو  مهني عمل على للحصول ااعان ىال تلجئون  10
 . أخر

     

 الميدانــــي العمـــل معاييــر
م توفر 10 م للقيام المؤسسة قبل من اامكانات كافة ل       .بعمل
      .فعا وجودها على دليل الملموسة لأصول مشاهدة  تعتبرون  10
بة ااخطاء بتصحيح تقومون  10       ..ؤسسةالم قبل من المرت
      .فحصه في يرغب عنصر كل تناسب إثبات أدلة تجمعون  10
 نظام فعالية و بقوة تماقتنع اذا الحجم صغيرة عيينات تختارون  10

 الداخلية الرقابة
     

      .بتدقيقها ون قومت التي للعناصر المادية اانحرافات تحددون  10
 معلومات على حصوللل الداخلية الرقابة بإجراءات تلتزمون  10

 .مصداقية ذات
     

 
 
 
 

 التقريــــر اعداد معاييــــر



 1املحق رقم 
 

      .تقرير شكل في عليها المحصل النتائج ببلورة تتم 10
      .العمل فريق بتدريب تهتمون  10
 وفقا أعدت المالية القوائم كانت إذا عما تقريرال في التطرق  يتم 10

 .عليها المتعارف للمبادئ
     

 وجود حالة في المالي التقرير في رأييكم ابداء عن تمتنعون  10
 . التدقيق في جوهرية تحفظات و مخالفات

     

      .التقرير عليها يبنى التي البيانات تقييم مهامكم من 10
تشاف كممن يتوقع المالي المجتمع 10  الغش حاات معظم ا

ون  قد التي القانونية غير والتصرفات  القوائم في موجودة ت
 .المالية

     

      الداخلية الرقابة قسم أداء تقييم عن تقرير بإعداد تقومون  10
 .ما مد توفر ممارسات أساليب المحاسبة اابداعية في المؤسسات ااقتصادية: البعد الثاني

 التقييــــم الــعـبارات الرقم
 موافق
 بشدة

 غير محايد موافق
 موافق

 غير
 موافق
 بشدة

      . الطويل المد في أضرار الى اابداعية المحاسبة تؤد 10
      . وهمية شراء بفواتبر تتعامل الجزائرية ااقتصادية المؤسسة أن ترون  10
      .احقة محاسبية زمنية فترة إلى الحالية اايرادات بنقل المؤسسة تقوم 10
      .موسةالمل غير ااصول قيمة تقدير في المؤسسة تبالغ 10
      . المخزون  تقييم في التقليل في المؤسسة تبالغ 10
      امؤسسة تقوم إدراج بعض اإيرادات أو امصاريف الومية بغرض تقليل اخسائر 10

      امؤسسة كلما ازداد حجمها كلما كانت إحتمالية احاسبة اابداعية فيها أكر 10
 الجارية باأسعار مقارنة السلعي للمخزون  قيةالسو  القيمة المؤسسة متضخ 10

 اأصناف لهذ
     

 الديون  مخصص قيمة تخفيض بهدف المتعثرة الديون  عن المؤسسة شفت 10
 .فيها المشكوك

     

      مقبولة مبررات دون  ااهتاك طريقة المؤسسة تغيير 01
      .المالية لأصول العادلة القيمة تقييم في المؤسسة تبالغ 00
      .الرسملة شروط فيها تتوفر ا ايرادية مصروفات المؤسسة ترسمل 00
 دفع من التهرب بهدف التشغيلية النقدية بالتدفقات التاعب إمكانية للمؤسسة 00

 الضرائب
     

      الربح ضمن ااستثنائية و العادية غير النقود مكاسب المؤسسة تدرج 00



 1املحق رقم 
 .التشغيلي

      .أجنبية بعملة اتمالمعا ترجمة عند الصرف بأسعار مؤسسةال تتاعب 00
      .ااقتصادية المؤسسة سياسات إحد اإبداعية المحاسبة تعتبر 00
      .المدة نهاية في الدائنين دفع وتأخير المدينين تحصيل  المؤسسة عتسر  00
تسابها قبل المحتملة الموجودات المؤسسة تثبت 00  تحصيله المتوقع كاإيراد ا

 .فيها الحكم اصدار قبل القضائية الدعاو  من
     

      .باإيراد ااعتراف توقيت في المؤسسة تاعبت 00
 

ر ا ي التي ااختبارا  اإجراءا هي ما :الثالث المح   ؟اإبداعي المحاسب ممارسا من للحد المدقق ب

 غير
افق  م
 بشدة

افق محايد افق م  م
 بشدة

 الرق 

 

 

 

لفة بمراقبة المدقق يهتم 10      .للمؤسسة البضاعة ت
     الميزانية في المسجلة المصاريف فواتير كل يراقب المدقق 10
شوفا في اأعمال رقم ثبوتية يراقب المدقق 10      . البنكية تال
     .المد طويلة لاستثمارات الثبوتية باأوراق يطالب المدقق 10
     .التشغيل لمصاريف الرسملة شروط توفر من لمدققا يتحقق 10
 ااجل طويل قرض على المؤسسة حصول تثبت التي بالوثائق المدقق يطالب 10

 .ااجل قصير قرض لسداد
    

     . وهمية ليست و حقيقية البيع صفقات أن تثبت ثائقو ب المدقق يطالب 10



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الجنس

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

كر  26 78,8 78,8 78,8 

 100,0 21,2 21,2 7 انثى

Total 33 100,0 100,0  

 العمر

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

 30,3 30,3 30,3 10 30من أقل

30-40 11 33,3 33,3 63,6 

40-50 10 30,3 30,3 93,9 

 97,0 3,0 3,0 1 50من أكبر

5 1 3,0 3,0 100,0 

Total 33 100,0 100,0  

 المؤهلعلمي

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

في شهادا  21,2 21,2 21,2 7 المحاسب مهني

 27,3 6,1 6,1 2 تطبيقي دراسا

 81,8 54,5 54,5 18 ليسانس

 87,9 6,1 6,1 2 ماستر

 100,0 12,1 12,1 4 عليا دراسا

Total 33 100,0 100,0  

ر  الخ

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

 36,4 36,4 36,4 12 5 من أقل

5-10 11 33,3 33,3 69,7 

10-15 5 15,2 15,2 84,8 

 100,0 15,2 15,2 5 15 من أكثر

Total 33 100,0 100,0  



  

 

 
 

 

اني العمل معايير العام المعايير  ادالتقرير معايير المي اعي اع ااب  المحاسب

 العام المعايير

Pearson Correlation 1 ,304 ,672
**
 ,278 

Sig. (2-tailed)  ,085 ,000 ,117 

N 33 33 33 33 

اني العمل معايير  المي

Pearson Correlation ,304 1 ,314 ,038 

Sig. (2-tailed) ,085  ,075 ,832 

N 33 33 33 33 

ادالتقرير معايير  اع

Pearson Correlation ,672
**
 ,314 1 ,315 

Sig. (2-tailed) ,000 ,075  ,074 

N 33 33 33 33 

اعي ااب  المحاسب

Pearson Correlation ,278 ,038 ,315 1 

Sig. (2-tailed) ,117 ,832 ,074  

N 33 33 33 33 


