
شعبية ديمقراطية ا جزائرية ا جمهورية ا  ا

République Algérienne Démocratique et Populaire 
مي ع بحث ا ي وا عا يم ا تع  وزارة ا

Ministère de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique 
 

                                                                        

                                       

   

 

 

 
 

 

 

 

 :)ة(اأستـاذ إشراف                                           :                    )ة(إعــداد الطــالب        

 خنشور جمال. ■                                                                                                                          .                 هزابرة أحام  ■

  

 
 
 
 

 

 

Université Mohamed KHIDHER-Biskra 

Faculté des Sciences Economiques, 

Commerciales et des Sciences  de Gestion 

Département des Sciences Economiques 

Réf : ……... / D.S.E / 2016 

رة -جامعة محمد خيضر  بس

تسيير وم ا تجارية وع وم ااقتصادية وا ع  ية ا
وم ااقتصادية ع  قسم ا

مرجع: ...... / ق.ع.إ /   1026ا



 

I 

 

 

 

 



 

II 

 

رك ى بذ حظات إ ار إا بطاعتك وا تطيب ا رك وا ا يل إا بش ي ا يطيب ا  ا

 وا تطيب اآخرة إا بعفوك 

ي  ا محمد صل اه ع رحمة سيد بي ا ى  ة إ ة وأدى اأما رسا غ ا ى من ب مإ  وس

حظة سعادة ا  يقدم  ام  ت أ ى من   إ

ى م اأشواكمن حصد  إ ع ي طريق ا د  يم  عن طريقي 

ى عزيز إ دي ا بير وا ب ا ق  ا

ى ا  إ بي بحب ىمن امتأ ق ان  إ ح ى ا يمع تفا ى وا وجود  إ حياة وسر ا ىبسمة ا ا سر  إ ان دعا من 
سم جراحي  ا ب ا ية أميجاحي وح غا  ا

ى ر حسام،  إ ذ تي وأخص با رامإسامل عائ ام ،، إ  وا 

ية آسيا  غا د محمود حفض ه واام ا وا ريمة ا ت ا ى رفيق دربي موسى وعائ بي ا ى من ظل واقفا بجا  ا

يبة ى ااخوة محمد و  دالو  ا

ى ىصديقاتي  إ وا  إ عطاء  وتميزوا باإخاءمن تح وفاء وا ىبا ا إ صدق ي ام آمبيع ا ر س ذ م ا ة وأخص م
اء  سيمة أحام 

ى ا  امن زرعو  إ تفاؤل في درب يات  وقدمواا تس مساعدة وا ارا ا ر وأخص  واأف ش ا ا م م ومات ف مع وا
ة رحيمة، حواء زمي م ا يمة ،سامية ،م  عيمة. ،ح

متواضع بحث ا ذا ا دي   أ
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معرفة  م وا ع ا درب ا ار  ذي أ حمد ه ا اا واجب وأعا ذا ا ى أداء   ع

ا   ى اووفق عملإ ذا ا  جاز 

ان شتوج بجزيل ا ىر واامت عمل إ ذا ا جاز  ى ا ا من قريب أو من بعيد ع  ل من ساعد

ر   ذ خص با ات اأستاذو ا بتوجي ي م يبخل ع ذي  شور ا مشرف جمال خ  ا

ا تي  قيمة ا صائح ا ا في و ا  بحث إتمامت عو  ذا ا

ر  ش ىما أتقدم با تسيير  إ وم ا تجارية وع وم ااقتصادية وا ع ية ا رةجميع أستاذة   واية بس
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 :باللغة العربيةالملخص 

تي  مخاطر ا تي تعتبر من أصعب ا ية، ا مخاطر اائتما ا ا ر م ذ وك مخاطر متعددة  ب تواج ا
ا تعرف تتعرض  دراسة ا ذ ا ا من خال  ك حاو ذ يف،  ى  ي ا ية تقييمع ما يل ا باعتبار أداة  ،مخاطرتح
ي تقييم شف و  ما وضع ا ب اائتمانا ن أن  ،طا تي يم مخاطر ا بؤ با ت ى ا ك ع ب امما يساعد ا  يقع في

ية مح مية ا ت ك ا ة ب ى دراسة حا دراسة ع ذ ا ا في  ك اعتمد ى مجموعة من  وتوصت ،أجل ذ دراسة إ ا
ا أن  م تائج أ ك اا ى ب بيرة ع ييعتمد بصفة  ما يل ا تح ي  ،ا ما توازن ا عن طريق استخدام مؤشرات ا

ية  مح مية ا ت ك ا ى أن ب ا ا ما توص ية  ما سب ا ي حسب وا ما يل ا تح مخطط يطبق ا محاسبي ا ي ا وط ا
عميل،  ية  ما وضعية ا حقيقي  تشخيص ا ذا قد ا يعطي ا ا و ص د اعتماد واستخ ي حسب أن ع ما يل ا تح ا

محاسبيا ي، س ظام ا ما يل و ا تح ية ا ل عم تائج أفضل وأوضح يس زم ما يجب يعطي  ك أن ي ب ى ا ع
ى  ي ع ي متعام ما محاسبي ا ظام ا ية حسب ا ية تقديم قوائم ما ما وضعية ا ما  من تشخيص حقيقي 

يل تح ية ا يل عم مخاطر.  تس ي تقييم ا تا  با

لمات المفتاحية ي.: ال ما محاسبي ا ظام ا ية، ا مخاطر اائتما ي، ا ما يل ا تح  ا

 Résumé en françaisسية:نغة الفر لالملخص بال

Les banques font face à de multiple risques, dont le risque de crédit, qui est 

l’un des risques les plus difficiles, donc nous avons essayé à travers cette étude 

d’identifier comment l’analyse financière évalues ces risques, comme un outil pour 

détecter et évaluer la situation financière du fiduciaire, ce qui permet à la  banque à 

prédire les risques qui peuvent être situés ou, pour que nous avons adopté dans cette 

étude sur l’état de l’étude de la banque développement local, et l'étude a trouvé un 

groupe de résultats les plus importants que la banque dépend en grande partie sur 

l'analyse financière. 

Grace à l’utilisation d’indicateurs de l’équilibre financier et les ration 

financiers et a conclu que la Banque de développement local applique l’analyse 

financière  selon le système de comptabilité nationale qui ne peut pas donner un 

véritable diagnostic de la situation financière du client, et nous avons appris que 

lorsque vous adoptez l'analyse financière par le système de comptabilité financière, 

facilitera le processus d'analyse et donne de meilleurs résultats et plus claire, comme  

la banque doivent être obligée à ses clients de fournir des listes financiers  selon le 

système de comptabilité financière en raison de son diagnostic réel de la situation 

financière pour faciliter le processus d'analyse ainsi l'évaluation des risques.  
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Mots-clés : Analyse financière, Risque de crédit, Système de comptabilité 

financière. 
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 مقدمة:

م باعتبا          عا امة في جميع دول ا قطاعات ا مصرفي من ا قطاع ا قطاعات يعد ا ل ا يزة  ر ر
فة وتقديم حيث،  ااقتصادية مخت ية ا ما ى توفير ااحتياجات ا قطاع ع ذا ا ات  و ا احد م وك بصفت ب تعمل ا

خدمات  ة من ا تي أصبحتجم ية ا ب حياة ااقتصادية ا شيط ا ت  .ضرورة 

ال           ا من أش ا ش ية باعتبار ما مؤسسات ا وك وا ب شأة ا مصرفي وظيفة ارتبطت ب ما يعد اائتمان ا
عب دو  تي ت ية ا ما وساطة ا يا ما توازن ا اما في تحقيق ا ح اائتمان را  ية م وظيفة اأساسي، وأن عم ة ي ا

وك ب ي، شاط ا مخا ا ف و من ا ائتمانتخ خطر مازم  بحث في موضوع مخاطر  ،طر باعتبار ا ظل ا
مصرفي متواصل ي ما  ،اائتمان ا قرار اائتما وكظل اتخاذ ا ب بيرة في ا مية  قد قرارا ذات أ ثير ،  تم ا ا

باحثين  وكبمن ا ب مخاطر في ا ية تقييم ا ا  ،عم يل ايدخل و تح يا ة في اتخاذ  ما قرارمشار ي  ا اائتما
خطر اائتمان ر  مب شف ا ى ا و يساعد ع ى معرفة ،ف ب اائتمان ما يعمل ع طا ية  ما  .اأوضاع ا

مصرفي ارتباطا وثيقا   ي باائتمان ا ما يل ا تح وك حيثقد ارتبط ا ب ثير من ا تمام ا ذا  ،ال ا وب
صدد متمثل في  ا موضوع ا ا بدراسة ا مصرفي ومن قم ي في تقييم مخاطر اائتمان ا ما يل ا تح ك دور ا أجل ذ
ا  ىتطرق ية إ ا ية طرح اإش تا  :ا

ن للتحليل المالي أن يساهم               ؟ في تقييم مخاطر اائتمان المصرفييف يم

ية  ا ذ اإش ى  ن وإجابة ع تساؤات يم يةطرح ا تا  :ا

ب اائتمان؟  طا ي  ما يل ا تح  ماذا يمثل ا

ية؟  مخاطر اائتما يل من ا تق ن ا  يف يم

ية؟  مخاطر اائتما شف عن ا ي ا ما يل ا تح ن   يف يم

ك  ما  مطبقة في ب ي ا ما يل ا تح ية ي أدوات ا مح مية ا ت شف عن مخاطر ا ا في ا تي يستخدم ا
ا ن أن يقع في تي يم  ؟ ا

 فرضيات الدراسة 

تساؤات ا ى ا يةوإجابة ع تا فرضيات ا ن طرح ا  :سابقة يم
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ي  مثلي  ما يل ا تح مرآةا ية  ا ما ة ا حا سة  عا ب اائتمان ا قوة طا قاط ا تشاف  ن ا ومن خا يم
ضعف.  وا

ية من خال   مخاطر اائتما يل من ا تق ن ا ات وااستعام عن يم ضما ب اائتمان.توفر ا عميل طا  ا

شف عن مخاطر اائتمان   ي ا ما يل ا تح ن  ب  من خاليم طا ية  ما وضعية ا اائتمان دراسة ا
ية ما سب ا ى ا ية باإضافة إ ما توازات ا  .عن طريق دراسة ا

ك   مطبقة في ب ي ا ما يل ا تح ية أدوات ا مح مية ا ت شف عن مخاطر اا ا في ا تي يستخدم تي ا
ا ن أن يقع في ي و ي  يم ما توازن ا يةمؤشرات ا ما سب ا  .ا

 أسباب اختيار الموضوع

ي: موضوع ما ي ذا ا ى اختيار  ا ا تي أدت ب دوافع ا م ا  من أ

تخصص. - موضوع يدخل ضمن مجال ا  ا

رغبة في  - وك. تطبيقا ب ي في ا ما يل ا تح  ا

مخاطر  - ى ا ضوء ع يط ا رغبة في تس وك.ا ب ا ا تي تواج مخاطر ا م ا ا أ ية باعتبار  اائتما

 أهداف الدراسة 

دراسة    ذ ا دف  ىت ا : إ ر م ذ قاط   تحقيق مجموعة من ا

 ي ما يل ا تح ى ا تعرف ع  .SCFحسب وقوائم  ا
 ى تعرف ع ية ا خاطر اائتما  .ا
 .وك ب ي في ا ما يل ا تح مية ا  أ

 ي ما يل ا تح مصرفي . معرفة دور ا شف عن مخاطر اائتمان ا  في ا

  ي في اتخاذ قرارا اائتمان ما يل ا تح دراسة  ك محل ا ب ا ا تي يعطي مية ا ى اأ تعرف ع ة ا  .محاو

 أهمية الدراسة 

ى اائتمان  ب ع ط ن وتزايد ا را وقت ا ي في ا ما يل ا تح مية ا تزايد أ مصرفيظرا  يل  برز ،ا تح ا
مصرفي تقييم مخاطر اائتمان ا أداة  ي  ما ف ا ،ا رمن خال مخت ذي يظ يل ا تح سب وا وضعية  قوائم وا
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ب ي حيث  ،اائتمان طا ما يل ا تح ىيسعى ا مصرفيتخفيف مخاطر اائتمان  إ م ر اعتببا ،ا  اأدوات من أ
مخاطر. ك ا ة ت ك من مواج ب ن ا تي تم  ا

 الدراسةمنهجية 

مامأجل من          موضوع اإ ب ا افة جوا جيد ب ذي  ا ي، وا ي تح وصفي ا مي ا ع ج ا م ى ا ا ع اعتمد
سيق  ت ى ا اعتماد ع ك  ثر، وذ موضوع ويثري أ بيرة ا تطبيقي، يخدم بدرجة  ظري وا بين ا جا واإدماج بين ا

دراسة. ية ا ا ى إش ك اإجابة ع ذ  و

 الدراسةمجتمع 

ية  مح مية ا ت ك ا رة BDLب ة بس ا  و

 وسائل جمع البيانات 

تبمن أجل إتمام  ى مجموعة من ا ا ع دراسة اعتمد تي ذ ا موضوع ا ى باإضافة ،تخص ا  إ
رات مجاتومجموعة من  مذ تقيات ا م رسمية وا جرائد ا  .وا

 محددات الدراسة

ومات   مع ى ا حصول ع تطبيقية صعوبة ا دراسة ا قة با متع  .ا
وقت   .ضيق ا

 :الدراسات السابقة

ة ا ،دور التحليل المالي في منح القروض، إيمانحابس   وطدراسة حا ك ا ةـــــــب ة ورق ا جزائري و  ،ي ا
مال متطـــــــــمذ مـــــــرة مقدمة است ادة ا تسيير ــبات ش وم ا ذ  ،2011/ 2010استر في ع دف  ت

دراسة  ىا ي  إ ما ز ا تحقق من سامة مر شف وا ب اائتمان في ا طا ات  بيا يل ا مية تح تبيان أ
دف  ما ت وب  مط ى اائتمان ا حصول ع تزامات بعد ا ى سداد ا ية وقدرت ع ما ىوجدارت ا وضع  إ

تخفيف من  مائمةسياسة  . أثارتسمح با سداد بعد وقوع دراسة مجموعة من واتبع  عدم ا ذ ا في 
باطي . ج ااستقرائي وااست م يل وا تح وصفي ا ج ا ا م  ا



 المقدمة العامة
 

 د
 

و   ا  قوم ب تي س دراسة ا دراسة وا ذ ا باحث في  نأوااختاف في  دراسةا ى معرفة  ذ ا ز ع ر
بة اائتمان مؤسسة طا ية  ما وضعية ا ي في تشخيص ا ما يل ا تح وك من ا ب حن ،درجة استفادة ا بصدد  و

ي  ما يل ا تح يف  ية أدراسة  مخاطر اائتما ى ا زا ع حن ر ي  تا م في تقييم مخاطر اائتمان با ن يسا
ا. ي في تقييم ما يل ا تح  ودور ا

ة دوات التحليل المالي ودورها في تقييم مخاطر اائتمان المصرفيأ، سعيدة زاوي  عي ية  ، دراسة استبيا
ة تجارية بواية ورق وك ا ب ما ،من ا رة مقدمة است اديميمذ ماستر أ ادة ا بات ش  ،ل متط

باحث  2012/2013 مية إبرازوحاول ا ي اأ تح دراسة  وك محل ا ب ا ا تي تعطي سبية ا يا ما في  ل ا
يل مخاطر اائتمان اتخاذ قرار اائتمان ي في تق ما يل ا تح ما تم تبيين مدى قدرة أدوات ا وك ،  ب في ا
ة واية ورق تجارية   .ا

و  دراسة  ذ ا ا وبين  وك  أنوااختاف بي ب ى استبيان في دراست ودراسة مجموعة من ا باحث اعتمد ع ا
حن بصدد دراسة  ة و ح ائتمان،حا ية  م ما سب ا ف ا وبة ودراسة مخت مط ية ا ما قوائم ا ف ا يفية ومخت و

ي تشخيص ما يل ا ية  تح ما وضعية ا ب اائتمان في ا ية  طا مح مية ا ت ك ا  .ب

ي قرمية  ي اء، د ، 2009/2010 الدراسة المالية لمنح القروض في البنوك التجارية، بن يوسف حس
دراسة  ذ ا دف  ىوت ار إ قروض  إظ ح ا قة بم متع قرارات ا ية في اتخاذ ا ما دراسات ا مدى تطبيق ا

م تجارية ، وا وك ا ب يفي ا تح وصفي ا و ا مستخدم   . يج ا

تجارية وك ا ب ى ا باحث ع يز ا و تر ا  قوم ب تي س دراسة ا دراسة وا ذ ا ى باإضافة ،وااختاف بين   إ
قرض ية  ما دراسة ا ي في  ،ا ز ع ر ذا ما س مصرفي و مخاطر اائتمان ا تطرق  م يتم ا بحث ذاو  .ا

ل الدراسة   هي

دراسة ثاثة فصول تشم فصل  ،ا ا في ا ا م بعرض اأولقم ذي عرض ي وا ما يل ا تح دخل عام 
اول ،مباحثخا ثاث  مبحث  ت ي من تعريف  اأولا ما يل ا تح ية ا دافما أما ، ومقومات واستخدامات وأ

ي  ثا مبحث ا ى ا ية حسب فقد احتوى ع ما قوائم ا ي  ما يل ا تح ف من تعريف وقو  SCFا مخت اعد وعرض 
ية ما قوائم ا ث ،ا ثا مبحث ا يل  وفي ا تح ا بعرض أدوات ا ية، قم ما يقوائم ا ثا فصل ا شمل فقد  أما ا

ي تح ا با ية وعاقت مخاطر اائتما ي ا ما ا في ، من خال ثاثة مباحثل ا مقدم ية ا اأولحث با مخاطر ما



 المقدمة العامة
 

 ه
 

ية،  ا و  من خال عرضاائتما اتعريف ف مصادر ا ومخت ي صور ثا مبحث ا ا بتقديم ، وفي ا يل وتقييم قم تح
ية مخاطر اائتما ث أما ، ا ثا مبحث ا ب اائتمان.شمل فقد ا طا ية  ما سب ا يل ا  تح

فصل و     ثا ثا ان تطبيقا  ا سقاطاف ة  وا  ا ية و مح مية ا ت ك ا ة ب ظري من خال دراسة حا ب ا جا
رة– ىفتم تقسيم  -بس مبحث ثاث مباحث إ ية من  اأول، في ا مح مية ا ت ك ا ب ل اتم تقديم عام  ي شأة وا

ام م ى ا ظيمي باإضافة إ ت تطرق  ،ا ي تم ا ثا مبحث ا ىوفي ا واع إ قرض  أ ب ا ف ط ات م و قروض وم ا
ثأما ، BDLدى  ثا مبحث ا ة تشفقد ا ا ية )دراسة حا مح مية ا ت ك ا ي في ب ما يل ا تح ى مدى تطبيق ا مل ع

اقرض استغال(،  ى اخا من  تعرف ك.اائتمان ةبامؤسسة طع ب وضعية وقرار ا يل ا ية تح   ، وعم

دراسة بتختاو  ذ ا ا  بحث خاتمة عامةم تائج ا ت  توصيات  تضم ى أفاقوا دراسة. باإضافة إ  ا



 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



فصل اأ  ي                                                             ولا ما يل ا تح مدخل   

 

 

7 

 تمهيد

ى   ي ع ما يل ا تح مة ا ية فحسب، اا تقتصر م ما ن بل تتعدا اإدارة ا را وقت ا ىسيما في ا  إ
ائل من  اأخرى اإداراتافة  م  ى  ية ع ما قوائم ا ا، تحتوي ا مؤسسة أو خارج ت داخل ا ا  اأرقامسواء 

دفاتر، مما استدعى استخدام  تي تجمع يوميا في ا ن أداوتا مؤسسة،  تم ية  ما ة ا حا عطاءمن معرفة ا  وا 
ما  ثيرين سائدا،  ي من طرف ا ما يل ا تح تمام بموضوع ا ك ظل اا ذ ية،  ما وضعية ا ات حول ا تقارير وبيا

عطاء من وزن وتأثير  مؤسسة. وا  حقيقية  ية ا ما صورة ا  ا

ن من خا        ية يم ر عم ي في جو ما يل ا تح ك ويعتبر ا ذ ية  اسبة باعتبار أداة فعا م قرارات ا ا اتخاذ ا
ي  ما يل ا تح فصل مدخل  ذا ا ية:عرض في  تا مباحث ا  من خال ا

 مبحث اأول ي :ا ما يل ا تح ية ا  ما

 ثاني مبحث ا ية حسب  :ا ما قوائم ا ي  ما يل ا تح  SCFا

 ث ثا مبحث ا ية :ا ما قوائم ا يل ا  أداوت تح
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مبحث  ي  ماهية: اأولا ما يل ا  تح

ي يعتبر    ما يل ا تح يا ما تخطيط ا يدية ضرورية  يم، خطوة تم س ي ا يخرج في  ا ما يل ا تح وا
قوة و قاط ا تشاف  ى ا ية مما يساعد ع ما ات ا بيا ية  ر عن دراسة تفصي ضعف جو عديد من ، ا وقد تحتاج ا

ما يل ا تح ات  ج  .تخدام في اتخاذ قرار معيني اسا

مبحث تقد ذا ا قوم في  ي من تعريف، وس ما يل ا تح دافيم عام  مدخل ، مقومات ،استخدامات ،أ
 .موضوع

ب اأول  مط ي تعريف: ا ما يل ا تح   ا

ي :  ا ما ي ر م ذ ن أن  ي عدة تعاريف يم ما يل ا  تح

تعريف اأول ما " :ا يل ا تح ن تعريف ا ا وباستخدام  ي بأيم ية بعد تبويب ما قوائم ا يبدراسة ا  اأسا
مية دف ، ا ك ب اروذ ذ  إظ اصر وحجم وأثر  ع ذ ا ى  طارئة ع تغيرات ا ا وا اصر اارتباطات بين ع

تغيرات ية  ،ا تشغي احية ا مؤسسة من ا ى دراسة وضع ا تي تساعد ع مؤشرات ا واشتقاق مجموعة من ا
ية تموي ازمة ،  وا ومات ا مع ك تقديم ا ذ مؤسسة و ذ ا قرارات  أطرافوتقييم أداء  مستفيدة من اجل اتخاذ ا ا
يمة" اإدارية س  (1) . ا

ثاني تعريف ا ات و مجموعة "  :ا بيا ية  واأرقاممن ا ميزا ية )ا ما قوائم ا ة في ا مدو تاريخية ا ية ا ما ا
جداول(  عمومية وقائمة ا ىا ومات  إ مع ثرم أقل من ا قرارات واأ ية اتخاذ ا عم ا قرارات اائتمان فائدة  ، وم

تجارية وك ا ب  (2)." في ا

ث ثا تعريف ا تح :ا قول أن ا ن ا ضعف في "يم قوة وا قاط ا تحديد  ي أداة  ما شطةيل ا يات  اأ فعا وا
مؤسسة خاصة با ا ، ا ل يضمن  خ إعدادوبش ية ا مستقب قوةطط ا قاط ا اسبة في ضوء  م ول ا ح ، ووضع ا

ا. حد م ضعف أو ا قاط ا جة   (3) معا

 

                                                           

ر محمد،( 1) ير شا قراراتوآخرون،   م ي مدخل صناعة ا ما يل ا تح شا ية عمان  ،ر، دار وائل  ثا طبعة ا  .12، ص 2005ا
زبيدي( 2) ما، حمزة محمود ا يل ا تح مصرفي وا وراق، عمان  ،يإدارة اائتمان ا  .259، ص 2002مؤسسة ا
تميمي (3) عيمي، أرشيد فؤاد ا ان تاية ا ي اتجاهات معاصرة، عد ما تخطيط ا يل وا تح توزيع، دار ا شر وا مية  ع يازوري ا  .20ص  2008، ا
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رابع تعريف ا ا عن طريق  ": ا ا وقياس يف ية وتص ما ومات ا مع ي بأ جمع ا ما يل ا تح يعرف ا
دارسات ا  ا فة فيما بي مخت عاقات ا بيان اارتباطات وا ية  تفصي  (1) ."ا

تعاريفن خال مختم    مقدمة ف ا ن  ا ي  إعطاءيم ما يل ا تح ية جمع  بأتعريف شامل  عم
ا اتخاذ ق خيص ية وت ما ات ا بيا قول رار معينا ن ا ما يم يل  أن،  تح ي ا ما تي يوج ا ة ا ج ف حسب ا يخت

ا ي وك ، إ ب ي داخل ا قرار اائتما و يدخل من بين استخدامات في اتخاذ ا ذا ما ف ذ، و  سيتم دراست في 
م رةا  .ذ

ثاني ب ا مط ي  ومقومات أهداف:  ا ما يل ا تح  ا

داف ومق ي أ ما يل ا يتح ا ما ي ر م ذ ا   :ومات يتميز ب

ي : أوا ما يل ا تح  أهداف ا

معرفة  إن           أي فرع من فروع ا ي  ما يل ا تح يةا سا ىيسعى  اإ دافتحقيق مجموعة من  إ  اأ
غرض أو ا أغراضوا ف باختاف ا ذي يسعى دتخت يف ا ي إ ما ل ا مح يل ا تح غرض من ا ون ا ، فمثا ي

م تيجة عمل ا ى معرفة ربحية معرفة  صب ع موضوع ي مستقبل فان ا ي في ا ون ع حاضر وما سي ؤسسة في ا
مؤسسة و  مؤسسةا ى حجم ا مؤثرة ع عوامل ا ت إذا، أما ا غاية من ا ت ا يات ا و تقديم تس ي  ما يل ا ح

مستقبل من خال دراسة  ا با تزامات ى تسديد ا مؤسسة ع ى معرفة قدرة ا صب ع ية أو مصرفية سوف ي ائتما
ة . ا خال فترة معي تزامات ى تغطية ا مؤسسة ع عاقة بين اأصول ومدى قدرة ا  (2) ا

موج       ة ا ج ف حسب ا ي يخت ما يل ا تح مصدر وبما أن ا ف حسب ا داف أيضا تخت ا فان اأ ي إ
. ي موج إ   ا

مؤسساتأ ي في ا ما يل ا تح  (3):هداف ا

شاط اأ  ك عن طريقتقييم  ل عام ويتم ذ  :عمال بش
خسارة - ربح أو ا شاة اأعمال من حيث ا شاط م تيجة  ة. يخال فترة أ ،تقييم  ية معي  فترات ما

                                                           

عإدارة مخاطر اائتمان، زياد رمضان و محفوظ جودة( 1) ة ا شر توري، ا تسويق وا متحدة   .288، ص 2008دات، مصر ربية ا
رحمن (2) قرار اائتماني ، قادر عبد ا مقترضة عند اتخاذ ا ات ا شر ية  ما قوائم ا ضعف في ا قوة وا ي في تشخيص عوامل ا ما يل ا تح                   دور ا

مصرفي وم اإدارية وااقتا ع ريت  ة ت د ، مج مج عدد8-صادية / ا ري ، جامعة26/2012-/ا ية اإدارة وااقتصادت  .5، صت، 
شمخي (3) جزراوي، حمزة ا يم ا حديثة، إبرا ية ا ما توزيعاإدارة ا شر وا  .43، ص، دار صفاء 
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شآ - م ي  ما ز ا مر  مال في تاريخ معين.ت اأعتقييم ا

حرافات  - معايير( وتحديد اا مخططة )ا ومات ا مع ات وا بيا ية مع ا فع ومات ا مع ات وا بيا مقارة ا
رياضية واإحصائية. يب ا ا باستخدام بعض اأسا ا ومعرفة أسباب ي ي تح تا  وبا

ا  داف شاة اأعمال في رسم أ ي إدارة م ما يل ا تح ي إ ،يساعد ا تا خطط اوبا ة عداد ا مزاو وية  س
ا ااقتصادي  .شاط

ت  شآيساعد ا ي إدارة م ما يل ا تصحيح ح قرارات اأزمة  رقابة واتخاذ ا ية ا ت اأعمال في عم
ا. حرافات حال حدوث  اا

ي ع  ما يل ا تح شآيساعد ا ا ى إعطاء صورة دقيقة عن عاقة م بعض وعاقت ا ا ت اأعمال مع بعض
مؤسسات ومية. مع ا ح وحدات ا  وا

شاة   ى مستوى م ك ع ان ذ جديدة سواء  فرص ااستثمارية ا تشاف ا ى ا ي ع ما يل ا تح يساعد ا
قومي. مستوى ا ى ا  اأعمال أو ع

شآ  ثير من م تيجة سوء اإدارة تتعرض  ية  ية اقتصادية، وما ل تق ى مشا فشل أو إ ى ا ت اأعمال إ
ي  ما يل ا تح ا.ويأتي دور ا جت معا صح وااستشارة  ل وتقديم ا مشا ذ ا  دراسة 

بنك : أهداف ي في ا ما يل ا تح   ا

شآ  مشروعات وم ي  ما تخطيط ا  .اأعمالت ا
ومات  مع ب ااقتراض أحد مصادر ااستعام وتوفير ا عميل أو مقدم ط عة قوائم  إذ، عن ا ن بمطا يم

ختامية استقراء ما حسابات ا شوف ا ي و  (1):ي
ة  - ي. اأصولدرجة سيو ما ز ا مر وارد في ا حو ا ى ا فة ع مخت  ا

فة.مدى توا - مخت ي ا ما ز ا مر ود ا  زن ااستثمارات في ب

شاط وحجم  - تائج  ،اأعمالتطور ا فة. اأعمالمن خال مقارة  ية مخت  فترات زم

تمويل. -  تقييم مدى سامة قرارات ا

ي. - ما ل ا ي  مدى توازن ا

مستقبل     بؤ با ت ا ا ن من خا داف عديدة يم ي أ ما يل ا تح قول بأن  ن ا ومن خال ما سبق يم
مؤسسة. ي  ما وضع ا تقييم ا ائتمان أو  يل  تح غرض من ا ان ا مؤسسة سواء أن  ية  ما وضعية ا  وتقييم ا

                                                           

يم (1) تمويل في إطار ، أحمد غ بنك ااستراتيجيةصناعة قرارات اائتمان وا ة  شام شرا ر دار ا  .90، ص 2002، ، بدون ذ
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ي: ثانيا ما يل ا تح  مقومات ا

ي في مدى قد ما يل ا تح جاح ا ى توافر مجموعة يتوقف  د ع مرجوة م ويست ى تحقيق اأغراض ا رت ع
مقومات  امن ا م  (1) :أ

مصداقية أو -أ  موثوقية ا تا ومات ا مع ا أن تتمتع مصادر ا ل : ويقصد ب مح ا ا ي ي يعتمد ع
موضوعية ومات ، وأبا مع مستخدمةن تتسم ا موضوع ا يل بقدر متوازن من ا تح ة في ا ية من ج

مائم ة أخرىوا  .ة من ج
منهجية  -ب  مية:ا ع اسب من  ا ميا يت جا ع ل م مح وك ا ك س دافويقصد بذ ية  أ يل،عم تح بحيث  ا

ي  يب وأدوات  مائمة  اأخرىيتم استخدام أسا موضوعية وا دافتتسم بقدر متوازن بين سمتي ا  أ
تي يسعى  اا ي  .إ

مح ي يحقق ا مــو بات أعا يتـل ا متط ي ا د ا ي ع تح إجراءوجب ع مــــا ي مراعاة مـــيل ا يا ـــا  (2):ي

دي   شاأن تتوافر  مؤسسة و فية عامة عن ا اخ ي تمي إ تي ت اعة ا ص ا وا عامة و ،ط بيئة ا ك ا ذ
ا ااقتصادية وااجتماعية  محيطة ب سياسية.ا  وا

يل أن  تح ية ا ا عم ي ى ع تي يب فروض ا مت ،يبرز ا ك ا ذ تي و وعية ( ا يفية ) ا مية وا غيرات ا
دراسة. ة محل ا مش  ترتبط با

قأن   شف عوامل ا د مجرد  ي ع ما ل ا مح مشروعا يقف ا شاط ا ضعف في   أن، بل وة ومواطن ا
و  ميسعى و ى اأ اتشخيص  إ ية. أسباب مستقب ا ا ات  واستقراء اتجا

موضوعية  سمأن يت   ي با ما ل ا ح ك باا م دور وذ ى ف يز ع ي تر ما  حقائق  شف ا محصور في  ا
ا بصو  شخصيقبل أن يقوم بتفسير تحيز ا ك في تقديم تقرير رة مجردة بعيدة عن ا يقوم بعد ذ ك  ، وذ

قرار مع  بديل  مراعاةبما يتضم من مؤشرات وبدائل تخدم متخذ ا توصية بما يرا ا ا اأفضلا   .م

 

 

 
                                                           

يل اائتمان ومخاطر، محمد داود عثمان (1) اشرون وموزعون ،إدارة وتح ر  ف  145ص ، 2013، عمان ،اأردن ،دار ا
ي واائتماني، محمد مطر (2) ما يل ا تح توزيع، اأردن، عمان ،ا شر وا  .5ص 4، ص 2006، دار وائل 
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ث ثا ب ا مط مستفيدة من خداماتاست: ا جهات ا ي  وا ما يل ا تح  ا

ي استخدامات عديدة ما يل ا تخطيط أو اإدارةتح مجاات ا رقابة ، سواء في ا ، وتقييم اأداء أو ا
ر  ى ا خارجيةباإضافة إ ية وا داخ ا ا وعي طاقـــــــــ، وبسبب اتسقابة ب ي اع  ما يل ا تح ، تم استخدامات أدوات ا

ا  يف غرض من تص غاية وا اتبعا  سبة واحدة ، وتجد اإشارةاستخدام يل ا، أن أداة واحدة أو  تح ، تفيد في ا
ثر من غرض   .أ

يأوا ما يل ا تح  (1) : استخدامات ا

غايات استشارية  يل  تح ت :ا طاقا غاية استشارية واسع ا يل  عديد من ح و يفيد ا ، اأطراف، ف
باحثون، ا عماءدارسون وا معرفما يفيد ا ا،  ون مع تي يتعام ة ا شر  .ة وضع ا

غايات   يل  تح غايةيتم استخدام أ :إداريةا ذ ا ي  ما يل ا تح معرفة حجم  اإدارة، فقد تحتاج دوات ا
ا في  اأرباح فاءت سابقة أو  فترة ا ا خال ا تي حققت ى اس أو، اأموالذ  إدارةا ا ع تخدام فاءت

ا  اأصو يد عوائد  ا افي تو ة في تقييم سياسات شر ية، وتفيد ا تموي ية وااستثمارية وا ، عن تشغي
فة  مخت يل ا تح بؤطريق استخدام أدوات ا مبيعات واأرباح ت حجم ا تخطيط  ك في وا  إعداد، ويساعد ذ

عمومية تقديرية ا موازات ا  .ا
غاية استثمارية  يل  تح ك يفيد ا :ا و بذ ان، سواء مستثمرو ة أ شر ، أو مستثمر يريد مستثمرا قائما 

ة ا أداءتقييم  شر ا أو عدما مستتخاذ قرار ااستثمار ب ى ، وا عائد ع تم با معرفة اأصولثمر ي  ،
ذي سيحصل ع عائد ا ةا شر ذ ا تيجة استثمار في   (2) .ي 

يل في تقييم ااستثما تح وع من ا ذا ا مما يستخدم  مؤسسة رات في أس ي تقييم ا تا مؤسسة وبا ، ا
مؤسسة ل من أفراد ا ى  فائدة ع ذي يعود با تي  ،وا مية ا ع تطبيقات ا يل ااستثماري من أفضل ا تح ويعتبر ا

مستثمرون. ا ا  (3) يقوم ب

 

 

                                                           

زرقان( 1) ر ا ح طا مخاطر اائتمانية، صا ي وأثر في ا ما يل ا تح ية بغا ة  وم ، مج ع جامعة داد  عددااقتصادية ا عشرون،  ، ا ث وا ثا ، ص 2010ا
 . 9، 8ص 

زرقان( 2) ر ا ح طا  .7،  صمرجع سابق، صا
رحمان (3)  6، ص، مرجع سابققادر عبد ا
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غايات   يل  تح يل اائتماني( اإقراضا تح  :)ا

يل   تح ذا ا طويلا اأجلفي  اإقراض، يشمل  مقرضون قصير وفي ا مستثمرون أو ا ، فقد يحتاج ا
قصيرة )  ية ا زم فترات ا ية ضمن ا ما ا ا تزامات ى سداد ا ة ع شر ى  اأجلمعرفة قدرة ا اءا ع قصير(، وب ا

يل تح مقرض أن يقبل بتتائج ا مستثمر أو ا ن  ع، يم ة أو يمت شر ذ ا قرض  ة قديم ا سيو سب ا ، وتعتبر 
مة  من م مؤشرات ا يةا ما ة ا شر ة وماءة ا ى سيو كع ي بذ م ، و مقترضين من اتخاذ قرار ن ا طبق تم ، وي

ن من  مقرضين و ى ا فس ع ام  ةاأمدطويل  اأجلا شر ل تحديا  وضع يش ذا ا عديد ، و ب ا و يتط  ،
ة شر ا ا واجب أن توفر شروط ا معايير أو ا سبي يتم قبول ط من ا ذ ا ى ااقتراض، ومن  ا ع سبة ب  ،

ية  م ىحقوق ا ي إ جاأصول إجما ي  ما ل ا مح م  غايات ااقتراض م يل  و تح ما  و ، و ة مقترضة، ف
ا فس ة  شر م  ا )م تعديل وضع ك  ا، وذ ا( أصو تزامات تي من خال تحسين قيم ا وا فة ا مخت ية ا ما سب ا

ا مدي ن  ذ سسةؤ ، فيم د حساب  سبة ع ل أدق، اا ا بش ثر وتفصي ا أ ك من تعمق ب ا ذ ، بحيث يم
تي تعا ضعف ا قاط ا قوة و قاط ا امعرفة  ى ي م ة أن تقوم بعمل تعديل ع شر ن  ك يم ذ ي ،  ما ا ا ز مر

فة مخت ا ا ة .وقوائم شر س وضعا أفضل  تع  ، (1) 

يلما  تح وع من ا ذا ا ى يقوم  وفاء  ع سداد وا ى ا مقترض ع تزاماتمعرفة قدرة ا ية تجا  با ما ا
ا ى ب عمل ع عاقة وا ذ ا مقترض وتقييم  عاقةا ذ ا مرتبطة ب قدرات ا  (2) .ء ا

ي استخدامات عديدة  ما يل ا تح احظ أن  ي  مؤ وع ات سواء أغراض ا ج ا أو  سسة في حد ذات
ذ اخارجية يل ، وياحظ أن  تح ات تستعين با يج ما ا ا ي في اتخاذ قرارات ما وك بصفة خاصة ا ب ، فا

معر  ي  ما يل ا تح بفة وضعية تستعين با  .اائتمان طا

ي  ما يل ا تح مستفيدة من ا جهات ا  ثانيا : ا

ن  اريم مس إظ ات ا ج ل وبعض ا مح يوضع ا ما ي ي  ما يل ا تح  :تفيدة من ا

 

 

 
                                                           

زرقان،  (1)   ر ا ح طا  .8، ص مرجع سابقصا
رحمان، ( 2)    .6، صمرجع سابققادر عبد ا
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ل رقم  ج01ش ي : ا ما يل ا تح مستفيدة من ا  هات ا

 

ل                             مح ز ا مستفيدة                        مر جهات ا  ا

يا      ع  اإدارة ا

ية      ما  اإدارة ا

مؤسسة   عمال ا

مون  مسا  ا

 

 

 

وك  ب  ا

افسون  م  ا

ة  دو  ا

موردون زبائن وا  ا

مصدر ودزغيب م :ا قير مي ة، بوش ي، ي ما تسيير ا جامعية ا مطبوعات ا  .17 ،16، ص ص 2010، ديوان ا

 

 

 

 

 محلل داخلي

ل خارجي  مح

يل تح مؤسسة موضوع ا  ا
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ثاني مبحث ا ية: ا ما قوائم ا ي  ما يل ا تح  SCFحسب  ا

موجودة با         ومات ا مع ى ا ي ع ما يل ا تح ز ا ييرت ما ل حساب ةقوائم ا مح ا يستطيع ا ، فبواسطت
تقييم ا سب  ف ا يمخت ما تي ، وضع ا ومات ا ما تحوي من مع ية  ما قوائم ا مؤسسات با ثير من ا تم ا ما ت

ة ل س اية  ا في  سب  ،تعد وب ا ى أس ية وع ما قوائم ا مقارة  دراسات ا ى ا ي ع ما يل ا تح ما يعتمد ا
ية ما ي ا ما وضع ا  .في تقييم ا

ب  مط ية تعريف : اأولا ما قوائم ا  ا

تح         ايعرف ا ية بأ ما قوائم ا ي  ما شورة و: "يل ا م ية ا ما قوائم ا ية تفسير  دف  عم ا، ب م ف
امل م ا ف مؤسسة في ضوء ا محاسبي تشخيص وتقييم أداء ا قياس وااعتراف ا  (1) ".أسس ا

ي         تح ية بأ "ما يعرف ا ما قوائم ا ي  ما ية ل ا دف عم ىت وضع ييم تق إ ماضي ا حاضر وا ا
يات  عم ائية وقواعد ا وضعية ا ية و ا ما دف اأساسي من تحديد أفضل تقدير مع  مؤسسة،وضعية ا ا

ية واأداء". مستقب ة ا ن عن حا بؤات مم ت  (2)وا

ل و  ش ية ا ما قوائم ا ثرتعتبر ا طاق  اأ ى  استخدام ع ومات  مع ذ ا توفير  ذ و  ،عامشيوعا  تعد 
مال  ى أسواق رأس ا مشرفة ع يئات ا ا ا تي تصدر ا ا ي متعارف ع محاسبة ا معايير ا ية طبقا  ما قوائم ا  أوا

مؤسسات في بعض  ين ا ا قوا تقارير  (3).اأحيانتتضم قوائم وا ل دوري مجموعة من ا مؤسسات بش وتعد ا
ا  ز مؤسسات ومر تائج أعمال ا تي توضح  ية ا ما ي،اا يل  ما تح ية ا رة وأساس عم ية جو ما قوائم ا ل ا وتش

ي. ما  (4) ا

 

 

 

                                                           

يل ا، زعر محمد سامي( 1) تح يا ما محاسبي ا نظام ا ية وفق ا ما قوائم ا ي  تسيير ما وم ا ع ماجستير في ا ادة ا يل ش بات  رة تدخل ضمن متط ، مذ
ية  –تخصص  ما  .8، ص 2011/2012،  -اإدارة ا

ر (2) يب ا د و محاسبي، اوي، يوسف سعادةخا ية واإفصاح ا ما قوائم ا ي  ما يل ا تح شر و ، دار ا مسيرة  طباعة، ا توزيع وا  .22ص ،2000ا
راوي(3) يب ا د و  .32، ص مرجع سابق، خا
دراوس(4) يم أ مؤسسات، عاطف و ية  ما تمويل واإدارة ا جامعي، ا ر ا ف  .56، ص 2007، دار ا
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ب ا مط ية  إعداد: قواعد ثانيا ما قوائم ا  وتقديم ا

تي  يمات ا تع قواعد وا ي مجموعة من ا ما محاسبي ا ظام ا مؤسسات فرض ا ى ا ا  اأخذيتعين ع ب
ية : إعداداء أث ما قوائم ا  (1) وتقديم ا

قو   يةا ما ة عن  :ائم ا تي تسمح بتقديم صورة عاد ية ا ما محاسبية وا وثائق ا ة من ا ام ي مجموعة 
وضعية  ية،ا ما اية  اأداء، ا مؤسسة في  ة ا دورةخزي مؤسسات غير  ،ا خاصة با ية ا ما قوائم ا وا

صغيرة تشمل  ى:ا  ع

ة خزي تائج، قائمة تدفقات ا ية، حساب ا ميزا خاصة اأموالرات ، جدول تغيا ق ،ا حق يبين ا طرق م واعد وا
ة مستعم محاسبية ا تائج.ا ية وحسابات ا ميزا ة  م ومات م  ، ويوفر مع

حسبان   ا في ا واجب أخذ تج ااعتبارات ا ية عن  إعدادت ما قوائم ا م  اإطاروتقديم ا ظ تصوري  ا
تيجة  ون  ية ت ما قوائم ا محاسبة ، فا ومات معا إجراءا مع عديد من ا خيص  أعمالجة ا ت تبسيط وا ا

تجميع تعرض  ية ا ا من خال عم خيص ا وت ا وتفسير ي ا وتح ومات يتم جمع مع ذ ا ة ن و ي وا
ما قوائم ا ل فصول ومجاميع،يفي ا ميةويحدد مدى اتساع مبدأ  ة في ش ية  اأ غة مدى اتساع عم با ا
ذ . تجميع   ا

قوائم  مؤسسة ن ويتم  تضبط ا ية مسيري ا ية تحت مسؤو ما اا ر  إصدار ا ستة أش ة أقصا خال م
ية تاريخ  تا ية، إقفالا ما ة ا س ية  ا ما قوائم ا وحدة  إجبارياوتقديم ا ية،با وط قيام بتقريب  ا ن ا ويم

غ  مبا ىا وحدات. أاف إ  ا
ون معر   ية ا بد أن ي ما قوائم ا ات ا و صر من م ومات ل ع مع ر ا ف بصورة واضحة وان تظ

 بصفة دقيقة:
مؤسسة،تسمية  - تجاري،ااسم  ا قوائم  ا مقدمة  مؤسسة ا تجاري  سجل ا ية.رقم ا ما  ا
ية )حسابات فردية أوطبيعة ا - ما بة(.حس حسابات مدمجة أو قوائم ا  ابات مر
 اإقفال.تاريخ  -
ا و - تي تقدم ب ة ا عم مجبور. ا مستوى ا  ا

 

                                                           

 .36، 35، ص صمرجع سابق، عر محمد ساميز ( 1)  
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مؤسسة :وتبي وية ا ومات أخرى تسمح بتحديد  ك مع ذ  ين 

وان مقر  - مؤسسة،ع ي ا و قا ل ا ش .ا ت في ذي سج د ا ب شاط وا ان ا  ، م
رئيسية شطةاأ - جزة.ا م يات ا عم  ، وطبيعة ا
مؤسسة  -  .اأماسم ا

تي تسمح   ومات ا مع ية ا ما قوائم ا ساب بإجراءتوفر ا ية ا ما ة ا س ك مقارات مع ا  أن:قة من ذ

ية - ميزا تائج، ل فصل من فصول ا تدفقاتحسابات ا ةا ، قائمة ا  اأموال، وجدول تغيرات خزي
ما ة ا س ا  مقابل  م فصل ا ق با متع غ ا مبا ا  خاصة يتضمن بيا سابقة.يا  ة ا

ل سردي وصفي رقمي. - ومات ذات صبغة مقارة في ش ى مع حق ع م  يشمل ا

ة      مدة أو  إجراءتعذر وفي حا ترتيب  إعادة، فا يجب توضيح سبب أخر أيمقارة بسبب اختاف ا
حق. م مقارة في ا ة  ا قاب جع سابقة  ية ا ما ة ا س ى ا تي تجرى ع ومات ا مع  وتغيير ا

ث ثا ب ا مط ية عرض أه: ا ما قوائم ا  SCFحسب م ا

وثائق ا ة من ا ام ي مجموعة  ية  ما قوائم ا تي تسمح بتقديم صورة عادمحاسبية واا ية ا ة عن ما
ية ما وضعية ا دورةا اية ا مؤسسة في  ة ا قوائم ا، اأداء، خزي مؤسسات تشمل. وا خاصة با ية ا ي ما  : ما ي

ميزانية :أوا اصر  :ا ة ع فص ية بصفة م ميزا اصر  اأصولتصف ا خصوم،وع ى  ا ة ع فص وتبرز بصورة م
فصولا اأقل ذ ا ق ب يات تتع د وجود عم ية ع تا مرتبطة (1)،فصول ا اصر ا ع وضعية  ما تتضمن ا بتقييم ا

مؤسسة ية  ما بغي  (2) .ا يةتحتو  أنوي تا اصر ا ع ى ا ية ع ميزا  (3) :ي ا

ون من  :اأصول ويةتت مع تثبيتات ا ية، ،ا عي تثبيتات ا ات، ا تا مات، اا مسا ية،ا اأصول ا  ما
ات مخزو ضر  ،ا ة (أصول ا مؤج ضرائب ا ين يبة )مع تمييز ا مدي زبائن وا  اأخرى واأصول اآخرين، ا

ة )أعباء مثبتة مسبقا( مماث ة ا ة اايجابية. اأموال، خزي خزي  اايجابية ومعدات ا

                                                           

رسمية (1) جريدة ا جزائرية ا ورية ا مؤرخ في 19، رقم جم  .23ص ،2009/مارس/25 ا
يم بن رحمون( 2) جديد ،س ي ا ما محاسبي ا نظام ا جزائرية وفق ا مؤسسات ا ية في ا ما قوائم ا ييف ا مال متط ت رة مقدمة است ادة ،مذ يل ش بات 

ماجستي تسيير تخصص : محاسبةا وم ا  . 105ص 2013/ 2012،ر في ع
  .32، صمرجع سابقالجريدة الرسمية،  (3)
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خصوم خصوم :ا ون من ا فائدة تت تي تتضمن ا جارية ا داغير ا مردون وا ون ، ا ضر اآخرونئ ) يبة، خصوم ا
ة( مؤج ضرائب ا مرصودات مع تمييز ا خصوم ا أعباء، ا ةوا توجمماث ة  بقا(ـــــات مثبتة مســـــــــ) م  اأموالخزي

بية. س ة ا خزي بية ومعدات ا س   ا

ية  ما ميزانية ا اصر تعبر : ا ع ية جرد  ية عن عم ما ية ا ميزا خصوم اأصولا ماوا تعبر عن  ، 
ة  اآجال اصر أي مبدأ سيو ع ذ ا ا  تي ترتب حسب ف استحقاق –ا حسب درجة  اأصول، وتص

متزايدة من  خصوم حسي درجة ااستحقاق ا ف ا ما تص ة تصاعديا  سيو ىا ى اأع  (1) .اأسفل إ

و    ية  ما ية ا ميزا دف ا ارما أن  مؤسسة وتقييم خطر  إظ حقيقية  ات ا ممت ا،عدم ا ت قصد  سيو و
ا قصيرة  ة ديو ى مواج ة قدرة ع سيو متداو اأجلبا ا ا  (2) .ةبواسطة أصو

جدول رقم ية 01 ا ما ميزانية ا  : ا

ة في.................. مقف ية ا ما ة ا س  ا

ية ما ي اأصول ا خصوم اهتاك/أرصدة  N   N إجما  N ا
جارية( مثبتة)غير ا  اأصول ا

شراءف  ارق ا
تثبيتات  وية(ا مع ية( ،ا ية، جارية، ما  عي

دات  س  ا
حقة م ة ا دائ حسابات ا مات اأخرى وا مسا  ا

مثبتة دات اأخرى ا س  ا
جارية ية اأخرى غير ا ما قروض واأصول ا  ا

مصادر   مال ا  رأس ا
وب مط مال غير ا  رأس ا
عاوات وااحتياطات  ا
تقييم  فارق إعادة ا

ت صافيةا  يجة ا
خاصة اأخرى، ترحيل من جديد  رؤوس اأموال ا

ة شر  حصة ا

 

خاصة   رؤوس اأموال ا
ية ما ديون ا قروض وا  ا

ضرائب ديون اأخرى غير جارية ،ا  ا
توجات م ات و ا مؤو  ا

 

جارية جارية   مجموع اأصول غير ا خصوم غير ا   مجموع ا
ات مخزو  ا
ة دائ حسابات ا  زبائنا ،ا

ون اآخرون مدي  ا
ضرائب جارية ،ا  اأموال اأخرى ا

ا موجودات وما يماث  ا
ية  توظيفات وأصول ما

ة خزي  أموال ا

حقة   م حسابات ا موردون وا  ا
ضرائب  ا

ديون اأخرى  ا
خصوم ة ا  خزي

 

جارية جارية   مجموع اأصول ا خصوم ا   مجموع ا
أصول عام  مجموع ا ع   ا مجموع ا   اما

مصدر :  رسمية ا جريدة ا مؤرخة في  19رقم ا  .33، 32ص ،، مرجع سابق25/03/2009ا
                                                           

ياس بن ساسي، يوسف قريشي (1) ي، ا ما تسيير ا توزيع، اأردن، عمان،ا شر وا  .66ص  ، دار وائل 
ة (2) ي  .20، صمرجع سابق، زغيب م
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وظيفية  ميزانية ا موارد وااستخدامات: ا يف ا وظيفية بتص ية ا ميزا تم ا ل حسب وظيفت وتؤخذ  ،ت
ية معدة قبل توزيع  صافية وميزا غير ا قيم ا اصر با ع  (1) .اأرباحا

جدول رقم وظيفية02 ا ميزانية ا  : ا

ثابتة  ااستخدامات ا
صا اأصول ثابتة ا  :فيةا

مادية تثبيتات غير ا  ا
مادية تثبيتات ا  ا
ية ما تثبيتات ا  ا

ثابتة  موارد ا  ا
خاصة اأموالرؤوس   ا

جارية خصوم غير ا  ا

استغال  اأصول ة  متداو  ا
صافية ( قيمة ا ات ) ا مخزو  ا

مدفوع تسبيقات وا حساباتا ى ا  ات ع
ة مسبقا اأعباء معاي  ا
ضرائب  ا

استغال  ة  متداو خصوم ا  ا
مة  مست تسبيقات ا  ا

موردون  ا
جبائية وااجتماعية ديون ا  ا
ة مسبقا معاي تجات ا م  ا

ة خارج ااستغال اأصول متداو  ا
ون  مدي  اآخرونا

ة خارج اا متداو خصوم ا  ستغال ا
ة  مدي ديون ا  خرىاأا

خزينة أصول  ا
ا من  اأصول موظفة وغير جارية اأصولا  ا

خزينة خصوم  ا
ة  خزي  خصوم -أموال ا

مصدر  ي :ا سبا  .85، ص مرجع سابق ،غسان ا

عرض  تي س ية ا ما توازات ا وظيفية بواسطة ا ية ا ميزا يل ا اويتم تح م مبحث ا أ يفي ا  .موا

يل جدول حسابات :ثانيا نتا تح   ئج ا

ج و        م توجات ا م أعباء وا خص  ية، بيان م ما ة ا س يان خال ا حساب تاريخ زة من ا وا يأخذ في ا
سحب تحصيل أو تاريخ ا صاف ،ا تيجة ا تمييز ا سب أوويبرز با ربح/ا ية ا ما ة ا س خسارة. ية   (2) ا

نتائج هي مقدمة في حساب ا ومات ا مع  (3):  ا

يل   ا عباءاأتح رئيسية حسب طبيعت تسيير ا ذي يسمح بتحديد مجاميع  امش اآتية، ا ي: ا  اإجما
مضافة قيمة ا فائض ا ي، ا  عن ااستغال. اإجما

تجات   شطةم عادية اأ  .ا
                                                           

ي، (  1)  سبا قرارغسان ا يات صنع ا ي وا ما يل ا تح ي، ا ا ب ل ا م  .84، ص 2011، دار ا
يم بن رحمون (2)  .90، صمرجع سابق، س
جريدة ( 3) رسمية ا  .24ص مرجع سابق،، 19رقم  ا
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ية   ما توجات ا م ية واأعباءا ما  .ا
مستخدمين   .أعباء ا
ة  مماث تسديدات ا رسوم وا ضرائب وا  .ا
ا  مخصصات  ية.ا عي تثبيتات ا تي تخص ا قيمة ا  تاك وخسائر ا
وية.  مع تثبيتات ا تي تخص ا قيمة ا ات وخسائر ا تا ا مخصصات   ا
شطةتيجة   عادية. اأ  ا
تجات   عادية )م غير ا اصر ا ع  .وأعباءا
توزيع  فترة قبل ا صافية  تيجة ا  .ا
م من   ل س صافية  تيجة ا ما سبة  اأس ىبا مة. إ مسا ات ا  شر
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طبيعة :03رقم  جدول نتائج حسب ا ى...( حسابات ا فترة من.......إ  )ا

 N N-1 ماحظة 
 رقم اأعمال

ع ص تجات قيد ا م عة وا مص تجات ا م  تغير مخزون ا
مثبت تاج ا  اإ

 إعانات ااستغال
ية -1 ما ة ا س تاج ا  أ

ة مسته مشتريات ا  ا
خارجية خدمات ا ات اأخرىو  ا  ااستها

ية -2 ما ة ا س اك ا  است

استغال ) -3 مضافة  قيمة ا  (2-1ا
مستخدمين  أعباء ا

مشابهة مدفوعات ا رسوم وا ضرائب وا  ا
ي عن ااستغال -4 فائض اإجما  ا

ياتية اأخرى عم منتجات ا  ا
ياتية اأخرى عم  اأعباء ا

ات و  تا إ مخصصات  اتا مؤو  ا
قيمة و استئناف عن خسائر  مؤوناتا  ا

ياتية  -5 عم تيجة ا  ا

ية  ما منتوجات ا  ا
ية ما  اأعباء ا

ية -6 ما تيجة ا  ا

ضرائب ) -7 عادية قبل ا تيجة ا  (6+5ا
عادية نتائج ا واجب دفعها عن ا ضرائب ا  ا

عادية تائج ا ة )تغيرات( حول ا مؤج ضرائب ا  ا
عادية  مجموع منتجات اأنشطة ا

عاديةمجموع أعباء اأنشطة   ا
عادية -8 شطة ا أ صافية  تيجة ا  ا

عادية  عناصر غير ا ب بيانها( –ا منتوجات )يط  ا
عادية  عناصر غير ا ب بيانها( –ا  اأعباء )يط

عادية -9 تيجة غير ا  ا
ية -10 ما ة ا س صافية  تيجة ا  ا

صافية  نتيجة ا ة في ا معاد موضوعة موضوع ا ات ا شر  حصة ا
مج -11 صافية  تيجة ا مدمجا  موع ا

ية ا حصة ذوي اأق  وم
مجمع  حصة ا

   

مصدر رسميةا جريدة ا مؤرخة في  19رقم  : ا  30ص ،مرجع سابق ،25/03/2009ا
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وظيفة( جدول حسابات :04جدول رقم  نتائج )حسب ا ى ....) ا فترة من ... إ  (ا

بيان  N N-1 ماحظة ا
 اأعمالرقم 

مبيعات فة ا  ت
ي ربح اإجما  هامش ا
ياتية تجات أخرى عم  م

يف ا ا  تجاريةات
 اإداريةعباء اأ

ياتيةأعباء   أخرى عم
ياتية عم نتيجة ا  ا

  حسب طبيعة اأعباءتقديم تفاصيل 
ية تجات ما  م
ية ما  اأعباء ا

ضرائب عادية قبل ا نتيجة ا  ا
عادية تائج ا ى ا واجبة ع ضرائب ا  ا
عادية  تائج ا ى ا ة ع مؤج ضرائب ا  )تغيرات(ا

عادية أنشطة ا صافية  نتيجة ا  ا
عادية  اأعباء غير ا
عادية واتج غير ا  ا

ية ما سنة ا صافية  نتيجة ا  ا
صافية تيجة ا ة في ا معاد موضوعة موضع ا ات ا شر  حصة ا

مجمع ) مجموع ا صافية  تيجة ا  (1ا
ية) ا حصة ذوي اأق  (1م

 (1جمع)مصحة ا
 

   

مصدر رسمية  :ا جريدة ا مؤرخة في  19رقم ا  31، ص مرجع سابق ،25/03/2009ا

ثا :  خزينة ثا ة ا  جدول سيو

جدول    ذا ا ية ا مدا خيليقدم  ما موجودات ا ة ومخارج ا س اء ا ة أث يةحاص ما دا ىف ، وي  إعطاء إ
يد  ى تو يان ع تقييم مدى قدرة ا ية أساسا  ما شوف ا ي ا ومات بشأن  اأموالمستعم مع ك ا ذ ا و ظائر و

ية. ما ة ا سيو ذ ا  (1)استخدام 

 

                                                           

رسمية  (1)  جريدة ا مؤرخة في  19رقم ا  .26، ص مرجع سابق ،25/03/2009ا
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ا   د تي تو تدفقات ا شطةا ياتية اأ عم   .ا
شطة ااستثمار  ا أ د تي تو ية ا ما تدفقات ا  .ا
اشئة عن   تدفقات ا شطةا  .تمويل أ
متدفقات أموال متأتية من فوائد وحصص    .أس
اتجة عن  اأموالتقدم تدفقات   شطةاا ياتية  أ عم طريقة بطريقة مباشرو أو بطريقة غير مباشرة  إماا فا

مباشر موصي بو  ا  ا تتمثل في :ا

جدول رقم  مباشرة05ا طريقة ا خزينة حسب ا  : جدول تدفقات ا

مقبوض : قد ا  ا
مبيعات.  صافي ا

ا (. وك في تحصي مش ديون ا ة ) بعد استبعاد ا مدي ذمم ا قص في ا  + ا
زي - ةا مدي ذمم ا  ادة في ا

 

 

مقبوض نقد ا   = ا
مصادر  قد من ا ا  اأخرىا فوائد من  اأوراق اأرباحوم ي وا ما  اأموالا

ل قروض  ى ش وحة ع مم يراداتا فوائد وأرباح  وا  ما  : اأس
قص في  مقبوضة. اإيرادات+ ا مستحقة وغير ا  ا

زيادة في  - مقبو  اإيراداتا مستحقة وغير ا  ضة.ا

 

مقبوض من مصادر أخرى نقد ا   .= ا
مدفوع  قد ا ىا مورد : إ  ا

مباعة. بضاعة ا فة ا  ت
مخزون. زيادة في ا  + ا

مخزون . - قص في ا  ا

مشتريات .  قيمة ا
ون. دائ قص في ا  + ا

ون. - دائ زيادة في ا  ا

 

ي=  موردين إجما مدفوع  قد ا   ا
مصاريف :  مدفوعات ا

ي مصا إجما ة.ا س  ريف خال ا
مدفوعة مقدما. مصاريف ا  + ا

مدفوعة. مستحقة غير ا مصاريف ا قص في ا  + ا
مدفوعة مقدما. - مصاريف ا قص في ا  ا

مدفوعة. - مستحقة غير ا مصاريف ا زيادة في ا  ا

 

مصاريف. ى ا مدفوع ع قد ا   = ا
مصد امل أل شيب :ر ا معاصرة اإدارةمقدمة في ، دريد  طباعةا، دار ا توزيع وا شر وا  .126، ص 2007 عمان، ،اأردن، مسيرة 
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مباشرة  غير ا طريقة ا ي ماتتمثل في وا  :ي

غير مباشرة 06جدول رقم  طريقة ا خزينة حسب ا  : جدول تدفقات ا

ية: تشغي يات ا عم قد من ا  ا
ربح  صافي ا

اك( قدية )ااست  )+( مصاريف غير 
ية : تا اصر ا ع  )+( ا

ة مدي ذمم ا قص في ا  ا
مخزون قص في ا  ا

مدفوعة مقدما مصاريف ا قص في ا  ا
ون دائ زيادة في ا  ا

دفع مستحقة ا مصاريف ا زيادة في ا  ا
ية :-) تا اصر ا ع  ( ا

مخزون  زيادة في ا  ا
ين دائ زيادة في ا  ا

دفع مستحقة ا مصاريف ا قص في ا  ا
مدفوعة دخل ا  )+( ضريبة ا

 

قدي من )=( صا تدفق ا شطةفي ا ية اأ تشغي   ا
قدي من  تدفق ا شطةا  ااستثمارية : اأ

شراء أصول جديدة  مدفوع  قد ا  ا
فة  يةا ة أصول اإجما س اية ا  في 

فة -) ية( ا ية اإجما ما ة ا س  صول في بداية ا
داخل عن بيع  قد ا  اأصولا

 

صول ا دفترية  قيمة ا   مباعة)=( ا
 اأصول)+( أرباح بيع 

  اأصول( خسارة -أو )
 

قدي من  تدفق ا شطةا ية : اأ تموي  ا
مال  اجم عن زيادة في رأس ا قد ا  ا

زيادة في عاوة   اإصدار)+( ا
موزعة اأرباحمدفوعات   ا
ة اأرباح س ا في بداية ا مقترح توزيع  ا

اية ا اأرباح( -) ا في  مقترح توزيع ةا  س
قروض: قدي من ا تدفق ا  ا

ة س اية ا قروض في   رصيد ا
ة-) س قروض في بداية ا  ( رصيد ا

 

مصدر مال أل شبيب : ا  . 127، ص مرجع سابق، دريد 
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ث مبحث ا ثا ية أدوات  :ا ما قوائم ا يل ا  تح

ي مجموعة من اأدوات ما ل ا مح ون أمام ا با ما ي ي غا ما يل ا تح ن أن يختار من  ،قيام با تي يم ا
، قائم ب يل ا تح دراسات وا وعية ا ا ما يتاءم مع طبيعة و ي استخدام  خا ما يل ا تح غرض من ا ان ا سواء 

حاضر  اأدواتذ  دراسة ا ماضي أو  مؤسسة أو تقييم ا ي  ما وضع ا بؤتشخيص ا ت مستقبل وا  .با

م يل ا تح قول أن أدوات ا ن ا ا يم ي متعددةومن  ا ا ،ا بعض ة  م ون م با ما ت يست وغا بعض و
بعض ا ا ة عن بعض يم أدوات ، ومن أبدي ما يل ا تح ية ا ما ذا قوائم ا ر من خال  ذ مبحث ما س  :ا

ب اأول: مط ية  ا ما توازنات ا يل بواسطة ا تح  ا

ي يجب أن ت ة توازن ما مؤسسة في حا ية  ما ية ا ب ون ا موارد ي ت ثابتة با ا ا دائمةمول أصو  ا
ديون قصيرة  ة عن طريق ا متداو ا ا ثابتة  اأصولبعبارة أخرى يجب أن يتساوى حجم  ،اأجلوتمول أصو ا

دائمة، اأموالمع  ديون قصيرة  اأصولوحجم  ا ة مع ا متداو توازن اأجلا قاعدة باسم قاعدة ا ذ ا ، وتعرف 
ي  ما ىا  :(1)اأد

عامل : أوا مال ا  رأس ا

امش  ي ويسمى أيضا  ما توازن ا و جزء من  اأمانو مؤشر من مؤشرات ا تي  اأموالو دائمة ا ا
جزء من  اأصولتفيض عن  و ا ثابتة  تغطية  اأصولا مؤسسة  جأ ا مغطى بأموال دائمة، فمتى ا ت ة ا متداو ا

جأ  اأجلااستثمارات بديون قصيرة  ىت ة  اأموال إ و  (2) اأجلطوي ديون ف ة وا متداو موجودات ا فرق بين ا ا
ثابتة حيث: اأجلقصيرة  موجودات ا دائمة وا فرق بين اأموال ا  أو ا

 

عامل  رأس مال ا يا  : FRng اإجما
(3)

 

مستقرة. دائمة وااستخدامات ا موارد ا فرق بين ا و ا  و

                                                           

ة( 1) ي  .47، ص مرجع سابق، زغيب م
ة،  (2) ان حجي تجاريةفاطمة،  أجرادبر بنوك ا ي في ا ما يل ا تح وم ااقا ع س في ا يسا ادة ا يل ش بات  رة مقدمة ضمن متط قود ، مذ تصادية تخصص: 

رة  ية، )مذ وم ااقتصاديةوما ع د ا شورة(، مع تسيير،م وم ا تجارية وع بويرة ، ا حاج ا د او ي مح عقيد أ جامعي ا ز ا مر   .71، ص2010/2011، ا
ياس بن ساسي، يوسف قريشي (3)   .83، ص، مرجع سابقا

 الديون قصيرة اأجل   –الموجودا المتداول   رأس المال العامل = 

 الموجودا الثابت   –=  اأموال الدائم    الصافي اإجماليرأس المال العامل 
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ر  اك ذ عامل  مال ا رأس ا واع عديدة  يأ ا استعماا وتداوا فيما ي ثر ا وأ م  (1) :أ

عامل    مال ا صافي رأس ا يا ك  :موجب اإجما ىويشير ذ مؤسسة إ مدى  أن ا ى ا ية ع متوازة ما
طويل  .ا

عامل   مال ا ي رأس ا دائمة تساوي  :معدوم اإجما موارد ا ون ا ة ت حا ذ ا ثابتة  اأصولفي  ا
ي محقق في  ما توازن ا ة.فا حا  ذ ا

عامل    مال ا صافي رأس ا يا ب اإجما ة : سا ام ة ا تغطي بصفة  سيو ي أن ا ة تع حا ذ ا وفي 
مؤسسة. ى ا مستحقات ع  ا

عامل ثانيا :  مال ا  BFR (2) ااحتياج من رأس ا

تج عن  شطةي تفاعل مع مج اأ ية بسبب ا ما مؤسسة مجموعة من ااحتياجات ا مباشرة  من موعة ا
ات مخزو ا ا م اصر أ ع مؤسسة ا دما ا تستطيع ا استغال ع ي  ما د ااحتياج ا عماء.... ويتو ، حقوق ا

شاط بواسطة حق مترتبة عن ا ا ا ة ديو ين و مواج متعام دى ا ا  اوق ات بحثمخزو ي يتوجب ا تا عن  ، وبا
عجز ذا ا تمويل  ي بااحتياجمصادر أخرى  ح ع و ما يصط عامل. ، و مال ا ن تجزئة  في رأس ا ويم
عامل  مال ا ىااحتياج في رأس ا  :إ

استغال  عامل  مال ا رأس ا  :BFRex ااحتياج 

ن حسابه عن ي يم ما ي وظيفية  ميزانية ا  :طريق ا

 

عامل خارج ااستغال  مال ا رأس ا  :BFRhexااحتياج 

شاطات اتجة عن ا ية ا ما رئيسية وت يعبر عن ااحتياجات ا ائيغي ا طابع ااستث تي تتميز با  ك ا
يويحس ما ي وظيفية  ية ا ميزا  :ب من ا

  

 
                                                           

ة، أجراد فاطمة ( 1) ان حجي  .73، ص مرجع سابق ،بر
 .84ص ،مرجع سابقياس بن ساسي، ا (2)

الموارد لاستغال –استخداما لاستغال ااحتياج لرأس المال العامل ااستغال =   

موارد خارج ااستغال –خارج ااستغال  استخداماااحتياج لرأس المال العامل خارج ااستغال =   
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عامل   مال ا يااحتياج في رأس ا   : BFRg اإجما

سابقين ويعبر عن  رصيد ا و مجموع ا يو دة عن  إجما متو ية ا ما شطةااحتياجات ا ا  اأ رئيسية وغير ا
ية تا عاقة ا  :حسب ا

 

 

ثا:  صافيةثا خزينة ا يل ا ية دراسة وتح  (1)  اإجما

صافية تتمثل  ة ا خزي تي توجد تحت ت اأموال ةمجموع فيا زة ا جا مدة دورة ا مؤسسة  صرف ا
ية ت اأموال، أي مجموع استغا ة ا سائ ا فوراا مؤسسة استخدام بيرة ي تستطيع ا ى درجة  صافية ع ة ا خزي . وا

ميةمن  مؤسسةتعبر عن وجود  اأ، اأ ي با  .أو عدم وجود توازن ما

صافية  ة ا خزي ل ا يةتتش صافي  اإجما عامل ا مال ا دما يستخدم رأس ا يع عجز في تموي اإجما ل ا
ة م فإذا، احتياجات دورة ااستغال خزي ون ا ذا ااحتياج ت مؤسسة من تغطية  ت ا ة تم ي حا وجبة و

تمويل فائض في ا تمويل.، وفا عجز في ا ة ا ي حا بة و ون سا سة ت معا ة ا حا صافية  و ي ا ة ا خزي تحسب ا
ية طاقا م اإجما يةا ميزا ي ن ا ما ي وظيفية   :ا

 

صافي  عامل ا مال ا فرق بين رأس ا طاقا من ا صافية ا ة ا خزي ن حساب ا يما يم وااحتياج  اإجما
مفي رأ ي  عامل اإجما مال ا يس ا  :ا ي

 

 

 

 

                                                           

ة (1) ي  .53، ص مرجع سابق، زغيب م

خزينة  صافية = استخدامات ا خزينة ا خزينة –ا موارد ا  

+ااحتياج في رأس المال العامل  اإجمالي =ااحتياج في رأس المال العامل لاستغالااحتياج لرأس المال العامل 
 خارج ااستغال

صا عامل ا مال ا صافية = رأس ا خزينة ا ي ا ي –في اإجما عامل اإجما مال ا  ااحتياج في رأس ا
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ثاني :  ب ا مط ية ا ما نسب ا يل بواسطة ا تح  ا

ية من أقدم  ما سب ا ي و أدواتتعتبر ا ما يل ا تح ا ا م ا أ ى، ويعود تاريخ استخدام قرن  إ تصف ا م
قو  رة في ا ظا اصر ا ع ى دراسة قيم ا ية ع ما سب ا صب ا تاسع عشر وت محاسبيةا تقارير ا ية وا ما  ائم ا

ميةداات ذات مغزى  إضعافدف ب قوائم. وأ ذ ا واردة ب ات ا بيا ى ا  ع

ية ما نسب ا دين أ: تعريف ا عاقة تربط بين ب ا ا يةتعرف بأ ما قوائم ا ود ا ثر من ب  (1) .و أ

ة:  :أوا سيو قصيرة ي نسب ا ا ا ى تسديد خصوم مؤسسة ع ا تبين  أي، بسرعة اأجلقياس مدة مقدرة ا أ
ة إذاا م متداو خصوم ا طوارئ وا ة ا مجاب افية  ة ا سيو مؤسسة ا دى ا  (2) .ان 

تداول -1 تداول  :نسبة ا سبة ا ىتشير  مؤ  إ ةقدرة ا متداو خصوم ا ة ا ى مواج ذ ، ويتم اسسة ع حتساب 
سبة بقسمة  خصوم اأصولا ى ا ة ع متداو ة ا متداو  (3) .ا

 

سريعةنسبة  -2 تداول ا ي :  تحسب :ا ما ي سبة   (4)ذ ا

 

عدك  يس  موجودات  ات ا و عي من م س مخزون ا سبة أ تم استبعاد ا ذ ا وياحظ من خال 
ن بسبب بطئ تحو  ميت و ىأ تحديد  إ ذا ا سبة ب ذ ا د من بيع وا شك أن  تأ قدية أو بسبب عدم ا ا

سيو  ثر دقة في قياس ا ي ة وتقدير احتمااتتعد أ ما عسر ا  (5) .ا

ن -3 ية :قديةنسب ا تا عاقة ا  (6) : وتحسب وفق ا

 

                                                           

 .31، ص مرجع سابق، أحمد مطر( 1)
ي( 2) سبا  104، ص مرجع سابق، غسان ا
دوراس( 3) يم ا  .88، ص مرجع سابق ،عاطف و
 .35، صمرجع سابقمحمد مطر،  (4)
زبيدي (5)  .270، ص ، مرجع سابقحمزة محمود ا
 .35، ص مرجع سابق، محمد مطر (6)

ة  متداو موجودات ا سريعة = ا تداول ا ة –نسبة ا متداو وبات ا مط عي / ا س مخزون ا ا  

متداو  وبات ا مط نقدية / ا نقدية وشبه ا موجودات ا نقدية =  ا  ةنسبة ا

ة متداو خصوم ا ة / ا متداو تداول = اأصول ا  نسبة ا
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فاءة  س  تي تع سب ا موظفيني مجموعة من ا ينو  ا مسؤو ش ا ى إدارة في ا م ع ة وقدرت ر
ا ا تبين موجودات شاط أ دوران أو ا سب ا مبيعات وقد سميت ب موجودات و ا عاقة بين ا ما تقيس مستوى ا  ،

سرع موجودات ا ا تحويل ا تي يتم من خا ىة ا   .مبيعات إ

نشاط   ثانيا : نسب ا

جاح  تقييم  سب  ذ ا مؤسسة في  إدارةتستخدم  ا إدارةا ا في استخدام أصو فاءت ، وتقيس مدى 
اء  ا في اقت متاحة  موارد ا ى  اأصولا ا ع بر اأصولذ  اأمثل ااستخدامن ومدى قدرت حجم ، وتحقيق أ

ن من  مبيعاتمم سب  ا م ا ي أ ن ، وفيما ي بر ربح مم ذا أ  (1) :، و

عاقة بين : اأصولمعدل دوران مجموع   بيان مدى ا مة  م ية ا ي تح سب ا سبة من ا ذ ا تعد 
صافية وحجم  مبيعات ا مؤسسة اأصولا ا داخل ا ق مستخدم في خ  .ا

 

جارية :  اأصولمعدل دوران   مقارة  اأصولا زاد معدل دوران مغير ا غير جارية قياسا بمعيار ا
ية استخدام  فاءة اايرادية من خال فاع ما زادت ا يل  تح مستخدم في ا غير جارية في  اأصولا

ون ااستثمار في  ي أو  ف اتجة عن ااستخدام ا ية  فاع ت ا ا مبيعات ، سواء  ق ا غير  اأصولخ
 اقتصادي أمثل.جارية يتسم بمقدار 

جارية اأصولمعدل دوران   ز :ا ى مدى استخدام  ير مبيعات اأصولع يد ا ة في تو متداو  (2).يقيس ا

ية : تا عاقة ا  (3) ويتم حساب معدل وفق ا

 

ثا : نسب ا يات : ربحيةثا عم اد ا وبة است مط موجودات ا ي تؤشر مستوى ا جاح ف سبي  ربحية مقياس  ا
ية تشغي ية ا تموي قرارات ااستثمارية وا فاءة ا ة  مجموعة دا ذ ا ك مؤشرات  ذ مبيعات ن   (4) .وتحقيق ا

 
                                                           

طرش (1) ر  بنوك، طا جامعيةتقنيات ا مطبوعات ا  .238، ص2007، ، ديوان ا
راجة، واخرون(2) يم  ح ي، عبد ا ما يل ا تح توزيع اإدارة وا شر وا  .173، ص2000 ،عمان ، ااردن،، دار صفاء 
راجة( 3) يم  ح  .173، صمرجع سابق، عبد ا
عيمي،( 4) ان تاي ا  .87، ص جع سابقمر  عد

 جموع اأصولم معدل دوران مجموع اأصول = رقم اأعمال /

جارية جارية = رقم اأعمال / اأصول ا  معدل دوران اأصول ا
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ى   عائد ع يا موجودات إجما  : ا

ية  فعا و مقياس شامل  معدل  متاحة في اإدارةذا ا موارد ا ربح من ا و يقيس تحقيق ا ي ف تاجية. وع  إ
موجودات ) ق مستثمر في ا ار ا دي  (1) رار ااستثمار ( .ا

ي : ما ي  (2) ويحسب 

 

مساهمين  ى حقوق ا عائد ع (3) : ا
 

 
مبيعات  ى ا ربحية ع (4):  هامش ا

 

 

مديونية :  (5) رابعا : دراسة نسب ا

ية          ما ا ا ى موارد ا ع مؤسسة في تمويل استثمارات سب مدى اعتماد ا مجموعة من ا ذ ا ا  تقيس 
ذاتية وع بية اأموالى ا ى اعتبار اأج خاصة  اأموال أن، ع تمويل ااستثماراتا في عادة  ما ا ت  أن. 

مؤسسة  ن أن يؤدي با غ في يم ل مبا ديون بش ى ا ىااعتماد ع خروج من دائرة  اإفاس إ تيجة  اأعمالوا
مؤسسة بمجموع ية ا ين ، وتقاس مديو دائ ا من تسديد مستحقات ا ا :عدم تم م سب أ  ة من ا

ة   سيو ةنسبة ا سبة اآج ذ ا مح قرضا طويل  اأساسية: وتعتبر  ك قبل أن ي ب ا ا تي يفحص ا
ا، اأجل مؤسسة أ ة ا امش استدا  .تمثل 

 

 

                                                           

عيمي( 1) ان تاية ا  .102، ص  مرجع سابق، عد
ي، ( 2) سبا  .106، ص مرجع سابقغسان ا
شيخ (3) مي مصطفى ا ي ،ف ما يل ا تح شرا ر دار ا  . 52صر 2008، ، ، بدون ذ
ي( 4) سبا  .107، ص مرجع سابق، غسان ا
ة (5) ي  . 41 ،40، ص ص مرجع سابق، زغيب م

ضريبة/ مجموع اأصول صافي قبل ا ربح ا  ا

مساهمين صافي / حقوق ا ربح ا  ا

مبيعات ضريبة/ا ربح قبل ا  صافي ا

ديون متوسطة ة = ا ة اآج سيو دائمة نسبة ا ة اأجل / اأموال ا  وطوي
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تسديد  ى ا قدرة ع ا مت نسبة ا تسديد ديو مؤسسة  ا ا تي تستغرق مدة ا سبة ا ذ ا سطة و : وتوضح 
ة  ذاتي .ف اأجلوطوي تمويل ا ى ا ا ع ل قدرات ا  ة استخدام  ي حا

 

 

ية :   ما ية ا  نسبة ااستقا

 

 

ية  ما مصاريف ا سبة درجة تغطية رقم  :نسبة تغطية ا ذ ا ا  وي  اأعمالوتبين  س صافي ا ا
مؤسسة ية  ما سبة مصاريف ا ذ ا ت  ا ما  خفضة، و مؤسسة م ح ا ك في صا ان ذ  ما 

س صحيحو  ع   .ا

 

مردودية : خامسا ي: نسب ا  (1)وتتمثل فيما ي

ية  ما مردودية ا ا من استخدام أموال  نسبة ا ي متحصل ع تيجة ا ي ا مين، وتمثل ما تقدم : و مسا ا
وحدة ي : ا ما ي صافية، وتحسب  تيجة ا مين من ا مسا مستثمرة من أموال ا واحدة ا  ا

 

مردودية ااقتصاد  سبة ما استخدم من : يةنسبة ا ذ ا وحدات  اأصولتبين  تيجة با ى ا حصول ع
واحدة من  قدية ا وحدة ا ة  اأصولتمثل ما تعطي ا متداو ثابتة ا يةا ي :اإجما ما ي  ، وتحسب 

 

 

                                                           

دي عمر (1) ي، ب ما يل ا تح ي في تدعيم قواعد ا ما محاسبي ا نظام ا رةمدى مساهمة ا شورة(، مذ س في  )م يسا ادة ا يل ش بات  مال متط مقدمة است
وم ااقتصادية، ع ية ا تسير تخصص محاسبة،  وم ا ة-جامعة قاصدي مرباح ع  .12ص ،2012/2013 -ورق

صافية دورة ا مردودية ااقتصادية =  نتيجة ا ية نسبة ا / مجموع موجودات       +مصاريف ما
*100 

 

ذاتي تمويل ا ة اأجل / قدرة ا ديون متوسطة وطوي تسديد = ا ى ا قدرة ع  نسبة ا

خصوم خاصة / مجموع ا ية = اأموال ا ما ية ا  نسبة ااستقا

صافي سنوي ا ية / رقم اأعمال ا ما مصاريف ا ية = ا ما مصاريف ا  نسبة تغطية ا

مردود صافية/نسبة ا نتيجة ا ية=ا ما خاصة اأموالية ا ا  
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ث ثا ب ا مط ية: ا ما جداول ا يل بواسطة ا تح  ا

ية تسم امي ية أداة دي ما تدفقات ا زمن حتعتبر جداول ا ر عبر ا ظوا عجز بدراسة تطور ا ، خاصة بعد ا
متواصل  مؤسسات ااقتصاديةا ذي تواج ا مقار ا ذ ا ذي جعل  شيء ا بيرا، ا جاحا  قى  ية ت امي دي  بة ا

ا ا ا أ ي م تي تعا صعوبات ا شف عن ا ا في ا ذامؤسسات باستمرارسمحت بوسائ تطور بين  ، و بتتبع ا
يات ا ميزا  (1) ة.تابعمتا

تمويل -1 و جدول : جدول ا مؤسسة  و تي حدثت في ذمة ا تغيرات ا تي تبين ا موارد وااستخدامات ا ا
ا. شاط اء   (2) أث

تمويل  ما  :نماذج جداول ا ا  ل اأساسي  ي تمويل فان ا ماذج جداول ا فت  ما اخت ي:م   ي

جدول  تمويل 07ا جزء اأول من جدول ا  :ا

مستقرةااستخداما مستقرة ت ا موارد ا  ا
 حيازة استثمارات جديدة 

وات  ى عدة س  مصاريف موزعة ع
ية ما ية وا ب ديون ا  تسديد ا

تخفيض في  خاصة اأموالا  ا
مال افأة رأس ا  تسديد م

ذاتي  تمويل ا ى ا قدرة ع  ا
ازل عن ااستثمارات ت  ا

خاصة رفع في ااموال ا  ا
ى قروض جديدة حصول ع  ا

مستقرة) تغير في ااستخدامات ا مستقرة)+( (-ا موارد ا تغير في ا  ا
- + 

مصدر ياس:  ا  .111ص ،مرجع سابقبن ساسي،  ا

 

 

 

 

 

 

                                                           

ة( 1) ي  .121، ص مرجع سابق، زغيب م
ة، أجراد فاطمةبر ( 2)  .84، صمرجع سابق، ان حجي

  FR ng 
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جدول رقم  تمويل: 08ا ثاني من جدول ا جزء ا  ا

صافي  عامل ا مال ا تغيرات في رأس ا يا  اإجما
اصر ااستغال :-  تغير في ع  ا
تغير في أصو  -  ل ااستغال ا
تغير في ديون ااستغال -  ا

موارد ااحتياجات رصيد ) ا ( 2)-(1ا
(=3) 

   
BFRex                           A    

اصر خارج ااستغال - ع تغير في ا  ا

ون   - مدي تغير في ا  اآخرونا

ون  - دائ تغير في ا  اآخرونا

   

       B                BFRhex    
                  BFRg (A+B=C)    

ة خزي  تغيرا ت ا
متاحات - تغير في ا  ا

ة - خزي تغير في ديون ا  ا

   

D                                   Tng    
C+D                            FRng    

مصدر : ياس بن ساسي ا  .115ص ، مرجع سابق، ا

خزينة: -2  جداول تدفقات ا

جد ك ا ذو ذ ةول ا خزي يفية تغير ا مؤسسة ي يشرح  ية  ما يزمات ا ا مي تي تشرح ا تدفقات ا ر ا ، ويظ
ذا مس ل و مة  ةا خزي تغير اإجمال   (1) .وظيفة في ا

غير مباشرة. مباشرة وا طريقة ا سابق حسب ا مبحث ا ة مبين في ا خزي  وجدول تدفقات ا

 

 

 

 

  

                                                           

ة (1) ي  .136، ص مرجع سابق، زغيب م
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 خاصة 

ومات ى ضوء ما تم تقديم من مع قة  ع متع يم ا مفا ف ا ا في مخت ذي عرض فصل، ا ذا ا في 
ي: ا ما ي ص ا استخ ي توص ما يل ا تح  با

ا   اصر ار اارتباطات بين ع دف إظ ك ب ا وذ ية بعد تبويب ما قوائم ا و دراسة ا ي  ما يل ا تح ا
مؤسسة. ي  ما وضع ا ى دراسة ا تي تساعد ع مؤشرات ا  واشتقاق مجموعة من ا

ي مقومات  ما يل ا ا  تح ر م وك ذ مية أي س جية ع تباع م ية وا  ما ومات ا مع مصداقية في ا ا
يل. تح داف ا اسب وأ ل يجب أن يت مح  ا

ح اائتمان.  ا ااستشارية، إدارية، م ي م ما يل ا تح  تعددت استخدامات ا

ا  ي من بي ما يل ا تح مستفيدة من ا عديد من اأطراف ا ة... اك ا دو وك، ا ب مون، ا مسا  ا

ية   ميزا تائج وا ية وجدول حسابات ا ميزا ا ا ية من بي ى عدة قوائم ما ي ع ما يل ا تح يشمل ا
ة... خزي وظيفية، جدول تدفقات ا  ا

عامل   مال ا ا رأس ا ى رأس ية ع ما توازات ا ت في ا ية  عدة أداوت تمث ما قوائم ا ي  ما يل ا تح ا
جداول.واحت يل عن طريق ا تح ى ا فة، باإضافة إ مخت سب ا عامل، وا مال ا  ياجات رأس ا

ح  ى أن من بين استخدامات م ا إ ي، توص ما يل ا تح يم وقوائم ا مفا ف ا ى مخت ا ع وبعد تعرف
ي ياائتمان،  ما يل ا تح ،  ساعدفا تزامات ى سداد ا مقترض ع ى معرفة قدرة ا قوم فع ك س ي ذ موا فصل ا ي ا

ا. ي في تقييم ما يل ا تح ية ودور ا مخاطر اائتما ى ا تعرف ع  با
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 تمهيد

ثر  ية من أ وظيفية اائتما شطةتهد ا يوم تواج مخاطر  اأ وك ا ب ك، وأصبحت ا ب سبة  ربحية با

ى  عمل ع وعة، مما يستدعي ا خطر  إدارةمت ما أن ا ل خاص،  ية بش مخاطر اائتما ل عام وا مخاطر بش ا

ية في  مخاطر اائتما تقييم ا ي  ما يل ا تح ى استخدام ا يز ع تر وح، حيث بدأ ا مم موجود دائما باائتمان ا

تخطيط،  ة ا مرح هامة  و أحد اأداءات ا وك  ب ثير من ا عديد من ما ا ون يستخدم اأطرافأصبح ا

تي يوفر  وماتية ا مع قيمة ا ظرا  ثرة استخدامات و ظرا أهميت و ي  ما يل ا تح  .هاا

ك  فصل ماسذ ي: عرض في هذا ا  ي

 مبحث اأول يةا مخاطر اائتما  : ماهية ا

 ثاني مبحث ا يل وت :ا يةيقيتح مخاطر اائتما  م ا

 :ث ثا مبحث ا تقييم  ا ية  ما سب ا مخاطر ا يةا  اائتما
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مبحث  مخاطر اائتمانيةماهية  اأول:ا  ا

مخاطر عن           شأ هذ ا وك، وت ب ها ا تي تتعرض  مخاطر ا بر من ا جزء اأ ية ا مخاطر اائتما تمثل ا

محدد، موعد ا امل وفي ا سداد با ى  أي طريق عدم ا ثر ع تعرف أ تزامات ومن أجل ا وفاء باا عدم ا

ي : قدم ما ي ية  مخاطر اائتما  ا

مخاطر اائتمانية ب اأول: تعريف ا مط   ا

ها :     ر م ذ ية عدة تعاريف   مخاطر اائتما

تعريف  ها " :اأولا تي تعرف بأ ى سداد وا مقترض ع عميل ا اجمة عن عدم قدرة ا ة ا محتم خسارة ا ا

غ  مب يقيمة ا مقترض وفوائد  اأص ىا عقد  إ محدد في شروط ا د تاريخ ااستحقاق ا مقرض ع ك ا ب ا

ي   (1) ."اائتما

تعريف  ثانيا ك( من قيام  :ا ب مقرض )ا د ا ة في عدم تأ متمث مفترضة وا مخاطر ا ك ا مقترض ت ا

. ي في موعد استحقاق ذي حصل ع قرض ا عميل( بسداد ا  (2) )ا

تعريف  ث:ا ثا عميل أو  ا ك بسبب عدم قدرة ا ب ها ا ن أن يتحم مم خسائر ا تتضمن مخاطر اائتمان ا

. قرض وفوائد سداد أصل ا دي  ية   (3) عدم وجود ا

ية هي من  من خال ما و مخاطر اائتما ج أن ا ست ن أن  ك  أهمسبق يم ب ن  تي يم مخاطر ا  أنا

تزامات في تاريخ ااستحقاق... ى سداد ا عميل ع ة عن عدم قدرة ا محتم خسارة ا ها وتتمثل في ا  يتعرض 

                                                
ح، معارفي فريدة (1) معرفة، مفتاح صا مخاطر واقتصاد ا مؤ  ،إدارة ا ى ا ة مقدمة إ سابعمداخ وي ا س ي ا دو مي ا ع وم ااقتصادية ية  –، تمر ا ع ا

ة  -واإدارية زيتو  3،. ص2007اأردن  –جامعة ا
قروض، حابس إيمان (2) ي في منح ا ما يل ا تح بادور ا مال متط رة مقدمة است اديميت شهادة ماستر ، مذ  . 43ص أ
معطي(3) شرإدارة اائتمان ،رضا أرشيد، محفوظ أحمد أبو جودة عبد ا طباعة وا   .213 ، ص1999 ،، دار وائل 
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ثاني ب ا مط  يةمخاطر اائتمانا : صورا

مخاطر          ثيرة في تفسير ا ظر  اك وجهات  يةه مخاطر وتحديد مصدرها اائتما ية، وا شأ  اائتما ت

تي تحد من ة اأعمال( وا فرد أو شر عميل )ا ها ا تي يتعرض  ي ا ما عسر ا تسديد  بسبب حاات ا قدرت في ا

ينئتمان أو فوائد أو سواء أصل اا ى  إن، معا ااث عميل ع تسديد عدم قدرة ا ماا يد عدة مسببات إ فقد ، هو و

ها  ح من أج تي م ة ا عمي شاط أو بسبب ا ى  عميل ذات أو إ ى ا عامة  اائتمانترجع إ ظروف ا تيجة ا أو 

ح  ذي يم ك ا ب ك أو بسبب ا ب عميل وا تي تحيط با غير . و اائتمانا ى ا   ربما تعود أيضا إ

ي أ رغم  د ع ؤ مخاطر  اائتمانإدارة  اهتماموما يجب أن  يةبا ها تهتم أيضا بصور  اائتما ة فإ حا

مصدره ي وفقا  ن أن تحددها فيما ي تي يم مخاطر وا  (1) ا :هذ ا

عميل : -1 قة با متع مخاطر ا  ا

تي تمثل جدارت  رئيسية ا اصر ا ع مخاطر با ية.وترتبط هذ ا مدى ماءت تتمثل في و  (2)اائتما

ية وسمعت  ما ى  ااجتماعيةا ي وسبب حاجت إ ما غرض من هذا  اائتمانووضع ا  اائتمان.وا

ذي ينتمي  -2 قطاع ا مرتبطة با مخاطر ا يها عميل: إ   ا

عميل إذ ذي يعمل في ا شاط ا مخاطر بطبيعة ا معروف  إذ ،ترتبط هذ ا ل قطاع اقتصادي  إنا

قطاع. وحدات هذا ا افسية  ت تاجية وا ية واإ تشغي ظروف ا ف باختاف ا مخاطر تخت  درجة من ا

مخاطر  -3 ها ذي تم تموي نشاط ا مرتبطة با  :ا

محيطة    ظروف ا مخاطر في ضوء ا وع هذ ا وب باائتمانتتعدد وتت مط مقدمة  ،ا ات ا ضما وا

مستقبل فمثا مخاطر  ها في ا وب تموي مط يات ا عم مرتبطة بأبعاد ا متوقعة وا ية ا مستقب تطورات ا  اائتمانوا
                                                

زبيدي (1)   179، صمرجع سابق، حمزة محمود ا

يم(  2)  .73، ص مرجع سابق، أحمد غ
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ات ذات ضما اك عدة عوامل داخل ا ما وه ات عقارية  ف ع بضما ية يخت ها تزيد من بضمان أوراق ما

ها ل م مخاطر أو تق  .ا

قة با -4 متع مخاطر ا عامة: ا  ظروف ا

تي تخرج عن ت ظروف ا مخاطر با ك  إرادةرتبط هذ ا ب مقترض وا عميل ا مقرض،ل من ا تي  ا وا

قرارات د اتخاذ ا بؤ بها ع ت ما (1)يصعب ا ظروف .  مرتبطة با مخاطر ا مخاطر عادة با ترتبط هذ ا

سياسية  تطورات ا  وغيرها . وااجتماعيةااقتصادية وا

بنك :  -5 ة بأخطاء ا متص مخاطر ا  ا

مخاطر بمدى قدرة إدارة  ك من متابعة  اائتمانترتبط هذ ا ب عميل ومتابعت  اائتمانفي ا مقدم  ا

تحقق من  وبةوا مط بات ا متط عميل با تي قيام ا تي تحصل وا مخاطر وتزيد . ومن اأخطاء ا تسبب درجة من ا

مخاطر  يةا عميلهي عدم قيام  اائتما ك بحجز ودائع ا ب تسهيات  ،ا ضمان  تي تم وضعها  يةوا  اائتما

عميل بسحب هذ  وديعة.وقيام ا  ا

غير -6 ة با متص مخاطر ا  : ا

ب  عميل طا تي ترتبط بمدى تأثر ا مخاطر ا ذي قدم  ،اائتمانوهي ا ك ا ب ك ا ذ بأية  اائتمانو

مية. عا ية ا مديو ك ذات ا ب  أحداث أو أمور خارجية عن إرادتهم مثل إفاس أحد عماء ا

 

 

 
                                                

يم( 1)  .74، ص مرجع سابق، أحمد غ
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ث ثا ب ا مط مخاطر اائتمانيةمصادر : ا  ا

ها     تي تتعرض  مخاطر ا ن تقسيم ا وكيم ب ى ا ل  ،مخاطر خاصة ومخاطر عامة إ عرض  ي  وفيما ي

هما:  م

غير   مخاطر ا خاصة ) ا مخاطر ا نظامية(:ا  ا

فرد بها شر  تي ت ية ا داخ مخاطر ا ك ا ظامية هي ت غير  مخاطر ا اعة ما في ظل يقصد با ة أو ص

ة ة، ومن ظروف معي ظروف ضعف  اأمث ى هذ ا مصرفية اإدارةع ، وااضطرابات اإدارية واأخطاء، ا

ية عما عماء ، وتغير أذواق ا تجات جديدةا ائية  أن، تيجة ظهور م مخاطر ااستث وع من ا سوقيةمثل هذا ا  وا

قرض في  ح ا ك ما ب تزامات اتجا ا ي من ا عميل ورغبت في سداد ما ع ى قدرة ا ها أن تؤثر ع  اأجلمن شأ

ي . متفق ع  (1) ا

تي تتعر     مخاطر ا ك ا ها ت ى أ ظامية ع غير  مخاطر ا ة ما يقصد با ة معي ها شر قطاع  أوض 

ات  أنمن غير  ،اقتصادي معين شر ى باقي ا س تأثيرها ع ع ل من  أوي قطاعات ااقتصادية، وتشمل  ا

ة سيو اعة، ا ص مخاطر: ا ياإدارة، ا ما رفع ا تق، ا بها وا ن تج مخاطر يم يات ، وهذ ا ها من خال عم يل م

ويع ت  (2) .ا

عامة )   مخاطر ا نظامية( :ا مخاطر ا  ا

قروض افة ا تي تصيب  مخاطر ا ظامية جميع ا مخاطر ا ك  ،يقصد با ب ظر عن ظروف ا بصرف ا

ك بفعل عوامل اقتصادية وسياسية واجتم مقترض وذ يهاا سيطرة ع م وا تح ة، ومن اعية يصعب ا ى  اأمث ع

                                                
ح ، معارفي فريدة (1)  .3ص  سابق، مرجع، مفتاح صا
 .217، ص مرجع سابق، محمد داود عثمان(  2)
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مخاط ك ا تغير فت فائدة، مخاطر ا ر مخاطر تغير أسعار ا ذ عماءر  تضخم، مي أذواق ا ، مخاطر خاطر ا

عمات  بيةتغير أسعار صرف ا ى باإضافة، اأج وجية. إ و ت تغيرات ا  (1)ا

ك بفضل وتأثـ سوق وذ ل ااستثمارات في ا تي تصيب  مخاطر ا ف ا ير مجموعة عوامل ما هي مخت

ة اقتصادية، وسياسية ظماعيةــ، واجتمشتر ل مباشر في ا إدارة ـ، تؤثر بش ون  ل دون أن ي ام ااقتصادي 

يدة ع متخذيو  ها و بها أ قرارات أي قدرة في تحديدها أو صرها أو تج م فيهاــــــا تح  (2).وامل يصعب ا

ية  عوامل داخ تيجة  خاصة تحدث  مخاطر ا قول أن ا ب م  ،ا ك وهو ما يتط ب ى قدرة ا تؤثر ع

بؤ بها وتوقع حدوثها مس ت يلتقباا تق ن ا ويع ، ويم ت م فيها عن طريق ا تح س، أو ا ى ع عامة  ع مخاطر ا ا

ل سوق  ة ا ى حر تي تؤثر ع يه ،ا سيطرة ع ك ا ب ى ا بؤ بها مستقبا ومواجهتهاويصعب ع ت ي ا وا تا ، وبا

ن  مخاطر ا يم ب ا ويعتج ت عامة با  .ا

ية يعود  مخاطر ا بر  صيب اأ ىفا ن  إ ظامية ويم غير  مخاطر ا ظامية وجزء من ا مخاطر ا ا

ية تا ة ا معاد  (3):توضيحها با

 

 

 

 

                                                
ح( 1)  .3، صمرجع سابق، معارفي فريدة، مفتاح صا
زبيدي(  2)  .166، صمرجع سابق، حمزة محمود ا
ح، معارفي فريدة( 3)  .4، صمرجع سابق، مفتاح صا

مخاطر نظامية + ا مخاطر ا ية = ا مخاطر ا غير نظامية ا  ا
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مبحث  ثاني:ا يل ا مخاطر وتقييم  تح  اائتمانيةا

ازمة ا       خطوات ا يل مخاطر اائتمان من أهم ا يف  إعادةويقصد بها  ،اائتمانتخاذ قرار يعتبر تح تص

مخاطر يف ا مقترض وتص  .ا

ب  مط ائز  :ولاأ ا ر يل  اأساسيةا مخاطر اائتمانيةتح   ا

يل         تح ائز اأساسية  ر خص ا ها: تت وع  مخاطر اائتمان بأمور عدة م يل و تح هدف من ا ا

مستخدمة في  سب ا ل وفهم طبيعة ا مح اظرها مع بعضها بعضا وا متوافرة ومدى ت وبة وا مط ومات ا مع وا

قاط ضعفها  يل و تح ى إضافةا يها  إ ق ع ية يط  8c.(1)أمور ثما

ي ائز في ما ي ر  (2):تتمثل ا

عميل ع -1 ةإن قدرة ا يست مرهو تزامات  وفاء با ات  ى ا بيا ما تظهر ا ي  ما فقط بصورة وضع ا

تي تاريخية ا ية ا ما قرض ا تسهيات أو ا ب ا ، يل يجب أن ا يتم تقييم قدرت هذ يرفقها بط

قرض. ى مدار فترة ا ك ع تسديد وذ ى ا تي تحيط بقدرت ع ية ا مخاطر اائتما  بمعزل عن تقييم ا

بة  ، يجب أن يتخطىفي تقييم مخاطر اائتمان -2 مؤسسة طا عميل أو ا ل اائتمان مخاطر ا مح

تقييم  يمتد هذا ا ىاائتمان  مؤسسة،  إ محيطة با بيئة ا اعةمخاطر ا ص تي تعمل فيها  ومخاطر ا ا

ك  ى باإضافةوذ ي. إ  مخاطر ااقتصاد ا

ي اهتمام  -3 ل اائتمان أن يو ي أي مح مؤ  أيضاما يجب ع عمرية  ة ا مقمرح  إذ، ترضةسسة ا

ها مثل  اأعماليتفق رجال  مشروعات ااقتصادية مث ى أن ا خصوص ع سانفي هذا ا في تمر  اإ

ية وهي  :أربع مراحل عمرية متتا

                                                
   . 220، ص مرجع سابق، زياد رمضان (1)
 .378، ص مرجع سابق، محمد مطر(2)
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شوء  ة ا وين أي مرح ت ة ا  .مرح

مو  ة ا  .مرح

ة ااستحقاق   .مرح

ذبول أو ااضمحال  ة ا  .مرح

ل اائتمان ف        ري دراسة وفي تحديد دور مح ذ سابقة ا ثاث ا ائز ا ر ي تطبيق ، ـوتقييم ا بعض ع يقترح ا

هج يسمى ب  د م ذي يست ية ا معايير اائتما ىموذج ا  C’s: (1) 8 إ

شخصية : -1 يزة اأ ا ر مقترض ا ل شخصية ا يتتش ى في أي قرار ائتما اصر ساسية اأو ع ، وهي من ا

ثر تأثيرا  ها فاأ تي تتعرض  مخاطر ا وكي ا ب صفات ا مقترض هي مجموعة من ا ، وشخصية ا

ه مقترض م واجب توفرها في ا يات ا و س صدقوا سمعة وا مثال ا ى سبيل ا ة، ا ع زاهواأما  إذا، ة، وا

شخص تجع مسؤوا عن تسدي صفات في ا تزامات في تواريخ ااستحقاق، وتخفف من توافرت هذ ا د ا

ية مخاطر اائتما  (2) .ا

قد -2 مخاطر  رة عن ااستدانة :ا تي تؤثر في مقدار ا معايير ا ة أحد أهم ا ى ااستدا قدرة ع ومعيار ا

ها  تي تتعرض  عميل في اائتمان إدارةا ة تحدد مقدرة ا ى ااستدا قدرة ع ما اقترض  إعادة، ورغم أن ا

ك. ب  من ا

مال -3 مقترض من ثروة:  رأس ا مال مقدار ما يم ا ة  ويقصد برأس ا قو ، أو ما يم من أصول م

ت وبات ا مط ها ا دات وعقارية مطروحا م ل ودائع وأسهم وس ى ش ون ع ة ت قو ما ي بذمتوغير م ، و

مقتر  رأسان  وكمال ا ب ة ا ي ما زادت طمأ بير  ية وهو ض  ما مقترض يمثل قوت ا ، فرأس مال ا

ضمان  أيضا دما ي إدارة اإضافيا تزاماتعاائتمان ع مقترض عن تسديد ا  (3).جز ا

                                                
 .70، ص مرجع سابق، محمد داود عثمان (1)
يم (2)  .54، ص مرجع سابق، أحمد غ
يم (3)  .55، ص مرجع سابق، أحمد غ
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ضمانة : -4 ات  ا ضما جأتعتبر ا م ة عجز  ا سداداأخير في حا مقترض عن ا ها يستطيع ا ، ومن خا

عبء  مقترض أن ا ك تحصيل حقوق وهي تشعر ا ب برا ها اأ تمويل يتحم ية ا ، وتشعر بجدية عم

تزاماتمساهمت في  ي من حقوق وا  (1).تسديد ما ع

عامة  -5 ظروف ا تزام بسداد  قد: ا وفاء با ى ا بية مما قد يهدد ع مقترض بصورة س شاط ا ى  تؤثر ع

ك ب ة  ،أموال ا مجتمع وما يمر ب من حا عام في ا اخ ااقتصادي ا م عامة با ظروف ا تتصل هذ ا

ساد ك  ،رواج أو  قدية  اإطارذ تشريعات ا م ومدى استقرار خاصة ما يتصل با حا تشريعي ا ا

خارجية استيرادا أو تصديرا. تجارة ا شطة ا ظيم أ خاصة بت تشريعات ا ية وا جمر  وا

مقترض -6 سابقة مع ا تجارب ا مهمة في : ا اصر ا ع ح اائتمان تعتبر من ا ى م موافقة ع تي قرار ا ، وا

تتتضمن دراسة  سجل ا كا ب مقترض مع ا مقترض اريخي  سابقة مشجعة مع ا تجارب ا ت ا ا ما  ، ف

ى اائتمانز  س صحيح ادت فرصة حصو ع ع سابقة غير مشجع مع في  إذا، وا تجارب ا ت ا ا

قروض ، فا ت ى اائتمانمجال ا حصول ع  .قل فرصت في ا

معيار  مخاطرة  ا  درجة ا

قدرة + رأس  شخصية + ا مالا خفضة جدا  ا ية م  مخاطر ائتما

قدرة  شخصية + ا مال  –ا ى متوسط رأس ا خفضة إ ية م  مخاطر ائتما

افية  مال + قدرة غير  شخصية + رأس ا خفضة  ا ية م ىمخاطر ائتما  متوسط إ

مال  ية متوسطة  شخصية ضعيفة –قدرة + رأس ا  مخاطر ائتما

مال  شخصية  –قدرة + رأس ا ية مرتفعة  ا  مخاطر ائتما

مال  شخصية + رأس ا قدرة  –ا ية مرتفعة ا  مخاطر ائتما

                                                
 .56، ص مرجع سابقأحمد غنيم،  (1)
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شخصية  مال  –ا قدرة -رأس ا ية مرتفعة جدا  ا  مخاطر ائتما

مال  شخصية  –رأس ا قدرة  –ا ية مرتفعة جدا  ا  مخاطر ائتما

شخصية  –قدرة  مال –ا ية مرتفعة رأس ا  مخاطر ائتما

مصدر :  مخاطر، إدارة، وري موسى شقيريا توزيع ا شر وا مسيرة   .101.ص 2012عمان  -اأردن، دار ا

تغطية  -7 ح اائتمان من إدارة: تتضمن حماية ا د م ك ع ب متوقعة مثل  اائتمان في ا خسائر غير ا ا

مؤسسة رقة فيحصول س ع ا مص شأة اأشخاص، أو وفاة احد أو حريق في ا م رئيسين في ا ك، ا ذ  ف

دى  ي  تي تؤدي ا بد من توافر غطاء تأمي حريق وا مقترض يغطي مخاطر ا ىا خسائر وتوقف  إ

قدية تدفقات ا عمل ا توقف عن ا ية بسبب ا تشغي  .ا

نقدية : -8 تدفقات ا تدفقات ا ا ون من ا يةتت تشغي ية وغير ا تشغي  .قدية ا

ثا ب ا مط يل  خطوات :نيا   اائتمانمخاطر تقييم و تح

ى اس            ك ع فة معتمدة في ذ شاطات اقتصادية مخت ى  ى توزيع اائتمان ع وك عادة إ ب تقرار تسعى ا

ها وع م ل  سبة  ودائع و ىما تسعى  ،ا قروض  إ وحة يتم خطورة اأقلتمويل ا مم قروض ا ، حيث أن ا

يفها حسب أف مخاطرةتص ك وحسب درجة ا ب يتها   (1) .ض

ائتمان  أيا           يل ااستراتيجي  تح يل مخاطر اائتمان أو ا ل اائتمان في تح ذي يختار مح هج ا ان م

يل تح وع من ا جاز هذا ا ة في فان ا قاط متمث  (2) :يتم من خال عدة 

يل  تح هدف من ا  .تحديد ا

يل تحديد  تح تي سيغطيها ا ية ا زم فترة ا  .ا

                                                
جار(1) مصرفية وفق اتفاقية بازل، حياة  مخاطر ا جزائرية  – إدارة ا عمومية ا تجارية ا وك ا ب يل شهادة د -دراسة واقع ا وم في أطروحة مقدمة  تورا ع

وم ااقتصادية ع  .132ص 2013/201،ا
  .228، ص مرجع سابق، زياد رمضان (2)
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وبتحديد   خ اأس قدية...ا تدفقات ا سب أم ا يل ا يل : تح تح ذي سيتبع في ا  .ا

داخل  ل خارجي أم من ا ان مح يل سواء  تح  .تحديد من سيقوم با

ازمة  ومات ا مع  .جمع ا

قيام ب  يلا تح ية ا  .عم

تاج   مائمااست تشخيص( ا  .)ا

تي تؤدي   توصيات ا ىوضع ا . إ ح اائتمان أو حجب قرار بم  اتخاذ ا

ك مثل مخ ما            ب تي تواج ا مخاطر ا افة ا ة  تقييم شام ية ا ون عم  راض،ــــاإقاطر ـــــــيجب أن ت

سوق، ة، ا سيو سمعة و عا ا ية ومخاطر ا و قا يات ا نم ى مخاطر  ا  طوي ع ك ي ب شاط يقوم ب ا ية أو  ل عم

تعامل مع هذ  ظام  ك  ب دى ا ون  ي يجب أن ي تا مخاطروبا دما تواج ، ا اطر فان ـــــــــــمؤسسة مخ أيةوع

تعامل مع هذ مخاطرديها عدة خيارات  ب هذ ا ها تج مخاطر م مخاطر أو قبول هذ  ا ، تحويل هذ ا

مخاطر  (1) :ا

مخاطر  ة تجنب ا ية معي شاط أو بعم قيام ب ب ا ك أن يتج ب ن  ة يم حا فائدة  إذا: في هذ ا ارتأى أن ا

شاط. هذا ا مخاطر  قيام بها تقل عن ا مرجوة من ا  ا

مخاطر  مخاطر تحويل ا ن تحيل ا ى: ويم ن بثمن أخرطرف  إ يصة تراء ـــــــــــــــ، مثل شو أمين، ــــــــــــــــــــــــبو

ى ض حصول ع تحوطما ات، ا فاات اا ومية.، وا  ح

مخاطر  ن قبول ا اك  إدارة: يم ى اعتبار أن ه مخاطر ع ك أن تقبل ا ب مخاطر  إدارةجيدة  إدارةا ا

احية ك هذا من  ب احية في ا شاطات تفو  أخرى، ومن  مرجوة من هذ ا فائدة ا فةفان ا ت اجمة  ق ا ا

قيام بها ن بغضعن ا ذي تم اتخاذ . و خيار ا ظر عن ا ية يجب ا ما مؤسسات ا ون  أن، فان ا ت

                                                
وري ( 1)   .310 309، ص صمرجع سابق، موسىشقيري 
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افية ظمة رقابة  س ديها أ جراءات، ، وجود سياسات وتقاريراإدارة، رقابة مج خسائر  وا  ل من أثر ا تق

ك. ب ى ا  ع

ة قبول          ك اتخاذ  إدارةوفي حا ب مخاطر،ا مفتش أن يقوم بتقييم ع ا مخاطر،هذ ى ا ن  ا ي يم وع

مخاطر  ىتقييم هذ ا  (1) :هيو  أجزاءأربعة  إ

وع ودرج - كمراجعة  ب ها ا تي يتعرض  افسة ا م تي يقدمها ، موقع ة ا خدمات ا تجات وا م وعية ا و

ية. مح ظروف ااقتصادية ا مقترضين وا مودعين وا ك، وقاعدة ا ب  ا

سياسات  - مهارات  واإجراءاتدراسة ا د اإداريةوا مخاطر إدارةمن  تأ ك ا ب دى ا د من أن  تأ ، أي ا

ظمة ضبط قوية اأشخاص ين، أ مؤه س ا ومات مرضية وقوية.مستقل إدارة، مج ظمة مع  ، وأ

تي يتع - مخاطر ا موجودة من أجل تحديد صافي ا ات ا ضما ك مع ا ب دى ا مخاطر  ها مقارة ا رض 

د من  تأ ك ا ذ ك و ب سبة  أنا مخاطر مقبول با ىمستوى ا ك. إ ب  وضع ا

د من أن  - تأ معايير  إدارةا تزم با ك ت ب مخاطر مع  إدارة اأساسيةا واع ا وع من أ بااعتبار  اأخذل 

ك. ب شاطات ا  حجم ودرجة تعقيدات 

ث ثا ب ا مط مخاطر اائتمانيةا حد من ا يب ا  : أسا

ية يرتبط بمسائل إن  مخاطر اائتما يل من ا تق حد أو ا ة ا ن حصرها فع محاو  (2) :يديدة يم

مصرفي. -1 ين في مجال اائتمان ا عام  دقة اختيار ا

متع -2 تدريبية ا دورات ا ك بعقد ا ية باستمرار وذ وادر اائتما مية مهاراتهم قتدريب ا ة بزيادة معارفهم وت

مستحقات  ل ا مصرفي.ومسايرة  عمل ا تطورات في ا  وا

                                                
وري موسى،(  1)  .111ص ،مرجع سابق شقيري 
تجاري، رقية شرون (2) بنوك ا ي  ما مخاطرتقييم اأداء ا عائد وا يل ا رة ماجستير )غير مة من خال تح وك، مذ قود وب ية و معة ، جاشورة(، تخصص ما

رة،   .8، ص2007/2008محمد خيضر بس
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جيد دون تهاون. -3  تطبيق مفاهيم وأسس اائتمان ا

وك أ -4 تي رفضت من قبل ب ك ا ية خاصة ت تسهيات اائتما بات ا ى خرىدقة بحث ط وقوف ع ، وا

ب اائتمان تؤدي  فات ط م مدققة  دراسات ا ا ىأسباب  يات  إ يل ميزا ياتتح و مؤسسا وس ت ا

تائج  يةواستخاص  ما خطر.سياسات ا رة ا وين ف تجارية وم ت اعية وا ص  ، ا

ية تزيد عن طاقاتهم ااستثمارية أو  -5 ح تسهيات ائتما عماء في م  .اإداريةعدم تجاوب مع ا

ا -6 ضما افيةتوفر ا اسبة ت ا م جراء، ا يها. وا  تأمين ع رهن وا  ا

حسابات واستمرار  -7 ة ا حر مستمرة  دقيقة وا متابعة ا تظامها.ا  شاطها وا

عمــــاستيفاء ااست -8 شاط أو مرــــعام دوريا عن ا ى أي تغيير في  وقوف ع ييل  ما ي ز ا  (1) :ما ي

ائتمان ي        ك  ب ح ا ىجأ قبل م ة ومن أهم مصادر  إ مم وسائل ا طرق وا ل ا تحري ب ااستعام وا

ر: ذ ومات  مع ى ا حصول ع  ا

قرض إجراء - ب ا ة مع طا بير عن شخصيت  :مقاب ب  ك جا ب شف  عميل ت شخصية مع ا ة ا مقاب ا

مقدمة. ومات ا مع  وسمع ومدى صدق في ا

مصادر - بنك ا ية من ا داخ هامة في قرار اائتمان ا مصادر ا ك من ا ب ي  داخ ظيم ا ت : يعد ا

ك. إذاخصوصا  ب تعامل مع ا هم ا ب اائتمان ممن سبق   ان طا

ومات - مع خارجية  مصادر ا ى تزويد  اأقسامتساعد  :ا خارجية ع ومات عن ا إدارةا مع ائتمان با

مقترضين ى تقييم حجم ا ين من شأ أن يساعد ع مدي وك عن ا ب ومات بين ا مع ة ا ما أن مباد  ،

مخاطر.  ا

ما - قوائم ا يل ا ومات يةتح مع ى ا حصول ع يل  فإدارة: هي من أهم مصادر ا اائتمان تهتم بتح

مؤسسة ماضية  وات ا س عداد ،ا تقديرية  وا  قدية ا ية ا ميزا ى ا وقوف ع ها وا ي ية وتح مستقب قوائم ا ا
                                                

ح، (1)   .11، ص مرجع سابق ،معارفي فريدة مفتاح صا
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مؤسسة ية  ما وضعية ا شف ا تي ت ومات عن إدارةفي تاريخ معين وهو ما يزود  ،ا  اائتمان بمع

مقترض ي  ما ز ا مر فوائد. ،ا فل سداد قيمة اائتمان مع ا قدية ت يد تدفقات  ى تو  ومدى قدرت ع

ويع اائتما -9 تسهياتت ة ا وح، توسيع س مم يف  إعادة، ن ا ية. اأصولتص  اائتما

مبحث  ثا ثا ية :ا ما نسب ا مخاطر اائتمانيةتقييم  ا   ا

ية            ما وكدراسة ا ب بيرة في ا ب اائتمان  إذ ،أهمية  طا ي  ما ز ا مر وك بقراءة ا ب تقوم ا

تائجواستخاص  ضرورية ا وفاء  ،ا ب اائتمان ا ي ومدى قدرة طا مستقب ي وا حا ق بوصفها ا فيما يتع

تزامات ى تحديد قراراها اباا تي تساعد ع قاط ضعفها وقوتها وا تاج  ي است تا ن وصف مهائي ، وبا ا يم

رشيد،  قرار ا ح با متمثل في م يل وتقييم  ا. أو اائتمانا تي تستخدم في تح يب ا خطوات واأسا ومن أهم ا

و  مع يةا ما قوائم ا موجودة في ا ية، مات ا ما سب ا  .ا

ب  مط ي استخدام أهمية  اأول:ا ما يل ا تح مخاطر اائتمانيةتقييم ا   ا

ىتحتاج دوائر اائتمان            قرارات  إ وعية ا اسب مع  تي تت ومات ا مع توفر مجموعة من مصادر ا

رشيدة اإدارية مصادر وذات أهمية في هذا ا ويات هذ ا ية من أو ما ومات ا مع يوم ا ق تمثل ا ط م ، من هذا ا

مجال  دا ها من  إصدار خاصة ع ما  ية  قرارات اائتما بية تأثيراتا  .جا

وك           ب تي تتخذها ا ية ا قرارات اائتما ية موثوق بها  ،ومادام أن ا ومات ما ب توفير مع ك يط فان ذ

عميل ي  ما ز ا مر تجارية  ،عن ا وك ا ب بيرة في ا يها ودرجة  زيادة ااعتماد ع تسهيات  أغراضفيها  ح ا م

ية. حاضر  اائتما وقت ا حاجة في ا ىذا ظهرت ا ي  أدوات إ ما يل ا تح ثير من  إجابةا ى  ةع  اأسئ

واعها  ية وأ تسهيات اائتما قة بسامة وربحية ا متع اسبة وأحجامهاا م ية ا زم قيام وفترات ا ب ا ، وهذا يتط

د  تي يست مصادر ا يل ودراسة باعتبارها أهم ا تح يات ا يهابعم ما سبق  إ ك  ب ي اإشارةا ح  إ قبل م



ا بالتحليل المالي                                           الفصل الثاني       عاقت المخاطر اائتمانية   

 

 

50 

سيطرة ا ترشيد اائتمان وتوجيه وا ها و تعرض  ن ا تي يم مخاطرة ا يل من مستوى ا تق ية  تسهيات اائتما

ى أي من  ضارة. أثارع بية ا جا  (1) ا

ب اائتمان .  طا قدي  وضع ا ي وا ما وضع ا  تقييم ا

ي في تقييم   ما يل ا تح ب اائتمان من خال تقييم فعل قرارات ااستثمار  اأداءيساعد ا طا ي  تشغي ا

. دي تمويل   وا

ي   ما يل ا تح تجاري في رسم أهداائ إدارةيساعد ا ك ا ب ها  وسياستها،افها تمان في ا ي يضمن  تا وبا

دقة في  ية  إعدادا خطط اائتما  .اأزمةا

فرص ااس  تشاف ا ن ا ي يم ما يل ا تح ب اائتمان.من خال ا طا جديدة   تثمارية ا

عميل   بؤ باحتماات تعرض ا ت تائج في ا ي من خال  ما يل ا تح ن ا ىيم تعثر  إ فشل ظاهرة ا أو ا

يات  وما تسبب اتجة عن عم تصفية. اإفاسمن خسائر   وا

ي   ما يل ا تح ما إدارةيساعد ا ية وااقتصادية وا تق ل ا مشا مساعدة في تقديم اائتمان في تحديد ا ية وا

جتها. عا خاصة  ول ا ح  ا

 

 

 

 

 

                                                
مصرفي، سعيدة زاوي(  1) ي ودورها في تقييم مخاطر اائتمان ا ما يل ا تح ماستر أدوات  ا بات شهادة ا مال متط رة مقدمة است ميدان: ، مذ اديمي ا ا

ية مؤسسة،  وم اقتصادية، تخصص ما   .5،  ص 2012/2013ع



ا بالتحليل المالي                                           الفصل الثاني       عاقت المخاطر اائتمانية   

 

 

51 

ب  مط ثاني:ا نسب ا ي با ما يل ا تح ية أسس ا ما   ا

ضوابط أو        سب ا بد من وضع مجموعة من ا ي با ما يل ا تح د استخدام ا تي يجب  اأسسع  إتباعهاا

 (1) هي: اأسسوهذ 

ي -1 ما يل ا تح واضح أهداف ا تحديد ا تي : ا سب ا ة وا بد من حسن اختبار ا سب عديدة ومتشاب ا

تي  ي وا ما يل ا تح وب في ا مط هدف ا وبةتتاءم وا مط ومات ا مع ل با مح  .تزود ا

نسب بطريقة منطقية:  -2 يب ا طقية وعاقة تر سب م ون ا ربح  اأرقامأن ت سبة ا طقية  مع بعضها م

ى ية إ م ما يجب أن تعأموال ا سبة عاقة،  سبة ومقامها س ا  .تطبيقية بين بسط ا

ية:  -3 ما نسب ا يم  س تفسير ا ومات ا مع مؤسسة مرهون با ى ا م ع ح ي في ا ما ل ا مح جاح ا

دية  متوفرة  يةا ا م ها وا  ي ى باإضافة، تح مؤسسة  إ  .مدى اهتمام با

ية -4 ما ومات ا مع ية اختصار في ا ية : عم ما دقيق.قوائم ا تاج ا ى ااست خارجي ع ل ا مح  تساعد ا

ب  مط ث:ا ثا يل   ا نسب تح با طا ية  ما   اائتمان ا

ن          ي يم ما يل ا تح ية ا ي أن عم متعارف ع ثر إجراءهامن ا وبمن  بأ تائج تساعد  ،أس  إدارةتعطي 

ها مها ا ب اائتمان أو اائتمان في تحديد ح ثر، ومن رفضئي في قبول ط يب أ ي شيوعا  أسا ما يل ا تح ا

ة هو ية وسهو ما سب ا يل باستخدام ا تح تي تجريها ا ية ا ما سب ا د من أن ا تأ ضروري ا  إدارة، ومن ا

غاية  يست هي ا ما هاتقرارااائتمان  تائج وتصورات تعطي  وا  واقع  تي  اإجابةهي في ا تساؤات ا ثير من ا

ب من قب ب اائتمان تط طا ي  ما ز ا مر قة با متع ي وا ل اائتما مح  .(2)ل ا

                                                
راجة، وآخرون(1) يم  ح   .166، ص سابق ، مرجععبد ا
زبيدي( 2)  .263، ص مرجع سابق، حمزة محمود ا
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ية ما نسب ا تي تهتم بها  تأخذ :مجموعات ا ل عام ا سب بش ي تأخذإداا ل اائتما مح يف  رة اائتمان وا تص ا

 (1) :اآتي

ة  يل سيو ب اائتمانأوا : تح  طا

ة          متداو موجودات ا جاهز أو سرعة تحول ا قد ا ة مدى توافر ا سيو مقصود با ىا قد جاهز وقدرة  إ

تزامات قصيرة  ى تغطية اا موجودات ع  .مقترض اأجلهذ ا

سب متعددة هي : ة  سيو  و

تداولنسبة     :ا

تجارية هو        مؤسسات ا ها في ا موذجي  جواب ا ى هذا ½ وا قصيرة  أنوبمع وبات ا مط ار من ا ل دي

موجودات قصيرة  اأجل اران من ا قادمة يقاب دي محاسبية ا فترة ا مؤسسة تسديدها خال ا ى ا تي ع  اأجلا

تي ستتحول  ىا فترة  إ ك ا  (2) .قد جاهز خال ت

ة   سيو سريعةنسبة ا   :ا

تيجة  إذابصفة عامة  و     ت ا ى تسديد  1/1ا عميل قادر ع ضمان بأن ا ك يزيد من ا فما فوق فان ذ

جارية تجا ا تزامات ا كا  (3) .في تواريخ استحقاقها ب

 

 

                                                
 .302، ص مرجع سابق، زياد رمضان( 1)
  .303، ص مرجع سابق ،زياد رمضان(  2)
جرو (3)  .89، صمرجع سابق، إيمان أ

ة متداو خصوم ا ة / ا متداو تداول = اأصول ا  نسبة ا

موجودات  ةا متداو وبات ا مط بضاعة / ا ة باستثناء ا متداو  ا
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عامل :  مال ا ةوهو اأ صافي رأس ا متداو وبات ا مط ها ا ة مطروحا م متداو هو يبين هامش و  ،صول ا

ى خصومها  اأمان ة ع متداو ها ا مؤسسة من حيث زيادة أصو ذي تتمتع ب ا ة،ا متداو  (1) يبين:فهو  ا

قيمة   ن  ذي يم مدى ا خفض  اأصولا ة أن ت متداو يا مؤسسة  إ سوق قبل أن تصبح ا في ا

ها قصيرة عاجزة عن تغطية د  .اأجليو

ة  اأصولمقدار ما تم تموي من   متداو ة  بأموالا وبات في  اأجل،طوي مط ب ا ك ان جا وذ

ية يبين مصادر  ميزا موجودات  اأموال،ا ب ا  اأموال.يفية توظيف ما يبين جا

  

دين  ى خدمة ا قدرة ع فوائد  ا ى سداد ا مؤسسة ع مقصود بها قدرة ا في موعد  واأقساط: ا

ة استـــــــــحقاقها معاد خفضت جواب ا قدرة أي ا ت هذ ا ما ق زادت مخاطر اائتمان ) مخاطر عدم ، و

ي : ما ي قدرة  وفاء (. ويتم قياس هذ ا  ا

 

 

ما        وضع  و ان ا مرات  ة  أفضل،زاد عدد ا معاد ان جواب ا و  مثال ، فان  2.5ف ى سبيل ا مرة ، ع

ار من  ل دي ي أن  مؤسسة  اأقساطهذا يع فوائد استطاعت ا ار أرباحا 1وا صف دي ارين و ان تحقق مقاب دي

ك  ضرائب من ت فوائد وا  . اأرباحقبل اقتطاع ا

رقم       ى مدى جودة هذا ا م ع ح تي تتعامل بها  إذا إاوا تستطيع ا ع ا س ى ا ب ع ط ة ا ا مدى مرو عرف

ما ب ) أي  ط ة ا ما زادت مرو مؤسسة ، ف ى  ا ذي يطرأ ع تغير ا مباعة استجابة  وحدات ا تغير عدد ا

                                                
  .304ص  ،مرجع سابق، زياد رمضان( 1)

ة اأصول متداو خصوم ا ة /ا متداو ا  

ربح قبل  فوائد واأقساط = صافي ا عام مرات تغطية اأرباح  مدينة خال ا فوائد ا ضرائب/ا فوائد وا ا

عام دفع خال ا محققة ا  +اأقساط ا
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واجب  ان من ا ة ، و مرو ية( زادت ا ما عة  س ت ا ا ما  بيع و/ أو  بر سعر ا ة أ معاد ون جواب ا أن ي

مستقبل . خفاض في ا مبيعات من ا ى ا  (1) مواجهة ما قد يطرأ ع

تزامات   ى مواجهة اا قدرة ع ثابتةا مقصود  :ا تزاماتا مؤسسة دفعها  باا ى ا واجب ع غ ا مبا ثابتة ا ا

ظر عن حجم  تاجتشغيل بغض ا ثابتة اأصول أجرةمثل  اإ ة  ا ديون طوي            اأجلوأقساط ا

دات(  س مؤسسة تستأجر  أن) ا ت ا هاا هاجزءا من  أو أصو ثابتة. أصو  ا

ة فهي        مستعم ة ا معاد ى خدمة أما ا قدرة ع ة ا دين،تشب معاد ثابتة تضاف  إا ا تزامات ا أن هذ اا

ى يمقام ا إ ما ي تصبح  ى بسطها  ة وا  : معاد

 

 

تج  و        ست ن أن  ة،ما يم تي سبقتها. أن بسهو سبة ا تفسير جاب ا سبة مماثل   تفسير جواب هذ ا

ى مواجهة  إن       قدرة ع تزاماتعدم ا تشغيل وم اا ل تهديدا خطيرا استمرارية ا ثابتة يش ى ا ؤشرا حقيقا ع

ة شر ة ا ما ارتفعت ضعف سيو وضع أفضل اإجابة، و  (2) .ان ا

ةثانيا :  هي  (3) نسب ا

تمويل:  ي  نسبة ا ل مصدر تموي تشاف مدى مساهمة  ية، أي ا تموي سب ا يل ا ا من دراسة وتح تم

ثابتة بصفة خاصة. واأصولبصفة عامة  اأصولفي تمويل   ا

                                                
  .305ص  ،، مرجع سابقزياد رمضان (1)
  .306 ، صمرجع سابق، زياد رمضان (2)
دي عمر،   (3)   10، صمرجع سابقب

واجب دفعها خال  عام + اأقساط ا واجب دفعها خال ا فوائد ا ثابتة = ا ضرائب + أجرة اأصول ا فوائد وا ربح قبل ا صافي ا

عام + أجرة اأصول  عاما دفع خال ا واجبة ا ثابتة ا  ا

 



ا بالتحليل المالي                                           الفصل الثاني       عاقت المخاطر اائتمانية   

 

 

55 

دائم   تمويل ا سبة نسبة ا ى: تشير هذ ا صافية  إ دائمة  باأموالتغطية ااستثمارات ا ويجب أن ا

واحد  بر من ا ون أ عاقة:ت  وتحسب با

 

ية:  ما ية ا سبة  نسبة ااستقا ىتشير هذ ا مؤسسة، ويفضل  إ ي  ما ل ا هي ديون داخل ا وزن ا

سبة عن خفض هذ ا يون أن ا ت ما عاقة : 0.5 ا  وتحسب با

 

سداد  ية ا ى قدرة نسبة قاب واحد فهذا يدل ع بر من ا ون أ غير يجب أن ت : هي ضمان أموال ا

حل.  ها من خال بيع موجوداتها  ل ديو ى تسديد  مؤسسة ع ية:وتحسب ا تا عاقة ا  با

 

ية   ثاثا فعا نشاط وا يل ا  : تح

يت         شاط وفعا يل  ب اائتمان وتح طا ية  ما قوائم ا يل ا ق بتح يل يتع تح بيع وتح ،هذا ا صيل في ا

ي من ديون،  ذمم وسداد ما ع سب ذات ا د  أهميةوتعد هذ ا يل  إجراءبيرة خاصة ع تح ي،ا حيث أن  اائتما

فاءة  ضمان  اإداريةا يها اأفضلهي ا متفق ع مواعيد ا ك في ا ب ح ا ذي سيم  (1) .سداد اائتمان ا

 وهذا ما يتم فع من خال استخراج :   

 

 

                                                
جرو، ( 1)  .93، ص مرجع سابقإيمان أ

دائم تمويل ا دائمة اأموال = نسبة ا جارية اأصول / ا غير ا  

ية =  ما ية ا خصوم اأموالنسبة ااستقا خاصة / مجموع ا ا  

سداد = مجموع  ية ا ديون اأصولنسبة قاب / مجموع ا  
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مخزونمعدل د   (1) : وران ا

بضاعة )أي بيعها وشراء غيرها     ها استبدال ا تي من خا مرات ا شاط  يقيس عدد ا ى  ( ويدل جواب ع

مبيعات شاطا.ا ثر  وضع أ ان ا بر  جواب أ ان ا ما  ي  ، ف ن هذا ا يع ل  اأمر أنو  اأحوالجيد في 

ثيرا مرتفع  دوران ا ك ان معدل ا فاذ  وذ رار  ى ت بضاعة،قد يدل ع معيار  ا شراء غير مائمة وا مية ا وأن 

تاريخي  أماهم  معيار ا ماا اعة.معيار  وا  ص دوران  ا بطيء فيدلأما معدل ا ود  ا ى ر بضاعة.ع م و  ا ح عل ا

معيار ك هو ا ثيرفي ذ معيار ب ثر من ا دوران أ ان معدل ا ى  ، فان  ك ع افية من دل ذ ميات  عدم وجود 

بضاعة ان ا بضاعة. اأبط، وان  ساد في ا ى  ثير فقد يدل ع معيار ب  من ا

معدل يفية حساب هذا ا ية تبين  تا ة ا معاد  وا

 

 

 

مخزون ا ف في وا عي يتخ اعية،ؤسسة مؤسسة تجارية عن مس تجارية بسيط  ص مؤسسة ا ففي ا

ف اعية من : آخرمن بضاعة  ويتأ ف في مؤسسة ص ا يتأ مدة بي  ا

مخازن - موجودة في ا ع ا ص تامة ا بضاعة ا  ا

حظة  - يع في  تص بضاعة تحت ا ية. إعدادا ميزا  ا

مواد  - يةا طريق  اأو مخازن أو في ا موجودة في ا يهاا مشتريات. أن إ ت ضمن ا ت قد دخ  ا

و  - مخازن .اا موجودة في ا  زم ا

                                                
  .36، ص مرجع سابق، محمد مطر( 1)

مدة / مدة + بضاعة أخر ا مخزون = بضاعة أول ا   2متوسط ا

 

مخزون مباعة / متوسط ا بضاعة ا يف ا ا عي = ت س مخزون ا  معدل دوران ا
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مخازن  بضاعة في ا  (1):  مدة بقاء ا

ل  مخازن  أخروهو ش بضاعة في ا مخزون ويقيس مدو بقاء ا يويستخرج  باأياممعدل دوران ا  :ما ي

ذمم   مدينةفترة تحصيل ا  (2) : ا

 

ي :  ما ي دين وتحصي وتستخرج  بيع با ح اائتمان عن طريق ا تي تمضي بين م ية ا زم فترة ا  تقيس ا

 

ذا مبيعات  وا  ةم تستطع معرفة ا ما هو مفيم اآج مبيعات  دخل.ك استعمال رقم ا ور في قائمة ا  ذ

جواب  قبض ق باأياموا ة وأوراق ا مدي ذمم ا ة ا ى مدى سيو وك يدل ع مش ديون ا بل طرح مخصص ا

ة فيها مدي ذمم ا ة ا ى زيادة سيو ك ع جواب دل ذ ما قل ا قبض وأوراق، ف ك ع، و ا مؤسسة دل ذ فاءة ا ى 

ها شاط.في تحصيل ديو فاءة وا سبة ا ين مع   مح ذا يدرجها بعض ا  ، 

مبيعات  اأحيان،وفي بعض  ومات عن حجم ا مع ةقد ا تتوافر ا دها، و اآج ن استعمال صافي  ع يم

ان  ها وان  مبيعات بدا م مبيعات  اأفضلا ةهو استعمال ا  .اآج

ى جودة هذ          م ع ح فترة،و ىجا ي ا ان  إ تاريخي أو مقارتها مع ما  معيار ا اعة أو ا ص معيار ا

وات  س ي خال ا وضع ع سابقةا مؤسسة بمقارت، ا تحصيل في ا ى أ يتم تقييم فترة ا شروط ها ع عموما با

مؤسسة  تي تبيع بها ا عتهاا  .س

 

                                                
  .309ص  ،مرجع سابق، زياد رمضان( 1)
زبيدي( 2)   .287ص  ،مرجع سابق ،محمود ا

مخزون= يوم 360 سنة معدل دوران ا  /عدد أيام ا

 

ة*  مبيعات اآج قبض/ ا مدينة وأوراق ا ذمم ا تحصيل =   ا  = يوما  360فترة ا
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ذمم   دائنة:فترة سداد ا  (1) ا

موردين (  اأيامتقيس عدد    دين من ا بضاعة با تجاري ) شراء مؤسسة  تي تمضي بين أخذ اائتمان ا ا

ية :  تا ة ا معاد سداد وتستخرج با  وقيامها با

 

سداد وعموما ت فترة ا ا ما  ة باا أطول،  شر ى تمتع ا ك ع فترة أطولدل ذ ها  وح  مم  و .ئتمان ا

تبا  ىن يجب اا عواقب أن  اأمرأن هذا  إ ون غير محمود ا ةقد ي سداد قد تضر بسمعة  إطا فترة ا

ية خاصة  مؤسسة اائتما . إذاا ي بر مما هو سائد أو متعارف ع فترة أ ت ا  ا

مقترض رابعا يل ربحية ا  : تح

ائتمان طويل           حها  د م وك ع ب ب اائتمان في هما بأمرين اأجلتهتم ا فاءة طا أصو  إدارة: 

ى باإضافة وأعما ي  إ ى ج ك ان  ،اأرباحقدرت ع ا أتت أهمية  اأرباحذ سداد ومن ه ون هي مصدر ا  ست

ها  ي مقترض وتح سدادوأخذت موقعها اقياس ربحية ا ى ا  .مرموق في مجال قدرت ع

ها :  ربحية عديدة م  (2) ومقاييس ا

قوة اايرادية  عمل ا يد أرباح من ا ى تو شروع ع ذي يقوم  اأساسي: تقيس قدرة ا ربح با ، ومفهوم ا

عمل  مؤسسة با اتج عن قيام ا ربح ا ي هو ا تشغي ذي  اأساسيا شئتا قيام ب أ ك من اجل ا ، فهو بذ

ي  مؤسسة من قيامها  اأرباحيستث يها ا تي قد تج ها  بأعمالا ها بعم أو استثمارات أخرى ا عاقة 

قوة اإ اأساسي ين هما.وتعتمد ا ى تفاعل عام  :يرادية ع

 

                                                
  .310، ص مرجع سابق ،زياد رمضان (1)
 . 311ص ،مرجع سابق، زياد رمضان (2)

ة    مشتريات اآج مشتريات /    ا عاقة با دفع ذات ا دائنة + أوراق ا ذمم ا سداد   =   ا فترة ا

*360 
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ار   عمل  اأصولقدرة دي ة في ا عام يد مبيعات. اأساسيا ى تو  مؤسسة ع

ار ا  يد أرباح.قدرة دي ى تو  مبيعات ع

ار  مبيعات بمعدل دوران  اأصولوتقاس قدرة دي يد ا ى تو ة ع عام ما  اأصولا ذي يستخرج  ة ا عام ا

ي :   ي

مبيعات هي  ى اعتبار أن صافي ا يع مبيعات ومسموحات  إجما ها مردودات ا مبيعات مطروحا م ا

مبيعات ، وأن صافي  موسة هي  اأصولا م ة ا عام تي  اأصولا موس ا م مادي ا يان ا موسة ذات ا م ا

عمل  ها  اأساسيتدخل في ا ي أن  . و ااستهاكمشروع مطروحا م موسة ا تدخل  اأصولهذا يع م غير ا

حساب مثل شهرة محل...... في ا  ا

يد  ى تو مبيعات ع ار ا مبيعات اأرباحأما قدرة دي ى ا هامش ع حافة أو ا ما  وهو ما يسمى ا فيستخرج 

ي  :ي

حافة * معدل دوران   قوة اايرادية فهي حاصل ضرب ا موسة  اأصولا م ة ا عام  (1)ا

ى ااستثمار  عائد ع يف استخدمت )استثمرت(  معدل ا ية يبين  ميزا موجودات في ا ب ا : بما أن جا

مؤسسة  وبات في  اأموالا مط ب ا تي يوضحها جا فة ا مخت مصادر ا يها من ا ت ع تي حص ا

ى مجموع  عائد ع فظ ا ن استعمال  ا يم ية . ومن ه ميزا ى ااست اأصولا عائد ع ثمار في مرادفا 

حاات .  ثير من ا

ية :  تا ة ا معاد  ويستخرج با

 

                                                
  .34، ص مرجع سابق، محمد مطر (1)

مبيعات* ضرائب /صافي ا فوائد وا ي قبل ا تشغي ربح ا  100صافي ا

ضرائب /مجموع اأصول أو اأموال  ربح بعد ا مستثمرة *صافي ا  100ا

 

موسة م ة ا عام مبيعات / صافي اأصول ا  صافي ا
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صافية  قيمة ا ى ا عائد ع ة  معدل ا عاديين ، أي حقوق حم مساهمين ا مقصود بها حقوق ا  اأسهم: ا

عادية . وهذا أمر مهم  ك أسهم ممتازة في رأس مال  إذاا ا ت ه مؤسسة.ا ر أن  ا ذ ومما هو جدير با

فاءة  تي تقيس  عاديين ا مساهمين ا ى حقوق ا عائد ع فس ا صافية هو  قيمة ا ى ا عائد ع في  اإدارةا

مساهمين و يد  استغال أموال ا ى تو جواب  اأموالمن هذ  اأرباحقرتها ع ان ا ما  عائد ن ف بهذا ا

ت  ا بر  مساهمين(. اإدارةأ مشروع  )ا فا في استغال أموال أصحاب ا  أ

ي :  ما ي  ويستخرج 

 

ة  معاد ية:أي ا   اأص

 

يهامش   ربح إجما يد  ا ى تو مؤسسة ع فاءة  اأرباح: يقيس قدرة ا تسعير و فاءة ا مبيعات و من ا

مبيعات.  يد ا عاقة بتو يف ذات ا ا ت ى ا سيطرة ع مؤسسة في ا  ا

 

وضع أفضل. ان ا بر  جواب أ ان ا ما   و

ربح :  ما  هامش صافي ا ي  تشغي ربح ا مقصود با اا ف ها  أس مؤسسة من عم د ا ذي تو ربح ا هو ا

ها مصاريف  اأساسي ة ) أ مدي فوائد ا يست مصاريف تشغيل ، وا تقتطع م مصاريف ا تمويل و

ك ق ذ يست مصروف تشغيل ( وا تضاف  أنبل و ضريبة  ضرائب ان ا يتقتطع م ا فوائد  إ ا

ة وا  دائ هاوجدت( إن) اأخرى اأرباحا تجارية أو  أ ة ) ا شر يها ا تي تج اسب ا م يست من ا

ROE  *عاديين مساهمين ا عادية/ حقوق ا ة اأسهم ا حم ربح   100=صافي ا

                                               

     

ربح ضرائب  صافي ا عاديين  –بعد ا مساهمين ا ممتازة إن وجدت/ حقوق ا قيمة ااسمية  –أرباح اأسهم ا ا

ممتازة إن وجدت*  100أسهم ا

                                                                            

مبيعات* ربح  /  صافي ا ي ا ربح   =   إجما ي ا  100هامش إجما
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ها  اعية( من عم ص فاءة  .اأساسيا معدل  تاجهافي بيع  اإدارةويقيس هذا ا ت  إنأو خدمتها  إ ا

 مؤسسة خدمية.

نقدي   توزيع ا  معدل ا

ة من  و       شر سبة ما توزع ا ة  اأرباحهو  ى حم ممتازة  اأسهمع عادية وا ىا ما تحقق من أرباح  إ

ح اائتمان  ما ضرائب. وهو مهم  فوائد وا ت  إذا أبعد ا معدل ق  .اأرباحارتفع هذا ا

ي :  ما ي  ويستخرج 

مقترض : يل مديونية ا  (1) رابعا تح

ى  يستخدم يل ع تح ى هذا ا مؤسسة ع تمويل احتياجاتهامعرفة مدى اعتماد ا غير  ومة  ،أموال ا وهي مع

ح اائتمانمه متخذ قرار م مستخ أهم، ومن مة جدا  سب ا  :مة في هيدا

ية   ما رافعة ا غير في تمويل  و نسبة ا ى أموال ا مؤسسة ع ى مدى اعتماد ا سبة ع تدل هذ ا

ها، ح  أصو ظر ما وضع أفضل من وجهة  ان ا سبة  ت هذ ا ما ق  اائتمان.و

 

ديون   ىنسبة ا مساهمين :  إ  حقوق ا

 

مساهمين  ان ااقتراض أموالوجوابها يعبر عن مدى تغطية حقوق ا جواب  ما قل ا . و

وضع  بر .ا ون أ تغطية ست  أفضل ان ا

                                                
  .317، صمرجع سابق، زياد رمضان (1)

نقدي= مجموع  توزيع ا ضريبة * اأرباحمعدل ا ربح بعد ا تي تم توزيعها نقدا / صافي ا 100ا  

ة  قروض طوي ممتازة / مجموع  اأسهم + اأجلا 100* اأصولا  

نظر عن  ديون بغض ا هامجموع ا مساهمين * أجا 100/حقوق ا  
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 خاصة

ى تعرف ع فصل ا ا من خال هذا ا مخاطر حاو ي في تقييمها  ا ما يل ا تح ية دور ا اائتما

ا ما ص ي: فاستخ  ي

عميل   ة في عدم قدرة ا ية متمث مخاطر اائتما امل في تاريخ ااستحقاق.ا سداد با ى ا  ع

ذي تم   شاط ا ، أو با ي تمي إ ذي ي قطاع ا عميل أو با ية با مخاطر اائتما ن أن ترتبط ا يم

.  تموي

مخاط  ن استخاصها من مصادر خاصة، يقصد بها ا ية مصادر عديدة يم ر مخاطر اائتما

تي  مخاطر ا عامة وهي جميع ا مخاطر ا ى ا مؤسسة، باإضافة إ فرد بها ا ظامية أي ت غير ا ا

ن استخاص  ما يم قروض،  افة ا اتجة عن مخاطر خاصة وعامة. أنتصيب  ية  مخاطر ا  ا

فترة،   يل، ا تح هدف من ا قاط أهمها تحديد ا ية عدة  مخاطر اائتما يل ا ية تح ت عم جمع ما شم

اسب. م قرار ا تشخيص، وضع ا يل، ا تح ية ا قيام بعم ومات، ا مع  ا

بحث، توفر   ي اائتمان، دقة ا مية مهارات مح ية، ت مخاطر اائتما حد من ا يب ا من بين أسا

ات، ااستعام. ضما  ا

س  ي بصفة عامة وا ما يل ا تح ى ا بيرة ع ي تعتمد بدرجة  قرار اائتما ية اتخاذ ا ية عم ب اآ

تزامات في ،بصفة خاصة وفاء باا ى ا ب اائتمان ع د  إدارةفان  ،تشخيص قدرة طا اائتمان ع

عميل تسعى  إجراءها ي  ما يل ا عميل،  معرفةتح ية  ما وضعية ا ي ا تا ى مدى با عميل ع قدرة ا

د موعد ااستحقاق ك ع ب مخاطر تسديد حق ا  .تقييم ا



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



بنك التنمية المحلية تطبيقية فيدراسة                                الفصل الثالث                          

 

 

64 

 مقدمة

ا  ي ان ابد ع مصرفي،  ي في تقييم مخاطر اائتمان ا ما يل ا تح موضوع دور ا ظرية  دراسة ا بعد ا
مية ت ك ا ة ب دراسة حا ا  رة من دراسة تطبيقية، وأخذ ة بس ا ية و مح ية من و ، BDLا مح مية ا ت ك ا يعد ب

ذ  قد تعددت مهام م جزائر، ف رائدة في ا مؤسسات ا ية واسعة فهو  تأسيسا ك ذو أهمية ومسؤو مما جع ب
ها. ميتها وتحسي ى ت ا، ويعمل ع موجودة في باد قطاعات ا ب ا  يمس أغ

فصل بتقديم ما قوم في هذا ا ي: وس  ي

 مب يةتقديم عام  حث اأول:ا مح مية ا ت ك ا رة -ب ة بس ا  -و

 ثاني مبحث ا دى  :ا قرض  ب ا ف ط ات م و قروض وم واع ا يةأ مح مية ا ت ك ا  ب

 ث ثا مبحث ا ية :ا مح مية ا ت ك ا ي في ب ما يل ا تح  تطبيق ا
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مبحث اأول ية: تقديم عام ا مح تنمية ا  بنك ا

ك  قرض يعتبر ب بثق من ا جزائري، ا مية ااقتصاد ا ى ت ية تهدف إ ية وط ية مؤسسة ما مح مية ا ت ا
جزائري. شعبي ا  ا

ب اأول مط ية ) بنك: نشأة ا مح تنمية ا  (BDLا

ك في   ب شأ هذا ا تي تستجيب إعادة إطارا مصرفية ا قدية وا مؤسسات ا ة ا ظيم شب حاجيات  ت
ي مح جهوي وا تجهيز ا ك يتم  آخر وهو ، ا ة  تأسيسب دخول في مرح رئيسي ، اإصاحاتقبل ا ويوجد مقر ا

ي تشرت واية تيبازة بسطا وا وطن وا اات عبر ا ية عدة و مح مية ا ت ك ا ب ار و يار دي ، وبدأ برأسمال قدر م
صف. ة و ي خال س وط تراب ا امل ا اات عبر   و

ية  مح مية ا ت ك ا ة ب ا رة وتعد و دراسة  –بس ية عمومية تقوم بتقديم خدمات  –محل ا مؤسسة ما
ين متعام وعة  ية مت إ، ااقتصاديين ب ة تابعة  ا جمهور وهي و ذا ا جهوريةة ار دو ة. ا ة ببات ائ شئت  ا أ

ة في أفريل  ا و ار أما  500برأسمال قدر ب:  1987ا يون دي ة  13أصبح  أانم ا و ون ا ار.وتت يار دي م
مدير موظف 20من  أزيدمن  هم ا زيادة من بي ة  مشرف  قاب ائب ا كو ب ى مهام ا ى باإضافة، ع موظفين  إ

ى  ين موزعين ع ك. اأقسامب ب موجودة با عامة أو  ا مؤسسات سواء ا ف ا ية مع مخت مح مية ا ت ك ا يتعامل ب
ذا  خاصة و حرة  اأعمالا ى باإضافةا صعبة. إ ة ا عم ين با متعام ذاك ا موظفين و يات وا تعاو  ا

ثاني ب ا مط ة: ا ا و تنظيمي  ل ا هي  ا

ية  مح مية ا ت ك ا رة  –يضم ب ة بس ا ية : –و تا ح ا مصا  ا

ة ا و  أوا : مدير ا

ية بمرسوم رئاسي. ما مدير من وزارة ا  ويعين ا

صندوق حة ا  ثانيا : مص

كهذ ا    ب دى ا ح  مصا حة من أهم ا عميل وتقدمص يم ، حيث يتم عن طريقها ااتصال مباشرة با
تي تتمثل في خدمات وا ف ا  :مخت
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تحويات من حساب   ىا ك  آخر إ ك أو في ب ب  .أخرداخل ا

ات إيداع  شي  .وسحب ا

صعبة  ية أو ا مح ة ا عم قدا سواء با سحب  دفع وا  .خدمة ا

وك  ب يت مع ا ك بتسوية مديو ب مقاصة أي يقوم ا تداول  اأخرىتقديم ا ان ا ون م دين( وي ) تداول أوراق ا
زي. مر ك ا ب مقاصة يوميا با  بغرفة ا

قروض  حة ا ثا : مص  ثا

قروض  ك بعد دراسة ا مشاريع وذ ف ا حة بتمويل مخت مص ها. واأرباحوتقوم هذ ا تج ع تي ست  ا

حة حافظة رابعا : م ية  اأوراقص ما  ا

حة بحفظ      مص مقاصة  اأوراقتهتم هذ ا وك وفرزها عن طريق ا ب ية بين ا ما ى باإضافةا يات  إ عم ا
تحويل ،  خاصة با حة : اإيداعا مص ما يتم في هذ ا سحب   ، ا

ات إيداع  شي  ا

ات  شي  تحصيل وخصم ا

رقابة : ية( ا حة )خ  خامسا : مص

يات سحب ، ويتم خال هذ         ك يوميا من عم ب ة داخل ا حاص يات ا عم افة ا ية مراقبة  خ ،  إيداعا
 وتحويل .

  ارة دسا : أمانة اإساد

ق ل ما يتع بشرية و موارد ا ظيم ا حة بت مص مدير وتهتم هذ ا ائب ا مدير أو   .بمعامات ا
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ل رقم  ش ية 02ا مح تنمية ا بنك ا تنظيمي  ل ا هي  BDL: ا

 

مصدر ة  :ا ا و قروض با حة ا  -BDL–مص

ب  مط ثا ثا ية :ا مح تنمية ا  مهام بنك ا

ى باإضافة      ية  إ مح مية ا ت ك ا ب قروض ف ح ا ودائع وم تجارية في جمع ا وك ا ب عب ا ذي ت دور ا ا
ي:  مهام أخرى تتمثل في ما ي

ودائع وجميع   سبة فائدة ثابتة دخاراتاإقبول ا  .مقابل 

ب  ط قروض حسب ا ح ا  .م

ي  وط ة في جمع اادخار ا مشار  .ا

تحويات   وك أو ا ص قدا ، أو بواسطة ا دفع  يات ا قى عم  .يت

خارجية  تجارة ا يات ا  .تمويل عم

ك  راغبين في ذ ل ا  .فتح حسابات 

تجار   تجارية بين ا معامات ا  .واأفرادتسيير ا

د   مشاريع ااستثمارية سواء ع شاءتمويل ا تجديد.أو  اإ توسيع أو ا  ا

ة.  خزي قة بااستغال أو ا متع  تمويل ااحتياجات ا

ة ا و  مدير ا

حافظة حة ا  مص

ة عم حافظة اأوراق  تحويل ا
ية ما  ا

دوق ص حة ا  مص

مقاصة  ا

وك ص دفع تقييم ا سحب وا  ا

قروض حة ا  مص

 قروض أخرى

ض ااستثمار قروض ااستغال  قر

ة اإدارة  أما

مراقبة ية ا مدير خ ائب ا  
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ك ودائع تم ية هو ب مح مية ا ت ك ا ي فب تجاريوع ون ا قا ة ويخضع  دو يات ، يتوى  ا ل عم
توفير، ا ودائع  وك ا وعة، اإقراض ب مت خدمات ا ات وا ضما درجة ، ا عامة و اأوى يخدم با هيئات ا  ا

ية مح ة ا حها قروض قصيرة وطوي ياته اأجل، فيم ى إضافة ا ااقتصادية )استيراد تصدير(تمويل عم  إ
ل قروض قصيرة  خاص في ش قطاع ا موجهة   .اأجلخدمات ا

مبحث ا دى ثانيا ب قرض  ف ط ونات م قروض وم  BDL: أنواع ا

ب  مط ية :اأولا مح تنمية ا دى بنك ا ممنوحة  قروض ا  أنواع ا

ية  مح مية ا ت ك ا رة  –يقوم ب ة بس ا بات  –و متط قروض وفق ا وعة من ا ح مجموعة مت يم
ين،ااقتصادي  فا. متعام يها س يها بفوائد وعوائد محددة ومتفق ع  وتعود ع

ة  ا و مقدمة من طرف ا قروض ا قسم ا ى:وت  إ

فرع   قروض مباشرة اأول:ا

قسم بدورها  ىوت اف،ثاثة  إ ى باإضافة استغال،قروض  استثمار،قروض  أص قروض  إ عقارية،ا  ا
قدا. قروض  ح هذ ا  وتم

 : قروض ااستثمار أوا

متوسطة  مشاريع ا تمويل ا قروض  تي تتراوح مدتها ما بين  اأجلوتوجد هذ ا ى 3ا وات 5 إ ويتم  س
يها معدل فائدة يقدر   .% 5 ب:احتساب ع

 قروض ااستغال  ثانيا:

ة  اأجلوهي عبارة عن قروض قصيرة     س واحدة،ا تتجاوز مدتها ا تمويل  ا قروض  ح هذ ا وتم
شطة ية أو تغطية عجز في  اأ ةااستغا خزي يها فائدة قدرها  ،ا ك ع ب وع %8.5ويحتسب ا قسم هذا ا ، وي

قروض  ىمن ا  :إ

تجاري   خصم ا  ا

شوف  م ى ا سحب ع  ا

دوق   ص  تسهيات ا
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عمومية  صفقات ا ى ا  تسبيقات ع

ثا عقارية  ثا قروض ا  : ا

قروض موج  وع من ا ىوهذا ا جمهور بصفة  إ افة  عامة،ا ين، اأفراد،أي  مقاو هي  . وغيرهم و ا
ة  تي تتراوح مدتها ما اأجلقروض طوي ى 5بين  ا ة 25 إ يات شراء  وعادة س تمويل عم قروض  ح هذ ا تم

يات  تمويل عم تجهيزات أو  معدات وا اء،ا ب يات  ا ترميم.أو عم ية سعر  و ا مح مية ا ت ك ا عادة يحتسب ب
 .%6.5: د بفائدة محد

مباشرة غير ا قروض ا ثاني : ا فرع ا  ا

قداوتتمثل طبيع ح  ها ا تم و قروض  ما، ة هذ ا ها  ،إمضاءتتمثل في قروض  وا  ى أ وتعرف ع
زامقروض  دفعاإ ة عجز زبو عن ا ون في حا ك  ،، وعادة ما ت ب ذي يقدم ا ضمان ا أي هي عبارة عن ا

ى  حصول ع ين زبو من ا  .أخرىمن جهة  اأموالتم

ك يعطي ث ب ا أن ا قروض استعماا من طرف اأموالقت دون حيث يتضح ه واع هذ ا ثر أ ، ومن أ
صفقات  سبة  ين خاصة با مقاو ثر من طرف ا مستخدمة أ فاات وا جد ا ية  مح مية ا ت ك ا ي ب متعام

عمومية .  ا

ثاني: ب ا مط دى  ا ب قرض  ف ط ونات م  BDLم

ف قرض استثمار   -1 ونات م  م
ي  ب خطي مفصل ومصادق ع  ط

ية   و دارية:وثائق قا  وا 

تجاري - سجل ا  .سخة من ا

ون  - قا سبة  اأساسيسخة  ويو  أشخاصبا مع مؤسسات(.ا  ن )ا

مطورين. - بار ا مديرين و ذاتية  سيرة ا  ا

مساه - عامة  جمعية ا صاحية محضر ا ذي يحدد ا وحة مين ا مم عاما مدير ا  .مسير أو ا

ترخيص  - موافقة أو ا ون. اأزمةسخة من ا قا  من قبل ا

رسمية  - شرة ا يها من ا اتسخة مصادق غ شرعية إعا  (.BOAL)  ا

ية أو عقد  - م مشروع. اأرضمحل أو  اإيجارسخة من عقد ا تي تأوي ا  ا
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س اإ - تصريح بااستثمار) ار دمداوات مج  (.SPAة 

تطوير ااستثمار. - ية  وط ة ا ا و ح اامتيازات من طرف ا  قرار م

ية : وثائق محاسبية و   ما

ثاث - وات ا س يات ا ية. اأخيرة ميزا مع مؤسسة ا خاصة با ماحق ا  مع ا

ضريبة ) أقل من ثاثة أشهر (. - خضوع   شهادة ا

ضريبة ) أقل من ثاثة أشهر (. - خضوع   شهادة شب ا

ديون - متأخرات. سداد ا ة ا  في حا

مشروع. - ية اقتصادية   دراسة تق

تجهيز. - ية  م ية أو عقد ا  فواتير ش

وك. - مم عتاد ا  فاتورة ا

يةوثائق    :تق

اء -  رخصة ب

دسية معمارية. اتمخطط -  ه

مواد  - مشاريع ا وجية  جيو دراسات ا يةترخيص   .اأو

جاز. -  مخطط اا

 ثائق أخرى: و 

ي افتراضي -  .ضمان ما

مدعومة. - خبراء ا تقرير ا شامل  وصف ا ل شريك مع ا ة و شر ي  ما وضع ا  ا

ف استغال -2 ونات م  م
ي  ب خطي مفسر ومصادق ع  ط

ية   و دارية:وثائق قا  وا 

تجاري - سجل ا  سخة من ا

ون  - قا سبة  اأساسيسخة  مؤسسات(. أشخاصبا ويين ) ا مع  ا

ذي محض - مساهمين ا عامة  جمعية ا عام.ر ا مدير ا وحة  مم صاحيات ا  يحدد ا

ون. - قا ازمة من قبل ا ترخيص ا موافقة ا  سخة من ا

رسمية  - شرة ا يها من ا اتسخة مصادق ع شرعية ) إعا  (.BOALا

مدعومة. - خبراء ا تقرير ا شامل  وصف ا ل شريك مع ا ة و شر ي  ما وضع ا  ا
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ية وثائق   :محاسبية وما

ي أخر - ماحق.ثاث ميزا مؤسسة مع ا  ات ممضاة من طرف ا

جارية. - ة ا س مؤقتة  محاسبية ا وضعية ا  ا

وثائق. أخر - افة ا حسابات( مع  خص ضريبي ) تقرير محافظ ا  م

ية. - حا فترة ا ة  خزي  مخطط ا

سن. - موظفين حسب ا ة ا  حا

مخزون. - ة ا  حا

 وثائق ضريبية وشب ضريبية : 

ضريبة ) أق - خضوع   ل من ثاثة أشهر(.شهادة عدم ا

ضريبة ) أقل من ثاثة أشهر(. - خضوع   شهادة شب ا

ة  - ديون في حا متأخراتسداد ا  .ا

عقاري    -3 قرض ا ف ا ونات م  م
ة.  ا و زبون بمساعدة أعوان ا ؤها ا ة ويم ا و م من ا عقاري تس قرض ا ب ا  استمارة ط

سبة   مفعول با ىشهادة عمل سارية ا  .اأجر إ

غير   سبة  حر با شاط ا تجاري أو ا شاط ا  .اأجراءشهادة ضريبية تثبت ا

غير   سبة  وي با س دخل ا تجار ، أصحاب  اأجراءشهادة ا ضرائب ا حة ا م من مص شطةتس حرة. اأ  ا

رواتب  ثاث شوف ا أجراء. اأخيرة ا سبة   با

ن   ة شراء س  جديد:حا

ن موقع من طر  - مستفيد.عقد أو عقد بيع س عقاري أو ا مقاول ا  ف ا

ذاتي أو توسيع   اء ا ب ة ا ن:حا س  ا

اء. - ب ية ، رخصة ا م  عقد ا

اء. - ب مي تقديري يقدم من مقاول ا  شف 

ترميم :  ة ا  حا

ية  - م  عقد ا

اء. - ب مي وتقديري يقدم من مقاول ا  شف 

 إقامةشهادة  -

 تصريح ضريبي  -
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 شهادة مياد -

تعريف  - ية.سخة من بطاقة ا وط  ا

ث: أهداف  ثا ب ا مط يةا مح تنمية ا  بنك ا

بتهم   تي تزداد مطا زبائن ا ب استقبال ا خدمات خاصة من جا وعية وجودة ا يوما بعد  باأحسنتحسين 
 يوم.

موية  ت مشاريع ا مساهمة في تمويل ا  .ا

موارد وااستخدامات.  توازن بين ا ى تحقيق ا سهر ع  ا

ة  مساهمة في تحريك عج ي ا وط  .ااقتصاد ا

تجة.  م مساهمة في تمويل ااستثمارات ا  ا

سوق.  ك في ا ب ى توسيع حصة ا عمل ع  ا

مبحث ث ا ثا ي تطبيق : ا ما يل ا تح ية ا مح تنمية ا ة قرض )في بنك ا  (استغالدراسة حا

مية ت ك ا ى ب تعرف ع مقدمة بعد ا وظائف ا ف ا ية ومخت مح قوم بدراسة تطبيقية ا ى ،  يفية ع
ية  استخدام مح مية ا ت ك ا ي في ب ما يل ا تح يةتقييم ا مخاطر اائتما قرض في ا ف ا ، وتتمثل دراسة م

يم حيث  ى قرار س وصول إ مقدم من أجل ا ف ا م جة ا ف طمعا ى دراسة م دراسة ع  بستعتمد في هذ ا
وين اأجلائتمان قصير  ة ا، بداية من ت ا و ف ومراحل دراست من طرف ا ى غاية م متمثل إ قرار وا اتخاذ ا

. ح ح اائتمان أو عدم م  في م

ى ما عتمد ع ا هذ سوف  ح اائتمان بعدة مراحل وفي دراست ي تمر دراسة م  :ي

ب اأول مط بة اائتمان: ا مؤسسة طا   تقديم ا

ائن مقرها ب   ية ا مؤسسة عبارة عن صيد مقيدةxxx ـ ا تجاري تحت رقم ا سجل ا واية  xxx في ا
سيد ة من طرف ا رة، ممث ن بxxxبس سا رةxxxx ـ ا ق  xxx واية بس متع ب تمويل قرض استغال ا ط ظرا  و

ك ب ب قرض من ا ذي يط مقترض ا ة. 01/01/2014بتاريخ  ،با ب تمويل  من دائرة ااستغال بات ط ظرا  و
ك رق ب قرضبتاريخ،  xxxمقرض استغال من ا غ ا وعدج  3.000.000.00) ـب يقدر مب ى حسا (  ب ع

شوف م سبة فائدة تقدر ب 31/12/2014تاريخ ااستحقاق  ،ا زم تو .%8.5و وح ي مم قرض ا غطية ا
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ية  تا صحيحة ا شخصية ا ية و/أو ا عي ات ا ضما ك ا ب يم ا مقترض بصفة قطعية بتس عقار  –ا رهن حيازي 
غ  ية بمب ة تضام فا  .دج  5.100.000.00مع 

عموات  -  دج10.000.00ا
فائدة  -  %8.50ا

ضرائب  -  %17ا

ثاني ب ا مط ية : ا ما وضعية ا يل ا يةعميل تح مح تنمية ا  في بنك ا

ية صادفمن خال دراس  مح مية ا ت ك ا ا في ب ية ازال يعمل بات مح مية ا ت ك ا  مخططا أن ب
ي وط محاسبي ا وصول ا ى، وبهدف ا ب اائتمان،  إ طا ية  ما وضعية ا ابد من دراسة مؤشرات دراسة ا

ي ما توازن ا ية ا ما سب ا ى ا ي يف وتبيان  ،باإضافة إ ما توازن ا ية مؤشرات ا ما سب ا بؤ وا ت مخاطر ا با
ية.  اائتما

ميزانية  مختصرة ا  :ا
مختصرة حسب    إعداد - ميزانية ا ية( PCNا مح تنمية ا  )حسب بنك ا

جدول رقم  مختصرة09ا ميزانية ا   : ا

خصوم 2013 2012 2011 اأصول  2013 2012 2011 ا
غير جارية اأصول خاص رأس 213958 293958 293958 ا مال ا  6835822 4834368 4059709 ا

جارية اأصول جارية 13651696 13672242 13343591 ا خصوم ا  7029831 9131831 9577839 ا
مجموع مجموع 13865654 13966200 13637549 ا  13865654 13966200 13637549 ا

مصدر  ى  إعدادمن  :ا بة بااعتماد ع طا ك.ا ب مقدمة من طرف ا يات ا ميزا  ا

مختصرة حسب - ميزانية ا   SCF  إعداد ا

جدول رقم  ميزانية 10ا مختصرة: ا  ا

خصوم 2013 2012 2011 اأصول  2013 2012 2011 ا
غير جارية اأصول خاصة 1800564 1800564 1800564 ا  8422428 6340974 5566315 رؤوس اأموال ا

ة ة 6979156 4388461 3560906 أصول متداو  2284774 4386774 4795517 خصوم متداو
خصوم 6672540 9283781 9782685 اأصولخزينة   4745057 4745057 4782322 خزينة ا

مجموع مجموع 15452260 15472806 15144156 ا  15452260 15472806 15144156 ا
مصدر : بة با إعدادمن  ا طا ى اعتمادا مقدمة ع يات ا ميزا ك. ا ب    من طرف ا
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مؤسسة  ية  ما وضعية ا  دراسة ا

ي أو من أ  وط محاسبي ا مخطط ا سبة  ية سواء با ما قوائم ا يل واضح وشامل  ى تح وصول إ جل ا
مراحل  مرور بمجموعة من ا جديد وجب ا ي ا ما محاسبي ا ظام ا ي ا ك في تح ب تي يعتمدها ا تي في ا وا

يل مقدمتها  ية تح ما سب ا ي وا ما توازن ا يمؤشرات ا  :ما ي

ي مؤشراثانيا:  ما توازن ا  ت ا

مال   عامل واحتياجات رأس ا مال ا ي في دراسة رأس ا ما توازن ا ى تتمثل مؤشرات ا باإضافة إ
ة خزي ية ازال  وأن ،ا مح مية ا ت ك ا ي، ب وط محاسبي ا مخطط ا تي  اأرديعمل با تائج ا إجراء مقارة بين ا

ك يعطيها  ي )حسب ب وط محاسبي ا مخطط ا ية( و ا مح مية ا ت جدول ا ي من خال ا ما محاسبي ا ظام ا ا
ي: تا  ا

جدول رقم  ي11ا ما توازن ا  : مؤشرات ا

 PCN SCF 

سنوات              ا
بيان  ا

2011 2012 2013 2011 2012 2013 

عامل رأس مال ا  اأصول) FRا
جارية جارية(-ا خصوم ا  ا

3765751 4540410 6621863 3765751 4540410 6621864 

مال  رأساحتياجات  ا
عامل  BFRا

20982026- 20063690- 51350448- -1234611 1642- -4694382 

خزينة  TN 24747777 19774566 21972311 5000362 4538723 11316246ا
مصدر ى  إعداد: من ا بة بااعتماد ع طا يةا ميزا مختصرة) ا حق رقم ) (scfا م  (.13وا

يل رأس   عاملتح مال ا  : ا

جدول  ما رأسأن  11رقم احظ من خال ا دراسةا عامل موجب خال فترة ا ان حسب ، ل ا سواء 
pcn أوscf ب اائتمان قول أن مؤسسة طا ن ا ي يم موارد بعد تمويل ااستخدامات  تحقق وع فائض من ا

ثابتة، با مؤسسة قد حققت هامش أمانا ي ا ة داخل تا سيو ى س، يضمن ا مقدرة ع ي ا تا مؤسسة وبا داد ا
ي عدم وجود مخاطر. تا قصيرة، با تزاماتها في اأجل ا  ا
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عامل:  مال ا  احتياجات رأس ا

عامل،  رأستمثل ااحتياجات  مال ا دورة،  اأموالا مؤسسة خال ا تي تحتاجها ا من خال  احظا
جدول  عامل 11رقم ا مال ا ان حسب  أن ااحتياج في رأس ا ب سواء  وات ، PCNوأ SCFسا خال س

دراسة مما يدل  ى ا مؤسسة أنع بر من احتياجات ا دورة ااستغال أ ية  تموي موارد ا  .ا

خزينة:   ا

دراسة ت موجبة خال فترة ا ا ة فقد  خزي سبة  ظامين با ذا راجع أن وه  PCNو SCF، وحسب ا
مؤسسة قد قامت بتجميع جزء من اأموال قدرة  ا ك ا ك فهو من جهة يم عامل وبذ مال ا تغطية احتياجات رأس ا

تز  ى مواجهة ا خاصة وديون قصيرة اأجلع ي تحقيق مستوى جيد في  ،امات ا مواجهة ما يع مؤسسة  ة ا سيو
تزاماتها، ها قصيرة اأجل ا ب اائتمان يستطيع تسديد دي ومواجهة ديو ك بأن طا ب ا يتبين    .ه

ي  ما توازن ا  :ا

عاقة بين        من في ا ي ي ما توازن ا قول أن  ما سبقومن خال    BFRو FRNGمؤشر ا ن أن  يم
ان  دراسة،  ثاث محل ا وات ا س مؤسسة في ا ى أن  FRNG>BFRا ة موجبة، وهذا يدل ع خزي ا ا مع

تزاماتها )تواز  ها موجودات تسمح بمواجهة احتياجاتها وا ي جيد(مؤسسة   .، عدم وجود مخاطرن ما

ثاث يل باستخدام  :ا تح ية ا ما نسب ا ية في ا مح تنمية ا  بنك ا

ية  إن      ما وضعية ا غة في دراسة ا تسي أهمية با ية ي ما سب ا يل عن طريق ا تح ب اائتمانا في  طا
ها: ر م ذ سب  ى مجموعة من ا ك ع ب ية وقد اعتمد ا مح مية ا ت ك ا  ب

ة ةنسب   سيو عامة ا قدية  :ا ى  ها إ متوقع تحوي جارية ا فاية اأصول ا سبة مدى  في فترة تقيس هذ ا
ب تغطية مطا ية قصيرة  قصيرة اأجل زم ين ا دائ  .ا

جدول رقم  عامة: نسبة 12ا ة ا سيو  ا

 

مصدر: من  حق رقم إعدادا م ى ا بة بااعتماد ع طا  (14) ا

سنوات  ا
بيان  ا

2011 2012 2013 

عامةنسبة ا ة ا ة / سيو متداو ة=اأصول ا متداو خصوم ا  1.94 1.49 1.39 ا
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جدول             قو  12رقم من خال ا ن أن  ةيم مؤسسة جيدة ومقبو ة ا ها، ل أن سيو بر من  أ أ
تي تستطيع فيها  مرات ا ى عدد ا سبة ع واحد، وتعبر هذ ا ما  اأصولا ة، و متداو خصوم ا تغطية ا

ى مواجهة سداد  مؤسسة ع ى قدرة ا ك ع ما دل ذ سبة  تزاماتهازادت هذ ا د  ا ات ع وهذا يعطي ضما
اك خطر عد يس ه سدادااقتراض    .م ا

ي:  ما  ااستقال ا

جدول رقم  ي13ا ما   : ااستقال ا

سنوات  ا
بيان  ا

2011 2012 2013 

ية  ية= أموال خاصة /ااستقا ما خصوم ا  0.5 0.6 0.3 مجموع ا
مصدر  حق رقما م ى ا بة بااعتماد ع طا  (14): من إعداد ا

جدول احظ من خ      ية أن 13رقم ال ا بر من  سبة ااستقا مؤسسة ،0.5أ ى أن ا  وهذا يدل ع
ية م ي عدم تتمتع باستقا تا ديون با ى مواجهة ا قدرة ع ية، ا  .وجود مخاطرا

مر   ية:ا ما  دودية ا

ية 14جدول رقم  ما مر دودية ا  : ا

سنوات  ا
بيان  ا

2011 2012 2013 

ية ما مردودية ا نتيجةا صافية/اأموال  = ا خاصةا  29.28 19.17 19.48 ا
مصدر حق رقما م ى ا بة بااعتماد ع طا  .(14): من إعداد ا

ية امردودية ا تمثل      صافيةما تقدم ما تيجة ا مساهمين من ا مستثمرة من أموال ا واحدة ا وحدة ا  ا
مؤسسة جيدة،  قول أن وضعية ا موجبة  تائج ا تي تدر ومن خال ا خاصة ا تيجة اأموال ا ى  وهذا راجع إ

ثاث، عدم وجود مخاطر. وات ا س  بأرباح صافية خال ا
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مردودية ااقتصاد  صافيةا نتيجة ا  (اأعمالرقم  /100* ية: )ا

جدول رقم مردودية اا15ا  قتصادية: ا

سنوات  ا
بيان  ا

2011 2012 2013 

مردودية ااقتصادية صافية*ا نتيجة ا  9.87 5.05 4.92 /رقم اأعمال100=ا
مصدر: حق رقم ا م ى ا بة بااعتماد ع طا  (14)من إعداد ا

جدول      قول أن  15رقم من خال ا ن أن  مؤسسة حققت مردودية يم موجبة خال فترة  اقتصاديةا
دراسة،  عدم وجود مخاطر. ا

مضافة  قيمة ا موظفين/ا يف ا ا  ت

جدول رقم  موظفين 16ا يف ا ا  : ت
سنوات  ا

بيان  ا
2011 2012 2013 

مضافة قيمة ا موظفين/ا يف ا ا  3.40 5.01 4.33 ت
حق رقم مصدر:ا     م ى ا بة بااعتماد ع طا  .(14)من إعداد ا

جد     م  16رقم ل و من خال ا مضافة، تمثل مدى تح قيمة ا موظفين/ ا يف ا ا سبة ت قول أن  ن أن  يم
ت أقل من  ا عمال  موظفين، وبما أن أعباء ا يف ا ا مؤسسة في ت تاجيةا مؤسسة في  اإ قول أن ا ن أن  يم

 وجود مخاطر.وضعية جيدة، عدم 

رغم  ى ا سب فقط، ع ى بعض ا ية اقتصر ع مح مية ا ت ك ا قول أن ب ن أن  من خال ما سبق يم
سبب يعود  عميل، وا وضعية ا ثر  ها تشخيص أ ن  سب يم ىمن وجود عدة  يل  إ تح مطبق في ا ظام ا ا

يل  عم scfفتح ية  ما وضعية ا تائج أفضل ودراسة أعمق وأسهل  قوم يعطي  ك س  بإضافةيل، من أجل ذ
ثر ضد  تحوط أ ي ا تا ب اائتمان، با طا ي  ما وضعية ا ثر ا ية قد تشخص أ مح مية ا ت ك ا ها ب سب أهم

مخاطر.    ا
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سريعة:   ة ا سيو يل فهي نسبة ا تح ية ا سبة مهمة جدا في عم ى تسديد تقيس مدى هذ ا عميل ع قدرة ا
جارية تجا  تزامات ا با  تواريخ استحقاقها.ك في ا

جدول رقم سريعة17ا ة ا سيو  : نسبة ا

سنوات  ا
بيان  ا

2011 2012 2013 

ة متداو وبات ا مط بضاعة / ا موجودات باستثناء ا  4.75 2.55 2.36 ا
مصدر : ى ا بة بااعتماد ع طا مقدمة. من إعداد ا يات ا ميزا  ا

واحد  أناحظ       بر من ا محققة أ تائج ا قول بأخاا ن أن  دراسة، يم وات ا ك يزيد من  نل س ذ
عميل  تزاماتضمان ا ك في توار  تسديد ا ب جارية تجا ا  خ استحقاقها، عدم وجود مخاطر.يا

دائم  تمويل ا غ: ا ى أن اأصول ا سبة ع دائمةتدل هذ ا ة باأموال ا  .ير جارية ممو

دائم18جدول رقم  تمويل ا  :نسبة ا

سنوات                 ا
بيان  ا

2011 2012 2013 

دائمة/اأصول غير جارية دائم = اأموال ا تمويل ا  4.67 3.52 3.09 ا
مصدر  مختصرة حسب  إعدادمن :ا ية ا ميزا ى ا بة بااعتماد ع طا  scfا

جدول     دائم 18رقم احظ من خال ا تمويل ا سبة ا واحد  أن  بر من ا دراسة، أ وات محل ا خال س
ى بر  اأموال وهذا يدل ع دائمة أ غير جارية اأصولا ي وضعية جيدة، ا تا  عدم وجود مخاطر.، با

سداد  ية ا غير تسديد ضمان  سبة هي: نسبة قاب  .أموال ا

جدول رقم    سداد19ا ية ا  : نسبة قاب

سنوات  ا

بيان  ا
2011 2012 2013 

سداد =نسبة  ية ا ديون/100* اأصولمجموع  قاب  69 63 61 مجموع ا
مصدر ى  إعداد: من ا بة بااعتماد ع طا مقدمة.ا يات ا ميزا  ا
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جدول    قو  19رقم من خال ا ن ا ية  ليم سبة قاب سداد بأن  بيرة، هاذا يدل أنا تائج   حققت 
حل، ، جيدة مؤسسةوضعية  ها من خال بيع موجوداتها  ل ديو ى تسديد  مؤسسة ع ي قدرة ا تا با

  عدم وجود مخاطر.

ث ثا ب ا مط يلنتائج  : ا تح ية ا بنك عم  وقرار ا

ية ما بين  ما وضعية ا ا بدراسة ا ى 2011من خال قيام كتبين  2013ا مؤسسة أن  ب ومن خال ا
ها  ية أ ما توازن ا يةمؤشرات ا مال ا رأس أنباعتبار ، متوازة ما مؤسسةا ما عامل يغطى جميع احتياجات ا  ،

مؤسسة  دراسةحققت ا ة موجبة طوال فترة ا قصخزي ها ا ى تغطية ديو ها قادرة ع ي أ ، عدم اأجلرة ي، وهذا يع
ك،  ب تائج وجود خطر يهدد ا محاسبي أفضل وأوضح  تظهروا ظام ا يل حسب ا تح يفي ا ما حققت  ام، ا

مؤسسة  سب ا ية ومن خال عدة  مح مية ا ت ك ا مستخدمة من قبل ب سبة ا تداول و سبة ا ها  تي من بي ا
ي  ما ها في وضعية جيدة، ااستقال ا خاصةأ ها ا ى تحقيق عائد وراء تشغيل أموا ها قادرة ع ي أ ، وهذا يع

مخاطر اائتمان. عدم ك  ب   تعرض ا

يها  متحصل ع تائج ا ية وا ما دراسة ا يها ويقرر ومن خال ا صوص ع م شروط ا ك وفقا  ب يوافق ا
غ ) مب ح اائتمان متضمن ا ية...3.000.000.00م صيد سيد مسير ا ى ا  ( دج إ
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 خاصة

ي في تقييم           ما يل ا تح اول دراسة دور ا ذي ت تطبيقي ا فصل ا مصرفي من خال ا مخاطر اائتمان ا
ا ما ص ية استخ مح مية ا ت ك ا ي: في ب  ي

مفاهيم   ى ا تعرف ع ظيمي. اأساسيةا ل ت شأة وهي ية، من  مح مية ا ت ك ا  ب

ت في قروض ااستغال، قروض استثمار، قروض عقارية.  ة تمث ا و حها ا تي تم ية ا ب قروض ا  ا

ح   ب م ى دراسة ط حصول ع ا ا ى  اأجلقصير  ائتماناستطع وع حساب ع تمثل في قرض استغال 
وثائق  شوف، مرفوقا با م ازمةا  .ا

عميل  ية  ما قوائم ا يل ا ي في تح وط محاسبي ا مخطط ا ية ازال يستخدم ا مح مية ا ت ك ا  .ب

عامة،  ة ا سيو ها فقط )ا بعض م ى ا سب ع يل ا ية يقتصر في تح مح مية ا ت ك ا ية،ااس ب  تقا
مردودية(.  ا

ية   ما وضعية ا يل ا سب أخرى تساعد في تح ن إضافة  هايم ر م تمويل  ذ سريعة، ا ة ا سيو سبة ا
سداد. ى ا قدرة ع دائم، ا  ا

ية.  ما سب ا ي وا ما توازن ا مخاطر عن طريق دراسة مؤشرات ا ك بتقييم ا ب  يقوم ا
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 خاتمة

دراسة  من خال هذ     اوتا تي ت ي  ا ما يل ا تح في تقييم مخاطر اائتمان موضوع دور ا
مصرفي ي حيث يعتبر ،ا ما يل ا تح ح اائتمان،  ا ك يأداة جوهرية في اتخاذ قرار م ب بؤ  ستخدمفا ة ت ية وسي
خطوة  يم تمهيديةو س قرار ا ويفي  ،اتخاذ ا ان شخص مادي أو مع ومن خال  ،تمويل عميل معين سواء 

موضوع  ا  ى  وإجابةدراست يةع ا دراسة  إش ا في اإا او ل من اطار ت ظري  ي ا ما يل ا مخاطر تح وا
ية، تطبيقية  اائتما دراسة ا ح ائتمان قصير اأجلوفي ا ى م حصول ع ا ا ية في  استطع ما درست وضعيت ا

رة ة بس ا ية و مح مية ا ت ك ا .من ، بداية ب ي موافقة ع ى غاية ا ب اائتمان إ  ط

ا  من خال ما سبق ىتوص ى اإجابة إ فرضيات  ع يا  :ما ي

 ب اائتمان ومن : اأولىة بالنسبة للفرضي طا ية  ما ة ا حا سة  عا مرآة ا ي يمثل ا ما يل ا تح ا
ية.خا مخاطر اائتما بؤ با ت ي ا تا ضعف، با قوة وا قاط ا تشاف  ن ا   يم

 ات : بالنسبة للفرضية الثانية ضما ية من خال توفر ا مخاطر اائتما يل من ا تق ن ا يم
ب اائتمان،  عميل طا ى وااستعام عن ا يإضافة إ ما يل ا تح سب  ا ية وا ما قوائم ا يل ا وتح

ية. ما  ا

 شف عن مخاطر : بالنسبة للفرضية الثالثة ي ا ما يل ا تح ن  تي فحواها أ يم فرضية ا إثبات ا
ية اائتمان  ما توازات ا ب اائتمان عن طريق دراسة ا طا ية  ما وضعية ا من خال دراسة ا

ية. ما سب ا ى ا  باإضافة إ

 تي يستخدمها في : بالنسبة للفرضية الرابعة ية ا مح مية ا ت ك ا مطبقة في ب ي ا ما يل ا تح أدوات ا
توازن ا ن أن يقع فيها هي مؤشرات ا تي يم شف عن مخاطر ا ية.ا ما سب ا ي وا  ما

ا  دراسة توص ى ما تم استعراض في هذ ا اءا ع ىوب ية: إ تا تائج ا  ا

 نتائج الدراسة:

 بالنسبة للجانب النظري:  

ى أن  - ا إ ي  أهمية توص ما يل ا ضعفبيرة تح قوة وا قاط ا  .في تحديد 

مال  - يل ا تح قراراتيعد ا تخطيط واتخاذ ا مؤسسة أو خارجها. من أفضل أدوات ا  سواء داخل ا
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ي  من بين استخدامات - ما يل ا تح ة في اتخاذ ا مشار ي يدخل  ما يل ا تح ح اائتمان، فا م
ية ما وضعية ا ي من خال تشخيص ا قرار اائتما يل  ،ا ية وتح ما قوائم ا ى ا تعرف ع بعد ا
مخاطر ي تقدير وتقييم ا تا ية با ما توازات ا سب وا   .ا

جدي من طرف  - تقدير ا ب ا ية مما يتط مخاطر اائتما ية مقترة با ح اائتمان هي عم ية م عم
ك. ب  ا

 ح :الجانب التطبيقي ا من ا ى دراسة حـــــــــقد تم ح ائــــــصول ع ة م تــــــا ك ا مية ــــــتمان من طرف ب
م ية،ـــــــا ى ما ح ا إ ي: فتوص  ي
مية أن  - ت ك ا ية يب مح خط دفاع أول.ا ات  ضما ى ا بيرة ع  عتمد بصفة 

مخاطر. - تقييم ا أساس  ي  ما يل ا تح ى ا ي عن ااعتماد ع ات ا يغ ضما  توفر ا

ب اائتمان - طا ية  ما وضعية ا يل ا ي دور هام في تح ما يل ا ك من ، تح ب ن ا وهذا ما يم
ن  تي يم ية ا مخاطر اائتما ها.تقدير وتقييم ا  أن يتعرض 

بير  - ى اهتمام ا وات، وهذا ما يدل ع ية خال ثاث س ما قوائم ا عميل ا ك من ا ب ب ا يط
يل  تح ى ا ي ااعتماد ع تا عميل، وبا مقدمة من طرف ا ية ا ما قوائم ا ي اائتمان با مح

مخاطر. تقييم ا ي  ما  ا

رة، ازا - ة بس ا ية و مح مية ا ت ك ا ا أن ب ية تبين  ما قوائم ا ي  عميل ل يستخدم في تح
ي. وط محاسبي ا مخطط ا   ا

سب فقط - ى استخدام بعض ا ك يقتصر ع ب ح ائتمان طويل اأجل أو قصير ا ، سواء خال م
 .اأجل

ل - ي تشمل  ما محاسبي ا ظام ا تي تعتبر من مخرجات ا ية ا ما جداول ا ا أن ا  تبين 

قيام ضرورية  ومات ا ي مع ما يل ا تح ان يجريها  ، فا حاجةبا ل إجراء تعديات سابقة  مح
ي.اائتمان  وط محاسبي ا مخطط ا  في ظل ا

ى  - ك، ا تساعد ع ب مقدمة  ية ا ما قوائم ا ية في ا ما ومات ا مع ل عدم اإفصاح عن ا مش
ما يل ا تح ى ا ما تزداد درجة ااعتماد ع ي جيد ودقيق،  يل ما ت إجراء تح ا ما  ي 

ية مدققة ومرفقة بتقرير مراجع حسابات ما ومات ا مع  .ا
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 :التوصيات

ى  اءا ع سابقةتائج اب ي ا  :وصي بما ي

تدريب  - يين عبر ا حا ي من خال زيادة قدرة موظفي اائتمان ا ما يل ا تح ضرورة زيادة ااهتمام با
مخاطر. بؤ با ت مستمر  تأهيل ا  وا

ية. ضرورة استخدام - مخاطر اائتما حد من ا ثر من طريقة  ك أ ب  ا

عميل. - ية  ما وضعية ا ما  من مزايا في تشخيص ا ي  ما محاسبي ا ظام ا  تطبيق ا

يل. - تح ية ا تسهيل عم ية اازمة  ما قوائم ا ي وتقديم ا ما محاسبي ا ظام ا ك تطبيق ا ب ي ا زام متعام  ا

و  - ية ا ميزا ة با عامل و ااستعا مال ا حساب رأس ا عامل احتياجاتظيفية  مال ا ى  رأس ا باإضافة إ
ة خزي  .ا

سب  - افة ا ي اائتمان ب ىضرورة زيادة اهتمام مح ها فقط  وا يقتصر ع بعض م م أهميتهاا ح  في ا
ية ما وضعية ا ى ا يةع مخاطر اائتما تحوط ضد ا ي ا تا  .، با

ظام  - ية، واستخدام بضرورة تطوير ا مح مية ا ت ك ا وماتي في ب مع سبر ا  امج دورية تتضمن أهم ا
 .بطرق متطورة

ات. - ضما ى ا ظر ع ي بغض ا ما يل ا تح تائج ا ى  دا ع ح اائتمان مست ون قرار م  أن ي

 : آفاق البحث

ي ودور في تقييم مخ       ما يل ا تح موضوع ا ا  مصرفي اطر اائتمان بعد دراست ن إدراكا  تبين أ يم
موضوعدرا بحوث سابقة وممهد، حيث يعتسات وأبحاث أخرى حول هذا ا مل  ل بحث م بحوث بر  تي  آتيةا  وا

ى  ن ضوئهاع ها يم ر م ذ ور عدة مواضيع   :أن تتب

مصرفي. - تقييم مخاطر اائتمان ا  طرق أخرى 
حديث - طرق ا ياستخدامات ا ما يل ا تح  .ة 

وك.مدى  - ب ي في ا ما محاسبي ا ظام ا  تطبيق ا
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 راجعـــــــــــــــــــممة الـــــــــــــــــقائ

تب - أ   :ال
يم -1 ر دار الشاملة للبنك اإستراتيجية إطارصناعة قرارات اائتمان والتمويل في ، أحمد غ ، بدون ذ

شر  .2002 ا
شمخي -2 جز  إبراهيم، حمزة ا توزيعيثةدالمالية الح اإدارة، راويا شر وا صفاء   ، درا ا

 .1998عمان/اأردن
زبيديــــمححمزة  -3 ــشر  وراقـــــ، مؤسسة ارفي والتحليل الماليــــــــــــــــــان المصـــاائتم إدارة ،مود ا

توزيع،  .2002عمان /اأردن وا
د  -4 راويخا مسيرة ، دار االمحاسبي واإفصاحالتحليل المالي للقوائم المالية ، ، يوسف سعادةوهيب ا

طباعة توزيع وا   . 2000 شر وا
مال أل شبيب      -5  اأردن شر ةر يسما، دار المالية المعاصرة اإدارةمقدمة في ، دريد 

 .2007عمان/
ةزغيب  -6 ي ودم قير مي جامعية التسيير المالي،، بوش مطبوعات ا  .2010، ديوان ا
عر مخاطر اائتمان إدارة، ، محفوظ جودةزياد رمضان -7 ة ا شر توريدات، ا تسويق وا متحدة   مصر بية ا

قاهرة /  .2008ا
طباعة، اأردن، إدارة المخاطر موسى وآخرون، وريشقيري  -8 توزيع وا شر وا مسيرة   اأردن ، دار ا

 2012 عمان/

طرشا  -9 جامعية، ديوان تقنيات البنوك، طاهر  مطبوعات ا ية، ا ثا طبعة ا جزائر، ا  .2003 ا
يم -10 دوراس عاطف و جامعيالتمويل واإدارة المالية للمؤسسات، أ ر ا ف   /مصر ،، دار ا

درية   .2007اإس

يم  -11 ح توزيعوالتحليل المالي اإدارة، وآخرونراجة عبد ا شر وا  عمان/اأردن، ، دار صفاء 
2000. 

م -12 شر، اأردنإدارة اائتماني رضا أرشيد، محفوظ أحمد أبو جودة، عطعبد ا  /، دار وائل 
 .1999عمان

ان تاية -13 عيمي عد مية ، دار التحليل والتخطيط المالي اتجاهات معاصرة وآخرون، ا ع يازوري ا ا
توزيع  .2008 عمان /اأردن ،شر وا
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ي، -14 سبا ي، التحليل المالي واليات صنع القرار غسان ا ا ب هل ا م  .2011، دار ا
شيخ ،  -15 شر، التحليل الماليفهمي مصطفى ا ر دار ا  .2008، بدون ذ
اشرون وموزعو  ،اائتمان ومخاطر إدارة ،عثمان داودمحمد  -16 ر  ف  /اأردنن، دار ا

 .2013عمان
شر،  ،التحليل المالي واائتماني، محمد مطر -17  .2006عمان/اأردندار وائل 
ير  -18 ر م طبعة خل صناعة القراراتدالتحليل المالي م، وآخرون محمدشا شر، ا ، دار وائل 

ية ثا  .2006 عمان /اأردن، ا
ياس بن ساسي، يوسف قريشي -19 توزيعالتسيير المالي، ا شر وا  .عمان /اأردن، ، دار وائل 

رات  - ب  :مذ
جرو،  -1 ية ، التحليل اائتماني ودور في ترشيد عمليات اإقراضإيمان ا شورة(  رة ماجستير )م مذ

 .2007-2006سوريا /ااقتصاد، جامعة تشرين، دمشق

ة،  -2 ان حجي يل التحليل المالي في البنوك التجاريةفاطمة،  أجرادبر بات  رة مقدمة ضمن متط ، مذ
ي وم ااقتصادية تخصص:شهادة ا ع س في ا رة  سا ية، )مذ وم ااقتصاديةقود وما ع شورة(، معهد ا  م

تسيير، وم ا تجارية وع بويرة، ا حاج ا د او ي مح عقيد أ جامعي ا ز ا مر  .2010/2011 ا

رة مقدمة مدى مساهمة النظام المحاسبي المالي في تدعيم قواعد التحليل الماليبهدي عمر،  -3 ، مذ
وم  س في ع يسا يل شهادة ا بات  مال متط تسييراست وم ااقتصادية ا ع ية ا  تخصص محاسبة، 

ة - جامعة قاصدي مرباح  .2012/2013 -ورق

رة مقدمة –دور التحليل المالي في منح القروضحابس إيمان،  -4 جزائري، مذ ي ا وط ك ا ب ة ا دراسة حا
تسيير ت وما  ماستر في ع بات شهادة ا مال متط ية خصصاست ية، جامعة تشرين،  وك وما : ب

محاسبة –ااقتصاد   .2010/2011 -قسم ا

جار -5 جار حياة  عمومية –إدارة المخاطر المصرفية وفق اتفاقية بازل، حياة  تجارية ا وك ا ب دراسة واقع ا
جزائرية  يل شهادة د -ا وم ااقتصاديةأطروحة مقدمة  ع وم في ا  .2013/2014 ،تورا ع

رة ماجستير تقييم اأداء المالي للبنوك التجارية من خال تحليل العائد والمخاطر، نرقية شرو  -6 ، مذ
رة)غير م وك، جامعة محمد خيضر بس قود وب ية و  .2007/2008 شورة(، تخصص ما
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ية–أدوات التحليل المالي ودورها في تقييم مخاطر اائتمان المصرفيسعيدة زاوي، -7 ة  دراسة استبيا عي
ة تجارية بواية ورق وك ا ب ماستر -من ا بات شهادة ا مال متط رة مقدمة است ميدانمذ اديمي ا وم أ : ع

ية مؤسسة  شعبة ما وم تجارية، ا تسيير وع وم ا  .2012/2013اقتصادية، ع

يم بن رحمون،  -8 ييف القوائم المالية في المؤسسات الجزائرية وفق النظام المالي الجديدس رة ، ت مذ
يل شهادة بات  مال متط تسيير تخصص مقدمة است وم ا ماجستير في ع  .2012/2013: محاسبة ا

زرقان -9 ح طاهر ا ة من التحليل المالي وأثر في المخاطر اائتمانية، صا ى عي ، دراسة تطبيقية ع
تجارية  وك ا ب يةا ية اأرد ة  جامعة، مج وم ااقتصادية ا ع عدد بغداد  عشرون ، ا ث وا ثا  .2010ا

رة التحليل المالي للقوائم المالية وفق النظام المحاسبي الماليزعر محمد سامي،  -10 ، مذ
شورة(، قسم  تسييرماجستير )م يةر اداإ–تخصص  ،ا ما ة، -ة ا طي توري قس  .2011/2012جامعة م

 :مجات وجرائد -ج

جريدة  -1 رسميةا جزائرية ا عدد ،جمهورية ا متضمن 19 ا صادر  النظام المحاسبي المالي، ا في ا
 .2009/مارس/25

رحمن -2 ات ، قادر عبد ا دور التحليل المالي في تشخيص عوامل القوة والضعف في القوائم المالية للشر
وم المقترضة عند اتخاذ القرار اائتماني المصرفي ع ريت  ة ت د  اإدارية، مج مج  -وااقتصادية / ا

عدد8 ية  26/2012-/ ا ريت ،   وااقتصاد. اإدارة، جامعة ت

 :ملتقيات -د

ح -1 ة مقدمة  ،إدارة المخاطر واقتصاد المعرفة، ، معارفي فريدةمفتاح صا ىمداخ دوي  إ مي ا ع مؤتمر ا ا
سابع  وي ا س وم ااقتصادية  –ا ع ة -واإداريةية ا زيتو فريل أ – 180-16يومي  ،اأردن –جامعة ا

-2007. 

 


